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RESUMO

Este estudo tem por objetivo refletir sobre o debate em torno da questéo social e racismo, com
base na formacdo sdcio-histdrica brasileira, a partir das contribuicdes desenvolvidas por
assistentes sociais negras no Servico Social brasileiro. Trata-se de uma pesquisa bibliografica
e documental, de natureza qualitativa e carater exploratorio. A investigacao foi conduzida sob
os fundamentos do método marxista e da interseccionalidade, utilizados como ferramentas de
andlise critica dos sistemas de exploracao e opressdo que se inter-relacionam e conformam as
desigualdades sociorraciais no Brasil. Como método de analise dos dados, utilizou-se a Analise
Critica do Discurso (ACD), na perspectiva de Teun A. Van Dijk. A pesquisa documental
concentrou-se nos relatorios produzidos pelos Grupos Tematicos de Pesquisa (GTPS)
“Trabalho, Questdo Social e Servico Social” e “Servico Social, Relagdes de
Exploragdo/Opressao de Género, Feminismos, Raga/Etnia ¢ Sexualidades”; no documento
“Subsidios para o debate sobre a questdo étnico-racial na formacao em Servigo Social”, da
ABEPSS; no curriculo Lattes das intelectuais negras que publicaram sobre o tema; além de
fontes digitais como 0 podcast “Praxis Preta”. O caminho metodoldgico adotado percorreu as
seguintes etapas: a) revisdo bibliografica em fontes secundarias: livros, coletaneas e artigos
académicos, em formato fisico e digital, estes acessados por meio de plataformas como SciELO
e Google Académico, priorizando o pensamento intelectual negro na compreenséo da formacéo
social brasileira; b) levantamento bibliografico das producdes sobre questdo social e questédo
racial na pos-graduacéo em Servico Social, no Catalogo de Teses e Dissertacdes da CAPES, no
periodo de 2010 a 2023; c) levantamento bibliografico em 26 revistas da area do Servico Social,
classificadas nos qualis Al, A2, A3, A4, B3 e S/A, entre os anos de 2010 e 2023, dentre as
quais foram selecionados 14 artigos; d) analise documental para apresentacdo da trajetoria
pessoal e académica das intelectuais negras dedicadas ao estudo da questdo social e racismo.
Os resultados obtidos apontam que a discussdo sobre questdo social e racismo esta presente na
producdo de conhecimento do Servico Social. No entanto, essa producdo ainda permanece
invisibilizada na profissdo, o que implica na auséncia de mediacGes para uma analise da
realidade concreta vivenciada pela classe trabalhadora e os determinantes da questdo social na
particularidade brasileira.

Palavras chave: Questdo social; Racismo; Formacdo social brasileira; Producdo de
conhecimento; Servico Social.
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ABSTRACT

This study seeks to reflect on the debate surrounding social issues and racism, based on
Brazilian socio-historical formation and the contributions of black social workers in the
Brazilian Social Service. This is a qualitative, exploratory, bibliographic and documentary
study. The investigation was carried out based on the foundations of the Marxist method and
intersectionality, used as tools for the critical analysis of systems of exploitation and oppression
that interrelate and configure socio-racial inequalities in Brazil. Critical Discourse Analysis
(CDA) from the perspective of Teun A. Van Dijk was used as a data analysis method. The
documentary investigation is centered on reports produced by the Research Theme Groups
(GTP) "Work, Social Cuestiones and Social Services™ and "Social Services, Exploitation
Relations/Gender Oppression, Feminisms, Race/Ethnicity and Sexualities”. The ABEPSS
document "Subsidios para el Debate sobre la Cuestion Etnico-Racial en la Formacion en
Trabajo Social™"; the CV Lattes of black intellectuals who have been published on the topic; and
digital sources like the “Praxis Preta” podcast. The methodological approach adopted included
the following steps: a) a bibliographic review of secondary sources: books, collections and
academic articles, in physical and digital formats, accessed through platforms such as SciELO
and Google Scholar, prioritizing black intellectual thought in the understanding of Brazilian
social formation; b) a bibliographical survey of the production on social and racial questions in
postgraduate programs in Social Work, in the Catalog of Thesis and Dissertations of CAPES,
from 2010 to 2023; ¢) a bibliographic survey of 26 social work magazines classified as A1, A2,
A3, A4, B3 and S/A between 2010 and 2023, from which 14 articles were selected; d) a
documentary analysis to present the personal and academic trajectories of black intellectuals
dedicated to the study of social questions and racism. The results indicate that the discussion of
social questions and racism is present in the production of knowledge in social work. However,
this production remains invisible within the profession, which implies a lack of mediation for
an analysis of the concrete reality experienced by the working class and the determinants of
social concerns in Brazil.

Keywords: Social issue; Racism; Brazilian social formation; Knowledge production; Social
Service.
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1 INTRODUCAO

Esta pesquisa situa-se no debate sobre questdo social e racismo formulado por
assistentes sociais negras! antirracistas? na producio de conhecimento® do Servico Social
brasileiro na contemporaneidade. O estudo dialoga com o projeto ético-politico do Servigo
Social (Braz; Teixeira, 2009; Netto, 1999; Almeida; Rocha; Branco, 2019), na medida em que
este propde um posicionamento critico em defesa da classe trabalhadora, frente as
determinacdes historicas que aprofundam os niveis de desigualdades sociais para grupos
discriminados racialmente no contexto do trabalho assalariado no Brasil.

Nesta perspectiva, enquanto assistente social, pertencente a esta profissao, inserida na
divisdo social, racial, sexual e técnica do trabalho, e também pesquisadora no campo das
Ciéncias Sociais Aplicadas, é possivel afirmar que ao reconhecer mulheres negras numa
sociedade capitalista marcada pela dindmica sociorracial, é indispensavel analisar o conjunto
das determinacgdes historicas que convergem para a emergéncia da chamada questdo social a
partir das lentes de mulheres negras.

A escolha por esta investigacdo da continuidade aos estudos iniciados durante minha
graduacdo em Servico Social, realizada entre os anos de 2015 e 2019. Foi nesse periodo que
estabeleci os primeiros contatos, ainda que iniciais, com temas centrais para a compreensao
critica da realidade brasileira, como formacédo social, colonizacédo, escravizacao, raca, racismo
e etnia. Esses debates foram especialmente fomentados no componente curricular Topicos
Especiais®, espaco em que se discutiu o Projeto Etico-Politico do Servico Social e suas
interfaces com a questdo racial. As reflexGes provocadas naquele momento possibilitaram
ampliar minha percepcdo sobre a estrutura racializada da sociedade brasileira e sobre o0s

desafios que se colocam para a profissao diante do racismo.

! Conforme classificagido do IBGE, pessoas negras sio aquelas autodeclaradas pretas e pardas.

2 Para este estudo, corroboro com a perspectiva de Van Dijk (2021) ao considerar o antirracismo como um macro
movimento em termos de oposi¢do, dissidéncia, luta e outras nog¢des em torno de resisténcia contra qualquer
aspecto do sistema de racismo”, no qual requer consideragdo histérica a partir dos diversos contextos em que se
constitui, especialmente na realidade contemporanea brasileira (Djik, 2021, p. 10).

3 A producio de conhecimento no Servigo Social se realiza a partir do movimento de aproximagcio critica da
realidade, reconhecido como movimento de reconceituacdo, subsidiado pelo método marxista, como uma pratica
social inserida nas relagdes sociais, com intencionalidade e posicionamento politico. Trata-se de um fazer teérico-
préatico que visa compreender e intervir na realidade social, contribuindo com a consolidac¢do do projeto ético-
politico da profissdo no campo das Ciéncias Sociais aplicadas, enquanto area especifica e reconhecida no campo
do conhecimento cientifico (Lara, 2008).

* A disciplina “Tépicos Especiais” incorporou a grade curricular do Curso de Formagio Profissional em Servigo
Social da Fundacdo Visconde de Cairu (2015 - 2019). Neste periodo, a disciplina foi ministrada pelo Professor
Me. Anailton dos Anjos, e, proporcionou a discussao sobre raga, etnia, racismo e género, no contexto da formacéo
social brasileira.
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Paralelamente a esse processo académico, vivenciei uma experiéncia pessoal e politica
marcante: o reconhecimento racial de ser uma mulher negra. Durante a graduagédo, comecei a
compreender com mais profundidade as dimensdes subjetivas e estruturais do racismo, e a
elaborar o que Neuza Santos Souza (1983) constitui como o0 processo de "tornar-se negro". Esse
percurso exigiu o enfrentamento dos efeitos do racismo internalizado e a construgéo afirmativa
da negritude como resisténcia. Assim, 0 que comegou como aproximacgdes tedricas se
desdobrou em um engajamento ético, politico e existencial, que orienta as escolhas e caminhos
desta pesquisa.

Como desdobramento desse processo de amadurecimento intelectual e reconhecimento
racial, desenvolvi o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), intitulado “A importancia da
Transversalidade Racial no processo formativo de assistentes sociais no Brasil”®. O estudo
evidenciou a necessidade de um aporte tedrico-metodologico consistente sobre a questdo racial,
destacando a importancia de transversalizar esse debate no processo formativo de assistentes
sociais. Defendeu-se, assim, que essa transversalidade ocorra de forma indissociavel, abarcando
as dimensoes teorico-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica da formacéo profissional.

Tal perspectiva se insere no movimento critico e politico que orienta o projeto ético-
politico do Servico Social, sobretudo diante da urgéncia em compreender e apropriar-se da
formacdo sdcio-histdrica do pais como um dos Nucleos de Fundamento das Diretrizes
Curriculares da ABEPSS (1996). Considera-se, nesse contexto, a particularidade da realidade
brasileira marcada por quase quatrocentos anos de escravizagéo, cujas determinacdes histdricas
incidiram diretamente na conformacdo da questdo social no inicio do século XX, elemento
fundante do trabalho profissional de assistentes sociais.

Os estudos sobre a questdo racial na formacdo profissional em Servico Social me
conduziram aos fundamentos da profissao, nos quais a questdo social € compreendida como
objeto de trabalho de assistentes sociais. Nesse percurso, tornou-se evidente a necessidade de
aprofundar a relacdo entre questdo racial e questdo social, uma vez que ambas estdo
intrinsecamente articuladas na realidade brasileira. Ao analisar, preliminarmente, a producao
tedrica da area, foi identificada uma significativa lacuna: a baixa visibilidade, ou mesmo a
auséncia, da producédo de intelectuais negras sobre a questdo social, sobretudo durante minha
graduacéo.

Neste sentido, apos a finalizacdo da graduagdo, algumas inquietagcbes me impulsionam

a dar continuidade aos estudos sobre questdo racial, sobretudo, ao notar a invisibilizagcéo da

> Acesso ao trabalho através do link https://www.cairu.br/riccairu/artigoss.php
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producdo intelectual de assistentes sociais negras nos debates tedrico-metodoldgicos que
subsidiam a formagé&o profissional, na medida em que o protagonismo dessas intelectuais tém
tensionado os paradigmas hegemdnicos e eurocéntricos prevalentes nos debates tedrico-
metodoldgicos da producgdo de conhecimento do Servigo Social.

Essas inquietagdes, somadas a outros questionamentos acerca da relacéo entre a questao
racial, especialmente o racismo, e a questéo social sendo o objeto de trabalho do Servigo Social,
resultaram na proposta da pesquisa de mestrado, orientada pela seguinte pergunta norteadora:
as producdes intelectuais relativas a discussdo sobre questdo social e racismo apresentadas por
assistentes sociais negras antirracistas tém sido incorporadas na producdo de conhecimento do
Servico Social brasileiro?

Para responder a esta pergunta algumas hipoOteses se apresentam, dentre elas: a) a
visibilidade da questéo social e suas determinagdes de cunho racial expressam a dinamica das
relacbes de classe no capitalismo forjadas na particularidade do escravismo colonial na
sociedade brasileira; b) a incorporacéo do debate sobre a questéo racial nas elaboragdes sobre
questdo social pelas intelectuais negras antirracistas na literatura do Servico Social apresenta
contradi¢des prdprias do processo dinamico das relacdes sociais no Brasil no qual o mito da
democracia racial é prevalente; c) a contribuicdo de intelectuais negras antirracistas vinculadas
a tradicdo marxista se expressa como resisténcia a democracia racial no enfrentamento das
expressdes da questdo social na formacdo e no exercicio profissional do Servi¢co Social
brasileiro.

Dito isso, outras provocacgdes também se fizeram presentes ao longo deste percurso, as
quais este estudo compartilha. S8o0 questbes que ndo exigem necessariamente respostas
imediatas, uma vez que a prépria realidade social, marcada pelas contradicdes da estrutura
capitalista, ja se encarrega de evidenciar as determinacfes. No entanto, ao explicitar tais
indagacdes, € desejado que elas possam despertar o potencial critico de tantas outras mulheres
e homens negras(os), dentro e fora do Servico Social, diante dos silenciamentos histéricos
impostos sobre nossos corpos, nossas intelectualidades e nosso saber ancestral, ao entrarem em
contato com esta pesquisa.

Nesta direcdo, sdo apresentados 0s seguintes questionamentos: Qual o lugar socialmente
destinado as intelectuais negras do Servi¢o Social no processo da producao de conhecimento?
Como assistentes sociais negras antirracistas, concebem a questdo social quando a realidade
social que experimentam é atravessada pela exploragéo e opressdao? O que é pensado e como
essa realidade é refletida, enquanto profissionais do Servi¢o Social inseridas(os) na divisdo

social, racial, sexual e técnica do trabalho, mas também como participes de uma sociedade
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marcada pelo racismo? Como a questdo social é apreendida a partir da realidade que afeta a
sociedade cotidianamente? E por fim, porque a producdo intelectual de assistentes sociais
negras(os) antirracistas comprometidas(os) com o enfrentamento do racismo estrutural na
determinacdo da questdo social encontra barreiras na formagao e no exercicio profissional?

Nesta perspectiva, a relacdo entre questdo social e racismo é um campo fértil para
problematizacdes e aprofundamento das dimensfes tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa, cujas determinacgdes e expressdes precisam ser analisadas de forma critica e
interseccional.

Sendo assim, diante das multiplas provocagdes, reafirmo a resisténcia histérica na luta
pela reparagéo epistémica da populacdo negra, e por isso, para esta investigacao foi direcionada
a atencdo para a producdo de conhecimento de assistentes sociais negras antirracistas,
sobretudo, objetivando acessar 0 seu pensamento a partir das elaboracbes teorico-
metodoldgicas sobre a questdo social e racismo no campo® do Servico Social.

Ecoado pela intelectualidade de Lélia Gonzalez (2020, p. 78), se insurge: “(...) O lixo

vai falar, e numa boa”.

1.1 PERCURSO METODOLOGICO

Inicialmente, esta pesquisa foi pensada com base em uma abordagem empirica, por meio
de entrevistas com assistentes sociais negras que formulam o debate sobre a questdo social e
racismo no Servigo Social. Essa proposta visava aprofundar, a partir da escuta direta dessas
intelectuais, suas experiéncias, elaboracdes e praticas antirracistas no campo profissional e
académico. No entanto, diante da conjuntura da pandemia da COVID-19 e das limitacOes
sanitarias e sociais impostas pelo periodo, tornou-se inviavel a realizacdo das entrevistas
previstas, o que nos levou a reformulacdo da estratégia metodoldgica.

A pesquisa assumiu uma abordagem qualitativa e de carater exploratério, visto que o
debate sobre a questdo social e racismo a luz da formacéo social brasileira, é inaugurado no

inicio do século XXI”, em processo de construcdo. Segundo Gil (2002), as pesquisas

6 Ao adotar a categoria “Campo” neste estudo, corroboro com a perspectiva de Bourdieu (2004) ao descrever
“Campo” como um “universo no qual estdo inseridos os agentes e as institui¢des que produzem, reproduzem ou
difundem a arte, a literatura ou a ciéncia. (...) ¢ um mundo social como os outros, mas que obedece a leis sociais
mais ou menos especifica”. O autor ainda qualifica o campo cientifico como “um mundo social e, como tal, faz
imposicoes, solicitacdes etc., que sdo, no entanto, relativamente independentes das pressées do mundo social
global que o envolve” (Bourdieu, 2004 p. 20, 21).

7 A partir de um levantamento bibliografico preliminar, identifiquei que o debate sobre questdo social e racismo
¢ inaugurado a partir das formulacdes da professora Dra. Tereza Cristina Martins (Martins, 2012; 2013).



19

exploratorias tém como finalidade proporcionar uma visdo geral, de tipo aproximativo, sobre
determinado fenémeno, especialmente quando este ainda se apresenta em processo de
consolidagdo tedrica ou investigativa. Ja a pesquisa qualitativa “trabalha com o universo de
significados, dos motivos, das aspiragdes, das crengas, dos valores e das atitudes” (Minayo,
2007, p. 21).

A partir dessa abordagem, delineia-se o objetivo geral da pesquisa: analisar a discussao
sobre a questdo social e racismo a luz da formagdo sdcio-histdrica, formuladas por assistentes
sociais negras antirracistas na producdo de conhecimento do Servigo Social brasileiro. Para
alcancar esse objetivo, foram definidos os seguintes objetivos especificos: a) Investigar as
determinagdes do racismo na conformacéo da questdo social no capitalismo brasileiro a partir
da formacéo socio historica; b) Identificar o debate sobre questdo social e a questédo racial a
partir da “Praxis Negra” no Servico Social brasileiro na contemporaneidade; c) Identificar o
debate sobre questéo social e racismo formuladas por assistentes sociais negras antirracistas na
producdo de conhecimento do Servico Social; d) Conhecer a trajetoria pessoal e/ou académica
das assistentes sociais negras antirracistas que propdem o debate tedrico-metodolégico sobre
questdo social e racismo no campo do Servico Social.

Tendo em vista 0s objetivos, especialmente no que se refere a analise da formagéao socio-
historica brasileira e das determinagdes estruturais do racismo, a pesquisa apoiou-se nas bases
do marxismo, a partir do materialismo historico e dialético. Parte-se do entendimento de que a
abordagem da questdo social e do racismo exige essa perspectiva tedrico-metodoldgica, na
medida em que “fazé-lo ancorada no Método, o que implica, de saida, demarcar a analise do
racismo na sua relagdo com a totalidade das relagdes sociais” (Souza, 2021, p. 22).

Nessa direcdo, a adogdo do materialismo histérico e dialético como método permite uma
aproximagao critica com o movimento do real, buscando apreender “ndo a aparéncia ou a forma
dada ao objeto, mas a sua esséncia, a sua estrutura e dindmica (mais exatamente: para apreendé-
lo como um processo...)” (Netto, 2011, p. 25). Trata-se, portanto, de uma abordagem que
possibilita compreender as multiplas determinacdes que constituem a questdo social e o racismo
no interior da totalidade da vida social neste territorio:

O método dialético foi adotado por, em nosso entendimento, promover as condicoes
para apreender as dimensdes materiais, politicas e filosoficas do objeto de estudo
vinculadas ao seu contetido historico concreto, ou seja, considerando como categorias
analiticas a totalidade, a contradi¢do e o conflito, o ‘devir’, o movimento historico e a
unidade do diverso. Isso porque a realidade concreta ndo é uma matéria estatica, mas
uma totalidade contraditdria composta por elementos diferenciados em constante

interacdo e friccdo, na qual o conflito faz avancar processos historicos de
transformacdes progressivas e constantes (Silva, 2017, p. 12).
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Para uma analise mais complexa e abrangente da realidade brasileira, especialmente no
que tange as producdes formuladas por assistentes sociais negras antirracistas, é necessario
compreender como diferentes sistemas de opressao se entrecruzam e produzem desigualdades.
Nesse sentido, foi compreendido que o0s estudos sobre a questdo social na realidade brasileira
exigem uma abordagem analitica critica que considere os elementos estruturais e estruturantes,
como raga, género, classe, territorio e sexualidade em distintas conjunturas sociais.

Ao definir como objeto desta pesquisa as producdes intelectuais sobre questao social e
racismo elaboradas por assistentes sociais negras antirracistas no campo do Servico Social, é
fundamental reconhecer como esses sistemas atravessam as trajetorias e experiéncias dessas
mulheres, enquanto sujeitas sociais. Tais estruturas de exploracdo e opressdo constituem,
historicamente, os alicerces das desigualdades sociais no Brasil, aprofundando os niveis de
subordinacdo e exploracdo de determinados grupos por meio de sua inter-relacdo. Por essa
razdo, foi adotada a perspectiva critica interseccional, ou interseccionalidade, como aporte
tedrico-metodoldgico essencial para a compreensdo da realidade brasileira (Collins, 2022).

O conceito de interseccionalidade foi inicialmente apresentado pela jurista e professora
Kimberlé Crenshaw no final da década de 1980. A autora introduziu o termo como uma
metafora para ilustrar a maneira como diferentes sistemas de opressao (raga, género e classe),
interagem e se entrelacam, gerando formas Unicas de discriminacdo e marginalizacéo
especialmente para mulheres negras (Crenshaw, 1989). Essa perspectiva revelou-se essencial
para compreender a posi¢cdo dessas mulheres na estrutura social.

Embora Crenshaw (1989) tenha formalizado o conceito em 1989, diversas(os)
intelectuais negras(0s) ja apontavam para a conexao entre categorias sociolégicas que compdem
os sistemas de dominacdo e subordinacdo, destacando-se Davis (1981), que em sua obra
Mulheres, Raca e Classe, ja abordava a relacdo entre opressdes de género, raca e classe social.

No Brasil, intelectuais como Moura (2021) Munanga (2004), Nascimento (1980) e
Gonzalez (2020), contribuiram para as discussdes sobre a analise dos multiplos sistemas de
exploracdo e opressdo em suas elaboracdes sobre a formacdo social brasileira e da América
Latina, em contextos profundamente marcados pelos processos coloniais.

Segundo Collins (2022, p. 37), a partir da década de 1990 o uso de analises
interseccionais tem sido cada vez mais frequente entre estudiosa(os) e pesquisadoras(es),
incluindo assistentes sociais “para langar luz em problemas sociais importantes relacionados a
educacdo, saude, emprego e pobreza”. A autora ainda sinaliza que

Em um contexto global, ativistas de base e ativistas que defendem os direitos humanos
compreendem que o foco da interseccionalidade na interconexdo de categorias de
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raca, classe, género, sexualidade, etnia, nacionalidade, idade e competéncia lanca luz
sobre como as desigualdades sociais locais se articulam com os fenébmenos sociais
globais (Collins, 2022, p. 37-38).

Apesar do crescente nas abordagens interseccionais como uma ferramenta tedrico-
metodoldgica critica para analisar desigualdades sociais e impulsionar mudancgas praticas, ainda
h& debates em torno de sua abrangéncia. S80 recorrentes os questionamentos sobre se a
interseccionalidade constitui uma teoria ou uma metodologia, suas relagdes com a justica social
e até mesmo discussdes sobre uma possivel "fase pds-interseccionalidade™ (Collins, 2022, p.
39).

Embora haja uma complexidade, a interseccionalidade ja& pode ser considerada uma
metodologia em desenvolvimento, com potencial para se consolidar como uma teoria social
critica. No campo das ciéncias sociais uma teoria social oferece explicagbes para fendmenos
sociais. Enquanto metodologia, descreve os caminhos para chegar a essas explicagdes, sendo a
evidéncia empirica essencial para validar essas proposicdes tedricas (Collins, 2022).

Nesse contexto, a interseccionalidade diferencia-se por partir das evidéncias empiricas
para demonstrar como os diferentes sistemas de opressdo e exploracdo se combinam e se
reforcam, revelando processos de dominacdo especificos sobre certos grupos. Collins (2022)
ressalta que a teoria social, especialmente dentro do pensamento feminista negro, ndo pode ser
dissociada das experiéncias concretas vividas pelas(os) sujeitas(os) sociais, principalmente
aquelas(es) historicamente marginalizadas, como as mulheres negras. Dessa forma, a teoria
interseccional ndo deve apenas descrever os fendmenos, mas explica-los, utilizando o processo
metodologico para fundamentar suas explicagdes.

Ao destacar a intersecdo entre diferentes sistemas de opressdo e exploracdo, a
interseccionalidade prop6e uma analise critica que desafia as abordagens tradicionais,
frequentemente limitadas por uma visdo isolada dessas opressdes. Esse enfoque possibilita
compreender como mulheres negras vivenciam, de maneira simultanea, o racismo e o sexismo,
e, com isso, abre caminhos para estratégias de transformacéo social mais eficazes.

Como ressalta Akotirene (2018) a interseccionalidade evita os reducionismos das
politicas identitarias® ao demonstrar como as estruturas coloniais modernas produzem
vulnerabilidades especificas para determinadas identidades, ao mesmo tempo em que aprofunda

a analise dos contextos onde essas identidades se cruzam e se sobrepdem.

8 O conceito de “politicas identitarias” foi inicialmente formulado pelo Combahee River Collective (1977),
coletivo feminista negro estadunidense, ao reivindicar a identidade enquanto fundamento de organizacao politica
contra opressdes mdaltiplas. Posteriormente, autores como Stuart Hall (2003) problematizaram a identidade como
processo historico e cultural; Judith Butler (2003) abordou-a no campo das lutas de género e sexualidade.



22

Sendo assim, a medida que o Servigo Social assume como premissa 0 COMPromisso
ético e politico com a justica social, essa perspectiva se concretiza ao considerar as experiéncias
das agoes sociais como parte da construgado da teoria social. Afinal, o papel da teoria social “nao
se limita as ideias contidas em um argumento; ela se refere também as praticas de teorizacdo
que produzem tais ideias” (Collins, 2022, p.16).

Ao tomar como objeto desta pesquisa as formulagcGes sobre a questdo social e racismo
na producdo de conhecimento de assistentes sociais negras antirracistas, destacam-se as
contribuicdes tedricas que essas intelectuais tém desenvolvido no Servigo Social a partir de suas
experiéncias sociais. Suas elaboragdes, ancoradas nas vivéncias concretas de exploracéo,
opressao e resisténcia, revelam novas interpretacdes e caminhos tedrico-metodoldgicos para o
enfrentamento das desigualdades estruturais na realidade brasileira.

Considerando o0 objeto dessa pesquisa, e a necessidade de apreendé-lo em sua
totalidade,® optei por procedimentos metodoldgicos que dialogam diretamente com a
perspectiva critica interseccional e com os fundamentos do materialismo histérico e dialético.
Assim, para atender aos objetivos estruturados no estudo, foram incorporadas as pesquisas
bibliografica e documental. Segundo Gil (2002), por meio da literatura, a(o) pesquisadora(o)
alcanca uma maior possibilidade de acesso a diversos conteudos e dados. “A pesquisa
bibliografica também é indispensavel nos estudos histéricos. Em muitas situac@es, ndo ha outra
maneira de conhecer os fatos passados sendo com base em dados secundarios” (Gil, 2002, p.
50). Ja os documentos “constituem uma fonte rica e estavel de dados (...) subsistem ao longo
do tempo, tornam-se a mais importante fonte de dados em qualquer pesquisa de natureza
historica” (Gil, 2002, p. 46).

Sendo assim, reconheco que para a aproximacao com o objeto da pesquisa se faz
necessario investigar de saida, a luz da formacéo social brasileira, como se conforma a questao
racial no pais. Essa delimitacdo demanda ndo apenas o levantamento de producdes intelectuais
especificas, mas também uma andlise critica das bases historicas e estruturais que moldam o
racismo no Brasil, afinal, ha inimeras perspectivas que forjam o pensamento social brasileiro.

Por isso, foram consideradas as determinacfes econdmicas e politicas que estruturam
este territorio nacional, bem como a perspectiva sociolégica em que se desenvolve o
pensamento social brasileiro, marcado pela negacdo da raca, do racismo e do género como

elementos estruturantes das desigualdades sociais na realidade nacional.

% O conceito de totalidade social em Marx ver: https://www.gposshe.com/2020/04/a-totalidade-como-um-
fundamento.html .
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Com esse proposito, foi feita uma revisdo bibliografica com base em fontes secundarias,
livros, coleténeas e artigos académicos, disponiveis em formato fisico e digital, acessados por
meio de plataformas como SciELO e google académico. O pensamento intelectual negro foi
priorizado brasileiro sob uma perspectiva critica, a partir da qual é possivel encontrar
importantes elaboracGes tedricas em autores como, Almeida (2009), Almeida (2019), Gonzalez
(2020), Gorender (2016), Guimaraes (2008), Moura (1983; 1994; 2021; 2023), Munanga (1999;
2004) e Werneck (2010). Como ponto de partida foi escolhida a perspectiva de que o
conhecimento dos processos histdricos sob uma Gtica sociorracial é fundamental para a
compreensdo da emergéncia da questdo social no Brasil.

Partindo da andlise da formacgdo social brasileira e de suas determinacfes raciais,
voltando-se ao campo do Servigo Social, com o intuito de compreender de que forma, nas duas
ultimas décadas, o debate acerca da questao racial e sua interlocugdo com a questédo social tem
se configurado. Tal esforco analitico revela-se fundamental para apreender as tensées, os limites
e 0s avancos na producdo do conhecimento na area, especialmente no que tange a incorporagao
critica da dimenséo racial a analise da questao social.

Nesse sentido, foi realizado um breve levantamento bibliografico das produgdes
intelectuais no campo pos-graduacdo em Servico Social sobre a discussdo da questdo social e
questdo racial partir de fontes secundarias, livros, artigos e Catalogo de Teses e Dissertacdes-
CAPES. Foi observado que a producdo do conhecimento voltada a analise da questéo racial,
ainda que desenvolvida em diferentes momentos e perspectivas de analise, tem se fortalecido
nas ultimas duas décadas. O levantamento da literatura revela esforcos importantes para
problematizar o racismo e seus rebatimentos, tanto nas expressoes da questdo social quanto no
trabalho profissional de assistentes sociais.

Nesse percurso, destaco que, no interior dos debates que atravessam a trajetéria do
Servico Social brasileiro, a questdo racial se configura como um campo marcado por disputas
e tensionamentos tedrico-metodologicos. Tais tensdes estdo diretamente relacionadas aos
interesses antagdnicos proprios da luta de classes, em um contexto histérico em que a ciéncia e
a tecnologia® se articulam de forma funcional ao sistema produtivo e a légica de valorizacdo

do capital. Como destacam No6brega e Fonseca (2010, p. 183), ainda:

observam-se siléncios e omissfes no acimulo dessa producdo, a exemplo do tema
raca, que ndo tem tido visibilidade, apesar dos assistentes sociais lidarem diretamente
com 0s segmentos mais pauperizados, constituidos em sua grande maioria por pretos
e pardos.

10 O sentido da” Tecnologia” aqui se refere aos mecanismos de atualizacdo das formas de operacionalizagdo do
racismo no capitalismo contemporaneo.



24

Essas auséncias e resisténcias a incorporagdo critica do debate racial no Servico Social
poder ser explicadas, em parte, pelas condi¢cbes conjunturais que marcaram a génese e 0S
desdobramentos tedrico-metodoldgicos da profissdo (lamamoto e Carvalho, 2014). Contudo,
também poder ser relacionadas ao mito da democracia racial, ainda prevalente no pensamento
social brasileiro, repercutindo, inclusive, na producdo académica e profissional do Servico
Social ao longo do tempo.

Diante deste cenario, as entidades representativas do Servico social vém buscando
tensionar esse silenciamento e promovendo a inserc¢do da discussdo sobre a questdo racial no
exercicio profissional, mobilizadas pelo protagonismo das assistentes sociais negras tendo
como marco 0 CBAS de 1989. Desde entéo varias iniciativas somadas tensionam o debate

. Assim, um exemplo significativo foi a campanha promovida pela gestao “Tecendo na
luta a manha desejada” do Conselho Federal de Servico Social (CFESS), no triénio 2014/2017,
por meio da série de cadernos “Assistente Social no combate ao preconceito”, cujo objetivo foi
“orientar e estimular as(os) Assistentes Sociais a uma compreensdo critica das variadas
situacbes de preconceito no cotidiano do exercicio profissional” (CFESS, 2016, p.5). Essa
mobilizagao teve continuidade com a campanha “Assistentes Sociais no Combate ao Racismo”,
lancada pela gestdo 2017-2020, reforcando a urgéncia do enfrentamento ao racismo no
exercicio profissional.

Como parte do percurso metodoldgico desta investigacdo, foi adotado ao longo da
pesquisa, a categorial! “questio racial”*? para se referir as relages raciais no Brasil. Conforme
Silva (2017, p.9) a “politizagdo do enfrentamento ao racismo requer a sua contextualizacao
como questdo racial nas relacdes sociais e a construcdo de conhecimentos que desvendem
criticamente suas origens historicas”. Ou seja, a questdo racial se apresenta enquanto categoria
politica que permite nos aproximar das determinagdes historicas e estruturais do racismo na
conformacédo das desigualdades sociais brasileiras, além de dialogar de forma critica com o

pensamento negro no pais.

11 Segundo lanni (2011), categoria é uma construcdo tedrica resultante de uma reflexdo critica e dialética sobre a
realidade. Longe de ser um dado empirico imediato ou uma simples definicdo conceitual, a categoria expressa a
sintese de maltiplas determinages do real, articulando aparéncia e esséncia, parte e totalidade, singular e universal.
E, portanto, o concreto pensado — uma forma de apreender a complexidade historica e contraditria do objeto
investigado, permitindo que o pensamento participe ativamente da constituicdo e explicacdo da realidade.
Considerando a complexidade histérica do racismo na particularidade da formac&o social brasileira, ao situar a
questdo racial como a manifestacdo politica para seu enfrentamento, entendo esta como uma categoria de analise.

12 para melhor compreenséo do debate acerca da questdo racial enquanto categoria politica de anélise do racismo
no Brasil, Cf. Silva (2017).
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Tal escolha se d& mesmo diante do reconhecimento de que, na agenda antirracista
formulada pela categoria profissional de assistentes sociais na contemporaneidade, a
nomenclatura mais recorrente tem sido “questdo étnico-racial”, consolidada nos marcos
normativos e politico-institucionais do Servigo Social brasileiro, buscando enfatizar a
pluralidade de identidades étnicas presentes no pais. Entretanto, a opgdo por “questdo racial”
visa destacar o carater histérico e estrutural do racismo, bem como sua centralidade na
conformagdo da questdo social no Brasil. O termo ‘“etnia” aparece de forma expressa Nnos
Principios Fundamentais VIl e XI do Codigo de Etica Profissional do/a Assistente Social
(CFESS, 1993), o que evidencia sua incorpora¢do no marco ético e juridico da profisséo.

Além disso, a terminologia “questdo étnico-racial” tem sido amplamente utilizada em
documentos orientadores da formagao profissional, como € o caso dos “Subsidios para o debate
sobre a questdo étnico-racial na formagdo em Servigo Social” (ABEPSS, 2017, 2018),
refletindo os esforgcos institucionais em promover uma abordagem mais abrangente das
opressdes e desigualdades vivenciadas por povos e comunidades racializadas.

No contexto académico, € importante distinguir 0 uso comum de "etnia” como termo
descritivo, de seu uso enquanto categoria analitica. No uso cotidiano, o termo € geralmente
empregado para designar grupos humanos que compartilhnam elementos culturais como lingua,
religido, préaticas sociais e tradi¢cfes, como no caso das etnias indigenas ou da etnia cigana
(Munanga, 1999). Ja nas Ciéncias Sociais, “etnia” pode ser compreendida como uma categoria
analitica que permite examinar 0S processos sociais e historicos por meio dos quais
determinadas identidades sdo construidas e diferenciadas em relacdo a outras, com base em
marcadores simbdlicos e culturais (Hall, 2006).

A categoria questdo racial permite evidenciar a estruturacdo da sociedade brasileira a
partir do racismo antinegro e da légica racializada que historicamente hierarquiza corpos e
subjetividades. A partir de autoras como Gonzalez (2020), e Collins (2022), foi compreendido
gue nomear a raga como categoria analitica € um posicionamento politico-epistemolédgico
necessario para desvelar as formas especificas de violéncia, exclusdo e desigualdade que
atingem majoritariamente a popula¢do negra, sobretudo mulheres negras. Assim, o uso da
expressao “questdo racial” reafirma o compromisso com uma andlise critica que reconhece o
racismo como estrutura fundante das relac@es sociais no Brasil.

Assim, ao adotar a categoria questdo racial neste texto, busquei ndo apenas dialogar com
as formulacGes j& presentes na producdo de conhecimento do Servigo Social, mas também

provocar reflexdes criticas sobre sua apropriacdo e os sentidos atribuidos a ele no interior da
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profisséo. Trata-se, portanto, de uma escolha intencional, que visa tensionar os limites, alcances
e implicagdes politicas do uso deste conceito nos debates sobre racismo.

Nesta perspectiva, foram reconhecidos os limites desta pesquisa de mestrado ao adotar
a categoria “questdo racial” em detrimento da expressdo ‘“‘questdo étnico-racial”,
frequentemente utilizada na agenda antirracista contemporénea do Servigo Social. Foi
considerado, com base em Munanga (2022), que a nocdo de etnia é complexa quando a
diversidade que marca 0s grupos sociais € analisada, bem como as comunidades tradicionais no
Brasil. Do ponto de vista da totalidade social, uma abordagem centrada na categoria “etnia”
exigiria um aprofundamento especifico, sobretudo em relacdo as etnias-na¢Ges que deram
origem a constituicdo das diferentes identidades étnicas no territério brasileiro.

Isso porque a discussdo étnica ndo se restringe as populacGes negra e indigena,
frequentemente evocadas no campo das relagdes raciais, mas abrange tambem outros grupos
étnicos, como os brancos e os amarelos, que integram a classificagdo sociorracial presente na
formacdo social brasileira (Munanga, 2004). Diante disso, optei por delimitar a analise da
categoria “‘questdo racial”, compreendendo-a como mais adequada para evidenciar as
determinagdes estruturais do racismo na conformacéo das desigualdades sociais no Brasil, em
consonancia com a tradi¢do do pensamento social negro.

Podemos, no plano empirico, afirmar que todas essas diversidades oriundas da
Europa, da Africa, da Asia, do Oriente Médio etc. se aculturaram para formar novas
etnias “branca”, “negra”, “amarela” etc.? Nao seria isto criar uma tremenda confusio,
na medida em que o uso de tais conceitos remeteria a uma certa biologizacdo da
cultura? Isto ndo significa que a etnia negra, branca ou amarela corresponderia a uma
unidade cultural branca, negra e amarela? (...) Sem davida, a ethia ndo é uma entidade
estatica. Ela tem uma historia, isto é, uma origem e uma evolucéo no tempo e espaco.
Se olharmos atentamente a histéria de todos os povos, percebemos que as etnias
nascem e desaparecem na noite dos tempos. Visto desse angulo, néo seria errado falar
de novas etnias ou etnias contemporaneas com a condi¢do de que 0s que usam esses
conceitos tomem o cuidado de defini-los primeiramente para, entre outras coisas,
evitar confusdes com outros conceitos (Munanga, 2004, p. 30- 31).

Conforme Munanga (2004) a visdo politico-ideolégica criou uma espécie de

generalizacdo cultural no qual

(...) Colocou coletivamente os brancos no topo da pirdmide social, do comando e do
poder, independentemente de suas raizes culturais de origem étnica, tem-se tendéncia,
por vicio da ideologia racista que estabelece uma relacédo intrinseca entre biologia e
cultura ou raga e cultura, a considerar a populagdo branca, independentemente de suas
diferentes origens geograficas e culturais, como pertencente a uma mesma cultura ou
mesma etnia, dai as expressdes equivocas e equivocadas de “cultura branca” e “etnia
branca”. Pelo mesmo raciocinio baseado na visdo politico-ideoldgica que colocou
coletivamente negros na base da pirdmide como grupo subalterno, tem-se a mesma
tendéncia a considerar todos os negros como pertencentes a uma mesma etnia ou
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cultura, dai também as expressdes equivocas e equivocadas de “cultura negra” e
“etnia” negra no singular (Munanga, 2004, p. 31).

Neste curso, provoco a analise do processo de formacdo em Servigo Social ao
questionar: de qual ou quais etnias séo referenciadas nos estudos ao realizar uma abordagem
generalista dos grupos sociais na discussao sobre a questdo étnico-racial no Brasil?

Cabe a cada estudioso, ao escolher a regido a ser pesquisada e o assunto a ser
abordado, analisar antecipadamente esses elementos para que possa dar um
encaminhamento cientifico ao seu trabalho. A partir dai, podera escolher dois ou mais
grupos especificos e trabalhar com eles para mostrar, através da sua trajetoria
histdrica, como eles se formaram e desenvolveram, o nivel de friccdo interétnica (se
for o caso de marca, étnica, como no caso do negro brasileiro) a subideologia que
elaboraram e, posteriormente, a possivel integracdo deles na sociedade global através

de um processo de regressdo organizacional que os levaria novamente a condi¢do de
apenas grupos diferenciados (Moura, 2021, p. 278).

A discussao sobre etnia ndo deve se reduzir a um determinado grupo social em razdo da
construgdo sociologica brasileira sobre a formagdo social sem realizar, necessariamente, a
mediacdo com outros grupos raciais (branco e amarelo), no qual devem participar do debate
racial numa perspectiva de totalidade. Sendo assim, foi entendido que a analise da questéo racial
ndo esta dissociada da anélise étnica, uma vez que os elementos que caracterizam e conformam
a etnicidade de diferentes grupos sociais se constituem como determinantes para a racializacéo
dos sujeitos historicamente discriminados no Brasil.

Contudo, de acordo com Munanga (2004) ao sinalizar que a maioria das(0s)
pesquisadores ao realizar a andlise das relagdes raciais e interétnicas no Brasil, recorrem ao

conceito de raga, no entanto,

Alguns, fogem do conceito de raga e o substituem pelo conceito de etnia considerado
como um lexical mais comodo que o de raga, em termos de “fala politicamente
correta”. Essa substitui¢io ndo muda nada a realidade do racismo, pois ndo destréi a
relacdo hierarquizada entre culturas diferentes que € um dos componentes do racismo.
Ou seja, o racismo hoje praticado nas sociedades contemporaneas ndo precisa mais do
conceito de raga ou da variante bioldgica, ele se reformula com base nos conceitos de
etnia, diferenca cultural ou identidade cultural, mas as vitimas de hoje s&o as mesmas
de ontem e as racas de ontem sdo as etnias de hoje (Munanga, 2004, p. 12-13)

Para o autor, “é por isso que os conceitos de etnia, de identidade étnica ou cultural sdo
de uso agradavel a todos: racistas e anti-racistas. Constituem uma bandeira carregada por todos,
embora cada um a manipule e a direcione de acordo com seus interesses” (Munanga. 2004, p.
29-30). Por isso, foi denominada a condicdo das(os) sujeitas(os) sociais afetados(as) pelo

colonialismo e pelo racismo no sistema capitalista brasileiro de questao racial (Moura, 1983).
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Dito isso, a pesquisa documental foi incorporada para andlise dos documentos que
constituem marco no avango da discuss@o sobre questdo racial na producéo de conhecimento
do Servigo Social brasileiro.

Considerando a Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa do Servico Social
(ABEPSS) como uma das principais entidades representativas da area e seu papel no fomento
a pesquisa e produgdo de conhecimento no Servigo Social brasileiro, foram selecionados os
seguintes documentos disponiveis no site da entidade, referentes ao periodo deste estudo que
corresponde a 2010 a 2023, a saber: a) Subsidios para o debate sobre a questdo étnico-racial na
formacdo em Servico Social; b) um relatério produzido pelo GTP Trabalho, Questdo Social e
Servico Social e trés relatérios produzidos pelo GTP Servico Social, Relacdes de
Exploragdo/Opressdo de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades.

Ao analisar as producdes intelectuais das assistentes sociais negras antirracistas, foi
incorporada, assim como durante todo o processo de analise investigativa da pesquisa, de

maneira transversal, a Andlise Critica do Discurso - ACD (Dijk, 2018).

A Anélise Critica do Discurso (ACD) é um tipo de investigacdo analitica discursiva
que estuda principalmente o modo como o abuso de poder, a dominagdo e a
desigualdade sdo representados, reproduzidos e combatidos por textos orais e escritos
no contexto social e politico. Com essa investigacdo de natureza tdo dissidente, 0s
analistas criticos do discurso adotam um posicionamento explicito e, assim, objetivam
compreender, desvelar e, em Gltima instancia, opor-se a desigualdade social Dijk,
2018, p. 113).

Dijk (2021) ainda sinaliza que

Entre outras préticas sociais e politicas, o discurso é fundamental por vérias razdes.
Antes de tudo, o discurso é provavelmente a mais complexa das atividades humanas,
mais sofisticado até do que a linguagem humana. (...) O discurso expressa e comunica
estruturas mentais complexas, incluindo intensdes, objetivos, conhecimentos,
opinides, atitudes, normas, valores e ideologias (Dijk, 2021, p. 13).

Por fim, adentrando na pesquisa propriamente dita, a qual buscou identificar o debate
sobre questdo social e racismo desenvolvido por assistentes sociais negras antirracistas na
producdo de conhecimento do Servico Social na contemporaneidade. Para tanto, foi realizado
um levantamento bibliografico em 26 revistas da area do Servico Social reconhecidas pela base
da CAPES. Os periodicos foram selecionados com base na Gltima avaliacdo quadrienal (2017-
2020 — CAPEYS), classificados qualitativamente e quantitativamente, sendo sete periddicos Al,
oito A2, trés A3, trés A4, um B3 e trés sem avaliagdo (Duarte, 2022).
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Foi escolhida a base de periodicos da CAPES por se tratar, em sua maioria, de
publicacBes vinculadas a programas de pos-graduacdo em Servigo Social no Brasil, que
concentram artigos oriundos de pesquisas de mestrado e doutorado. Essas publicacbes se
configuram como referenciais tedricos fundamentais para subsidiar a formacao profissional na
area.

Foi destacada, nesse universo, a relevancia da revista Temporalis, classificada como A2,
por sua significativa contribuicdo a producdo do conhecimento no Servico Social,
especialmente por meio da organizagdo da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social (ABEPSS). A revista abriga uma importante concentracdo de trabalhos
provenientes do Grupo Tematico de Pesquisa (GTP) “Relagdes de Explora¢ao/Opressdo de
Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades”. Além disso, os relatorios produzidos por
esse GTP foram incorporados a analise documental da investigacéo.

O periodo de recorte da pesquisa compreendeu os anos de 2010 a 2023. A escolha desse
intervalo temporal se justifica pela criacdo dos GTPs da ABEPSS em 2010, especialmente
daquele voltado as questdes de raca, género e sexualidade, cuja atuacdo tem sido essencial para
o fortalecimento da producdo intelectual critica sobre a quest&o racial no Servigo Social.

Para localizar os artigos nos periodicos selecionados, foram utilizados quatro descritores
principais nas ferramentas de busca das revistas: “questdo social”, “racismo”, “raca” e
“antirracismo”. O descritor “questdo social” foi adotado como eixo principal, sendo cruzado
com os demais para delimitacdo do objeto investigado. Contudo, dificuldades metodologicas
ocorreram durante esse processo, uma vez que os filtros dos periddicos retornaram resultados
imprecisos. Por exemplo, o descritor “raga” gerou ocorréncias indevidas em palavras como
“praca” e “exploracdo”. Além disso, as buscas com combinacdes de descritores, como
“questdao social e racismo”, ndo foram reconhecidas pelos sistemas de busca, exigindo a
realizacdo de consultas manuais e individualizadas.

Neste sentido, foram definidos os seguintes critérios de inclusdo para a selecdo dos
artigos: a) presenca dos descritores-chave no titulo, resumo ou palavras-chave do artigo; b)
idioma do artigo em portugués; c¢) disponibilidade gratuita do periddico em formato fisico ou
digital; d) autoria de assistentes sociais negras antirracistas; €) participacdo das autoras na
militdncia politica e em entidades representativas do Servico Social, expressando-se
criticamente na discussao sobre a questéo racial.

Os critérios de exclusdo foram: a) auséncia dos descritores-chave nos elementos textuais
analisados; b) artigos em idiomas diferentes do portugués; c) periddicos inacessiveis

gratuitamente; d) artigos de autoria de profissionais que ndo se reconhecem como assistentes
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sociais negras antirracistas; €) autoras sem envolvimento politico-critico com o debate sobre a
questao racial no Servigo Social.

Dos 26 periddicos analisados, 10 apresentaram, em conjunto, 14 artigos que atenderam
aos critérios de inclusdo estabelecidos. Em relacdo a classificacdo Qualis, sete artigos foram
publicados em periddicos Al, cinco em A2, um em A3 e um em periddico sem avaliag&o.

A partir de uma escolha metodoldgica, optei por apresentar as intelectuais, enquanto
sujeitas da pesquisa, antes de explicitar a analise dos artigos selecionados. Tal escolha
fundamenta-se na compreensdo da experiéncia social como uma teorizagdo critica da
interseccionalidade. Conforme afirma a autora, a experiéncia social constitui uma ‘“autoridade
testemunhal”, possibilitando a constru¢do de epistemologias ancoradas nas vivéncias que
estruturam a teorizagédo social (Collins (2022, p. 223).

Conforme Collins (2022) existe uma fronteira entre teoria e ativismo. Pouco se fala em
teorizar as experiéncias sociais que determinam a realidade de grupos historicamente
discriminados. As encruzilhadas epistémicas sdo estruturas com enormes muralhas de
resisténcia. Por isso a interseccionalidade estd para esse desafio: derrubar e ultrapassar
fronteiras.

Dito isso, ao realizar a exposicdo dessas intelectuais, € possivel explicitar como essas
experiéncias sociais se forjam na producdo de conhecimento do Servico Social. Sendo assim,
apresentei uma breve analise biografica dessas intelectuais, através dos seguintes documentos:
a) curriculos disponiveis na Plataforma Lattes, além de algumas entrevistas concedidas ao
podcast Praxis Preta. As imagens utilizadas com fins expositivos foram extraidas dos préprios
curriculos, com o objetivo de dar visibilidade as autoras enquanto sujeitas intelectuais.

Apos esta etapa, foi feita uma analise da producdo académica selecionada. Para isso, foi
adotada a Analise Critica do Discurso (ACD), com base nas formulagdes de Dijk (2018), com
0 intuito de evidenciar o discurso antirracista Dijk (2021), nas produc@es. Para o autor,

O discurso antirracista ndo apenas possui estruturas discursivas especificas, como
topicos, temas, argumentos, narrativas, metaforas ou Iéxico antirracista, mas também

é baseado em cognicBes antirracistas especificas, como atitudes, normas, valores e
ideologias que reproduz (Dijk, 2021, p. 3).

Dijk (2021) ressalta que discursos antirracistas podem ser ambiguos ou até mesmo
reproduzir opressdes, como no caso de padres europeus que, durante a colonizagdo,
denunciavam a escravidao por razdes religiosas ou morais, mas nao reconheciam a dimenséo

racial da opressdo. De modo semelhante, no século XIX e inicio do século XX, os discursos
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sociologicos contrarios ao racismo foram marcados por influéncias eurocéntricas que
negligenciavam a especificidade das relagdes raciais no Brasil.

Esse panorama comecou a se alterar no final da década de 1970, quando os estudos
estatisticos de Carlos Hasenbalg e Nelson do Valle Silva trouxeram importantes contribuicdes
ao evidenciar que a desigualdade racial no Brasil ndo poderia ser explicada apenas em termos
de classe social, mas sim como uma questdo de raca. Nesse mesmo periodo, a ideia de
“democracia racial” passou a ser amplamente contestada, sendo desmascarada como um mito
utilizado pelas elites para negar a existéncia do racismo estrutural, uma critica que, ha tempos,
ja vinha sendo sustentada pelo Movimento Negro e por intelectuais negros. Até entdo, a maior
parte dos socidlogos, em sua maioria brancos, tendia a interpretar a discriminagdo como
resultado de atitudes preconceituosas individuais, sem reconhecé-la plenamente como
expressdao de um sistema de racismo (Dijk, 2021).

Destaco, neste debate, a obra de Florestan Fernandes, “A Integracdo do Negro na
Sociedade de Classes” (1964), pela critica ao mito da democracia racial e pelas andlises sobre
a estrutura de classes no Brasil. Contudo, mesmo essa obra, fundamental para os estudos sobre
relagdes raciais, ndo utilizou diretamente a categoria “racismo”, optando por termos como
“preconceito” e “discrimina¢ao” (Dijk, 2021).

A escolha metodologica pela ACD possibilitou apreender como os discursos analisados
expressam resisténcias as formas historicas de dominagdo, exploracdo e as ideologias
racializadas que marcam a formacéo social brasileira e a constituicdo do Servico Social.

Por fim, esta dissertacdo organiza-se em quatro secGes. A primeira apresenta a
introducdo, na qual sdo expostas as motivacoes e inquietacdes que impulsionaram a pesquisa,
bem como o percurso metodoldgico adotado, destacando os procedimentos tedrico-analiticos e
o caminho de investigacdo que orientaram o estudo.

A segunda secao dedica-se a analise da formacao sdcio-historica brasileira, enfatizando
a dinamica racial como resultado do escravismo colonial. Nela sdo discutidas as principais
categorias teorico-metodoldgicas que fundamentam o debate sobre a formacdo social e a
constituicdo da questéo racial no Brasil, sob uma perspectiva critica interseccional que articula
raca, classe e género.

Na terceira secdo, examina-se a articulacdo entre questdo social e questdo racial no
Servigo Social, destacando a categoria de “Praxis Negra” como central para compreender tanto
a emergéncia da questdo social brasileira quanto as resisténcias historicas da populagdo negra,

com énfase nas producdes sobre questdo racial no ambito da p6s-graduagdo em Servico Social.
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A quarta e Ultima secéo aborda a historicidade da luta do Movimento Negro brasileiro,
inclui uma andlise biografica das autoras investigadas e apresenta os resultados da pesquisa
acerca da producéo de conhecimento sobre questéo social e racismo formulada por assistentes

sociais negras antirracistas, culminando nas consideracdes finais do estudo.
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2 FORMACAO SOCIO-HISTORICA E A QUESTAO RACIAL NO BRASIL

As histdrias importam. Muitas histdrias importam. As histdrias
foram usadas para espoliar e caluniar, mas também podem ser
usadas para empoderar e humanizar. Elas podem despedagar a
dignidade de um povo, mas também podem reparar essa
dignidade despedacada (Adichie, 2019).

A partir da epigrafe apresentada, inicia-se o estudo sobre a formacéo social, buscando a
aproximagdo com uma outra narrativa que ilumina tanto um passado recente quanto um
presente em constante movimento. Ao optar por recontar o processo de formacdo socio-
historica, foi priorizada uma anélise que se baseia nas lentes do pensamento social negro
brasileiro. Essa abordagem permite desconstruir “o perigo de se contar uma unica historia”,
perpetuada ao longo de séculos sob uma perspectiva ocidental eurocéntrica e colonizadora,
ainda dominante no pensamento social brasileiro.

Ao tratar da formacdo social brasileira, hd inimeras perspectivas de abordagem sobre
0S aspectos que a estrutura. No entanto, o interesse desta investigacao foi acessar o contexto
historico da formacdo social para identificar os aspectos objetivos, do ponto de vista econémico,
politico, social, cultural e ideologico que conformaram as desigualdades para determinados
grupos sociorracializados no contexto do trabalho assalariado no capitalismo brasileiro.

Essa secdo apresenta aproximacdes sobre aspectos politicos e econdmicos da formacao
social brasileira a partir das contribuicdes de Moura (2021; 2023), Marx (2008; 2009) e Seyferth
(2002). Em seguida, breves consideracfes acerca das categorias sociolégicas estruturais da
formacdo social e apontamentos sobre 0 mito da democracia racial, fundamentando de forma a
privilegiar o pensamento negro brasileiro a partir de Gorender (2016), Moura (1983; 1994; 2023),
Munanga (1999; 2004), Almeida (2019), Guimaraes (2008). Almeida (2009), Gonzalez (2020),
Werneck (2010), Domingues (2007) e Ribeiro (2014), para subsidiar o debate sobre a questao

racial no Servico Social brasileiro.

2.1 ASPECTOS ECONOMICOS E POLITICOS DO ESCRAVISMO COLONIAL

A invasdo e a colonizacdo da América®®, marcada pela expansdo maritima a partir do

século XV, demarcou a ampliacdo comercial, significou um comércio lucrativo para a Europa

130 uso da categoria “América” carrega uma dimensdo colonial, pois se trata de uma identidade imposta pelos
colonizadores europeus apds a invasao do continente, apagando as multiplas formas de autoidentificacdo dos
povos origindrios. Nesse sentido, tal denominacéo é fruto de um processo de violéncia simbélica que acompanha
a dominacdo material instaurada pela colonizacdo. Sobre essa critica, ver: QUIJANO, Anibal. Colonialidade do
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e determinou a estrutura da formagé&o social brasileira. A ocupagéo e a exploracéo territorial se
efetivaram a partir da maior migracdo forcada da historia denominada de diaspora negra,
registrando aproximadamente mais de 12.000.000 (doze milhGes) de africanas(os) traficados,
especialmente, para Antilhas, Colonias Espanholas e Brasi (Moura, 2021).

A chegada da populagdo africana em toda a América foi marcada por inimeros conflitos
que surgiram a partir dos diferentes interesses de cunho cultural, econdémico e politico, em
detrimento dos grupos europeus migrados para a América com o objetivo de acumulagdo
primitiva e expropriagdo. As(os) aproximadamente 303.737 (trezentos e trés mil e setecentos e
trinta e sete) africanas(os) sequestrados em 878 barcos no periodo de 1783 a 1793, calculam um
ganho de mais de quinze milhdes de libras a partir do comércio e trafico maritimo (Moura, 2021).

Importa mencionar, que a populacdo negra africana sequestrada, enquanto uma
mercadoria comercializada, significou lucratividade antes mesmo da exploracdo da sua forca de
trabalho nos processos da escravizacdo colonial. O trafico de africanas(os) constituiu a primeira
base material para implementacdo do desenvolvimento econdmico da Europa no territorio
Americano, especificamente, a partir dos mecanismos de dominagcdo amparados pela dindmica
racial no Brasil. Segundo Moura (2023, p.26) “trazido como imigrante forcado e, mais do que
isto, como escravo, 0 negro africano e 0s seus descendentes contribuiram com todos aqueles
ingredientes que dinamizaram o trabalho durante quase quatro séculos de escravidao”.

Dito isso, centralizando o debate no Brasil, a partir do processo de didspora africana o
contingente populacional negro assume o lugar de povoador demografico nacional. “(...) Aquele
que chega em ondas sucessivas para preencher os vastos espagos geograficos desocupados”
(Moura, 2023, p.27). Mesmo que estatisticamente ndo se estabeleca um ndmero exato de
africana(os) importada(os) pelo trafico, algumas estimativas ddo conta que entre o século XVI e
1850, cerca de 4.850.000 pessoas negras foram traficadas. Esse dado estimativo direciona para
um importante elemento da formacdo do Brasil Colénia. A maioria da presenca nacional era
representada pela populacéo negra, ndo s6 em nimeros, mas na sua presencga. O negro nao apenas
poOVOoOU, Mas 0CUpPOU espacos sociais e econdmicos que, por meio do seu trabalho, dinamizaram
o Brasil” (Moura, 2023, p.31).

Durante todo processo de exploracdo colonial, seja nos engenhos, plantac6es, pecuaria,
producdo acucareira, atividades extrativas e na mineracdo, a populacdo afrodescendente

estruturou a divisao social do trabalho e as primeiras formas de producéo de riqueza nacional,

poder, eurocentrismo e América Latina. In: LANDER, Edgardo (org.). A colonialidade do saber: eurocentrismo
e ciéncias sociais. Perspectivas latino-americanas. Buenos Aires: CLACSO, 2005. Disponivel em:
https://biblioteca-repositorio.clacso.edu.ar/handle/CLACSO/14118%?utm_source=chatgpt.com
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contudo, “(...) a grande populagdo negra escrava ndo participava da divisdo dessa riqueza, sendo

considerada igual aos animais e assim tratada” (Moura, 2023, p.32).

A producéo de uma economia colonial, e por isto destinada a um mercado externo
cada vez maior, era fruto desse trabalho negro-escravo. E essa economia, que passa
pela producdo agucareira, pela mineragdo, produtos tropicais e termina na fase do café,
é feita pelo negro. no entanto, esse fato ndo contribui em nada para que ele consiga
um minimo dessa renda em proveito proprio. Pelo contrario. Toda essa produgdo é
enviada para o exterior, e 0s senhores de escravos ficam com todo o lucro da
exportagdo e comercializagdo. (Moura, 2023, p.31).

Neste sentido, a partir da exploracdo das matérias-primas nacionais e da agricultura,
instaurou-se um comércio mais estavel no século XVIII. Contudo, as embarcacdes
permaneceram incumbidas de realizar o comércio do trafico negreiro, com a finalidade de
exploracdo da méo-de-obra nas regifes agricolas, contribuindo “para acelerar o processo de
acumulacdo capitalista, especialmente na Inglaterra, e desenvolver setores industriais a ele
ligados e subordinados” (Moura, 2021, p.146).

Tal dindmica evidencia como o trafico de africana(os), aliado a exploracéo sistematica
da forca de trabalho escravizada na agricultura, constituiu um dos pilares centrais do processo
de acumulacdo primitiva do capital. Essa forma de expropriacdo ndo apenas sustentou
economicamente a expansdo do capitalismo europeu, mas também foi determinante para a
implantacéo e consolidacao das bases do sistema capitalista no Brasil, enquanto relacdo social

historicamente produzida e racialmente estruturada:

O capital consiste de matérias-primas, instrumentos de trabalho e meios de
subsisténcia de toda espécie que sdo empregues para produzir novas matérias-primas,
novos meios de subsisténcia. Todas estas suas partes constitutivas sdo criagdes do
trabalho, produtos do trabalho, trabalho acumulado. Trabalho acumulado que serve
de meio para nova producéo de capital (Marx, 2009, [s.p.] ).

Isso significa dizer que todo o trabalho desenvolvido pela populacdo africana e
descendentes, sem qualquer forma de remuneracao ou participacédo na riqueza gerada, configura
uma dupla dimenséo da exploracdo. A primeira se expressa na propria mercantilizacdo das(os)
sujeitas(os) escravizadas(os), submetidas(os) ao trafico negreiro; a segunda, na impossibilidade
historica imposta a populacao negra de vender livremente sua forca de trabalho nas relacdes de
producdo agricola, fundamentais para a acumulacdo de capital. Tal configuracdo ndo apenas
sustentou a expansdo do capital, como também criou as bases para a posterior implantacdo do
trabalho assalariado no Brasil, relegando a populacao negra a condi¢do de marginalidade social
e econémica.

Apesar de grande povoador do territorio brasileiro, as condigdes eram extremamente

desfavoraveis, na medida em que o sistema de exploracdo da méo-de-obra para produgédo de
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riqueza se realizava das mais violentas formas possiveis, incluindo a utilizagdo do tronco e do
pelourinho como representacdo dos simbolos da justica privada e publica realizada pelos
préprios colonizadores contra 0s movimentos insurgentes nos processos de violéncias (Moura,
2023).

Ainda conforme Moura (2023), esse processo de dominagdo ideoldgica perpetrado
através da violéncia fisica, abrangia uma série de torturas nomeadas como castigos,
conformando a(o) negra(o) como objeto funcional da producéo
econbmica. Mesmo desenvolvendo efetivamente o trabalho nas atividades da agroinddstria
acucareira, mineracao, lavouras de café e no ambito doméstico, as condi¢des de vida nas
senzalas eram extremamente precarias, sem higiene ou conforto.

A condicdo de exploracdo atraves da escravizagao da(o) negra(o) enquanto estratégia
para expansdo comercial da Europa na América latina, evidenciou como a raca se constituiu
como elemento estruturante e estrutural das relagdes econdmicas e politicas na historia da
humanidade, e que adquire forma especifica no capitalismo. Segundo Marx (2009, [s.p.]) “um
negro ¢ um negro. SO em determinadas relagdes ¢ que se torna escravo”.

Em seu texto “colonizagdo, imigragdo e a questdo racial no Brasil, Seyferth (2002, p.
118), sinaliza que a questao racial ja estava “subjacente aos projetos imigrantistas desde 1818,
antes da palavra raca fazer parte do vocabulario cientifico brasileiro e das preocupagdes com a
formacao nacional”. A nog¢do hierarquica de civilizagdo estava por tras de certos desideratos
biologicos, fazendo da cor branca um indicador de superioridade, mesmo na auséncia de um
discurso explicitamente racista.

Do ponto de vista politico no processo de instalacdo das coldnias europeias, as
autorizacOes através de Leis e Decretos que permitiam a vinda de europeus para a invasao
territorial, ja explicitava uma estrutura de divisdo racial como premissa estruturante da

formacdo social no Brasil.

A mencdo a cor branca é por si mesma significativa pois as primeiras classificacoes
raciais produzidas nos meios cientificos europeus na segunda metade do século XVIII
tinham por base uma divisdo geogréfica e/ou a variacdo da cor da pele. Pode-se
argumentar que seus autores ndo estavam interessados em estabelecer critérios de
desigualdade para grupos humanos articulados com suposta “origem comum”, depois
anunciados nas tipologias criadas, as vezes doutrinariamente, no século XIX; mas a
nogdo hierdrquica de civilizagdo estava por trds de certos desideratos bioldgicos,
fazendo da cor branca um indicador de superioridade, mesmo na auséncia de um
discurso explicitamente racista (Seyferth, 2002, p. 119).

Neste contexto, é importante salientar que o significado de colonizacdo e povoamento
tinham sentidos diferentes. Haviam escolhas de grupos europeus para 0s projetos coloniais, 0s

alemaes foram os primeiros escolhidos. Existiam critérios para a imigracdo, “a classificagdo do
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colono alemdo como agricultor eficiente, um critério presente em toda legislagdo imigratoria
vinculada & coloniza¢do”. Estrangeiros europeus representavam o “imigrante ideal, o Unico
merecedor de subsidios, é o agricultor; mais do que isso, um agricultor branco que emigra em
familia” (Seyferth, 2002, p. 119).

Destarte, ndo é apenas o exemplo dos alemdes que demarca a discussao racial na
colonizagdo brasileira, existiam graus étnicos avaliativos, contudo, o requisito principal seria
as habilidades agricolas. No entanto, africanas(os) com conhecimentos na agricultura ndo eram
considerados imigrantes. Como observa Seyferth (2002, p. 120), “a vigéncia do regime
escravista faz da Africa apenas um lugar de negros béarbaros e nfo de imigrantes potenciais.
Nesse sentido, ndo precisavam estar situados no debate sobre imigragao”.

Essa perspectiva evidencia que, no ideario imigrantista do século X1X, a escraviddo néo
era problematizada em termos de sua ilegitimidade moral ou juridica, mas avaliada a partir de
seu carater anacronico. Em outras palavras, tratava-se de um modelo econémico visto como
retrogrado e, sobretudo, como um obstaculo a imigracéo, por transmitir uma imagem negativa
do pais perante a Europa (Seyferth, 2002).

Neste sentido, a colonizacdo no Brasil é perpetuada por processos de contradi¢es que
se instauraram na medida em que o projeto de civilidade visava estruturar um modelo de
sociedade excludente para grupos especificos (Moura, 2021). A populacdo indigena,
encurralada pela dindmica colonizadora, foi depreciada com a intensificacdo dos assentamentos
coloniais e categorizada “como selvagens, antitese da civilizagdo ‘europeia’ trazida pela
colonizag¢do” (Seyferth, 2002, p. 122).

Essa logica de exclusdo também se manifesta no discurso dos estrangeiros interessados
na colonizacdo, o qual se aproxima das formulacdes do imigrantismo brasileiro. Como
demonstra Seyferth (2002, p. 123), esse discurso, articulado a escraviddo, operava na
desqualificacdo da populacdo negra do pais, ancorada na adjetivacdo estigmatizante do trabalho
escravo. Ao mesmo tempo, revela uma diversidade de preferéncias por determinadas
nacionalidades europeias e, ainda, alusbes a populacdo indigena e as possibilidades de
“civilizagdo” do povo liberto (principalmente quando se tratava da emancipacdo dos
escravizados). Tais formulagGes, contudo, ndo anulavam a inferiorizacdo estrutural dos
trabalhadores nacionais, apenas deslocavam a estigmatizacdo para correntes imigratorias
consideradas indesejaveis.

O processo de imigragdo no Brasil, indica uma determinacdo fundamental nos processos

politicos que integram a formac&o social brasileira. Seus rebatimentos estruturais dinamizaram
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a constituicdo das classes sociais, especialmente, a classe trabalhadora, no capitalismo

brasileiro. Contudo, é preciso considerar que

As classes sociais ndo sdo definidas unicamente pelas posi¢Ges que 0s sujeitos ocupam
na sociedade, do ponto de vista estrito das relagbes de trabalho. Pois, sdo
determinantes também as relagdes culturais, o conjunto de ideias e valores que
organizam e ddo sentido as determinagdes concretas da realidade. Isso significa que
as classes ndo nascem prontas, se constituem relacionalmente pela interacéo, pela luta
por seus interesses comuns (Silva, 2017, p. 39).

Nestes termos, Silva (2017) argumenta que 0s processos coloniais, 0 modo de produgéo
escravista e a abolicdo restrita em direitos configuram condicionantes estruturais que impactam
diretamente no reconhecimento das diversas dimensdes politico-culturais do proletariado

nacional.

No Brasil o pés-abolicdo foi sucedido por uma Republica que manteve quase
inalteradas as estruturas presentes no periodo anterior, com a persisténcia das 40
oligarquias agrarias. Neste quadro, o racismo foi alicercado por novas roupagens
“cientificas”, pois se colocava como problematica nacional a inclusdo dos ex-
escravizados e seus descendentes na identidade nacional (Silva, 2017 p.39).

Sendo assim, considerando que as condi¢cdes que impulsionaram os referenciais de
civilidade no Brasil foram historicamente orientadas por modelos eurocentrados, 0s quais se
impuseram mediante o apagamento sistematico de outras formas de organizacdo politica,
econdmica e cultural, torna-se evidente que 0s processos de constituicdo da sociedade brasileira
foram atravessados por profundas desigualdades.

Nesse contexto, a negacdo das matrizes africanas e indigenas ndo apenas consolidou
uma ideia de civilizacdo pautada na branquitude, mas também estruturou um padrdo de
dominacdo que naturaliza as hierarquias raciais. Assim, as circunstancias que conformam e
organizam a sociedade brasileira sdo marcadas por conflitos que ndo podem ser compreendidos
fora da dinamica racial que historicamente definiu os lugares sociais, as oportunidades e as

formas de integracdo social no pais.

2.2 CATEGORIAS SOCIOLOGICAS ESTRUTURAIS DA FORMACAO SOCIAL
BRASILEIRA

Para analisar uma dada formacao social, € imprescindivel que se considerem os aspectos
estruturais geograficos, econémicos, politicos, sociais e culturais, ou seja, seu conjunto de
determinagBes de maneira ampla. E neste movimento de olhar para a histdria que se apreendem
as diferentes realidades e suas particularidades, visando a compreensédo da totalidade social.

Ao realizar as escolhas metodoldgicas para a investigacdo dessa pesquisa, a

preocupacao foi a de estabelecer conexdes entre categorias de analise que possibilitasse uma
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aproximacdo com os elementos objetivos e materiais que estruturaram a formagao socio
historica e determinaram a dinamica racial no modo de trabalho assalariado.

Partindo de categorias socioldgicas explicativas da formacéo social, sob uma perspectiva
critica e racializada, buscou-se compreender as determinaces que estruturam os processos de
opressdo vivenciados por sujeitas(os) historicamente afetadas(os) pelo colonialismo e pelo
racismo — sendo este Ultimo destacado como um mecanismo central de exploracdo e dominagéo
no interior do modo de producdo capitalista.

Ao realizar reflexdes metodoldgicas sobre os estudos do Escravismo Colonial no Brasil,
Gorender (2016, p.53) sinaliza que as andlises historicas realizadas pela Sociologia nacional no
inicio do século XX “(...), ndo se fez do escravo a categoria central explicativa da formacao social
extinta”. Os estudos relacionados a formagao econdmico-social constituiram a(o) escravizada(o)
como sujeita(o) passiva(o), tendo “na hierarquia tedrica o mesmo lugar subordinado que ocupara
na hierarquia social objetiva” (Gorender, 2016 p. 53).

O pensamento social que estruturou as analises socioldgicas sobre a formagéo social
brasileira durante o século XX, foi concentrado na “classe senhorial”, inviabilizando assim, a
participacdo social da(o) negra(o), sobretudo, sua contribui¢do politico-econémica ativa durante
todo periodo colonial escravista e imperialista, impactando diretamente na prépria analise da

formacdo social.

Esta visdo impressionista do opressor no Brasil leva a que se tenha, em contrapartida,
uma visdo impressionista (alienada) do oprimido. Desta forma ao cordial dominante
soma-se a do bom escravo passivo, brincando a sombra da casa-grande, muitas vezes
filhos bastardos dos senhores. No entanto, esta visdo horizontal do problema poderé ser
reanalisada a partir de critérios cientificos (Moura, 1983, p. 129).

Ao adotar o estudo sobre a formacdo social enquanto uma mediagdo para aproximacgao
das determinacGes histdricas que conformam a questdo social no Brasil, como apreender a
propria concepcgdo de formacdo social, no qual hd acordo a partir da perspectiva marxista que
orienta esta investigacao.

Para Marx (2008) o que caracteriza as formacdes sociais sdo as relaces econémicas de
producdo na qual o autor denomina de formacdo Econdmico-social, descrevendo esse processo

da seguinte forma:

(...) Na producdo social da propria existéncia, os homens entram em relagGes
determinadas, necessérias, independentes de sua vontade; essas relacfes de producdo
correspondem a um grau determinado de desenvolvimento de suas forcas produtivas
materiais. A totalidade dessas relagfes de producdo constitui a estrutura econdmica da
sociedade, a base real sobre a qual se eleva uma superestrutura juridica e politica e a
qual correspondem formas sociais determinadas de consciéncia. O modo de producédo
da vida material condiciona o processo de vida social, politica e intelectual. Nao é a
consciéncia dos homens que determina o seu ser; ao contrario, é o seu ser social que
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determina sua consciéncia. Em uma certa etapa de seu desenvolvimento, as forcas
produtivas materiais da sociedade entram em contradi¢do com as relages de produgdo
existentes, ou, 0 que ndo é mais que sua expressao juridica, com as relagdes de
propriedade no seio das quais elas se haviam desenvolvido até entdo (Marx, 2008, p.
47).

Para Marx (2008) o modo de producéo econdémico de uma determinada etapa da formacéo
social € composto pelas forcas produtivas e pelas relagdes de producdo enquanto reguladores da
producéo e reproducéo da vida social, e

Jamais desaparece antes que estejam desenvolvidas todas as for¢as produtivas que possa
conter, e as relacBes de producao novas e superiores ndo tomam jamais seu lugar antes

que as condicBes materiais de existéncia dessas relagdes tenham sido incubadas no
préprio seio da velha sociedade (Marx, 2008, p. 48).

Nesta perspectiva, Marx (2008) apresenta uma linha histérica dos modos de producéo que

caracterizam as formacdes sociais numa perspectiva de totalidade.

Em grandes tragos, podem ser os modos de producéo asiatico, antigo, feudal e burgués
moderno designados como outras tantas épocas progressivas da formacao da sociedade
econdmica. As relacdes de producdo burguesas sdo a Ultima forma antagdnica do
processo de producéo social, antagbnica ndo no sentido de um antagonismo individual,
mas de um antagonismo que nasce das condicBes de existéncia sociais dos individuos;
as forcas produtivas que se desenvolvem no seio da sociedade burguesa criam, ao
mesmo tempo, as condi¢des materiais para resolver esse antagonismo. Com essa
formacdo social termina, pois, a pré-historia da sociedade humana (Marx, 2008, p. 48).

Ao trazer para este estudo a categoria “modo de produ¢do”, dialogo com Gorender (2016,
p. 56). Segundo o autor, a maioria das abordagens resultaram em interpretacdes que “‘chegaram
a contradicOes tedricas insuperaveis nos limites da orientacdo metodoldgica. Contradigdes que
se revelam com toda a forca quando se deve enfrentar a questao das relagcdes de produgao™.
Gorender (2016) sinaliza que
A desobstrugdo metodoldgica impde a inversdo radical do enfoque: as relacbes de
producdo da economia colonial precisam ser estudadas de dentro para fora, ao contrério
do que tem sido feito, isto é, de fora para dentro (tanto a partir da familia patriarcal ou
do regime juridico da terra, quanto a partir do mercado ou do sistema colonial). A
inversdo do enfoque é que permitird correlacionar as relagdes de producéo as forgas

produtivas em presenca e elaborar a categoria de modo de producéo escravista colonial
na sua determinacéo especifica (Gorender, 2016, p.58).

Ao apontar para a hecessidade dessa desobstrucdo metodolédgica, Gorender (2016) propde
uma reandlise das relacdes de producdo no sistema escravista colonial, no qual permite avaliar,
na particularidade brasileira, 0 modo de produgéo escravista colonial®.

A partir da analise de Gorender (2016), o sistema de plantacdo escravista colonial

constitui uma forma especifica de organizagdo produtiva que sustenta, historicamente, 0 modo

14 Para uma melhor compreensio, cf. Gorender (2016).
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de producdo escravista moderno, especialmente no Brasil. Essa estrutura econdmica estava
voltada prioritariamente & producdo agricola em larga escala para o mercado externo, sendo
sustentada pela exploracdo sistematica do trabalho escravizado africano e afrodescendente.

O sistema de plantacédo escravista colonial caracterizado pela monocultura com um setor
secundario de economia natural, a “plantagem” articulava a producdo agricola a transformagao
inicial do produto — como nos engenhos de agtcar —, sob comando unificado e com divisdo do
trabalho interna, porém de baixa especializagdo entre os trabalhadores (Gorender, 2016).

Embora integrada ao circuito do capital mercantil europeu, a plantagem escravista ndo
pode ser confundida com uma forma capitalista de produgdo, uma vez que seu nucleo reprodutivo
repousava sobre a negacdo da liberdade dos trabalhadores e sobre a posse direta de seres humanos
como forga produtiva. Assim, o autor afirma o escravismo colonial como um modo de producéo,
teve papel decisivo na acumulacdo primitiva de capital das metrépoles e no enraizamento da
l0gica da racializacéo das relagdes sociais no Brasil (Gorender, 2016).

Sendo assim, em concordancia com Gorender (2016, p. 61) quando afirma que “a
economia politica € a ciéncia dos modos de producdo, de todos em geral e de cada um deles em
especial, de sua sucessao ¢ das transi¢des de um para o outro”, no qual “o modo de produgio da
existéncia material constitui o fundamento ontolégico da sociedade humana”, e por isso, entendo
nesta pesquisa que o0 periodo escravista colonial se estabeleceu como um modo de produgéo
escravista colonial, na medida em que concentrou elementos estruturais (econdémicos, politicos e

sociais) determinantes para a transicao e implementacao do trabalho assalariado no Brasil.

A categoria transicdo como processo historico é fundamental para a apreensdo das
manifestagcBes concretas sintetizadas nas categorias modo de producdo e formacéo
social. Ela expressa a mediacdo entre cada época historica e seus correspondentes
modos de produgo e formaces sociais. Como categoria adequada para sintetizar a luta
entre relacbes sociais que morrem e as que estdo a nascer, ela é rica, complexa e
reveladora, a medida que engendra as continuidades e rupturas, como 0 processo que
dissolve determinadas relagBes de produgdo e possibilita a germinagdo de outras
distintas (Souza, 2019, p. 76).

Moura (2004, p. 149) ao definir a escraviddo moderna, tal como desenvolvida nas
colénias europeias a partir do século XV, defende que esta foi constituida como um modo de
producdo escravista colonial, dotado de estrutura e dindmica proprias, mas que reproduziu, com
adaptacoes, as leis fundamentais do modo de producédo escravista antigo. Segundo o autor, sua
caracteristica central reside na transformacao do sujeito escravizado em instrumentum vocale —
ou seja, em um “instrumento falante”, equiparado juridicamente a uma coisa ou animal — e no

papel estruturante que desempenhou na acumulagao primitiva de capital.
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Para Moura (2004) embora a escravid&o tenha existido na Europa, foi apenas nas colnias

que ela se constituiu como modo de producdo, mediada por dispositivos legais e codigos de

controle racial. No Brasil, tal sistema vigorou por cerca de quatro séculos, deixando marcas

profundas no ethos nacional e delineando os contornos do sistema capitalista que o sucedeu.

(...) Quase quatrocentos anos de escravismo colonial - parece, no entanto, que néo
sensibiliza e estimula os nossos cientistas sociais, mais voltados para assuntos topicos,
centrados em fatos e processos secundarios, fugindo, assim, de analisar mais
profundamente o modo de producdo escravista, como ele se manifestou no Brasil e as
muitas (e profundas) aderéncias sociais, econdmicas, politicas, culturais e psicolégicas
que deixou na nossa sociedade atual (Moura, 1983, p. 124).

Moura (1983), ainda sinaliza para a necessidade da analise do escravismo colonial como

um modo de producdo, na medida em que foram estabelecidas na sua estrutura as forcas

produtivas (meios de producdo, forca de trabalho) e as relacdes de producdo (relagdes sociais

escravistas), por um determinado periodo histérico, no qual desempenharam um papel politico e

econémico fundamental enquanto base para implementacdo do modo de producao capitalista no

Brasil.

Contudo, entendo que a analise da formacéo social ndo se concentra apenas no paradigma

econémico identificado pelo modo de producdo, mas também no seu sentido sociolégico.

As formacdes sociais ndo se reduzem aos modos de producdo. Compdem-se de modos
de producdo e formas de consciéncia social e instituicbes que os homens criam
coletivamente sobre a base do modo de producdo. Estrutura (modo de producao) e
superestrutura (formas de consciéncia e instituicdes) se englobam e se articulam em
cada formac&o social. A categoria de formac&o social seria dispensavel se a concepcéo
marxista da sociedade humana se prendesse unicamente ao modo de producdo. No
estudo das formacdes sociais e dos modos de producéo, a economia politica se une a
sociologia e & ciéncia da histéria. Sob o prisma categorial das formagdes sociais, as
chamadas ciéncias humanas superam a necessaria especializacdo e readquirem a
unidade cognoscitiva que exige seu objeto comum (Gorender, 2016, p. 61).

Nesta perspectiva, em acordo com lanni (1978) ao apontar para as analises sociolégicas

que insistem em apagar o modo de producéo escravista no contexto da formacéo social brasileira.

O autor indaga:

Como e porque o capitalismo cria, desenvolve e destroi a escravatura? Quando e como
as contradicOes internas e externas, em cada uma das formagBes sociais escravistas,
passam a desenvolver-se e manifestar-se de forma irreversivel, ou revolucionérias,
provocando a extincdo do regime de trabalho escravo? Em que medida as peculiaridades
da formacdo social escravista e do processo abolicionista, em cada pais, influenciam,
ou determinam, as peculiaridades das formas de integracdo e antagonismo raciais apds
a extingdo do regime de trabalho escravo? Como se cruzam, ou ndo, raga e classe, nos
quadros das relacdes capitalistas de producdo? Qual é a relacdo entre capitalismo e
racismo? (lanni, 1978, [s.p.]).

Considerando a dindmica sociorracial em que a formacgdo social se constitui e por

entender a importancia dos processos historicos para a leitura da realidade social, adotei as
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categorias “raga” e “racismo” neste estudo por entender que tais categorias ainda ndo foram
suficientemente discutidas no Servico Social de modo a promové-las como categorias
socioldgicas explicativas do processo de opressao dos sujeitos afetados pelo colonialismo como
mecanismo de exploracdo nos termos do trabalho assalariado.

Ao tomar enquanto objeto deste estudo a producdo de conhecimento de assistentes
sociais negras antirracistas sobre a questéo social e racismo, dialogo com Munanga (2004) no

que se refere ao conceito de racismo, ao afirmar que:

Criado por volta de 1920, o racismo, enquanto conceito e realidade, ja foi objeto de
diversas leituras e interpretacdes. Ja recebeu varias definicdes que nem sempre dizem
a mesma coisa, nem sempre tém um denominador comum. Quando utilizamos esse
conceito em nosso cotidiano, nao lhe atribuimos os mesmos contetdos e significados,
dai a falta de consenso até na busca de solugBes contra o racismo (p.24).

O autor ainda aponta ainda:

Por raz6es ldgicas e ideoldgicas, o racismo é geralmente abordado a partir da raga,
dentro da extrema variedade das possiveis relaces existentes entre as duas nocdes.
Com efeito, com base nas relagdes entre "raca” e "racismo", este seria teoricamente
uma ideologia essencialista que postula a divisdo da humanidade em grandes grupos
chamados ragas contrastadas que tém caracteristicas fisicas hereditarias comuns,
sendo estas Ultimas suportes das caracteristicas psicoldgicas, morais, intelectuais e
estéticas que se situam numa escala de valores desiguais. Visto desse ponto de vista,
0 racismo é uma crenca na existéncia das ragas naturalmente hierarquizadas pela
relacdo intrinseca entre o fisico e 0 moral, o fisico e o intelecto, o fisico e o cultural.
O racista cria a raga no sentido socioldgico, ou seja, a raca no imaginario do racista
ndo é exclusivamente um grupo definido pelos tracos fisicos. A raca, em sua
concepgao, é um grupo social com tracos culturais, linguisticos, religiosos etc. que ele
considera naturalmente inferiores aos do grupo ao qual ele pertence. De outro modo,
0 racismo € essa tendéncia que consiste em considerar que as caracteristicas
intelectuais e morais de um dado grupo sdo consequéncias diretas de suas
caracteristicas fisicas ou bioldgicas (Munanga, 2004, p. 24).

Segundo Moura (1994, p.28) “somente admitindo-se o papel social, ideologico e
politico do racismo poderemos compreender sua forca permanente e seu significado
polimorfico e ambivalente”. Esta afirmacdo evidencia que o racismo ndo pode ser apreendido
de forma secundaria ou acessOria, mas como um elemento estrutural que atravessa a sociedade
brasileira em multiplas dimens@es, determinando relacGes sociais, formas de exploracdo e
praticas de dominacdo, reforcando que toda andlise que ignore o papel central do racismo na
organizacdo social brasileira é insuficiente para compreender as desigualdades, os conflitos e

as resisténcias da populacédo negra.
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2.2.1 Raga e racismo

Para esta investigacdo, inicialmente é necessario compreender como a raga € 0 racismo
se inserem no contexto da formacdo social brasileira. Sobretudo, se faz necessario discutir tais
categorias de modo a promové-las, sociologicamente e explicativas do processo de opressao
dos sujeitos afetados pelo colonialismo e pelos desdobramentos que culminaram na
superexploracdo do trabalho assalariado para grupos especificos e diferenciados. Entendo que
essa insuficiéncia socioldgica ocorre em razdo do mito da democracia racial ainda prevalente
no pensamento social brasileiro que tenta negar a existéncia do racismo e suas determinacoes
nas relacdes sociais e politico-econdmicas no capitalismo.

Sendo assim, busco realizar uma anéalise sobre a génese da raca e do racismo a partir de
uma perspectiva de totalidade. Dialogo com Munanga (2004, p. 17), ao apontar que na historia
da humanidade sempre houve a necessidade de categorizar, a “classificagdo é um dado da
unidade do espirito humano”. Ao longo do seu desenvolvimento, a humanidade sempre utilizou
a classificacdo para distinguir. Inicialmente na Zoologia e na Botanica para classificar as
espécies animais e vegetais e posteriormente a partir de um campo semantico, quando a
humanidade comecou a classificar-se através do conceito de raga, no qual possui origem italiana

“razza, que por sua vez veio do latim ratio, que significa sorte, categoria, espécie”.

Como a maioria dos conceitos, o de raca tem seu campo semantico e uma dimensao
temporal e especial. No latim medieval, o conceito de raga passou a designar a
descendéncia, a linhagem, ou seja, um grupo de pessoa que tém um ancestral comum
e que, ipso facto, possuem algumas caracteristicas fisicas em comum. Em 1684, o
francés Francgois Bernier emprega o termo no sentido moderno da palavra, para
classificar a diversidade humana em grupos fisicamente contrastados, denominados
racas. Nos séculos XVI-XVII, o conceito de raga passa efetivamente a atuar nas
relacBes entre classes sociais da Franca da época, pois utilizado pela nobreza local que
si identificava com os Francos, de origem germanica em oposicdo ao Gauleses,
populagdo local identificada com a Plebe. (...) Percebe-se como o conceito de ragas
“puras” foi transportado da Botinica e da Zoologia para legitimar as relagdes de
dominacdo e de sujeicdo entre classes sociais (Nobreza e Plebe), sem que houvessem
diferencas morfo-bioldgicas notaveis entre os individuos pertencentes a ambas as
classes. (Munanga, 2004, p.17).

Com a exploracdo de novos territérios pelos Europeus e a consequente descoberta de
novos Ethos e etnias humanas (amerindios, negros, melanésios), a principio questionou-se a
legitimidade sobre a humanidade desses grupos em detrimento das diferenciacdes no que se
refere as caracteristicas fisicas (étnicas) colonizadoras. Essa estruturacdo de raca cunhada para
diferenciar a espécie humana a partir das diferencas estéticas, também possibilitou a criacdo de
um campo ideologico de poder, que determinou uma raga predominante e 0S outros

“dominados”. Essa base ideoldgica da classificagdo humana foi assegurada até o século XVII
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através da “Teologia e pela Escritura, que tinham o monopo6lio da razdo e da explicacdo”
(Munanga, 2004, p. 17).

A partir do iluminismo no século XVII, os filésofos rejeitaram o conceito cunhado pela
Teologia, “cles se recusam a aceitar uma explicacdo ciclica da histéria da humanidade
fundamentada na idade de "ouro", para buscar uma explicacdo baseada na razéo transparente e
universal e na historia cumulativa e linear” (Munanga, 2004, p. 18). Todavia, “o projeto de
universalizacdo” que previa a inser¢do de colonizados, onde a liberdade e igualdade seriam
premissas de um modelo social, se esbarram na Revolugdo Haitiana®, demonstrando que a raca
seria preponderante no processo de dominagdo e o que o iluminismo “ndo tornava todos os
homens iguais e sequer faria com que todos os individuos fossem reconhecidos como seres
humanos” (Almeida, 2019. p. 17).

Na América Latina, a perspectiva da raca infiltra-se a partir do modo de producéao
escravista colonial, no qual antecede o0 modo de producdo capitalista, amparado pela ideologia
europeia de dominacdo dos povos africanos sequestrados e da exploracdo da populacéo
indigena originaria. Senhores de escravos legitimavam a escraviddo através da ideologia de
inferioridade bioldgica e cultural do/a africano/a, sucedendo a continuidade ideoldgica dos
povos primitivos ndo-brancos, da Asia, Africa e Oceania (Moura, 1994).

Segundo Moura (1994, p. 30), “toda essa populagao nativa ou compulsoriamente trazida
da Africa fazia parte de uma massa, sem histdria, sem mascara, sem cultura, sem moral e sem
perspectiva civilizatoria”. O processo de escravizacdo ndo significou uma escravizagao
generalizada, (...), mas somente daqueles localizados em uma determinada parte do continente
africano” populagao essa identificada como negros e africanos, direcionados a ocupar um lugar
na escraviddo (Guimardes, 2008, p. 70). A partir dessa conformacdo ideoldgica, a raca emerge
como determinacdo da classificacdo entre superiores e inferiores, tornando-se base fundamental
para justificar o processo de escravizacao e implementacdo do modelo capitalista em territorios
colonizados.

No século XIX, as bases da razdo e da liberdade séo substituidas pela base cientifica do
positivismo, nesta logica, a estrutura da raca se engendra pelo campo cientifico. A sociologia

antropdloga europeia, a partir de estudos, afirmava a inferioridade da populagédo negra africana

15«0 povo negro haitiano, escravizado por colonizadores franceses, fez uma revolugdo para que as promessas de
liberdade e igualdade universais fundadas pela revolugdo francesa fossem estendidas a eles (...). O resultado foi
que os haitianos tomaram o controle do pais e proclamaram a independéncia em 1804. (...) Os mesmo que
aplaudiram a Revolugdo Francesa viram a Revolugdo Haitiana com desconfianga e medo”. Até os dias atuais a
ilha caribenha sofre o prego da reivindicacéo da liberdade (Almeida, 2019, p. 28).
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a partir de caracteristicas biologicas. No Brasil esse fendmeno foi definido como racismo
cientifico, foi defendido pelo antrop6logo Nina Rodrigues (Moura, 1994).

A incorporacgdo do racismo cientifico no Brasil ndo apenas consolidou hierarquias
raciais, como também se articulou ao projeto mais amplo de colonizacéo e de construcéo de
uma sociedade excludente. Essa perspectiva cientifica legitimava préaticas de inferiorizacdo que
se expressavam tanto no tratamento destinado a populacdo negra quanto nas politicas de
imigracdo e nas representacdes sobre 0s povos indigenas.

Segundo Munanga (1999), em “As racas humanas e a responsabilidade penal no Brasil”
(1894), Nina Rodrigues entrou em desavenga com Silvio Romero, ao rejeitar a ideia de que
seria possivel constituir uma civilizagdo brasileira a partir da fusdo entre a cultura europeia e as
contribui¢des negras e indigenas, consideradas por ele como “espécies incapazes”. Rodrigues
defendia que uma adaptacdo forcada de grupos vistos como atrasados a uma civilizacdo tida
como superior resultaria em desequilibrios psiquicos. Apoiado em uma concepgéao
evolucionista, acreditava que a evolucéo ontogénica seria a recapitulacéo abreviada da evolucao
filogénica, o que significava atribuir ao individuo a heranca dos tragos somaticos e do estagio
mental da sua “raga” (Munanga, 1999, p. 54).

Dessa forma, entendia que o atavismo poderia se manifestar nos cruzamentos inter-
raciais. A constatacao da heterogeneidade racial e cultural da populacéo brasileira, inclusive em
sua distribuicdo, levou-o a rejeitar a ideia de unidade étnica defendida por Romero. Em lugar
disso, propds a institucionalizacdo e a legalizacdo da diferenca por meio da criacdo de uma
figura juridica denominada “responsabilidade penal atenuada”, concebida para gerir as
desigualdades entre as racas e seus “subprodutos”, sustentando a tese de que nao havia um
mesmo grau de cultura mental entre elas (Munanga, 1999, p. 54).

Munanga (1999) ainda sinaliza sobre a perspectiva racista coadunada por Nina
Rodrigues no que se refere aos direitos sociais considerando a miscigenagdo no Brasil.

(...) as desigualdades entre as ragas, seriam necessarias modificacbes na
responsabilidade penal. A regra do contrato na sociedade brasileira, que considera
todos os individuos iguais perante a lei, que é uma medida de defesa social, éonverte-
se em pura repressdo: indios, negros e mesticos ndo tém a mesma consciéncia do
direito e do dever que a raca branca civilizada, porque ainda nédo atingiram o nivel de

desenvolvimento psiquico, seja para discernir seus atos, seja para exercer o livre-
arbitrio (Munanga, 1999, p. 54).

Segundo Almeida (2019) a nocdo de raga constitui um fator politico central, sendo
frequentemente utilizada para naturalizar desigualdades, legitimar a segregacéo e justificar o
genocidio de grupos sociologicamente considerados minoritarios. Nesse sentido, a raga é

entendida como um elemento essencialmente politico, cujo significado s6 faz sentido no ambito
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socio-antropolégico, e ndo como uma categoria fixa ou estatica. Assim, a forma como a raca é
estruturada mantém uma relacdo intrinseca com os interesses politicos e econdmicos das
sociedades contemporaneas.
Podemos observar que o conceito de raca tal como o empregamos hoje, nada tem de
biolégico. E um conceito carregado de ideologia, pois como todas as ideologias, ele
esconde uma coisa ndo proclamada: a relacdo de poder e de dominacdo. A raca,
sempre apresentada como categoria bioldgica, isto € natural, é de fato uma categoria
etnosemantica. De outro modo, o campo semantico do conceito de raca € determinado

pela estrutura global da sociedade e pelas relagbes de poder que a governam.
(Munanga, 2004, p. 22).

Sendo assim, destaco que o racismo se apresenta como fendmeno social mais sofisticado
enquanto derivacdo do mecanismo de operacionalizacdo dos sistemas de opressdo com base na
raca. Ele sempre esteve presente, apresentando-se em singulares contextos da histéria da
humanidade. Segundo Moura (1994, p. 28) o racismo “ndo ¢ uma conclusao tirada dos dados
da ciéncia, de acordo com pesquisas de laboratério que comprovem a superioridade de um
grupo étnico sobre o outro”. Para o autor, o racismo conceitua-se COmMo

(...) uma ideologia deliberadamente montada para justificar a expansdo dos grupos de
nacBes dominadoras sobre aquelas areas por eles dominadas ou a dominar. Expressa,
portanto, uma ideologia de dominagdo, e somente assim pode-se explicar a sua
permanéncia como tendéncia de pensamento. VVé-lo como uma questéo cientifica cuja
Gltima palavra seria dada pela ciéncia é plena ingenuidade, pois as conclusdes da
ciéncia condenam o racismo e nem por isso ele deixa de desempenhar um papel

agressivo no contexto das relaces locais, nacionais e internacionais (Moura, 1994, p.
28).

Moura (1994, p. 28) enfatiza que “o racismo tem, portanto, em ultima instancia, um
conteido de dominacdo, ndo apenas étnico, mas também ideologico e politico”. Na
particularidade brasileira, o racismo emerge a partir da colonizacdo escravista no século XVI,
como “arma justificadora da invasdo e do dominio das é4reas consideradas ‘“barbaras”,
“inferiores”, “selvagens” que, por isso mesmo, seriam beneficiadas com a ocupacdo dos seus
territorios e a destruicdo de suas populagdes pelas nagdes “civilizadas”.

Para Munanga (2004, p. 24) o conceito de racismo possui muitas variacoes, sobretudo,
porque sdo utilizados habitualmente sem considerar “os mesmos contetdos e significados” e,
por isso, atribui a dificuldade de estabelecer estratégias contra este.

Para o autor, a raca como primeira determinacdo do racismo, a partir da divisdo de
grupos com as mesmas caracteristicas, se configura como uma crenga “na existéncia das ragas

naturalmente hierarquizadas pela relacdo intrinseca entre o fisico e o moral, o fisico e o

intelecto, o fisico e o cultural” (Munanga, 2004, p. 24). Cria-se um sentido socioldgico, ou seja,
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ndo sdo apenas os tracos fisicos que definem a raca, caracteristicas culturais, religiosas,
linguisticas determinam a conformagdo de uma inferioridade.

Segundo Munanga (2004, p. 24) “o racismo ¢ uma tendéncia que consiste em considerar
que as caracteristicas intelectuais e morais de um dado grupo sdo consequéncias diretas de suas
caracteristicas fisicas ou biologicas”. Para o autor, algumas “teorias” justificam o racismo ao
longo da histdria. A primeira delas é apontada a partir de uma derivacao biblica, uma espécie
de maldicédo lancada por Noé para um de seus filhos, nesse caso Cam (ancestral da raga negra),
registrado no livro de Génesis. Essa maldicdo registrada biblicamente, foi utilizada como base
para os calvinistas justificarem e legitimarem o racismo no século XVI.

Segundo Munanga (2004), a segunda teoria ocorre pela perspectiva bioldgica, a relacao
direta entre “qualidades morais, psicologicas, intelectuais e culturais” (p. 26), que resultaram
na conformacdo das racas estruturadas entre superiores e inferiores. A divisdo do Homo
Sapiens, a partir das caracteristicas estéticas, definidas por Carl Von Linng, elaborou quatro
ragas, entre estas, a designagdo do “europeu: branco, sanguineo, musculoso, engenhoso,
inventivo, governado pelas leis, usa roupas apertadas” foi idealizada modelo universal,
qualquer outro grupo com caracteristicas diferentes deste, serd preterido racialmente na
estrutura das sociedades capitalistas (Munanga, 2004, p. 26).

Todavia, 0 autor chama atencdo para a dimensao biolégica do racismo como ideologia
de dominacdo, e uma possivel banalizacdo deste quando ndo se considera os seus efeitos
nefastos no mundo, como por si s6 pudesse explicar tudo, tentando mascarar a profundidade
dos danos e das violéncias operadas a partir da raca (Munanga, 2004).

Neste sentido, dialogo com Gonzalez (2020, p. 130), ao classificar o racismo aberto,
referindo-se as sociedades de origem anglo-saxdnicas, germanica ou holandesa, que assumem
explicitamente a segregacao de grupos ndo-brancos, como no caso do Apartheid® na Africa do
Sul, a partir da descendéncia biologica, o “sangue negro nas veias”. A autora também apresenta
um outro conceito referindo-se ao racismo disfarcado, como uma forma de negacdo do
reconhecimento da raca como fator determinante das relagdes sociais, aproximando-se da

realidade brasileira no que se refere a pseudo democracia racial.

16 «“Q apartheid (palavra do Afrikans), foi oficialmente definido como um projeto politico de desenvolvimento
separado, baseado no respeito das diferengas étnicas ou culturais dos povos sul africanos. Um projeto,
certamente fundamentado no multiculturalismo politico e ideologicamente manipulado” (Munanga, 2004, p. 27).
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Importante destacar que Apartheid da Africa do Sul, representou um projeto de
sociedade no qual o “multiculturalismo politico e ideologicamente manipulado” configurou o
racismo e sua manutencdo nos paises do Terceiro Mundo (Munanga, 2004, p. 27).

Para Almeida (2019, p. 32) o racismo apresenta-se como “uma forma sistematica de
discriminacdo que tem a raca como fundamento, e que se manifesta por meio de préticas
conscientes ou inconscientes que culminam em desvantagens ou privilégios para individuos”
considerando sua relagdo com o grupo ao qual pertenca. O racismo, atua como um mecanismo
de naturalizacdo das desigualdades sociais na antagOnica relacdo entre capital-trabalho, isso
porque, as suas formas de atuacdo serdo modernizadas a cada crise capitalista com a
intencionalidade de garantir o controle social e a lucratividade com a superexploracdo da forca
de trabalho, amparada pela logica racial nas relagdes de classe, na estrutura politica e econémica
da sociedade capitalista.

Ao situar algumas concepcdes conceituais sobre raca e racismo, e a forma com que tais
categorias socioldgicas engendram 0s mecanismos de dominacao a partir das relacfes sociais e
politico-econémicas, € necessario compreender em quais condicdes objetivas e materiais 0
racismo se apresenta como determinacao central na estruturacdo das desigualdades sociais no

modo de producdo capitalista na forma do trabalho assalariado.

2.2.2 Raca e género: breves consideracdes historico-politicas da mulher negra no Brasil

Buscando perquirir esse caminhar sobre a mulher negra até aqui, encontrei em Gonzalez
(1935-1994) intelectual, ativista e antropdloga brasileira, pioneira em suas reflexdes sobre a
condicao da mulher negra no Brasil, escritos fundamentais para compreender como 0s sistemas
de opressao se interseccionam para perpetuar desigualdades.

Ao dialogar com o pensamento de Lélia Gonzalez e tantas outras mulheres negras
intelectuais, ressalto seus esforgcos incansaveis em recontar a historia a partir de uma outra
perspectiva: a visdo de uma piramide social, onde as mulheres negras ocupam a base da
estrutura da sociedade, subvertendo a l6gica colonial, o que invisibilizou o protagonismo dessas
mulheres na histéria da formacéo social brasileira.

Embora a histéria frequentemente associe o trabalho escravo a figura do homem negro,
Gonzalez (2020) destaca para a experiéncia especifica da mulher negra no sistema escravista.
A autora aponta para duas categorias que elucidam essa condigdo: a trabalhadora do eito,
explorada no trabalho fisico extenuante nas plantagdes, e a mucama, sujeita a exploragcdo no

espaco domestico, marcada também por violéncia sexual.
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Essas categorias revelam a dupla face da opresséo enfrentada por essas mulheres, que
eram simultaneamente exploradas como forga de trabalho e objetificadas em suas existéncias.
Essa andlise é determinante para compreender as raizes do racismo e do sexismo que ainda

estruturam as dindmicas sociais atuais (Gonzalez, 2020).

Enquanto escrava do eito, ninguém melhor do que a mulher para estimular seus
companheiros para a fuga ou a revolta — trabalhando de sol a sol, subalimentada e,
muitas vezes, cometendo o suicidio para que o filho que trazia no ventre nao tivesse
0 mesmo destino que ela. Vale notar que a vida média de um escravo produtivo ndo
ultrapassava os dez anos. Depois disso, 0s senhores dele se livravam mediante a
concessao da alforria, que significava um tipo especial de “liberdade”: a de morrer de
fome, em funcdo da invalidez precocemente adquirida (sendo este o sentido da “Lei”
dos Sexagenarios) (Gonzalez, 2020, p. 53).

No que se refere a Mucama,

Cabia-Ihe a tarefa de manter, em todos os niveis, 0 bom andamento da casa-grande:
lavar, passar, cozinhar, fiar, tecer, costurar e amamentar as crian¢as nascidas do ventre
“livre” das sinhazinhas. E isso sem contar com as investidas sexuais do senhor branco
que, muitas vezes, convidava parentes mais jovens para se iniciarem sexualmente com
as mucamas mais atraentes. Desnecessario dizer o quanto eram objeto do cilme
rancoroso da senhora. Apéds o trabalho pesado na casa-grande, cabia-lhes também o
cuidado dos préprios filhos, além da assisténcia aos companheiros chegados das
plantac@es, engenhos etc. quase mortos de fome e de cansago (Gonzalez, 2020, p. 53).

A historia da mulher negra neste territorio € marcada pela diaspora africana e pelas
determinagdes oriundas do periodo colonial, condi¢Bes nas quais foram submetidas, enquanto
sistemas de dominagdo em que se evidenciam o racismo e machismo. A escraviddo, que durou
quase 400 anos, afetou diretamente o percurso social de africanas(o)s e suas(seus) descendentes,
especialmente das mulheres afrodescendentes, pelos niveis de exploracédo e subordinacéo que
reverberam até os dias atuais.

Apos a abolicdo da escravatura em 1888, a liberdade prometida ndo veio acompanhada
de direitos plenos, e as mulheres negras continuaram a enfrentar exclusdo e marginalizacdo
econbmica, social e politica. A condicdo de mucama determinou a condi¢do da mulher negra
no sistema capitalista brasileiro, atualizado pelo esteredtipo de mulata e doméstica, em que “a

nomeagao vai depender da situagdo em que somos vistas” (Gonzalez, 2020, p. 80).

De um modo geral, a mulher negra é vista pelo restante da sociedade a partir de dois
tipos de qualificagdo “profissional”: doméstica e mulata. A profissdo de “mulata” é
uma das mais recentes criagfes do sistema hegemonico no sentido de um tipo especial
de “mercado de trabalho”. Atualmente, o significante mulata ndo nos remete apenas
ao significado tradicionalmente aceito (filha de mestica de preto/a com branca/o), mas
aum outro, mais moderno: “produto de exportagdo”. A profissdo de mulata ¢ exercida
por jovens negras que, num processo extremo de alienagdo imposto pelo sistema,
submetem-se & exposicdo de seus corpos (com o minimo de roupa possivel), através
do “rebolado”, para o deleite do voyeurismo dos turistas e dos representantes da
burguesia nacional. Sem se aperceberem, elas sdo manipuladas, ndo s6 como objetos
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sexuais mas como provas concretas da “democracia racial” brasileira; afinal, sdo tdo
bonitas e tdo admiradas! N&o se apercebem de que constituem uma nova interpretacéo
do velho ditado racista “Preta pra cozinhar, mulata pra fornicar e branca pra casar”.
Em outros termos, sdo sutilmente cooptadas pelo sistema sem se aperceberem do alto
preco a pagar: o da propria dignidade. A origem de tal “profissdo” se encontra no
processo de comercializacdo e distorcdo (para fins ndo apenas ideoldgicos) de uma
das mais belas expressdes populares da cultura negra brasileira: as escolas de samba
(Gonzalez, 2020, p. 59).

Gonzalez (2020) argumenta que o racismo no Brasil se manifesta de forma velada,
mascarada pelo mito da democracia racial, enquanto uma ideologia que promove a ideia de que
as relagdes raciais no pais sdo harmoniosas. No entanto, a realidade é que o racismo persiste, e
as mulheres negras s@o as mais prejudicadas por este, na medida em que ocupam as posi¢oes
mais precarizadas no mercado de trabalho e enfrentam uma sobrecarga de responsabilidades,

sendo muitas vezes as principais provedoras de suas familias:

Ser negra e mulher no Brasil, repetimos, é ser objeto de tripla discriminacgdo, uma vez
que os estereotipos gerados pelo racismo e pelo sexismo a colocam no nivel mais alto
de opressdo. Enquanto seu homem é objeto da perseguicédo, repressdo e violéncia
policiais (para o cidaddo negro brasileiro, desemprego é sinénimo de vadiagem; é
assim que pensa e age a policia brasileira), ela se volta para a prestacdo de servigos
domeésticos junto as familias das classes média e alta da formacao social brasileira.
Enquanto empregada doméstica, ela sofre um processo de reforco quanto a
internalizagdo da diferenga, da subordinacdo e da “inferioridade” que lhe seriam
peculiares. Tudo isso acrescido pelo problema da dupla jornada que ela, mais do que
ninguém, tem de enfrentar. Antes de ir para o trabalho, tem que buscar 4gua na bica
comum da favela, preparar o minimo de alimentacdo para os familiares, lavar, passar
e distribuir as tarefas dos filhos mais velhos com os cuidados dos mais novos (as
meninas, de um modo geral, encarregam-se da casa e do cuidado dos irmaos mais
novos) (Gonzalez, 2020, p. 58).

A autora destaca que, historicamente, a mulher negra foi invisibilizada tanto nos
movimentos feministas quanto nos movimentos negros. O movimento feminista no Brasil,
influenciado por uma perspectiva eurocéntrica e majoritariamente branca, negligenciou as
questdes especificas das mulheres negras, como o racismo e a pobreza. Por outro lado, o
Movimento Negro, liderado principalmente por homens, também falhou em abordar as questdes
de género, priorizando as demandas raciais (Gonzalez, 2020).

Nesta perspectiva, ao realizar uma analise sobre “a participa¢do da mulher negra na luta
sociopolitica”, Gonzalez (2020. p. 161) critica 0 movimento feminista branco e a necessidade
das discuss@es politicas singulares sobre a mulher negra na sociedade brasileira nas ultimas

décadas do século XX:

O engajamento no movimento de liberagdo das mulheres provocou reacoes
contraditorias. Nos encontros e congressos feministas brancos, mulheres negras eram
frequentemente consideradas “agressivas” ou “ndo feministas” por conta de sua
insisténcia em que o racismo precisava ser parte da luta feminista, ja que, assim como
0 sexismo, era igualmente uma forma estrutural de opressao e exploracéo (Gonzalez,
2020, p. 163-164).
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O "feminismo branco”, segundo a autora, tende a focar nas experiéncias e demandas das
mulheres brancas de classe média, que dominavam o feminismo hegemdnico. As questdes
especificas das mulheres negras, eram negligenciadas, ignorando essas realidades, no qual a
luta das mulheres negras, € profundamente interseccional, pois envolve a necessidade de
combater tanto o racismo quanto o sexismo, defendendo a necessidade de um feminismo que
reconheca essas intersecOes e que esteja comprometido com a emancipacdo de todas as
mulheres, especialmente as negras, que estdo nas margens da sociedade (Gonzalez, 2020).

Ao recorrer ao conceito de racismo por omissdo, Gonzalez (2020) destaca como o
racismo atua contra as mulheres negras de maneira naturalizada e muitas vezes ignorada. Ela
argumenta que o Brasil silencia as vozes dessas mulheres ao sustentar 0 mito da democracia
racial, j& que elas enfrentam multiplas formas de opressao. Além do racismo, sofrem com o
machismo, tanto nas relacdes pessoais quanto no ambiente de trabalho, sendo frequentemente
tratadas como subalternas e desvalorizadas em suas capacidades e contribui¢des:

A exploracdo da mulher negra enquanto objeto sexual é algo que esta muito além do
gue pensam ou dizem os movimentos feministas brasileiros, geralmente liderados por
mulheres da classe média branca. Por exemplo, ainda existem “senhoras” que
procuram contratar jovens negras belas para trabalharem em suas casas como
domeésticas; mas o objetivo principal é que seus jovens filhos possam “se iniciar”
sexualmente com elas. (Desnecessario dizer que o salario de uma doméstica €
extremamente baixo.) Com isso temos um exemplo a mais da superexploracio
econdmico-sexual de que falamos acima, além da reproducdo/perpetuacdo de um dos

mitos divulgados a partir de Freyre: o da sensualidade especial da mulher negra (p.
60).

A autora critica a perpetuacdo desse sistema de exploracdo e marginalizacao,
descrevendo-o como parte de um mecanismo estrutural que, embora seja frequentemente
negado ou velado, afeta desproporcionalmente as mulheres negras, apresentando o conceito de
"Amefricanidade™ para destacar as conexdes culturais, linguisticas e histdricas entre 0s povos
negros das Américas, explicitando que a experiéncia da mulher negra no Brasil ndo pode ser
entendida de forma isolada, mas em diadlogo com a histéria da diaspora africana (Gonzalez,
2020).

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), as mulheres
negras sdo o grupo social mais afetado pelas desigualdades em termos de trabalho, emprego e
renda (IBGE, 2023). Em 2022, a taxa de participacdo das mulheres no mercado de trabalho foi
de 53,3%, enquanto a dos homens alcangou 73,2%, evidenciando uma diferenca de 19,9 pontos
percentuais. Além disso, a taxa de informalidade entre as mulheres pretas ou pardas foi de
45,4%, superior a dos homens brancos, que foi de 30,7%, evidenciando as disparidades

persistentes enfrentadas por mulheres negras no mercado de trabalho brasileiro (IBGE, 2023).



53

No Brasil, as mulheres pretas ou pardas sdo mais afetadas pelas desigualdades na
educagdo, no mercado de trabalho, na renda e na representatividade politica do que as
brancas. Elas dedicam mais tempo aos afazeres domésticos e cuidados de pessoas,
tém menor taxa de participacdo no mercado de trabalho e menor percentual entre as
ocupantes de cargos politicos. Além disso, as pretas ou pardas representam a maior
parte das vitimas de homicidios contra mulheres praticados fora do domicilio e tém
maior percentual de pessoas em situacao de pobreza (IBGE, 2023, [s.p.])

Os dados estatisticos apresentados sdo fundamentais para elaboracdo e promocao de
politicas publicas, sobretudo, politicas de a¢des afirmativas que objetivam a protecao e inclusdo
social de grupos historicamente racializados, entretanto, é preciso considerar que

As profissdes de carater interventivo, em sua maioria, reproduzem o negro como
objeto das politicas publicas, quando ndo o reduz ao mero “assistido; a “cliente. Nao
ha, nesta perspectiva, lugar para reconhece-lo como sujeito propositivo de sua prépria
historia, como usuario em sua plenitude, segundo suas referéncias culturais. Essa

visdo ainda é hegemonica de modo que ha muito caminho a percorrer para combater
0 racismo estrutural em nossa sociedade (Almeida, 2009, p. 823).

E por isso, diferentemente das pesquisas que frequentemente se limitam a apresentar
dados estatisticos para denunciar as opressoes e exploracdes enfrentadas pelas mulheres negras
no Brasil, busco explicitar que mesmo diante de tantas adversidades, resistimos. E mais do que
iSs0, estrategicamente, insurgimos, nadando contra a maré.

A maré no qual menciono, se refere as contradi¢fes de um sistema, no qual estruturou
uma piramide social, em que a mulher negra € a base. Pensando a partir de uma epistemologia
ocidental eurocentrada, a ideia de base se constitui como a inferior, a ultima. Mas pensando a
partir de uma outra légica, que aqui ndo aprofundarei, mas fazendo concordancia com a
perspectiva decolonial’, refaco o pensamento e dou uma outra referéncia ao significado de
base.

Basta apenas uma busca em qualquer dicionario digital'® que o significado da palavra
“base” se apresenta como alicerce. Mas também pode significar apoio, suporte, sustento,
sustentacdo, sustentaculo, escora, esteio, firmamento, pilar, eixo, assento. Nas palavras de
Angela Davis, "quando a mulher negra se movimenta, toda a estrutura da sociedade se
movimenta com ela, porque tudo é desestabilizado a partir da base da piramide social onde se
encontram as mulheres negras, muda-se a base do capitalismo™ (Brasil, 2017, [s.p.]]).

E com esse pensamento que apresento n3o apenas as estatisticas como resultado de um
sistema opressor, mas também de como 0s processos de resisténcia coletivos e individuais nos

trouxeram até aqui.

17 Cf. Quijano (2005).
18 DICIO. Base. Dicionario Online. Disponivel em: https://www.dicio.com.br/base/.
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Desde o periodo colonial as mulheres negras resistem, desempenhando papéis centrais
nas lutas por liberdade e direitos. No periodo escravista muitas atuaram como lideres
quilombolas e participaram de revoltas, como a Revolta dos Malés e a Revolta dos Alfaiates,
representadas pela figura heroica de Luiza Mahin. No periodo pds-abolicdo, essas mulheres
continuaram a lutar por sua emancipagdo, formando redes de solidariedade em suas
comunidades e fundando associagdes e grupos que promoviam a educacgdo e o bem-estar das
pessoas negras (Gonzalez, 2020).

A historia das mulheres negras ainda é mantida silenciada. Almeida e Cruz (2024)
trazem & baila a historia de trés mulheres negras, que no inicio do século XX em pleno avango
do capitalismo industrial, tencionam a reproducdo social provida pelo trabalho de cuidado
realizado no Brasil e nos Estados Unidos da América, importante mediagdo e determinagao para
a manutencdo da vida e do trabalho no capitalismo.’® Trata-se da influéncia de sindicalistas
negras comunistas, filiadas ao Partido Comunista brasileiro e estadunidense. Suas lutas e
trajetdrias ainda sdo pouco conhecidas na historiografia feminista negra brasileira.

Gonzalez (2020, p. 63) sublinha sobre o papel das mulheres negras na preservacao e
transmissdo das culturas africanas no Brasil indicando a importancia dessas mulheres na
manutencdo viva da religiosidade afro-brasileira, como o candomblé e a umbanda, e por
sustentar tradi¢6es culturais que resistiram a opressdo do colonialismo e do racismo, enquanto
formas de resisténcia social através da figura da “mae preta”.

Nesta direcdo, ao analisar o movimento de mulheres negras e as estratégias politicas
contra o racismo e o sexismo, Werneck (2010) destaca que

As mulheres negras ndo existem. Ou, falando de outra forma: as mulheres negras,
como sujeitos identitarios e politicos, sdo resultado de uma articulacdo de
heterogeneidades, resultante de demandas histéricas, politicas, culturais, de
enfrentamento das condicdes adversas estabelecidas pela dominacdo ocidental

eurocéntrica ao longo dos seculos de escraviddo, expropriacdo colonial e da
modernidade racializada e racista em que vivemos (Werneck, 2010, p. 10).

Neste sentido, Werneck (2010, p. 10) argumenta que “as mulheres negras, como sujeitos
identitarios e politicos, sdo resultado de uma articulagdo de heterogeneidades”, fruto de
demandas histéricas, culturais e politicas moldadas pela luta contra a escravidao, a colonizacéo
e o racismo estrutural. Essas articulacdes foram fundamentais para que as mulheres negras se
tornassem agentes ativas na transformacéo social.

Ao afirmar estas heterogeneidades, destaco a diversidade de temporalidades, visGes
de mundo, experiéncias, formas de representacdo, que sdo constitutivas do modo

19 Cf. Almeida e Cruz (2024).



55

COMO Nos apresentamos e somos vistas ao longo dos séculos da experiéncia diasporica
ocidental. Tais diversidades fazem referéncia as lutas desenvolvidas por mulheres de
diferentes povos e regides de origem na Africa, na tentativa de dar sentido a cenarios
e contextos em rapida e violenta transformagdo. Mudangas que resultariam na
constituicdo de uma didspora africana que significasse algum tipo de continuidade em
relacdo ao que poderia ser definido como nds, com o que éramos e que ndo seriamos
nunca mais (Werneck, 2010, p. 10).

Segundo a autora, as mulheres negras recorreram a diferentes estratégias de
“(auto)identificagdo ou de identidade e de organizagdo politica” (Werneck, 2010, p. 11). A
diversidade das experiéncias vividas reflete a riqueza das culturas africanas e sua
ressignificacdo na diaspora. Conforme Werneck (2010, p. 13), divindades femininas da tradi¢do
ioruba, como Iemanja, Oxum e lansa, sdo mencionadas como “exemplos de nosso repertorio de
identidades” que atravessaram os séculos, inspirando resisténcias e reafirmando o poder
feminino. Essas figuras mitoldgicas se transformaram em simbolos de luta, demonstrando como

a tradicéo foi integrada aos movimentos politicos e culturais das mulheres negras no Brasil.

Tais possibilidades partem deste reconhecimento: estamos diante de diferentes
agentes historicas e politicas — as mulheres negras — intensas como toda diversidade.
Entre estes repertorios, estdo alguns dos mitos sagrados presentes no Brasil desde que
a diaspora africana foi criada. Eles referem-se a figuras femininas que atuaram e ainda
atuam como modelos, como condutores de possibilidades identitarias para a criacdo e
a recriacdo de diferentes formas de feminilidade negra. Assinale-se aqui uma visao da
tradicdo como repertério maleavel e mutante, que responde a contextos histéricos,
politicos e, principalmente, a projetos de futuro (Werneck, 2010, p. 11).

No que se refere a importancia das mulheres negras nos quilombos e nas irmandades
religiosas, Werneck (2010) destaca a lideranga feminina em organizagdes como a “Irmandade
da Boa Morte”, que articula tradi¢des afro-brasileiras e resisténcias ao regime escravocrata,
mencionando figuras historicas como Aqualtune e Mariana Crioula, que simbolizam a
resisténcia politica e econdmica das mulheres negras em contextos de extrema adversidade.
Essas organizacfes desempenharam um papel crucial na garantia da sobrevivéncia cultural e
material das comunidades negras.

Ainda no &mbito das articulagfes politicas em torno do sagrado e do encontro entre
matrizes culturais e religiosas ocidentais e africanas, foram criadas irmandades
femininas negras. Essas eram associaces religiosas abrigadas no interior dos rituais
cristdos, especialmente na religido catélica, hegemdnica no periodo escravocrata. E
tiveram grande importancia no estabelecimento de condigBes materiais de
subsisténcia para as mulheres de diferentes etnias africanas e para as afro-brasileiras,
bem como propiciaram as articulagdes necessérias para o confronto ao regime da
época, até mesmo para as acdes e estratégias politicas de massa, como as revoltas
urbanas que antecederam a derrubada do regime. Algumas dessas sdo atuantes até
hoje, como a Irmandade da Boa Morte, no interior da Bahia. Vinculada a igreja
catolica, ela redne mulheres negras idosas da mais alta hierarquia das religifes afro-
brasileiras, especialmente do Candomblé. Seus rituais publicos explicitam as
articulacdes entre religides e matrizes culturais, ainda que seus mistérios sejam
profundamente afro-brasileiros (Werneck, 2010, p. 13).
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Werneck (2010, P. 15) aponta para as transformacGes ocorridas ap6s o fim da
escravidao, quando as mulheres negras passaram a liderar novos movimentos voltados a
equidade social e a garantia de direitos. Um exemplo significativo é a fundacdo da primeira
associacdo de trabalhadoras domésticas, liderada por Laudelina Campos Melo, que “integrou a
Frente Negra Brasileira e impulsionou a organiza¢do de mulheres trabalhadoras no Brasil”.
Essas iniciativas reafirmaram a capacidade de articulacdo e lideranga das mulheres negras,
enfrentando a excluséo econdmica e social.

A autora destaca a importancia de questionar e ultrapassar 0s estereotipos impostos pelo
racismo patriarcal, e afirma que “os processos de constituigdo das diferentes identidades
‘mulheres negras’ incluem também a necessidade de sua ultrapassagem, criando novos
conceitos mais adequados ao que necessitamos, queremos e devemos ser” (Werneck, 2010, p.
11), ressaltando a instabilidade e a dindmica dessas identidades, que evoluem conforme os
cenarios politicos e sociais.

Werneck (2010, p. 16) aponta para a necessidade de uma mobilizagdo continua das
mulheres negras, articulando sua resisténcia a desagregacdo e a sublimacdo das condigdes
materiais impostas historicamente. A autora afirma que “ainda nos resta a tarefa inconclusa, ou
pouco valorizada, de buscar a voz propria”, expressando quem “somos € o que desejamos ser,
antes e além do eurocentrismo”.

Essa perspectiva evidencia que o protagonismo das mulheres negras ndo se limita a
reivindicacdo de direitos individuais, mas constitui uma pratica politica e social central para a
transformacéo das estruturas de poder e desigualdade, tanto no Brasil quanto em um contexto
global, desafiando padrBes eurocéntricos e legitimando novas formas de conhecimento e acdo

emancipatoria.

Ou seja, nosso desafio ainda é indagar a partir de qual ou quais formas poderemos,
radicalizando os principios das ialodés ou os principios feministas e suas contradicoes,
nos colocar na arena publica em nosso préprio nome. Sem demasiada valorizagdo do
individualismo e tampouco reificando culturas e seus aspectos de subjugacéo, o que
nos tornaria cimplices das demandas da atual avidez pelo exético, pelo diferentes,
pela alteridade de consumo. Falando a voz de nossos desejos (Werneck, 2010, p. 16).

Nesta perspectiva, Almeida (2011) discute a nocdo de alteridade, compreendida como
o0 reconhecimento da existéncia do "outro™ em relacdo a si mesmo. No caso da mulher negra, a
alteridade € atravessada por relacbes de poder que a posicionam socialmente como "o outro
desqualificado": alguém cuja humanidade, subjetividade e inteligéncia sdo sistematicamente
negadas. O olhar do outro, branco, masculino, dominante, constroi uma representagdo
desumanizante da mulher negra, marcada por estigmas de hipersexualizac¢do, subalternidade e

ignorancia.
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A autora articula a ideia de que a identidade ndo € um dado natural, mas uma construgdo
historica e relacional, moldada por discursos sociais, experiéncias coletivas e resisténcias,
sinalizando que a mulher negra, nesse processo, transita entre identidades impostas e
identidades projetadas, estas ultimas como expressdo de sua insurgéncia (Almeida, 2011).

Almeida (2011) enfatiza que o racismo e 0 sexismo ndo agem de forma isolada, mas se
articulam profundamente na producéo de desigualdades e na conformacdo das subjetividades
negras femininas. A mulher negra é duplamente atingida: pelo racismo estrutural que a
posiciona como inferior racialmente, e pelo sexismo que a torna socialmente descartavel ou
hipersexualizada, ocupando um lugar singular de opressdo, mas também de resisténcia, um
lugar epistemoldgico e politico que precisa ser reconhecido em sua complexidade.

A tese da autora enfatiza a invisibilizagdo da mulher negra nos espacos académicos,
politicos e sociais, destacando que, mesmo quando ascendem socialmente, elas continuam
enfrentando barreiras simbodlicas e materiais. Ao serem percebidas como “exceg¢des” em
espacos de prestigio, como a universidade, séo frequentemente solitarias, alvo de desconfianca,
e carregam o peso de representar toda uma coletividade (Almeida, 2011).

No entanto, a autora afirma que essa condi¢do de excecdo ndo anula o carater coletivo
da experiéncia negra feminina, tampouco seu potencial transformador. Ao contrario: muitas
mulheres negras constroem lacos de solidariedade e criam formas proprias de resisténcia,
baseadas em suas ancestralidades, em saberes compartilhados e na afirmacéo da negritude como
projeto politico (Almeida, 2011).

Para Almeida (2011), a resisténcia da mulher negra é compreendida como prética ativa
e simbdlica, que se manifesta desde a ocupacdo de espacos académicos, a construcdo de
narrativas proprias, até a reconexao com saberes ancestrais. Essa mulher se constitui como
sujeito politico, cuja presenca desafia a ordem patriarcal e racista que estrutura o Brasil.

Por fim, compreender o lugar complexo e potente da mulher negra na sociedade
brasileira € ao mesmo tempo percebé-la como produto das violéncias estruturais e agente de
ruptura dessas mesmas violéncias. Sua identidade é atravessada por nega¢des historicas, mas
também por afirmativas subjetivas e coletivas. Sua presenca na universidade ndo representa
apenas uma conguista pessoal, mas um ato politico que reconfigura o campo simbélico do saber
e da cidadania (Almeida, 2011). Ao ocupar esse espaco, a mulher negra afirma epistemologias
préprias, que desafiam as hierarquias raciais e de género cristalizadas nas instituigdes. Assim,
sua trajetéria académica ndo s6 rompe siléncios seculares, mas também inaugura novas

possibilidades de leitura critica da realidade social brasileira.
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2.2.3 Consideragdes acerca do mito da democracia racial

Ao trazer para este estudo algumas consideragdes acerca da discussao sobre o mito da
democracia racial e sua interferéncia na constru¢cdo do pensamento social brasileiro, busco
situar como esses fenémenos impactaram objetivamente na estruturagao e na naturalizacdo das
desigualdades de ordem sociorracial, na medida em que essa perspectiva subsidiou a negacéo
dos aspectos histéricos da formacéo social, no qual o colonialismo e o racismo determinaram a
dindmica econémica, politica, social, cultural e ideolégica no capitalismo brasileiro. De acordo
com Silva (2017, p. 39).

Os estudos sobre as origens do Estado capitalista e das classes sociais em ex-colénias
escravistas requerem indagaces mais abrangentes acerca dos processos e dos sujeitos
historicos atuantes na formacao politico-econdmica, social e histérica brasileira. Uma

perspectiva que demanda uma abordagem tedrico-metodoldgica baseada na
sociologia e na historiografia criticas.

Destaco esse contexto porque a maioria das pesquisas modernas concentra-se em
“simples levantamentos empiricos, quantitativos, os graus de preconceito racial,
marginalizacdo, prostituicdo e criminalidade existentes na comunidade negra” (Moura, 1983,
p. 125), sem apresentar o problema do negro no Brasil em relacéo as suas raizes histéricas.

Essa recusa em situar o negro historicamente funciona como uma estratégia ideoldgica
de dominacdo, fundamentada na perspectiva de inferioridade racial. Ao reconhecer sua
historicidade, porém, percebe-se 0 negro como agente coletivo dindmico e radical desde a
origem da escraviddo no Brasil, participando politicamente das lutas organizadas, como nas
insurrei¢des e na construcdo dos quilombos, sendo a Republica de Palmares destacada como
Unico acontecimento politico capaz de desafiar a economia e a estrutura militar colonial (Moura,

1983).
Por isto faz-se tudo para que a escraviddo seja esquecida e quando lembrada seja
romantizada dentro dos valores que déo vigamento ao conceito de democracia racial:
o0 da benignidade da escravidao no Brasil. Para isto, certos cientistas sociais ddo uma
série de cortes na interpretacdo da nossa histéria para que a escraviddo seja

minimizada ou colocada de tal forma que passe a ser uma escraviddo diferente,
benigna, cristd (Moura, 1983, p. 129).

Apo6s um longo periodo de dominacéo social através do modo de producao escravista, 0
final do século XIX é marcado pela extingdo do trafico de escravas(os) trazidas(os) da Africa,
mais precisamente em 1850, enquanto resultado dos processos de lutas e resisténcias negras.
Do ponto de vista interno, a extingcdo do trafico internacional ndo significou o fim do sistema

escravista, pelo contrério, remodelou 0s mecanismos de domina¢do baseado no
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“desenvolvimento” do mercado agricola para o atendimento as demandas internacionais
(Moura, 2023).

A decomposicdo do sistema escravista constituiu a(o) negra(o) como uma mercadoria
nacional valorizada dada as condi¢des de impedimento do trafico internacional. “(...) O escravo
ja ndo era mais aquela mercadoria barata e facilmente substituivel, mas pelo contrério, devia
ser protegida, pois sua inutilizagdo iria onerar o custo da producdo” Moura (2023, p. 89). Essa
condicdo evidenciou a importancia da mao-de-obra escrava na producdo agricola, ja que o
imigrante europeu ndo possuia aptiddo com a agricultura, especialmente, a cafeeira.

Neste sentido, diante do aumento da demanda internacional pelo café, o preco da(o)
escravizada(o) nacional aumenta significativamente. No entanto, visando sempre uma taxa de
lucro elevada, os colonizadores europeus optaram pela imigracdo da mao-de-obra branca, no
qual tornou-se mais barata, criando-se 0 mito da superioridade racial, como estratégia de
dominacao em que “o trabalhador branco importado que traria consigo, os elementos culturais
capazes de civilizar o Brasil” (Moura, 2023, p. 90).

Esse contexto nacional compreendido entre meados e o final do século XIX, é um
importante fator na analise da formacéo social, em razdo dos desdobramentos resultantes da
decomposicao do sistema escravista em detrimento das atividades agricolas regionalizadas. 1sso
porque o declinio da méo-de-obra escrava face a extin¢do do trafico africano, implementou a
aceleracao da imigragao europeia. “(...) A defasagem de produzir essa mercadoria ainda através
do trabalho escravo” sinalizou para um ‘“novo tipo de organizacdo do trabalho (...)”,
acompanhado de um outro modelo de trabalhador (Moura, 2023, p. 92).

Nesse sentido, Seyferth (2002), ao analisar em seu texto “Colonizacao, imigragdo ¢ a
questdo racial no Brasil”, demonstra que o processo de imigracdo europeia constituiu uma das
primeiras iniciativas para operacionalizar os tramites burocraticos da chamada “civilizacao
nacional”. Os projetos imigrantistas tinham como objetivo promover a miscigenacdo como
estratégia para embranquecer o territorio e fomentar o desenvolvimento nacional segundo um
modelo europeu, sem levar em conta a historicidade e a presenca da popula¢édo afrodescendente

e indigena nesse territorio.

O pressuposto da superioridade branca, como argumento justificativo para um modelo
de colonizagdo com pequena propriedade familiar baseado na vinda de imigrantes
europeus — portanto distinto da grande propriedade escravista — foi construido mais
objetivamente a partir de meados do século XIX (Seyferth, 2002, p. 118).

Segundo Gonzalez (2020 p. 130-131) a estratégia utilizada pelos europeus nos

territorios colonizados através do racismo, especialmente na América Latina, desempenhou
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“um papel fundamental na internacionalizacdo da ‘superioridade” do colonizador pelos
colonizados”, em razdo da sofisticacao ideologica a partir da “ideologia do branqueamento”.
Contudo, a proposta de embranquecer o territorio nacional, com vistas no processo da
miscigenacao atraveés da imigracdo, encontrou barreiras objetivas, porque o embranquecimento
“progressivo e automatico” proposto como modelo de civilizagdo nacional, tornou-se uma
ilusdo na medida em que as ditas “classes dominantes™ afastaram as possibilidades “de uma
possivel injecdo negra nas suas linhagens” (Moura, 2021, p. 90).
Com efeito, ap6s quase quatro séculos de escravizacdo, periodo no qual a populacéo
negra resistiu através dos movimentos politicos organizados e dos processos de insurgéncias, a
populacdo negra buscou inserir-se socialmente participando efetivamente das lutas pela
emancipacdo do Brasil. No entanto, 0 pos-aboli¢do significou um problema nacional diante
dos objetivos civilizatorios que ndo incluiram a populacdo negra enquanto ex-escravizada,
sendo esta lancada a margem do processo dito civilizatorio (Moura, 2021).
O Negro, durante a escraviddo, lutou como escravo por objetivos proprios. Mas lutou,
também, em movimentos organizados por outros segmentos sociais e politicos. A sua

condicdo de escravo, porém, levava a que - mesmo nesses movimentos - ele ndo fosse
aproveitado politicamente. (Moura, 1983, p. 125)

Segundo Munanga (1999),

O fim do sistema escravista, em 1888, coloca aos pensadores brasileiros uma questéo
até entdo ndo crucial: a construcdo de uma nacédo e de uma identidade nacional. Ora,
esta se configura problematica, tendo em vista a nova categoria de cidaddos: os ex-
escravizados negros. Como transformé-los em elementos constituintes da
nacionalidade e da identidade brasileira quando a estrutura mental herdada do
passado, que os considerava apenas como coisas e forga animal de trabalho, ainda ndo
mudou? Toda a preocupacdo da elite, apoiada nas teorias racistas da época, diz
respeito a influéncia negativa que poderia resultar da heranga inferior do negro nesse
processo de formagéo da identidade étnica brasileira. (Munanga, 1999, p. 51)

Apos a decadéncia do projeto de embrangquecimento através da miscigenacao, entre o
final do século XIX e inicio do século XX, o proximo passo foi justificar a inferioridade negra
a partir de critérios bioldgicos como mecanismo de “barragem social” para dificultar o ingresso
da populacdo negra no contexto do modo de producdo capitalista, no qual o racismo se
apresentou atraves de sua versao cientifica (Moura, 2021).

Cabe ressaltar que apesar do projeto de embranquecimento ndo se efetivar dentro das
perspectivas europeias, a miscigenacdo ocorre de maneira violenta e involuntaria a partir das
relacBes estabelecidas entre colonizadores brancos e as mulheres afrodescendentes e indigenas
(Gonzalez, 2020). Essas relagdes violentas de dominagéo caracterizadas por estupros, por sua

vez, sdo apresentadas “por muitos socidlogos como uma das provas da nossa democracia
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racial” (Moura, 2021, p. 83, grifo do autor). Ou seja, a ideia de uma relacdo romantizada e
harmoniosa entre escravizadas(os) e seus colonizadores.

Essa legitimacdo do racismo cientifico ndo se limitou a exclusdo social, mas também
refletiu em construcdes tedricas sobre a mesticagem, que procuravam interpretar a diversidade
racial brasileira a luz de pressupostos pseudocientificos, influenciando o pensamento da elite
intelectual do pais.

A idéia da mesticagem tida ora como um meio para estragar e degradar a boa raca,
ora como um meio para reconduzir a espécie a seus tragos originais; as idéias sobre a
degenerescéncia da mesticagem, etc., todo o arcabouco pseudocientifico engendrado

pela especulacdo cerebral ocidental repercute com todas suas contradi¢cfes no
pensamento racial da elite intelectual brasileira (Munanga, 1999, p. 50).

Nessa perspectiva, sociélogos, antropologos e escritores, influenciados pelo projeto
colonial de embranquecimento nacional, apoiaram uma ideologia europeia ocidental,
considerada desenvolvida, que lhes permitia ndo apenas analisar e explicar a situacdo racial no
Brasil, mas também propor estratégias para a construgdo da nacionalidade brasileira,
frequentemente vista como problematica devido a diversidade racial presente no pais
(Munanga, 1999):

A pluralidade racial nascida do processo colonial representava, na cabeca dessa elite,
uma ameaca e um grande obstaculo no caminho da construcdo de uma nacdo que se
pensava branca, dai por que a raca tornou-se o eixo do. grande debate nacional que se
travava a partir do fim do século XIX e que repercutiu até meados do século XX.
Elaboragdes especulativas e ideoldgicas vestidas de cientificismo dos intelectuais e
pensadores dessa época ajudariam hoje, se bem reinterpretadas, a compreender as

dificuldades que os negros e seus descendentes mesticos encontram para construir
uma identidade coletiva, politicamente mobilizadora (Munanga, 1999, p. 51).

Nas palavras de Moura (2021, p.105-108, grifo do autor) a suposta democracia racial
“ndo passa de uma posi¢do branca em relagdo ao problema”, apontando uma importante
determinacdo na construcdo do pensamento social brasileiro, na medida em que este ultimo
perpetuou a historia da formacao social a partir da imagem do “bom senhor”.

Nesta perspectiva, as diferentes interpretacdes acerca da formacao nacional realizadas
por Gilberto Freyre (Casa Grande & Senzala, 1933), Sérgio Buarque de Hollanda (Raizes do
Brasil, 1936) e Caio Prado Junior (Formacdo do Brasil contemporaneo, 1942) no inicio do
século XX, “refletem o debate, iniciado ainda na década de 1920, sobre a identidade nacional,
0 projeto de conducdo e desenvolvimento do pais como nacdo e a integracdo a partir da
diversidade cultural originada pela colonizagao e as imigragdes” (Silva, 2017, p. 47).

Embora essas obras tenham buscado compreender a identidade e o desenvolvimento

nacional, elas frequentemente negligenciam o papel ativo da populagdo escravizada na
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construcdo dessa sociedade. As analises de Gilberto Freyre, Sérgio Buarque de Hollanda e Caio
Prado Junior tendem a enfatizar estruturas sociais e culturais gerais, sem aprofundar as lutas,
resisténcias e contribuicbes concretas da populacdo escravizada para a formagdo do Brasil

moderno.

Os sociologos brasileiros que estudam a escraviddo elidem sistematica ou
parcialmente do seu campo de andlise, ao procurarem explicar as contradi¢Bes que
geram as modificagBes registradas no periodo escravidao/trabalho livre, as lutas dos
préprios escravos, como se elas ndo tivessem influido e pesado, dentro de pardmetros
cognitivos estruturalmente limitados, mas socialmente muito relevantes do que se
pensa, no resultado do processo (Moura, 2021, p. 30).

Conforme Moura (2021, p. 108) as interpretacGes realizadas por Freyre como uma
espécie de “exaltagdo a escraviddo, aos seus valores, ao senhor-de-engenho e uma glorificacéo
do escravo passivo, docil, masoquista” moldaram o ideério social no Brasil. Essa idealizagao
oculta a realidade de violéncias vivenciada pelos escravizados nos engenhos, criando uma
narrativa que suaviza ou distorce o sofrimento e a resisténcia dos trabalhadores forgados. Ao
enfatizar valores como a “docil submissdao” do escravo, Freyre deixa de lado a intensidade da
exploracdo, a violéncia cotidiana e os riscos de vida enfrentados por aqueles que sustentavam

a producdo colonial (Moura, 2021).

Esqueceu-se, deliberadamente, ou retratou de forma atenuada e/ou deformada, da
escravidao dos eitos dos engenhos com escravos trabalhando de dia e de noite,
perdendo dedos e mesmo bragos na moagem da cana, sendo torturados, espancados
pelo feitor, colocados no tronco e mesmo assassinados” (Moura, 2021, p.108).

Conforme Gonzalez (2020), embora existam diversos estudos sobre a condicdo da
populacdo negra durante o periodo escravista, historiadores e socidlogos tendem a silenciar a
situacdo desses grupos desde a abolicao ate os dias atuais, o que contribui para a invisibilizacéo
social desse segmento. Além disso, as teorias da miscigenacdo, da assimilacdo e da chamada
“democracia racial” funcionaram como instrumentos para universalizar os valores da cultura
branca ocidental. Nessa logica, o desejo de embranquecer a populacdo, internalizado
socialmente, resultou na negacdo da prépria raca e da propria cultura por parte dos sujeitos
afetados.

As ideias sobre miscigenacdo, assimilacdo e democracia racial, além de invisibilizar a
populacdo negra, também influenciaram profundamente o debate dos intelectuais brasileiros
sobre a identidade nacional. Esses pensadores buscavam compreender como a diversidade
racial, cultural e civilizatoria poderia ser organizada dentro de uma Unica nagdo, muitas vezes
adotando perspectivas influenciadas pelo determinismo biolégico vigente na época. Assim, a

construcdo de uma teoria do tipo étnico brasileiro acabou reforcando concepgdes de
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inferioridade racial e justificando hierarquias sociais que marginalizavam negros, indigenas e

mesticos:

Apesar das diferencas de pontos de vista, a busca de uma identidade étnica Unica para
0 pais tornou-se preocupante para varios intelectuais desde a primeira Republica:
Silvio Romero, Euclides da Cunha, Alberto Torres, Manuel Bonfim, Nina Rodrigues,
Jodo Batista Lacerda, Edgar Roquete Pinto, Oliveira Viana, Gilberto Freyre, etc., para
citar apenas os mais destacados. Todos estavam interessados na formula¢do de uma
teoria do tipo étnico brasileiro, ou seja, na questdo da definicédo do brasileiro enquanto
povo e do Brasil como nagdo. O que estava em jogo, neste debate intelectual nacional,
era fundamentalmente a questdo de saber como transformar essa pluralidade de racas
e mesclas, de culturas e valores civilizatorios tdo diferentes, de identidades téo
diversas, numa Unica coletividade de cidadaos, numa s6 nacéo e num so povo. Todos,
salvo algumas exceces, tinham algo em comum: influenciados pelo determinismo
bioldgico do fim do século XIX e inicio deste, eles acreditavam na inferioridade das
racas ndo brancas, sobretudo a negra e na degenerescéncia do mestico (Munanga,
1999, p. 52).

Embora a crenca em uma igualdade suposta entre as racas tenha sido propagada a partir
de concepgdes socioldgicas, ela funcionou como um mecanismo que obscurece as
desigualdades estruturais e dificulta a compreensdo das determinagdes historicas da questao
racial no Brasil. Essa visdo iluséria de igualdade contribuiu para naturalizar hierarquias raciais
e consolidar simbolicamente a posi¢do inferior da populacdo negra dentro da sociedade,
reforcando preconceitos que se perpetuam tanto nas relagdes sociais quanto nas oportunidades
econémicas (Moura, 2021):

Formada essa sociedade poli-étnica no Brasil estabelece-se um gradiente racial
simbolico, dando-se valores especificos a cada uma dessas etnias e das suas cores
respectivas. Os pontos extremos sao: superior = a Branco. Inferior =a Negro. O Negro
é colocado na base do sistema de exploracdo econdmica e transformado no simbolo
negativo desse tipo de sociedade. A forca desse simbolo, transformado em idealtipo,
vem, portanto, bloguear traumaticamente as possibilidades do Negro, ja por si
insuficientes em face das limitag@es estruturais do modelo de capitalismo dependente.
A eficiéncia do simbolo refor¢a-se no caso: de um lado ha a refuncionalizacdo de toda
a simbologia da escravidéo, e, de outro, criam-se novos esteredtipos para impedir que
0 negro entre, em pé de igualdade, no mercado de trabalho competindo com outras
etnias. Tudo isto para que o simbolo imposto pelo colonizador e reformulado pelas

classes dominantes capitalistas continue como sendo representativo do homem
brasileiro (Moura, 1983, p. 134).

Conforme exposto, em comparacao aos quase quatro séculos de regime escravista, é
recente a interpretacdo do pensamento social negro brasileiro a oposicdo ao pensamento social
“hegemoOnico” que conduziu e ainda conduz a ideia de que o Brasil é uma nagdo
democraticamente racial. A negacdo de uma questdo racial latente ndo reparada na transicéo
entre os modos de producéo (escravista/capitalista), dificulta até os dias atuais as possibilidades
e estratégias de emancipacgdo social das(os) sujeitas(os) afetadas(os) pelo colonialismo e pelo

racismo.
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Por fim, ao ndo reconhecer o passado historico e implementar uma republica federativa
que concebeu uma identidade nacional sem reconhecer o racismo, o Brasil assume uma questéo
racial latente e histdrica, que caracteriza as desigualdades sociais e as contradi¢es na estrutura

e conformacédo do trabalho assalariado no capitalismo.
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3 A QUESTAO SOCIAL E A QUESTAO RACIAL NO SERVICO SOCIAL
BRASILEIRO

Esta secdo apresenta alguns apontamentos acerca do debate sobre a questéo social e a
questéo racial no Servico Social. Considero essa discussdo central para a compreensdo das
estruturas que dinamizam as desigualdades e a exclusdo social a partir das determinagdes
sociorraciais que marcam a sociedade capitalista no Brasil.

Neste sentido, primeiramente situo na histéria da formacdo social como se
estabeleceram os primeiros fendmenos sociais que deram materialidade as contradigdes
resultantes dos diferentes interesses entre as classes sociais representadas pela populagao
escravizada e senhores de engenho, a partir da “Praxis Negra”, categoria discutida pelo
socidlogo Clovis Moura (2020; 2021; 2022; 2023).

Posteriormente, apresento consideracdes sobre a génese da questdo social no Servico
Social a partir dos escritos de Castel (1998), lamamoto e Carvalho (2014), lamamoto (2000) e
Pereira (2001), situando como a discussao sobre a questéo racial tem sido incorporada nas duas
ultimas décadas no campo do Servico Social, incluindo a analise dos documentos produzidos
pela ABEPSS, no que se refere a discussao sobre a questdo social e a questdo racial, sendo: 0s
relatorios os elaborados pelos GPT’s Trabalho, Questdo Social e Servigo Social Servico Social
e Relacdes de Exploracdo/Opressao de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidade desde a
sua criacdo, assim como documento Subsidios para o Debate sobre a Questdo Etnico-Racial na
Formacdo em Servico Social, elaborado pela Executiva Nacional da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social -ABEPSS 2017-2018 “Quem ¢ de luta resiste”.

Por fim apresento as elaboracbes da pds-graduacdo, destacando as producdes
intelectuais de Pinto (2003), Silva (2005), Santos (2008; 2012), Almeida (2011), Martins
(2012), Rocha (2014), Silva (2017), Eurico (2018), Gongalves (2018), Correia (2018), Souza
(2019), Ferreira (2020), Ferrugem (2022) e Assis (2022) que vém elaborando nas suas
trajetérias académicas elementos para pensar no direcionamento do debate sobre a questdo
social e a questdo racial, comprometendo-se com o projeto ético e politico da profissdo, com a
construcdo de praticas que busquem a emancipacdo e a inclusdo das(os) sujeitas(os)
historicamente discriminadas(os), exploradas(os) e marginalizadas(os), sinalizando possiveis
caminhos para um exercicio profissional mais critico, antirracista e comprometido com a

transformacé&o social, a luz das determinacdes raciais na particularidade brasileira.
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3.1 APRAXIS NEGRA E A QUESTAO SOCIAL BRASILEIRA

J4

A “Praxis Negra” ¢ uma categoria tedrico-metodologica analitica e critica desenvolvida
pelo historiador, soci6logo, poeta e jornalista Clovis Moura. Autor de 26 livros e muitos artigos
em periodicos, o intelectual do campo das Ciéncias Humanas e Sociais, militante, dedicou seus
estudos e pesquisas para retratar a historia da formacgdo social brasileira, demonstrando
detalhadamente os processos de resisténcia negra a partir dos movimentos politicos organizados
através dos Quilombos ou Quilombagem no qual o proprio Moura (2023, p. 46) definiu como*
(...) movimento de rebeldia permanente organizado e dirigido pelos préprios escravos que se
verificou durante o escravismo brasileiro em todo territdrio nacional”

Para a investigagdo proposta, a aproximagdo acerca da “Préxis Negra” ndo possui o
intuito de aprofunda-la, dado o amplo estudo desenvolvido por Clovis Moura, contudo, busco
a partir dela tecer algumas mediacGes, para assim, situa-la na discussao proposta pelo objeto
dessa pesquisa, no qual aponto a relacéo entre questéo social e racismo a luz da formacao social
brasileira, reafirmando um esfor¢o tedrico e metodolégico que vem sendo construido por
assistentes sociais comprometidas com o projeto ético-politico no &mbito do Servigo Social.

A categoria “Praxis Negra” possibilita identificar no movimento histérico da formagao
social brasileira, que os conflitos e contradi¢cdes conformados a partir dos diferentes interesses
das classes sociais durante o periodo da escravizacéo, representadas pelas(os) escravizadas(os)
e senhores de engenho ja estdo presentes antes da instauracao do trabalho assalariado no Brasil,
a partir das resisténcias dos povos originarios e africanas(os) e suas(seus) descendentes. No
entanto, esse processo foi invisibilizado ou apresentado de maneira insuficiente, nos estudos
tedricos sobre a propria questdo social e ganha luz analitica na contemporaneidade.

Pontuo que nao tenho a pretensdo de conceituar o fenémeno que marca os conflitos entre
as classes no modo de producao escravista nos mesmos moldes da chamada questéo social no
capitalismo industrial, mas demonstrar que o0 modo de producéo escravista e suas determinacdes
sociais, politicas, econdmicas e culturais foram base para estruturacdo da génese e emergéncia
da chamada questdo social nas primeiras décadas do século XX na particularidade brasileira.

E possivel encontrar no pensamento de Clévis Moura importantes contribuicdes, no que
se refere aos aspectos sociopoliticos, econdmicos e culturais da estruturacdo da questdo racial
no Brasil a partir das analises sobre a formacgao social, no qual o autor dedica seus estudos sobre
0s processos de lutas e resisténcias negras durante 0 modo de producdo escravista e no periodo

imperial no Brasil, protagonizadas pela populagcdo negras, no qual o autor constroi a “Praxis
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Negra”, como categoria mediadora necessaria para compreensdo das lutas sociais entre 0s
diferentes interesses de grupos sociais que antecedem o capitalismo no Brasil.

A “Praxis Negra” pode e deve ser entendida como movimentos politicos continuos
organizados pela populacdo negra para resistir aos processos de dominacdo, exploracdo e
subordinacdo racial, econémica, cultural e social no Brasil e na América Latina durante o
periodo escravista colonial e imperialista.

Ao trazer a tona o detalhamento desses movimentos organizados, seja a través do da
“quilombagem”, das insurreigdes, das revoltas armadas ou das manifestagdes culturais e
religiosas, Moura (2022) desconstrdi a ideia de passividade ou conformismo sugerido por
outras interpretacfes socioldgicas nas quais condicionaram as pessoas negras como meras
vitimas inertes da escraviddo e reafirma a identidade negra em oposicdo as tentativas de
apagamento e silenciamento do seu protagonismo enquanto parte da historia da formacao social
brasileira.

O escravo nao foi aquele objeto passivo que apenas observava a histéria. Nao foram
os escravos “testemunhos mudos de uma historia para a qual ndo existem sendo como
uma espécie de instrumento passivo”, como quer Fernando Henrique Cardoso, mas,
pelo contrario, um componente dindmico permanente no desgaste ao sistema, através
de diversas formas, e que atuavam, em varios niveis, no processo do seu
desmoronamento. Ver até que ponto essas lutas se estruturaram como forca de
transformacdo (direta ou indiretamente e como essa influéncia se fez sentir na
mudanca do sistema € estudo que deve ser aprofundado através de varios trabalhos
que ndo desejem ver a escravidao, no caso do Brasil a escravidao negra, como simples

fendmeno episddico e que, pelos prdprios mecanismos reguladores do sistema
colonial, foi substituido pelo trabalho livre (Moura, 2022, p. 20-21).

Em sua esséncia, a “Praxis Negra” enquanto uma categoria desenvolvida por Clovis
Moura, refere-se ao agir negro que une teoria e pratica. Em outras palavras, que o conhecimento
e a reflexdo tedrica sobre a opressdo racial s6 ganham sentido real quando estdo vinculados a

acOes concretas de resisténcia e transformacdo social.

(...) os movimentos de rebeldia dos escravos e a violéncia usada por eles contra o
sistema escravista sdo subestimados constantemente. Esquecem-se esses estudiosos
gue a violéncia também é uma categoria econémica (Moura, 2022, p. 20).

Moura (2022) demonstra detalhadamente o poder organizativo militar dos quilombos,
expondo o caréater estrutural de defesa contra a escravizacao, criando verdadeiros modelos
organizativos de seguranca para preservacdo dos quilombos no contexto imperialista. O
quilombo de Palmares ¢ um dos exemplos mais emblematicos dessa “Praxis Negra” pela sua
importancia enquanto uma confederagdo de quilombos.

Palmares ndo era apenas um refugio de negros fugitivos, mas um modelo de sociedade

autdbnoma que representava a antitese do sistema escravocrata e uma ameaca constante aordem



68

colonial, “organizado a base da agricultura e da criacdo de animais de subsisténcia, Palmares
era um reduto em franco florescimento, apesar da ameaga permanente que sobre ele pairava”
(Moura, 2022, p. 50).

Segundo Moura (2022) as revoltas e movimentos de resisténcia, a exemplo da Revolta
dos Malés, datada de 1835, como marco da insurreicdo armada de mulgumanos na Babhia,
demarcando os processos ideoldgicos do maometanismo utilizado sob a perspectiva de uma
ideologia religiosa na Africa negra, no qual possuia a func&o de controle social, e o islamismo
na condig&o de ideologia de controle religioso contra as religides de matriz africana. As diversas
insurreicdes ocorridas no periodo colonial e imperial, como expressdes da “Praxis Negra”, no
qual “Palmares resistiu a todas as expedi¢cdes punitivas de 1630 a 1695, fato que demonstra
cabalmente a sua capacidade de resisténcia e o seu poderio militar” (Moura, 2022, p. 57).

No entanto, “como explicar-se, pois, a modificacdo sociologica da funcéo do Isld Negro
no Brasil, que se transformou de elemento de controle social em elemento de mudanca social?”
(Moura, 2022, p. 71, grifo do autor). Segundo o autor, essa transformacdo pode ser
compreendida a partir da condicdo de estratificacdo e divisdo de classes, na qual o branco, ao
mesmo tempo em que era catolico, isto €, representante de uma religido contraria, exercia o
papel de opressor social e senhor de escravos, consolidando relacdes de poder e desigualdade
social.

Conforme Moura (2022), apesar das condicdes objetivas desfavoraveis, ja se percebia a
presenca de uma consciéncia de classe nos processos de reivindica¢cdes durante o escravismo
no Brasil, como demonstra um tratado de paz®® escrito pelos escravos e proposto por Manoel
da Silva Ferreira no final do século XVIII, na Fazenda de Santana, em Ilhéus-BA. Tais
reivindicagdes buscavam, nas palavras do autor, “uma tentativa de transforma¢do do regime
econdmico-social escravista” e representavam um “processo do reconhecimento do seu nivel
de exploracao, pois ndo mais se colocavam como escravos, mas como cidadao, reivindicando
direitos idénticos aos dos trabalhadores assalariados atuais” (Moura, 2022, p. 86).

Ainda conforme Moura (2022) esse movimento especifico na Fazenda de Santana
perdurou até 1824, e se tornou referéncia enquanto “pratica de resisténcia coletiva anteriores a
89”.

Esta ponte estabelecida na consciéncia desses escravos com a sua situacao estrutural
¢ uma demonstracdo de que, em circunstancias especiais, 0os velhos conceitos
consagrados sobre as limitagBes do escravo no processo do conhecimento, muitos

deles repetidos por simples mimetismo cientifico, ndo sdo suficientes para
interpretarem a realidade emergente. (...) Os escravos se comportaram ndo como

20 O tratado pode ser acessado na prépria obra de Moura (2022, p. 85-86).
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elementos alienados, mas como seres que ndo apenas adquiriram um certo grau de
consciéncia social que negava o estatuto escravocrata, como também transmitiam de
geracdo a geracgdo esse grau de consciéncia critica (Moura, 2022, p. 87).

Os processos de luta e de resisténcia ocorridos durante o periodo escravista colonial s&o
frequentemente tratados por estudiosas(os) como “simples movimentos atipicos, que nao
caracterizam o sentido da nossa histéria e o contetdo das relagGes entre senhores e escravos no
Brasil” (Moura, 2022, p. 88). Torna-se pertinente questionar por que 0s movimentos politicos
organizados de resisténcia negra contra 0 modo de producéo escravista ndo foram reconhecidos

N A C¢

como uma “questao” “social”, apesar de se configurarem como fendmenos sociais relevantes
nas analises socioldgicas sobre a formacdo social brasileira.

Ao elaborar a “Préxis Negra”, Moura (2022) descortina uma questdo racial historica no
Brasil, sinalizando para as determinagdes que constroem “O Negro”: de bom escravo a mal
cidaddo, na medida em que suas reinvindicagdes historicas contra os sistemas de exploracdo e
dominacéo adquirem um lugar marginalizado na transicdo do modo de producao escravista para
o trabalho assalariado, no qual as reinvindicacfes s@o referenciadas por um modelo europeu
que adquire legitimidade como movimento politico organizado e racializado no modo
econémico capitalista.

Torna-se imprescindivel fomentar um debate critico que desafie as analises sociologicas
hegemonicas que moldam o pensamento social brasileiro e fundamentam a base tedrica do
Servico Social no pais. Surge, entdo, a questdo: por que é adotado um conceito ocidental-
europeu para interpretar um fendmeno social que expressa o conflito entre capital e trabalho,
sem considerar as mediacGes historicas especificas que estruturam a questao social no Brasil?
Qual é o compromisso do Servico Social em apropriar-se das particularidades historicas e
culturais ao analisar a questédo social brasileira?

Embora respostas imediatas possam ndo ser alcancadas, dada a complexidade das
estruturas sociais, politicas, econémicas, culturais e ideoldgicas que atravessam a historia da
profissdo, € fundamental recalibrar a abordagem analitica. Tal ajuste é necessario para
compreender as raizes das desigualdades sociais que marcam a realidade da classe trabalhadora
brasileira e suas dindmicas historicas.

No contexto contemporéneo, a “Praxis Negra” se manifesta por meio das agdes do
Movimento Negro Organizado, que luta por direitos civis, valoriza a cultura afro-brasileira e as
religibes de matriz africana, e combate ao racismo estrutural, ja que as formas modernas de
resisténcia sdo herdeiras diretas das lutas do periodo escravista colonial, adaptadas as dinamicas

da sociedade capitalista e urbana.
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A “Praxis Negra” desenvolvida por Moura constitui uma ferramenta tedrico-
metodoldgica e prética indispensavel para compreender a resisténcia da populacdo negra ao
longo da historia brasileira. Essa praxis abrange desde as revoltas armadas e a formacdo dos
quilombos até as estratégias de resisténcia cultural e politica contemporaneas. Moura evidencia
que a luta contra o racismo no Brasil € um processo continuo, profundamente enraizado na
estrutura social e economica do pais. Para ele, a “Praxis Negra” é essencial para alcangar a
emancipacdo plena da populagéo negra.

Suas obras ndo apenas revisitam e ressignificam a historia das resisténcias negras, mas
também oferecem inspiracdo para novas formas de luta e resisténcia no presente. Moura (2022)
convida a refletir sobre a necessidade de uma ac¢do critica e transformadora, que una a teoria e
a préatica no enfrentamento ao racismo estrutural, promovendo, assim, uma verdadeira mudanga

social.

3.2 A QUESTAO RACIAL: UM CAMPO TEORICO-METODOLOGICO NOS ESTUDOS
SOBRE QUESTAO SOCIAL NO BRASIL

O termo questédo social aparece pela primeira vez na Europa, nas primeiras décadas do
século XIX, mais precisamente a partir de 1830, enquanto resultado das transformacdes sociais,
politicas e econémicas, tendo como caracteristica principal o pauperismo, frente a uma “tomada
de consciéncia das condicGes de existéncia das populacbes que sdo, ao mesmo tempo, 0S
agentes e as vitimas da revolugao industrial” (Castel, 1998, p. 30).

No Brasil, a partir da primeira metade do século XX no contexto da industrializacéo, o
termo questdo social é “importado” para conceituar um fendmeno social no qual exacerbaram
as disparidades econdmicas e sociais, criando uma grande massa de trabalhadores urbanos
vivendo em condicBes precarias, sem acesso a direitos basicos como moradia, saude, educagédo
e trabalho digno (lamamoto e Carvalho, 2014):

A questdo social ndo é sendo as expressdes do processo de formacdo e
desenvolvimento da classe operaria e de seu ingresso no cenario politico da sociedade,
exigindo seu reconhecimento como classe por parte do empresariado e do Estado. E
a manifestacdo, no cotidiano da vida social, da contradi¢do entre o proletariado e a

burguesia, a qual passa a exigir outros tipos de intervencdo mais além da caridade e
repressdo. (lamamoto e Carvalho, 2014, p. 83-84, grifo do autor).

O Servico Social emerge neste contexto da urbanizagdo e industrializagcdo para
atendimento aos interesses do Estado enquanto resposta as demandas geradas pela questao

social, no inicio do século XX, influenciado pela Igreja Catdlica, focando em acgdes
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assistencialistas que visavam mitigar os efeitos da pobreza e da marginalizagcdo, sem, no
entanto, questionar as estruturas que as originaram (lamamoto e Carvalho, 2014).

O conceito de questdo social se apresentou como importante, sobretudo, para que o0
Servigo Social brasileiro pudesse dar concretude ou materialidade ao fenémeno social que
caracterizou as desigualdades sociais oriundas do processo de industrializagéo, a partir de suas
expressdes: fome, miséria, pobreza e desemprego. Entretanto, cabe problematizar que o préprio
termo questéo social ndo foi discutido criticamente, conforme aponta Pereira (2001):

“O termo questdo, sem o adjetivo social, possui, semanticamente, varias conotagdes.
Tanto pode ser sinnimo de pergunta, interrogacgéo, problema, divida, como pode
ser entendido como litigio, contenda, desavenca, conflito, aporia (dificuldade de
ordem racional ou conflito de opiniGes e de interesses). Na matematica, na pesquisa,
nos procedimentos cientificos, por exemplo, questéo significa enunciacdo de uma
situacdo significativa, congruente e dotada de uma problematica que requer solucdo
ou resposta racional. Funciona como um comando referencial as operacbes que

deverdo ser realizadas com vista a sua resolucéo ou esclarecimento (p. 58- 59, grifo
do autor).

Nas palavras da propria autora o termo indica,

[...] A existéncia de relacdes conflituosas entre portadores de interesses opostos ou
antagonicos - dada a sua desigual posicdo na estrutura social — na qual os atores
dominados conseguem impor-se como forcas politicas estratégicas e problematizar
efetivamente necessidades e demandas, obtendo ganhos sociais relativos (Pereira,
2001 p. 59).

Para a autora o conceito de questao social condiz com a realidade da Europa, no qual o

fendmeno se apresenta dentro de condicGes singulares, e

Por isso, a questdo social é, de fato, particular e histérica. Ndo existiu antes da
revolucgdo industrial, porque foi a partir dessa revolucéo que as relacbes sociais de
produgdo foram modificadas a ponto de dividir toda a sociedade em duas grandes
classes diretamente contrapostas: a burguesia e o proletariado” (Pereira, 2001, p. 59-
60, grifo do autor).

No Brasil, essa concep¢do acerca da emergéncia de uma questdo social a partir do
contexto capitalista industrial eclipsou elementos importantes sobre a classe trabalhadora e do
proprio processo que lhe deu origem na estrutura da formacéo brasileira, enquanto resultante
de um processo histérico de desenvolvimento que excluiu deste fenémeno social determinados
grupos sociais racializados.

Nesta direcdo, ao realizar formulagbes historico-metodologicas na obra “Relagdes
Sociais e Servigo Social no Brasil”, lTamamoto e Carvalho (2014, p. 133) sinalizam sobre um

salto historico®* na andlise da questdo social na Primeira Repiiblica, indicando que “para a

21 O resgate tedrico realizado acompanha a formulag&o classica da questdo social tal como consolidada na
tradicdo marxista do Servico Social brasileiro, especialmente na obra de lamamoto e Carvalho (2014), cuja
andlise vincula o fendmeno a constituicdo da classe operaria e ao desenvolvimento das relagdes capitalistas de
producdo no contexto da industrializacdo. Nessa mesma dire¢do, Castel (1998) também compreende a questao
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analise deste item se saltard o longo processo de transi¢do por intermédio do qual se forma um
mercado de trabalho em moldes capitalistas”.

Ao apontar sobre este salto histérico entre 0 modo de producgéo escravista e 0 modo de
producdo capitalista, a autora traz um importante elemento categérico ao mencionar a transi¢cdo
como um processo fundamental na analise da quest&o social, conforme aponta Souza (2019),

A categoria transicdo como processo historico é fundamental para a apreensdo das
manifestacBes concretas sintetizadas nas categorias modo de producdo e formacéo
social. Ela expressa a mediacdo entre cada época histérica e seus correspondentes
modos de producdo e formacdes sociais. Como categoria adequada para sintetizar a luta
entre relagGes sociais que morrem e as que estdo a nascer, ela é rica, complexa e
reveladora, a medida que engendra as continuidades e rupturas, COmo 0 processo que

dissolve determinadas relacfes de produgdo e possibilita a germinacdo de outras
distintas. (Souza, 2019, p.76)

lamamoto e Carvalho (2014) sinalizam para o contexto da formagdo econémico-social
como um campo a ser explorado, considerando os rebatimentos historicos na emergéncia da

questdo social no século XX.

A “questdo social”, seu aparecimento, diz respeito diretamente a generalizacdo do
trabalho livre numa sociedade em que a escraviddo marca profundamente seu passado
recente. Trabalho livre que se generaliza em circunstancias histéricas nas quais a
separacdo entre homens e meios de producdo se d4 em grande medida fora dos limites
da formac&o econdmico-social brasileira. Sem que se tenha realizado em seu interior
a acumulagcdo (primitiva) que lhe da origem, caracteristica que marcaréd
profundamente seus desdobramentos (lamamoto e Carvalho, 2014, p. 133).

Segundo lamamoto (2014), os desdobramentos conjunturais que atravessaram a historia
do Servigo Social — sobretudo 0 movimento critico a partir de 1960, com marco na conjuntura
da ditadura social, e a aproximacdo com a perspectiva marxista enguanto base tedrico-
metodologica para producdo de conhecimento na area das ciéncias sociais aplicadas —
direcionaram a profissdo para um posicionamento politico em defesa dos interesses da classe
trabalhadora junto aos movimentos reivindicatorios pela redemocratizacao do pais.

Esse processo de Renovacdo do Servico Social (lamamoto, 2000) alinhado aos
interesses da classe trabalhadora descortinou a realidade dos sujeitos sociais marcados
historicamente pelos sistemas de dominacdo e opressdao no qual a discriminacdo racial se

apresentou, suscitando um movimento de fora para dentro da profissdo, em didlogo com o0s

social a partir de suas metamorfoses no interior da sociedade capitalista europeia. Todavia, essas perspectivas
assumem um “salto histdérico” ao transpor diretamente o conceito, formulado para a realidade europeia, ao caso
brasileiro, sem problematizar o processo de transi¢do do trabalho escravizado ao trabalho livre e as media¢des
raciais que estruturaram a formac&o da classe trabalhadora no pais. Tal omissao contribui para a invisibilizagdo
da centralidade da racializacdo na génese e nas expressdes da questdo social no Brasil, bem como das formas
especificas de exploragdo e opressdo que dai derivam.
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movimentos sociais, adquirindo ténus concreto a partir da construcdo do projeto ético-politico
do Servico Social na década de 1990.
Esse cenério histérico é descrito pela docente Magali da Silva Almeida em entrevista
concedida a Janoario, Rocha; Dias (2013), da seguinte forma:
Primeiramente o debate sobre o racismo, preconceito e discriminacdo racial da
populacdo negra reflete uma inquietacdo da sociedade brasileira, sobretudo nos anos
de 1980. A conjuntura expressava a ascensdo de varios movimentos sociais
importantes, dentre os protagonistas estavam os movimentos negros. A Constituinte
em 1988 consagra a criminalizacdo do racismo, legitimando a luta antirracista no
Brasil, historicamente, protagonizada pelas negras e negros. Neste mesmo ano,
ocorria a celebracdo oficial dos 100 anos da Abolicdo, e o entdo presidente José
Sarney refor¢ca o “13 de maio” como a data celebrativa prestando homenagem a
princesa Isabel. Os Movimentos Negros (MN) se organizam nacionalmente com
intuito de desmascarar a falacia da “democracia racial”, refor¢ando seu carater de

mito, e denunciam de forma organizada o racismo antinegro perpetrado pelo Estado e
suas instituicdes (Janoario; Rocha; Dias, 2013, p. 231).

O periodo entre 1980 e 1990 foi fortemente influenciado pelos desdobramentos da
Constituicdo Federal de 1988, que ampliou direitos sociais e reconfigurou as politicas pablicas
no Brasil. A implementacdo de marcos como o Sistema Unico de Saude (SUS) e a assisténcia
social como direito universal impuseram novas demandas a profissdo. Assistentes sociais se
engajaram ativamente na efetivacdo desses direitos, reafirmando o compromisso com a
transformacéo social e o enfrentamento das desigualdades (lamamoto, 2000).

Por outro lado, a década de 1990 também foi marcada pela ascenséo do neoliberalismo,
que promoveu a reducdo do papel do Estado e a privatizacdo de servi¢os publicos, gerando
maior precarizacdo das condicdes de vida da classe trabalhadora e do prdprio exercicio
profissional. Nesse cenario, as(os) assistentes sociais enfrentaram desafios para resistir as
politicas de desmonte social, garantindo a defesa dos direitos e a articulagdo com os
movimentos sociais (lamamoto, 2000).

O Cddigo de Etica de 1993 foi um marco decisivo, reafirmando os principios de
liberdade, justica social e compromisso com a emancipacao dos sujeitos sociais. Paralelamente,
a valorizacdo da formacdo académica critica e a ampliacdo dos debates tedricos e
metodologicos fortaleceram a profissdo (lamamoto, 2000).

Um olhar retrospectivo para as duas Ultimas décadas ndo deixa duvidas que, ao longo
desse periodo, o Servico Social deu um salto de qualidade em sua autoqualificagdo na
sociedade. Essa adquiriu visibilidade publica por meio do Novo Cédigo de Etica do
Assistente Social, das revisdes da legislacdo profissional e das profundas alteragdes
verificadas no ensino universitario na area. Mas houve, também, um adensamento do
mercado editorial e da producdo académica. Parcela substancial do acervo
bibliografico e principais publicacdes do Servico Social, hoje disponiveis, sdo
resultantes das duas Ultimas décadas. Os assistentes sociais ingressaram anos 1990,

como uma categoria que também é pesquisadora, reconhecida, como tal, pelas
agéncias de fomento. Por outro lado, amadureceram suas formas de representacao
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politico-corporativas, contando com 6rgdos de representacéo académica e profissional
reconhecidos e legitimados. Um amplo debate em tomo das politicas sociais publicas,
em especial da assisténcia social, situada no campo dos direitos sociais, na teia das
relacGes entre o Estado e a sociedade civil, contribuiu para adensar o debate sobre
identidade desse profissional, fortalecendo o seu auto-reconhecimento. (p. 51)

Essas transformagfes abriram espaco para novas interpretacdes sobre a profissdo. E
nesse cenario que lamamoto (2000) situa sua andlise, articulando conquistas histéricas e
desafios contemporaneos, destacando a dialética entre continuidade e ruptura no Servico Social.

Assim sendo, tanto a formacéao profissional quanto o trabalho de Servico Social, nos
anos 1980, se solidificaram, tomando possivel, hoje, dar um salto qualitativo na
analise sobre a profissdo. A relagdo do debate atual com esse longo trajeto é uma
relacdo de continuidade e de ruptura. E uma relagdo de continuidade, no sentido de
manter as conquistas ja obtidas, preservando-as; mas €, também, uma relacdo de
ruptura, em funcéo das alteracdes historicas de monta que se verificam no presente,
da necessidade de superacdo de impasses profissionais vividos e condensados em
reclamos da categoria profissional. (lamamoto, 2000, p. 51)

Considerando essa linha histérica, na contemporaneidade, assistentes sociais e
estudantes do Servico Social comprometidas(os) com um projeto de sociedade em
contraposicdo aos processos de exploracdo e dominagdo social direcionados aos grupos
especificos e diferenciados (Moura, 2021), vém construindo uma agenda politica que se
entrelaca fora e dentro da profissdo, convocando as entidades representativas da categoria
profissional — Conjunto CFESS/CRESS), Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servico Social (ABEPSS) e Executiva Nacional de Estudantes de Servico Social (ENESSO) —
a incorporarem a discussao sobre as determinacBes historicas e 0s impactos econdmicos,
politicos, culturais e ideoldgicas do escravismo e do colonialismo na estrutura social que
conforma as desigualdades sociais no cenario do capitalismo contemporaneo.

Ao propor um projeto profissional aliado a um projeto societario que tem como premissa
a equidade dos sujeitos sociais historicamente discriminados, o Servico Social solicita a si
mesmo retomar as discussdes sobre os fundamentos da profissdo, suas dimensbes técnico-
operativa, tedrico-metodoldgica e ético-politica, sobretudo, o seu objeto de trabalho, a questéo
social, buscando localizar os pressupostos historicos de sua génese na particularidade brasileira.

Sendo assim, os conflitos sociais de carater politico, econémico, ideoldgico e cultural
que se estruturam e se reestruturam em razdo dos antagdnicos interesses a partir da luta de
classes no capitalismo, apontam para as complexidades sociais que se apresentam no cotidiano
do trabalho profissional de assistentes sociais, sobretudo, como determinados grupos sociais
sdo mais afetados pelos processos de desigualdades considerando as multiplas camadas

sociorraciais que perpassam a dimensdo das classes sociais, na qual se intercruzam,
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aprofundando e naturalizando a condi¢do de subordinacdo e exploracdo dos sujeitos sociais
marcados racialmente .

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a Sintese de
indicadores sociais do ano de 2024, demonstrou que quando avaliado o quesito raga/cor, grupos
populacionais tém acessos desiguais a bens e servicos basicos e necessarios, a exemplo de

salde, moradia, trabalho, renda, educacéo etc. (IBGE, 2024):
Em 2023, a populacdo ocupada de cor ou raca branca recebia rendimento-hora
superior a populacdo de cor ou raga preta ou parda qualquer que fosse o nivel de
instrucdo, sendo a maior diferenca na categoria Superior completo, quer dizer, R$
40,24 para brancos contra R$ 28,11 para pretos ou pardos. Considerando o valor total
médio, a diferenca foi de 67,7% favoravelmente a populagdo branca (R$ 23,02) em
relacdo a preta ou parda (R$ 13,73). (...) Em 2023, de 10,3 milhdes de jovens que ndo
estudavam e ndo estavam ocupados no Brasil, as mulheres de cor ou raca preta ou
parda eram 4,6 milhGes (45,2%), enquanto as brancas formavam menos da metade

desse montante: 1,9 milh&o (18,9%); os homens de cor ou raga preta ou parda eram
2,4 milhdes (23,4%) e os brancos 1,2 milhdo (11,3%). (p. 21- 30).

Esses acessos desiguais a direitos sociais fundamentais garantidos na Constituicao
Federal de 1988 ainda permanecem nos dias atuais. mesmo com a implementagéo de programas
de transferéncia de renda e outras politicas publicas que visam a ampliacdo de acessos a direitos
béasicos para a populagéo preta ou parda (IBGE, 2021), sinalizando para a ineficiéncia do Estado
brasileiro em reverter as desigualdades historicas que mantém as condi¢des de maior
vulnerabilidade socioeconbmica para estes grupos, ao tempo que denuncia uma questéo racial
na estrutura socio historica brasileira.

Buscando dar respostas profissionais mais efetivas diante da realidade e do cenario de
desigualdades sociorraciais que se apresentam, assistentes sociais negras antirracistas
comprometidas com a perspectiva critica e politica que direcionam a profisséo, tém tensionado
0 debate sobre questdo racial, especialmente do racismo, no debate sobre a questdo social no
ambito do Servico Social.

Enquanto parte das contradicdes que permeiam as disputas tedrico-metodologicas,
longe de ser harmdnica, a insercdo da discussdo sobre a questdo racial tem se ampliado nas
Gltimas décadas, influenciada a partir de diversas abordagens tedrico-metodologicas que trazem
a luz o debate sobre a formacéo socio histérica com protagonismos na perspectiva do marxismo
com importantes indagacoes e provocacgdes na formulacdo da questao social e no enfrentamento
das desigualdades sociais marcadas pela dindmica racial, que impactam na formacdo e no
exercicio profissional de assistentes sociais no Brasil.

Essa producdo intelectual sobre a questdo racial no Servigo Social ganha estimulo com

a reformulacdo das Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996, que apresenta uma nova logica
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curricular articulada em trés nucleos de fundamentos, a saber: 1) Ndcleo de fundamentos
tedrico-metodoldgicos da vida social; 2) Ndcleo de fundamentos da particularidade da
formacdo socio histdrica da sociedade brasileira; 3) Nucleo de fundamentos do trabalho
profissional (ABEPSS, 1996). Esses nucleos demandaram para a categoria profissional um
aporte tedrico-metodoldgico sobre a formacdo socio histérica e consequentemente, a analise
das categorias que se apresentam no contexto da formacéo social, evidenciando o racismo como
elemento central no debate da quest&o social brasileira.

Um importante marco para as formulacdes tedrico-metodoldgicas sobre a questdo racial,
foi a criacdo dos Grupos Tematicos de Pesquisa- GTPs - ABEPSS em 2010. Os GTP’s se
expressam como resposta das reflexdes tedricas e estimulos para elaboracdo, producdo e
circulacdo de conhecimento no ambito do Servico Social e areas afins, fortificados pela
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS), considerando sua
fungdo formativa (Eurico et al., 2021).

A criacdo dos GTPs é datada no ano do 2010, tendo como referéncia o XII Encontro
Nacional de Pesquisadores em Servico Social, constitui-se como

Nucleos capazes de disseminar informac@es sobre tematicas especificas, promover
debates fecundos sobre os temas de ponta do interesse profissional e das forcas
progressistas da sociedade. Promove, ainda, a integracdo entre a pesquisa
desenvolvida nas unidades de formacdo académicas (UFAS) e as linhas de pesquisa
consideradas relevantes para a area, estimulando e fortalecendo as instancias do
debate sobre a politica cientifica no pais, ao lado e em articulagdo com outras
associacdes cientificas. Os Grupos Tematicos de Pesquisa, como o préprio nome ja o
indica, sdo formados por pesquisadores, Grupos, NUcleos, Redes da area e de areas

afins, para tratarem de temas de relevancia social. Esses grupos tém vida prépria e
autonomia, mas estéo vinculados organicamente a ABEPSS. (ABEPSS, 2024, n.p.)

Atualmente os GTPs estdo distribuidos em oito eixos: Trabalho, Questdo Social e
Servico Social; Politica Social e Servico Social; Servico Social: Fundamentos, Formacao e
Trabalho Profissional; Movimentos Sociais e Servico Social, Questdo Agraria, Urbana,
Ambiental e Servico Social; Servico Social, Relac6es de Exploracdo/Opressdo de Género,
Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades; Etica, Direitos Humanos e Servico Social; Servico
Social, Geragdo e Classes Sociais.

Para fins de aproximacdo com meu objeto de pesquisa no que se refere a producdo do
conhecimento de assistentes sociais negras e antirracistas sobre a questdo social e racismo, me
concentrei nos GTPs “Trabalho, Questao Social e Servico Social Servigco Social” e “Relagdes
de Explorag¢ao/Opressdo de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidade”, considerando 0s
relatérios produzidos pelos grupos, desde as suas concepgdes, na qualidade de documentos que

analisam a discussao das referidas tematicas no ambito da entidade ABEPSS.
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Identificou-se um relatorio elaborado pelo GTP - Trabalho, Questdo Social e Servigo
Social Servigo Social no biénio 2013-2014, e trés relatérios elaborados pelo GTP - Servigo
Social, Relac6es de Exploragéo/Opressdo de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades
com referéncias nos biénios 2013-2014; 2015-2016 e no ano de 2018, em que apresento como
0s GTPs expressaram nos respectivos documentos a discussdo desses eixos especificos no qual
dialogam com esta investigagé&o.

O relatério elaborado pelo GTP - Trabalho, Questéo Social e Servigo Social registra no
documento a composicao do grupo constituido pelas Coordenadoras (2012 — 2014): Angela
Santana do Amaral (UFPE), Daniela Neves (UnB), Maria Liduina de Oliveira e Silva
(UNIFESP) e Ricardo Lara (UFSC). Enquanto ementa do GTP, 0 grupo apresenta a seguinte
estrutura:

Trabalho e ser social. Critica da economia politica. Producéo e reproducédo da vida
social. Aspectos econdmicos, politicos e culturais e seus desdobramentos no quadro
da pobreza e da desigualdade social. Divisao do trabalho no capitalismo mundializado
e os fundamentos da lei do desenvolvimento desigual e combinado. Especificidades
regionais e as expressdes da questdo social, reveladoras da condicdo dependente e
subordinada dos paises da América Latina. Elementos constitutivos da reestruturacéo
produtiva do capital e suas repercussdes no mundo do trabalho. Trabalho e formas de
exploracdo contemporaneas. Sujeitos sociais, praticas de classe e direitos do trabalho.

Cultura do trabalho no século XXI. Politicas sociais e trabalho. Relagdes de trabalho
do assistente social (ABEPSS, 2014, p. 1).

O relatorio apresenta uma pesquisa realizada no qual objeto se refere a um levantamento
das pesquisas e producdes tedricas dos Programas de Pds-Graduacdo em Servico Social sobre

a tematica trabalho, questéo social e Servico Social, metodologicamente estruturado a partir

Do levantamento de dados sobre projetos de pesquisa, teses e dissertacBes
relacionadas a temética trabalho, questdo social e Servi¢co Social por meio do
Relatério de Avaliagio da Area de Servico Social, no triénio 2010-2012, como
também levantamento de informacdes nos sites dos Programas de Pds-Graduacéo. No
total foram pesquisados 29 Programas de P6s-Graduacdo em Servico Social. A partir
das informacdes coletadas foram organizadas as producdes tedricas por regido e
classificadas por énfases e eixos teméticos de pesquisa. A classificacdo das énfases
dos projetos de pesquisa e dos eixos tematicos das dissertacbes e teses objetivou
qualificar “o estado da arte” da produgdo do Servigco Social na temdtica do GTP e,
simultaneamente, apresentar as particularidades das pesquisas (ABEPSS, 2014, p. 1-
2).

A pesquisa avaliou as linhas de pesquisa dos Programas de P6s-graduacdo em Servico
Social que abordam a temética do GTP, por regido e a distribui¢do regional, no que se refere a
pos-graduacdo, entre teses e dissertacdes sobre a temética, foram produzidas no respectivo
triénio o quantitativo de 14 trabalhos na Regido Norte, 76 trabalhos na Regido Nordeste, 15

trabalhos na Regido centro-Oeste, 113 trabalhos na Regido Sudeste e 30 trabalhos na regiédo
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Sul, totalizando 248 producdes. No entanto, o que chama a aten¢do no resultado quantitativo
desse levantamento s&o 0s eixos tematicos das dissertacdes de mestrado e teses de doutorado.

Entre os eixos apresentados, ndo ha men¢do da discussdo sobre a tematica trabalho,
questdo social e Servigo Social e a quest&o racial. De maneira muito genérica o eixo “trabalho
e fundamentos ontoldgicos e socio-historicos” apresentou 0 quantitativo de 21 producdes em
um periodo de 03 anos no ambito da po6s-graduacdo, apontada pelo proprio GTP como
“pesquisas com insuficientes mediagdoes sobre trabalho e questdo social no marco da
particularidade socio-histérica brasileira” enquanto tendéncia das pesquisas sobre a tematica no
triéenio (ABEPSS, 2014, p.8).

O referido relatério se apresenta como Unico documento disponivel do GTP -Trabalho,
Questdo Social e Servico Social no site da ABEPSS desde a criagdo dos GTPs (2010). Na
condicdo de eixo tematico que abriga o objeto de trabalho da profisséo, a yu, importa destacar
a auséncia de outros documentos de analise sobre a discussdo pelo GTP, a medida em que
houveram avancos significativos na Gltima década sobre o debate da questdo social e sua
imbricacdo com a particularidade da formacéo social brasileira e os desdobramentos sobre a o
trabalho e seus determinantes no capitalismo brasileiro no &mbito da pos-graduacdo em Servico
Social, conforme apresentado na secédo 4 desta investigacdo, na qual a questdo racial tem sido
apresentada como elemento estruturante das desigualdades de cunho sociorracial na realidade
brasileira, presente na producédo de conhecimento da pds-graduacéo em Servigo social.

No que se refere aos relatdrios produzidos pelo GTP - Servigo Social, Relagdes de
Exploracdo/Opressdo de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades, identifiquei trés
relatorios disponiveis no site da ABEPSS desde a concepcdo do GTP (ABEPSS, 2012-2016-
2018).

O primeiro relatério, produzido em 2012, aborda as atividades e o planejamento GTP-
Servico Social, Relacdes de Exploracdo/Opressdo de Género, Raca/Etnia, Geracdo e
Sexualidades realizados durante o periodo. No referido relatério, o GTP apresenta estratégias
para fortalecer as discussdes interseccionais relacionadas a desigualdades estruturais no ambito
do Servico Social, elencando os seguintes objetivos: a) Promover debates sobre relacdes de
género, raca/etnia, sexualidade e geracdo, integrados as dimensdes de classe; b) Articular
pesquisadores(as) e grupos para fortalecer as produces académicas e politicas publicas
(ABEPSS, 2014).

No que tange ao cumprimento da agenda neste periodo, o GTP destaca as seguintes
atividades realizadas: 1) Organizacdo de eventos como coloquios e seminarios, destacando

tematicas feministas, raciais, etarias e de diversidade sexual; 2) Producdo académica, incluindo
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dois nimeros da Revista Temporalis, com énfase em género, raga/etnia, sexualidade e
envelhecimento; 3) Levantamento de dados sobre a inser¢do dessas discussées em curriculos
de Servico Social no Brasil (ABEPSS, 2014).

No que se refere aos desafios identificados, 0 coletivo apresenta a) a necessidade de
maior articulacdo entre as diferentes énfases tematicas do GTP; b) ampliar a presenca de temas
como sexualidade e raca/etnia em debates académicos e politicas publicas; c) consolidar
disciplinas obrigatdrias que abranjam as tematicas no curriculo de Servico Social (ABEPSS,
2014).

Como planejamento futuro o GTP aponta as principais a¢cdes no relatério a) Fortalecer
a producdo cientifica e promover eventos focados em interseccionalidade e
consubstancialidade; b) Implementar acdes de formagdo, como cursos em parceria com
entidades como CFESS/CRESS; ¢) Ampliar parcerias com movimentos sociais e instituicdes
que atuam em diversidade e equidade (ABEPSS, 2014).

Por fim, o relatério destaca avancos significativos na promocdo do debate
interseccional, mas evidencia a necessidade de esfor¢os continuos para integrar essas tematicas
a formacao profissional e as politicas sociais no Brasil, evidenciando o papel central do GTP
como catalisador de debates progressistas no Servi¢co Social, promovendo um olhar critico e
interseccional para a construcdo de uma sociedade mais equitativa. Apesar dos avangos, a
continuidade do trabalho requer maior articulagdo interna e externa, incentivo a producao
académica e enfrentamento das resisténcias as pautas abordadas. O planejamento tracado reflete
a determinacdo do GTP em consolidar sua contribuicdo para a formacgdo profissional e as
politicas sociais no Brasil.

O segundo relatorio do GTP - Servico Social, Relacbes de Exploracdo/Opressdo de
Género, Raca/Etnia, Geracdo e Sexualidades, corresponde a gestdo 2015-2016 destacando
avancos significativos no fortalecimento das tematicas abordadas. Durante o periodo, 0 GTP
consolidou sua atuacdo como um espaco de promoc¢do de debates interseccionais e critico-
reflexivos no Servico Social, envolvendo questdes de género, raca/etnia, sexualidade e geracédo
(ABEPSS, 2016).

Entre as principais acdes realizadas, destacam-se o Coloquio no XV ENPESS, que
reuniu ampla participacdo para discutir a trajetdria do grupo e apresentar 0 mapeamento da
producdo académica na &rea, e o desenvolvimento do "Estado da Arte", uma andlise das
publicacBes e pesquisas sobre as énfases do GTP em revistas cientificas e eventos académicos.

Além disso, o grupo elaborou um documento que propde a inclusdo obrigatdria de disciplinas
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nas graduacOes em Servico Social que abordem relagdes sociais de classe, género, raga/etnia e
sexualidades (ABEPSS, 2016).

O GTP avancou ao fortalecer a centralidade das tematicas em sua relacdo com a
formacdo profissional e nas a¢Ges politicas da categoria. Promoveu eventos e seminarios para
ampliar a discusséo e iniciou um curso de formagéo destinado a representantes regionais. No
entanto, a gestdo enfrentou desafios, como a dificuldade de articulagdo entre as diferentes
énfases, a limitada producdo académica sobre raca/etnia e sexualidades, e as restricoes
orcamentarias que impediram a implementacéo de algumas iniciativas (ABEPSS, 2016).

Apesar das dificuldades, o GTP propds diretrizes para consolidar e expandir suas acdes.
Planeja fortalecer a coordenagdo ampliada com pesquisadores(as) de diversas regides,
intensificar parcerias coma ABEPSS e movimentos sociais, fomentar maior producéo cientifica
nas areas ainda deficitarias e promover debates que insiram transversalmente as tematicas do
GTP nos curriculos académicos. Conclui-se que, em um contexto de retrocessos e
conservadorismos sociais, 0 GTP desempenha um papel estratégico na formacao profissional e
no enfrentamento das opressdes, reforcando a necessidade de continuidade e ampliacdo dos
debates para superar as resisténcias institucionais e sociais (ABEPSS, 2016).

O terceiro relatorio apresentado pelo GTP - Relagbes de Exploracdo/Opressdo de
Género, Raca/Etnia e Sexualidades em 2018, coordenado pelas professoras Prof?® Dra. Magali
da Silva Almeida (UFBA) — énfase raca/etnia; Prof* Dra. Milena Barroso Fernandes (UFAM)
énfase de género; Prof? Dra. Valdenizia Bento Peixoto (UnB) énfase sexualidade, apresentou
as atividades desenvolvidas no periodo da gestdo (ABEPSS, 2018).

Dentre as atividades desenvolvidas estdo a organizacdo de eventos académicos, como o
ST no 11l Desfazendo Género, a participacdo em mesas de debate em eventos nacionais, como
0 ENPESS, e a producdo de materiais tedricos, como livros e notas institucionais. Além disso,
0 GTP elencou atividades continuas de fomento de pesquisas sobre temas relacionados a
politicas de cotas, desigualdades étnico-raciais e questdes de género, realizando levantamentos
de grupos de pesquisa e fortalecendo redes académicas (ABEPSS, 2018).

Além de apresentar as atividades desenvolvidas, entre as propostas do grupo para o
futuro estdo a criacdo de uma Rede Nacional de Pesquisa, a realizacdo de um seminario nacional
para consolidar os debates e a construcdo de um documento que oriente os profissionais do
Servigo Social em temas relacionados a género, sexualidade e antirracismo. Além disso, o grupo
planejou expandir sua coordenacdo e fortalecer as articulagdes interinstitucionais no biénio
2019-2020 (ABEPSS, 2018).
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O grupo também apresentou quatro eixos principais como proposta de sucessdo. O
primeiro eixo ‘“Sexualidades, Identidades de Género e Direitos”, abordou as expressdes
hegemdnicas e dissidentes de género e sexualidade, os direitos sexuais e humanos e as politicas
publicas voltadas para a equidade, além de discutir a relagdo dessas questdes com o trabalho
dos assistentes sociais (ABEPSS, 2018).

O segundo eixo “Relagdes Patriarcais de Género e Raga”, focou na divisdo sexual e
racial do trabalho, no sistema capitalista patriarcal e racista, e nas violéncias sexistas e racistas
presentes em espagos publicos e privados. Ja o terceiro eixo “Relagdes Etnico-raciais,
Desigualdades e Antirracismo”, analisou a influéncia do Estado e do capitalismo no racismo
institucional, a histria do pensamento racial no Brasil, as multiplas formas de resisténcia do
Movimento Negro, a contribuigdo do feminismo negro no enfrentamento de opressoes e as
politicas publicas voltadas para a equidade racial e de género. Por fim, o quarto eixo,
Feminismos e Servigo Social, discute as diversas vertentes teoricas e politicas do feminismo,
com atengdo as especificidades das lutas das mulheres na América Latina e a sua articulagéo
com o Servico Social (ABEPSS, 2018).

Além do trabalho desenvolvido pelos GTPs, também destaco o documento “Subsidios
para o Debate sobre a Quest&o Etnico-Racial na Formagdo em Servigo Social”, elaborado pela
Executiva Nacional da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social -ABEPSS
2017-2018 “Quem ¢ de luta resiste”, com relevancia no fortalecimento do debate sobre a
questdo étnico-raciais no campo do Servico Social, alinhando-0 ao compromisso ético-politico
da profissdo com as lutas sociais (ABEPSS, 2018).

A proposta integrou acGes direcionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, objetivando
consolidar uma formacdo académica e pratica profissional que enfrente as desigualdades
estruturais e o racismo institucional.

A justificativa para essa proposta se baseou na constatagdo de que “o racismo ¢ uma das
fundamentagdes das relacdes sociais no Brasil” (ABEPSS, 2018, p. 13). Apesar da superacao
cientifica da ideia de racas humanas distintas, o conceito de raca persiste como instrumento de
segregacdo, exploracdo e manutencdo de privilégios, especialmente no contexto das relacbes
de poder e dominacdo. O texto reconhece que a populacao negra, majoritaria no Brasil, enfrenta
0s maiores impactos das desigualdades, como revelado nos dados de escolaridade, mercado de
trabalho e condigdes de vida.

Nesse contexto, o documento aponta que “o debate sobre a questdo étnico-racial e sua
inser¢do nos curriculos ¢ um desafio” (ABEPSS, 2018, p. 10). Desde os anos 1980, assistentes

sociais engajados na luta antirracista tém articulado esse tema com o Movimento Negro e dentro
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da prépria profissdo. Entre os avangos destacam-se o Codigo de Etica de 1993, que combate
toda forma de opresséo e discriminacéo, e as Diretrizes Curriculares de 1996, que estabeleceram
a inclusdo de contetidos obrigatdrios sobre a questdo étnico-racial nos curriculos académicos.

Os Subsidios para o Debate sobre a Questdo Etnico-Racial na Formagdo em
Servico Social apresentam uma analise histdrica e critica sobre como as relagdes étnico-raciais
tém sido abordadas no Servigo Social, destacando a influéncia das Diretrizes Curriculares da
ABEPSS de 1996, que incluiram contetdos obrigatorios sobre a tematica nos curriculos
académicos. Além disso, menciona iniciativas como a criacdo do Grupo Tematico de Pesquisa
(GTP) “Servico Social, Relagcbes de Exploracdo/Opressdo de Género, Raca/Etnia e
Sexualidades” e campanhas promovidas pelo CFESS, que tém contribuido para a construcao
de uma agenda antirracista na profissdo (ABEPSS, 2018).

Entre as propostas destacadas, estdo a inclusdo de disciplinas obrigatorias e optativas
sobre questéo etnico-racial nos cursos de graduacéo e pos-graduacédo, a organizacao de ciclos
de debates e oficinas regionais, e 0 estimulo a criacdo de grupos de pesquisa voltados ao tema.
Também se propde a realizacdo de acOes afirmativas e a articulagdo com movimentos sociais
para fortalecer a luta contra o racismo. Esses esfor¢os visam preparar profissionais para atuar
de maneira critica e propositiva, enfrentando as desigualdades raciais em diferentes contextos
(ABEPSS, 2018).

O documento reconhece que, apesar de avancos significativos, como a ampliacdo da
producédo académica sobre o tema, ainda ha desafios a serem superados. A formagéo em Servico
Social, muitas vezes, trata a questdo étnico-racial de forma secundaria ou fragmentada, o que
limita a compreensdo aprofundada do impacto do racismo na sociedade brasileira e no exercicio
profissional. Por isso, a necessidade de consolidar uma abordagem que integre raca e etnia como
categorias centrais na analise e na pratica do Servico Social é enfatizada (ABEPSS, 2018).

Com o objetivo de mobilizar a categoria profissional, o0 documento propde um processo
coletivo de reflexdo e acdo, envolvendo docentes, discentes e profissionais em torno do
fortalecimento de uma formacao antirracista. Por meio desse esforco, a ABEPSS reafirma o
compromisso do Servico Social com a construcdo de uma pratica que combata o racismo em
todas as suas formas e contribua para a emancipacdo social das populacdes historicamente
oprimidas (ABEPSS, 2018).

Nesta perspectiva, em resposta ao posicionamento politico e critico de assistentes
sociais, ao longo da ultima década, o conjunto CFESS-CRESS tem apresentado acgdes e
campanhas que visam dar centralidade ao debate sobre a questdo racial, na medida em que

avanca na discussdo, como parte de um projeto societério e de direcdo profissional.



83

Verifica-se na campanha realizada sob a gestao “Tecendo na luta a manha desejada”, do
Conselho Federal de Servi¢o Social (CFESS) — triénio 2014/2017, a apresentacdo da série de
cadernos “Assistente Social no combate ao preconceito”, que teve “como objetivo orientar e
estimular as(os) Assistentes Sociais a uma compreensdo critica das variadas situacdes de
preconceito no cotidiano do exercicio profissional” (CFESS, 2016, p.5). A gestéo (2017-2020)
langou a campanha “Assistentes Sociais no Combate ao Racismo”, com o intuito de debater o
racismo no exercicio profissional de Assistentes Socialis.

Nesta medida, no curso dos debates que marcam a trajetéria da producdo do
conhecimento no Servi¢o Social, a discussdo sobre a questdo racial tem se estruturado como
um campo de disputas e tensionamentos tedrico-metodologicos em detrimento aos interesses
antagonicos da luta de classes, no qual, a ciéncia e a tecnologia?? se inserem no sistema
produtivo de valorizagdo do capital. Ainda “observam-se siléncios e omissdes no acimulo dessa
producdo, a exemplo do tema raca, que ndo tem tido visibilidade, apesar dos assistentes sociais
lidarem diretamente com 0s segmentos mais pauperizados, constituidos em sua grande maioria
por pretos e pardos” (Nobrega e Fonseca, 2010 p. 183).

As tardias elaboracGes que explicitam a discusséo sobre a questdo social e sua relacéo
intrinseca com a questao racial no campo do Servico Social, se devem as condi¢des conjunturais
da génese e dos desdobramentos tedrico-metodologicos na histéria da profisséo (lamamoto e
Carvalho, 2014), mas também, evidentemente, ao tabu atribuido ao debate racial em
decorréncia da hegemonia do mito da democracia racial ainda prevalente no pensamento social
brasileiro, e consequentemente, em grande parte da producdo do conhecimento do Servico
Social no Brasil.

No que tange a producdo do conhecimento no espaco da pds-graduacdo em Servico
Social, ainda que em momentos distintos e em diferentes perspectivas de analise da questao
racial, a partir da revisdo da literatura é imprescindivel mencionar as formulacdes do Servico
Social nas duas ultimas décadas no enfrentamento ao racismo e seus rebatimentos.

Todavia, destaco as contribuicbes através das producgdes intelectuais de Elisabete
aparecida Pinto, Ivone Maria Ferreira da Silva, Magali da Silva Almeida, Tereza Cristina
Santos Martins, Roseli da Fonseca Rocha, Ana Paula Procopio da Silva, Marcia Campos
Eurico, Renata Cristina Gongalves dos Santos, Aline Nascimento Santos Correia, Cristiane
Luiza Sabino de Souza, Gracyelle Costa Ferreira, Daniela Ferrugem, Eliane Santos de Assis

que vém elaborando nas suas trajetorias intelectuais elementos para pensar no direcionamento

22 O sentido da “Tecnologia” aqui se refere aos mecanismos de atualizagdo das formas de operacionalizagdo do
racismo no capitalismo contemporaneo.
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do debate sobre a quest&o social e a questao racial no Servico Social (Pinto, 2003; Silva, 2005;
Almeida, 2011; Martins, 2012, Rocha, 2014; Silva, 2017; Eurico, 2018; Santos, 2018; Correia,
2018; Souza, 2019; Ferreira, 2020; Ferrugem, 2022; Assis, 2022).

Visando apresentar o debate que vem se construindo nas duas ultimas décadas sobre a
questdo racial, apresento algumas contribuicdes intelectuais de assistentes sociais no &mbito do
Servigo Social com énfase nas producdes da pds-graduacao.

3.2.1 A questdo racial e a questao social em dialogo: contribuicdes intelectuais no &mbito
do Servico Social

Nas Ultimas duas décadas, intelectuais assistentes sociais vém elaborando um conjunto
tedrico-metodoldgico que desafia a invisibilizagdo do racismo no Servigo Social brasileiro.
Esse movimento, ancorado na producdo académica da pos-graduacéo, articula a questéao racial
como elemento constitutivo da questdo social, tensionando a centralidade exclusiva da classe e
propondo um giro epistemoldgico na forma como a profissdo compreende a formacao social
brasileira.

Esse debate € inaugurado a partir das provocagdes de Elisabete Aparecida Pinto?®, que
denuncia a auséncia da tematica racial na pratica profissional cotidiana, chamando atencédo para
o siléncio historico da categoria diante do racismo. Ao afirmar que nem os profissionais
conservadores nem 0s progressistas haviam assumido a questdo étnico-racial como categoria
explicativa da realidade, a autora expde a omissao como parte do préprio projeto profissional,
ainda fortemente influenciado por doutrinas cristas e praticas assistencialistas.

[...] Qual é o papel do Servigo Social? Como e quando os profissionais vao encarar o
racismo como uma questdo social? Até o presente momento, tantos os profissionais

considerados conservadores como 0s progressistas ndo tém assumido a questdo
étnico-racial como uma categoria explicativa da realidade (Pinto, 2003, p.34).

O debate interseccional entre classe, raca e género aparece de forma contundente na obra
de Magali da Silva Almeida?*, que ao analisar as trajetorias de mulheres negras cotistas
militantes na UERJ, demonstra como a excluséo historica se reflete na vivéncia universitaria.

A autora aponta a identidade como construcdo politica forjada na alteridade, e defende que as

23 Cf. Pinto (2003).

24 Cf. ALMEIDA, Magali da Silva. Mulher negra militante: trajetérias de vida, identidade e resisténcia no
contexto da politica de acéo afirmativa na Universidade do Estado do Rio de Janeiro, 2011. Disponivel em:
https://www.maxwell.vrac.puc-rio.br/colecao.php?strSecao=resultado&nrSeq=27717@1
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mulheres negras, ao enfrentarem o racismo institucional no espaco académico, constroem

formas coletivas de resisténcia e protagonismo. Nas palavras da autora,

A identidade, individual ou coletiva, resulta da alteridade. Esta é a condi¢do fundante
daquela. Outra razdo importante para o estudo do tema é a pouca importancia que o
servico social tem dado ao estudo das identidades, particularmente quando se trata da
identidade étnico-racial e de género. O deslocamento epistemoldgico provocado pelo
direcionamento das identidades, da alteridade e de suas manifestaces concretas - o
racismo, sexismo, a homo e lesbofobia e discriminagdes correlatas (formas externas
da alteridade) - aponta para as novas complexidades da questdo social e vao ao
encontro dos principios ético-politicos referendados no Codigo de Etica do assistente
social e do compromisso da profissdo com as lutas dos movimentos sociais dentro elas
as do Movimento Negro e de Mulheres Negras. (Almeida, 2011, p. 42-43)

Tereza Cristina Martins?® aprofunda a critica a0 examinar o racismo no mercado de

trabalho como mecanismo de producéo de populacdes excedentes racializadas. Em sua leitura,

a exclusdo dos trabalhadores negros da industrializagdo ndo foi uma falha do processo

modernizador, mas sim uma estratégia estruturante do capitalismo brasileiro, que deslocou

esses sujeitos para regides periféricas e os impediu de acessar os direitos da cidadania em sua

forma capitalista.

Serd no curso do periodo denominado “industrializagdo restringida” que se
evidenciardo algumas das resultantes do racismo constituido e fomentado no processo
de transicao capitalista no Brasil, aqui tomado como o periodo que vai de 1888 a 1930.
Nesse contexto, conforme ja analisado antes, os(as) negros(as), mesmo tendo se
constituido em forca de trabalho livre disponivel para o capital, quando a raca foi
tomada como componente indispensavel ao desenvolvimento capitalista do pais,
foram impossibilitados de participarem da estrutura produtiva instalada. A
discriminacdo racial no mercado de trabalho impulsionou relagbes de producéo e
reproducdo social que conduziu ao deslocamento dos racialmente discriminados para
as regides menos dindmicas do Brasil, transformando-os em populacdo excedente para
as necessidades médias do capital agrério. Aqui, apresenta-se a primeira determinacdo
do racismo no processo de transicdo capitalista brasileiro: a conformagao de regides
formadas a partir do racismo que se estabelece nas relagfes sociais de producdo no
ambito do modelo de competi¢do capitalista no Brasil. Essa determinacéo sinaliza a
“raga” como componente fundamental que, no ambito das particularidades da
formagcdo social brasileira, desempenharé papel decisivo. Momento em que no pais se
conforma uma “questéo social” expressa por meio de uma classe operdria constituida
majoritariamente por imigrantes. Eis porque ela ja emerge entrelacada estruturalmente
a condicdo racial. (Martins, 2012, p.119)

Roseli Fonseca Rocha?® direciona a critica & formacgdo académica e a producéo de

conhecimento da profissdo, argumentando que, apesar das diretrizes curriculares e do projeto

5Cf. MARTINS, Tereza Cristina Santos. Racismo no mercado de trabalho: limites a participacdo dos

trabalhadores negros

na constituicdo da questdo social no Brasil, 2012. Disponivel em:

https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/10708

% Cf. ROCHA, Roseli da Fonseca. A incorporagado da tematica étnico-racial no processo de formag&o em
servigo social: avancos e desafios. Disponivel em:


https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/10708
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ético-politico se comprometerem com a equidade racial, a tematica étnico-racial segue sendo

tratada de forma marginal, quando ndo ausente, nos processos formativos:

Os profissionais que atuam em defesa do fortalecimento do Projeto ético-politico
profissional, tendo como referéncia tedrico-politica 0 pensamento critico marxista, ao
se eximirem desse debate correm o risco de: primeiro, contribuir com a manutencéo
de relagGes discriminatérias e de ampliagdo das desigualdades sociais em decorréncia
do racismo e suas multiplas expressdes na realidade brasileira; em segundo, de deixar
brecha para que outros referenciais tedrico-politicos, de cunho conservador ou pés-
moderno, apropriem-se dessa discussdo e ocupem grande parte dos recursos politico-
pedagégicos (referencial bibliografico, atividades de extensdo e de pesquisa etc.)
utilizados como instrumentos de formacdo. Ou seja, ou a categoria profissional
incorpora essa discussdo, dando relevo ao tema a partir de uma perspectiva teorico-
critica, ou deixara que esse debate seja realizado de forma a-histérica e descolada das
maltiplas determinagdes histéricas e materiais (Rocha, 2014, p. 109).

O debate sobre as resisténcias da populagédo negra atravessa também a producdo de Ana
Paula Procopio da Silva?’. Ao recuperar a “Praxis negra” no pensamento de Clovis Moura, a
autora propde o quilombo como categoria sociopolitica de organizacéo contra a opressao. Para
a autora, a “Praxis negra” ndo é apenas Uma reacao, mas uma acao criadora de novos mundos,
capazes de confrontar a logica do capital e do racismo estrutural:

A analise da praxis negra como categoria no pensamento de Moura nos faz inferir que
sua elaboracdo é simultaneamente a explicacdo cientifica de um acontecimento, de
uma realidade e o resgatar dos nexos que constituem a realidade, como os efeitos das
resisténcias negra na organizacdo social do Brasil. Fazendo uso de técnicas de
investigacdo empiricas como mapeamento e sistematizacdo de dados historicos,
Moura capta estas descobertas para além das aparéncias. Ndo desconsidera os dados
factuais como uma dimensdo do real, mas articula criticamente com outras
implicacOes, em geral deixadas de lado por outros pesquisadores do seu tempo (Silva,
2017, p. 75).

Silva (2017) parte do reconhecimento da influéncia das obras de Clovis Moura na
historiografia brasileira, especialmente no que diz respeito ao questionamento do mito da
democracia racial e da narrativa conciliatoria de Gilberto Freyre, expressa em “Casa-Grande &
Senzala” (1933), apresentando uma contraposi¢do a visdo freyreana, defendendo que a relacao
entre senhores e escravizados ndo era de harmonia, mas de conflito permanente. Seu
pensamento critico revela as formas pelas quais a populacdo negra resistiu a escraviddo e a

dominacdo, ressaltando o quilombo como um espaco de insurgéncia e praxis revolucionaria.

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/trabalhoConclusao/viewTrabalhoConclusao.jsf?po
pup=true&id trabalho=1153327

21 Cf. SILVA, Ana Paula Procépio da. O contrdrio de “casa grande” néo é senzala. E quilombo! A categoria
préxis negra no pensamento social de Cldvis Moura, 2017. Disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/trabalhoConclusao/viewTrabalhoConclusao.jsf?po
pup=true&id trabalho=6377670
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/trabalhoConclusao/viewTrabalhoConclusao.jsf?popup=true&id_trabalho=1153327
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/trabalhoConclusao/viewTrabalhoConclusao.jsf?popup=true&id_trabalho=6377670
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Para Renata Gongalves?, o projeto de nagéo brasileira elaborado por meio de politicas
de branqueamento e criminalizagcdo da cultura afro-brasileira, excluiu a populagéo negra,
enquanto o Servigo Social se constituia em didlogo com uma perspectiva eugenista. A autora
questiona por que a profissdo ainda hesita em reconhecer que a questéo racial esta no cerne da
questdo social, e ndo em sua periferia, indagando “por que o Servi¢co Social ainda guarda
reticéncias em perceber que a questdo racial € nuclear a questao social?” (Gongalves, 2018 p.
520).

Marcia Campos Eurico®, em sua andlise do racismo institucional nos servigos de
acolhimento, evidencia como o racismo opera de forma cotidiana, afetando o desenvolvimento
emocional de criangas e adolescentes negros, e reivindica a formacao continuada como medida
para transformar praticas institucionais discriminatorias.

Aline Nascimento Santos Correia®® identifica o mito da democracia racial e o
conservadorismo cristdo como bases dessa omissao histérica, que impede o Servi¢o Social de
enfrentar as determinacdes raciais da desigualdade.

Cristiane Luiza Sabino de Souza®, demonstra que as categorias terra, trabalho e racismo
estdo historicamente articuladas na formacdo social brasileira. Em sua andlise, a expropriacdo
da terra e a superexploracéo da forca de trabalho negra revelam a permanéncia da alienacao
colonial na estrutura do capitalismo dependente, em que o racismo funciona como ideologia
justificadora da desigualdade, evidenciando como 0 monopdlio da terra e a alienacéo colonial
(racismo) sdo aspectos que perpetuam a desigualdade social e econdmica, afetando
principalmente as populagdes negras e indigenas. A pesquisa evidencia “o Colonialismo e
Transicado ao Capitalismo Dependente” destacando como o escravismo colonial ndo s6
estabeleceu a base para a apropriacdo da terra, mas também para a superexploracdo da méo de

obra, com o racismo servindo como justificativa ideoldgica. A transicdo do trabalho escravo

28 GONCALVES, Renata. Quando a questdo racial é o né da questdo social. Rev. Katalysis. V. 21. N° 3. P. 514-
522. Set. /dez. Floriandpolis, 2018. Disponivel
em https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1982-02592018v21n3p514/37966 Acesso em: 21
de ago. de 2022.

2 Cf.EURICO, Marcia Campos. Preta, preta, pretinha: o racismo institucional no cotidiano de criangas e
adolescentes negras(os) acolhidos(as), 2018. Disponivel em: https://tede2.pucsp.br/handle/handle/21267

%0 F. CORREIA, Aline Nascimento Santos. Determinantes do silenciamento da quest&o étnico-racial no Servico
Social brasileiro. 2018. Disponivel em: https://ri.ufs.br/jspui/handle/riufs/14007<

81Cf. SOUZA, Cristiane Luiza Sabino de. Terra, trabalho e racismo: veias abertas de uma andlise histdrico-
estrutural no Brasil, 2019. Disponivel em: https://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/204570



https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1982-02592018v21n3p514/37966
https://tede2.pucsp.br/handle/handle/21267%3c
https://ri.ufs.br/jspui/handle/riufs/14007%3c
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para o trabalho “livre” perpetuou formas de exploracdo baseadas em um capitalismo dependente

(Souza, 2019).
Ao demarcar a centralidade das categorias terra-trabalho-racismo, construimos uma
perspectiva de analise que busca apreender os distintos ritmos, formas e tonalidades
da lei do valor na América Latina. Esta perspectiva depreende do entendimento de
que para apreender a alienacdo do trabalho no capitalismo dependente, assentada na
superexploracéo dos trabalhadores em geral, é necessario investigar e decifrar a sua
relacdo dialética com as formas recriadas da alienacgdo colonial. Esta expressa-se no
racismo, ideologia dominante que busca justificar as desigualdades na apropriacao da

riqueza e dos meios para a sua produgdo no capitalismo dependente (Souza, 2019.
p.35).

No debate sobre trabalho, numa perspectiva racializada, Gracyelle Costa Ferreira®
apresenta enguanto objeto de sua pesquisa a centralidade dos trabalhadores negros na historia
da politica social brasileira. A autora contesta a narrativa oficial que invisibiliza a presenca
negra nos processos de organizagao coletiva, mostrando como irmandades, esusus e sociedades
de resisténcia foram formas autdnomas de protecdo social, baseadas na solidariedade afro-
diaspdrica, que foram marginalizadas a medida que o Estado consolidava um projeto de nacéo
racializado.

Ferreira (2020) constroi sua Tese se opondo a narrativa tradicional de que a Lei Eloy
Chaves, instituida em 1923 para criar as Caixas de Aposentadoria e Pensdes (CAPs), tenha sido
0 ponto de partida da politica social no Brasil, atribuindo a lei o0 mérito de inaugurar um modelo
de protecéo social que teria beneficiado os ferroviarios, maritimos e portuarios, sem mencionar
a presenca negra neste cenario, além de ignorar as experiéncias anteriores de resisténcia e auto-
organizacgdo dos trabalhadores negros, especialmente os vinculados aos setores de transporte e

comércio. Nesta direcdo, ela questiona:

Ao estudar ou aprender em sala de aula que a Lei Eloy Chaves beneficiou ferroviarios,
maritimos e portuarios com aposentadorias e pensfes quantos projetam mentalmente
esses sujeitos como negros? Alias, quantos de nds sequer especulam gue esses sujeitos
poderiam ser negros? Vamos além, na mencdo desses trabalhadores, quase sempre
apenas citados de forma aligeirada, vocé poderia projeta-los como praticantes de
candomblé ou sambistas famosos? Ou imaginaria um sujeito negro liderando uma
greve com centenas, e mesmo milhares, de sujeitos também de maioria negra?
(Ferreira, 2000, p. 32).

%2 FERREIRA, Gracyelle Costa. Raga e nag&o na origem da politica social brasileira: uniéo e resisténcia dos
trabalhadores negros, 2020.Disponivel em: https://www.bdtd.uerj.br:8443/bitstream/1/16398/2/Tese%20-
%20Gracyelle%20Costa%20Ferreira%20-%202020%20%e2%80%93%20Completa.pdf . Tese vencedora do
Prémio Capes de Tese 2021, na area de Servico Social.
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Daniela Ferrugem® e Eliane Santos de Assis®* propdem, de maneira articulada, a
necessidade de um novo marco analitico no Servi¢o Social, que assuma a racializacdo da
questdo social como caminho para uma préxis verdadeiramente antirracista. Ferrugem (2022)
defende o uso do feminismo negro e da interseccionalidade como lentes criticas para repensar
a formag&o e a atuacéo profissional:

Né&o ha combate possivel ao racismo que ndo passe pela discussdo da racializagdo
enguanto um processo que atinge negros e brancos. Discute-se a escraviddo, se estuda
a escraviddo nas escolas, mas se fala apenas da condi¢&o dos negros, majoritariamente
como coitados, despossuidos, faltantes, necessitados, como se ndo estivessem
presentes e atuantes na construcdo deste pais, e em todas as lutas da classe
trabalhadora. A organizacdo dos quilombos na escraviddo era, antes de tudo, uma
organizacdo social de trabalhadores, em que se vivia uma democracia racial: negros,
brancos e indigenas participavam dos quilombos. Além disso, se esconde a funcédo
social da branquitude nestes periodos de escraviddo, pés-abolicdo e na

contemporaneidade, como se apenas o negro fosse uma construcdo social e a brancura
ndo (Ferrugem, 2022. p. 34).

Ja Assis (2022) propde uma proposta ético-politica, com a incorporacdo do racismo
como categoria analitica central, superando a neutralidade racial que ainda marca o cotidiano
da profissdo. A autora resgata o conceito de democracia racial, para ilustrar como o racismo foi
ocultado sob o0 mito de uma sociedade racialmente harmdnica. Esse mito ndo so ajudou a manter
as desigualdades raciais, como também foi incorporado ao discurso e a pratica do Servico
Social. Segundo a autora, a renovacgdo critica da profissdo, apesar de romper com o
conservadorismo anterior, ndo conseguiu lidar de forma adequada com as relacGes raciais,
perpetuando a negligéncia sobre o impacto do racismo na questdo social e nas intervencdes
profissionais.

A autora enfatiza a importancia de repensar a formacao e a pratica do Servi¢o Social
com base em uma compreensao critica das relacdes raciais, na qual a construcdo de um projeto
antirracista passa pela desconstrucao dos discursos que invisibilizam o racismo, e pela formacéo
de assistentes sociais capazes de atuar de forma critica frente as desigualdades raciais que
permeiam a sociedade brasileira (Assis, 2022).

Esse conjunto de elaboracdes configura uma reinterpretacédo da realidade brasileira a luz

da racializacdo da estrutura social, do trabalho, da politica social e da producdo do

33 Cf. FERRUGEM, Daniela. A racializagdo como estruturante da quest&o social: entre siléncios e insurgéncias
na producao de conhecimento em Servigo Social, 2022. Disponivel em:
https://tede2.pucrs.br/tede2/handle/tede/10518

34 Cf. ASSIS, Eliane Santos de. A fundamental radicalizac&o e racializac&o da questdo social para um projeto
profissional antirracista no servigo social. 2022. Disponivel em:
https://repositorio.pucsp.br/jspui/bitstream/handle/30905/1/Eliane%20Santos%20de%20Assis.pdf
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conhecimento. O que essas autoras afirmam — em diferentes perspectivas, porém em
concordancia — é que ndo ha como enfrentar a questéo social sem reconhecer o racismo como
um de seus pilares constitutivos. Ao abandonar o vieés da neutralidade, essas intelectuais
propdem que a profissdo reconheca, a partir da perspectiva critica, o papel estruturante do
racismo na formacao social brasileira e as determinaces raciais que se apresentam no cotidiano

do trabalho profissional.

Nesse sentido, faz-se necessaria a apreensdo critica acerca dessa realidade e a
apropriacdo de conhecimentos sobre o fendmeno do racismo e de suas diversas
expressOes na vida social. Esse processo contribuira para o fortalecimento do projeto
ético-politico profissional, sobretudo no que tange a sua direcdo politica, que busca
construir outra sociabilidade, com valores emancipatérios, cujas relages humanas
sejam livres de qualquer exploracdo, opressdo e discriminagdo de classe, racial e
patriarcal (CFESS, 2016, p. 16).

Dito isto, é a partir do aprofundamento tedrico na histéria da formacéo social do Brasil
que pretende-se compreender como essas estruturas se relacionam, sobretudo, na perspectiva
profissional de assistentes sociais, a fim de contribuir com o debate que o Servigo Social tem
acumulado ao longo das ultimas décadas, se posicionando frente as expressdes da questdo
social na contemporaneidade, de maneira a possibilitar novas respostas profissionais que
possam consubstanciar a formacdo profissional e a aproximagdo com o projeto éetico-politico
da categoria, em curso, através da investigacdo da realidade social.

Esta pesquisa ndo tem a pretensdo de minimizar a importancia do conceito sobre questdo
social para o Servi¢o Social brasileiro, pelo contrario, este estudo pretende ampliar a discusséo
sobre a questdo social, buscando contribuir com o debate que vem sendo elaborado, sobretudo,
nas duas Ultimas décadas, analisando as determinacGes apontadas nas producdes do
conhecimento do Servigco Social sobre a relacdo entre questdo social e a racismo no processo
de formacéo social brasileira.

Sendo assim, o tensionamento sobre a questdo racial e as significativas producdes
intelectuais que discutem sobre esta tematica no Servigo Social tem evidenciado o acirramento
da luta de classes em que as rela¢fes de producdo e reproducdo da vida social e as formas de
superexploracdo do trabalho assalariado no capitalismo contemporaneo vem sendo estruturadas

historicamente no Brasil por determinag6es de cunho sociorracial.
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4 “OU SEJA, O LIXO VAI FALAR, E NUMA BOA” - QUESTAO SOCIAL E
RACISMO: UM ESTUDO NA PRODUCAO DE CONHECIMENTO DE ASSISTENTES
SOCIAIS NEGRAS ANTIRRACISTAS NA CONTEMPORANEIDADE

Ora, na medida em que nds negros estamos na lata de lixo da sociedade brasileira,
pois assim o determina a Idgica da dominagdo, caberia uma indagacéo via psicanalise.
E justamente a partir da alternativa proposta por Miller, ou seja: por que 0 negro € isso
que a logica da dominagdo tenta (e consegue muitas vezes, n6s 0 sabemos)
domesticar? E o risco que assumimos aqui é o do ato de falar com todas as
implicagBes. Exatamente porque temos sido falados, infantilizados (infans, é aquele
que ndo tem fala prépria, é a crianca que se fala na terceira pessoa, porque falada pelos
adultos), que neste trabalho assumimos nossa propria fala. Ou seja, o lixo vai falar, e
numa boa (Gonzalez, 2020, p. 77-78).

A epigrafe de Gonzalez (2020), condensa com forca poética e politica o gesto radical de
romper o silenciamento historico imposto a popula¢dao negra no Brasil. Ao afirmar que “o lixo
vai falar, e numa boa”, Gonzalez subverte intencionalmente a l6gica da desumanizacao e da
inferiorizacdo racial que relega os corpos negros e, em particular, das mulheres negras, a
condicdo de inferiores, descartaveis pela légica da dominacao.

Inspirada pela psicanalise, Gonzalez (2020) desafia a estrutura que infantiliza e reduz
0S sujeitos negros a condicao de infans, aquele que nao tem voz prépria, sendo sempre falado
por outrem. O ato de "assumir nossa propria fala”, portanto, emerge aqui como uma pratica
politica, epistémica e existencial de resisténcia. N&o se trata apenas de reivindicar a palavra,
mas de subverter o discurso dominante e legitimar saberes que nascem da experiéncia concreta
de opressao e luta.

Esta citacdo convoca a leitora e o leitor a reconhecer que este trabalho se inscreve no
mesmo gesto: dar lugar a fala de sujeitos historicamente silenciados, ndo como excecdo, mas
como parte constitutiva da producéo de conhecimento no Servico Social brasileiro. Assumir a
voz do "lixo", como Gonzalez (2020) ironicamente nomeia, € afirmar a legitimidade de outras
epistemologias, forjadas na interseccédo entre racismo, classe, género e resisténcia.

Esta secdo apresenta o0s resultados da pesquisa, na qual identificou o debate sobre a
questdo social e racismo formulados por assistentes sociais negras antirracistas na producao do
conhecimento em Servico Social. Ao adotar o materialismo historico-dialético como método,
julgo fundamental, inicialmente, resgatar as lutas histéricas do Movimento Negro, consideradas
determinantes para a formulacéo das politicas de acdo afirmativa no Brasil. Essas politicas, por
sua vez, foram decisivas para o ingresso da populacdo negra nas universidades, viabilizando o
debate racial nesse espaco institucional, o qual também permeia o Servico Social.

As acbes afirmativas possibilitaram especialmente o acesso das mulheres negras as

universidades, que, por meio de suas producdes intelectuais, desafiam os paradigmas
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hegembnicos e expressam a luta antirracista na contemporaneidade. Esses processos
"promovem influéncias na institucionalizacdo das politicas de igualdade racial e nas posturas
tedrico-politicas que permeiam o comportamento da sociedade brasileira" (Ribeiro, 2014, p.
88).

Assim, ao analisar a produgéo de conhecimento de assistentes socias negras antirracistas
no Servico Social, € possivel reconhecer que a luta antirracista também se manifesta na disputa
pelo reconhecimento de saberes historicamente marginalizados. A construgdo de uma ciéncia
critica e comprometida com a transformacao social passa necessariamente pela incorporacéao
das perspectivas e experiéncias da populacdo negra, reafirmando o conhecimento como um
espaco estratégico de resisténcia e emancipacdo. Segundo Kameyama (1998):

A identidade do Servico Social enquanto profissdo foi cunhada pela apropriacdo de
um saber especifico, tornando-se uma pratica institucionalizada, socialmente

legitimada, legalmente sancionada e claramente vinculada a 'questdo social'.
(Kameyama, 1988, p. 2).

Nesse sentido, reconhecer as politicas de ag&o afirmativa como uma oportunidade para
0 ingresso das mulheres negras nas universidades vai além do simples acesso a educacao
superior; trata-se também de possibilitar que essas mulheres legitimem, no ambito institucional,
a luta antirracista, ampliando o alcance e a profundidade do debate social no campo do Servigo
Social. No entanto, compreende-se que "o conhecimento cientifico ndo € exclusivo, conclusivo
e muito menos definitivo" (Silva, 2017, p. 9), pois, a cientificidade é constantemente tensionada
pelas contradi¢fes da realidade, sendo apropriada como um valor do capital. E por isso, a luta
dos movimentos sociais e raciais se somam, historicamente, ao conjunto de estratégias da luta
antirracista, e aos processos de tensionamento para a inclusdo social da populacdo negra no
Brasil.

Por esta razdo, antes de apresentar os resultados obtidos da pesquisa, trarei breves
considerages historicas sobre a luta Movimento Negro que determinaram a institucionalizacéo
das politicas de acdes afirmativas no Brasil. Faco tais consideracdes a partir das elaborac6es de
Almeida (2011), Domingues (2007), Guimardes (2008), Moura (2021; 2023) Nascimento
(1980), Pereira; Sansone (2007), Ribeiro (2014) e Silva (2017) e por fim apresento uma breve
biografia das assistentes sociais negras antirracistas que formulam a discussdo sobre questéo
social e racismo, posteriormente a exposicdo dos resultados da pesquisa com as devidas

considerac0es finais.
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4.1 A LUTA DO MOVIMENTO NEGRO NO BRASIL: EM DEFESA DE POLITICAS DE
ACAO AFIRMATIVA

Ao trazer para o enfoque a discussdo sobre o Movimento Negro no Brasil, é necessario
resgatar informacdes e promover reflexdes sobre como se ddo 0s processos de organizacao,
formulacdo, negociacdo e contradicGes. Esses processos sdo fundamentais, pois impactam
diretamente na institucionalizacdo das politicas de igualdade racial e nas posturas teérico-
politicas que influenciam a estrutura da sociedade brasileira contemporanea (Ribeiro, 2014).

A andlise o0 Movimento Negro, enquanto um movimento social especifico, no qual
referéncia um determinado grupo social racializado, deve considerar que:

A relagdo entre movimentos sociais e Estado ndo se estabelece sem conflitos. E
também nem Estado nem movimentos sociais sao homogéneos. Na maioria das vezes,
0s interesses sdo antagonicos. Portanto, a busca de conquista de direitos pressupGe
vivéncias complexas, possibilitando simultaneamente o convivio entre as relagdes
mais horizontalizadas e os conflitos, como, por exemplo, uma mescla entre
solidariedade e disputa, 0 que é proprio das lutas sociais e que ocorre interna e
externamente aos grupos que conformam os movimentos sociais e as redes de
movimentos sociais. Nesse caso, hd uma busca de construcdo de equilibrio e
superacdo de fragmentacdo e conflitos, podendo levar a equacédo das diferencas entre
0s movimentos sociais (Ribeiro, 2014, p. 91).

Dito isso, a luta do Movimento Negro sempre esteve presente na historia do Brasil,
contudo, assumindo diferentes formas a partir das conjunturas sociais, econdémicas e politicas.
Segundo Moura (2021, p. 266) “desde os primeiros tempos da escravidao o negro demonstrou
um espirito associativo”. Através de grupos especificos, buscou preservar a cultura africana,
organizou-se para o lazer, religido, social, economia, resisténcia armada, musica e cultura, se
expressando em diferentes formas de organizacdo, como quilombos, clubes conspirativos,
candomblés, batuques, irmandades religiosas, festas de reis do congo, caixas de alforria, cantos
e grupos de capoeira, que permanecem como manifestacdes culturais e de resisténcia até os dias
atuais.

Com a transicdo de modo de producdo escravista para 0 modo de producéo capitalista,
houve a necessidade de reorganizacdo. Enquanto os grupos especificos atendiam a uma
determinada fase social, na sociedade competitiva 0s negros organizam-se a partir de grupos
diferenciados, “isto é: constitui um grupo que, por uma determinada marca ¢ visto pela
sociedade competitiva dentro de uma Otica especial, de aceitacdo ou rejeicdo, atraves de padroes

de valores, mores e representagoes dos extratos superiores dessa sociedade” (Moura, 2021, p.

275, grifo do autor).
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O grupo diferenciado é afetado pelos valores da sociedade de classes, a partir dessa
diferenciagdo sente a necessidade de tornar-se especifico. “A formagdo desses grupos
especificos, numa sociedade competitiva, nasce, fundamentalmente, do antagonismo entre as
classes sociais e 0s seus diversos estratos” (Moura, 2021, p. 276).

No processo da formacdo social brasileira, sobretudo, no que se refere ao contexto
cultural, os grupos especificos tiveram uma importancia fundamental.

Vindos de varias partes da Africa, 0s negros escravos trouxeram as suas diversas
matrizes culturais que aqui sobreviveram e serviram como patamares de resisténcia
social ao regime que os oprimia e queria transforméa-los apenas em maquinas de
trabalho. Em todas as areas de trabalho os africanos incorporaram os seus modos de
vida —a sua religido, indumentaria, cozinha, musicas, sistemas de regadio e plantacao

e outras manifestacOes sociais — aqueles habitantes mais antigos no nosso territorio,
indios e portugueses (Moura, 2023, p. 60).

Contudo, todas a formas de cultura trazidas pelas(os) negras(os) africanas(os) para o
Brasil foram considerados “primitivas, exoticas e somente consentidas enquanto estivessem
sob o controle do aparelho dominador” (Moura, 2023, p. 60-61, grifos do autor). Esse estigma
exotico que desumanizou e ainda desumaniza a(o0) negra(o), demonstra uma preocupacgao com
o significado que a cultura negra propicia em termos organizativos de resisténcia. Dai 0 motivo
da Igreja Catdlica ter proposto o sincretismo religioso como forma de inserir-se na organizacao
negra africana, e a partir disso desestrutura-la através de um viés politico e religioso de controle
social (Moura, 2023).

Nesta perspectiva, durante todo o processo da formacgdo social, sempre houve a
participacdo efetiva do negro nos processos antagonicos e de contradicdes que permeiam as
relagdes socias. Seja na sua condi¢ao de escravizado ou na condigdo “livre”, politicamente o
negro se fez presente nas lutas travadas pelo Brasil-colénia como também na sua conjuntura
imperialista.

Nas lutas pela expulsdo dos holandeses, nas lutas pela sua independéncia e a sua
consolidacdo, na Revolugdo Farroupilha, nos movimentos radicais da plebe rebelde,
como a Cabanagem, no Para, no Movimento Cabano, em Alagoas, ele esteve presente.
Também na Inconfidéncia Mineira, na Inconfidéncia Baiana, para lembrarmos mais
alguns, a sua presenca € incontestavel como elemento majoritario ou como
participante menor (...). Desde as primeiras lutas sociais no Brasil que o negro, ao
delas participar, conseguiu amplia-las e transforméa-las em lutas sociorraciais. Isto €:
colocou um componente novo, abriu o leque de participacdo e reinvindicagdes, porque

uniu essas lutas de explorados as reinvindicacdes da etnia negra, que além de
explorada era discriminada racialmente (Moura, 2023, p. 70).

Depois de quase quatro séculos de escraviddo, a Proclamacdo da Republica em 1889

ndo trouxe a populagdo negra acesso a beneficios materiais ou simbolicos significativos. Em

2025, somam-se 136 anos de pos-abolicdo, periodo marcado por profundas desigualdades
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sociorraciais, incluindo 21 anos sob um regime ditatorial (1964-1985) que perpetuou essas
disparidades. Diante desse cenario de exclusdo, dominagdo e exploracédo, a populagdo negra
organizou-se politicamente para reivindicar direitos e combater as injusticas estruturais
(Domingues, 2007).

Conforme Moura (2021, p. 276), apos a “aboli¢do” da escravatura, a estrutura social
revelou uma questdo racial latente, evidenciada pelas novas estratégias de exploracéo da forga
de trabalho por meio da raca. Em resposta a essa condicao, grupos diferenciados e especificos
buscaram “criar mecanismos de defesa capazes de conserva-lo especifico, ou mecanismo de
integragdo”, enquanto base para a mobilizacdo social da populagdo negra ex-escravizada.

Domingues (2007) analisa a trajetoria histérica do Movimento Negro brasileiro ao
longo da Republica (1889-2000), destacando suas fases, estratégias e contradigdes. O autor
enfatiza que apds a abolicdo da escraviddo e a proclamacéo da Republica, o Estado brasileiro
ndo integrou a populacdo negra aos direitos da cidadania, optando por politicas de
branqueamento, guiadas por ideologias como o racismo cientifico e o darwinismo social,
destacando que a atuacdo do Movimento Negro passou por trés grandes fases.

A primeira fase (1889-1937), marcada pela criacdo de entidades culturais e
assistenciais, culminando com a Frente Negra Brasileira (FNB), que se tornou um movimento
de massa. A segunda fase (1945-1964) sobre a retomada da luta politica e cultural com destaque
para a Unido dos Homens de Cor e o Teatro Experimental do Negro, centrando-se na luta por
direitos civis e a terceira fase (1978-2000) sobre reorganizacao radicalizada do movimento com
o surgimento do Movimento Negro Unificado (MNU), articulando raca e classe, reivindicando
politicas publicas e denunciando o mito da democracia racial (Domingues, 2007).

No contexto do pés-abolicdo, Domingues (2007) sinaliza que nesse

“(...) quadro de marginalizagdo no alvorecer da Republica, os libertos, ex-escravos e
seus descendentes instituiram os movimentos de mobilizacdo racial negra no Brasil,
criando inicialmente dezenas de grupos (grémios, clubes ou associa¢fes) em alguns
estados da nac¢do”. (p. 103)

O autor enfatiza que, entre o final do Século XIX e o inicio do Século XX, essas
organizacdes, de carater assistencialista, recreativo e cultural, conseguiam reunir um namero
expressivo de pessoas negras, entdo denominadas como “homens de cor” (Domingues, 2007).

Além das associages, o inicio do Século XX até o final da Segunda Década é marcado
por agdes concretas do Movimento Negro, a partir da criagdo “da imprensa negra: jornais

publicados por negros e elaborados para tratar de suas questdes”® (Domingues, 2007, p. 103-

3 Ver as indicagdes tedricas sobre a imprensa negra em Domingues (2007).
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104). A imprensa negra desempenhou um papel central, através de jornais como O Exemplo
(1892), O Menelick (1915) e Clarim da Alvorada (1924), que denunciavam a discriminacéo e
promoviam a identidade negra (Domingues, 2007).

Neste contexto, visando contrapor as perspectivas branco-europeias que buscavam
camuflar a questdo racial no Brasil, intelectuais negros e movimentos politicos organizados
protagonizaram oposi¢ao ao pensamento hegemonico, forjado pelo mito da democracia racial
posto no inicio do século XX. Um desses movimentos foi representado pela Frente Negra
Brasileira (FNB).

Criada em outubro de 1931, em S&o Paulo, a FNB foi uma das primeiras organizacdes
politicas a exigir igualdade de direitos e participacdo das(os) negras(os) na sociedade brasileira.
O grupo tinha forte atuacdo politica e chegou a ter representatividade em espacos institucionais.
Em 1936, a FNB tentou se transformar em partido politico, mas foi dissolvida pelo Estado Novo
de Getulio Vargas em 1937 (Domingues, 2007).

A FNB tinha como principais liderangas Arlindo Veiga dos Santos e José Correia Leite
a frente do desenvolvimento de atividades de carater politico, cultural e educacional, realizadas
através de palestras, seminarios, cursos de alfabetizacdo, oficinas e festivais musicais
(IPEAFRO, s.d.).

Entre os anos 1940 e 1950, os pioneiros na identificacao e no enfrentamento da questéo
racial, foram Abdias do Nascimento e Guerreiro Ramos propagadores do movimento de

consciéncia critica da populacao negra frente a sua realidade social nacional.

O pensamento de Abdias do Nascimento refletia o diagnostico do problema do negro
articulado ao modo como a aboli¢do e a transi¢do para o trabalho livre no Brasil
destituiram a populacéo negra de condicdes para uma inser¢do macica no mercado de
trabalho. (...) Guerreiro Ramos foi de inicio, influenciado pelas teorias evolucionistas
da época, Guerreiro percebia o dito “preconceito de cor” como sendo um problema de
origem econdmica, cultural e educacional ndo propriamente racial. Desse modo, a luta
dos negros deveria ser contra a sua propria desigualdade em relagdo aos brancos
(Silva, 2017, p. 53-54).

Em meio as concordancias e divergéncias, um ponto em comum unificava o pensamento
de Abdias do Nascimento e Guerreiro Ramos, o reconhecimento de uma questdo racial no
Brasil. Esse reconhecimento possibilitou desenvolver “novos estudos sobre as condi¢des dos
negros na sociedade e atividades politicas préaticas capazes de influenciar a opinido publica e as
autoridades para a necessidade de projetos ptiblicos para as populagdes negras” (Silva, 2017, p.
55), no qual foram sendo realizadas através do Teatro Experimental Negro fundado por Abdias
do Nascimento.

Fundado em 1944, no Rio de Janeiro, o Teatro Experimental do Negro (TEN), foi criado

com o objetivo de constituir um “instrumento de redengdo e resgate dos valores negros-
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Africanos” (Nascimento, 1980, p. 68), em razdo da cultura negra ter sido ideologicamente

inferiorizada, oprimida e relegada em detrimento da imposi¢do de uma cultura branco-europeia.
O TEN significou um marco na valorizagcdo da cultura afro-brasileira, promovendo

debates sobre o racismo e incentivando a produgéo cultural negra, no qual “(...) existiu como

um desmascaramento sistematico da hipocrisia racial” (Nascimento, 1980, p. 68), questionando

através da arte teatral a posicdo social marginalizada da(o) negra(o) na sociedade brasileira
Enquanto legado histérico do Movimento Negro, o TEN

Transformou vérias empregadas domésticas — tipicas mulheres negras — em atrizes, e
muitos trabalhadores e negros modestos, alguns analfabetos, em atores dramaticos de
alta qualidade. A existéncia desses atores e atrizes de valor reconhecido demonstrou
a precariedade artistica do costume, no teatro brasileiro, de brochar de preto a cara de
atores brancos para interpretar personagens negros de responsabilidade artistica. A
atuacdo do intérprete negro tornou também obsoleta aquela dominante imagem
tradicional de a pessoa negra s6 aparecer em cena nas formas estereotipadas — o
personagem caricatural ou o servo domesticado (Nascimento, 1980, p. 70).

O Teatro Experimental do Negro fomentou estudos sobre a situagdo do negro no Brasil,
0 que pressionou a Organizacdo das Nacbes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura
(UNESCO) entre os anos de 1950 e 1953, a patrocinar uma série de pesquisas e estudos sobre
as relacOes raciais no Brasil, desenvolvidos a partir da Escola de Sociologia Paulista na
Universidade de S3o Paulo. Esses estudos®® abordaram o debate sobre o paradigma da
democracia racial, frente a existéncia de uma questéo racial, legitimada a partir da posicéo de
desigualdade da populacdo negra no processo de desenvolvimento nacional (Pereira; Sansone,
2007).

Entre anos 1960 e 1970, periodo demarcado pela ditadura militar (1964-1985), o
Movimento Negro sofreu forte repressdo do regime, que censurava e criminalizava qualquer
manifestacdo politica contraria a ordem estabelecida. Apesar da perseguicao, militantes negros
encontraram formas de resisténcia, muitas vezes articuladas em espacgos culturais e académicos.
Nesse periodo, houve um crescente debate sobre a discriminacao racial no Brasil, influenciado
pelos movimentos de direitos civis nos Estados Unidos e pelas lutas de libertacdo em paises
africanos (Ribeiro, 2014).

O contexto da democracia racial so foi desmistificado a partir de 1978 com o Movimento
Negro Unificado. O MNU trouxe a tona a discussdo sobre racas, que tinha como contetdo os

antepassados e ancestralidade, uma espécie de chamamento para uma integracdo politica

% Para melhor compreensio sobre os estudos da UNESCO, acessar a obra “Projeto UNESCO no Brasil: textos
criticos. Org.: Claudio Luiz Pereira e Livio Sansone, Salvador: EDUFBA, 2007”.
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coletiva, contrariando o conceito de democracia racial e demarcando a década de 1970 como

ano de reorganizacgéo da luta do negro no Brasil (Guimaraes, 2008).

Para 0 MNU, um negro, para ser cidaddo, precisa, antes de tudo, reinventar sua raca.
A idéia de raca passa a ser parte do discurso corrente, aceito e absorvido de certo
modo pela sociedade brasileira, 0 que ndo se explica sendo pelas mudancas que
ocorreram também na cena internacional, que tornaram esse discurso bastante
poderoso internamente. Mas o fato é que se introduz de novo a idéia de raga no
discurso sobre a nacionalidade brasileira (Guimaré&es, 2008, p. 75).

Segundo Ribeiro (2014) o Movimento Negro Unificado (MNU) se tornou um dos
principais expoentes na luta por direitos civis e inclusdo social. A organiza¢do denunciava a
exclusdo da populagdo negra e buscava a implementacdo de politicas publicas voltadas para a
igualdade racial. Foi nesse contexto que o0 movimento ganhou maior visibilidade e conseguiu
mobilizar amplos setores da sociedade para debater a questdo racial no Brasil. Paralelamente,
organizagdes como o Instituto de Pesquisa das Culturas Negras (IPCN) e o Grupo Palmares
contribuiram para o fortalecimento do ativismo negro e a formulacdo de politicas publicas
antirracistas.

Domingues (2007) reforga sobre os avangos alcangados atraves do MNU, a exemplo da
consolidacdo o Dia da Consciéncia Negra (20 de novembro) em homenagem a Zumbi dos
Palmares, além da luta pela inclusdo da historia da Africa nos curriculos escolares. A partir
desse periodo, o movimento fortaleceu sua presenca politica, abrindo caminho para a

implementacao de cotas raciais e outras politicas afirmativas.

Para incentivar o negro a assumir sua condicdo racial, 0 MNU resolveu ndo so
despojar o termo “negro” de sua conotacdo pejorativa, mas o adotou oficialmente para
designar todos os descendentes de africanos escravizados no pais. Assim, ele deixou
de ser considerado ofensivo e passou a ser usado com orgulho pelos ativistas, o que
nao acontecia tempos atras. O termo “homem de cor”, por sua vez, foi praticamente
proscrito (Domingues, 2007, p. 112)

Nos anos 1980 e 1990, o Movimento Negro ampliou suas articulacbes com outros
setores da sociedade civil, inserindo-se no debate sobre a redemocratizacdo do pais e
contribuindo para a formulacdo de politicas publicas especificas. A Marcha Zumbi dos
Palmares, realizada em 1995, foi um marco nesse processo, reunindo milhares de pessoas em
Brasilia para reivindicar igualdade racial e inclusdo social. Esse evento simbolizou a
consolidacdo do ativismo negro na agenda politica nacional e reforcou a importancia de

politicas de agOes afirmativas®’ (Ribeiro, 2014).

37 No Brasil, a Lei 12.288/2012 define as acdes afirmativas como medidas para promover a igualdade de
oportunidades e reparar as desigualdades historicas a partir da dindmica racial (Brasil, 2012).



99

As acdes afirmativas surgiram como resposta a constatacdo de que a desigualdade racial
ndo poderia ser superada apenas com politicas universais. A Constituicdo de 1988 foi um ponto
de virada, ao reconhecer oficialmente a discriminacao racial e a necessidade de medidas para
enfrenté-la.

A partir dos anos 2000, importantes avangos institucionais ocorreram. A Conferéncia
Mundial contra o Racismo, realizada em Durban®®, Africa do Sul, em 2001, também teve um
papel crucial na formulacdo dessas politicas. O evento pressionou governos de diversos paises,
incluindo o Brasil, a adotarem medidas concretas para combater a discriminacao racial (Ribeiro,
2014).

Além das politicas institucionais, a educagdo também se tornou um campo fundamental
de acdo afirmativa. A Lei 10.639/2003 tornou obrigatério o ensino da historia e cultura afro-
brasileira e africana nas escolas, promovendo um avanco significativo na valorizacdo da
identidade negra e na formacdo de uma consciéncia critica sobre o racismo no Brasil. No
entanto, a implementacao efetiva da lei ainda encontra desafios, especialmente na capacitacao
de professores e na resisténcia de alguns setores da sociedade (Ribeiro, 2014).

Entre as principais conquistas das acdes afirmativas esta a criacdo Secretaria Especial
de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial (SEPPIR) em 2003, no qual representou um
marco na institucionalizacdo das politicas de combate ao racismo, permitindo a coordenacéo de
programas e acOes afirmativas de forma integrada. Um dos principais desdobramentos dessa
politica foi a implementacdo de cotas raciais nas universidades publicas, consolidada com a
aprovacdo da Lei de Cotas em 2012%, que estabeleceu a reserva de vagas para estudantes
negros, indigenas e oriundos de escolas publicas (Ribeiro, 2014).

Sobre a implementacédo de cotas raciais nas universidades publicas, consolidada com a
aprovacao da Lei de Cotas em 2012, abro um importante paréntese dessa acdo afirmativa com
0 objeto de andlise desta investigacdo. Afinal, a producdo intelectual de assistentes sociais
negras antirracistas esta diretamente relacionada ao ingresso da populacdo negra,
especialmente, das mulheres negras nas universidades publicas.

Segundo Santos e Souza (2023),

38 Durban. Declaragéo e Programa de Acéo adotados na Il Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo,
Discriminacao Racial, Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata (2001). [Documento] Durban,
Africa do Sul, 2001. Disponivel em: https://brazil.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/declaracao_durban.pdf.

39 A Lei n°12.711/2012, também conhecida como Lei de Cotas, foi sancionada em 29 de agosto de 2012. Esta lei
reserva 50% das vagas em universidades e institutos federais de ensino técnico de nivel médio a estudantes que
concluiram o ensino médio em escolas publicas (Brasil, 2012).


https://brazil.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/declaracao_durban.pdf
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(...) As cotas étnico-raciais no ambito do Ensino Superior surge pela sua
essencialidade enquanto conquista dos movimentos histéricos e das lutas para acesso
a educacdo protagonizadas pela populacdo negra no Brasil, haja vista a discrepante
realidade de acesso a bens e servigos, tais como, qualidade de ensino, tal qual negras
(os) foram historicamente submetidas (0s) - negadas (0s) e apartadas (os) avido por
um continuum de exploracdo/opressao e subalternizagdo ao longo dos séculos, tendo
como sustentaculo o racismo (p. 6).

Almeida (2011) ao analisar a trajetdria da mulher negra no contexto da politica de agdes
afirmativas na Universidade do Estado do Rio de Janeiro em sua tese de doutoramento, ressalta
que

A implementacédo da politica de cotas, no ambito da educacéo superior brasileira, traz
em seu bojo um ineditismo. Pela primeira vez na histdria republicana, o Estado cria
politicas publicas de carater redistributivo, para um grupo socialmente discriminado,
cujo bem a ser dividido ¢ um “lugar social” de prestigio: a universidade. Esta
instituicdo, de valor inestimavel para as elites e setores médios racialmente
identificados como brancos na sociedade brasileira, foi pensada segundo a perspectiva
da classe dominante. Usufruir da universidade e do que ela pode proporcionar era (e
ainda é) um direito quase exclusivo das elites brasileiras (p. 138-139).

Segundo a autora, a universidade publica, desde sua origem, foi concebida para atender
as elites brancas, sendo marcada por um processo sistematico de exclusao racial intensificado
apos a abolicdo, com politicas estatais voltadas ao branqueamento social e a negligéncia quanto
a integracao dos negros recém-libertos (Almeida, 2011).

Almeida (2011) também considera as contradi¢6es do sistema neoliberal em detrimento
a implementacdo das cotas raciais nas universidades. Embora a adog¢do das cotas tenha
representado um avango, os dados ainda apontam para uma presenca reduzida de negros nos
espacos universitarios, especialmente nos cursos de maior prestigio. Os estudos revelam que,
muitas vezes, estudantes negros optam por cursos de menor concorréncia, nao apenas por
questdes pragmaticas, mas também em funcdo de um histérico de desvalorizacdo social e
escolar que compromete a autoestima e a autoconfianca desses individuos.

A autora aponta que as acOes afirmativas representam uma ruptura com o modelo
meritocratico excludente e assumem carater redistributivo e simbolico. As cotas raciais se
consolidam como estratégia de enfrentamento ao racismo estrutural, possibilitando a ampliacdo
do debate publico sobre desigualdade, racismo e inclusdo. Ao mesmo tempo, confrontam
diretamente os efeitos do neoliberalismo, que intensifica a mercantilizacdo dos direitos e
acentua a exclusdo de grupos historicamente marginalizados (Almeida, 2011).

Seguindo esta linha histdrica, uma segunda conquista no ambito das reservas de cotas

raciais foi a implementacdo da Lei n°® 12.990 de 9 de junho de 2014%° que estabelece a

40 Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragdo publica federal, das autarquias, das fundagdes
publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido (Brasil, 2014).


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.990-2014?OpenDocument
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implementacdo de cotas raciais no &mbito do servico publico e representou um avango
significativo na inclusdo da populacdo negra em espagos historicamente negados (Ribeiro,
2014).

Outro aspecto essencial das agdes afirmativas foi a luta pela regularizagio de terras
quilombolas, direito assegurado pela Constituicdo de 1988, mas que ainda enfrenta entraves
politicos e burocraticos. A titulacéo de territorios remanescentes de quilombos tem sido alvo de
disputas judiciais e resisténcias por parte de setores econdémicos, apesar dos avangos legislativos
e do reconhecimento dessas comunidades como sujeitos de direitos. A titulacdo dessas terras é
essencial para a preservacao cultural e econémica das comunidades quilombolas (Ribeiro,
2014).

Nos ultimos anos, a luta do Movimento Negro tem se articulado nas redes sociais e por
meio de coletivos antirracistas, abordando questdes como genocidio da juventude negra,
violéncia policial e sub-representacdo politica. A mobilizacdo por justica para vitimas de
violéncia racial, no caso do assassinato de Marielle Franco em 2018, refor¢ou a necessidade de
ampliar a representatividade negra nos espacos de poder e garantir maior protecao para ativistas
antirracistas (Ribeiro, 2014).

Apesar dos avangos, os desafios persistem na luta contra o racismo estrutural e na
consolidacédo das politicas de igualdade racial. O protagonismo do Movimento Negro continua
essencial para garantir a ampliacdo de direitos e o fortalecimento da representatividade politica
da populacao negra no Brasil. O fortalecimento das politicas afirmativas, a ampliacdo do acesso
a educacdo e ao mercado de trabalho, bem como a participacao politica efetiva, sdo elementos
fundamentais para a construcao de uma sociedade mais justa e equitativa (Ribeiro, 2014).

A andlise do Movimento Negro brasileiro e das acfes afirmativas evidenciou que a luta
antirracista no pais ndo se restringe a reivindicacdes pontuais, mas articula-se a um projeto
historico de transformacao estrutural, voltado a superacdo das desigualdades raciais e sociais
produzidas pelo colonialismo e pelo racismo nas sociedades capitalistas. Nesse cenario, é
fundamental compreender que tal enfrentamento também se dd no campo da producdo de
conhecimento, em especial no interior do Servico Social, onde intelectuais negras vém
problematizando a questao social a partir de uma perspectiva racializada e comprometida com
a emancipacao das populac6es negras da classe trabalhadora. Nesse horizonte, apresento quem
sdo essas mulheres negras antirracistas e a examinar suas trajetorias, contribuicdes tedricas e

intervengdes politicas na articulacdo entre quest&o social e racismo no Servico Social brasileiro.
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4.2 QUEM SAO AS MULHERES NEGRAS ANTIRRACISTAS QUE DISCUTEM A
QUESTAO SOCIAL E O RACISMO NO SERVIGO SOCIAL BRASILEIRO?

Este estudo identificou e analisou o debate sobre a questéo social e racismo formulado
por assistentes sociais negras antirracistas. Antes de expor os resultados obtidos, interessa
apresentar quem séo essas mulheres, ainda que de forma preliminar. Compreendo que, ao eleger
como objeto de pesquisa a producdo dessas intelectuais, assumo o compromisso de apresenta-
las ndo apenas por suas contribuices académicas, mas, sobretudo, como sujeitas sociais ativas,
cujas trajetdrias expressam formas de resisténcia e insurgéncia.

Ao apresentar brevemente as trajetdrias das autoras intelectuais negras, busco conhecer
quem sdo essas mulheres, de onde falam e como constroem seus saberes, no qual considero
fundamental para compreender a densidade critica de suas elaboragdes e o lugar que ocupam
nas disputas por epistemologias comprometidas com a transformacédo social. Com base nesse
referencial, passo a analise dos resultados da investigacdo, que evidenciam como essas
producdes vém formulando, de modo inovador e politicamente engajado, o debate sobre a
questdo social e o racismo no Servigo Social brasileiro.

Destaco que as informacGes que subsidiam as biografias foram extraidas de fontes
documentais, como os curriculos disponiveis na Plataforma Lattes e algumas entrevistas
concedidas ao podcast “Praxis Preta”.

Nesse sentido, a seguir, trago breves exposicoes das trajetdrias de assistentes sociais
negras que, por meio de suas producdes intelectuais, desafiam os sistemas de exploragédo e
opressdes estruturantes da sociedade brasileira, como o racismo, 0 patriarcado e 0 sexismo,
confrontando as abordagens e os discursos tedrico-metodoldgicos ditos hegeménicos no campo

do Servico Social.

Tereza Cristina Santos Martins

Tereza Cristina Santos Martins** ¢ mulher negra e quilombola, pertencente a
Comunidade Quilombola Pontal dos Crioulos (Comunidade Lagoa dos Campinhos), Amparo
do Séo Francisco — Sergipe. Cresceu na periferia de Aracaju, onde foi possivel estudar e entrar

na universidade Federal de Sergipe.

41 A biografia da professora Tereza Cristina Santos Martins apresentada nesta dissertacdo foi inicialmente
elaborada a partir de informag@es disponiveis em seu curriculo Lattes. Posteriormente, por ocasido de sua
participacdo como membra da banca de defesa deste trabalho, a autora disponibilizou informacdes adicionais
para complementar e atualizar o registro biogréfico.
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Por crescer na periferia, vivenciando a falta de saneamento basico, posto de salde, escolas e do
minimo de estrutura e servigos urbanos, se dedicou, a partir dos 15 anos, a organizar a
comunidade onde vivia para reivindicar os seus direitos. Foi lider de grupo de jovens, presidente
da Associagdo de Moradores (Bairro Olaria/Nova Veneza).

Teve uma atuacdo na Sociedade Afrosergipana de Estudos e Cidadania (SACI), onde
desenvolveu ac¢des de combate aos mecanismos de producdo, manutencdo e reproducdo das
Figura 1 — Fotografia Tereza Cristin desigualdades e discriminagdes socioculturais, possibilitando
Santos Martins a conquista, garantia e ampliacéo de direitos de comunidades
negras e quilombolas. Coordenou a agdo de organizagao e
desenvolvimento de comunidades negras rurais, planejando,
gerenciando projetos e aplicando metodologias participativas
na perspectiva de sua organizagdo e fortalecimento da luta
por direitos.

Liderou a organizacdo da luta da Comunidade

Remanescente de Quilombo Pontal dos Crioulos

8 A5 'fgfaﬁ\*

Fonte: Curriculo Lattes (2025). (Comunidade Lagoa dos Campinhos), em Amparo do S&o
Francisco — Sergipe, pela titulacdo do seu Territério. Foi presa em 2006 no conflito entre
fazendeiros e quilombolas.

Protagonizou com outras liderancas a organizacdo do Movimento Quilombola do
Estado de Sergipe.

Ha mais de 18 anos se dedica a formacdo de profissionais de Servi¢co Social na
Universidade Federal de Sergipe (UFS). A sua trajetoria académica ¢ marcada pela luta
antirracista, com uma contribuicdo importante em publicacbes de artigos e livros contra o
racismo e em defesa da igualdade racial.

Na lideranca do Grupo de Estudos e Pesquisas em Trabalho, Questdo Social e
Movimento Social (GETEQ/UFS) tem se dedicado ao enfrentamento ao racismo na UFS.
Diante da compreensdo da existéncia do racismo estrutural e institucional, bem como da
dificuldade para negros(as), indigenas e quilombolas conseguirem acessar a pos-graduacao,
mobilizou professoras(es) para a criagdo do Curso Preparatorio para Selecdo de Pds-Graduacéo.
Desde 2019, o curso contribui para a aprovacdo de pessoas negras, indigenas e quilombolas,
tanto na UFS como em outras Universidades publicas do pais.

Sob a sua lideranga, 0 GETEQ/UFS desenvolve ag6es de enfrentamento ao racismo na
UFS e fora dela. Em setembro de 2024, ap0s ter organizado o 3° Encontro de Cotista da UFS,

propés a criagdo do Comité de Combate ao Racismo e Acompanhamento das Acdes
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Afirmativas da UFS. Este tem pautado a necessidade de uma politica de combate ao racismo na
UFS.

No Férum de Organizacdes Negras de Sergipe, elaborou a Campanha Geral Negros e
Negras pela Vida, que tem como objetivo desenvolver acBes de combate ao genocidio da
juventude negra nas periferias de Aracaju.

Tereza Cristina Santos Martins é assistente social, pesquisadora e professora
universitaria, destacando-se por sua atuacdo critica no campo da producdo intelectual do
Servigo Social. Graduada em Servico Social pela Universidade Federal de Sergipe (UFS) em
1996, concluiu o0 mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente pela mesma instituicdo em
2001 e obteve o titulo de doutora em Servigo Social pela Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE) em 2012.

Sua tese de doutorado, intitulada "Racismo no mercado de trabalho: limites a
participacdo dos trabalhadores negros na constituicdo da 'questdo social' no Brasil”, analisa
como as desigualdades raciais impactam a inser¢do dos trabalhadores negros no mercado de
trabalho brasileiro. Realizou pos-doutorado em Servico Social pela Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ) no periodo de 2022 a 2023.

Professora Associada do Departamento de Servico Social da Universidade Federal de
Sergipe, Tereza atua na graduacdo e na pés-graduacéo, orientando pesquisas e desenvolvendo
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Coordena o Grupo de Estudos e Pesquisas em
Trabalho, Questdo Social e Movimento Social (GETEQ), vinculado ao Diretério de Grupos de
Pesquisa do CNPq, e é bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ-2) do CNPq no triénio 2024
2027.

Sua producdo académica esta centrada em temas como racismo estrutural, questdo
social, trabalho, formacdo social brasileira, formacdo profissional em Servico Social e
movimentos sociais. Entre suas publicacbes, destaca-se o livro "Racismo Estrutural,
Institucional e Servico Social”, em que discute a importancia da incorporacao da tematica racial
na formacdo dos assistentes sociais. Também atuou na coordenacdo da Pds-Graduagdo em
Servico Social da UFS (PROSS/UFS) entre 2015 e 2019, e integrou a gestdo 2017-2018 da
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), na Coordenacéo de
Pds-Graduacdo da Regional Nordeste.

Participa do Grupo Tematico de Pesquisa da ABEPSS “Servi¢o Social, Relagdes de
Exploragdo/Opressao de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades” (GTP Ampliado —

Enfase Raca/Etnia), e recebeu, em 2018, a Comenda Jacinta Clotilde do Amor Divino da
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Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe, em reconhecimento a sua contribuigéo intelectual
e social em defesa da igualdade racial.

Sua trajetoria profissional evidencia um firme compromisso com a luta antirracista, a
promocdo da justica social e da diversidade étnico-racial na formacdo e no exercicio
profissional do Servico Social. Tereza também possui experiéncia no trabalho com movimentos
sociais rurais e urbanos, bem como na organizagdo de comunidades quilombolas, sempre
articulando o debate sobre trabalho, racismo e movimento social com as demandas concretas

da populacdo negra brasileira.

Claudia Alves Durans

Claudia Alves Durans é assistente social, professora e pesquisadora brasileira, com
destacada atuacdo na formacao profissional e no debate critico sobre as relagcdes sociais de
classe, raca e género no Servico Social. Graduada em Servico Social pela Universidade Federal
do Maranhdo (UFMA) em 1987, obteve o titulo de mestre pela Universidade Federal da Paraiba
(UFPB) em 2000 e doutora pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) em 2006, ambas
as titulaces na area de Servico Social. Em 2012, realizou estagio pds-doutoral na Pontificia
Universidade Catolica de Sdo Paulo (PUC-SP), onde aprofundou seus estudos sobre teoria

social critica.

Atualmente, é Professora Associada da UFMA, atuando no Departamento de Servico
Social, e Professora Colaboradora no Programa de Pos-Graduacdo em Politicas Pablicas da
mesma universidade. Desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com énfase em
temas como questdo social e relagdes étnico-raciais, trabalho e sindicalismo, movimentos
sociais e politicas publicas. E coordenadora do Grupo de Estudos, Pesquisas, Debates e
Extensdo sobre Movimentos Sociais, Questdo Social e Identidades (GEMS-QI), por meio do

qual contribui para a producdo de conhecimento critico e engajado.
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Figura 2 - Fotografia Claudia Alves Sua produgdo académica abrange temas como
Durans

g

S racismo, relacbes étnico-raciais, trabalho, movimentos

sociais e politicas publicas. Entre seus trabalhos mais

significativos, destaca-se o artigo “Colonialismo, racismo e a

luta pela emancipacdo humana: raga, classe e género no
enfrentamento ao capital”, publicado na Revista Politicas
Publicas, no qual articula o materialismo historico-dialético
as opressdes estruturais do racismo e do patriarcado no
Fonte: Curriculo Lattes (2025). Claudia Durans ¢ filha de pais negros da Baixada

Maranhense, regido marcada pela presenca de comunidades quilombolas. Embora ndo tenha

capitalismo contemporaneo.

nascido em territorio quilombola, suas raizes familiares e politicas estdo diretamente ligadas a
essa identidade, pela qual participa ativamente da luta em prol da titulagdo da comunidade de
origem de seu pai, reconhecida pela Fundacao Palmares (Praxis Preta, 2025).

Cresceu no Bairro da Liberdade, em S&o Luis, primeiro quilombo urbano reconhecido
no Maranh&o, onde vivenciou uma infancia e juventude marcadas pela cultura afro-brasileira e
pela organizacdo comunitaria. E a primogénita de nove filhos e filhas, sendo trés doutoras e
outras atuantes na educacdo basica e na biblioteconomia, expressando a centralidade da
educacdo e da resisténcia negra em sua historia familiar (Praxis Preta, 2025).

Desde jovem, envolveu-se em grupos de jovens, movimentos populares e na
organizacgdo politica do bairro, acompanhando a militancia de seu pai, que foi presidente de
associacdo de moradores e participou da fundagédo do Partido dos Trabalhadores em S&o Luis.
Ingressou na UFMA aos 17 anos e desde entdo sua trajetéria foi marcada pelo engajamento
estudantil, pelas lutas democraticas e pela adocdo da perspectiva critica no Servico Social.
Atuou no Diretorio Central dos Estudantes (DCE), participou de greves, protestos e da
consolidacédo do curriculo critico da profissdo, em um contexto de intensa efervescéncia politica
na redemocratizacdo do Brasil (Praxis Preta, 2025).

Professora ha mais de 30 anos, Claudia construiu uma carreira marcada pela defesa da
universidade publica, da qualidade na formacdo em Servico Social e do acesso da populacédo
negra & educacéo superior. E militante do PSTU desde 1994, com forte insercdo no movimento
sindical, tendo participado de diversas gestbes no ANDES-SN (Sindicato Nacional dos
Docentes das InstituicGes de Ensino Superior). Foi uma das responsaveis pela mudanca de
posicionamento do sindicato em relacdo as cotas raciais, enfrentando resisténcias internas e

promovendo o debate étnico-racial como parte da luta de classes.



107

Sua trajetoria académica esta profundamente conectada ao seu engajamento politico. No
mestrado, estudou os impactos do neoliberalismo e da reestruturacdo produtiva sobre a classe
trabalhadora, com foco na atuagdo da multinacional ALUMAR. No doutorado, aprofundou-se
no marxismo classico para compreender a crise do sindicalismo e da representacdo politica.
Posteriormente, fundou seu proprio grupo de pesquisa para articular a critica marxista a
centralidade do racismo na conformacéo da classe trabalhadora brasileira.

Além de docente e pesquisadora, foi duas vezes candidata a vice-presidéncia da
Republica pelo PSTU e uma vez candidata & prefeitura de S&o Luis. Nessas experiéncias,
desafiou o racismo, o machismo e a elitizacdo dos espacos politicos, reafirmando seu
compromisso com a classe trabalhadora, especialmente com as mulheres negras. Enfrentou
preconceitos em plenérias, assembleias e campanhas, mas sempre com altivez, coragem e
consciéncia de sua missao historica.

Como mulher negra em espacos académicos e sindicais embranquecidos e
masculinizados, Claudia denuncia o racismo institucional e defende uma atuacéo profissional
comprometida com os principios da justica social, da emancipa¢do humana e da valorizacéo
das identidades negras. Afirma que qualquer projeto de transformacéo radical da sociedade
deve incorporar, de forma consequente, as dimensdes de raca, classe, género e sexualidade. Sua
trajetéria expressa um compromisso continuo com a luta antirracista, a justica social e a

transformacéo da realidade brasileira.

Juliana Marta Santos de Oliveira

Juliana Marta Santos de Oliveira € assistente social, pedagoga, professora e
pesquisadora brasileira, cuja trajetoria académica e profissional € marcada pelo compromisso
com a equidade racial, a educacédo publica e a formacéo critica no Servico Social.

Filha de Alda e Jalio, Juliana é oriunda de uma familia que, desde sua infancia, cultivava
o habito de discutir politica nacional e internacional, bem como questfes raciais. Estudou no
Colégio Salesiano e desde cedo se envolveu com a préatica esportiva, destacando-se no karaté,
balé e basquetebol, chegando a quase seguir carreira profissional no basquete. Mais tarde,
ingressou na carreira de modelo profissional.

Em 2001, apoOs passar pelo curso pré-vestibular do Instituto Cultural Steve Biko,
ingressou simultaneamente nos cursos de Servico Social pela Universidade Catolica do
Salvador (UCSal) e Pedagogia pela Universidade Federal da Bahia (UFBA). Durante sua

formacéo, estagiou na Pré-Reitoria Comunitaria (VIRACOM) da UCSal, participando de um
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projeto de pesquisa que articulava o Servigo Social e a educacao na Escola Comunitéria Luiza
Figura 3 - Fotografia Juliana Mahin.
Marta Santos de Oliveira Ainda como estudante, envolveu-se politicamente com o
| Movimento de Estudantes de Servico Social (MESS), atuou como
coordenadora do Diretorio Académico de Servico Social da UCSal
e integrou as atividades da Comisséo de Género e Etnia do
Conselho Regional de Servico Social (CRESS).

Apo6s a graduacgdo, atuou por quatro anos na politica de
Assisténcia  Social em diversos municipios da Bahia,
implementando projetos voltados ao fortalecimento da identidade

racial e territorial das comunidades. Em seguida, foi aprovada em

Fonte: Cuniculo Lattes (2025). concurso paraa UFBA, sendo inicialmente lotada na Maternidade

Climério de Oliveira, onde atuou como supervisora de estagio da
primeira turma do curso de Servico Social da universidade. Posteriormente, tornou-se
professora e preceptora da primeira Residéncia Multiprofissional em Saude Materno-Infantil
da Bahia, ministrando disciplinas como “Saude e Direitos das Criancas” e “Saude e Direitos da
Populagdao Negra”.

Sua trajetdria institucional na UFBA avangou quando foi convidada a integrar a gestdo
do reitor Jodo Carlos Salles como Coordenadora dos Programas de Assisténcia ao Estudante,
cargo gue ocupou até o final da primeira gestdo. Retornou a administracdo universitaria como
presidenta da Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo Complementar a Autodeclaracéo
de Pessoas Negras nos Processos Seletivos (CPHA/UFBA) e, na primeira gestao do reitor Paulo
Miguez de Oliveira, assumiu a Coordenacdo de Acbes Afirmativas, Educacdo e Diversidade
(CAAED). Nesse cargo, implementou o Programa de Formacao para Diversidade, que inclui o
curso “Decolonialidade do Saber, Novos Saberes ¢ Ciéncia na Universidade”, desenvolvido
com o apoio da PRODEP e voltado para a formacdo de servidores.

Juliana é graduada em Servico Social pela UCSal (2005) e em Pedagogia pela UFBA
(2009), com especializacdao em Atendimento Integral a Familia pela Universidade Veiga de
Almeida (2008). E mestre em Estudos Interdisciplinares sobre a Universidade (UFBA, 2015),
com a dissertacdo "A transversalidade da questdo étnico-racial nos curriculos dos cursos de
graduacdo em Servigo Social das universidades federais brasileiras"”. Atualmente, é doutoranda

no mesmo programa de pos-graduacao.
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Na UFBA, atua como assistente social na Ouvidoria e coordena os Programas de
Assisténcia Estudantil desde 2019. Também é colaboradora do Instituto Cultural Steve Biko,
organizacdo dedicada a promogdo da igualdade racial e ao fortalecimento da juventude negra.

Sua experiéncia profissional inclui ainda atuagdo como assistente social no Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), entre 2012 e 2020. No campo académico, lecionou no curso
de Servico Social e na p6s-graduacdo da Faculdade Paulista de Servigo Social (FAPSS/SP),
entre 2014 e 2020, onde também coordenou o Nucleo de Pesquisa em Relages Etnico-Raciais
e Servigo Social Carolina Maria de Jesus.

Sua producdo intelectual foca temas como politicas publicas, relacbes étnico-raciais,
racismo, cotas raciais, formacao profissional e heteroidentificacdo. Entre suas publicagdes,
destaca-se o artigo “Servigo Social ¢ o silenciamento sobre as questdes étnico-raciais”,
publicado na revista SER Social.

A trajetoria de Juliana Marta evidencia um firme compromisso com a luta antirracista,
a promocado da justica social e a valorizagédo da diversidade étnico-racial na formagéo e atuacgao

profissional em Servico Social.

Dayana Christina Ramos de Souza Juliano

Figura 4 - Fotografia Dayana Dayana Christina Ramos de Souza Juliano é assistente
Christina Ramos de Souza Juliano

social, doutoranda e mestre em Servico Social pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Graduada pela
Universidade Federal Fluminense (UFF) e especialista em
Politicas Sociais e Intersetorialidade pelo Instituto Fernandes
Figueira — FIOCRUZ, possui ampla experiéncia em politicas
publicas voltadas para as infancias negras, territérios

periféricos e interseccionalidades de raga, classe e género.

» Profissionalmente, atua no Complexo de Favelas da
Fonte: Curriculo Lattes (2025). Maré, no Rio de Janeiro, desenvolvendo projetos voltados a
mulheres afetadas por violéncias institucionais e multiplas violacdes de direitos. Sua trajetOria
combina pratica profissional, pesquisa académica e engajamento politico, sempre com uma
abordagem critica e comprometida com a justica social e os direitos das populacdes
marginalizadas.

Dayana é autora de publicagdes que discutem o racismo estrutural e a atuacdo do Servico

Social nas lutas do povo negro no Brasil. Mulher preta e mée, reafirma em sua trajetoria o



110

compromisso ético-politico com a formac&o critica de assistentes sociais, com a producéo de
conhecimento antirracista e com a defesa intransigente dos direitos sociais, contribuindo para

o fortalecimento das lutas coletivas por justica social e igualdade racial.

Elisabete Aparecida Pinto

Elisabete Aparecida Pinto é assistente social, professora e pesquisadora cuja trajetoria
se destaca pelo compromisso ético-politico com a luta antirracista, feminista e popular no
campo do Servico Social e das politicas publicas. Reconhecida nacionalmente por sua atuacéo
critica e engajada, Elisabete foi pioneira e uma das principais intelectuais negras no Servico
Social contemporaneo, contribuindo decisivamente para a visibilizagdo das relaces étnico-

raciais na formagé&o e na préatica profissional.

Em entrevista concedida ao podcast Praxis Preta (2023), Elizabete compartilhou um
pouco da sua trajetoria pessoal e politica. Nascida em uma familia negra e pobre, mas
profundamente rica em afeto, espiritualidade e ancestralidade, Elisabete compartilha que foi
nesse nacleo familiar que se formaram suas primeiras experiéncias de resisténcia e
fortalecimento emocional. Cresceu em meio a cantos, risos e convivio comunitario, elementos
que moldaram sua identidade e sustentam, até hoje, sua espiritualidade enquanto forca de

protecdo, cura e conexao ancestral.

Figura 5 - Fotografia Elisabete Essa base afetiva e espiritual foi essencial para
Aparecida Pinto

enfrentar as violéncias raciais e simbolicas vividas desde a
infancia e juventude, especialmente no ambiente escolar,
marcado por racismo, desestimulo e negacao de seus sonhos
profissionais (Praxis Preta, 2023).

Inicialmente, almejava ser médica, mas, diante das
barreiras impostas pela condicdo socioecondmica e pelo

racismo estrutural, trilhou caminhos alternativos: primeiro o

magistério e, depois, o Servi¢o Social. Embora essa escolha

ndo tenha sido planejada, encontrou na profissdo um meio

;o ; ‘; /8 » potente de defender a vida, atuar politicamente e contribuir
Fonte: Curriculo Lattes (2025). para a transformagdo social. Com o tempo, tornou-se uma
referéncia fundamental na producgdo de conhecimento sobre questdo racial, género e classe na
profissdo, assumindo a tarefa de tensionar os siléncios e as omissdes da categoria frente as

opressdes estruturais.
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Sua formagao académica reflete essa trajetdria critica e interdisciplinar. E graduada em
Servico Social pela Pontificia Universidade Catolica de Campinas (1986), mestre em Ciéncias
Sociais Aplicadas a Educacao pela Universidade Estadual de Campinas (1993) e doutora em
Psicologia Social pela Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo (2004). Desde ent&o, tem
desenvolvido pesquisas, publicacdes e acdes formativas que entrelagcam as categorias de raca,
género, classe, geragéo e espiritualidade com base em uma perspectiva antirracista e decolonial.

Atualmente, Elisabete € Professora Associada Il da Universidade Federal da Bahia
(UFBA), onde atua no Colegiado de Graduacdo em Servico Social e no Programa de Pos-
Graduacao em Servico Social (PPGSS/UFBA). Entre 2009 e 2013, coordenou o Colegiado de
Graduacdo, tendo papel central na construgcdo de um Projeto Pedagdgico comprometido com a
transversalizacdo das categorias étnico-racial e de género. Em 2013, atuou na Pré-Reitoria de
AcOes Afirmativas e Assisténcia Estudantil da UFBA e, entre 2017 e 2020, colaborou com a
Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP) em programas voltados a incorporacdo das
questdes étnico-raciais nas politicas institucionais.

Como lider do Nucleo de Estudos Género, Raca/Etnia e Geracdo (NEP-GREG-UFBA),
coordena pesquisas interseccionais em diversas frentes, como politicas sociais, saide mental,
religido, educacéo, participagéo politica, trabalho e formacéo profissional. Suas publicacGes séo
referéncia nos estudos sobre relagdes raciais no Servico Social, destacando-se o livro “O
Servico Social e a Questdo Etnico-Racial: um estudo de sua relagdo com os usuarios negros”
publicado em 2003, que inaugurou uma linha critica na profissdo. Também publicou em 2015
“Etnicidade, Género e Educagdo: trajetéria de vida de Laudelina de Campos Mello” 2015,
resgatando a historia da fundadora do movimento das trabalhadoras domésticas, além de ter
organizado obras como “Religides: Tolerancia e Igualdade no espaco da Diversidade” (2004),
pela Colecdo Falas Pretas.

Elisabete ndo apenas pesquisa e escreve sobre opressdes estruturais; ela também as
vivencia e enfrenta em sua militancia cotidiana. E presenca ativa em entidades representativas
da categoria, como a ABEPSS, CFESS e diversos CRESS, e tem contribuido de forma
significativa para os debates sobre formacdo antirracista, politicas afirmativas, ética
profissional e direitos humanos. Sua fala firme e sensivel, sempre ancorada na ancestralidade e
na coletividade, inspira assistentes sociais, estudantes e movimentos sociais em todo o pais.

Na entrevista concedida ao podcast Praxis Preta (2023), Elisabete compartilhou também
sua critica contundente as politicas publicas brasileiras, especialmente no campo da saude
mental e da laicidade do Estado. Denunciou o financiamento estatal de comunidades

terapéuticas religiosas em detrimento de politicas publicas como os CAPS, chamando atencéo
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para os ataques as religides de matriz africana. Alertou ainda para o avanco de projetos
conservadores no Congresso Nacional, impulsionados pela bancada evangélica, que ameagam
os direitos humanos e a diversidade religiosa.

Um dos momentos centrais da entrevista é sua defesa da comunicacdo como prética
politica e profissional no Servigo Social. Para Elisabete, informar ¢ um ato politico, e o
exercicio da comunicagdo deve servir a mobilizacdo e a emancipacdo social. Ao final da
entrevista, entoou um cantico espiritual negro “No barquinho”, revelando, através da musica, a
inteireza de sua caminhada: fé, dor, ancestralidade, afeto e esperanca. Essa cancdo, para ela, é
oracdo, memaria e resisténcia — um simbolo de sua trajetéria como mulher negra, intelectual,

assistente social e militante que transforma a dor em agéo coletiva, politica e amorosa.

Marcia Campos Eurico

Marcia Campos Eurico é assistente social, pesquisadora e professora universitaria, cuja
trajetoria se destaca pela atuacdo critica nas areas de Servico Social, relagdes étnico-raciais,
racismo institucional e politicas publicas. Mulher negra, nascida e criada na Zona Leste de S&o
Paulo, Méarcia vem de uma familia numerosa com dez irmaos, filha de um mestre de bateria e
de uma mée profundamente ligada ao universo do samba, vinculos que moldaram sua formacéo
em uma sociabilidade cultural rica e profundamente enraizada na ancestralidade mineira (Préaxis
Preta, 2023).

Eigyraﬁ- Fotografia Marcia Campos Sua infancia e juventude foram marcadas pelas
urico

territorio atravessado pela violéncia estrutural, mas
também sustentado por fortes redes de protecdo
comunitaria, familiar e cultural. Incentivada pela familia,
teve na educacdo publica um pilar essencial de formacéo,
com destaque para a influéncia de boas professoras e o

incentivo ao estudo (Praxis Preta, 2023).

\ i Antes de ingressar na carreira académica, atuou

Fonte: Curriculo Lattes (2025).

como auxiliar administrativa na Prefeitura de S&o Paulo.
Foi durante sua experiéncia no Sistema Unico de Salde
(SUS), especialmente nos servicos voltados para o HIV/AIDS, que se aproximou do Servico

Social, inspirada pela atuagdo de assistentes sociais e psicdlogas(os).



113

Graduada em Servico Social pela Universidade Cruzeiro do Sul (2005), Mércia concluiu
0 mestrado (2011) e o doutorado (2018) em Servico Social pela Pontificia Universidade
Catdlica de Sdo Paulo (PUC-SP). Em sua dissertacdo de mestrado, investigou a relagdo entre a
questdo racial e a pratica profissional de assistentes sociais diante do racismo institucional. Sua
tese de doutorado, por sua vez, analisou as experiéncias de racismo institucional vivenciadas
por criangas e adolescentes negras(os) em situagdo de acolhimento institucional.

Atualmente, realiza estagio pés-doutoral no Programa de P6s-Graduacdo em Direito da
PUC-RIo, além de ser professora colaboradora no Programa de Pés-Graduacdo em Servigo
Social e Politicas Sociais da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e professora no
Programa de Pés-Graduacdo em Servico Social da PUC-SP. De 2014 a 2020, atuou na
Faculdade Paulista de Servico Social (FAPSS/SP), onde também coordenou o Nucleo de
Pesquisa em Relagdes Etnico-Raciais e Servigo Social Carolina Maria de Jesus.

No ambito profissional, é assistente social do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), com passagem por servigos municipais de salde e assisténcia em S&o Paulo, como o
SAE DST/AIDS Fidelis Ribeiro e a UBS Ermelino Matarazzo. Participou ativamente de
conselhos de saude e igualdade racial, como o Conselho Municipal da Igualdade Racial de
Guarulhos (COMPIR) e o Conselho Gestor da UBS Ermelino Matarazzo.

Sua militancia antirracista também se expressa em sua participacdo na Frente Nacional
Assistentes Sociais no Combate ao Racismo, na coordenacdo da énfase de relacdes étnico-
raciais do Grupo Tematico de Pesquisa da ABEPSS (biénios 2019-2020 e 2021-2022), e em
sua vinculacdo ao Programa de Estudos e Debates dos Povos Africanos e Afro-Americanos
(PROAFRO/UERJ) e a Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN).

Marcia € autora do livro "Racismo na Infancia", vencedor do X Prémio Dr. Benedicto
Galvdo (2021) da OAB/SP, apresentado em importantes eventos literarios, como a Bienal
Internacional do Livro de Sdo Paulo, de Brasilia e de Alagoas. Também colaborou com o
CFESS na elaboracédo de uma nota técnica sobre a coleta do quesito raca/cor/etnia no trabalho
de assistentes sociais.

Mae de trés filhos, Henrique, Gustavo e Maisa, viveu a maternidade novamente aos 40
anos e reflete criticamente sobre as experiéncias da maternidade negra, enfrentando e
reconfigurando esteredtipos sociais. Sua vivéncia combina afeto, critica social e resisténcia
cotidiana (Praxis Preta, 2023).

Ao longo de sua trajetoria, Marcia Campos Eurico construiu uma presenca académica e

militante profundamente enraizada na vida popular, enfrentando o racismo, a timidez e as
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barreiras simbdlicas dos espacos universitarios, consolidando-se como uma referéncia na luta

por direitos humanos, equidade racial e justi¢a social no Brasil contemporéneo.

Renata Goncalves

Renata Goncalves é uma das mais importantes intelectuais negras contemporaneas do
Servico Social brasileiro. Assistente social, professora universitaria, pesquisadora, militante
antirracista e mulher quilombola, sua trajetéria € marcada por uma profunda articulacéo entre
teoria e préatica, entre ancestralidade e projeto de transformacao social. E graduada em Servigo
Social pela Institut Cardijn (Bélgica) e doutora em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual
de Campinas (Unicamp). Atualmente, é professora do curso de Servi¢co Social da Universidade
Federal de Sao Paulo (Unifesp), no campus da Baixada Santista, onde também coordena o
Nucleo de Estudos Reflexos de Palmares.

Renata tem se destacado como uma referéncia na

Figura 7 - Fotografia Renata Goncalves

producdo critica sobre a articulacdo entre raca, classe e
género, com énfase nas relacbes étnico-raciais, nos
feminismos negros e na valorizacdo da producdo de
intelectuais negras. Suas pesquisas e praticas educativas
tém sido fundamentais para ampliar o debate racial no
interior da profissdo de assistente social, desafiando tanto

os limites historicos da formacdo quanto o0

conservadorismo que marca a origem e o desenvolvimento
Fnte: Curriculo Lattes (2025). do Servico Social no Brasil.
Nascida em Aracatuba (SP), filha de trabalhadores
e vinda dos meios populares, Renata cresceu em uma vivéncia comunitaria fortemente marcada
pela cultura negra, pela solidariedade entre vizinhos e pelo papel central das mulheres negras
em sua formacdo. Com raizes familiares fincadas em valores de coletividade e cuidado, ela
resgata o quintal como simbolo de ancestralidade e lugar de resisténcia, uma vivéncia que, mais
tarde, a ajudaria a se reconhecer como mulher quilombola, especialmente a partir da leitura da
intelectual Beatriz Nascimento.
Desde jovem, engajou-se em movimentos sociais e comunitarios. Participou de grupos
de base inspirados pela Teologia da Libertacdo e se envolveu com a luta dos trabalhadores
rurais e de criangas em situacdo de vulnerabilidade social. Sua militdncia precoce foi

atravessada por disputas politicas e ideoldgicas — chegou a ser expulsa da igreja por promover
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reflexdes criticas sobre comunismo e desigualdade social. Essa experiéncia despertou sua
consciéncia critica e sua vontade de compreender e transformar a realidade.

Aos 18 anos, foi para a Bélgica cursar Servigo Social com uma bolsa de estudos. Essa
etapa singular em sua vida fortaleceu sua formacao critica e consolidou sua atua¢do como
agente de transformacéo social. Estudou no Institut Cardijn, instituicdo de grande relevancia na
historia do Servigo Social europeu, onde teve contato com experiéncias e paradigmas distintos
da realidade brasileira. Ainda assim, manteve o vinculo com suas origens, voltando
periodicamente ao Brasil e reatando os lacos com sua familia e seus territorios de
pertencimento.

Ao retornar ao Brasil, deu sequéncia a sua formacdao e atuacdo académica, realizando o
doutorado em Ciéncias Sociais na Unicamp. Posteriormente, ingressou como docente na
Universidade Estadual de Londrina (UEL) e, mais tarde, na Unifesp, tornando-se a primeira
mulher negra a integrar o corpo docente do curso de Servigo Social no campus Baixada Santista.
Sua presenca, por si so, significou um marco de representatividade e afirmacdo para inimeras
estudantes negras que a reconheceram como referéncia de resisténcia e possibilidade concreta
de ocupacdo da universidade publica.

Renata é autora de textos fundamentais para a critica antirracista na profissdo, com
destaque para o artigo “A questdo racial como n6 da questdo social”, publicado em 2018. Nesse
texto, ela argumenta que a questao racial ndo pode ser tratada como elemento secundario ou
"especifico™, mas sim como dimensdo constitutiva da formacéo social brasileira e da propria
questdo social, conceito central no Servigco Social. O artigo tornou-se leitura obrigatoria em
diversos cursos de graduacao e pos-graduacdo, sendo referéncia para pesquisadores e militantes
que buscam racializar a analise da realidade social.

Para Renata, o0 racismo é uma estrutura que antecede, modela e reconfigura as
expressdes da desigualdade social no Brasil. Portanto, ndo € possivel compreender a questao
social sem considerar o racismo como elemento fundante das relacbes de exploracdo e
dominacdo. Ela sustenta que o Servico Social brasileiro, ao se estruturar historicamente de
forma conservadora, contribuiu por décadas para a negacdo da presenca negra na profissdo e
para a reproducao do mito da democracia racial, inclusive em suas praticas institucionais.

Sua atuacdo como docente e pesquisadora é marcada pelo compromisso com uma
formacdo antirracista. Foi idealizadora e coordenadora do Projeto Abdias Nascimento, que
visava preparar estudantes negras e negros para a pos-graduacédo, articulando qualificacéo
académica com formacdo critica sobre relacGes raciais. Também foi uma das principais

responsaveis pela criacdo da disciplina "Género, Raca e Classe" no curso de Servi¢co Social da
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Unifesp, além de ter impulsionado a realizacdo do | Simpdsio Nacional de Servi¢co Social e
Relacdes Etnico-Raciais, evento historico que reuniu diversas producbes académicas de
assistentes sociais negros e negras de todo o pais.

Renata defende a construcao de uma praxis preta, conceito que sintetiza o fazer politico
cotidiano das mulheres negras comprometidas com a transformacéo social. Para ela, essas
praxis se concretizam na constru¢do de uma educacdo libertadora, em uma producdo de
conhecimento situada, no reconhecimento da ancestralidade e no enfrentamento simultaneo do
racismo, do patriarcado e do capitalismo. A praxis preta, em sua visdo, é aquilo que inscreve as
pautas da populacdo negra na ordem do dia e combate as multiplas formas de opressdo a partir
de um olhar radicalmente interseccional e coletivo.

Mais do que uma intelectual, Renata ¢ uma educadora popular, uma mulher de axe, uma
semeadora de esperancas e reconstru¢fes. Seu compromisso com a justica social é inegociavel
e sua trajetoria € fonte de inspiragdo para milhares de jovens negras e negros que ingressam na
universidade e encontram nela uma referéncia concreta de que outro mundo é possivel — e que
esse mundo comeca a ser construido quando a academia reconhece o valor da sabedoria

ancestral e da luta preta.
Ana Paula Procopio da Silva

Ana Paula Procopio da Silva é assistente social, psicologa, professora universitaria e

Figura 8 - Fotografia Ana Paula pesquisadora, destacada nacionalmente por sua atuacgéo critica
Procopio da Silva

»
N

nas areas de fundamentos do servico social, trabalho, relacGes

étnico-raciais, género, educagdo, saude e saude mental e
formacdo antirracista no Servico Social.

Nascida em 1974, no Rio de Janeiro, durante o regime
militar, Ana Paula é oriunda de uma familia negra com raizes
profundas tanto africanas quanto indigenas. Sua histéria
familiar remonta a processos de migracao interna no Brasil:
suas bisavds migraram de Minas Gerais para 0 Rio de Janeiro

no inicio do século XX, em busca de melhores condicGes de

Fonte: Curriculo Lattes'(2025).

vida, enfrentando as duras marcas do racismo e da
desigualdade estrutural que moldavam (e ainda moldam) a
sociedade brasileira (Praxis Preta, 2024).

Cresceu no bairro do Cosme Velho, regido de Santa Teresa, um espaco tradicionalmente

associado a elite carioca. Apesar do contexto de privilégios simbolicos daquele territério, a
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vivéncia de Ana Paula foi marcada pelas tensGes raciais e de classe, experiéncias que mais tarde
fundamentariam sua reflexdo critica sobre a ascensdo social de pessoas negras em espagos
majoritariamente brancos (Préxis Preta, 2024).

A educacdo sempre ocupou um lugar central em sua histéria familiar como ferramenta
de resisténcia e emancipacao. Sua bisavo, embora analfabeta, priorizou o estudo para seus filhos
como um instrumento de transformacao social. Sua avd, costureira por mais de seis décadas,
deu continuidade a esse legado, apostando na escolarizacdo dos descendentes para que
pudessem escapar das trajetorias de subalternizacdo comuns as geracdes negras anteriores,
especialmente o trabalho doméstico (Praxis Preta, 2024).

Aos 16 anos, Ana Paula ingressou no curso de Psicologia da histérica Universidade
Gama Filho, demonstrando precocemente sua vocacdo académica. No entanto, o ensino de
Psicologia na época era fortemente eurocentrado e racialmente alienado, ignorando as
especificidades das experiéncias negras. Durante sua graduacao, Ana Paula ainda ndo havia se
reconhecido racialmente como negra, reflexo do racismo estrutural e dos mecanismos sutis de
embranguecimento social que operam no Brasil (Préxis Preta, 2024).

O processo de construcao de sua consciéncia racial foi deflagrado anos depois, durante
sua formacgéo em Servico Social, especialmente sob a influéncia da professora Magali da Silva
Almeida. Foi nesse momento que Ana Paula passou a compreender o impacto do racismo na
sua vida e na de sua familia, e a importancia de construir uma identidade negra afirmativa. A
partir dai sua trajetoria intelectual e politica passou a ser indissociavel do compromisso com as
lutas antirracistas e de combate as desigualdades sociais (Praxis Preta, 2024).

Inspirada por pensadores como Neuza Santos Souza, que abordou a psicopatologia do
racismo no Brasil, e Frantz Fanon, que analisou o processo de alienagdo racial nas sociedades
coloniais, Ana Paula passou a entender que o reconhecimento racial é apenas o primeiro passo
no processo mais profundo de reconstrucdo da subjetividade negra e de conquista plena da
humanidade em uma sociedade marcada pela desumanizacao (Praxis Preta, 2024).

Ana Paula consolidou sua formacao académica no campo do Servigo Social, concluindo
0 doutorado na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Em sua tese, intitulada "O
contrario de casa grande nio ¢ senzala. E quilombo! A categoria “Praxis Negra” no pensamento
de Clévis Moura", ela realiza uma analise critica das estruturas sociais brasileiras a partir da
perspectiva das lutas e resisténcias negras, reafirmando a centralidade da agdo coletiva e da
organizacdo quilombola enquanto simbolo de emancipagéo.

Atualmente é Diretora (2024-2028) e professora adjunta da Faculdade de Servico Social
da Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ. Bolsista Prociéncia UERJ (2024-2027),
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onde também atua como docente colaboradora do Programa de PGs-Graduacdo em Servigo
Social (PPGSS/UERJ). Coordena o Programa de Estudos e Pesquisas Afro-Brasileiras
(PROAFRO/UERJ), um espaco fundamental para a promoc¢éo da producdo académica sobre a
realidade da populacdo negra brasileira e a formacdo de pesquisadoras e pesquisadores
comprometidos com a luta antirracista.

Ana Paula integra o Centro de Estudos Octavio lanni (CEOI/UERJ) e o Observatério de
Racialidade e Interseccionalidade (ORI/UFBA), redes de pesquisa que articulam a producéo
critica sobre raca, género e desigualdades sociais. E também coordenadora da énfase de relacdes
étnico-raciais no Grupo Tematico de Pesquisa (GTP) "Servico Social, RelacGes de
Exploragdo/Opressdo e Resisténcias de Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades"” da
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS), reafirmando sua
insercdo ativa nas lutas politicas e académicas da categoria profissional.

Sua trajetoria evidencia um firme compromisso ético-politico com a formacéo critica
das(os) assistentes sociais, com a luta histérica contra o racismo e com o fortalecimento de
praticas emancipatdérias na sociedade brasileira, consolidando-se como uma referéncia

importante no Servico Social contemporaneo.

Loiva Mara de Oliveira Machado

Loiva Mara de Oliveira Machado é assistente social, professora e pesquisadora, cuja
trajetéria pessoal e profissional € marcada pelo compromisso com a justica social, a luta
antirracista e a valorizacdo da diversidade étnico-racial na formacao e atuacdo profissional em

Servico Social.

Autodeclarada mulher negra, periférica, trabalhadora e méae, Loiva nasceu na fronteira
entre Bagé (RS) e o Uruguai. Desde a infancia, enfrentou inumeras dificuldades
socioecondmicas, mas também foi fortalecida pelos principios e valores ancestrais herdados de
sua familia. Em busca de formacéo e oportunidades, migrou para a capital gaicha, onde deu
continuidade a sua caminhada académica e militante (Praxis Preta, 2021).

Antes de ingressar no Servico Social, formou-se em Ciéncias Contabeis pela
Universidade da Regido da Campanha (1997). Foi por meio da militAncia nos movimentos
sociais que encontrou sua vocacdo para o Servi¢co Social, graduando-se na area, pela
Universidade Luterana do Brasil (2005). Possui especializagdo em “Movimentos Sociais,
Organizagdes Populares e Democracia Participativa” pela Universidade Federal de Minas

Gerais (2008), além de mestrado (2008) e doutorado (2013) em Servigo Social pela Pontificia
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Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS), e pds-doutorado em Servigo Social pela
Universidade Federal da Bahia (UFBA), com intercambio junto a Universidad Nacional de Tres
de Febrero (CONICET/UNTREF — Argentina).

Atualmente, é professora do Departamento de Servi¢o Social da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul (UFRGS), onde atua na graduacdo e na pds-graduacdo em Servico Social.
Sua experiéncia docente abrange temas como Formacdo e Trabalho Profissional, Estagio
Supervisionado, Movimentos Sociais, Questdes Etnico-Raciais e de Género, Dimensio
Politico-Organizativa do Servi¢o Social, Participacdo Popular e Controle Social de Politicas
Figura 9 - Fotografia Loiva Pulblicas, com énfase na Politica de Assisténcia Social.

Mara de Oliveira Machado Na UFRGS, coordena projetos de pesquisa e extensdo
voltados para temas como racismo institucional, participagédo
popular e politicas piblicas. E lider do AYA — Grupo de Pesquisa,
Extensdo e Formagdo em Relagbes Etnico-Raciais e de Género e
do Programa de Extenséo Coletivo Aya, além de coordenadora da
Comissdo Permanente de Combate ao Racismo Institucional do
Instituto de Psicologia, Servico Social, Saiude e Comunicacao
Humana. Foi coordenadora do GRITAM/SAJU-UFRGS entre
2020 e 2023.
Fonte: Curriculo Lattes (2025). Loiva integra o Comité Gaucho de Assistentes Sociais na
Luta Antirracista (CRESSRS), participa da gestdo do
ANDES/UFRGS (2022-2023; 2024-2025), e atua no Grupo Tematico da ABEPSS sobre

Servico Social, Relacbes de Exploragdo/Opressdao de Género, Feminismos, Raca/Etnia e

Sexualidades, com énfase nas relacfes étnico-raciais e no antirracismo. Também é integrante
da Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN) e da Frente Nacional
Assistentes Sociais no Combate ao Racismo. Foi conselheira do CRESS 10? Regido nas gestdes
2013-2017 e 2017-2020.

Entre suas pesquisas recentes, destaca-se o projeto “Politica de Satide e Racismo
Institucional: qual a implicacdo de assistentes sociais na constru¢do de uma praxis antirracista”
(2021-2023), que investigou as expressdes do racismo institucional em programas de
residéncia na politica de salde no Rio Grande do Sul. Participou ativamente da campanha do
Conjunto CFESS/CRESS "Assistentes Sociais no Combate ao Racismo", contribuindo para o
debate sobre sua materializagdo no cotidiano profissional.

Em artigo publicado no Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais de 2019, em

coautoria com Greice Cavalheiro de Souza, destacou a importancia histérica da campanha e
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denunciou as expressdes do racismo institucional como mecanismo de aprofundamento das
desigualdades e do genocidio da populagdo negra no Brasil.

Sua producdo académica aborda temas como capitalismo dependente, trabalho e
resisténcias populares, relacdes étnico-raciais, politicas publicas e os 30 anos do Codigo de
Etica do/a assistente social. Também orienta trabalhos de conclusio de curso e projetos de
iniciacdo cientifica que discutem as questdes étnico-raciais, de género e as desigualdades nas
politicas publicas.

A trajetéria de Loiva Mara de Oliveira Machado expressa uma prética profissional e
académica forjada na resisténcia, na coletividade e no enfrentamento das opressdes, refletindo
uma atuacdo comprometida com a praxis antirracista, com a emancipacdo das classes

subalternizadas e com a construgdo de uma sociedade mais justa, equanime e plural.

Rachel Gouveia Passos

Rachel Gouveia Passos € libriana, mée de pet e alguém que valoriza profundamente os
afetos e os vinculos que constroem a existéncia. Dona de uma boa gargalhada, cultiva o humor
como parte de sua vitalidade cotidiana. A experiéncia da pandemia de COVID-19 marcou
profundamente sua trajetoria, especialmente por ter vivenciado, nesse periodo, 0 processo de
envelhecimento e falecimento de sua mde em 2022. Esse momento de intensa vivéncia
emocional impulsionou Rachel a adotar com mais intencionalidade praticas de autocuidado,
com destaque para a atividade fisica, que passou a integrar sua rotina como estratégia de

afirmacéo da vida e preservacdo da saude fisica e mental (Praxis Preta, 2022).

Figura 10 - Fotografia Rachel

Gouveia E’ass E
e y |1 Iijll H universitaria e militante antirracista, com destacada atuacao

Rachel é assistente social, pesquisadora, professora

critica e comprometida nos campos da satude mental, da luta
antimanicomial, dos direitos humanos e dos estudos
interseccionais de género, raca e classe. E Professora Adjunta
no Departamento de Métodos e Técnicas da Escola de
Servico Social da Universidade Federal do Rio de Janeiro

(UFRJ), docente permanente do Programa de Pds-Graduacéo

{ .

Fonte: Curriculo Lattes (2025). em Servico Social da mesma instituicdo e colaboradora do

Programa de Pds-Graduagdo em Politica Social da

Universidade Federal Fluminense (UFF).
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Coordena o projeto de pesquisa e extensdo “Luta Antimanicomial e Feminismos”,
vinculado a Escola de Servi¢co Social da UFRJ, e integra os ndcleos de pesquisa NEPS
(UERJ/CNPq) e NUEPSSS (UFF/CNPQ). Entre julho de 2023 e margo de 2024, atuou como
Assessora Técnica Especializada no Departamento de Saide Mental da Secretaria de Atencao
Especializada em Salude do Ministério da Saude (DESME/SAES/MS), contribuindo para a
formulacéo e o fortalecimento de politicas publicas nacionais na area da salde mental.

Rachel é p6s-doutora em Direito pela Pontificia Universidade Cat6lica do Rio de Janeiro
(PUC-Rio0), vinculada a linha de pesquisa “Direitos Humanos, Democracia e Ordem
Internacional” (2023), e também pos-doutora em Servico Social e Politicas Sociais pela
Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP, 2018). E doutora em Servico Social pela
Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo (PUC-SP, 2016), com estagio doutoral realizado
no Centro de Estudos Sociais (CES) da Universidade de Coimbra, em Portugal. Possui mestrado
em Politica Social pela UFF (2011), especializagdo em Saude Mental e Atencdo Psicossocial
pela Escola Nacional de Saude Publica da Fiocruz (2009) e graduacdo em Servico Social
também pela UFF (2007).

Sua tese de doutorado, intitulada "Trabalhadoras do Care na Saude Mental:
Contribui¢6es marxianas para a profissionalizacdo do cuidado feminino", analisa criticamente
a divisdo sexual do trabalho no campo da saude mental, com foco nas trabalhadoras do cuidado.
A producdo académica de Rachel é marcada por uma abordagem critica e interseccional,
abordando temas como racismo estrutural, feminismo negro, politicas de drogas e 0s impactos
das politicas publicas sobre as populacdes periféricas.

Entre suas publicacdes, destaca-se o caderno "Assistente Social no Combate ao
Preconceito: contra o preconceito a populacdo usuaria da saude mental”, publicado pelo
Conselho Federal de Servico Social (CFESS), no qual contribui para o enfrentamento do
estigma e da exclusao social no campo da satde mental.

Na UFRJ, orienta pesquisas de graduacao e pos-graduacéo voltadas a temas como salde
mental, politicas de drogas, violéncia de Estado e justica reprodutiva, com atencdo especial as
experiéncias de mulheres negras e populacdes marginalizadas. Lidera também o grupo de
pesquisa e extensdo ‘“Feminismo Antimanicomial”, que articula agdes académicas e militantes
em defesa da reforma psiquiatrica e dos direitos das mulheres.

Para além de sua atuacdo académica, Rachel participa ativamente de movimentos
sociais e é militante do Movimento da Luta Antimanicomial. Contribui com os debates e a
formulacéo de politicas publicas mais justas e inclusivas, sendo amplamente reconhecida por

seu compromisso ético-politico com a formag&o critica de assistentes sociais e com a promocao
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de uma prética profissional guiada pela justica social, pelos direitos humanos e pela radicalidade
da vida.

Rachel integra importantes coletivos e entidades do campo académico-politico, como a
Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN), a Associacdo Brasileira de
Saude Mental (ABRASME) e a Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social
(ABEPSS). Nesta ultima, participa do Grupo Tematico de Pesquisa ampliado “Servigo Social,
Relacdes de Exploracao/Opressao de Género, Raca/Etnia, Feminismos e Sexualidades”, tendo
atuado nas gestfes 2019-2020 e 2021-2022, e, na gestdo 2023-2024, como coordenadora da
énfase em Feminismos.

Com uma trajetéria que combina exceléncia académica, engajamento politico e
sensibilidade ética, Rachel se consolida como uma referéncia nacional no Servi¢co Social
brasileiro, comprometida com a equidade racial, a justica social e a transformacéo das estruturas

de opressao.

Roberta Pereira da Silva

Roberta Pereira da Silva, também conhecida como Roberta Hobbes, ¢ assistente social,
pesquisadora e militante antirracista. Doutora em Servi¢o Social pela Pontificia Universidade
Catolica de Sdo Paulo (PUC-SP), desenvolveu a tese “A ousadia de ser! Viveres da populagdo
negra na formacao da cidade de Sao Paulo: associativismo, esportes e futebol”, sob orientacao
da professora Maria Beatriz Costa Abramides. E também mestre pela mesma instituicdo, com
a dissertacao “Campo de Terra, Campo da Vida”, publicada como livro pela Dandara Editora
em 2022. Graduou-se em Servico Social pela Universidade Cruzeiro do Sul (UNICSUL).

Sua trajetéria académica é marcada pela articulacdo entre raca, classe, territorio e
praticas culturais negras, com énfase na histdria do futebol de varzea paulistano como espaco
de resisténcia e protagonismo da populacdo negra entre os anos de 1900 e 1930. Roberta é uma
das primeiras pesquisadoras no campo do Servico Social a estabelecer essa interface criticacom
o futebol, o racismo estrutural e o associativismo negro.

Com vasta atuacdo nas politicas publicas, trabalhou no tripé da seguridade social —
salde, assisténcia e previdéncia — incluindo programas de prevencdo as ISTS/AIDS em regides
periféricas de Sdo Paulo como Guaianazes, Itaquera e Cidade Tiradentes. Atuou como

coordenadora do CREAS de Ferraz de Vasconcelos, no processo de municipalizagdo das
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Figura 11 - Fotografia Roberta Pereira  medidas socioeducativas em meio aberto, e é assistente
da Silva

social do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
Entre 2020 e 2022, coordenou o projeto Residéncia
Preta, cursinho popular voltado a preparacdo de mulheres
negras (cis e trans) e pessoas negras ndo-binarias para o
ingresso em residéncias multiprofissionais na area da saude.
E também integrante da equipe de formacdo do
Observatorio da Discriminacdo Racial no Futebol e atuou

NG " como representante discente da ABEPSS — Regido Sul II.
Fonte: Curriculo Lattes (2025). No episédio do podcast Préxis Preta (2023), Roberta
compartilha aspectos de sua trajetoria pessoal e académica,

contando que chegou ao Servico Social de forma inesperada, apds desejar cursar Ciéncias
Sociais. Relata a importéancia do coletivo negro Forca Ativa, nascido do movimento hip hop,
como espaco de formagéo politica e letramento racial. Foi nesse processo que consolidou sua
perspectiva critica e antirracista, posteriormente incorporada a sua producao cientifica e atuacao
profissional.

Com humor e sensibilidade, revela também sua paixao por plantas, seu cotidiano afetivo
e as motivacdes que a levam a pesquisar e intervir socialmente. Roberta defende a importancia
de investigar temas que mobilizem envolvimento pessoal e politico, especialmente no que se
refere ao enfrentamento do racismo nas instituicbes, nas praticas sociais e nos espacos da
cultura popular.

E autora de diversos artigos, capitulos de livros e publicacdes em veiculos académicos
e da grande midia. Tem participado como palestrante, organizadora e formadora em eventos
cientificos e atividades de formacdo continuada em todo o pais.

Com sélida trajetdria na interface entre Servico Social, relagdes étnico-raciais e praticas
culturais negras, Roberta Pereira da Silva se consolida como uma voz fundamental na
construcdo de um projeto ético, politico e antirracista para o Servico Social brasileiro

contemporaneo.

Cristiane Luiza Sabino de Souza

Cristiane Luiza Sabino de Souza é assistente social, pesquisadora e professora

universitaria com trajetoria académica e profissional marcada pelo compromisso com a critica



124

ao capitalismo dependente, a questdo racial e as expressdes da questdo social na América
Latina.

Graduou-se em Servigo Social pela Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri (UFVJIM), onde desenvolveu uma monografia voltada a formagdo da sociedade de
classes no Brasil a partir das contribui¢fes de Florestan Fernandes. Posteriormente, cursou
mestrado em Politica Social na Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), apresentando
a dissertacdo intitulada "Questdo agraria, superexploracdo e migracdo sazonal: o Vale do
Jequitinhonha na dialética do desenvolvimento capitalista dependente”. Concluiu o doutorado
em Servigo Social na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), com a tese "Terra,
trabalho e racismo: veias abertas de uma andlise histérico-estrutural no Brasil", trabalho que
reafirma seu compromisso com a analise das estruturas sociais a partir da perspectiva da
totalidade.

Atualmente, ¢é professora do Departamento de Servico Social da UFSC, onde atua tanto
na graduacdo quanto na pos-graduacdo. Ja ocupou os cargos de coordenadora de Extenséo
(2021) e de Pesquisa (2022) no referido Departamento. Integra o Instituto de Estudos Latino-
Americanos (IELA/UFSC) e participa do grupo de pesquisa Futuro Presente, que se dedica a
critica marxista da sociedade contemporanea.

Sua producao académica é ampla e abrange temas como racismo estrutural, questéo
agraria, superexploracdo do trabalho, formacdo social brasileira e luta de classes, com
Figura 12 - Fotografia Cristiane Luiza publicacbes em periddicos cientificos como Servi¢co Social
Sabino de Souza ' & Sociedade, Temporalis, Germinal e Katélysis. E autora do
livro "Racismo e Luta de Classes na América Latina: As
veias abertas do capitalismo dependente”, publicado pela
Hucitec em 2020.

Em 2024, Cristiane também foi palestrante
convidada no XVI1II Encontro Nacional de Pesquisadores em
Servico Social (ENPESS), integrando o Grupo de Trabalho

“Trabalho, Questao Social e Servigo Social”. Além disso,

contribuiu para os Anais do evento com o trabalho
"ContribuicGes de Clovis Moura para o estudo da realidade
brasileira e para a formacdo em Servigco Social”. No &mbito da UFSC, orienta trabalhos de
conclusdo de curso, iniciacdo cientifica e projetos de pesquisa voltados a critica das
desigualdades sociais, com énfase na articulagdo entre racismo estrutural, Estado e politicas

publicas na América Latina.
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Sua trajetoria académica e atuacdo profissional fazem de Cristiane Luiza Sabino de
Souza uma referéncia critica no Servigo Social brasileiro contemporaneo, contribuindo
significativamente para a formacao de profissionais comprometidos com a transformacéo social

e com a luta antirracista.

Sandra Regina Vaz da Silva

Sandra Regina Vaz da Silva é assistente social, professora e pesquisadora cuja trajetoria
académica e profissional estd marcada pelo compromisso com a formacdo critica, a luta
antirracista e a defesa dos direitos sociais.

Graduada em Servico Social pelo Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo (2003),
com especializacdo em Saude Coletiva pela Faculdade de Ciéncias Médicas da UNICAMP
(2004), Sandra obteve o titulo de doutora em Servigo Social pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro (UFRJ) em 2024. Sua tese de doutorado investigou a confluéncia entre racismo,
capitalismo e lutas de classes no Brasil, destacando a centralidade da questdo racial nas disputas
sociais contemporaneas. Sandra desenvolve sua producdo académica a partir da perspectiva

marxista, com énfase na analise das relacbes étnico-raciais, da
Figura 13 - Fotografia Sandra
Redina Vaz da Silva formacédo social brasileira, da luta de classes e da consciéncia
' negra.

Atualmente, € professora da Escola de Servigco Social da
Universidade Federal Fluminense (UFF), onde também atua como
chefe de departamento, e coordena atividades de ensino, pesquisa
e extensdo voltadas ao debate sobre racismo, luta de classes e

consciéncia negra, com destaque para o artigo "Breve ensaio sobre

grupos especificos negros, consciéncia e luta de classes no Brasil",
Fonte: Curriculo Lattes (2025). publicado na revista Lutas Sociais, contribui com reflexbes
criticas sobre o racismo estrutural e suas implicacfes nas politicas

publicas e na pratica profissional.
Além disso, Sandra participa de grupos de estudos e pesquisa sobre a questdo racial e o
Servico Social, envolvendo estudantes de graduacéo, pos-graduacao e assistentes sociais. Esses
grupos tém como objetivo estabelecer didlogos sobre o racismo institucional, a luta antirracista

e 0 projeto ético-politico do Servico Social.
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Daniela Ferrugem

Daniela Ferrugem € assistente social, professora e pesquisadora, reconhecida por sua
atuacdo critica nas areas de Servico Social, relacbes étnico-raciais e politicas publicas.
Graduada em Servico Social pela Universidade Luterana do Brasil (2007), obteve o titulo de
doutora em Servico Social pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul
Figura 14 - Fotografia Daniela (PUCRS), com a tese intitulada "Guerra as drogas e a
Ferrugem manutencdo da hierarquia racial”, na qual analisa como as
politicas de combate as drogas reforcam estruturas de
opressdo racial no Brasil.

Atualmente, Daniela atua como assistente social no
Centro Interdisciplinar de Pesquisa e Atencdo a Saude do
Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio

Grande do Sul (UFRGS), onde também é tutora de campo e

! de nacleo da Residéncia Integrada em Salde Mental
il i~

Fonte: Cumcm Lattes (25)_ Coletiva desde 2014. E vice-lider do Grupo de Pesquisa

AYA — Grupo de Estudos e Pesquisas em Servigo Social,
Relagdes Sociais de Exploracdo/Opressao de Raca/Etnia e Género da UFRGS.
Sua producao académica esta centrada em temas como racismo estrutural, questdo social
e formacdo profissional em Servico Social. Daniela participa de grupos de estudos e pesquisa
sobre a questdo racial e o Servico Social, envolvendo estudantes de graduacéo, pds-graduacgéo
e assistentes sociais. Esses grupos tém como objetivo estabelecer dialogos sobre o racismo
institucional, a luta antirracista e o projeto ético-politico do Servigo Social.
Daniela também é autora do livro "Guerra as Drogas e a Manutencdo da Hierarquia
Racial”, no qual aprofunda a analise sobre como as politicas de combate as drogas perpetuam

desigualdades raciais no Brasil.

Priscila Thayane de Carvalho Silva

Priscila Thayane de Carvalho Silva é assistente social e doutora em Educacdo pela
Universidade Federal do Amazonas (UFAM), onde também concluiu o mestrado em Ciéncias
do Ambiente e Sustentabilidade na Amazonia. Graduada em Servico Social pela UFAM, possui
especializacbes em Gestdo de Politicas Publicas (FAMETRO) e Educagdo Ambiental (UFAM).

Atualmente, atua como assistente social na Reitoria do Instituto Federal do Amazonas
(IFAM), integrando o Ndcleo de Apoio Multiprofissional em Satide (NAMS). E também
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Figura 15 — Fotografia Priscila pesquisadora do Grupo de Pesquisa em Sociologia Politica
Thayane de Carvalho Silva y
da Educacdo (GRUPESPE/UFAM), onde desenvolve
estudos sobre politicas publicas, acdes afirmativas, relacdes
étnico-raciais, assisténcia estudantil e direitos humanos.
Sua tese de doutorado, intitulada “Um estudo sobre a
experiéncia da politica de cotas na Universidade Federal do

Amazonas: caminhos para uma politica universitéaria

antirracista”, analisa os processos de institucionalizagdo das

—

cotas raciais na UFAM, considerando dimensdes simbolicas

-

Fonte: Curriculo Lattes (2025). e materiais.

Priscila € autora de diversos artigos académicos que abordam temas como racismo
cientifico, desigualdades raciais durante a pandemia de COVID-19 e trabalhos anélogos a
escraviddo no Brasil contemporaneo. Em 2024, participou do podcast “Elas na Ciéncia”,
discutindo a reducdo das desigualdades e o papel das mulheres na producéo cientifica na
Amazonia. Sua trajetdria destaca-se pelo compromisso com a justica social, a equidade racial e

a promocao de politicas pablicas inclusivas, especialmente no contexto amazoénico.

Sidimara Cristina de Souza

Sidimara Cristina de Souza € assistente social, professora e pesquisadora, cuja trajetdria

académica e profissional € marcada por um profundo

Figura 16 - Fotografia Sidimara . L . .
Cristina de Souza compromisso com a justica social, especialmente no que se

refere aos direitos das comunidades quilombolas e a analise
4 critica das politicas publicas no Brasil.
“ \ Graduada em Servico Social pela Universidade Federal
3\- k, ' dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJIM), aprofundou

d

— \,,j{;)l'i:‘“y)'g)t@ f seus estudos na area de Politica Social, obtendo os titulos de

mestre e doutora pela Universidade Federal Fluminense
(UFF). Sua tese de doutorado, intitulada “A Politica de

e
NS

W

\ Assisténcia Social Junto as Comunidades Remanescentes de
Fonte: Curriculo Lattes (2025) Quilombo do Vale do Mucuri - MG”, analisou a forma como
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) é operacionalizado junto a essas comunidades.
A pesquisa evidenciou que 0 acesso a assisténcia social € minimo e, muitas vezes, desconsidera

a identidade coletiva dos quilombolas, sendo ofertado apenas aos considerados extremamente
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pobres, o que refor¢a o estigma de uma “politica de pobre para pobre”. O estudo destacou ainda
a importancia do Sindicato dos Trabalhadores Rurais como principal mediador entre 0s usuarios
e 0s O0rgdos governamentais, além de revelar desafios como a falta de conhecimento técnico
sobre os usudrios por parte da equipe gestora e a auséncia de formagdes continuadas.

Sidimara também tem se destacado na producdo académica com publicacdes como o
artigo “A politica de assisténcia social e as comunidades quilombolas do Vale do Mucuri-MG”,
no qual aprofunda as reflexdes sobre os limites da politica social frente as especificidades
culturais, econémicas e territoriais das comunidades quilombolas. Sua producdo cientifica
contribui de forma significativa para os debates sobre o racismo estrutural, a invisibilizacdo das
populagdes tradicionais nas politicas publicas e os desafios da equidade no acesso aos direitos
sociais. Sua trajetoria evidencia um compromisso ético-politico com a formacéo critica de
assistentes sociais e com a luta historica contra as opressdes estruturais no Brasil, consolidando-

se como uma referéncia importante no Servigo Social contemporaneo.

Angela Ernestina Cardoso de Brito

Angela Ernestina Cardoso de Brito é assistente social, professora e pesquisadora,

reconhecida por sua contribuicdo tedrico-politica nas areas de relacGes étnico-raciais,

Figura 17 - Fotografia Angela feminismos negros, politicas publicas e formacéo antirracista
Ernestina Cardoso de Brito

no Servico Social. Graduada em Servico Social pela
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho
(UNESP), possui mestrado em Educacéo pela Universidade
Federal de Séo Carlos (UFSCar) e doutorado em Politica
Social pela Universidade Federal Fluminense (UFF).
Realizou ainda estagio pos-doutoral no Centro de Estudos
Sociais da Universidade de Coimbra, em Portugal, com
énfase em estudos sobre racismo e politicas publicas.
Atualmente, é professora associada da Faculdade de
Fonte: Curriculo Lattes (2025). Servico Social da Universidade Federal da Bahia (UFBA),

atuando tanto na graduacdo quanto no Programa de POs-Graduacdo em Servigo Social
(PPGSS/UFBA). No campo da pesquisa, coordena projetos voltados as interseccdes entre raca,
género e classe, com énfase em tematicas como identidade racial, envelhecimento de mulheres
negras, politicas de acdo afirmativa, relagdes étnico-raciais, saude mental da populacéo negra,

politicas de assisténcia social e o enfrentamento ao racismo institucional.
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Em 2017 realizou o primeiro censo racial da UFBA. E coordenadora do projeto de
extensdo Laboratorio de Tecnologias Sociais e Metodologias de Redes (LATER), vice-lider do
Nucleo de pesquisa e extensdo conhecido como Nucleo de Estudos e Pesquisas de Género,
raca/Etnia e Geracdo (NEPGREG). Foi coordenadora do Colegiado do Programa de Pos-
Graduacdo em Servico Social/ UFBA - PPGSS (2022-2024). Compde a equipe de avaliacdo
externa do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).
Elaboradora e revisora do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE).

Angela ¢é colaboradora em acbes da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servico Social (ABEPSS), do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e dos Conselhos
Regionais de Servico Social (CRESS), com contribui¢des significativas para a formacao critica
dos assistentes sociais e para o debate sobre a insercdo das questdes étnico-raciais na pratica

profissional.

Magali da Silva Almeida

Magali da Silva Almeida ¢ uma mulher negra brasileira, carioca, oriunda de uma familia
periférica marcada pela forca feminina e pela criatividade artistica. Cresceu em um ambiente
no qual a cultura e a resisténcia negra eram expressas cotidianamente. Ainda na juventude,
Magali demonstrava grande interesse pelas artes, especialmente pela pintura e o desenho, e
chegou a desejar cursar Belas Artes. No entanto, em meio as condi¢fes conjunturais em plena
ditadura militar, optou pelo curso de Servigo Social em uma institui¢do privada, iniciando sua
formacdo profissional entre os anos de 1974 e 1978 (Praxis Preta, 2021).

Figura 18 - Fotografia Magali da Seu ingresso no Servigo Social ndo foi motivado por

Silva Almeida uma escolha inicial, mas a pratica profissional e o contato com

a realidade social aprofundaram seu engajamento politico e
intelectual. Magali passou a lecionar no ensino superior
privado (entre 1979 e 1988) e a se envolver ativamente nas
entidades representativas da categoria, como o Conselho
Regional de Servico Social do Rio de Janeiro (CRESS-RJ) e a
Associacdo Nacional de Assisténcia Social (ANAS). Nessa
L mesma época, passou a militar no Movimento Negro, com forte
Fonte: Curriculo Lattes (2025). atuacdo no Rio de Janeiro, integrando o Movimento Negro

Unificado (MNU) e coletivos de mulheres negras. A sua formagdo, portanto, ndo se restringiu
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ao ambiente académico, sendo também forjada nos espacos de resisténcia e organizacdo
popular.

Graduada em Servico Social pela Sociedade Unificada de Ensino Superior Augusto
Motta (SUAM), Magali construiu uma trajetoria académica sdlida e multidisciplinar. E mestre
em Memdria Social e Documento pela Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) e doutora em Servico Social pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro
(PUC-RI0). Realizou po6s-doutorados na Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e
na Universidade do Texas, em Austin (EUA), além de possuir especializagdes em Metodologia
do Servico Social pela Universidade Federal Fluminense (UFF) e em Planejamento e Salde do
Trabalhador e Ecologia Humana pela ENSP/FIOCRUZ.

Professora Adjunta aposentada da Faculdade de Servi¢co Social da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (1989 - 2013), desde 2013, é professora da Universidade Federal da
Bahia (UFBA), vinculada ao Instituto de Psicologia e Servigo Social, onde atua como docente
permanente do Programa de Pds-Graduacgéo e da graduacdo em Servico Social. Coordena o
Programa de P6s-Graduacao Multidisciplinar em Estudos Etnicos e Africanos e o Observatorio
de Racialidade e Interseccionalidade (ORI), vinculado ao CNPg. Na UFBA, orienta pesquisas
voltadas a temas como violéncia obstétrica contra mulheres negras, insercao da mulher negra
no mercado de trabalho e politicas afirmativas para estudantes quilombolas.

Magali é amplamente reconhecida como uma das principais intelectuais negras do
Servico Social brasileiro. Sua producdo académica critica o racismo estrutural e questiona a
neutralidade das politicas publicas ditas universalistas, denunciando os limites dessas propostas
para enfrentar a desigualdade racial. Defende que o racismo é uma ideologia histdrica de
dominacdo politica, econbmica e cultural, inseparavel do capitalismo e estruturante do Estado
brasileiro, cujo carater genocida atinge especialmente a juventude negra. Influenciada por
intelectuais como Lélia Gonzalez, Sueli Carneiro, Maria Carolina de Jesus e Solano Trindade,
propde a valorizacdo da producdo intelectual negra, a inclusdo obrigatéria do debate étnico-
racial e de género na formacédo profissional, cotas raciais na pos-graduacao e politicas sociais
robustas no enfrentamento ao racismo. Sua atuacdo é interseccional, anticapitalista e
comprometida com a memoria, resisténcia e libertacdo da populagéo negra.

E também uma das pesquisadoras que desenvolvem o conceito de branquitude no debate
profissional, assim como a importancia da interseccionalidade para compreender as multiplas
formas de opressdo. Com uma perspectiva critica ao marxismo tradicional que desconsidera as
relacdes raciais na analise das classes sociais, Magali prop6e uma leitura que articula raca,

género e classe como categorias fundantes da realidade social brasileira.
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Dentre as participacfes junto as entidades da profissao, representou o Conselho Federal
de Servico Social (CFESS) na Comissdo Intersetorial de Salde da Populacdo Negra do
Conselho Nacional de Salde, contribuindo diretamente para a formulacéo de politicas publicas
com recorte racial. Desde 2010, integra o Grupo Tematico de Pesquisa “Servico Social,
Relagoes de Exploracdo/Opressdo de Género, Raca/Etnia e Sexualidade” da Associagdo
Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢co Social (ABEPSS), onde atualmente coordena a
énfase em raca e etnia.

Sua militancia politica acompanha e fortalece sua producéo intelectual, tornando-se,
assim, referéncia para assistentes sociais, pesquisadoras e militantes antirracistas em todo o
pais. Sua trajetéria combina vivéncia, rigor académico, compromisso ético-politico e
militdncia. Ao longo das décadas, construiu um legado que ndo apenas denuncia o racismo
institucional e estrutural, mas também afirma a poténcia da intelectualidade negra na

transformacéo da realidade brasileira.

Heide de Jesus Damasceno

Atualmente, Heide é assistente social no Instituto Federal da Bahia (IFBA), campus
Camagari, onde também concluiu o ensino médio. Trabalhar na mesma instituicdo onde estudou
representa, para ela, a possibilidade de retribuir a comunidade tudo o que recebeu, por meio de
uma atuacdo ética, interventiva, critica e comprometida com a formacdo humana, com a
pesquisa e com a articulagdo por direitos (Damasceno, 2025). E também colaboradora do
Instituto Cultural Steve Biko, onde contribui com iniciativas voltadas a equidade racial e social.

Heide possui doutorado em Servigo Social pelo Instituto

Figura 19 - Fotografia Heide . - . .
de Jesus Damasceno Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), concluido em 2021,

mestrado e graduacdo em Servico Social pela Universidade
Federal de Sergipe (UFS), além de especializagdo em “‘Servico
Social: Direitos e Competéncias Profissionais” (2010). Sua
trajetéria académica € marcada por forte énfase na
intersetorialidade das politicas publicas, especialmente no
contexto educacional. Em sua dissertacdo de mestrado, “Servigo

4 A%, Social na educacdo: a intersetorialidade no exercicio profissional
Fonte: Curriculo Lattes (2025). do assistente social no IFBA”, analisou os desafios e as
possibilidades da atuacdo profissional na articulacéo entre diferentes politicas sociais voltadas

a garantia de direitos dos estudantes.
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Natural de Salvador (BA), oriunda de uma familia numerosa e afetiva, Heide foi
incentivada desde a infancia sobre os estudos e a dedicacdo em tudo que faz. Essas raizes,
somadas a vivéncia cotidiana das injusticas sociais, conduziram-na a escolha pelo Servico
Social, profissdo que entende como um chamado a luta por uma sociedade mais justa e
igualitéria.

No campo tedrico, Heide se debruca sobre temas como ac¢@es afirmativas, assisténcia
estudantil, intersetorialidade e as expressdes da questdo social na educacdo. Coorganizou a
coletanea “O trabalho do assistente social na politica de educagdo no estado da Bahia”, reunindo
estudos e reflexdes sobre a atuacéo da categoria no campo educacional baiano. Sua contribuicéo
ao Servico Social também se expressa na atuacdo politico-institucional: integrou a Comissao
de Educacgéo do Conselho Regional de Servigo Social da Bahia (CRESS-BA, 5% Regido), onde
participou das lutas pela insercéo de assistentes sociais nas escolas publicas estaduais.

Heide tem presenca ativa em eventos e congressos da area, sendo reconhecida como
uma referéncia nacional na discussao sobre Servigo Social, educacéo e relacGes étnico-raciais.
Suatrajetdria € exemplo de como a historia pessoal, quando atravessada por compromisso ético-
politico, pode se transformar em acédo coletiva e emancipatoria.

A trajetoria desta estimada pesquisadora, profissional e militante, que encerra este
percurso biografico, sintetiza o sentido politico-epistemologico que atravessa essas mulheres
negras, que irrompem em espagos académicos e sindicais historicamente embranquecidos e
masculinizados. Sua presenca questiona os limites da democracia racial, desestabiliza
hierarquias consolidadas e reafirma a centralidade da luta antirracista para o Servi¢co Social
brasileiro.

Neste sentido, busco apresentar quem sao as assistentes sociais negras antirracistas que
vém formulando uma producéo intelectual critica e engajada sobre a questao social e o racismo
no Servico Social brasileiro, antes mesmo de apresentar suas producgdes. Longe de serem apenas
pesquisadoras ou docentes, essas mulheres negras sdo intelectuais organicas, forjadas na
interseccdo entre a vivéncia cotidiana das opressdes estruturais e a luta por emancipacao
coletiva.

As trajetOrias aqui descritas revelam histérias de enfrentamento, ancestralidade, afetos,
deslocamentos e conquistas construidas com base em um compromisso ético-politico
inegociavel com a justica social, a equidade racial e a transformacéo da realidade brasileira.
Essas autoras ndo apenas escrevem sobre o racismo; elas o enfrentam cotidianamente em suas
vidas, instituicbes e campos de atuacdo, transgredindo os siléncios historicamente impostos ao

povo negro e as mulheres negras em particular.
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Ao analisar suas produgdes, compreendo que ndo se trata de um “recorte identitario” ou
de uma “especificidade tematica”, mas de uma elaboragdo tedrica e politica robusta, que
recoloca a questdo racial como dimens&o fundante da questéo social no Brasil. Essa perspectiva
antirracista, interseccional e contra hegemoénica ndo apenas desafia o0s paradigmas
eurocentrados do Servico Social, mas propde novos caminhos para a formacdo, a pratica e a
pesquisa profissional comprometidas com a realidade do povo negro e da classe trabalhadora.

Assim, reconhecer e valorizar essas trajetdrias € mais do que um exercicio académico,
é, sobretudo, um ato politico de justica epistémica, de reposicionamento do lugar da
intelectualidade negra no Servico Social e de afirmacdo da praxis preta como horizonte de luta
e transformacdo. Estas mulheres ndo apenas escrevem a histéria do Servigo Social antirracista,

elas a protagonizam.

4.3 QUESTAO SOCIAL E RACISMO NOS PERIODICOS DO SERVICO SOCIAL

A pesquisa foi realizada a partir de um levantamento bibliografico realizado em 26
revistas da area do Servi¢co Social reconhecidas pela base de periodicos CAPES, considerando
a avaliacdo quadrienal (2017-2020) no periodo de 2010 a 2023. As revistas acessadas foram
classificadas qualitativamente da seguinte forma: sete (Al), oito (A2), trés (A3), trés (A4), um

(B3) e trés (S/ avaliacéo), conforme Tabela 1:

Tabela 1 - Revistas da area do Servico Social - avaliagdo quadrienal 2017- 2020 - Base de coleta de
dados — Periodicos CAPES

QUANTIDADE PERIODICOS ESTRATO

(QUALLIS)
1 REVISTA EM PAUTA Al
2 REVISTA KATALYSIS Al
3 REVISTA ARGUMENTUM Al
4 REVISTA LIBERTAS A3
5 REVISTA O SOCIAL EM QUESTAO Al
6 REVISTA OIKOS A2
7 REVISTA PRAIA VERMELHA A4
8 REVISTA DIREITOS, TRABALHO E POLITICA A2

SOCIAL




9 REVISTA EMANCIPACAO A2
10 REVISTA SERVICO SOCIAL EM A3
PERSPECTIVA
11 REVISTA GENERO A2
12 REVISTA SER SOCIAL A2
13 SERVICO SOCIAL EM DEBATE A4
14 SOCIEDADE EM DEBATE A2
15 SERVICO SOCIAL EM REVISTA A2
16 TEMPORALIS A2
17 TEXTOS & CONTEXTOS Al
18 SERVICO SOCIAL E SAUDE A3
19 MOITARA A4
20 SERVICO SOCIAL & SOCIEDADE Al
21 GOITACA S/Avaliacio
22 REVISTA DE POLITICAS PUBLICAS Al
23 SERVICO SOCIAL & REALIDADE S/Avaliagio
24 REVISTA MUTACOES B3
25 REVISTA RESISTENCIA LITORAL S/Avaliagio
26 CADERNOS DO CEAS: revista critica de A4

humanidades

Fonte: Duarte, Marco José de Oliveira, 2022.
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Para o levantamento bibliografico realizado nos 26 periodicos utilizei como descritor

central “questdo social” associado ao descritor “racismo”. Também foram utilizados os

descritores “antirracismo” e “raga” para ampliar as possibilidades de identifica¢do dos artigos.

Inicialmente, realizei a busca por meio do cruzamento direto dos descritores, utilizando

de forma composta “questdo social e racismo”. Contudo, essa estratégia ndo retornou

resultados. Diante disso, optei por realizar a busca de forma sequencial: primeiro pelo descritor

“questdo social” e, em seguida, apliquei filtros e andlises manuais para localizar, nos artigos

encontrados, a presenca do descritor “racismo”.
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Tabela 2 - Procedimentos para levantamento bibliogréfico nos periddicos

DESCRITOR
UTILIZADO

ESTRATEGIA
DE BUSCA

RESULTADOS
OBTIDOS

OBSERVACOES
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Questdo social +
racismo (composto)

Cruzamento direto de
descritores

Nenhum resultado

A combinac&o direta dos
termos “questdo social e
racismo” ndo retornou
artigos nos periddicos
analisados.

Questao social

Busca por descritor

Vérios resultados

Abrangente, mas incluia

Antirracismo, Raca

resultados da etapa

com interse¢do

(isolado) em titulos, resumos e textos sem conex&o
palavras-chave direta com o racismo.
Racismo, Analise dos Sele¢do de artigos | Identificados artigos que

tratavam da articulacio

refinamento

artigos selecionados

confirmados

anterior por meio de | tematica entre questéo social e
filtros e leitura racismo.
manual

Validagéo e Leitura integral de 14 artigos A selecdo final

considerou apenas 0s que

abordavam a articulagéo
entre os descritores
questdo social e racismo.

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

Para selecdo dos artigos foram utilizados os seguintes critérios de inclusdo: a) A
presenca dos descritores chaves no titulo, no resumo e nas palavras-chave do artigo para
identificacdo da discussdo sobre questdo social e racismo; b) idioma principal do artigo em
lingua portuguesa c¢) os periodicos disponiveis gratuitamente de forma fisica e digital para
acesso d) Artigos de autoria de assistentes sociais negras antirracistas; e) Trajetéria das
assistentes sociais negras antirracistas na discussao critico-politica sobre o debate da questédo
social e racismo no Servigo Social, considerando a participacdo politica na militancia e nas
entidades representativas do servico Social, nas quais se expressam a partir dos estudos e
pesquisas na discussdo sobre a questdo racial, enquanto critérios centrais para aproximagdo com
0 objeto desta pesquisa.

Destaco que o critério “d” foi aplicado com base na heteroidentificagdo fenotipica
dessas assistentes sociais autoras dos artigos selecionados. E para critério “e” para além das
analises curriculares, considero a trajetoria militante nos movimentos sociais, na luta
antirracista e a participacdo dessas assistentes sociais junto as entidades representativas do
Servico Social.

Apos aplicacdo dos critérios de inclusdo e exclusdo, das 26 revistas da &rea do Servico
Social reconhecidas pela base de periddicos da CAPES, entre 0s anos de 2010 e 2023, do qual

foram selecionados 14 artigos relacionados ao objeto de estudo distribuidos da seguinte forma:
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os periddicos com qualis Al apresentaram cinco artigos, periédicos com qualis A2
apresentaram sete artigos, periddicos com qualis A3 apresentou um artigo e peridédicos sem
avaliacdo (S/A) apresentou um artigo. Destaco que, na Tabela 3, as autoras que constituem
sujeitas das producOes objetos desta pesquisa, foram grifadas de modo a evidenciar sua

centralidade na producéo de conhecimento a ser analisada.

Tabela 3 — Amostra dos artigos selecionados para a pesquisa

ANO | REVISTA TITULO AUTORA(S) LINK
2014 | Temporalis Determinagdes do racismo | Tereza Cristina Santos https://periodicos.ufes.
(A2) no mercado de trabalho: Martins br/temporalis/article/vi
implica¢des na “questio ew/7077
social” brasileira
2014 | Revista de Questdo social e relacdes Claudia Alves Durans https://periodicoseletro
Politicas étnico-raciais no Brasil nicos.ufma.br/index.ph
Publicas p/rppublica/article/vie
(A1) w/2731
2018 | Ser Social Servigo Social e 0 Juliana Marta Santos de https://periodicos.unb.b
(A2) silenciamento sobre as Oliveira r/index.php/SER_Socia
questBes étnico-raciais I/article/view/14945
2018 | Ser Social Oposicéo entre as lutas Tereza Cristina Santos https://periodicos.unb.b
(A2) anticapitalista e Martins r/index.php/SER_Socia
antirracista: realidade ou I/article/view/14686
erro de analise?
2020 | Em Pauta O genocidio da juventude | Dayana Christina R. S. https://www.e-
(AL) negra brasileira: luta pelo Juliano publicacoes.uerj.br/revi
direito a vida e o Servico staempauta/article/view
Social /52008
2020 | Servico Na carona do marxismo: o | Juliana M. S. Oliveira; https://www.periodicos
Social em servigo social e a questéo Elisabete A. Pinto; Rita C. | .unimontes.br/index.ph
Perspectiva | étnico-racial visto pela P. Alves p/sesoperspectiva/articl
(A3) perspectiva marxista e/view/798
2021 | Servico Racismo e novo pacto da Marcia Eurico; Renata https://www.scielo.br/j/
Social & branquitude em tempos de | Gongalves; Tales Fornazier | sssoc/a/5GgfkcSgwKx
Sociedade pandemia: desafios para o cvBjnYBzJmHC
(A1) Servico Social
2021 | Temporalis | Formacdo em servigo Marcia Campos https://periodicos.ufes.
(A2) social: relagOes patriarcais | Eurico; br/temporalis/article/vi
de género, feminismos, Janaiky Pereira de ew/37235/24543
raca/etnia e sexualidades Almeida;
Maria llidiana Diniz;
Marco José De
Oliveira Duarte;
Ana Paula Procopio
da Silva;
Loiva Mara de
Oliveira Machado;
Rachel Gouveia
Passos;
Roberta Pereira da
Silva;
Tereza Cristina



https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7077
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7077
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/7077
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/2731
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/2731
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/2731
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/2731
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14945
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14945
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14945
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14686
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14686
https://periodicos.unb.br/index.php/SER_Social/article/view/14686
https://www.e-publicacoes.uerj.br/revistaempauta/article/view/52008
https://www.e-publicacoes.uerj.br/revistaempauta/article/view/52008
https://www.e-publicacoes.uerj.br/revistaempauta/article/view/52008
https://www.e-publicacoes.uerj.br/revistaempauta/article/view/52008
https://www.periodicos.unimontes.br/index.php/sesoperspectiva/article/view/798
https://www.periodicos.unimontes.br/index.php/sesoperspectiva/article/view/798
https://www.periodicos.unimontes.br/index.php/sesoperspectiva/article/view/798
https://www.periodicos.unimontes.br/index.php/sesoperspectiva/article/view/798
https://www.scielo.br/j/sssoc/a/5GqfkcSgwKxcvBjnYBzJmHC
https://www.scielo.br/j/sssoc/a/5GqfkcSgwKxcvBjnYBzJmHC
https://www.scielo.br/j/sssoc/a/5GqfkcSgwKxcvBjnYBzJmHC
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/37235/24543
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/37235/24543
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/37235/24543
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Santos Martins
2021 | Temporalis | Pressupostos para uma Cristiane L. S. Souza; https://periodicos.ufes.
(A2) analise histérico-estrutural | Heloisa Teles br/temporalis/article/vi
da questdo social no Brasil ew/36842
2022 | Katalysis Clovis Moura e a questdo | Sandra Vaz da Silva; https://periodicos.ufsc.
(AL) social no Brasil Gustavo Fagundes br/index.php/katalysis/
article/view/84313
2022 | Ser Social Questdo social e questdo Loiva M. O. Machado; https://periodicos.unb.b
(A2) racial na formacéo em Daniela Ferrugem r/index.php/SER_Socia
servico social: debate I/article/view/38842
necessario
2023 | Katélysis Desdobramentos das Priscila T. C. Silva; Camila | https://www.scielo.br/j/
(AL) desigualdades raciais na F. da Silva rk/a/QWMWc9JjZ5QX
pandemia da Covid-19 9ydgV6fpP4c/
2023 | Servico Familias quilombolas, Sidimara C. de Souza; https://ojs.uel.br/revista
Social em pobreza e Servico Social: Angela E. C. de Brito s/uel/index.php/ssrevist
Revista (A2) | um debate necessario a alarticle/view/46118
partir de comunidades do
municipio de Ouro Verde
de Minas-MG
2023 Revista As expressdes da questio Magali da Silva Almeida; | https://periodicos.franc
Servigo social e as opressdes Heide de Jesus Damasceno | a.unesp.br/index.php/S
Social & presentes na atuacdo do SR/article/view/4090
Realidade servico social na educacédo
(S/A) profissional

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

A partir da selecdo dos artigos, conforme critérios de inclusdo, identifica-se que Tereza
Cristina Santos Martins: se apresenta como pioneira na articulagcdo entre questdo social e
racismo no Servico Social brasileiro, considerando o universo da pesquisa. Diante deste dado,
realizo de maneira preliminar um levantamento de outras producdes da autora sobre o tema.

Ainda que algumas dessas producdes ndo estejam indexadas em bases da CAPES
especificas da area do Servico Social, como a Revista Servi¢o Social em Debate (v.2, 2013) e
a Revista Inscrita (v.14, 2013), vinculada ao CFESS, trata-se de materiais de inegavel
relevancia tedrica e politica, que circulam em espacos estratégicos de formacéo e intervencao
profissional. 1sso demonstra a importancia de ampliar os critérios de busca e analise
bibliogréafica, incorporando veiculos e circuitos alternativos que expressam 0 pensamento
antirracista no Servico Social. E por isso, fiz a exposicdo das producdes de Tereza Cristina
Santos Martins no “Apéndice A” desta dissertacao.

Retomando a analise da amostra da pesquisa, no que se refere ao recorte temporal de
2010 a 2023, a producdo académica sobre a articulacdo entre questdo social e racismo no
Servigo Social, revela tendéncias significativas do ponto de vista tedrico, metodologico e
politico. Com base nos artigos selecionados observa-se uma intensificacdo progressiva da

abordagem critica dessa inter-relacdo, especialmente a partir de 2020.


https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/36842
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/36842
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/36842
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/84313
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Entretanto, esse avango ndo ocorreu de forma linear ao longo do periodo. Entre os anos
de 2014 e 2018, o Brasil atravessou um momento de intensas transformacdes politicas e
econémicas, marcado por uma agenda regressiva no campo dos direitos sociais, que impactou
diretamente a producdo tedrica e critica. Nesse intervalo, registrou-se uma retragdo na
elaboragdo académica e no debate politico-institucional sobre a articulagdo entre questdo social

e racismo, refletindo o contexto adverso vivido pelo pais, conforme Tabela 4:

Tabela 4 - Distribuigcdo das producdes académicas por ano (2010-2023).

ANO NUMERO DE PRODUCOES

2014
2018
2020
2021
2022
2023

Wl N W N NN

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

No contexto historico, esta janela temporal (2014 a 2018) tem inicio com a reeleicdo da
presidenta Dilma Rousseff (PT) em 2014, num cenario de acirrada polarizacdo politica. A partir
de 2015, os desdobramentos da “Operagao Lava Jato” impulsionaram uma profunda crise
institucional, alimentando um discurso moralizante e seletivo que fragilizou o poder executivo
e intensificou a instabilidade democratica. Em 2016, essa conjuntura culminou no controverso
processo de impeachment da presidenta Dilma, cuja legitimidade foi amplamente debatida, e a
consequente ascensao de Michel Temer (PMDB) a presidéncia.

O governo Temer (2016-2018) implementou uma série de medidas de cunho
ultraliberal, sob a justificativa de austeridade fiscal. Entre elas, destacam-se a Reforma
Trabalhista (Lei n° 13.467/2017), que flexibilizou direitos histéricos da CLT, e a Emenda
Constitucional n°® 95/2016, que impds um teto de gastos publicos por vinte anos. Essas politicas
promoveram o desmonte de direitos sociais e a retracdo do Estado como agente garantidor de
protecdo social, gerando o aumento do desemprego, da informalidade e da exclusdo. Seus
efeitos foram sentidos de maneira mais aguda pela populacdo negra e periférica, grupo
historicamente mais vulnerabilizado pelas express6es da questédo social, ainda que esse impacto
racializado tenha sido amplamente negligenciado pelas leituras predominantes da crise (IBGE,
2018).
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Nesse contexto, torna-se evidente que a invisibilizacdo da dimensdo racial nas analises
da conjuntura ndo se trata de um descuido eventual, mas sim de um silenciamento estrutural
que perpassa as ciéncias sociais e, particularmente, o Servico Social. A escassa producao critica
que articule de forma consistente o racismo as determinagdes da questdo social revela os limites
da intelectualidade progressista em enfrentar os efeitos racializados do neoliberalismo e da
ofensiva conservadora. Essa lacuna tedrica e politica contribui para a perpetuacdo de leituras
universalizantes, que colocam em xeque o reconhecimento do racismo como elemento
constitutivo das desigualdades sociais no Brasil contemporéaneo.

No que se refere as revistas cientificas, € possivel notar que a maioria das publicacdes
esta concentrada em periddicos qualificados como Al e A2, a exemplo de Em Pauta, Katalysis,
Ser Social, Temporalis e Servigco Social & Sociedade. Esse dado reforca a legitimidade e a
relevancia que o debate racial vem adquirindo no interior do campo académico-profissional.

Dentre os 14 artigos selecionados, observei que as discussdes sobre a questao social e 0
racismo se articulam a outras categorias de analise, como trabalho, género, violéncia,
sexualidade, educacdo, conjuntura da crise sanitaria, politica e econdmica provocada pela
pandemia da COVID-19 e formacéo profissional em Servigo Social. Esse entrecruzamento da
discussdo sobre questdo social e racismo com tais categorias mencionadas, revela como
determinados grupos sociais racializados sdo desproporcionalmente afetados pelas chamadas
expressdes da questdo social, evidenciando as camadas estruturais das desigualdades que

constituem a realidade brasileira, conforme Tabela 5.

Tabela 5- Articulacdo entre questdo social, racismo e outras categorias de analise

CATEGORIAS DE ANALISE
ARTICULADAS

RELACAO COM A QUESTAO
SOCIAL E O RACISMO

ASPECTOS
EVIDENCIADOS

Trabalho Desigualdades raciais no acesso, Precarizacdo, informalidade,
condigdes e valorizagdo do desemprego, racismo
trabalho institucional

Género Interseccionalidade entre opressdes | Mulheres negras mais
de género e raca vulnerdveis as expressoes da

questdo social

Violéncia Racismo estrutural presente na Criminalizagdo da populacéo
violéncia urbana, policial e negra, genocidio da juventude
domeéstica negra

Sexualidade Invisibilizagdo e marginalizacdo de | Discriminacdo multipla e
corpos e identidades negras exclusdo social
dissidentes

Educacao Racismo institucional nas politicas | Desigualdade de acesso,

educacionais e na permanéncia de
estudantes negros

evasdo escolar, epistemicidio



Pandemia da COVID-19 (crise
sanitaria)

Impacto desproporcional da
pandemia sobre a populacdo negra
e periférica
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Acesso precario a salde,
maior mortalidade,
vulnerabilidade social

Crise politica e econdmica

Recrudescimento das expressdes
da questdo social com impactos
raciais marcantes

Aumento da pobreza, fome,
desemprego e exclusio
concentrados em grupos
racializados

Formacéo profissional em
Servicgo Social

Reflexdo critica sobre a formagéo
antirracista no campo profissional

Necessidade de incorporar a
centralidade da quest&o racial
na formagcdo e pratica
profissional

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

Nesta perspectiva, destaco o forte carater coletivo das producdes analisadas. Entre os 14

artigos selecionados, seis foram escritos em coautoria por duas pessoas, trés resultaram de

trabalhos de grupos com trés ou mais autoras(es) e apenas cinco foram elaborados

individualmente.

Tabela 6 — Distribuicdo dos artigos por tipo de autoria nas produges selecionadas (2010-2023)

TIPO DE AUTORIA

QUANTIDADE DE

DESCRICAO

TRABALHOS

Coautoria (2 pessoas) 6 Producdes elaboradas por duas
autoras/autores.

Autoria coletiva (3 ou mais 3 Producdes resultantes do

pessoas) trabalho de grupos com trés ou
mais autoras/autores.

Autoria individual 5 Produc6es elaboradas por uma
Unica autora/autor.

Total 14

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

Esses dados quantitativos apontam que as estratégias e lutas histéricas de natureza

coletiva, que sempre foram marcas fundamentais das trajetorias de resisténcia das populacdes

negras no Brasil, também se expressam no campo da producdo de conhecimento por intelectuais

negras. O predominio de producdes compartilhadas, seja em dupla ou em grupo, revela ndo

apenas uma opc¢do metodologica, mas também um posicionamento politico e ético

comprometido com a construcdo coletiva do saber, com a valorizacdo dos vinculos

comunitarios e com a critica aos paradigmas individualistas que estruturaram historicamente o

ambiente académico.

Embora ndo seja objeto desta pesquisa investigar as motivagdes que levam a

predominancia das producdes coletivas, esse dado se apresenta como uma potente possibilidade

de aprofundamento em futuras investigacdes. Tal abordagem permitiria compreender as
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dindmicas sociorraciais e 0s multiplos sistemas de opressdo que atravessam essas intelectuais,
bem como analisar em que medida tais determinagdes atuam como impedimento, ou como
motor para a producdo intelectual individual.

Dito isso, ap6s selecdo dos artigos elencados acima, realizarei uma analise das
producdes, considerando o debate sobre questdo social e racismo, formulados por assistentes

sociais negras antirracistas.

4.3.1 Questdo social e racismo no Brasil: uma construcdo teorico-critica a partir da

producéo intelectual de assistentes sociais negras antirracistas entre 2010 e 2023

A compreensdo da questdo social no Brasil exige um olhar atento as multiplas
determinagdes que conformam as desigualdades em cada territorio, considerando o
entrelacamento entre exploracdo econémica e opressdes de raca e género. Longe de se
apresentar de maneira homogeénea, a questéo social assume, no contexto brasileiro, expressoes
racializadas que remontam a constituicdo historica do pais sob as marcas do colonialismo, da
escraviddo e da logica patriarcal. Essa formacdo social deixou como heranca a exclusdo
sistematica da populacdo negra e indigena, consolidando um modelo de sociabilidade no qual
0 racismo estrutural atua como engrenagem central para a reproducéo da desigualdade.

E nesse sentido que a leitura critica do Servico Social precisa ir além da compreensio
da questdo social como mera expressao da contradicdo entre capital e trabalho. Trata-se de
reconhecer que a classe trabalhadora brasileira é racializada e generificada, e que 0 acesso
desigual aos direitos sociais, a terra, ao trabalho e a cidadania nao é aleatdrio, mas resultado de
um projeto de sociedade fundado através de exploracéo sociorracial.

Neste sentido, a analise das producgdes académicas recentes evidencia um movimento
cada vez mais consolidado de critica a separacdo analitica entre a questdo social e a questao
racial no Brasil. Este movimento busca reafirmar que o racismo ndo pode ser tratado como uma
mera expressdo particular da desigualdade social, mas como um elemento fundante da formacéo
social brasileira, presente desde a colonizacdo até a estrutura atual do Estado, do mercado de
trabalho e das politicas publicas. Trata-se de um giro epistémico e politico, que recoloca no
centro da andlise a racializacdo das relacdes sociais, da luta de classes e da prépria cidadania.

Para a presente analise, selecionei artigos publicados entre 2010 e 2023 que abordam de
maneira critica a relacdo entre a questéo social e o racismo no Brasil, com foco na producédo
intelectual de assistentes sociais negras antirracistas, e que atenderam os critérios de inclusédo e

exclusao.
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O corpus resultante contempla producdes que articulam fundamentag&o tedrica, analise
historica e dados empiricos para evidenciar a centralidade do racismo estrutural na conformacao
da questdo social brasileira. As autoras dialogam com referenciais do materialismo histérico-
dialético e com a producdo intelectual negra, inserindo-se em um movimento académico-
politico, que reivindica a incorporacao organica da pauta antirracista no projeto ético-politico
do Servigo Social.

A apresentacdo dos textos seguira a ordem cronoldgica de publicacdo, de modo a
evidenciar permanéncias e mudancas nas abordagens tedricas e politicas ao longo do periodo.
Essa sequéncia também permite observar como o debate sobre a indissociabilidade entre
questdo social e questdo racial tem se apresentado nas Ultimas décadas, expressando o
compromisso das autoras com a transformacao social e com a emancipacdo humana. Os textos

selecionados sdo:

1. Martins, Tereza Cristina Santos (2014) — Determinacdes do racismo no mercado de
trabalho: implicagdes na “questao social” brasileira.

2. Durans, Claudia Alves (2014) — Questao social e relagdes étnico-raciais no Brasil.

3. Oliveira, Juliana Marta Santos de (2018) — Servigco Social e o silenciamento sobre as
questdes étnico-raciais.

4. Martins, Tereza Cristina Santos (2018) — Oposicdo entre as lutas anticapitalista e
antirracista: realidade ou erro de analise?

5. Juliano, Dayana Christina Ramos de Souza (2020) — O genocidio da juventude negra
brasileira: luta pelo direito a vida e o Servigo Social.

6. Oliveira, Juliana Marta Santos de; Pinto, Elisabete Aparecida; Alves, Rita de Cassia
Pereira (2020) — Na carona do marxismo: o Servi¢o Social e a questdo étnico-racial visto
pela perspectiva marxista.

7. Eurico, Mércia; Goncalves, Renata; Fornazier, Tales (2021) — Racismo e novo pacto da
branquitude em tempos de pandemia: desafios para o Servico Social.

8. Eurico, Mércia Campos et al. (2021) — Formacédo em Servico Social: relacBes patriarcais
de género, feminismos, raca/etnia e sexualidades.

9. Souza, Cristiane Luiza Sabino de; Teles, Heloisa (2021) — Pressupostos para uma
andlise histdrico-estrutural da questao social no Brasil.

10. Silva, Sandra Regina Vaz da; Fagundes, Gustavo (2022) — Clévis Moura e a questdo

social no Brasil.
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11. Machado, Loiva Mara de Oliveira; Ferrugem, Daniela (2022) — Quest&o social e questéo
racial na formacgdo em Servico Social: debate necessario.

12. Silva, Priscila Thayane de Carvalho; Silva, Camila Ferreira da (2023) -
Desdobramentos das desigualdades raciais na pandemia da Covid-19.

13. Souza, Sidimara Cristina de; Brito, Angela Ernestina Cardoso de (2023) — Familias
quilombolas, pobreza e Servico Social: um debate necessario a partir de comunidades
do municipio de Ouro Verde de Minas-MG.

14. Almeida, Magali da Silva; Damasceno, Heide de Jesus (2023) — As expressdes da
questdo social e as opressOes presentes na atuacdo do Servigo Social na educacgéo

profissional.

Determinacées do racismo no mercado de trabalho: implicacGes na “questdo social”

brasileira - Tereza Cristina Santos Martins — 2014

O artigo “Determinagdes do racismo no mercado de trabalho: implicagdes na ‘questao
social’ brasileira”, de Martins (2014), apresenta uma analise critica sobre o racismo estrutural
no Brasil e suas implicacdes na conformacdo da questdo social. Fundamentado em uma
abordagem tedrica marxista e em dados empiricos, o texto parte da compreensdo de que a
questdo social, no Servico Social brasileiro, é constituida pelas mualtiplas expressdes das
desigualdades geradas pelo modo de producéo capitalista. Para a autora, essas desigualdades
ndo sdo neutras racialmente; ao contrario, sao historicamente atravessadas pelo racismo,
elemento que opera como determinante das posi¢des ocupadas pela populacdo negra no
mercado de trabalho.

A autora argumenta que, no Brasil, o racismo impds limites concretos a inser¢do da
populacdo negra no trabalho assalariado formal, relegando-a, historicamente, a informalidade,
ao desemprego e as ocupacdes precarizadas, especialmente nas décadas subsequentes a aboli¢éo
da escravidao. Essa exclusdo estrutural comprometeu ndo apenas o acesso a direitos trabalhistas
e previdenciarios, mas também a possibilidade de organizacéo politica dos trabalhadores negros
nos moldes do sindicalismo tradicional, dificultando sua participacdo na constituicdo politica
da questdo social.

Além disso, 0 texto mostra como as desigualdades de classe sdo profundamente
racializadas e atravessadas por marcadores de género. A trajetoria das mulheres negras no
mercado de trabalho revela, de forma ainda mais evidente, a articulacdo entre opressdo de raga,
género e classe, sendo elas majoritariamente alocadas em ocupagdes de baixo prestigio e

rendimento, como o trabalho doméstico, informal e sem carteira assinada. A analise evidencia
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que essa condicdo ndo é acidental, mas resultado das determinacGes do capitalismo tardio
brasileiro por (Mandel, 1982), onde o racismo atua como mecanismo de segmentacdo e
hierarquizacdo da forga de trabalho (Porcaro, 1988).

No campo teérico, a autora recorre a autores fundamentais da tradicdo marxista e do
Servico Social brasileiro para embasar sua leitura da questdo social. Destacam-se, entre eles,
lamamoto (2001), que define a questdo social como expressao das desigualdades estruturais do
capital; Netto (2001), que aborda a mais-valia e o desemprego como componentes da
acumulacdo capitalista; Lessa (2002) e Lukacs (1979), que concebem o trabalho como categoria
ontolégica e fundamento do ser social, e Mészaros (2006), que analisa 0 desemprego como
fendmeno estrutural do capitalismo contemporaneo.

Outros autores sdo convocados para aprofundar a analise das especificidades do caso
brasileiro: Fernandes (2006), ao discutir a revolucdo burguesa; Boschetti (2006), ao tratar da
informalidade como obstaculo a cidadania; Santos (1987), que formula o conceito de “cidadania
regulada”, essencial para compreender a exclusdo dos negros do acesso a direitos sociais.

A interseccionalidade entre raca, classe e género é destacada com base em autoras como
Bairros (1991), que denuncia a insercdo subordinada das mulheres negras; Bruschini e
Lombardi (2003), que discutem a dupla discriminacdo de género e cor no mercado de trabalho;
Saffioti (2004), sobre o patriarcado e a violéncia; e Lucena (2010), que analisa a feminizacéao
da pobreza entre mulheres negras.

Ao final, Martins (2014) defende que o Servico Social brasileiro deve aprofundar a
andlise das relacdes entre raca, classe e género, adotando uma postura critica e comprometida
com a transformacéo da realidade. Para isso, é imprescindivel reconhecer o racismo como uma
das determinacdes estruturais da questdo social, 0 que exige, por parte da profissdo, um esforco

tedrico, ético e politico na direcdo da emancipa¢do humana.

Questao social e relagdes étnico-raciais no Brasil — Claudia Alves Durans - 2014

O artigo “Questdo Social e Relagdes Etnico-Raciais no Brasil”, de Durans (2014),
representa uma importante contribuicéo critica ao debate sobre a formacao social brasileira, ao
analisar a inter-relacdo entre o racismo e as desigualdades estruturais produzidas pela
sociabilidade capitalista. Com base em um referencial Materialista Historico-Dialético, a autora
propde que a questdo social no Brasil ndo pode ser compreendida sem a devida atencdo ao

racismo como categoria estruturante da organizacdo econémica, politica e cultural do pais.
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Este texto busca sistematizar e interpretar criticamente os principais argumentos do
artigo, destacando o papel do racismo na constituicdo da questdo social brasileira, e refletindo
sobre os desafios postos ao Servigo Social na formulacdo de respostas ético-politicas a essa
realidade.

Durans (2014) parte da concepcao de que a questdo social, conforme delineada por Netto
(2001), € a expressdo das contradigdes entre capital e trabalho e manifesta-se como negagéao
sistematica dos direitos sociais das classes subalternas. Contudo, no Brasil, essa manifestacdo
assume contornos especificos, resultantes da heranca do escravismo negro e da transicdo
inconclusa para o trabalho assalariado.

A autora dialoga com lamamoto (2007), que destaca a centralidade da questdo social na
formacéo e intervencdo profissional do Servigo Social, ressaltando que ela é historicamente
determinada pelas formas de exploracdo e dominacdo vigentes em cada formacdo social. No
Brasil, como argumenta Durans (2014), a exclusédo da populacdo negra do acesso a terra, a
educacdo e ao mercado de trabalho formal consolidou um padrdo de desigualdade
profundamente racializado.

Segundo Durans (2014), o racismo no Brasil ndo é um resquicio de um passado colonial
superado, mas sim uma forma atualizada e funcional de organizacdo da desigualdade. Ele atua
como uma ideologia que naturaliza a inferiorizacdo da populacdo negra e legitima sua exclusao
social. Essa perspectiva encontra respaldo nas analises de Moura (1994) e Santos (2010), que
identificam o racismo como componente estrutural do Estado e da sociedade brasileira.

A autora também critica as ideologias do branqueamento e o mito da democracia racial,
que operam como dispositivos de apagamento da opressao racial, e reforca a necessidade de
desmascarar essas construcoes ideoldgicas para promover uma critica radical a desigualdade
racial (Durans, 2014).

O artigo recorre a dados do IBGE, IPEA, PNUD e Atlas Racial Brasileiro (2008-2010),
gue demonstram a precariedade das condic6es de vida da populacdo negra em comparacdo com
a populacdo branca. Questdes como menor expectativa de vida, maiores taxas de homicidio,
menores salarios e menor acesso a educacdo e a saude sdo discutidas como expressdes
contemporaneas da persisténcia do racismo estrutural no Brasil.

Durans (2014) destaca que a cada 25 minutos morre um jovem negro de forma violenta
no Brasil, e que a média salarial dos trabalhadores negros é significativamente inferior a dos
brancos. Esses dados evidenciam que a questdo social brasileira é profundamente racializada, e

que a negacéo dos direitos sociais afeta de forma desproporcional a populagao negra.
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A andlise historica proposta por Durans (2014) demonstra que a aboli¢do da escraviddo
ocorreu sem ruptura com a ldgica escravocrata. A Lei de Terras de 1850, por exemplo,
impossibilitou o acesso dos ex-escravizados a propriedade fundiéria, aprofundando sua
marginalizacdo. Essa transicdo, como apontam Mandel (1980) e Galeano (1986), serviu a logica
de acumulacdo capitalista, que utilizou a escraviddo como base para o desenvolvimento do
capitalismo europeu.

Nesse sentido, a autora revisita criticamente a ideologia racialista presente no
pensamento das elites brasileiras do século XIX, como Silvio Romero e Nina Rodrigues, e
denuncia o papel dessa ideologia na consolidacdo de um projeto de nagédo excludente e racista.

Um dos pontos centrais da reflexdo de Durans (2014) é o chamado a profissdo de
assistente social para que reconheca o racismo como elemento constitutivo da realidade social
brasileira. O enfrentamento da questdo social, nessa perspectiva, requer o reconhecimento da
dimenséo racial como categoria analitica e politica. O desafio esta em superar a leitura abstrata
e universalizante da desigualdade, inserindo o debate étnico-racial no centro das analises e das
praticas profissionais.

A autora propde que o Servi¢o Social deve romper com paradigmas eurocéntricos e
incorporar a producao intelectual de autoras e autores negros, valorizando saberes que emergem
das resisténcias e lutas das popula¢6es oprimidas. Trata-se, portanto, de avancar na dire¢do de
uma pratica antirracista, critica e comprometida com a emancipagdo humana.

O artigo de Durans (2014) oferece uma contribuicdo relevante ao campo do Servigo
Social e aos estudos sobre a questdo racial no Brasil, ao demonstrar que ndo € possivel
compreender a desigualdade social brasileira sem reconhecer o racismo como estrutura
fundante dessa desigualdade. A autora articula teoria, dados empiricos e critica histérica, para
sustentar a tese de que a questdo social no Brasil é racializada e que a superacdo das
desigualdades requer o enfrentamento direto e continuo do racismo.

Neste contexto, o Servico Social é convocado a repensar suas bases teoricas e
metodoldgicas, ampliando sua critica a sociedade capitalista para incluir o combate ao racismo
como parte do seu projeto ético-politico. Trata-se, em Ultima instancia, de reconhecer que lutar
contra o racismo é também lutar contra a exploracdo, a opressdo e todas as formas de negacéo

da dignidade humana.

Servigo Social e o silenciamento sobre as questfes étnico-raciais - Juliana Marta Santos
de Oliveira — 2018
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O artigo "Servico Social e o silenciamento sobre as questdes étnico-raciais”, de Oliveira
(2018), examina criticamente como o Servi¢o Social brasileiro historicamente negligenciou a
questdo racial, mesmo tendo como objeto de intervencdo majoritario a populagdo negra e
empobrecida do pais. A analise articula diretamente questdo social e racismo, denunciando a
auséncia estrutural dessa tematica nos processos formativos, nas diretrizes curriculares e nas
praticas profissionais da area, conforme apontam as Diretrizes Curriculares Nacionais, a
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS, 2008) e as Leis n°
10.639/2003 e 11.645/2008, que tornam obrigatdria a abordagem da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena nos curriculos educacionais.

A autora parte da hipotese de que o racismo estrutura e define todas as relagdes sociais
no Brasil, incluindo a organizacgdo da profissdo de assistente social. Segundo Oliveira (2018),
0 Servico Social, mesmo mantendo um discurso comprometido com a transformacéo social,
tratou por décadas a tematica racial como um assunto periférico ou como militancia isolada,
sem reconhecé-la como parte integrante e fundante do seu projeto ético-politico, situacdo que
0 Conselho Federal de Servico Social (CFESS, 1993; 2016) também denuncia, especialmente
em documentos como o Cadigo de Etica Profissional e a série “Assistentes sociais no combate
ao preconceito”.

A questdo social, conceito central na formacéo e intervencao profissional do Servigo
Social, é desafiada no texto a ser pensada em correlacdo com as determinacgdes de raca, género
e classe. Oliveira (2018), com base em lamamoto (2011), argumenta que a questdo social ndo
pode ser apreendida de forma plena sem considerar 0os marcadores étnico-raciais que a
atravessam e a constituem historicamente. Ela questiona se as demandas da populacdo negra
tém sido adequadamente interpretadas e enfrentadas pela profissdo, ou se sdo invisibilizadas
por uma leitura reducionista da questdo social baseada exclusivamente na luta de classes, sem
o devido reconhecimento do racismo estrutural que atravessa as desigualdades sociais no Brasil.

O artigo demonstra que a exclusdo do debate racial nos curriculos de graduacdo em
Servico Social é um dos principais fatores que perpetuam esse silenciamento. A anélise de
Projetos Politicos Pedagdgicos (PPPs) de Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES)
revela que apenas parte das universidades inclui disciplinas especificas sobre relagdes étnico-
raciais, € em muitos casos essas disciplinas séo optativas, reforcando a marginalizagcdo do tema
(Oliveira, 2018; ABEPSS, 2008). Oliveira (2018) também destaca que a origem caritativa e
cristd da profissdo contribui para a perpetuagdo de uma préatica assistencialista que néo

guestiona os fundamentos do racismo estrutural.



148

Dessa forma, mesmo os profissionais que atendem cotidianamente pessoas negras e
pobres tendem a ndo reconhecer o racismo como um elemento determinante da condigéo social
dessas populagdes, comprometendo a efetividade e a justica das intervengdes profissionais,
como aponta o CFESS (1993; 2016). Para enfrentar esse cenério, Oliveira (2018) propde uma
mudanca estrutural nos curriculos e processos formativos da profissdo, com a incorporacdo
obrigatdria, transversal e critica da tematica racial, conforme indicam as Leis n® 10.639/2003 e
11.645/2008, as Diretrizes Curriculares Nacionais e os parametros da ABEPSS (2008).

A autora defende que somente com essa transformacao sera possivel garantir uma praxis
profissional coerente com a realidade social brasileira e comprometida com a emancipacéo dos
sujeitos historicamente oprimidos. Essa proposta estd alinhada com a metodologia da
“etnopesquisa implicada”, fundamentada por Macedo (2012), que valoriza a experiéncia € o
pertencimento como componentes essenciais na constru¢cdo do conhecimento, e também
dialoga com as abordagens qualitativas em ciéncias sociais apresentadas por Minayo (2014).

Assim, o texto de Oliveira (2018) denuncia o silenciamento institucionalizado do
Servico Social diante do racismo estrutural e propde uma reconstrucao epistemologica, ética e
curricular da profissdo, em que a questdo social e o racismo sejam tratados como dimensdes

inseparaveis da realidade brasileira.

Oposicdo entre as lutas anticapitalista e antirracista: realidade ou erro de analise? -
Tereza Cristina Santos Martins — 2018

O texto “Oposic¢do entre as lutas anticapitalista e antirracista: realidade ou erro de
analise?”, de Martins (2017), publicado na Revista SER Social, oferece uma reflexao critica
sobre a relacdo entre questdo social e racismo, articuladas a partir da formacéo social brasileira.
A autora argumenta que a pretensa oposicao entre as lutas antirracista e anticapitalista resulta
de andlises que desconsideram as determinac@es histdricas concretas do capitalismo no Brasil.
Ao analisar a constituicdo das relagdes capitalistas, Martins (2017) evidencia que o racismo €
uma de suas expressdes constitutivas, forjado no mesmo processo que produziu a questdo
social. Nesse sentido, a luta antirracista ndo esta em campo oposto a luta de classes, mas é
expressdo de uma condicdo socialmente determinada: o lugar a margem da cidadania regulada
e dos processos organizativos vinculados as respostas estatais a questao social.

A questdo social é abordada com base na tradicdo Marxista e no Servico Social
brasileiro, especialmente por meio das contribuicbes de Marx (2009), que discute a

superpopulagdo relativa e o exército industrial de reserva; de Netto (1991), que analisa 0s
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efeitos da ditadura sobre a organizagéo da classe trabalhadora; e de Lessa (2002), que reafirma
o trabalho como categoria ontolégica-fundante do ser social. A autora destaca que a excluséo
estrutural da populacdo negra do trabalho assalariado formal comprometeu seu acesso aos
direitos sociais e sua participacdo nos espacos de organizacao politica, determinando uma
trajetdria historica de subalternizacéo.

O racismo, por sua vez, é tratado como mediacdo estrutural do capital, central para a
conformacdo das relagcdes de producdo no Brasil. A analise é fortemente influenciada por
Fernandes (2006), que identifica na transicdo da escraviddao para o trabalho livre uma
modernizacdo conservadora, onde a burguesia brasileira — oligarquica e senhorial — utilizou o
racismo como instrumento de controle e exploracdo. Essa perspectiva é reforcada por lanni
(1966, 1987, 1991) e Junior (2008a; 2008b), que evidenciam como a politica de imigracéo
branca e o branqueamento populacional afastaram os negros dos setores dindmicos da
economia, relegando-os a informalidade e ao subemprego.

A autora também mobiliza a analise de Kowarick (1994) para mostrar como a industria
brasileira privilegiou trabalhadores imigrantes até meados do século XX, aprofundando a
marginalizacdo dos negros. Nesse cenario, a politica de cidadania regulada, descrita por Santos
(1987), e a exclusdo da populagéo negra dos direitos sociais, conforme analisado por Boschetti
(2006), reforcam o argumento de que o racismo foi funcional a reproducéo do capital no Brasil.

As formas de resisténcia negras surgem fora dos marcos sindicais tradicionais,
justamente por estarem as(os) trabalhadoras(es) negras(os) afastados do trabalho regulado. A
autora recupera o papel de organizacGes como a Frente Negra Brasileira, o Teatro Experimental
do Negro (Nascimento, 2004; Munanga e Gomes, 2006) e o Movimento Negro Unificado
(MNU), criado em 1978, como expressdes politicas das desigualdades vividas. Essas lutas
denunciaram o mito da democracia racial e reivindicaram reparacdes histdricas, transformando
a luta cultural em projeto politico radical.

Martins também recorre a Devulsky (2016), Almeida (2016) e Oliveira (2016) para
reforcar que o racismo ndo é apenas ideoldgico, mas material e funcional ao sistema de
producdo capitalista, articulando-se as estratégias contemporaneas de flexibilizacdo e
precarizacdo do trabalho (Mészaros, 2006; Azeredo, 1998; Pochmann, 2008). A terceirizacdo e
a informalidade atingem especialmente a populacdo negra, que ocupa postos de trabalho com
baixos salarios e quase nenhuma protecdo social, compondo uma forgca de trabalho
superexplorada.

Nesse sentido, a autora argumenta que a luta antirracista deve ser entendida como

componente central da luta de classes no Brasil. Ao demonstrar que o racismo garante as
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condicdes de reproducdo do capital por meio da superexploracdo do trabalho negro, o artigo
reafirma a viabilidade de uma luta comum. A emancipacgdo dos trabalhadores negros, como
coloca lanni (1991), esta indissociavelmente ligada a emancipacgdo da classe trabalhadora como
um todo. Conforme afirma Devulsky (2016), ndo é possivel abolir o racismo sem abolir
simultaneamente a forma-mercadoria e 0 modo de producéo capitalista.

Assim, Martins (2017) conclui que as lutas antirracista e anticapitalista ndo se opdem,
mas partem de lugares diferentes dentro da estrutura social brasileira. Enquanto o0s
trabalhadores regulados construiram sua organizacdo no campo sindical, os trabalhadores
negros excluidos das formas institucionais de cidadania se organizaram no campo
extrassindical, a partir de bandeiras que expressam a particularidade de sua inser¢do. Contudo,
ambas sdo expressdes da mesma estrutura de exploracdo, o que torna possivel e necessaria a

construcdo de alternativas unificadas de luta contra as desigualdades sociais e étnico-raciais.

O genocidio da juventude negra brasileira: luta pelo direito a vida e o Servi¢o Social -
Dayana Christina R. S. Juliano - 2020

No artigo “O genocidio da juventude negra brasileira: luta pelo direito a vida e o Servigo
Social”, de Juliano (2020), a questao social e o racismo sdo articulados a partir da dentincia da
letalidade que atinge a juventude negra no Brasil como expresséo radical da violéncia racial e
da desigualdade social. A autora analisa esse fendmeno ndo como fato isolado ou aleatério, mas
como consequéncia historica de um processo estrutural de opressdo, marcado pelo racismo e
pela l6gica capitalista que rege a formacéo social brasileira.

A questdo social é apresentada como expressao das contradi¢cbes do modo de producdo
capitalista e de suas formas desiguais de distribuicdo de riqueza, oportunidades e direitos.
Contudo, o texto enfatiza que essa questdo assume determinantes racializados na realidade
brasileira. O racismo, nesse contexto, ndo é apenas um fenémeno cultural ou moral, mas uma
estrutura constitutiva das desigualdades sociais, moldando o acesso a educacéo, a saude, ao
trabalho e, sobretudo, ao direito a vida.

O genocidio da juventude negra — nome dado ao fendmeno da violéncia letal dirigida
especialmente a jovens negros, moradores das periferias urbanas — é tomado como expressao
extrema da negacdo do direito a vida e, portanto, como uma refracdo da questdo social
racializada. A autora mobiliza a categoria de necropolitica, de Mbembe, para explicar como o
Estado, ao invés de proteger, atua como agente promotor de exterminio, principalmente por

meio das politicas de seguranca publica seletivas e da criminalizacdo da pobreza.
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O artigo também insere o debate no campo do Servigo Social, destacando o
compromisso ético-politico da profissdo com os direitos humanos e com a superacdo das
opressdes estruturais. A autora defende que a categoria profissional precisa enfrentar de
maneira critica o racismo estrutural, reconhecendo-o como parte constitutiva da questao social
brasileira. Assim, reforca a necessidade de uma pratica profissional antirracista, articulada aos
movimentos sociais negros e a luta por justica racial e social.

Esse conjunto de referéncias oferece a autora uma base sélida para sustentar que o
genocidio da juventude negra € um fendmeno estrutural, histérico e politicamente tolerado. A
analise parte da compreensdo critica da questdo social formulada por lamamoto (2007), que
destaca a necessidade de apreendé-la em sua totalidade, considerando os recortes de classe,
género, raca e etnia, e por Netto (2001), que recusa explicagdes unicistas, enfatizando a
articulacdo entre exploracdo econbmica e outras formas de dominacdo. A esse entendimento
soma-se a contribuicdo de Fernandes (1978), que evidencia a indissociabilidade entre luta de
classes e luta racial no Brasil, e de lanni (2004, 2005), ao afirmar que as relagdes étnico-raciais
atravessam a constituicdo de toda a vida social brasileira.

Nesse horizonte, a autora também se apoia nas reflexdes de Almeida (2014), que
interpreta o genocidio da populacdo negra como desdobramento estratégico da racionalidade
capitalista, e de Ribeiro (2004), que convoca o Servi¢o Social a insercéo efetiva das questoes
étnico-raciais em sua formacao e pratica profissional. Para pensar o papel do Estado na gestao
seletiva da morte da juventude negra, recorre ao conceito de necropolitica desenvolvido por
Mbembe (2003;2018), compreendendo a atuacdo estatal como promotora da violéncia letal
contra determinados corpos racializados, em nome da ordem e da seguranga.

A denuncia do genocidio negro ndo € recente. Nascimento (2016) ja a formulava como
parte da luta historica do Movimento Negro brasileiro, enquanto Guimaraes (1999) e Nilma
Lino Gomes (citada indiretamente) sdo fundamentais para a compreensdo da raca como uma
construcdo histdrica e socioldgica, e ndo bioldgica. No campo da politica social e da profissao,
Behring e Boschetti (2007) reforcam a necessidade de articulagcdo com os movimentos sociais,
com vistas a construcao de uma nova ordem societaria pautada na justica social e racial.

Por fim, a autora ancora suas reflexdes em dados empiricos produzidos por organismos
oficiais, como o IBGE (2009, 2017), o IPEA (2017) e o Mapa da Violéncia (Waiselfisz, 2016),
que comprovam as desigualdades raciais em maltiplas dimensdes — educagdo, saude, trabalho
e mortalidade — evidenciando o impacto desproporcional do racismo sobre a juventude negra.

Assim, o texto conclama o Servigo Social a reconhecer a gravidade dessa realidade e a assumir
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um compromisso politico e ético com o seu enfrentamento, a partir de uma perspectiva critica,

antirracista e engajada com os direitos humanos.

Na carona do marxismo: o servigo social e a questdo étnico-racial visto pela perspectiva
marxista- Juliana M. S. Oliveira; Elisabete A. Pinto; Rita C. P. Alves — 2020

No artigo “Na carona do marxismo: o Servigo Social e a questdo étnico-racial visto pela
perspectiva marxista”, de Oliveira et al. (2017), as autoras discutem criticamente como a
questdo social e o racismo sdo abordados no Servico Social brasileiro, especialmente a luz da
tradicdo marxista. As autoras partem da hipétese de que o racismo estrutura as relages sociais
no Brasil e, por isso, ndo pode ser reduzido a uma simples expressao da questdo social, como
tradicionalmente defende a leitura dominante na profissao.

Segundo elas, o conceito de questdo social amplamente utilizado no Servi¢o Social
tende a negligenciar os processos historicos de subalternizacdo da populagdo negra,
perpetuando uma leitura universalista e eurocentrada. Em didlogo com lanni (2004, 2005), elas
defendem que a quest&o racial constitui uma questao social latente desde o Brasil colonial, e,
portanto, deve ser analisada como fendmeno fundante das desigualdades sociais € ndo como
desdobramento da exploracao de classe.

A critica se estende a forma como o marxismo foi apropriado no campo profissional,
muitas vezes desconsiderando o potencial analitico para tratar da raca e da etnia sem
hierarquizacdo. Essa constatacdo € sustentada com base nas analises de Buonicore (2005, 2008,
2009) e Chadarevian (2006), que historicizam a evolucdo da relacdo entre marxismo e questao
racial, destacando as contradi¢des internas da Internacional Comunista e os limites
eurocéntricos dos partidos comunistas em incorporar a luta negra.

O texto também mobiliza a contribuicdo de Moura (1994), ao identificar o papel do
racismo como ideologia de dominacdo construida para justificar a escraviddo, o colonialismo e
a marginalizacdo das popula¢6es negras e indigenas. Moura denuncia o racismo cientifico e sua
funcdo de legitimar uma estrutura social excludente, que tem base no colonialismo europeu e
na logica de acimulo do capital.

No campo das teorias criticas contemporaneas, destaca-se a analise de Moore (2012),
que concebe 0 racismo como uma base estrutural da modernidade capitalista e propde novas
epistemologias para compreendé-lo, com enfoque afrocentrado.

As autoras também dialogam com posi¢des divergentes dentro do proprio marxismo.

De um lado, referem-se criticamente as leituras de Maestri (2007) e Lessa (2007), que
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relativizam o racismo e se opdem as politicas de acdo afirmativa, como as cotas raciais. Ambos
séo citados como exemplos de intelectuais marxistas que resistem a reconhecer a centralidade
da questéo racial no Brasil contemporaneo. Maestri (2007), por exemplo, afirma que ndo ha
exclusivismo racial na exploracdo capitalista, enquanto Lessa (2007) argumenta que as cotas
apenas renovariam o racismo ao invés de combaté-lo.

Em contrapartida, o texto valoriza o posicionamento de autores marxistas que
incorporam a critica ao racismo de forma consequente, como Almeida (2007) e Arcary (2007).
Esses autores defendem que a luta contra o racismo e as politicas de acdo afirmativa fazem
parte da luta contra as desigualdades estruturais do capitalismo e que é dever da esquerda apoiar
medidas que combatam as formas de opressao racial.

A critica ao reducionismo de classe € articulada ainda a partir de reflexdes sobre a
formacdo profissional, destacando que o Servigo Social precisa superar o silenciamento da
questdo racial em sua formacéo e préatica, como apontado por Rocha (2011). A autora argumenta
que a omissdo da dimensdo étnico-racial na producdo académica e nas politicas publicas
contribui para a naturalizacao das desigualdades.

Por fim, as autoras concluem que o marxismo, embora ndo esgote todas as expressoes
da realidade brasileira, ainda representa a melhor perspectiva tedrica para a critica ao
capitalismo. Contudo, o marxismo precisa ser relido e apropriado de forma ndo dogmatica,
incorporando as questdes raciais como centrais na analise da totalidade social. Ao propor esse
alargamento critico, o artigo reivindica um Servico Social antirracista, comprometido com um
projeto societario que ndo apenas combata a exploracdo, mas também a opressao racial que

estrutura a sociedade brasileira.

Racismo e novo pacto da branquitude em tempos de pandemia: desafios para o Servico

Social - Marcia Eurico; Renata Gongcalves; Tales Fornazier — 2021

O artigo “Racismo e novo pacto da branquitude em tempos de pandemia: desafios para
o Servigo Social”, de Eurico, Gongalves e Fornazier (2021), publicado na Revista Servico
Social & Sociedade (n. 140, jan./abr. 2021), analisa como o racismo estrutural e a questdo social
se entrelacam no contexto da pandemia de covid-19, produzindo e aprofundando desigualdades
que afetam sobretudo as populacdes negras, indigenas, periféricas e historicamente
marginalizadas. A analise articula os efeitos da pandemia as formas histéricas de exclusao racial
e de precarizagdo da vida no Brasil, defendendo que o Servigo Social precisa enfrentar esse

cendrio a partir de uma perspectiva critica e antirracista.
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No texto, a questdo social é compreendida como expressdo das contradicdes do modo
de producdo capitalista, agravadas pelas politicas neoliberais e pela retirada de direitos sociais
apos o golpe de 2016. Os autores argumentam que tais contradicdes ndo podem ser analisadas
de forma abstrata e desracializada, pois, como indicam, o Brasil € marcado por uma formacéo
social que desde a colonizagéo articula exploracdo de classe, racismo e patriarcado. A pandemia
apenas escancarou e intensificou esses mecanismos de opressdao. A primeira morte por covid-
19 no pais, de uma mulher negra trabalhadora doméstica contaminada por sua patroa branca, é
interpretada como simbolo da estrutura racializada das relagdes sociais e laborais.

A partir do conceito de “novo pacto da branquitude”, os autores demonstram como a
pandemia reorganiza o racismo estrutural em moldes contemporaneos, reafirmando a
centralidade da branquitude como norma social, politica e econdmica. Essa branquitude se
manifesta tanto na ocupacéo dos espacos de poder quanto no acesso desigual a direitos, satde
e protecdo social, em um pais onde 0s corpos negros continuam sendo descartaveis. Nesse
sentido, a analise sustenta que a questao racial € o nd da questdo social, pois a dominacéo de
classe, no Brasil, sempre se realizou racializada.

A critica se ancora em dados empiricos (IBGE, 2020; Coletivo Terra, Raca e Classe do
MST, 2020; Comité Nacional de Vida e Memoria Indigena, 2020) que evidenciam como a
populacdo negra e indigena tem maior taxa de mortalidade por covid-19, menor acesso a
internacOes hospitalares e maior exposicdo ao desemprego e a informalidade. As mulheres
negras sao especialmente afetadas, conformando um quadro de triplice opressao, de raca, classe
e género, como formulado por Gonzalez (1982, 2018), autora central no texto, pois suas
reflexdes sobre a ideologia do embranquecimento, o mito da democracia racial ¢ o “lugar
natural” da populagcdo negra na estrutura social brasileira s3o mobilizadas para explicar a
naturalizacdo da morte e da exclusdo dos corpos negros e periféricos.

O artigo também retoma autores que problematizam a ideia de neutralidade da ciéncia
e do Estado, mostrando como os discursos racialistas do inicio do século XX — como o de
Lacerda (1911; 2011) justificaram politicas de embranquecimento. Tais discursos produziram
uma hierarquia racial que ainda hoje estrutura o acesso a direitos e os espacgos de privilégio. A
esse respeito, sdo acionadas as contribuicdes de Moura (1988) sobre a ideologia da branquitude,
bem como a analise psicanalitica de Souza (1983), que aponta como o racismo é internalizado
pelos sujeitos negros como forma de alienacgéo de sua identidade.

A estrutura de dominacao racial também é abordada por Dos Santos (2002) e Alves
(2012), que tratam do valor simbdlico da brancura no Brasil, e de como ele opera na constitui¢do

da subjetividade e no acesso a oportunidades sociais. Fanon (2008) é mobilizado para reforcgar
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0 argumento de que o racismo opera ndo apenas como sistema de exclusdo material, mas
também como estratégia de alienacdo existencial e desumanizacéo.

A analise se aprofunda ao incorporar a critica de Almeida (2020), que afirma que a
dominacéo de classe no capitalismo se realiza por meio da articulagdo com outras formas de
opressdo, especialmente a racial e a sexual. Assim, a luta contra o racismo ndo pode ser
entendida como separada da luta contra a exploragdo, mas como dimensdo essencial da critica
ao préprio capitalismo.

Com base nessa perspectiva, 0 artigo conclui que o Servigo Social precisa incorporar de
forma radical a andlise racial as suas préaticas e reflexdes tedricas. A reproducdo das
desigualdades étnico-raciais nas politicas publicas demanda uma atuacdo comprometida com a
ruptura do racismo estrutural. Por isso, 0s autores enfatizam que a formacéo profissional critica
deve reconhecer a centralidade da quest&o étnico-racial para a apreenséo da realidade brasileira
e para a construcdo de uma praxis transformadora. Nesse sentido, sdo resgatadas as
contribuicdes de Martins (2017), Carneiro (2002) e os marcos legais das lutas antirracistas,
como as Leis n° 10.639/2003, n° 11.465/2008 e n° 12.288/2010, que formalizam o
reconhecimento da contribuicdo africana e indigena na formacdo do Brasil e a
institucionalizacao da igualdade racial como direito.

Assim, o texto reafirma que o enfrentamento do racismo ndo é uma tarefa isolada ou
setorial, mas um compromisso coletivo da sociedade brasileira e, em particular, do Servico
Social, cuja agenda ético-politica deve estar voltada para a superacdo de todas as formas de

exploracdo e opressao que sustentam a sociabilidade capitalista.

Formacdo em Servico Social: relagdes patriarcais de género, feminismos, raca/etnia e

sexualidades - Marcia Campos Eurico et al., 2021

O texto “Formagdo em Servigo Social: relagdes patriarcais de género, feminismos,
raca/etnia e sexualidades, produzido pelo Grupo Tematico de Pesquisa da ABEPSS, parte da
compreensdo de que a questdo social, embora tenha se originado no contexto europeu como
expressao das contradi¢des entre o trabalho assalariado e o pauperismo, adquire no Brasil uma
conformacdo propria, marcada pela escraviddo, pelo colonialismo e pelo racismo estrutural
(lamamoto, 2007; Netto, 2001). A transi¢cdo do trabalho escravizado para o trabalho livre
ocorreu sem ruptura com as estruturas de dominagéo racial, o que faz com que o racismo nao
seja mera expressao da questdo social, mas um de seus fundamentos historicos e estruturantes.

Nesse sentido, o texto critica a visdo tradicional que subordina o racismo a questdo

social. Inspirado em autores como Moura (1994), Fanon (1980) e Césaire (2020), o artigo
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aponta que o racismo € parte constitutiva da logica de acumulacdo do capital, sendo utilizado
historicamente como ideologia de dominagdo e como instrumento de hierarquizacdo entre 0s
povos, legitimando o colonialismo, a escravidao e a exploragcdo econdmica. Moura (1994)
destaca o racismo como um brago ideolégico do capitalismo e Fanon (1980) alerta para a
necessidade de buscar as repercussdes do racismo em todos os niveis de sociabilidade, enquanto
Césaire (2020) denuncia os efeitos destrutivos da colonizagdo sobre os povos dominados.

No contexto brasileiro, as(os) autoras(es) dialogam com Ferreira (2020) sinalizando que
0 Estado assumiu a questdo social desconsiderando os conflitos racializados de classe,
promovendo uma falsa ideia de nacdo mestica onde todos teriam as mesmas oportunidades,
ocultando as desigualdades raciais. Essa invisibilizacdo do racismo nas analises hegeménicas
da questdo social contribui para o seu mascaramento nos curriculos de formacéo e no cotidiano
profissional. Assim, segundo as(0s) autores do texto, é preciso reconhecer o racismo como uma
determinacgéo estrutural da realidade brasileira, responsavel por moldar os lugares sociais da
populacdo negra e indigena e perpetuar sua exclusdo historica das politicas publicas e dos
direitos sociais.

A critica também recai sobre a formacao profissional em Servigo Social, que apesar de
avancgos como as Diretrizes Curriculares de 1996 (ABEPSS, 1996), ainda apresenta resisténcia
a incorporacdo efetiva das relacdes étnico-raciais como eixo estruturante da formacéo. A partir
de Lima (2014) apresentam que a maioria dos discentes termina o curso sem conhecer uma
mediacdo importante para a compreensao da realidade social: a racializacdo da questao social.
O mesmo vale para os temas ligados as relacdes de género e sexualidade, também tratados de
forma secundaria nos projetos pedagdgicos, o que limita a capacidade de intervencao
profissional diante das multiplas expressdes da desigualdade.

O artigo aponta que o Servi¢o Social, ao se comprometer com um projeto ético-politico
fundado na emancipacdo humana, precisa romper com a falsa neutralidade tedrica e
metodologica e assumir uma leitura interseccional da realidade. Essa leitura deve articular as
opressdes de classe, raca, género, sexualidade e geracdo como determinagdes concretas da vida
social (Cisne, 2012; Martins, 2014). Nesse sentido, pensar o sujeito historico como “universal”
sem considerar suas particularidades (classe, raca, etnia, género, sexualidade) significa incorrer
em andlises abstratas e, por consequéncia, em praticas profissionais inadequadas.

O texto também valoriza as contribui¢cbes dos movimentos sociais — feminista, negro
e LGBT, que, desde a década de 1980, influenciaram a renovagdo critica da profissdo e exigiram
a inclusédo de pautas contra o racismo, o sexismo e a LGBTQIA+fobia (Ferreira, 2018; Passos

e Pereira, 2017). Esses movimentos colocaram na agenda da formagdo e da intervengédo
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profissional a necessidade de enfrentar essas formas de opressdo como estruturantes das
expressdes contemporaneas da questdo social.

Para sustentar essa abordagem, o artigo incorpora as contribui¢des de Federici (2017),
ao analisar como o patriarcado, 0 sexismo e 0 controle sobre os corpos foram centrais na
acumulacdo primitiva do capital. Também recorre a critica de Weeks (1999) sobre a sexualidade
como construcdo histdrica e cultural, denunciando o moralismo conservador que ainda orienta
politicas publicas e praticas institucionais. No mesmo tom, e fundamentadas(os) em Vidarte
(2019) afirmam que a luta contra a LGBTQIA+fobia deve ser compreendida em articulagéo
com as demais lutas contra injusticas sociais.

Assim, o texto propde que a formacdo e a pratica profissional em Servigo Social devem
ser orientadas por uma perspectiva critica e antirracista, que reconheca as desigualdades sociais
como multiplas e interdependentes. Essa postura exige acdes afirmativas na estrutura curricular,
ampliacdo das pesquisas e publicacfes sobre o tema e a insercdo ativa da categoria nas lutas

sociais por direitos e justica social.

Pressupostos para uma analise historico-estrutural da questéao social no Brasil - Cristiane
L. S. Souza; Heloisa Teles — 2021

O texto "Pressupostos para uma analise histérico-estrutural da questdo social no Brasil",
de Cristiane Luiza Sabino de Souza e Heloisa Teles (2021), propde uma leitura da questdo
social e do racismo no Brasil a partir de uma perspectiva historico-estrutural, ancorada no
método materialista histérico-dialético. As autoras defendem que é necessario ultrapassar uma
abordagem abstrata e conceitual da questdo social para compreendé-la em sua totalidade
concreta, considerando as determinacgdes histdricas, politicas, econémicas e culturais que
configuram sua expressao no capitalismo dependente brasileiro.

A questdo social é definida como a manifestacdo das contradi¢cGes entre capital e
trabalho, resultante da acumulacdo capitalista e das desigualdades estruturais da sociedade
burguesa (Netto, 2001; 2012; lamamoto, 2001; 2008). No caso brasileiro, essas contradicdes
assumem formas especificas, pois estdo atravessadas por determinantes historicos como a
colonizacdo, o escravismo e a dependéncia econdmica, além de mediacbes ideoldgicas
fundamentais como o racismo e o sexismo (Souza, 2020; Moura, 2014; 2021).

O racismo, nesse contexto, é entendido como uma estrutura constitutiva da sociabilidade
brasileira, cuja funcdo historica tem sido a de organizar e justificar a superexploragéo da forca
de trabalho (Almeida, 2019; Moura, 1994; Gonzalez, 1981). N&o se reduz a atitudes individuais
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ou a discriminacdo institucional, mas deve ser compreendido como um sistema de dominagéo
articulado a totalidade das relac6es sociais de producdo (Souza, 2020; Bento, 2002). O racismo
estrutura a propria definicdo dos sujeitos sociais e sua posicdo no mercado de trabalho, no
acesso a terra, aos direitos e a cidadania (Gonzalez, 1984; Schwarz, 1993).

As autoras utilizam a categoria “franja marginal”, elaborada por Moura (2014; 2021),
para descrever a massa de trabalhadores negros e negras que, apos a abolicdo da escraviddo,
foram deixados a margem do mercado formal de trabalho. Essa exclusdo estruturada é mantida
e reforcada por politicas estatais de repressao e criminalizagdo, sobretudo no periodo pos-
abolicionista, e persiste até os dias atuais (Moura, 2021; DEPEN, 2020; Férum Brasileiro de
Seguranca Publica, 2021).

Os dados apresentados no artigo demonstram que a pobreza, a informalidade, o
desemprego estrutural, a fome e 0 encarceramento em massa sdo manifestacOes
contemporaneas da questéo social, articuladas ao racismo estrutural. Por exemplo, a populacao
negra representa mais de 64% dos desempregados no Brasil e 66% das pessoas em subutilizacéo
da forca de trabalho (IBGE, 2021). Além disso, 0s negros recebem salarios significativamente
inferiores aos brancos e estdo desproporcionalmente representados entre os mais pobres (IBGE,
2019; PNAD/IBGE, 2021).

Tais desigualdades ndo sdo casuais, mas derivam de uma formacéo social marcada pela
escraviddo, pela concentracao fundiaria e pela racializacéo da pobreza (Gorender, 2016; Marini,
2011). A propriedade privada da terra e a superexploracdo do trabalho constituem os eixos
estruturais da dominacdo capitalista no Brasil, reforcados pela dependéncia econémica frente
ao capital internacional (Mandel, 1985; Osorio, 2012; Bambirra, 2019).

A atuacdo do Estado, nesse contexto, ndo é neutra. Ele desempenha um papel central na
garantia da ordem social capitalista, ora pela via da repressdo direta, como a violéncia policial,
0 encarceramento e 0 genocidio da juventude negra —, ora pela omisséao frente as necessidades
sociais béasicas das populacdes pobres (Osorio, 2014; Paiva et al., 2010). Essa ldgica é visivel,
por exemplo, na “guerra as drogas”, que tem servido como justificativa para a criminaliza¢ao
da pobreza e do povo negro (Forum Brasileiro de Seguranca Publica, 2021; DEPEN, 2020).

Além do racismo, o sexismo também é apontado como estrutura constitutiva da
dominacdo de classe. A articulacdo entre género, raca e classe é fundamental para compreender
as formas contemporaneas de desigualdade, especialmente no que diz respeito a precarizacao
da vida das mulheres negras (Cisne e Santos, 2018; Gonzalez, 1984). Dados do PENSSAN
(2021) mostram, por exemplo, que as familias chefiadas por mulheres negras foram as mais

afetadas pela fome durante a pandemia de Covid-19.
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Por fim, a analise histérico-estrutural da questdo social proposta pelas autoras destaca
que a totalidade concreta das relac6es sociais s6 pode ser compreendida a partir da articulagdo
entre as determinacGes estruturais (propriedade privada da terra, superexploracdo, racismo e
sexismo) e suas expressdes no cotidiano (desigualdade de renda, violéncia, fome,
encarceramento). Essa abordagem tedrica e politica visa ndo apenas explicar a realidade, mas

também contribuir para uma préxis critica e transformadora no &mbito do Servico Social.

Clovis Moura e a questdo social no Brasil- Sandra Vaz da Silva; Gustavo Fagundes — 2022

O artigo “Clovis Moura e a questao social no Brasil”, de Sandra Regina Vaz da Silva e
Gustavo Fagundes (2022), realiza uma leitura critica sobre a relacdo entre questdo social e
racismo na realidade brasileira, destacando a originalidade e a atualidade do pensamento de
Clovis Moura no campo do Servigo Social. Por meio de uma abordagem histérico-critica e
fundamentada no marxismo, 0s autores mostram como 0 racismo € constitutivo da questdo
social no Brasil, e ndo apenas uma de suas expressoes.

Partindo das elaboracGes de lamamoto (2001) e Netto (2001), os autores recuperam o
entendimento da questdo social como expressdo das contradicGes do modo de producédo
capitalista, marcada pela desigualdade estrutural entre capital e trabalho. No entanto, a
especificidade brasileira exige um olhar que va alem da relacdo classica capital-trabalho,
considerando também o papel histdrico do racismo na conformacio da sociedade de classes. E
nesse ponto que se insere a contribuicdo de Clovis Moura, cuja obra evidencia que a formacao
do capitalismo no Brasil se deu por meio da escraviddo e da superexploracdo da populacdo
negra.

Moura (1984, 1988, 1994, 2014) mostra que 0 racismo é um instrumento estruturante
da acumulacdo capitalista no pais, cuja génese remonta ao escravismo colonial. A escravidao,
segundo ele, ndo apenas integrou o Brasil a l6gica da acumulacdo primitiva do capital (como
também argumenta Marx, 2017), mas organizou as bases da sociedade brasileira de forma
racialmente hierarquizada, sendo 0s negros escravizados os pilares da producéo da riqueza
nacional.

A abolicdo formal da escraviddo, como analisado por Mattos (2008, 2009), nédo
significou inclusdo real dos negros no mercado de trabalho assalariado, mas sim sua
marginalizagcdo estrutural, compondo o que Moura denominou de "franja marginal” ou
"exército industrial de reserva", conceito também desenvolvido por Marx (2017). Esse

contingente de trabalhadores negros foi funcional ao processo de transicdo do escravismo ao
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capitalismo dependente, possibilitando o rebaixamento geral dos salarios e a manutengdo dos
privilégios da elite branca, como também enfatizam Fagundes (2020) e Souza (2020).

Ao rejeitar as leituras eurocéntricas do marxismo e o mito da democracia racial, Moura
(1988, 1994) realiza uma critica contundente ao pensamento social conservador e culturalista,
como o de Gilberto Freyre. Para ele, a mesticagem e a retdrica da harmonia racial serviram
como instrumentos ideoldgicos de ocultamento das relacdes de dominacdo racial, funcionando
como mecanismos de barreira a emergéncia de uma consciéncia critica racial e de classe.

Nesse sentido, o racismo, conforme os autores demonstram com base em Moura e em
autores como Marini (2005) e Luce (2018), opera como mecanismo de regulacéo e reproducéao
do capitalismo dependente, justificando a exploragéo intensificada da populacdo negra em
contextos marcados por alta desigualdade e informalidade. A superexploragdo, segundo Marini
(2005), é constitutiva das economias dependentes como a brasileira, e se materializa na
combinacéo de baixos salarios, precarizacao do trabalho e racismo estrutural.

Além disso, a analise incorpora o debate sobre a importancia de considerar a
interseccionalidade entre raca, classe, género e sexualidade, como proposto por Eurico (2017,
2018). Tais dimens@es ndo apenas revelam a diversidade no interior da classe trabalhadora, mas
também denunciam os multiplos mecanismos de opressdo que intensificam a desigualdade
social. Isso é reforcado pela producdo de autoras como Almeida (2014), Almeida (2015),
Goncalves (2018) e Martins (2012), que tambem argumentam sobre a centralidade da questdo
racial na analise da questao social no Servigo Social.

A partir da trajetoria intelectual e politica de Clovis Moura, delineada por Farias (2019),
Rocha (2020), Silva (2017) e Oliveira (2009), fica evidente que o autor compreendia a
populacdo negra como sujeito historico e politico, protagonista das lutas sociais e da
conformacéo das classes sociais no Brasil. Sua concepc¢édo da "Praxis Negra" denuncia a historia
oficial e destaca a rebeldia quilombola, as insurreicdes e as resisténcias como formas concretas
de enfrentamento ao sistema escravista e ao racismo.

Por fim, o artigo reafirma o compromisso do Servigco Social com uma formacao
profissional critica e antirracista, conforme propéem as Diretrizes Curriculares da ABEPSS
(1996) e autoras como Assis (2021) e Rocha (2014). Nesse sentido, é essencial compreender
guem sdo 0s sujeitos historicamente violados em seus direitos e por que sdo justamente eles 0s
principais demandatarios das politicas sociais. Para isso, o enfrentamento da questéo racial deve

ser incorporado de forma organica ao debate sobre a questdo social no pais.
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Questdo social e questdo racial na formacéo em servico social: debate necessario - Loiva
M. O. Machado e Daniela Ferrugem - 2022

O artigo “Questdo social e questdo racial na formagdo em servico social: debate
necessario”, de Ferrugem e Machado (2022), propde uma anélise critica e articulada entre a
questdo social e a questdo racial, compreendendo ambas como indissociaveis na formagédo e na
pratica profissional do Servigo Social no Brasil.

O texto parte do entendimento de que o racismo ndo é apenas uma expressao da questdo
social, mas sim constitutivo dela. As autoras refutam a ideia de que o racismo possa ser tratado
como um fenbmeno isolado ou apenas cultural, defendendo que ele esta enraizado
estruturalmente nas relagdes capitalistas e na formacdo histérica da sociedade brasileira,
marcada pela colonizacéo, escravidao e desigualdade racial persistente, conforme argumenta
Almeida (2019) ao conceituar 0 racismo estrutural como um componente constitutivo da
sociabilidade capitalista brasileira.

A questdo social, tradicionalmente compreendida como resultante das contradigdes
entre capital e trabalho, é revisitada pelas autoras a partir da perspectiva de que essas
contradicOes estdo racializadas no Brasil. 1sso significa que ndo é possivel discutir pobreza,
exploracdo e desigualdades sociais sem compreender o papel do racismo estrutural na
configuracdo dessas expressdes (Eurico, 2018; Martins, 2014). Essa perspectiva se ancora,
ainda, nas formulagdes de Netto (2001), ao tratar a questdo social como resultante dos processos
historicos de sociabilidade do capital, devendo ser analisada em sua totalidade concreta.

As autoras apontam que as relacdes sociais no Brasil sdo racializadas, a branquitude se
estabelece como norma, e a negritude € marginalizada (Alves, 2013). Esse padrdo molda o
cotidiano das(os) assistentes sociais, tanto nas condicdes de formacdo quanto nos espacos de
atuacdo profissional. Essa compreensao esta em didlogo com Hooks (2019), ao evidenciar como
raca, classe e género se entrelacam em sistemas interdependentes de dominacéo.

A analise se apoia em dados concretos, como 0s apresentados pelo Atlas da Violéncia
(Cerqueira et al., 2021), que revelam o impacto desproporcional da violéncia sobre a populacédo
negra, e pelos levantamentos do INFOPEN (Brasil, 2017; 2019), que demonstram a super-
representacdo de pessoas negras no sistema prisional. Adicionalmente, dados da PNAD/IBGE
(2020) reforcam a persistente desigualdade de rendimentos entre brancos e negros. Esses
elementos séo utilizados para demonstrar a materialidade da racializacdo das desigualdades

sociais.
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O texto também evidencia a auséncia da tematica racial nas producdes académicas do
Servigo Social, mesmo com avancos institucionais como a criacdo dos Grupos Tematicos de
Pesquisa (GTP) da ABEPSS em 2010 (ABEPSS, 2015), e a edicdo de niumeros especiais em
periddicos da &rea. As autoras criticam a resisténcia a incorporacao efetiva da discusséo racial
nas formacbes, alegando que a transversalidade tem funcionado, na pratica, como
invisibilizagdo (ABEPSS, 2014).

A defesa da centralidade da luta antirracista como parte do projeto ético-politico
profissional se ancora em Netto (2009) e lamamoto (2007), que reconhecem a profissdo como
parte da divisdo sociotécnica do trabalho, exigindo posicionamentos criticos e comprometidos
com a transformacéo social. Em especial, lamamoto (2007) enfatiza que o trabalho profissional
do/a assistente social é condicionado pelas contradi¢cdes do modo de producéo capitalista e pelas
funcbes gque os sujeitos sociais exercem dentro dessa sociabilidade, perspectiva que contribui
para entender como o racismo se entrelaca com a exploracéo de classe na préatica cotidiana da
profisséo.

A articulacdo entre ética e trabalho € sustentada em Marx (2010), ao analisar o trabalho
alienado como produtor de miséria, e em Barroco (2004), que aponta 0 COMpPromisso com os
direitos humanos e a liberdade como valores éticos centrais da profissdo. Além disso, as criticas
ao processo de precarizacdo do trabalho, trazidas por Antunes (2018) e Vicente (2019),
reforcam como as(os) assistentes sociais enfrentam condi¢bes adversas de exercicio
profissional, marcadas por intensificacdo do assédio, do racismo institucional e da perda de
direitos.

Ao reafirmarem gque a maioria da categoria profissional se autodeclara negra (CFESS,
2019), as autoras denunciam as barreiras enfrentadas por estudantes e profissionais negras(os),
como o racismo institucional, a invisibilizacdo de suas producbes académicas e a sub-
representacdo em espacos de poder e pesquisa. A presenca do racismo nas universidades, nos
curriculos e nas préaticas pedagdgicas também é abordada a partir da auséncia de autores negros
e do esvaziamento das politicas de acdo afirmativa.

O artigo reivindica, com base nas Diretrizes Curriculares (ABEPSS, 1996; 2018), que a
formacdo profissional no Servico Social contemple efetivamente a pauta antirracista, incluindo-
a nos Nucleos de Fundamentacdo e nas dimensdes ético-politica, tedrico-metodoldgica e
técnico-operativa. O GTP da ABEPSS recomenda a inclusdo de contetdos como formacéo
social e divisdo racial do trabalho, politicas publicas de igualdade racial, movimentos

antirracistas e indicadores de desigualdade (Queiroz et al., 2014).
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Por fim, as autoras argumentam que a luta antirracista deve ser parte concreta do projeto
ético-politico do Servico Social, ndo podendo permanecer no campo da retdrica. A profissdo
deve comprometer-se com uma formac&o critica que reconheca a racializacéo da questdo social
como um de seus fundamentos, e ndo apenas uma de suas expressdes, como ja advertia
Gonzalez (2020) ao denunciar o mito da democracia racial como estratégia ideoldgica de

silenciamento.

Desdobramentos das desigualdades raciais na pandemia da Covid-19- Priscila Thayane

Carvalho Silva e Camila Ferreira da Silva — 2023

O artigo “Desdobramentos das desigualdades raciais na pandemia da Covid-19”, de
Silva e Silva (2023), analisa como a questao social e o racismo se interligam e se expressam de
maneira aprofundada na realidade brasileira, especialmente em tempos de crise sanitaria. As
autoras partem do pressuposto de que o racismo constitui um eixo estruturante da sociedade
brasileira, mesmo apos o fim formal da escraviddo. Segundo elas, a questéo racial deve ser
compreendida como uma das expressdes contemporaneas da questdo social, sendo ambas
inseparaveis na analise critica da sociedade capitalista.

A partir do método materialista historico-dialético, o estudo demonstra que o
capitalismo ndo apenas gera desigualdades econdmicas, mas também racializa essas
desigualdades. Nesse sentido, retoma-se a contribuicdo de Marx (2004), que identificou no
modo de producdo capitalista a desumanizagédo do trabalhador, especialmente do proletariado,
submetido a exploracédo e ao acimulo de riqueza pelo capital. lamamoto (2006) reforca esse
argumento ao afirmar que capital e trabalho sdo elementos de uma unidade contraditéria e
indissociavel, onde o trabalho assalariado € parte constituinte do proprio capital.

O texto recupera o pensamento de lanni (1992), para quem a questédo social é composta
por elementos estruturais, como desigualdades de classe, mas também incorpora
especificidades de ordem racial, regional e cultural. Fernandes (2008) também é citado ao
afirmar que a questdo racial no Brasil foi forjada no contexto da transi¢do do sistema escravista
para o capitalista, aprofundando as exclus6es socioeconémicas da populacdo afrodescendente.
Assim, torna-se evidente que a questdo racial € gerada no amago da prépria questéo social.

No campo histérico-cultural, as autoras abordam o ideal de brancura e o projeto de
embranguecimento que permeou a formagdo do Brasil moderno. Nesse processo, a ideologia
racial construida por naturalistas e pseudocientistas nos séculos XVII1 e X1X contribuiu para a

institucionalizacgdo do racismo, como destaca Munanga (2003). Nascimento (1978) denuncia as
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politicas de imigracdo e eugenia utilizadas para "melhorar" a populacdo brasileira a partir da
diminuicdo da presenca negra. A crenga na supremacia branca e o incentivo & miscigenacdo
como forma de branqueamento também séo discutidos por Zarur (2003), Jesus (2011) e Fry
(2005), reforcando a ideia de que o racismo brasileiro € marcado por préticas sutis, porém
eficientes, como bem resume Munanga (2017).

Durante a pandemia de Covid-19, essas desigualdades se aprofundaram. A
vulnerabilidade social e racial da populacdo negra foi evidenciada tanto nas condi¢ées materiais
de sobrevivéncia quanto na auséncia de politicas publicas. O caso de Cleonice Gongalves,
trabalhadora doméstica contaminada e morta ap6s ser exposta pelos patrées, € um exemplo
emblematico da intersecdo entre classe, raga e género, segundo Oliveira (2020). O conceito de
“cidadania sacrificial”’, proposto por Brown (2018), ajuda a compreender como o
neoliberalismo reforca desigualdades estruturais ao produzir sujeitos descartaveis, sobretudo os
racializados.

Os dados do IBGE (2019, 2021), do DIEESE (2021) e do Atlas da Violéncia (IPEA,
2020) escancaram o impacto desproporcional da pandemia sobre a populagdo negra. Em 2018,
por exemplo, 17,9% da populacéo preta ou parda vivia sem acesso a rede de abastecimento de
agua, enquanto entre os brancos esse nimero era de 11,5% (IBGE, 2019). A taxa de
desemprego, a informalidade e a precarizacdo do trabalho também sdo mais acentuadas entre
0s negros, sobretudo mulheres negras (DIEESE, 2021). Em relacdo a violéncia, os homicidios
entre jovens negros sao 2,5 vezes maiores que entre os brancos, conforme o IPEA (2020), e as
mulheres negras representam 68% das mulheres assassinadas no pais.

Nesse contexto, o conceito de necropolitica de Mbembe (2017, 2018) é utilizado para
refletir sobre o papel do Estado na administracdo da morte, naturalizando a eliminacdo de
corpos racializados. A violéncia policial, o abandono estatal e a negacéo de direitos reforcam a
tese de que ha uma politica ativa de descarte da vida negra, sustentada por estruturas coloniais
e racistas. Ayub (2014) complementa essa analise ao afirmar que o racismo opera hoje como
uma nova forma de soberania, controlando quem vive e quem morre.

A critica ao mito da democracia racial (Domingues, 2005) também esta presente, com
énfase na desmontagem da ideia de que o Brasil seria uma na¢do miscigenada e harmoniosa.
Pelo contrario, o texto mostra que a mesticagem foi instrumentalizada para encobrir as
desigualdades raciais, ao mesmo tempo em que reforgava hierarquias sociais. Moura (1991)
denuncia como o discurso cientifico foi mobilizado para justificar a inferioridade das racas ndo

brancas e legitimar sua exclusdo do projeto civilizatério burgués.
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Por fim, as autoras concluem que, mesmo diante de todo esse cenario de exclusao, o
povo negro tem resistido de forma combativa e historica. Parafraseando Evaristo (2015), elas
lembram: “eles combinaram de nos matar, mas a gente combinou de ndo morrer”. A resisténcia
negra, portanto, é também uma forma de enfrentamento a questao social, ao racismo estrutural

e a necropolitica.

Familias quilombolas, pobreza e Servico Social: um debate necessario a partir de
comunidades do municipio de Ouro Verde de Minas-MG - Sidimara Cristina de Souza;
Angela Ernestina Cardoso de Brito — 2023

O artigo de Souza e Brito (2023) oferece uma anélise critica e necessaria sobre como a
questdo social e o racismo estruturam a realidade de familias negras rurais, especialmente as
pertencentes a comunidades quilombolas no municipio de Ouro Verde de Minas-MG. A partir
de uma abordagem historica e socioldgica, o texto desvela a continuidade de processos de
exclusdo, expropriacdo e invisibilizacdo social que atravessam a vida da populacdo negra,
mesmo apos a abolicdo formal da escravidao.

A questdo social é compreendida no artigo como uma manifestacdo historica das
desigualdades geradas pelo modo de producéo capitalista, que no Brasil esta profundamente
enraizado nas experiéncias do escravismo. A partir de lanni (1991), as autoras apontam que a
questdo social ja existia durante o regime escravocrata, sendo expressa na condi¢do do escravo
como propriedade, sem direitos e sujeito a dominacdo absoluta.

As autoras se fundamentam em Bastos (1991) para sinalizar que a propria escravidao
constitui uma expressdo da questdo social, mas com implicacdes particulares em relagcdo a
populacdo negra, principalmente apods a abolicdo, quando surge o desafio de inseri-la na nova
ordem societaria. Esse desafio foi manipulado por meio da ideologia da democracia racial, que,
ao invés de promover inclusdo, mascarou as desigualdades e reforcou o racismo estrutural.

O racismo, por sua vez, é tratado no artigo como um elemento central para a
compreensdo da marginalizacdo das familias negras e quilombolas. Essa marginalizacdo se
manifesta, por exemplo, na negacdo do reconhecimento juridico de suas formas de organizacéao
familiar. Como observa Rocha (2004), até os anos 1970, as familias negras ndo eram sequer
reconhecidas como familias “normais” pelo padrao da sociedade dominante, o que revela o
guanto o racismo esta imbricado na construcdo dos referenciais normativos sobre a vida social.
Nesse sentido, o trabalho das autoras alinha-se a critica de Abramovay e Castro (2006) e Santos
(2012), que denunciam a desqualificacdo social dos negros a partir de um imaginario coletivo

marcado por esteredtipos e preconceitos.
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O artigo também se apoia nas contribui¢cfes de Fernandes (1978), que descreveu a
condicdo andmica dos escravizados e a destrui¢do de seus lagos familiares como consequéncia
do sistema escravista, refor¢ando a visao de que esses sujeitos foram impedidos de desenvolver
redes de solidariedade.

No entanto, essa perspectiva foi contestada por uma nova geracdo de historiadores,
como Mattoso (1992), Slenes (1999), Florentino e Goes (1997) e Moura (1977), que
demonstraram, a partir de fontes inéditas, a existéncia de vinculos afetivos, casamentos e
estratégias de resisténcia entre 0s escravizados, mesmo sob o regime de cativeiro. Tais estudos
revelam que a familia negra se constituiu como espacgo de protecdo, resisténcia e manutencéo
cultural, mesmo diante das adversidades impostas pelo racismo e pelo sistema escravista.

Essas experiéncias de resisténcia sdo ainda aprofundadas pela leitura de Gonzalez
(1978), que destaca o protagonismo da mulher negra nas fugas, rebelides e organizagdo dos
quilombos. Essa leitura contrasta com a visdo idealizada de Freyre (1982), criticado por
romantizar as relacdes entre senhores e escravizados e invisibilizar a violéncia de género e raga.
Giacomini (1988) reforca essa critica ao mostrar como o corpo da mulher negra era explorado
tanto no trabalho doméstico quanto sexualmente, sendo a opressdo interseccional uma
caracteristica central da escraviddo patriarcal. A esse respeito, 0 artigo recorre a
interseccionalidade proposta por Crenshaw (2002), que entende que raga, classe e género ndo
operam de forma isolada, mas se cruzam e se reforcam mutuamente na producao da opressao
social.

Além da analise historica, o artigo apresenta dados empiricos sobre as condicoes de vida
das familias quilombolas das comunidades de Santa Cruz, Agua Preta de Cima e Marques. Os
resultados revelam uma realidade marcada por baixa escolaridade, precariedade habitacional,
saneamento basico deficitario, baixa renda e forte dependéncia de programas sociais, como o
Bolsa Familia. Tais dados evidenciam a perpetuacdo da questdo social entre esses grupos,
articulada ao racismo estrutural que os mantém em situacdo de vulnerabilidade e excluséo.
Essas condicdes sdo agravadas pela invisibilidade social das comunidades quilombolas e pela
auséncia de politicas publicas eficazes.

Para pensar as transformacdes nas estruturas familiares e suas implicacGes
contemporaneas, o texto também mobiliza autores como Engels (2010), Mioto (2006) e Singly
(2007). A partir de Engels (2010) as autoras apresentam uma abordagem histérica da familia,
conectando sua origem a propriedade privada e a dominacgdo patriarcal. E partem de Mioto
(2006) e Singly (2007) para a compreensdo das mudangas nos arranjos familiares

contemporaneos, questionando o modelo hegeménico da familia nuclear burguesa e
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reconhecendo a diversidade de formas familiares existentes, especialmente entre 0os grupos
populares.

Nas consideragdes finais, as autoras defendem a urgéncia de romper com perspectivas
eurocentradas no campo do Servigco Social, que reproduzem discursos universalizantes e
desconsideram a especificidade das experiéncias das familias negras. Elas denunciam a
tendéncia de homogeneizacgéo dos sujeitos nos estudos sobre pobreza, exclusdo e questao social,
e argumentam que a auséncia de marcadores como racga e etnia nos discursos académicos e
profissionais contribui para a reproducao do racismo institucional. Ao lidar cotidianamente com
as expressdes da questdo social, especialmente nas comunidades quilombolas, é imprescindivel
que assistentes sociais estejam preparados para reconhecer e combater o racismo, valorizando
0s saberes e a cultura afro-brasileira.

Dessa forma, o artigo contribui para o fortalecimento de uma perspectiva critica,
antirracista e decolonial no Servigo Social, chamando atencao para a necessidade de produzir
conhecimento situado, que reconheca a centralidade do racismo na configuracdo das
desigualdades sociais no Brasil e valorize as resisténcias historicas das familias negras

quilombolas.

As expressdes da questdo social e as opressdes presentes na atuacdo do servico social na
educacao profissional - Magali da Silva Almeida; Heide de Jesus Damasceno — 2023

O artigo “As expressoes da questao social e as opressoes presentes na atuagao do Servigo
Social na educagdo profissional”, de Almeida e Damasceno (2018), apresenta uma reflexéao
critica e fundamentada sobre a atuacdo do Servico Social diante das expressfes da questao
social e das opressdes, particularmente o racismo e o sexismo, na politica de educacao
profissional. As autoras reconhecem que a tradicdo historico-critica do Servigco Social
brasileiro, consolidada a partir da renovacdo profissional e do projeto ético-politico, define as
expressoes da questao social como objeto privilegiado de intervencdo, compreendendo-as como
resultantes da exploracdo do trabalho no sistema capitalista, conforme discutido por lamamoto
(2002).

Entretanto, a0 mesmo tempo em que reconhecem 0s avancos dessa matriz teorica, as
autoras problematizam seus limites. Argumentam que a centralidade da questdo social como
expressdo Unica da dominacdo capitalista pode invisibilizar ou secundarizar formas estruturais
de opressdo, como 0 racismo e 0 sexismo, que antecedem o préprio capitalismo, embora se
articulem de forma funcional a ele. Para Almeida (2017), essas opressdes ndo podem ser

tratadas como uma mera extensdo da questao social, pois operam historicamente com relativa
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autonomia e estdo imbricadas nas formas contemporaneas de dominagéo. A autora destaca que
“por onde quer que andemos, por onde quer que atuemos, esbarramos com intolerancias,
manifestacdes de racismo e sexismo e lesbotransfobia, pois esta € a ldgica perversa da
sociabilidade burguesa” (Almeida, 2017, p. 42).

A compreensdo da opressao racial e de género como categorias fundantes da ordem
social é apresentada com base em Barcelos e Salazar (2017), que a definem como tudo aquilo
que impede o ser humano de desenvolver plenamente suas potencialidades e de fazer escolhas
concretas. Essa abordagem amplia a concepcao de desigualdade social para além da exploracdo
do trabalho, inserindo no debate as dimensbes identitarias e subjetivas que moldam a
experiéncia dos sujeitos.

As autoras também mobilizam o pensamento de Munanga (2006), que sustenta que,
embora a ciéncia bioldgica tenha refutado o conceito de raca, ele permanece como realidade
social e politica nas praticas e representacdes dos sujeitos. Munanga (2006) argumenta que 0
problema nao estd no uso do termo “raga”, mas no racismo, que hierarquiza, desumaniza e
justifica a discriminacdo, muitas vezes apoiando-se hoje em discursos de identidade e
diversidade cultural. Nessa mesma direcéo, Silva (s/d) aponta que 0s conceitos de raga e etnia
devem ser entendidos como construgdes sociais, que operam tanto em nivel macroestrutural
quanto nas interacfes cotidianas, estruturando representacGes e experiéncias em contextos
racializados.

No campo do Servigo Social, as autoras denunciam a historica negligéncia na formacao
profissional quanto as opressdes étnico-raciais e de género, revelando que a populacdo negra
esteve ausente desde a génese da profissdo no Brasil. Além disso, as autoras buscam em
Menezes (2010) o debate sobre a apreenséo critica da realidade social dos sujeitos atendidos,
configurando uma forma de violéncia simbdlica, apontando os desafios ainda persistentes para
a efetiva incorporacdo da tematica étnico-racial nos curriculos de formacao em Servico Social.

Apesar disso, Almeida e Damasceno (2018) reconhecem avangos recentes
impulsionados por pesquisas e mobilizacdes da categoria profissional, especialmente por meio
de coletivos como a ENESSO e dos debates promovidos pelo CFESS-CRESS. O documento
"Subsidios para a atuacdo de assistentes sociais na politica de educacao”, elaborado pelo CFESS
(2012), por exemplo, propde diretrizes que articulam a defesa dos direitos sociais com o
enfrentamento das multiplas formas de opressdo, como o racismo, a misoginia e a LGBTfobia.

No ambito da educacédo profissional, as autoras destacam que a atuacao dos assistentes
sociais ndo deve se limitar a analise socioecondmica para concessao de auxilios financeiros,

mas deve se expandir para agdes educativas e politicas que promovam a equidade e o combate
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as opressdes. Defendem que o Servico Social pode atuar como mediador critico dos processos
de ensino-aprendizagem, favorecendo a permanéncia de estudantes em situacdo de
vulnerabilidade e promovendo debates sobre a democratizacdo da educacdo. Tal perspectiva é
corroborada através de Frigotto et al. (2005), ao afirmarem que a educacgdo profissional deve
atender com ética os filhos da classe trabalhadora, buscando potencializar mudangas rumo a
uma sociedade mais justa.

As politicas afirmativas, como a implantacdo de cotas sociais e raciais nos Institutos
Federais, s@o ressaltadas como conquistas fundamentais para o acesso da populacdo negra e
empobrecida a educacdo publica. De acordo com dados do IBGE (2010), a populagdo negra
(pretos e pardos) ja representa a maioria no Brasil (50,7%), sendo também o principal publico
das politicas de permanéncia. Nesse sentido, a atuacdo do Servigo Social torna-se estratégica
para garantir ndo apenas O ingresso, mas a permanéncia e 0 sucesso desses estudantes,
reconhecendo suas especificidades e enfrentando os desafios impostos pelo racismo
institucional.

As autoras ressaltam ainda que o Servico Social deve se articular com a rede
socioassistencial e promover acdes de extensdo e participacdo democratica, valorizando a
gestdo colegiada das instituicbes educacionais. Isso implica o incentivo a participacdo dos
estudantes, familias e comunidades nas decisdes institucionais, com base nos principios
democraticos da profisséo.

Por fim, Almeida e Damasceno (2018) defendem que é necessario ampliar o repertdrio
teorico e politico das(os) assistentes sociais para que sejam capazes de reconhecer as opressoes
como objeto legitimo de sua intervencgdo. Isso exige mudancas na formacdo académica, na
producdo de conhecimento e nas praticas profissionais, de modo a ndo reproduzir uma Vvisdo
restrita da questdo social desvinculada das multiplas formas de opressdo que atravessam a vida

dos sujeitos.

Referéncias teodricas recorrentes nas analises sobre questdo social e racismo

As analises desenvolvidas a partir do conjunto de quinze textos elaborados por
assistentes sociais negras antirracistas revelam uma producgéo que se inscreve no campo critico
da profissdo, mas que o expande ao integrar 0s marcadores raciais, de género e de classe como
elementos constitutivos da realidade social.

Nesse processo, algumas referéncias teoricas se destacam por sua presenca reiterada e

por fundamentarem a articulagéo entre quest&o social e racismo a partir de uma perspectiva
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historica, materialista e comprometida com a transformag&o social. A leitura critica da realidade
brasileira promovida por essas autoras demonstra que a escolha das referéncias ndo é neutra:
ela expressa um posicionamento politico e epistemoldgico que se distancia das abordagens
universalistas e abstratas da desigualdade, incorporando as especificidades da formacao social
brasileira, marcada pelo escravismo, pelo colonialismo e pela racializagéo da pobreza.

Dentre as(0s) autoras(es) mais recorrentes nessas analises, destacam-se aqueles cuja
producdo tem fundamentado de forma significativa os estudos criticos sobre as determinacdes
estruturais da desigualdade no pais. Marilda lamamoto aparece como referéncia tedrica em pelo
menos nove artigos analisados, sendo central para a compreensao da questao social a partir da
tradicdo marxista e para o reconhecimento da importancia do trabalho profissional na mediacéo
das expressbes da desigualdade. Ao lado dela, José Paulo Netto, também citado em nove
artigos, contribui com uma abordagem critica das contradi¢cfes do modo de producéo capitalista
e com reflexdes importantes sobre o papel da profissdo no enfrentamento das expressdes da
questdo social.

Outro autor de grande centralidade é Clovis Moura, presente em pelo menos onze
artigos, cuja obra tem sido amplamente mobilizada para pensar o racismo como estrutura
constitutiva da formacao social brasileira. Moura é reconhecido por seu esfor¢co em demonstrar
que a escravidao e o racismo ndo sao herancas do passado, mas fundamentos da sociabilidade
capitalista dependente, expressando-se de forma continua na marginalizacdo historica da
populacdo negra.

Florestan Fernandes é citado em ao menos seis artigos, sendo relevante por suas analises
sobre a transicdo do trabalho escravizado para o trabalho livre no Brasil e os impactos desse
processo na exclusdo estrutural das(os) trabalhadoras(es) negras(os). Octavio lanni aparece em
quatro textos, contribuindo com reflexdes sobre o papel do Estado e da ideologia racial na
consolidacdo de uma ordem social excludente.

Além desses nomes, Ivanete Boschetti € mencionada em pelo menos dois artigos,
especialmente no que se refere a informalidade e as politicas sociais no Brasil, evidenciando
como a exclusdo de direitos afeta desproporcionalmente a populacdo negra. Lélia Gonzalez,
por sua vez, é citada em trés artigos, sendo fundamental para o debate interseccional entre
racismo, sexismo e classe, e para a critica a ideologia da democracia racial no pais.

Essas(es) autoras(es) representam, portanto, um ndcleo de referéncia essencial para as
analises que articulam questdo social e racismo no campo do Servi¢o Social, sendo suas obras
convocadas de forma reiterada por pesquisadoras(es) comprometidas(os) com uma perspectiva

critica, antirracista e emancipatoria. E nesse dialogo com essas referéncias que as assistentes



171

sociais negras antirracistas constroem uma producgéo intelectual insurgente, que ndo apenas
denuncia as expressdes da desigualdade, mas propde caminhos para seu enfrentamento, a partir
da centralidade do combate ao racismo e da afirmagdo da pluralidade das(os) sujeitas(os)
historicas(0s).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa apresentada identificou o debate sobre a questéo social e racismo a partir da
producéo de conhecimento de assistentes sociais negras antirracistas. Essa investigacao revelou
a importancia de articular a formacdo socio histdrica brasileira as dindmicas raciais que
estruturam as desigualdades sociais e econdmicas, utilizando como referéncia tedrica as
perspectivas marxista e interseccional. Com isso, contribuiu para reforgar a centralidade do
debate racial na compreensao das expressdes contemporaneas da questéo social, reafirmando a
urgéncia de uma abordagem mais critica e comprometida no campo do Servico Social.

A centralidade conferida as vozes negras femininas neste trabalho parte do
reconhecimento de que tais sujeitas historicas tém sido sistematicamente silenciadas e
invisibilizadas na tradi¢do das Ciéncias Socialis e, particularmente, no Servico Social, inclusive
em sua vertente critica.

A escuta dessas vozes ndo € apenas uma exigéncia ética e politica, mas uma urgéncia
epistémica diante da complexidade da realidade social brasileira, profundamente atravessada
por processos historicos. A valorizacdo das epistemologias negras formuladas por assistentes
sociais negras €, portanto, parte de um movimento de ruptura com paradigmas hegemdnicos
eurocentrados e de construcdo de uma ciéncia social mais plural, situada e comprometida com
a transformacéo social.

Neste sentido, foram aprofundadas as categorias de raga, racismo e género, destacando
suas historicidades e intersec¢des, sobretudo no que tange a posicdo especifica das mulheres
negras no entrecruzamento das opressdes estruturais. A interseccionalidade foi mobilizada ndo
apenas como ferramenta analitica, mas como um eixo politico capaz de revelar tanto os
mecanismos de dominacdo quanto as estratégias de resisténcia, agéncia e producdo de saber
protagonizadas por essas sujeitas.

A adocdo de uma abordagem interseccional como ferramenta de analise mostrou-se
particularmente relevante para compreender como 0s sistemas de poder, no qual a raca, género,
classe, sexualidade e territorio, se entrecruzam e conformam as desigualdades no capitalismo
brasileiro. Essa perspectiva possibilitou compreender como os multiplos sistemas de opressao
sdo determinantes para a reproducdo das expressdes da questdo social. A abordagem escolhida
permitiu identificar de forma mais integrada as experiéncias e desafios vivenciados por grupos
historicamente marginalizados, promovendo uma leitura critica da realidade que transcende 0s

limites das andlises tradicionais.
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A terceira se¢do apresentou a articulacdo entre a questéo social e a questéo racial no
Servigo Social brasileiro, evidenciando que as desigualdades e exclusdes sociais no pais estdo
historicamente associadas a determinaces raciais herdadas do periodo escravista colonial. Para
essa andlise, foi utilizada a categoria “Praxis Negra”, formulada por Clovis Moura, que
evidenciou as resisténcias da populacdo negra, como 0s quilombos, enquanto expressdes
politicas que antecederam e conformaram as bases da questdo social no Brasil.

As elaboracGes tedricas de Clovis Moura constituem referéncia imprescindivel para
compreender criticamente a formacdo social brasileira, especialmente no que se refere a
centralidade do racismo como elemento estruturante da sociedade de classes no pais. Sua
producéo intelectual denuncia a permanéncia das estruturas coloniais e escravocratas, revelando
como o racismo opera na reproducdo das desigualdades sociais e no apagamento das
resisténcias negras.

As reedicdes recentes de suas obras pela Dandara Editora, como O Negro: de bom
escravo a mau cidaddo (Moura, 2021), Os Quilombos e a Rebelido Negra (Moura, 2022), A
Histdria do Negro Brasileiro (Moura, 2023) e Brasil: as raizes do protesto negro (Moura, 2023),
recolocam sua contribuicdo no centro dos debates contemporaneos e reafirmam a poténcia de
seu pensamento para 0s estudos sobre a questdo racial no Brasil. Incorporar a perspectiva de
Clovis Moura no campo do Servico Social € reconhecer a importancia de uma leitura historica,
critica e antirracista da realidade, que confronte o silenciamento das lutas negras e contribua
para a construcdo de um projeto profissional comprometido com a emancipacdo dos povos
oprimidos.

A pesquisa demonstrou que o Servi¢co Social adotou majoritariamente uma concepcao
eurocentrada da questdo social em sua trajetéria, fundamentada na experiéncia do capitalismo
industrial europeu. Tal abordagem desconsidera o processo de transicdo do trabalho
escravizado para o assalariado no Brasil, bem como a centralidade do racismo na constitui¢do
das desigualdades sociais brasileiras. Essa auséncia comprometeu a compreensdo critica da
realidade e retardou o enfrentamento das opressdes de base racial no exercicio profissional.

A partir dos anos 1980, impulsionado por lutas sociais — sobretudo pelo Movimento
Negro —, o Servico Social passou a incorporar, ainda que de forma gradual e tensionada, a
discussdo sobre a questdo racial em sua agenda politica, ética e académica. Esse processo se
refletiu em documentos da ABEPSS, nos Grupos Tematicos de Pesquisa (GTPSs), nas Diretrizes
Curriculares de 1996 e em campanhas do CFESS, que passaram a tratar 0 racismo como uma

pauta estratégica para a profissao.
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Nas duas ultimas décadas, assistentes sociais negras antirracistas protagonizaram
importantes producdes académicas no ambito da pds-graduagdo, que contribuiram para
consolidar a articulagdo entre a questdo racial e a questéo social, reafirmando a necessidade de
reconhecer o racismo como elemento constitutivo da formag&o social brasileira.

Concluiu-se, assim, que repensar a questao social a luz das determinacdes raciais exigiu
da profissdo um reposicionamento tedrico-metodoldgico, ético e politico. Tal reposicionamento
revelou-se imprescindivel para a construcdo de praticas profissionais mais criticas,
comprometidas com a emancipacgédo de sujeitos historicamente oprimidos pela interseccéo entre
classe, raga e outras expressoes das desigualdades.

Por fim, na quarta secdo, foi realizado o mapeamento da producdo intelectual de
assistentes sociais negras antirracistas em periddicos cientificos da area. O levantamento
identificou 14 artigos publicados em 26 periodicos, todos de autoria ou coautoria de mulheres
negras com trajetorias reconhecidas no campo da militdncia e da critica social. Apesar da
densidade analitica e politica dessas producdes, sua sub-representacdo no campo reflete as
barreiras institucionais e simbdlicas que limitam a circulacdo e o reconhecimento de
epistemologias negras.

A analise dos dados demonstrou que as assistentes sociais negras antirracistas vém
protagonizando uma inflexdo tedrica e metodologica no Servigo Social brasileiro. Suas
contribuicdes revelam o racismo como categoria estruturante da questdo social, denunciam a
universalizacdo da categoria “classe” desarticulada da racializacdo das relagBes sociais e
propdem uma epistemologia situada, enraizada nas experiéncias historicas da populacao negra,
especialmente das mulheres. Essa producdo tenciona os paradigmas eurocentrados ainda
predominantes e apresenta alternativas fundamentais para o avanco critico da profisséo.

Nesse contexto, é importante destacar um dado relevante observado durante a pesquisa:
embora os achados relacionados ao objeto de estudo tenham se mostrado quantitativamente
reduzidos, durante a analise dos curriculos académicos das intelectuais negras selecionadas
nesta investigacao, identifiquei discussdes sobre o tema em outros espacos de publicacdo, como
periddicos ndo diretamente vinculados a area do Servigo Social.

Essa observacdo me aproximou da pergunta que norteou essa investigacdo: as producdes
intelectuais relativas a discussdo sobre questdo social e racismo apresentadas por assistentes
sociais negras antirracistas tém sido incorporadas na producdo de conhecimento do Servigo
Social brasileiro?

Dentre as hipo6teses apresentadas, a partir do resultado obtido chego a seguinte

concluséo: as contribuigdes intelectuais de assistentes sociais negras antirracistas sobre a
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questdo social e racismo estdo sub-representadas em periddicos da area de Servigo Social, mas
encontram maior visibilidade em outras plataformas de publicacdo fora do campo hegemdnico
da producdo de conhecimento da profissdo, aproximando a hipétese apresentada para esta
investigacdo: b) a incorporacdo do debate sobre a questao racial nas elaboracGes sobre questéo
social pelas intelectuais negras antirracistas na literatura do Servigo Social apresenta
contradicBes proprias do processo dindmico das relagbes sociais no Brasil no qual o mito da
democracia racial € prevalente.

Os resultados indicam que a producdo tedrica de assistentes sociais negras antirracistas,
embora consistente e profundamente critica, ainda é sub-representada e invisibilizada nos
processos formativos e nas produgdes cientificas do Servico Social brasileiro. Essa
invisibilidade ndo apenas reflete o racismo estrutural presente nas instituicdes académicas e
profissionais, mas também a reproducdo de paradigmas eurocéntricos e hegemdnicos que
negligenciam as especificidades da realidade sociorracial brasileira.

Assim, a pesquisa reafirma a necessidade de que o Servigo Social incorpore préaticas
antirracistas tanto em sua formagdo quanto em sua atuacao profissional, em consonancia com
Sseu projeto ético, possibilitando que essas vozes sejam reconhecidas e valorizadas.

O levantamento bibliogréafico realizado em periddicos da area demonstrou que, embora
haja uma crescente discussao sobre a questéo racial, essa ainda ocorre de forma limitada e ndo
sistematica. Apenas um pequeno numero de artigos aborda a articulacdo entre questdo social e
racismo sob a Otica de assistentes sociais negras. Essa lacuna evidencia a necessidade de
ampliar os espacos de producéo e disseminacédo de conhecimentos que reflitam a complexidade
e as contradicBes da realidade brasileira.

Através da analise dos artigos selecionados, verifica-se que a partir de 2020 houve uma
inflexdo significativa tanto na conjuntura quanto na producao académica. O periodo de 2020 a
2023 é atravessado por uma série de eventos criticos que expdem e intensificam as contradicdes
da ordem social brasileira, provocando uma nova onda de mobilizacdo politica e intelectual. A
pandemia de covid-19, iniciada em 2020, exacerba as desigualdades sociais e raciais,
evidenciando os efeitos letais do racismo estrutural sobre a populacdo negra, indigena e
periférica.

Nesse contexto, o governo de Jair Bolsonaro (2019-2022) representa um marco
regressivo e autoritario na histéria democrética recente do pais. Sob uma l6gica negacionista,
ultraliberal e neofascista, sua gestdo promoveu o desmonte das politicas sociais, ambientais e
educacionais, criminalizou movimentos sociais, atacou universidades publicas e fragilizou os

mecanismos de participacdo e controle social. A conducdo da pandemia por Bolsonaro foi
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marcada por negligéncia, desprezo pela ciéncia, desinformacdo e um projeto deliberado de
necropolitica que afetou as populacbes racializadas de modo desproporcional. As mortes
evitaveis entre os mais pobres e negros ndo foram acidentes, mas expressdo da violéncia
institucionalizada que estrutura a formagéo social brasileira.

Além disso, o governo intensificou o discurso racista, machista e homofobico,
normalizando a intolerdncia e promovendo retrocessos nos marcos civilizatorios basicos da
sociedade. A violéncia policial nas periferias, a destruicdo de politicas de acdo afirmativa e a
precarizacdo dos servicos publicos foram acompanhadas por uma tentativa sistematica de
apagar os debates sobre racismo estrutural e desigualdades raciais dos espagos institucionais e
educacionais. O resultado foi o agravamento das expressoes da questdo social e a producdo de
novas camadas de sofrimento social racializado.

Paralelamente a esse cenario, observou-se uma intensificacdo da producdo critica no
Servigo Social, especialmente entre 2020 e 2023, conforme revela a periodicidade das
producgdes. O crescimento significativo no nimero de publicacbes que articulam racismo e
questdo social ndo é casual: evidencia uma resposta teorica, politica e ética as violéncias
institucionalizadas e ao avanco da barbarie neoliberal-racista. As autoras e coletivos que
produzem nesse periodo ndo apenas denunciam os impactos da crise, mas elaboram propostas
de resisténcia e alternativas contra hegemdnicas, por meio de uma critica radical que se ancora
nas tradi¢cbes do marxismo, do feminismo negro e do pensamento decolonial.

O ano de 2021 ¢ exemplar dessa inflexao, com produgdes que analisam o “novo pacto
da branquitude” em tempos de pandemia e os desafios colocados a formagao profissional
antirracista. Em 2022, textos que recuperam autores negros, como Clovis Moura, e incorporam
perspectivas do feminismo marxista ampliam o repertorio critico do Servico Social. Jaem 2023,
0 pico de publicacbes expressa ndo apenas a maturidade tedrica, mas também o fortalecimento
das redes de producdo coletiva, com temas que vado desde a superexploracédo do trabalho e o
racismo estrutural até a realidade das familias quilombolas e a atuacdo do Servico Social na
educacéo.

A eleicdo de Luiz Indcio Lula da Silva em 2022, com sua posse em 2023, marca uma
virada institucional, reabrindo possibilidades para a reconstrucdo das politicas sociais, a
valorizacdo da ciéncia e a retomada do dialogo com 0s movimentos sociais. Contudo, o legado
do governo Bolsonaro e a presenca ativa das forgas conservadoras no Congresso e na sociedade
exigem vigilancia permanente. O desafio que se impde as forgcas democraticas e antirracistas é
ndo apenas reconstruir o que foi destruido, mas avancar na formulagdo de um projeto ético-

politico que confronte o racismo como pilar constitutivo das desigualdades sociais brasileiras.



177

Assim, o periodo entre 2020 e 2023 representa, simultaneamente, o agravamento das
expressdes da questdo social sob uma necropolitica racializada e a emergéncia de uma resposta
critica potente no campo académico do Servico Social. A ampliacdo e qualificacdo das
producdes tedricas nesse intervalo reafirma o compromisso de intelectuais negras, feministas e
marxistas com a construcéo de analises que desnaturalizem a desigualdade racial e enfrentem
0 racismo como uma das formas mais brutais de dominag&o no capitalismo periférico.

Nesse sentido, entidades representativas, como o conjunto CFESS-CRESS e a ABEPSS,
desempenham um papel crucial como catalisadoras de mudancas, promovendo a inclusdo de
abordagens antirracistas nos curriculos, nos debates tedricos e nas praticas profissionais.

Além disso, este estudo demonstrou que, apesar das barreiras enfrentadas, assistentes
sociais negras antirracistas tém desempenhado um papel central na construcdo de
epistemologias que desafiam as logicas de opresséo e exclusao racial, desafiando os paradigmas
hegemaonicos e oferecendo novas perspectivas para o campo do Servigo Social. Suas produgdes
intelectuais ndo apenas tencionam esses paradigmas, mas também oferecem alternativas
tedrico-metodoldgicas fundamentais para a compreensao e enfrentamento das expressoes da
questdo social no Brasil, propondo alternativas que dialogam diretamente com as demandas
historicas e contemporaneas da populacéo negra.

Ao trazer para a centralidade suas experiéncias e reflexdes, essas intelectuais
contribuem para a ampliacdo do campo tedrico-metodologico do Servico Social, reafirmando
seu compromisso com a transformacao social a partir do didlogo com pensadoras negras, como
Lélia Gonzalez, fortalecendo o compromisso ético-politico do Servico Social com a justica
social e racial.

Entretanto, ainda h4 muitos desafios a serem enfrentados. Dentre eles, a necessidade de
promover maior equidade na representatividade académica e profissional, garantindo que as
contribuicBes de assistentes sociais negras sejam incorporadas aos curriculos, as politicas
institucionais e as praticas de pesquisa. E urgente investigar como o racismo estrutural se
manifesta nos espacos de formagdo e de atuacdo profissional, identificando as barreiras que
impedem a plena participacdo e valorizacdo dessas sujeitas sociais.

Outro ponto relevante para futuras pesquisas é aprofundar a articulacdo entre a producao
académica de assistentes sociais negras e as lutas dos movimentos sociais antirracistas. Essa
conexdo é essencial para fortalecer a dimensdo técnico-operativa, garantindo que as demandas
das populag6es historicamente marginalizadas sejam efetivamente atendidas.

Além disso, € necessario ampliar o debate sobre as implica¢6es do racismo estrutural

nas politicas pablicas e nos servigos ofertados a popula¢do, promovendo a implementacgéo de
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praticas antirracistas que transcendam o discurso e gerem impactos concretos, conforme aponta
Almeida (2009) “o descaso ou 0 ndo reconhecimento do racismo na producao de desigualdades
sociais produziu e ainda produz uma leitura limitada da questao racial” (p. 822).

Esta pesquisa reafirma que enfrentar as opressdes estruturais exige ndo apenas a
incorporacdo de novas epistemologias, mas também a construcdo de uma prética profissional
que esteja alinhada as realidades e particularidades de cada territorio. A valorizacdo da
producdo intelectual de assistentes sociais negras € um passo fundamental nesse caminho,
contribuindo para a consolidacdo de um campo de conhecimento mais plural, inclusivo e
transformador. Este trabalho, portanto, busca ndo apenas contribuir para o debate, mas também
inspirar futuras investigacfes e praticas comprometidas com a constru¢do de uma sociedade
antirracista.

Neste contexto, esta dissertagdo aponta para a necessidade de ampliar o mapeamento da
producdo de assistentes sociais negras para além dos periodicos indexados, integrando redes de
pesquisa, coletivos, grupos militantes e outras formas de elaboracdo teorica. E igualmente
fundamental investigar como essas producdes tém se refletido nos espacos de atuacdo
profissional, como na saude, na educacdo, na assisténcia social e no sistema de justica. A
interlocucdo entre producdo académica e 0S movimentos sociais antirracistas deve ser
fortalecida, pois constitui um pilar para a efetivacdo do projeto ético-politico do Servi¢o Social,
ancorado na defesa intransigente dos direitos humanos, da liberdade e da justica social e racial.

A adocdo da abordagem interseccional ao longo desta pesquisa foi estratégica para
compreender a complexidade da questdo social no Brasil. Ao analisar as multiplas formas de
opressdo que conformam a realidade — como a raca, 0 género, a classe, a sexualidade e o
territorio — essa abordagem revelou-se indispensavel para acessar as vivéncias e experiéncias
de grupos historicamente marginalizados. As contribuicdes das assistentes sociais negras, nesse
sentido, transcendem as analises tradicionais, muitas vezes, centradas apenas na composicao
das classes econdmicas, oferecendo chaves tedrico-metodoldgicas para enfrentar as expressoes
contemporaneas da questao social a partir de uma perspectiva critica.

Ademais, este estudo evidenciou o papel fundamental dessas intelectuais na construcao
de uma préxis antirracista no Servi¢co Social. Ao trazerem para o centro do debate suas
experiéncias e reflexdes, tais autoras ampliam o campo teérico-metodoldgico da profissdo e
reafirmam o compromisso com a justica racial.

E urgente que o Servico Social, como profissdo e campo de saber, incorpore de forma
sistematica essas epistemologias negras em seus curriculos, praticas pedagdgicas e diretrizes de

pesquisa, ndo como um gesto simbdlico ou pontual, mas como parte de um compromisso
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estrutural com a reparacdo histérica. Enfrentar o racismo estrutural exige mais do que discursos
de intencdo: demanda o enfrentamento concreto das bases institucionais e epistémicas que
sustentam as exclusGes. Requer também a escuta ativa e o reconhecimento das trajetorias,
saberes e contribui¢des das mulheres negras.

Como convoca Lélia Gonzalez (2020, p. 78), “o lixo vai falar, € numa boa!”. Que esta
dissertagdo possa ser parte desse coro que rompe o siléncio e afirma, de forma contundente, que
a luta contra o racismo é também uma luta pela transformacdo do préprio modo de producéao
do conhecimento no Brasil. Assim, espero que este trabalho contribua para inspirar novas
pesquisas, praticas e resisténcias comprometidas com a constru¢cdo de uma sociedade
radicalmente antirracista. Valorizar as contribuicdes de assistentes sociais negras antirracistas
é, portanto, mais do que um gesto de reconhecimento: € um ato politico de afirmacdo de um
outro projeto de sociedade.

Por fim, ao finalizar esta pesquisa, reafirmo o desejo de seguir investigando a questdo
social e o racismo, especialmente em sua particularidade na realidade brasileira. Tenho interesse
em aprofundar os estudos sobre a formacao social do Brasil e a forma como o racismo se articula
na construcao das desigualdades historicas que estruturam o pais, sobretudo, a conformacéo da
classe trabalhadora, no bojo das relagdes raciais. Quero continuar refletindo sobre como essas
determinagdes impactam diretamente na formacdo e no exercicio profissional em Servico
Social, pois acredito que é preciso manter vivo o compromisso ético e politico da profissdo com
o enfrentamento da questdo racial. Esse € um percurso que, para mim, é também pessoal e

politico, e que desejo trilhar com seriedade, afeto e compromisso com a transformacéo social.
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