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RESUMO

O presente trabalho, desenvolvido no Programa de Pods-graduacdo em
Curriculo, Linguagens e Inovagbes Pedagdgicas, Mestrado Profissional em
Educacao, da Faculdade de Educacédo da Universidade Federal da Bahia (UFBA)
segue uma proposta de Estudo de Caso simples, de carater exploratério,
quantitativo e qualitativo, com levantamento de dados, pesquisa bibliografica e
aplicacao de questionario semiestruturado. Teve como origem a reflexdo acerca da
correlagdo entre a formagao propedéutica e profissional dos estudantes de cursos
técnicos integrados ao nivel médio do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (lfes) formados entre os anos de 2017 e 2019, com
olhar apurado sobre os egressos do campus Ibatiba, analisando a influéncia que tais
cursos promoveram em sua Vverticalizagdo de estudos e ingresso no mundo do
trabalho. No que diz respeito ao Instituto Federal do Espirito Santo e seus egressos,
apesar de ser possivel identificar acbes, esparsas, voltadas a este publico, é
cognoscivel que a politica de egressos da instituigdo ainda € incipiente. Sendo
assim, objetivou-se compreender melhor sua situagao, analisando o contexto das
acdes desenvolvidas atualmente no Instituto, propondo a produgdo de um produto
académico na forma de um manual que contenha diretrizes que possam contribuir
para seu desenvolvimento, bem como a elaboragdo de uma metodologia de coleta
de dados que possa ser replicada e utilizada para a efetivagdo da referida politica,
propiciando subsidios validos para o desenvolvimento de outros estudos. Dentre as
acdes desenvolvidas procedeu-se a consulta aos sistemas eletrénicos internos e site
da Instituicdo. Foram solicitados dados de numeracdo do cadastro de pessoas
fisicas (CPF) de egressos de cursos Técnicos Integrados referentes a série temporal
do estudo, junto a Reitoria do Ifes, em carater de sigilo, conforme preceitua a lei
12.527 de 18 de novembro de 2011, a fim de proteger informagao classificada como
pessoal. Estabeleu-se procedimento de solicitacdo de dados identificados da RAIS e
do CAGED, para direcionar agbes futuras na instituicdo. Procedeu-se, entdo o
cruzamento das informag¢des com outras bases de dados ja existentes de forma a
retornar resultados fidedignos e confiaveis. De um universo de 12648 egressos de
cursos técnicos de todo o Ifes, entre os anos de 2017 e 2019, foram encontrados
1387 cadastros de MEI, os quais, na sequéncia, foram correlacionados as categorias
do CNAE, com os cursos existentes no Instituto, por meio da criagdo de uma matriz
de comparagdo. Como ha muito poucos dados sobre os estudantes que ja se
formaram, foi proposta uma metodologia baseada em busca ativa, por meio da
técnica Bola de Neve, visando-se encontrar os egressos dos quais ndo se possui
dados cadastrais atualizados e recuperar tais informacdes, alcangcando, assim, 93
contatos de egressos a partir de 10 contatos iniciais. O instrumento de coleta de
dados consistiu em um formulario eletrénico apresentado na forma de entrevista
semiestruturada, com o retorno de 75 aceites dos 93 enviados, culminando em um
grupo final de entrevistados de 49 egressos dos cursos Técnicos do Ifes Campus
Ibatiba que atendiam as caracteristicas do grupo amostral.

Palavras-chave: Egressos. Instituto Federal do Espirito Santo. Verticalizagao dos
estudos. Mundo do Trabalho.



ABSTRACT

The present work developed in the Post Graduate Program in Curriculum,
Languages and Pedagogical Innovations, Professional Master's Degree in Education,
of the Faculdade de Educacdo da Universidade Federal da Bahia (UFBA) follows a
proposal of a simple Case Study, with a quantitative and qualitative with exploratory
character, with data collection, bibliographical research and application of a half-
structured sample. It originated from the reflection about the transmutation between
the propedeutic and professional education of students of technical courses
integrated at the high school level of the Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) graduateds between the years 2017 and 2019,
with more atention on the graduates of campus Ibatiba, analyzing the influence that
such courses promoted in their continuity of studies and insertion into the world of
work. With regard to the Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo and its formers students, although it is possible to identify sparse
actions attended to this public, it is knowable that the institution's formers students
policy is still incipient, therefore, the objective was to better understand their situation
by analyzing the context of the actions currently being developed at the Institute,
proposing the production of an academic product in the form of a manual with
practical guidelines that can contribute to their development, as well as the
elaboration of a data-collection methodology that can be replicated and used for the
implementation of that policy, providing valid information for the development of other
studies. Among the actions developed, the Institution's internal electronic systems
and website were consulted. Numbering data from the individual registration number
(CPF) of former students of Integrated Technical courses related to the time series of
the study were requested from the Rectory of Ifes, on a confidential basis, as
prescribed by law 12.527 of November 18, 2011, in order to protect information
classified as personal. A procedure for requesting identified data from RAIS and
CAGED was established, to direct future actions in the institution. The information
was then crossed with other existing databases in order to return reliable results.
From a universe of 12648 former students from technical courses across Ifes,
between the years 2017 and 2019, 1387 MEI records were found, which, in the
sequence, were correlated to the categories of the CNAE, with existing courses at
the Institute, through the creation of a comparison matrix. As there is very little data
on former students, a methodology based on an active search was proposed, using
the Snowball technique, aiming to find former students whose registration data is not
up-to-date and retrieve such information, reaching, thus, 93 contacts of former
students from 10 initial contacts. The data collection instrument consisted of an
electronic form presented in the form of a half-structured interview, with the return of
75 acceptances out of the 93 sent, culminating in a final group of interviewees of 49
former students of the Technical courses at Ifes Campus Ibatiba who met the
characteristics of the sample group.

Keywords: Former Students. Instituto Federal do Espirito Santo. continuity of studies.
World of Work.



SUMARIO

LINTRODUGAO. ...ttt sttt sae st s esessastessnsasasnas 14
1.1 O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo...........ccc.c....... 21
1.2 Ifes Campus Ibatiba e sua relacdo com 0 MUNICIPIO.......eevuiervirriierieeiieeieereeie et 22
1.3 Minha Trajetoria N0 TFeS.......c.uiiiiiiieiieciecce ettt eve e re e ere e s aessraesaeereaeenes 24
1.4 Contextualizando 0 termO EGIeSS0S.......cccuiiriirriiirieeiieniienteeseesieeneesaeeseeessseesseesssssessnnens 25
1.4.1 A pesquisa SODIe egreSS0OS MO PAIS.....c.ueerveerierrieerierriienieeieeeste et e sitesreesteereesaeesseeeeaeee 26
2 DISCUSSAO TEORICA........cooeeveeeeeereeeeeeseeeeesesaesessesassessssessesassessssessssssssssssssessassesassassesns 31
2.1 Reflexdo sobre o papel da Educacado e das Escolas na sociedade............ccceceuverreevreennnnennns 31
2.3 Educacgao Técnica de Nivel Médio N0 Brasil........cccceevieriiiiniiniiiinieeiierieeieeseesiee e 39
2.4 O NOVO ENSINO MEI0....c..ceiiiiiiiiiieiieeteeieesteete ettt ettt ettt e e bt e st e e beesbaee e 48
2.5 Criacao dos INStitut0S FEAETaiS.......cccviriereiiirierieenieeieeeeeteeseeeteesieesaeessaeeessveeessseaennns 51
3 METODOLOGIA.......oe ettt ettt et s e ste st e st e te s tesae e tesatesseessasatesaseesssaesnseesnseas 57
3.1 Cadastros de Pessoas Fisicas dos estudantes egressos periodo 2017 a 2019..........cccuc..... 58
3.2 Solicitacdo de acesso aos dados contidos na Relacdo Anual de Informacées Sociais
(RAIS) e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).......cccceceeecvevrevennnen. 59
3.3 Metodologia de busca ativa dos egressos do Campus Ibatiba.........cccccceeeeriieiiniiieiniienns 59
3.4 Andlise dos dados quantitativos e qUAlItatiVos.........cccueeeueerieriieenienieerreeie e saee e 62
3.5 Implantagcdo da Proposta INterVENtiVa.........cueeecueeeeieeeiieeeiieeecieeesieeesieeeeseeeesseeesneeesssnnns 63
4. RESULTADOS. ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt et st s bt e b et e sat e sase e s bt e enseeeneesnne 64
4.1 Analise documental sobre a atual politica de egressos do Instituto............ccceeeeecuvvreeeenennnns 65
4.2 Nova politica de EGressos do Ifes.........cueiieiiriieniieiienieccesteee e ssene e saee s 71
4.3 Bases de dados governo federal RAIS; CAGED e MEL......ccccccoviiviriiiniieneeieneenieeeeeenne 72
4.4 Entrevistas SemieStrutUradas. ........ceeerveetereerieriienienieetesiteseestesseesseetesseesneesnseessseessneesnne 80
5. CONSIDERAGOES FINALIS.....cocoovieteeeeeeeeeeeaetesesessaesesesessassesesesesssssesesesssassesesessasaesesens 93
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS........ooveueveeeeeeteceeeeseseseessesessessssssesassessesassessssessssasssans 98
APENDICE A — Roteiro para entrevista com os Egressos de cursos de Ensino Médio Técnico
................................................................................................................................................. 105
APENDICE B — Transcricio das respostas abertas, 8 entreVvista...............coceeeevrvererevevenrnnns 106

APENDICE C — Manual para Acompanhamento de Egressos do Ifes.............c.ccccoeveueuennnne. 113



14

1 INTRODUCAO

O presente trabalho foi desenvolvido no Programa de Pés-graduagdo em Curriculo,
Linguagens e Inovagbes Pedagdgicas, Mestrado Profissional em Educagao, da Faculdade
de Educacao da Universidade Federal da Bahia (UFBA), Sua origem reside na reflexao
acerca da correlacdo entre a formacado propedéutica e profissional dos estudantes de
cursos técnicos integrados ao nivel médio, formados entre os anos de 2017 e 2019, no
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes), com um
olhar especial sobre os egressos do campus Ibatiba, um dos objetivos da pesquisa foi
analisar a influéncia que tais cursos promoveram em sua verticalizacdo de estudos e no
ingresso no mercado de trabalho.

E importante destacar que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), em seu artigo 36-A, denomina a formagao que aqui chamamos de propedéutica,
como “formacéao geral do educando” e a que destacamos como formacéao profissional de
“‘preparagao geral para o trabalho”. Deixando claro haver uma separagdo formal/legal
entre as duas esferas. “Art. 36-A. Sem prejuizo do disposto na Secao IV deste Capitulo, o
ensino médio, atendida a formacgéao geral do educando, podera prepara-lo para o exercicio
de profissdes técnicas.” (BRASIL, 1996).

Embora se perceba tal separacdo formal, o estudante vivencia a simultaneidade
das preparagdes ao longo dos trés ou quatro anos regulares de vivéncia no ensino médio,
nao sendo possivel, dentro da instituicio de ensino, concluir apenas uma das
preparagdes, tendo em vista que se gera matricula unica para o discente cursista da
forma integrada.

As exigéncias legais minimas para a formagao técnica, em associacdo as de
formagao propedéutica, transformam os curriculos em uma complexa rede de conteudos,
a qual culmina em uma matriz curricular com mais de uma dezena de disciplinas
simultdneas. Esse processo intensificou-se no Ifes apds o processo de mudancga nos
Projetos Pedagogicos de Cursos (PPC), que reduziram o tempo de duragdo do ensino
médio integrado de quatro para trés anos em diversas unidades da Institui¢ao.

Esse extenso programa, por si sO, ja representa um desafio para os gestores
escolares, exigindo-lhes decidir entre duas opgbdes mais comuns, sendo uma: a formagéo
com duragao minima de trés anos, prevista em lei, “Art. 35. O ensino médio, etapa final da

educacéo basica, com duragao minima de trés anos|...]” (BRASIL, 1996), concentrando os
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conteudos neste periodo, ampliando os dias letivos, ou realizando atividades em
contraturno escolar. Ou sendo a outra via de escolha, ampliar os anos de duracao,
diluindo as disciplinas em mais anos e buscando manter o estudante mais tempo dentro
da instituicao.

Diversos pontos positivos e negativos podem surgir a depender da escolha de
duracdo do curso. E importante destacar que, no caso da opcdo de trés anos, ha uma
liberacdo mais rapida para que os estudantes avancem para os cursos de nivel superior,
bem como uma menor necessidade de espacgo fisico, pois 0 numero de turmas
simultaneas é reduzido em 25% em comparagéo com periodo de 4 anos. Por outro lado, é
possivel conjecturar que os estudantes enfrentariam um maior nivel de estresse, pois
precisariam lidar com um numero maior de trabalhos, avaliacbes e professores em um
periodo mais curto de tempo, exigindo um nivel mais elevado de organizagao.

Por sua vez, nos cursos com duragdo de quatro anos, surgiriam desafios e
conquistas opostos, ja que os pontos negativos relacionados ao grande numero de
disciplinas simultdneas seriam relativamente superados, restando entre outros, os
problemas de necessidade de aumento do espaco fisico e o risco de uma maior evasao
por parte dos estudantes que optarem pela realizacdo de exames de conclusao do ensino
meédio, como o Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(Encceja).

Embora as consequéncias da escolha de duragdo dos cursos possam parecer
convergir para pontos unicos de avaliagcdo e decisdo, ndo se deve ignorar que 0s
resultados efetivos, provenientes desta decisdo, podem variar de acordo com
caracteristicas regionais, locais, temporais, sociais, entre outras, sendo necessaria uma
analise mais ponderada sobre o assunto.

Uma politica de acompanhamento de egressos e uma estratégia de
acompanhamento de egressos podem levantar dados e informagdes que nos auxiliem a
elucidar essas questbes e subsidiar uma reflexdo mais critica sobre os curriculos e
conteudos desenvolvidos nestas instituicoes.

A ideia de que os cursos técnicos, 0 bom desempenho no mundo do trabalho e o
desenvolvimento econémico do pais andam lado a lado esta enraizada na mente da
populagdo de um modo geral. Isso se deve, em grande parte, ao desenvolvimento de
campanhas de massa que apresentam tal ideia como um cenario cristalino. Detregiachi
(2003) desenvolve uma pesquisa bibliografica e documental sobre a tematica da

Educacao Profissional e afirma que:



16

A Educacao Profissional no Brasil implementada por meio dos Cursos
Técnicos de Nivel Médio e dos Cursos Superiores de Tecnologia, a partir
de 2002, é apresentada pela midia e pela classe politica como o caminho
certo e seguro para a empregabilidade de seus egressos e como essencial
para a qualificagédo tecnoldgica necessaria ao desenvolvimento econdmico
do Pais (DETREGIACHI, 2003).

No que diz respeito ao Instituto Federal do Espirito Santo (lfes) e seus egressos,
apesar de ser possivel identificar agcdes, esparsas, voltadas a este publico, & perceptivel
que a politica de acompanhamento de egressos da instituicdo € ainda incipiente, pois,
conforme Ifes (2020), foi iniciada a constru¢do do observatorio de egressos, todavia,
ainda ndo ha dados concretos para serem apresentados no relatério de gestao referente
ao ano de 2022, o ultimo publicado até a presente data.

Diante deste panorama, nao é possivel, neste momento, afirmar qual a correlagcao
existente entre o total de estudantes ja formados e o numero daqueles que atuam como
profissionais empregados nas areas relacionadas aos cursos técnicos, ou mesmo, aos
cursos superiores ofertados pelo Instituto.

Inobstante a falta de dados oficiais consolidados, € convencdo entre os
profissionais da instituicdo que poucos estudantes, em relagdo ao total de concluintes,
permanecem em profissdes relacionadas aos cursos técnicos concluidos apds o término
do ensino médio. Sendo recorrentes, inclusive, os questionamentos durante o processo
seletivo sobre a possibilidade de o estudante cursar apenas o ensino médio propedéutico
desvinculado das disciplinas técnicas, denotando certo desinteresse no ensino técnico
integrado.

Havendo a possibilidade de que parte dos discentes possa estar interessada
apenas na area propedéutica do ensino ofertado, ndo utilizando os conhecimentos
adquiridos na parte técnica para estabelecer-se em uma profissdo apds a terminalidade
do ensino médio. Questionamo-nos: caso a legislacdo e o processo seletivo permitissem
a possibilidade de se cursar apenas o ensino meédio propedéutico desvinculado das
disciplinas técnicas. Este seria preterido em relagao a aquele?

Entre os motivos que poderiam contribuir para uma resposta afirmativa a esta
indagacao e a construgdo deste contexto, podemos listar: uma maior valorizagéo, pelo
mercado de trabalho, do profissional graduado, o que levaria os estudantes a buscar
imediatamente sua formacéao superior; falta de vagas especificas para os cursos de nivel

técnico, no mercado de trabalho; e a ndo identificagdo do discente com a area técnica
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cursada, levando-o a priorizar o estudo no Ifes, com o objetivo de obter um bom
aproveitamento na realizacdo da prova do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem.

Considere-se também fatores geograficos e financeiros que podem limitar a
escolha dos estudantes aos Campi mais proximos de sua residéncia e familia e nao
necessariamente aqueles que possuem cursos técnicos de maior afinidade vocacional.

Outro fator que deve ser levado em consideracao é o “sistema de ranqueamento
por escolas” baseado nas notas obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), o
qual era e ainda é utilizado como uma forma de marketing, em especial, pelas escolas da
rede privada, visando atrair um maior numero de estudantes e, consequentemente,
aumentar seus rendimentos.

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep)
manifestou-se contrario & utilizacdo de microdados como forma de criacéo de rankings. “E
inadequada a comparagao e a exposig¢ao publica de escolas que, uma vez ranqueadas,
nao tém como evitar rétulos que nao contribuem para o aprimoramento pedagogico ou
melhoria da qualidade do ensino.” (INEP, 2019).

A ultima edicdo do Enem por Escola foi em 2015. Em setembro de 2017, o
Inep anunciou o encerramento do Enem por Escola em funcdo da
inadequacgao do uso dos resultados como indicador de qualidade do ensino
médio e o uso inapropriado feito pela midia e alguns gestores
educacionais, que buscavam ranquear as escolas. (MINISTERIO DA
EDUCACAO, 2018).

Considerando que os exames nacionais deveriam ser uma forma de avaliagdo da
qualidade da Educacdo, permitindo uma melhor alocagdo de recursos humanos e
materiais em todo o territério, € ndo uma rede de “outdoors”, € possivel compreender a
mudanca de abordagem do Inep em relacdo aos processos avaliativos e a forma de

consolidacao de seus dados.

...0 Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb) tem instrumentos
mais adequados para a avaliagao da qualidade da educacgao ofertada nos
sistemas de educacido e nas escolas brasileiras. Para fortalecer esse
entendimento, desde 2017 o Saeb ampliou a aplicacdo da prova para o
ensino médio da rede publica, tornando-a censitaria.” (MINISTERIO DA
EDUCACAO, 2018).

Na contramdo da posigao oficial do Inep, a consolidagcdo de dados por escola,

visando o ranqueamento, continua sendo feita por veiculos de imprensa ou redes
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educacionais interessados em divulgar tais resultados. No contexto apresentado, o
constante bom desempenho alcangado pelos Institutos Federais (IFs) atrai discentes
interessados em atingir bons resultados no Enem dos anos posteriores. Este interesse,
conforme discutido anteriormente, pode acabar por reduzir a atratividade da formacao
técnica ofertada pelos IFs.

E recorrente encontrar em publicacdes de veiculos de comunicagdo de massa,
bem como em agdes de divulgagcdo do proprio Ifes em seus veiculos oficiais de
comunicagao, noticias que assinalam uma certa tendéncia de supervalorizagdo do bom
desempenho do ensino propedéutico, ao se destacar os bons resultados alcancados
pelos discentes da instituicdo no referido exame, como pode ser visto nos excertos: “Ifes
lidera classificacdo das melhores notas do Enem entre os institutos federais.”. (PORTAL
G1, 2020). “Ifes lidera classificagdo das melhores notas no Enem 2019 entre os institutos
federais.”. (IFES, 2020).

Estas reportagens e divulgagdes presentes nos sites institucionais, bem como nas
redes sociais oficiais, por serem de facil propagag¢ao, podem acabar por contribuir para a
formagao da visdo de que o fator de destaque principal dos IFs é seu desempenho na
area propedéutica, em detrimento aos cursos técnicos.

Apesar do cenario apresentado, ha que se considerar, dadas as caracteristicas
regionais e a diversidade das populagdes nelas residentes, a possibilidade de ocorrerem
variagdes entre os campi do Ifes, relativamente aos fatores que aproximam ou afastam os
egressos do mundo do trabalho nas areas relacionadas aos cursos técnicos concluidos.

No que diz respeito a aproximacdo, podemos citar a existéncia de redes de
empresas e industrias que demandam mé&o de obra local com habilidades na area dos
cursos concluidos. Quanto ao afastamento, um fator que aparentemente se destaca de
forma generalizada é a maior dedicagcdo as disciplinas do nucleo comum visando o
ingresso em cursos de nivel superior.

Relacionado a esse fator, uma caracteristica que talvez esteja passando
despercebida para grande parte da comunidade académica € que o0 excesso de
dedicacdo as disciplinas propedéuticas pode também estar intimamente ligado a uma
formagao basica deficitaria do ponto de vista de dominio dos conteudos do ensino
fundamental. Isso acaba por exigir um esforgo demasiado dos estudantes para superar
essa lacuna. Tal caréncia acaba pode estar gerando este “trade-off” entre as disciplinas

dos nucleos comum e técnico, provocando uma maior dedicagdo aquelas em detrimento
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destas, e por consequéncia, afetando negativamente a insercao destes jovens no mundo
do trabalho em suas respectivas areas de formacgao técnica.

Visando alterar este quadro de déficit de dominio de conteudos, o campus Ibatiba
vem ao longo dos ultimos anos estreitando seus lagos com as secretarias de educagao da
regido e desenvolvendo diversas atividades relacionadas a formagao de professores e
reforco de aprendizagem. Dentre as ag¢des que podemos destacar estdo os cursos de
reforco escolar para estudantes dos anos finais do ensino fundamental, intitulados de
"topicos basicos" e “Ifes para todos Ibatiba” que tém como objetivo recuperar informagdes
importantes para o desenvolvimento dos estudantes nas disciplinas que estudardo no
ensino médio.

Tais acbes mostram-se de relevancia significativa, pois os discentes que ingressam
nos cursos técnicos do Ifes possuem uma grade curricular muito extensa, com um numero
de disciplinas que supera, por vezes, 15 simultaneas. A falta de base em conteudos
essenciais, associada a falta de organizacdo e habito de estudos regulares, podem
contribuir para que o discente tenha dificuldades em desenvolver o ensino médio com
tranquilidade e qualidade, o que acaba por gerar taxas significativas de evasdo e
retencéo, as quais giraram em torno de 46% das matriculas efetuadas nos anos de 2017
a 2019, no Ifes como um todo.

Haja vista a conjuntura apresentada, este trabalho se propés a realizar uma analise
sobre o atual momento da politica de acompanhamento de egressos do Instituto Federal
do Espirito Santo, dedicando-se a producdo de um produto académico no formato de
manual, que contenha diretrizes que possam contribuir para seu desenvolvimento.

Em seu conteudo pretendeu-se apresentar mecanismos que propiciem o
levantamento de informagdes capazes de alimentar as bases de dados da instituicdo em
relagao a inser¢cao de seus egressos no mundo do trabalho, tais como:

A verificagdo de atuagdo como Microempreendor Individual (MEI), antes e apods a
conclusdo de seus estudos, verificando a existéncia de relagdo, ou ndo com a area de
formacéo.

Correlacdo com dados da Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) para determinar o grau de
insercao dos egressos do Instituto no mundo de trabalho.

Desenvolvimento de uma metodologia de busca ativa, para recuperagao de dados
e realizagao de contato com os egressos, a qual foi efetuada por meio de entrevistas, com

aplicacdo de questionario semiestruturado, por telefone ou aplicativo de comunicacéo,



20

junto a ex-estudantes do campus lbatiba, em modelo piloto, de forma que possa ser
posteriormente aprimorada e replicada nos diversos campi da Institui¢ao.

A escolha de tal metodologia se deu pelo fato de o questionario e a entrevista se
apresentarem como estratégias recorrentes e efetivas em pesquisas desenvolvidas com
egressos. De 25 trabalhos desta tematica, estudados por Santana (2021). “A aplicagao de
questionarios se destacou, somando um total 15 trabalhos que utilizaram este
instrumento.” (SANTANA, 2021). Destaque-se ainda que “cabe, além disso, mencionar o
numero de vezes em que as palavras "entrevista” e “questionario” estavam presentes na
analise de dados textuais utilizando o software Iramuteq, apresentando-se 17 e 16 vezes
respectivamente.” (SANTANA, 2021).

O grupo amostral escolhido para o cruzamento dos dados foi composto por
concluintes do Ensino Médio Técnico em Tempo Integral (EMTI), entre os anos de 2017 e
2019, de forma a abranger o periodo pré-pandémico, cujos ciclos foram realizados
inteiramente na forma presencial e com certa homogeneidade nos calendarios
académicos dos campi, que coincidiam seu inicio e término com o ano civil. Nesse
sentido, é necessario uma melhor contextualizagdo do espago geografico e da realidade

na qual a presente proposta foi desenvolvida.
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1.1 O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo € o
resultado da unido das escolas Agrotécnicas Federais e do Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica do Espirito Santo, por meio da lei n° 11.892, 29 de dezembro de 2008.

Além da Reitoria e o Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacdo a
Distancia (Cefor), localizados na capital Vitoria, hoje, o Ifes esta distribuido em um total de
25 campi, sendo 22 em funcionamento e 3 em fase de autorizagcédo e implantagao, que se
distribuem de norte a sul do estado, havendo uma maior concentracdo dos campi na
regidao metropolitana, o que se justifica pela incorporagdo histérica das unidades
anteriores a promulgagcdo da lei de criagdo dos Institutos Federais (IFs) e a maior
densidade populacional nesta regiao, o que naturalmente demanda um maior numero de
estabelecimentos e vagas disponiveis.

Complementando a rede de atuagao do Ifes, ha ainda a existéncia de outros 49

polos de educacéao a distancia, o Pdlo de Inovagao e a Cidade da Inovacgao.

«Campus
+ Polo de Educagao a distancia
«Polo de Inovagao
+Cidade da Inovagao
Cefor
«Reitoria

Corningos.

Harting =]

Guaragan

Figura 1: Distribui¢do dos campi do Ifes pelo
Estado. Fonte: ifes.edu.br
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1.2 Ifes Campus Ibatiba e sua relagdo com o municipio

O municipio de Ibatiba esta localizado na Mesorregidao Sul Espirito-santense e é
um dos municipios da microrregido do Caparad. Segundo dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), no censo realizado em 2010, a populagdo era de
aproximadamente 23 mil pessoas, sendo que a populacdo entre 10 e 24 anos
corresponde a 26,5% do total de habitantes. O salario médio mensal dos trabalhadores
formais € de 2 salarios-minimos, a principal fonte de renda da regido é sazonal,
proveniente da colheita das safras de café, onde a maioria dos trabalhadores atuam
informalmente nas lavouras, por um periodo de aproximadamente 5 meses.

Dados do IBGE (2010-2016) indicam que os municipios que compdem o Caparad
Capixaba, com excecédo de Guacui e Alegre, estdo dentre aqueles que apresentam os
menores indices de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) do estado (Tabela 1). De
acordo com diagnostico feito por Brasil (2009), para o Plano Territorial de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario da regido do Caparaé (PTDRSS), muito
disso pode ser explicado por um quadro de estagnacdo econdOmica ligada ao setor
produtivo, baseado principalmente na cultura do café e na produgao de leite (economia
rural), com baixa produtividade, baixa diversificagdo produtiva, falta de tecnologia

apropriada, mau uso dos recursos naturais e falta de qualificacédo profissional.

Indice de desenvolvimento Humano
dos munipios do Caparaé
Municipio IDHM
Ibatiba 0,647
lUna 0,666
Irupi 0,637
Ibitirama 0,622
Alegre” 0,721
Venda N. do Imigrante*® 0,728
Vitéria* 0,845

Tabela 1: IDH municipios do Caparaé em
comparagdo com outras regioes. Elaborada pelos
pesquisadores. Fonte: IBGE 2010.
Em relagcdo a educacéo, Ibatiba apresenta uma grande disparidade entre o0 numero
de matriculas de estudantes ingressantes no ensino fundamental, em relagdo ao do
ensino médio. No ano de 2015, enquanto foram efetuadas 3440 matriculas no primeiro

nivel, apenas 746 foram efetuadas no ensino médio, o que mostra um quadro de
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descontinuidade educacional, tornando ainda mais delicadas as questdes relacionadas ao
desenvolvimento social, econémico e cultural do municipio.

Um dos fatores que contribui para este desempenho, em especial na area de
Educacao, € a grande incidéncia de unidades familiares residentes na zona rural, o que
dificulta a participacdo de parte da populacdo jovem, por exemplo, em atividades
educacionais, culturais, esportivas e cientificas desenvolvidas na sede, onde se
encontram as duas unicas escolas de nivel médio do municipio e as de nivel fundamental
com estrutura fisica mais bem aparelhada.

Ainda de acordo com o diagndstico do PTDRSS, no que se refere a Educacéo, as
escolas do meio rural sdo precarias, havendo migragdo dos alunos para instituicbes de
ensino urbanas. Além disso, o transporte disponibilizado, muitas vezes € inadequado, ou
insuficiente. Apesar de terem ocorrido avangos, ha, ainda, um alto indice de analfabetismo
e analfabetismo funcional na populagao adulta rural e urbana (Tabela 2), o que pode estar
relacionado a fatores como falta de qualificacdo profissional especifica dos professores e/
ou falta de interesse do publico-alvo, em avancar para niveis mais elevados da educacao,

em instituicdes de educacgao formal.

Taxa de analfabetismo (%) em populagao acima de 15 anos

Ano

Ibatiba

[Una

Irupi

Média Nacional

2010

17,9

13,62

17,98

9,37

2000

22,8

19,31

30,75

12,28

Tabela 2: Taxa de analfabetismo. Elaborada pelos pesquisadores. Fonte: IBGE
2010.
O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) dos municipios da regido

vém mostrando numeros proximos da média estadual (Tabela 3), porém, com valores

abaixo da média nacional e da média 6 encontrada nos paises desenvolvidos.

indice de desenvolvimento da Educacio Basica anos finais 2007 - 2013
Ano Ibatiba luna Irupi Espirito Santo
2013 4.1 3,9 4 3,9
2011 4,2 4.1 3,3 3,9
2009 4.1 4.1 3,4 3,8

Tabela 3: IDHE. Elaborada pelos pesquisadores. Fonte: IBGE 2010
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1.3 Minha Trajetéria no Ifes.

Acabei ingressando no Ifes — campus Ibatiba, no ano de 2015, por concurso
publico, no Cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, um cargo de nivel superior que
exige a formacdo académica em curso superior de Licenciaturas, ou Pedagogia,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC).

Minha nomeacao deu-se por vacancia em cargo ndo acumulavel, uma vez que ja
ocupava posto de servidor publico, lotado na Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG) desde o ano de 2011.

Por possuir experiéncia académica com atividades de Extensao procedeu-se
minha lotagdo na Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Extensao (DPPGE), vindo eu a
assumir a Coordenadoria de Extensdo do campus, em abril do ano seguinte,
permanecendo nela até janeiro de 2023.

Dentre as atividades desenvolvidas na fungdo e no cargo € valido destacar as
relativas a: cadastro, acompanhamento, e certificacdo de acgdes de Extensao,
formalizagdo de parcerias, acompanhamento de estagios, atuagdo no desenvolvimento da
Politica de Egressos da instituicdo e revisdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC)
de graduagao e do EMTI.

Oportunamente foi possivel contribuir em outras fungbes alheias as da
coordenadoria, tais como a realizacdo de eventos cientificos, feiras, simpoésios,
participacdo em comissdes de validagao de curso, participacdo em Conselhos Consultivos
do Instituto, editoriais, dentre outras atividades.

Relativamente as atividades citadas, € notério que o campo menos avangado da
Instituicdo sempre esteve relacionado a tematica de Egressos, uma vez que apesar da
existéncia de comissdes relacionadas ao assunto, e de acdes pontuais sendo executadas,
a instituicao carecia de uma Politica de Egressos formalizada.

Por ser uma tematica relevante e de grande importancia, despertou-me o interesse
de estudo do assunto, de forma a contribuir com o melhor desenvolvimento do meu
trabalho e do Instituto como um todo.

Tive a oportunidade de atuar como membro, ingressando nos primeiros meses,
apo6s a constituicdo do GT e assumindo sua coordenacao e relatoria para as instancias
superiores do Ifes, em meados do ano de 2022, quando da saida do até entdo

coordenador, por motivos de remocgao interna e mudanca de setor.
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O GT conseguiu produzir uma minuta de PAEG, a qual foi apresentada as
instancias necessarias dentro do Instituto. Tal desdobramento foi um avango consideravel
no que diz respeito ao acompanhamento dos Egressos na instituigdo, pois espera-se que
tal documento torne-se um marco para a efetivagdo de tal politica, visando gerar

resultados concretos no levantamento de dados e interacdo com este publico especifico.

1.4 Contextualizando o termo Egressos

Antes de iniciar as discussdes acerca dos embricados processos que abrangem a
formacado integral de um estudante, desde a matricula até a conclusdo do curso, é
importante estabelecer o significado do termo “egresso”. Nao ambicionando cunhar, aqui,
um conceito que estabeleca um alcance mais amplo e definitivo, mas sim elaborar um
significado que se alinhe ao uso do termo dentro da proposta deste trabalho.

Em uma definigho mais ampla, segundo o Dicionario Brasileiro da Lingua
Portuguesa Michaelis, o termo em questdo guarda relagdo com a pessoa que saiu,
afastou-se, ou que nao faz mais parte de um grupo ou comunidade. Destaque-se que em
acepg¢ao comum, o termo egresso € bastante utilizado para aqueles que cumprem sua
pena e readquirem a liberdade apds um periodo de cumprimento desta em
estabelecimento prisional

Estreitando o escopo de trabalho para o egresso escolar, teriamos uma ideia inicial
de que se trata daquele que nao faz mais parte da escola, abandonando seu status de
discente e adquirindo outro como estudante diplomado “O egresso € considerado como
individuo que ndo pertence mais a instituicdo e se encontra na esfera de diplomado”
(SANTANA, 2021).

Entretanto, esta abordagem disruptiva parece nao atender as necessidades dos
valores sociais preconizados em nossa sociedade atual, em especial no que diz respeito
aos preceitos que regem nosso sistema de educagao, os quais pode ser claramente
retratado em nossa LDB, em seu artigo primeiro. “A educacédo abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicbes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade
civil e nas manifestagdes culturais.” (BRASIL, 1996).

A ampliagdo do processo educativo para além das balizas das instituicées oficiais

de ensino, amplificando sua abrangéncia para praticamente todos os ambientes de
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relagdo humana, demonstra o viés agregador com o qual tal tematica deve ser tratada,
em detrimento de uma abordagem separatoria.

Posto isso, € necessario cunhar uma definicdo de egresso para este trabalho, ou
em uma escala menor, determinar uma diretriz para a interpretagao do termo, pautada
nos preceitos descritos acima, mas sem deturpar de tal modo o entendimento do
vocabulo, de forma a n&o torna-lo confuso a outro, tal qual o de estudante.

Sendo assim, o Egresso sera aqui considerado como alguém que, em algum
momento, possuia vinculos, na figura de discente, em uma Instituicdo de ensino formal,
por meio de uma matricula e que deve ter cumprido todas as etapas necessarias para
receber seu diploma de conclus&o de curso. Pertence este, entdo, a instituicdo de origem,
por tempo indeterminado, mantendo com esta uma relagao afetiva — positiva ou negativa
— profissional, e/ou, no minimo, legal. Tendo em vista que por determinagao da legislagcao
todos os documentos referentes a sua vida académica sao preservados por um longo

periodo de tempo.

1.4.1 A pesquisa sobre egressos no pais.

Santana (2021) através de uma busca na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertagbes (BDTD) do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia
(IBCIT), utilizando descritores relacionados a egressos e educacgao profissional e
tecnolégica do ensino meédio, apos avaliagdo posterior, selecionou um total de 25
trabalhos sobre egressos entre os anos de 2014 e 2019, destacando-se as regides
nordeste e sudeste como as principais produtoras de trabalhos desta tematica e as
universidades publicas como as principais instituicbes de origem dos estudos,
contabilizando 22 do total previamente selecionado.

Em seu trabalho, Carneiro et al. (2020) realizam um levantamento sobre a
realidade da Politica de Egressos nos Institutos Federais de Educag¢do, comparando as
politicas propriamente ditas e/ou mecanismos de acompanhamento, deste grupo,
desenvolvidos por estas instituicdes.

Os resultados encontrados demonstraram como esta tematica ainda € pouco
explorada: “No portal de periddicos da CAPES, ao se buscar por assunto o termo egresso

da educacéo profissional sdo apenas 28 trabalhos”. (CARNEIRO et. al. 2020).
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E quando da consulta realizada no catadlogo de teses e dissertagdes da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) séo
encontradas ainda menos referéncias, de forma que “..0 egresso do ensino

profissionalizante é tema de apenas 9 trabalhos.” (CARNEIRO et al. 2020).

Os resultados permitiram levantar que a geracao de dados que contribuem
para a avaliacdo institucional a partir dos mecanismos de
acompanhamento de egressos dos institutos federais ainda estdo em fase
embrionaria, partindo do pressuposto de que as informagdes publicizadas
por meio dos relatdrios de gestdo ainda sao muito incipientes quando se
fala da relagdo acompanhamento de egressos e avaliagdo institucional.
(CARNEIRO et al. 2020).

Neres (2015) Desenvolveu um trabalho de dissertacdo onde ele tragou uma
comparagao de perfil da situagdo entre os alunos evadidos e os alunos concluintes da
Faculdade Universidade de Brasilia/Planaltina no segundo semestre de 2014.

Neste periodo a referida faculdade formou 568 discentes, e 0 numero de evadidos
foi cerca de 30% superior ao numero de egressos, 0 que destaca como a evasao é um
fator comum a diversas institui¢des educacionais do pais.

O autor destaca ainda que ndo ha nenhum conhecimento sobre a inclusao
profissional do grupo estudado, por parte da instituicdo, o que corrobora com a visao de
que os estudos e politicas voltadas para os egressos sao realmente escassos.

Como metodologia o autor utilizou um questionario eletrénico. Apesar do numero
de evadidos ser maior que o de egressos, 0s retornos ocorreram na contramao deste
numero, tendo ele atingido 239 egressos e 150 evadidos de um universo total de 1365
possiveis respondentes, alcangando entdao uma taxa de resposta de cerca de 28%. Esta
maior participagdo do grupo de egressos pode indicar que a relagdo destes com a
instituicdo e a vontade de participar de atividades por ela desenvolvidas € mais forte, ja
que conseguiram concluir seus estudos até o final. Relativo aos fatores causadores de
evasao, o0 autor aponta como causas mais relacionadas: problemas econdmicos e
desinteresse pela formagao.

O autor considerou como nao positivos os resultados encontrados em relagao a
empregabilidade, uma vez que encontrou altas taxas de desemprego e poucos egressos
trabalhando em sua area de formacao apesar de informar que “Entre os egressos que

estdo empregados, aproximadamente metade deles declararam estar trabalhando na sua
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area de formacao, exceto para o curso de Gestdo Ambiental, onde esse percentual
diminuiu para cerca de 1/4”. (NERES, 2015).

Infere-se que por tratar-se de cursos de nivel superior, a expectativa seria de que
dentre os formados quase a totalidade estivesse empregada na area, haja vista o
investimento financeiro, emocional e de tempo necessarios para concluir uma graduacao.

Em um estudo com egressos do curso de Gestdo Ambiental da Escola Superior de
Agricultura “Luiz de Queiroz” (ESALQ/USP), que faz parte da Universidade de Sao Paulo,
Morgado, Geroto e Ramalho (2013) buscaram caracterizar aspectos relacionados a
situagao escolar e académica deste grupo. Assim como no trabalho anterior, a ferramenta
utilizada para o levantamento dos dados foi o formulario eletrénico, que continha questdes
tanto abertas quanto fechadas.

De 140 possiveis respondentes foram alcangados 111, o que significa uma taxa de
79,3%. O questionario foi aplicado no ano de 2010 e a primeira turma concluinte datava
do ano de 2005, havendo se formado, até o momento da aplicagdo, cinco turmas.

A lista dos egressos foi obtida junto a Secdo de Alunos da ESALQ/USP.
Inicialmente, foram atualizados os contatos (telefones, e-mails e enderegos) do grupo, por
meio de solicitacdo enviada aos e-mails e a sites de relacionamento pessoal, bem como
por contatos telefébnicos. A cada egresso respondente, solicitou-se que indicasse os
contatos de, ao menos, 5 colegas. Ao final do procedimento, que durou entre margo e
abril de 2010, foram atualizados os contatos de 122 (87,1%) egressos. (MORGADO,
GEROTO E RAMALHO, 2013).

A alta taxa de resposta pode estar relacionada a forma de atuagao para contatar o
grupo amostral, que contou com agdes prévias de atualizagdo de cadastro e busca ativa
em “sites de relacionamento pessoal” que seriam os equivalentes, na época, as redes
sociais da atualidade, além ainda da articulagdo desenvolvida com outros setores, que
contribuiu para um levantamento rapido dos contatos existentes.

Atualmente, ha discussbes acerca da disponibilizacdo de contatos pessoais de
estudantes, haja vista as interpretacées que sao realizadas no texto da Lei Geral de
Protecao de Dados, de forma que se faz necessario pensar previamente a necessidade
de acompanhamento de egressos, de forma que esses possam ser informados e
autorizarem, logo na matricula, a disponibilizacdo de contatos pessoais para este fim.

Em relagao a inser¢gdo no mercado de trabalho “61,3% atuam profissionalmente na
area de Gestdo Ambiental (em diferentes setores, apresentados e detalhados

posteriormente), 10,8%, em outras areas e 27,0% n&o exerciam atividades profissionais
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no momento da pesquisa.“(MORGADO, GEROTO E RAMALHO, 2013). A taxa de atuagao
na area do curso ndo se afasta muito da encontrada por Neres (2015), em sua
dissertacio.

Plschel, Inacio e Pucci (2007), desenvolveram um trabalho visando verificar a
inser¢cao, no mercado de trabalho, de egressos da Escola de Enfermagem da USP,
abrangendo um periodo de seis anos, sendo os anos considerados 2000 a 2005.
Conforme indicam, o trabalho tratou-se de “um estudo descritivo exploratério, numa
abordagem quantitativa”. (PUSCHEL, INACIO E PUCCI, 2007).

O instrumento de coleta de dados utilizado também tratou-se de um questionario
que continha questdes abertas e fechadas, do total de 465 possiveis respondentes, 175
aceitaram participar, o que totalizou 37,6% do universo amostral possivel.

Este numero, bem inferior ao alcangado por Morgado, Geroto e Ramalho (2013), e
ligeiramente superior ao alcangado por Neres (2017), pode indicar que sem acodes
prévias, mais ativas, para alcance e aproximagdo aos egressos, 0 numero de
respondentes pode ser mais baixo do que o alcangcado em trabalhos que se utilizem
destas acdes.

Os autores nao informam o total de estudantes que atuam na area, contudo ao
analisar as tabelas apresentadas é possivel identificar que mais de 70% dos egressos,
relataram trabalhar em areas afins, tais como hospitais, postos de saude e laboratorios.
Esta alta taxa de inser¢do pode estar relacionada a especificidade do curso de
Enfermagem.

Um dado interessante diz respeito ao tempo de ingresso no primeiro emprego. “A
maior parte dos egressos (45,1%) levou menos de trés meses para se inserir no mercado
de trabalho.” (PUSCHEL, INACIO E PUCCI, 2007). Este ponto nos leva a refletir sobre a
necessidade de, na escolha da oferta de cursos técnicos e de graduacgao, pensar-se no
alinhamento destes com o arranjo da economia local e com a existéncia de demanda de
profissionais de tais areas.

Voltando ainda mais no tempo, Rodrigues, Peres e Waissmann (2007)
desenvolveram um trabalho que buscou avaliar o perfil profissional de egressos do curso
de nutrigdo da Universidade Federal de Ouro Preto, em Minas Gerais.

A metodologia utilizada foi descrita como sendo realizada a partir de estruturagao
quanti-qualitativa e o mecanismo de coleta de dados foi baseado em um questionario

semiestruturado seguido de entrevistas semiestruturadas.
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A aplicacao inicial de um questionario fechado a totalidade dos egressos daquela
Universidade, no periodo de tempo determinado, explicou-se pela necessidade de
visualizar, de forma mais ampla, os diversos aspectos que conformam as condi¢cdes de
trabalho do nutricionista para, na etapa posterior, aprofundar estas questdes através de
entrevistas individuais que consolidaram o principal banco de dados deste estudo.

Os questionarios foram enviados via correio e internet. De 356 possiveis
respondentes, 81 retornaram pelos correios e nove pela internet, o que totaliza cerca de
25% de feedback. Mais uma vez nota-se as porcentagens mais baixas quando ndo sao
efetuadas acbes mais ativas para comunicacdo com o0s possiveis respondentes. Em
relacdo ao ingresso no mundo do trabalho, houve retorno significativo dos respondentes.

Na época do levantamento de dados, 98% do total de respondentes informaram
exercer a profissdo de nutricionista. Deste total, 67% relataram se dedicar a Nutricdo
Clinica, 44% a Alimentacao Coletiva, 14% a Docéncia, 11% a Nutricdo Social e 18% as
outras areas do conhecimento da nutricdo, como, por exemplo, Nutricdo Esportiva,
Nutricdo e Marketing e Responsavel Técnico por Empresa de Cestas Basicas. A maioria
dos respondentes (59%) atuava em duas ou mais areas.

Semelhantemente ao ocorrido no trabalho de Puschel, Inacio e Pucci, (2013) com
0s egressos dos cursos de Enfermagem, ha grande numero de profissionais atuando na
area de formagao, talvez ensejando uma tendéncia que ocorra com egressos de cursos
da area de saude.

E possivel encontrar alguns trabalhos académicos recentes que se preocupem
com as questdes de empregabilidade dos egressos. Ferreira (2021) desenvolveu uma
pesquisa com o intuito de avaliar aspectos relacionados aos impactos da politica de cotas
sobre a empregabilidade e subutilizagdo no mercado de trabalho, utilizando informagdes
da RAIS identificada do ano de 2018 para avaliar como os egressos cotistas, ingressantes
a partir de 2011 estavam inseridos no mundo do trabalho. Além ainda de comparar a
insercao destes conforme a Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas (CNAE).

Aguiar (2018), em sua dissertacdo de mestrado, desenvolveu um software que
visava contribuir para o acompanhamento da empregabilidade ou do empreendedorismo
de egressos de universidades do Brasil. Dentre os requisitos avaliados pelo software
produzido estava a area do CNAE das empresas nas quais 0s egressos eram socios.

Em seu trabalho Rego (2019) utilizou trés fontes de dados secundarias para
verificar informagdes sobre seu grupo amostral, que se trata de “egressos dos cursos de

pos-graduacéo lato sensu a distdncia da area de gestdo.” (REGO, 2019). Dentre os
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indicadores, o principal utilizado foi a base de microdados da RAIS que, dentre outros
dados, permitiu analisar o CNPJ do empregador e a classificagdo deste dentro da CNAE.
Por fim, citamos ainda o trabalho de Lima e Goldszmidt (2015), que avaliaram o
impacto na remuneracédo de egressos de cursos de doutorado no Brasil, os quais foram
titulados entre os anos de 2010 e 2012. Conforme os autores: “A analise empirica tem
como base dados censitarios longitudinais de fontes oficiais (RAIS-MTE) e indica efeitos
positivos do doutorado na remuneragéo dos egressos - de aproximadamente 20% - assim
como a existéncia de efeito-diploma (sheepskin effects).” (LIMA E GOLDSZMIDT, 2015).
Os trabalhos citados reforcam a importancia de tais dados (RAIS E CNAE) para a
mensuragao da empregabilidade, da remuneragao e da insergdo no mundo do trabalho de
egressos de diversos niveis de educagao, demonstrando a aplicabilidade do uso desta

base de dados para projetos que tenham tal interesse.

2 DISCUSSAO TEORICA

2.1 Reflexao sobre o papel da Educacao e das Escolas na sociedade.

Para Teixeira (1928) o objetivo da educacédo é tornar a crianga membro da

sociedade, com plenos direitos e eficiéncia.

A circunstancia de estarmos condemnados a um constante renovamento
da vida pelo nascimento e morte, cria-nos a necessidade de uma continua
transmissdo de valores sociaes e moraes a que se chama educagao. No
principio, quando as sociedades apenas ensaiavam 0S Seus primeiros
progressos € facil comprehender como essa communicagéo entre um e
outro membro do grupo, o mais novo e o mais velho, a crianga e o adulto,
se operava de um modo muito menos complexo. (TEIXEIRA, 1928).

Nos dias atuais, ao falar-se em educacao, € impossivel dissociar tal termo de outro,
a escola. A grande maioria dos processos, ditos educativos, ocorrem neste ambiente e
praticamente todas as civilizagdes modernas utilizam um modelo de sala de aula como
base da educacao de massa.

Desde os anos iniciais até os mais elevados niveis de educagdo, os jovens
preparam-se para a vida em sociedade, contudo € importante destacar que a educacgao

nao €, em si mesma, una. O termo genérico se apresenta multifacetado perante os
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diferentes estabelecimentos, regides, métodos e politicas estabelecidos. De toda forma,
para o desenvolvimento deste trabalho ndo é possivel distanciar-se das relacbes

existentes entre educacao, trabalho e classes sociais.

Estamos, a partr desse momento, diante do processo de
institucionalizagdo da educacéo, correlato do processo de surgimento da
sociedade de classes que, por sua vez, tem a ver com 0 processo de
aprofundamento da divisdo do trabalho. Assim, se nas sociedades
primitivas, caracterizadas pelo modo coletivo de producdo da existéncia
humana, a educacdo consistia numa agao espontanea, ndo diferenciada
das outras formas de agdo desenvolvidas pelo homem, coincidindo
inteiramente com o processo de trabalho que era comum a todos os
membros da comunidade, com a divisdo dos homens em classes a
educacao também resulta dividida; diferencia-se, em consequéncia, a
educacao destinada a classe dominante daquela a que tem acesso a
classe dominada. E é ai que se localiza a origem da escola. A educagao
dos membros da classe que dispde de 6cio, de lazer, de tempo livre passa
a organizar-se na forma escolar, contrapondo-se a educagdo da maioria,
que continua a coincidir com o processo de trabalho. (SAVIANI, 2007).

Vale destacar um ponto que diz respeito as discussdes acerca da importancia e da
necessidade da educacao propedéutica e da técnica, bem como, para quem essas sao
direcionadas, nado sendo este um fato novo, podendo ser percebido mesmo nas antigas
civilizagbes humanas.

Saviani (2007) relaciona essa divisdo na educacdo, com a propria divisdo de

classes da sociedade.

... essa divisao dos homens em classes ira provocar uma divisao também
na educacdo. Introduz-se, assim, uma cisdo na unidade da educagéao,
antes identificada plenamente com o proprio processo de trabalho. A partir
do escravismo antigo passaremos a ter duas modalidades distintas e
separadas de educacdo: uma para a classe proprietaria, identificada como
a educacado dos homens livres, e outra para a classe nao proprietaria,
identificada como a educacdo dos escravos e servicais. A primeira,
centrada nas atividades intelectuais, na arte da palavra e nos exercicios
fisicos de carater ludico ou militar. E a segunda, assimilada ao préprio
processo de trabalho. (SAVIANI, 2007).

Marisa Bittar apresentou em seu trabalho: “Historia da educagao: da antiguidade a
época contemporanea”, uma o6tima revisao sobre a histéria da educagao, de forma que
apoiaremos nossas ideias nos pontos considerados importantes e necessarios em sua
obra.

Como destaca Bittar (2009) as escolas egipcias eram destinadas aos filhos das

classes sociais privilegiadas. Em um primeiro aspecto da educagao nesta sociedade, o
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qual estava relacionado ao desenvolvimento politico, o conteudo e objetivo do ensino
eram os mesmos, consistiam em falar bem. Tal habilidade estava relacionada a formacao
dos futuros governantes, sendo esta uma caracteristica inerente a agéo politica.

A autora também destaca como ocorria esta relagdo na sociedade Grega, ao
mencionar que, apesar do desenvolvimento das ideias de democracia, a Grécia antiga era
uma sociedade escravocrata e, assim como no Egito, a educagao grega e seus processos
educativos eram separados levando-se em conta as classes sociais.

A classe dominante era preparada para exercer as tarefas de poder, enquanto aos
trabalhadores restava o treinamento para o trabalho. A educacado com finalidade pratica
era considerada indigna de ser realizada pelo cidaddo, de forma que ndo ocorria
formacéo profissional para estes, os quais focavam-se na formacgao cultural e politica.
“Toda a educagao deveria ter como objetivo o futuro exercicio do poder politico.” (BITTAR,
2009).

Apesar da clara separacdo de classes sociais foi na sociedade grega, com
Aristoteles, que surgiu a primeira concepg¢ao de uma escola publica mantida pelo estado,
como destaca Bittar (2009). Aristoteles defendeu a ideia de uma educagao publica para
todos os cidadaos e que essa estivesse a cargo do Estado, visando atingir um fim unico, o
qual seria 0 bem comum.

Tal visdo € corroborada pelo que Teixeira (1928, p. 8) pensa sobre a relagao

existente entre educacdo e democracia.

Si educacgao é funcgao que assegura a direccdo e o desenvolvimento do
immaturo atravez da sua progressiva participacdo na vida da sociedade, a
educacao deve ser estreitamente condicionada a qualidade de vida social
desse grupo, ao seu ideal de vida social. (TEIXEIRA, 1928).

Retomando o pensamento Aristotélico, havia de toda forma, a discussado sobre o
que deveria e 0 que nao deveria ser ensinado, predominando a ideia das quatro
disciplinas basicas ja existentes: gramatica; musica; ginastica e desenho. Contudo,
permanecia a ideia de divisdo da educagao para as artes, voltada aos cidadaos livres e da
educacgao para o treinamento, voltada para os escravos.

A emergéncia dos feudos trouxe uma nova forma de organizagdo das relagdes
sociais e dos processos de trabalho. Fortemente influenciada pela Igreja Catdlica, a
educacao afastou-se da visdo de preparagao do cidadao para atuar na sociedade, sendo

marcada por técnicas voltadas para a repeticdo, memorizagao e oralidade.
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Com a ruptura do modo de producdo antigo (escravista), a ordem feudal
vai gerar um tipo de escola que em nada lembra a paidéia grega.
Diferentemente da educagdo ateniense e espartana, assim como da
romana, em que o Estado desempenhava papel importante, na Idade
Média as escolas trardo fortemente a marca da Igreja catolica. SAVIANI
(2007).

Em meio a prevaléncia das ideias do cristianismo catdlico, que determinava o que
podia ou ndo ser ensinado, e perante uma populacido da Idade Média que era quase toda
analfabeta, Bittar (2009) cita a existéncia das corporagdes de oficio, as quais surgiram
relacionadas aos novos modos de produgao, apos o ano 1000.

A formagao ocorria em um ambiente destinado ao trabalho, onde adolescentes
passavam a ser aprendizes de padeiros, sapateiros, joalheiros, etc., convivendo no
ambiente de produgdo com adultos que detinham o conhecimento pratico. Nota-se neste
ponto, uma forte relacdo da formacgao para o trabalho, mas ainda deslocada do ambiente
escolar, sendo talvez mais adequado o uso do termo “formacgao no trabalho”.

Outro ponto de destaque na histéria da humanidade, no que diz respeito a criacao
de uma escola publica mantida pelo Estado, foi protagonizada no momento conhecido
como Reforma Protestante.

Conforme nos traz Bittar (2009), para Lutero, cada cristdo deveria ler e interpretar a
Biblia por conta prépria, sem a intervencdo do clero, sendo necessario entéo, traduzir a
escrita biblica para o alemao e permitir que todas as criangas frequentassem a escola
para aprender a |é-la por conta propria. Concomitantemente dever-se-ia obrigar os pais a
envia-las para as instituicbes de ensino.

Ja se aproximando da época atual, elucida a autora, que no século XVII surge a
semente das metodologias ativas, tendo destaque neste processo Comenius, que
promoveu a reformulagdo da enciclopédia do saber, para adequa-la a capacidade infantil,
além de inserir atividades praticas no processo de ensino aprendizagem facilitando a
assimilagao dos conteudos pela experiéncia.

Por fim, entre os séculos XV e XIX comega a organizagdo da separagao das
criangcas e dos adultos no local de aprendizagem, culminando na divisdo das séries por

idades e no modelo de escola como a conhecemos.

Nao se trata mais - note-se bem - de educacgao, pura e simples, que desta
sempre a humanidade precisou; mas de educacdo escolar, isto é,
educacdo que se recebe especialmente, numa instituicdo especial,
chamada escola. Anteriormente a nossa época, 0 homem se educava para
a vida, vivendo, e ia a escola aprender certas técnicas de que precisava,
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ou para a profissdo, ou para a ilustragdo. Do século XIX em diante,
comecga a surgir a necessidade absoluta de educagao escolar para todos.
(TEIXEIRA, 1956).

Saviani (2007) ressalta que a emergéncia do modo capitalista de producéo,

resultou em uma redefinicao da relagao entre trabalho e educacao.

...0 avango das forcas produtivas, ainda sob as relagbes feudais,
intensificou o desenvolvimento da economia medieval, provocando a
geracgao sistematica de excedentes e ativando o comércio. Esse processo
desembocou na organizagao da producao especificamente voltada para a
troca, dando origem a sociedade capitalista.(SAVIANI, 2007).

A revolugao industrial intensificou ainda mais essa nova determinagdo, uma vez
que a introducdo de maquinario, em substituicdo aos processos manuais mais simples,
exigiu uma nova relagéo entre os membros da sociedade.

A necessidade de mé&o de obra intelectualmente mais especializada para operacao
e manutencdo dos maquinarios, além do fato de os excedentes produtivos exigirem
maiores ajustes na logistica de produgdo, armazenamento, consumo e venda, atrelados
ao aumento das relagbes mediadas por contratos, exigiu um redirecionamento dos

processos escolares.

Com o impacto da Revolucao Industrial, os principais paises assumiram a
tarefa de organizar sistemas nacionais de ensino, buscando generalizar a
escola basica. Portanto, a Revolugdo Industrial correspondeu uma
Revolucdo Educacional: aquela colocou a maquina no centro do processo
produtivo; esta erigiu a escola em forma principal e dominante de
educacao. (SAVIANI, 2007).

E, desta forma, impossivel discutir educacéo e escola, sem relacionar tais assuntos
as relagdes entre as classes sociais e o trabalho. Saviani, (2003) aborda a histéria da
educacgao sobre um ponto de vista relacionado ao desenvolvimento da humanidade, aos

seus modos de producédo e as relagdes de trabalho existentes.

Nas comunidades primitivas a educagdo coincidia totalmente com o
fenbmeno anteriormente descrito. Os homens apropriavam-se
coletivamente dos meios de produgdo da existéncia e nesse processo
educavam-se e educavam as novas geragdes (SAVIANI, 2007)

Acrescentando ainda que:
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...diferentes modos de produgédo revolucionam sucessivamente a forma
como os homens existem. E a formagao dos homens ao longo da Histéria
traz a determinacdo do modo como produzem a sua existéncia. A realidade
da escola tem de ser vista nesse quadro. (SAVIANI, 2003).

Trabalho e educagdo sao dois pontos que se intercruzam na histéria do
desenvolvimento humano. Para Saviani (2007), tanto a educacédo quanto o trabalho sao
atividades inerentes e exclusivas do ser humano, diferenciando-os dos demais seres do
reino animal, uma vez que enquanto estes “...se adaptam a natureza, os homens tém de
adaptar a natureza a si. Agindo sobre ela e transformando-a, os homens ajustam a
natureza as suas necessidades”. (SAVIANI, 2007).

De toda forma, o constante aprimoramento das atividades humanas alteram as
relagdes entre os membros da sociedade. “O desenvolvimento da produg¢dao conduziu a
divisdo do trabalho e, dai, a apropriacao privada da terra, provocando a ruptura da
unidade vigente nas comunidades primitivas.” (SAVIANI, 2007).

Essa ruptura de unidade, como bem coloca o autor, associada a apropriacao
privada da terra, culmina na divisao de classes sociais, estando de um lado aqueles que a
possuem e, do outro aqueles que nao.

Saviani (2003) reforga, assim como discutido anteriormente com base o texto de
Marisa Bittar, que a escola, em suas origens, era restrita a pequenas parcelas da
humanidade, de forma que nas sociedades escravocratas, as habilidades servis e
voltadas para cultivar a terra ndo demandavam a incorporacdo de conhecimentos
sistematicos.

Tal realidade é destacada pelo autor como predominante até a ldade Média, de
forma que a revolugdo industrial e o advento do capitalismo alteram a relagdo do
conhecimento produzido e transmitido pela humanidade.

Saviani, (2003) destaca que a sociedade passa a ser regida por normas formais,
ocorrendo uma mudanga do direito consuetudinario para o direito positivo. Tal mudanca
implica na necessidade da compreensdo dos codigos escritos por todos, levando a
necessidade da alfabetizagcdo de maneira generalizada e também a universalizagdo da
escola, sendo impossivel dissociar as relagbes de trabalho com a formagao escolar.
“Pode-se, pois, dizer que o curriculo escolar, desde a escola elementar, guia-se pelo

principio do trabalho como o processo através do qual o homem transforma a natureza”.
(SAVIANI, 2003).
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Interessante € como o autor aborda a influéncia do capitalismo nos rumos
escolares desde seu surgimento, mostrando que ha mais a ser observado do que um
simples lado inocente e benevolente quando se trata da formacao de pessoas por meio

da educacéo escolar.

Nas formas de sociedade anteriores, a escola podia ficar restrita aquela
pequena parcela da sociedade que precisava desenvolver esse tipo de
trabalho. A sociedade capitalista, cujo eixo passa a girar em torno da
cidade, incorpora, na prépria forma de organizagdo, os cédigos escritos,
gerando a necessidade de que todos possam domina-los. (SAVIANI,
2003).

Elucida Saviani, (2003) que o trabalho se apresenta em todos os niveis escolares
como principio norteador dos processos e também do proprio curriculo, estando implicito

no ensino fundamental e de forma mais clara e explicita no ensino médio.

Nessa etapa, o trabalho ja aparece ndo apenas como uma condi¢do, como
algo que ao constituir, ao determinar a forma da sociedade, determina, por
consequéncia, também o modo como a escola se organiza, operando,
pois, como um pressuposto de certa forma implicito. Agora, trata-se de
explicitar o modo como o trabalho se desenvolve e esta organizado na
sociedade moderna. (SAVIANI, 2003).

‘A centralidade do trabalho em sua dimensao ontocriativa constitui-se como
pressuposto ao longo da obra de Dermeval Saviani.” (FRIGOTTO, 2017). Nesta perspectiva
Saviani apresenta o termo politecnia, que € essencial para entender a educacao
profissional. Para o autor tal conceito esta associado ao processo de formagao do ser
humano em dimensdes diversas. O trabalho em relagcdo a tematica pode ser concebido,

entdo, como um principio educativo.

O trabalho como principio educativo, tanto no sentido amplo de formacgao
humana quanto da escola unitaria, situa-se, pois, na compreensio da
relacdo intrinseca entre trabalho humano e educacgéo. O primeiro é ligado
imediata e diretamente as “condi¢des objetivas” e necessarias na producao
da vida humana, e a segunda € associada de forma indireta e mediata no
desenvolvimento das “condi¢bes subjetivas” (FRIGOTTO, 2017).

Neste sentido encontramos em Frigotto (2012), uma contextualizagdo importante

do tema.



38

A compreensdo adequada do sentido de educacdo politécnica implica
situa-la como resultado de um embate dentro de um processo historico que
padece, até o presente, da dominacdo de uns seres humanos sobre os
outros, e, consequentemente, situa-la na constituicdo das sociedades de
classes e de grupos sociais com interesses inconcilidveis e antagdnicos.
(FRIGOTTO, 2012).

Tais observagdes confirmam que a educacao, e mais especificamente a educagao
para o trabalho, estao inseridas em um contexto de disputas entre grupos de classes e
interesses diversos e especificos, sofrendo, assim, direcionamentos e redirecionamentos

em suas politicas, a depender do equilibrio de forgas vigente em dado momento histdrico.

Os classicos do pensamento social, politico e econémico brasileiro nos
permitem apreender as forcas que disputaram os projetos societarios e
entender o que nos trouxe até aqui e suas determinagdes. Permitem-nos
entender, por outro lado, por que o projeto da classe burguesa brasileira
nao necessita da universalizacdo da escola basica e reproduz, por
diferentes mecanismos, a escola dual e uma educagdo profissional e
tecnoldgica restrita (que adestra as maos e aguga os olhos) para formar o
“cidadao produtivo” submisso e adaptado as necessidades do capital e do
mercado. Por outro lado, permitem também entender por que combatem
aqueles que postulam uma escola publica, unitaria, universal, gratuita,
laica e politécnica. (FRIGOTTO, 2007).

No Brasil, a relacédo entre educacgao e trabalho se torna realmente evidente a partir
do ensino médio, e esta relacdo se estende até a Educacdo Superior, sendo possivel
perceber a presente dicotomia, a qual a politecnia se opde, entre trabalho intelectual que
esta associado a Educacao Superior e o trabalho manual que esta associado a educacao

técnica de nivel médio.

O horizonte que deve nortear a organizagéo do ensino médio € o de
propiciar aos alunos o dominio dos fundamentos das técnicas
diversificadas utilizadas na produgdo, e ndo o mero adestramento
em técnicas produtivas. Nao a formacgao de técnicos especializados,
mas de politécnicos. (SAVIANI, 2007).

Como o objetivo deste trabalho tem seu foco nesta etapa de ensino, destacaremos

um pouco do processo historico de construgcao desta modalidade no pais.
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2.3 Educacao Técnica de Nivel Médio no Brasil

Iniciar-se-a este capitulo questionando quais as caracteristicas da Educacao de
Nivel Médio em nosso pais, alguns de seus marcos legais, bem como impactos sociais
causados por ela.

Frigotto et. al, (2005) informa que “A literatura sobre o dualismo na educacéo
brasileira é vasta e concordante quanto ao fato de ser o ensino médio sua maior
expressao.” sendo “neste nivel de ensino que se revela com mais evidéncia a contradicao
fundamental entre o capital e o trabalho, expressa no falso dilema de sua identidade:
destina-se a formagao propedéutica ou a preparagao para o trabalho?” (FRIGOTTO et. al,
2005).

Quanto ao carater propedéutico do ensino médio, Teixeira (1956) ja destacava as
raizes elitistas deste tipo de educagado, ndo apenas no Brasil, mas também no mundo

como um todo.

A escola secundaria brasileira sempre foi, no passado, uma escola
preparatoria. Preparava os candidatos ao ensino superior; como escola de
"preparatorios"”, tinha objetivos determinados e uma clientela determinada.
A clientela era a que se destinava ao ensino superior; e 0s objetivos, os de
fornecer o que, na época, se chamava de cultura geral. Tal escola
secundaria, como alids a escola secundaria de todo o mundo, sendo
preparatéria para o ensino superior, ndo visava dar nenhuma educagao
especifica para ensinar a viver, ou a trabalhar, ou a produzir, mas,
simplesmente, ministrar uma educacao literaria, que era tdbda a educacao
que a ésse tempo se conhecia. (TEIXEIRA, 1956).

Importante ressaltar que, enquanto a clientela destinada ao ensino superior estava
quase que estritamente relacionada a parcela da populacdo com melhores condi¢cdes
financeiras, o restante da populagdo, economicamente menos favorecida, seguia sem
acesso a instrugao.

Ainda que o analfabetismo ja comecgasse a ser debatido no século XIX, momento
em que o Brasil vinha se firmando como uma nacao independente, ainda em meados de
1930 e 1940 mais da metade da populacao brasileira ndo havia superado tal obstaculo e
foi apenas neste periodo que a Educagao comecga a ser realmente discutida como politica

publica.

Mas seu pano de fundo é sempre a educagdo geral para as elites
dirigentes e a preparagdo para o trabalho para os 6rfaos, os
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desamparados. Esse dualismo toma um carater estrutural especialmente a
partir da década de 1940, quando a educacgao nacional foi organizada por
leis organicas. A Lei Orgéanica do Ensino Secundario de 1942, promulgada
durante o Estado Novo, na gestdo do Ministro Gustavo Capanema,
acentuava a velha tradicdo do ensino secundario académico, propedéutico
e aristocratico. FRIGOTTO et. al, (2005).

A necessidade de formacao de mao de obra qualificada, atrelada aos movimentos
sociais que buscavam o direito universal a educacéo, impulsionou o desenvolvimento de

novas relacdes dentro do ambiente educacional.

A Educacéo Profissional no Brasil tem sua origem na contengao social dos
pobres e desvalidos e, com o inicio da industrializacdo no Pais, incorporou
a fungdo de qualificar a classe trabalhadora. Sendo destinada
preponderantemente para a classe trabalhadora e gerida pelos governos, &
permeada pela ideologia da classe dominante, tornando-se campo de lutas
sociais.. (DETREGIACHI, 2003).

Em meados dos anos 50, ja era possivel identificar a educagdao secundaria
afastando-se do aspecto puramente cultural da educacao e tendo uma forte proximidade
com o mundo do trabalho. “Em relacdo a educacao secundaria, em particular, quer isto
dizer que, assim como no passado a identificdAvamos com a educacao literaria, hoje
devemos identifica-la com a educacéao técnica.”. (TEIXEIRA, 1956).

Apesar desta relagcédo estreita, o ensino médio ndo estava totalmente restrito a
preparacdo para o mundo do trabalho. Como nos apresenta a Lei n. 1.076 de 1950 era
permitida a continuidade nos estudos, inclusive nos cursos superiores, por estudantes que
concluiram cursos predominantemente voltados para a formagao profissional. “Assegura
aos estudantes que concluirem curso de primeiro ciclo do ensino comercial, industrial ou
agricola, o direito a matricula nos cursos classico e cientifico e da outras providéncias.”
(BRASIL, 1950). Havia, ali, um modesto indicativo da existéncia de discussdes, na
sociedade da época sobre a dicotomia entre a educagdo voltada para o trabalho
intelectual e a voltada para o trabalho manual.

A Lei n. 4.024 de 1961 foi a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB), contudo sua construgao foi pautada em ideias divergentes, por vezes até
opostas, além ainda de muitos anos de debates até que as propostas iniciais
culminassem em legislagao efetivamente promulgada.

As politicas publicas estdo imersas em um ambiente de disputas, desejos,

vontades, pressdes e opinides divergentes. Dentre o prazo de concepgao de um novo
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programa de governo, ou da proposta de implantacdo de uma politica publica inovadora,
até a promulgacéao do instrumento legal que os autorize passam-se muitas vezes anos, ou
mesmo décadas. Tal processo ndao se da de modo diverso com as normativas

relacionadas a educacao.

A lei de diretrizes e bases, cujo projeto esta em estudos, nesta Casa, a ela
entregue pelo Executivo em 1948, ou seja dois anos apos promulgada a
Constituicdo, que impds a sua necessidade, é uma aplicagao
moderadissima da solugdo que propugnamos. Representa uma média
entre 0os que desejariam uma experiéncia mais radical e corajosa e 0s
super-prudentes, temerosos de qualquer liberdade. Aplaudo-a com muitas
restricdes, mas reconhec¢o que melhorara a situacéo. (TEIXEIRA, 1956).

Traz-nos o historiador Montalvao (2010), em seu trabalho, que o contexto no qual
estava inserido o Congresso Nacional a época propiciou uma estagnag¢ao na apreciagao
apo6s a apresentacao de seu anteprojeto, ficando o processo paralisado, por uma década,

retomando o andamento apenas na legislatura de 1959 a 1963.

A tramitacdo da LDB na Cémara dos Deputados e no Senado Federal
durou treze anos, se contada a partir da mensagem presidencial n°. 605 de
29 de outubro de 1948, que apresentou ao Poder Legislativo o seu
anteprojeto, elaborado por uma comissdo de educadores presidida por
Manoel Lourenco Filho, entado Diretor do Departamento Nacional de Ensino
do Ministério da Educagdo e Saude, tendo como relator geral o professor
Anténio de Almeida Junior, da Universidade de Sao Paulo (USP).
(MONTALVAO, 2010).

Elucida o autor que o periodo politico era um periodo de transigdo no legislativo, de
forma que o Partido Social Democratico (PSD), que historicamente predominava na
Camara dos Deputados, comecava a perder espaco, em especial para o Partido
Trabalhista Brasileiro (PTB) e a Unidao Democratica Nacional (UDN).

Acrescentando ainda que este processo diminuiu a forca do deputado Capanema,
denominado por Montalvdo (2010) como o maior algoz da tramitagdo da LDB, uma vez
que o deputado afirmava que o teor do projeto continha ndo apenas matéria relativa a
educacao, mas antes disso uma atitude politica.

Capanema defendia que “A possibilidade de cada estado formular um sistema
singular de ensino [...], significava um retrocesso: a dispersdo pedagogica facilitaria a

imposicao dos apetites das oligarquias locais.” (MONTALVAO, 2010).
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Ja os partidos de oposi¢cdo, como a UDN, faziam forca para a retomada da

discussédo do texto e sua eventual aprovagao.

A consulta aos Diarios do Congresso Nacional revela a simpatia dos
parlamentares udenistas pela aprovagao da LDB. Em agosto de 1956, o
pedido de urgéncia para o encaminhamento da votagdo em plenario do
projeto relativo a esta pauta foi feito pelo deputado José Eduardo Prado
Kelly, da UDN do Estado do Rio de Janeiro. (MONTALVAO, 2010).

Ao entrar em vigor na década de 1960, a nossa primeira LDB fixou as Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional. Em seu Titulo Ill, capitulo I, o qual trata do ensino médio,
entre outros pontos destaque-se, o artigo 34, no qual Ié-se: “O ensino médio sera
ministrado em dois ciclos, o ginasial e o colegial, e abrangera, entre outros, os cursos
secundarios, técnicos e de formacdo de professores para o ensino primario e pré-
primario.” (BRASIL, 1961).

Observa-se, neste direcionamento, uma énfase na a formagao profissional técnica
e também para a de professores no proprio ensino médio. Embora deslocado na linha
temporal, € valido indicar que, nos dias atuais a formagao para o magistério se da em
nivel de graduacado, retirando do nivel médio a responsabilidade/possibilidade de
formagao dos docentes do pais.

A Lei n. 5.692 de 1971 “Fixa Diretrizes e Bases para o ensino de 1° e 2° graus, e

da outras providéncias.” Logo em seu artigo primeiro a referida legislagdo destaca que:

O ensino de 1° e 2° graus tem por objetivo geral proporcionar ao educando
a formagao necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades como
elemento de auto-realizacao, qualificacado para o trabalho e preparo para o
exercicio consciente da cidadania. (BRASIL, 1971).

Ja o artigo 5° da grande énfase a formacdo profissional no ensino médio,
enfatizando-a como regra e deixando o aprofundamento em estudos gerais como
excegao, restringindo-o ainda, a indicagao de professores e orientadores, conforme se vé

na transcricao abaixo:

§1° Observadas as normas de cada sistema de ensino, o curriculo pleno
tera uma parte de educacao geral e outra de formacao especial, sendo
organizado de modo que: [...] [...] b) no ensino de segundo grau,
predomine a parte de formacgao especial. [...] [...] §2°A parte de formagao
especial de curriculo: a) tera o objetivo de sondagem de aptidoes e
iniciacdo para o trabalho, no ensino de 1° grau, e de habilitagdo
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profissional, no ensino de 2° grau; b)sera fixada, quando se destina a
iniciacdo e habilitacao profissional, em consonancia com as necessidades
do mercado de trabalho local ou regional, a vista de levantamentos
periddicamente renovados. §3° Excepcionalmente, a parte especial do
curriculo podera assumir, no ensino de 2° grau, o carater de
aprofundamento em determinada ordem de estudos gerais, para atender a
aptiddo especifica do estudante, por indicacdo de professbres e
orientadores. (BRASIL, 1971).

Tal postura parece estar alinhada as ideias e agbes que ocorreram no chamado
“milagre econémico” entre os anos de 1968 e 1973. Neste periodo e ao longo da década
de 70, o Brasil estava sob o regime do governo militar e o pais recebeu vultuosos
investimentos estrangeiros, que se manifestavam por meio de financiamentos e linhas de
crédito oferecidos por empresas financeiras internacionais e pelo investimento de
multinacionais que se aproveitavam do excesso de mao de obra, a qual era remunerada a
baixos valores.

Avancando para a década de 80, durante o periodo do regime militar, a Lei n. 7.044
de 1982 alterou dispositivos da Lei n° 5.692, de 11 de agosto de 1971, referentes a
profissionalizagdo do ensino de 2° grau. Entre as alteragbes realizadas, o artigo primeiro
foi modificado apenas em um termo, que diz respeito a educagao profissional, alterando o
termo “qualificacdo para o trabalho” para “preparagdo para o trabalho”. Revela-se
semanticamente uma ideia mais pratica e determinista neste processo. No campo pratico
0 que se vé é um retorno ao destaque do ensino propedéutico, ficando a formacéao
profissional enfatizada, mais uma vez, para as classes economicamente desfavorecidas.

Em seu artigo quarto, paragrafo primeiro, a lei estendeu a preparagéo para o
trabalho, antes restrita ao segundo grau, também para o primeiro. “A preparagao para o
trabalho, como elemento de formagao integral do aluno, sera obrigatoria no ensino de 1° e
2° graus e constara dos planos curriculares dos estabelecimentos de ensino.” (BRASIL,
1982).

Um ponto importante a se destacar é que a referida lei revogou a obrigatoriedade
do ensino profissionalizante no 2° grau contida na LDB de 71. “A preparacgéo para o
trabalho, no ensino de 2° grau, podera ensejar habilitacdo profissional, a critério do
estabelecimento de ensino.“.(BRASIL, 1982). Tal movimento revogatoério se deu em parte
pela insatisfagdo das classes trabalhadoras de terem, assim, dificultado seu ingresso no
ensino superior.

Deste contexto, podemos dar destaque a dois pontos que interferem diretamente

no cenario educacional da atualidade. O primeiro € o grande avango do ensino privado,
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que destacou-se no desenvolvimento da parte propedéutica do ensino médio, que nao
estava mais atrelada a profissionalizacdo, corroborando assim ainda mais para tornar o
ensino superior um recanto para as elites.

O segundo, atrelado ao primeiro, diz respeito a perda de formagao técnica, néao
mais obrigatdria, dos filhos da classe trabalhadora, que ja ndo se qualificavam para as
exigéncias do mercado de trabalho, bem como n&o ingressavam nos mais altos niveis da

educacao.

O que aconteceu foi o acréscimo da possibilidade desejada pelas
instituicdes privadas da nao obrigatoriedade do ensino profissionalizante.
Destarte, os setores das classes mais abastadas da sociedade poderiam
continuar sua preparagdo para os exames de vestibulares tendo como
base uma educagado voltada para a formagao geral. (MEDEIROS NETA,
FERNANDES e CARLOS, 2020)

Tal panorama resultou no reforco da elitizacdo do ensino superior, priorizando o
acesso por meio dos vestibulares, que como elucidam Medeiros Neta, Fernandes e
Carlos, (2020) ocorreu a redefinicao dos exames de acesso, tendo como forma de
ingresso duas provas, sendo uma de carater eliminatério e outra de carater classificatorio.
Tal processo tende a favorecer amplamente aqueles que receberam uma educagao
exclusivamente voltada para a educacado propedéutica, em detrimento daqueles que
receberam uma instrugdo mais pratica e voltada para o ingresso no mercado de trabalho

A Lei n. 9.394 de 1996 que “Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional” & a principal lei de carater geral que regula a educagdo em nosso pais na
atualidade e esta relacionada aos ideais de retomada da democracia pos-regime militar.
Desde entao, foram realizadas alteracbes em seu texto, mas ainda permanece em vigor
mantendo sua esséncia. A educagéao brasileira no século XXI, em parte movida pela atual
LDB, avancou em direcdo a caracteristicas mais humanas e preocupadas com a
democratizacdo do ensino, a inclusdo de minorias e a discussdao de tematicas
diversificadas.

O Professor Dermeval Saviani discutindo o texto prévio, da referida lei, aprovado
na comissao de educacao cultura e desporto, destacou a existéncia destas caracteristicas

na proposta apresentada.

Indicadora de abrangéncia do projeto é também a inclusdo explicita de
educacao de jovens e adultos trabalhadores, educacgéo especial, educagéo
de populagbes indigenas, formagao ténico-profissional e educacdo a
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distancia que merecem um tratamento articulado com a educagéo escolar
regular. (SAVIANI, 1990).

Relativo ao Ensino médio, Saviani, (1990) destacou um certo avango no texto
proposto para a LDB, haja vista a dificuldade de se localizar o papel do ensino médio em
todo o contexto da organizagdo escolar, gerando uma confusdo entre o ensino

propedéutico e o profissionalizante.

Embora no texto do projeto ainda persista um certo grau de dualidade
entre o ensino geral e profissionalizante, deve-se reconhecer que ja houve
algum progresso no sentido de se localizar o eixo desse grau escolar na
educacao politécnica ou tecnoldgica. (SAVIANI, 1990).

O texto aprovado possui uma secgado, a IV-A, que trata especificamente da
educacéao profissional técnica de nivel médio. Destacaremos aqui apenas dois artigos,
sendo o primeiro o 36-A que afirma que:

“Sem prejuizo do disposto na Secéao IV deste Capitulo, o ensino médio, atendida a
formagao geral do educando, podera prepara-lo para o exercicio de profissdes técnicas.”
(BRASIL, 1996), afirmando a relagdo do antigo ensino de segundo grau, hoje ensino
médio, com a formacgao profissional.

E o segundo o Art. 36-D que cita que “Os diplomas de cursos de educacao
profissional técnica de nivel meédio, quando registrados, terdo validade nacional e
habilitardo ao prosseguimento de estudos na educacdo superior.” (BRASIL, 1996).
Indicando que esta lei entende o ensino médio ndo apenas como formagao para o
trabalho, mas também como meio para a continuagdo dos estudos nos niveis superiores
de educacgéo, retomando algo que ja se encontrava expresso na primeira LDB.

Contudo, em 17 de abril de 1997, foi promulgado o Decreto n°® 2.208 de 17, que
tinha por intencdo regulamentar o paragrafo segundo da LDB vigente “§ 2° O ensino
médio, atendida a formacao geral do educando, podera prepara-lo para o exercicio de
profissdes técnicas.” (BRASIL, 1996).

Ao afirmar que “A educacgéo profissional de nivel técnico tera organizagao curricular
prépria e independente do ensino médio, podendo ser oferecida de forma concomitante
ou sequencial a este...” (BRASIL, 2017). O Decreto de 1997 acabou por reforgar a
dicotomia entre a educacdo profissional e a propedéutica ao tornar independente a

execucao daquela em relagao a esta.
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Enquanto o primeiro projeto de LDB sinalizava a formagéo profissional
integrada a formacao geral nos seus multiplos aspectos humanisticos e
cientifico-tecnologicos, o Decreto n. 2.208/97 e outros instrumentos legais
(como a Portaria n. 646/97) vém nado somente proibir a pretendida
formagé&o integrada, mas regulamentar formas fragmentadas e aligeiras de
educacgao profissional em fungéo das alegadas necessidades do mercado.
(FRIGOTTO et. al, 2005).

A forma como o texto regulamentador foi escrito é ponto de critica, uma vez que
elimina a possibilidade da realizagdo da modalidade integral e da a entender que ha a
existéncia do ensino médio propedéutico e de um outro, apéndice técnico, que pode ser

realizado ou ndo, caso seja do interesse do estudante e de sua familia,

Este decreto imposto pelo Poder Executivo causou indignagdo na
comunidade académica por promover ostensivamente a dualidade da
escola, a separacado da Educacio Propedéutica da Educacéo Profissional
aquela, com caracteristicas de concepgéao e diregao, e esta, com a fungao
de execucgédo e destinada a classe trabalhadora. Além de distinguir as duas
modalidades de educacéo, a técnica de formacgao profissional, do Ensino
Médio de carater propedéutico, veta a continuidade da Educagao Técnica
integrada ao Ensino Médio existente no Pais. (DETREGIACHI, 2003).

Apos as duras criticas recebidas e com a posse do Presidente Luis Inacio Lula da
Silva, que contava com a maioria da bancada da Camara dos Deputados a época, entrou
em vigor, o até entdo vigente, Decreto n° 5.154 de 23 de Julho de 2004, que revogou o
anterior e promoveu significativas mudangas no entendimento sobre a educagéao técnica
de nivel médio, destacando-se a afirmativa sobre a possibilidade da “articulacéo entre a
educacéo profissional técnica de nivel médio e o ensino médio”, na forma integrada.

A nao revogacao imediata do Decreto de 1997, ja no ano de 2003, esta relacionada
a necessidade do novo texto, ter coeréncia com os ideais progressistas e de que seu
conteudo e vigor politico fossem capazes de superar os embates que seriam realizados
com as forgas conservadoras do Congresso, conforme elucida Frigotto et. al, (2005).

O autor destaca ainda as expectativas criadas sobre o ingresso de um governo
democratico popular e as contraditorias disputas no campo politico e tedrico que

culminaram na promulgacgéo do Decreto de 2004.

...trés posicdes se evidenciaram nesse debate. Uma primeira posigao
expressa em trés documentos defendia a idéia ou tese de que cabe
apenas revogar o Decreto n. 2.208/97 e pautar a elaboragao da politica de
Ensino Médio e Educagao Profissional, de uma parte pelo fato de a LDB
em vigor (Lei n. 9.394/96) contemplar as mudangas que estdo sendo
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propostas e, de outra, por se entender que tentar efetivar mudancas por
decreto significa dar continuidade ao método impositivo do governo
anterior. Uma segunda posicdo € expressa, mais diretamente, por um
documento que se posiciona pela manutencao do atual Decreton. 2.208/97
e outros documentos que indiretamente desejariam que as alteragdes
fossem minimas. Por fim, uma terceira posi¢éo, que consta de um numero
mais significativo de documentos, direta ou indiretamente partilha da idéia
da revogacéo do Decreto n. 2.208/97 e da promulgagcdo de um novo
Decreto. Estes documentos, de abrangéncia e conteudo diversos, como ja
apontamos, ofereceram suas sugestdes de supressao, melhoria e
acréscimos para novo Decreto. (FRIGOTTO et. al, 2005).

Considerando a escolha da terceira op¢ao, fica evidente a mudanca de proposta
em relacao a educagao profissional quando comparados os dois documentos. Enquanto o
primeiro priorizava como objetivo: promover “a transicdo entre a escola e o mundo do
trabalho, capacitando jovens e adultos com conhecimentos e habilidades gerais e
especificas para o exercicio de atividades produtivas” (BRASIL, 1997) e “proporcionar a
formagao de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas no trabalho, com
escolaridade correspondente aos niveis médio, superior e de pés-graduagao” (BRASIL,
1997). O segundo, mais recente, tinha como premissas a serem observadas a
‘organizacgao, por areas profissionais, em funcdo da estrutura sdcio-ocupacional e
tecnologica.” (BRASIL, 2004) e a “articulagdo de esforcos das areas da educagéao, do
trabalho e emprego, e da ciéncia e tecnologia.” (BRASIL, 2004).

O presente decreto sofreu alteragcdes no ano de 2014, durante o primeiro mandato
da Presidente Dilma Rousseff. Embora ndo tenham sido revogados trechos importantes e
os incisos inseridos ndo alterarem significativamente o teor do texto, fica claro que em
periodos de instabilidade, ou de transicdo politica, as forcas legislativas atuam
diretamente sobre a regulamentac&o da relagao entre educagao e trabalho de forma que
as forcas e os interesses politicos, sociais e do mercado permanecem atuando como em

um constante cabo de guerra, ora pendendo as decisGes para um lado, ora para outro.
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2.4 O Novo Ensino médio

Com a promulgagéo da lei 13.415 de 2017, houve uma alteragdo significativa na
LDB atual, promovendo mudangas na forma de organizagdao do ensino médio. Dentre as
alteragcdes mais significativas, temos a alteragdo da carga horaria minima, e a
implantagdo dos itinerarios formativos, que complementam as atividades da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC).

Ha posicdes divergentes sobre se este novo modelo gera avangos ou retrocessos.
De um lado, em geral, legisladores, gestores e redes de ensino, defendendo, ou pelo
menos, se esfor¢ando para implantar as atividades exigidas, e de outro lado, estudiosos e
professores que n&o concordam com a nova forma de organizagdo, que altera a
disponibilidade e a carga horaria de diversas disciplinas da BNCC, além de inserir outras
completamente novas na parte diversificada do curriculo.

Uma das principais criticas estabelecidas diz respeito a um retrocesso velado, pela
nomenclatura de “Novo Ensino Médio”, retrocesso esse que se liga a questbes
mercadoldgicas influenciadas pelo modelo neoliberal, como citam (Garcia, Czernisz e Pio,
2022).

A reforma do ensino médio foi inicialmente (im)posta pela Medida
Proviséria n° 746, em 2016. Tratava-se de um encaminhamento
intensamente problematizado por pesquisadores/as brasileiros/as, face ao
descompasso de uma sociedade que supunhamos ser democratica. A
reforma se firmou efetivamente com a Lei n° 13.415/2017, que alterou nao
apenas a organizagao curricular do ensino médio, como também o seu
sentido. A partir de itinerarios formativos, com forte apoio no projeto de vida
a ser desenvolvido pelo/a estudante com o apoio pedagdgico e a énfase
no itinerario profissionalizante, o ensino médio mostrou-se com cara de
‘novo’, mas com as vestes antigas do empreendedorismo vigentes desde a
década de 1990. Foram revigorados modelos antigos, promovendo uma
espécie de customizagdo neoliberal da formagédo integral dos/as
estudantes. (GARCIA, CZERNISZ e PIO, 2022).

As Instituicbes de ensino passaram a ter que oferecer uma carga horaria minima
de 1000 horas anuais, a partir de maio de 2022. Sendo que “a carga horaria destinada ao
cumprimento da Base Nacional Comum Curricular ndo podera ser superior a mil e
oitocentas horas do total da carga horaria do ensino médio, de acordo com a definicdo
dos sistemas de ensino.” (BRASIL 2017). A carga horaria restante deve ser preenchida

pelos itinerarios formativos.
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Conforme a nova legislagdo a BNCC do ensino médio deve definir seus objetivos
de aprendizagem dentro de quatro areas do conhecimento sendo estas:

Linguagens e suas tecnologias, que abrange as disciplinas de Lingua portuguesa,
Literatura, Lingua Estrangeira, Artes, Educacao Fisica e Tecnologias da Informacéo e
Comunicacao; Matematica e suas tecnologias, que abrange os diversos conteudos da
disciplina de matematica; Ciéncias da Natureza e suas tecnologias, que abrange as
disciplinas de Quimica, Fisica e Biologia e Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, que
abrange as disciplinas de Geografia, Historia, Sociologia e Filosofia.

Ao tratar do curriculo do Ensino Médio temos que este sera composto “pela Base
Nacional Comum Curricular e por itinerarios formativos, que deverao ser organizados por
meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, conforme a relevancia para o contexto
local e a possibilidade dos sistemas de ensino.” (BRASIL 2017).

Os itinerarios formativos devem compor atividades relacionadas as 4 areas do
conhecimento ja citadas na BNNC e a formagéao técnica e profissional. “A organizagao das
areas de que trata o caput e das respectivas competéncias e habilidades sera feita de
acordo com critérios estabelecidos em cada sistema de ensino. (BRASIL 2017).”

A existéncia dos itinerarios formativos € um dos pontos mais sensiveis apontados
pelos criticos ao novo ensino médio. “Sobre os itinerarios formativos, estudiosos apontam
que esses nao poderiam ser exclusivamente escolhidos pelos/as estudantes, uma vez
que, anteriores ao processo de escolha, existem questdes de ordem
estrutural.”(CORREA, FERRI e GARCIA, 2022).

E necessario avaliar se as escolas estdo preparadas para oferecer os itinerarios,

no que diz respeito a capacitagao de seus profissionais e a estrutura fisica das escolas.

A ‘flexibilizagdo do curriculo’, que ganhou forma com os chamados
Itinerarios Formativos, tornou-se a justificativa para a reforma. Na verdade,
porém, promove-se um reducionismo do curriculo, especialmente pela
obrigatoriedade de apenas trés disciplinas. Identificado o carater
reducionista da Lei 13.415/2017, pesquisadores/as e entidades de classe
passaram a denunciar seu conteludo, tratando-o como uma
‘contrarreforma’. Percebe-se, por exemplo, que para além de uma suposta
possibilidade de escolha, ha um desrespeito a liberdade dessa escolha na
trajetoria académica e de vida, por conta da precocidade exigida. Nesse
ponto, a contrarreforma do ensino médio. (IMMIANOVSKY, QUINTANILHA
e SCHREIBER, 2022)

Outro ponto importante da lei trata da instituicdo da Politica de Fomento a

Implementacdo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral, que foi instituida pela
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Portaria do Ministério da Educagcao (MEC), n°® 1.145, de 10 de outubro de 2016, e hoje é
regida pela Portaria 2.116, de 2 de dezembro de 2019, segundo a qual.

Os recursos destinados a implementacado e ao desenvolvimento do EMTI
de que trata esta Portaria correrao a conta da dotagdo orgamentaria
consignada ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao - FNDE
na Lei Orcamentaria Anual - LOA, conforme disposto no art. 17 da Lei n°
13.415, de 2017. “ (MEC, 2019).

A adesao ao programa se da de forma voluntaria pelas Secretarias de Educacao
dos estados. As escolas que desejarem aderir ao programa devem possuir uma
infraestrutura minima e atender a outras condigdes de equipe atuante na implantagao da
Politica em seu estabelecimento.

Cabe ressaltar que dentro das redes estaduais e municipais de Educacédo, as
escolas possuem limitada capacidade de gestao financeira, de forma que os empenhos,
liquidagdes e pagamentos sdo executados por 6rgaos especificos ligados diretamente as
secretarias dos governos. Logo, possuir ou nao infraestrutura, foge, por muitas vezes, da
vontade da propria escola, ficando esta a mercé da vontade politica da atual gestédo
estadual ou municipal.

Em relagao aos IFs, tendo em vista sua fungcao essencial, fica claro que o modelo a
ser seguido nao sera o dos itinerarios formativos, mas sim o da formacao técnica e
profissional, uma vez que esta ja € naturalmente ofertada por eles. As alteragdes mais
significativas para estas instituigdes, que ja gozam de uma maior autonomia financeira e
administrativa, ficam mais restritas as questdes de alteragdo da carga horaria, com
reducao do previsto para as disciplinas da BNCC, fator este que também gera conflitos e
indignacédo, em especial entre os professores responsaveis pelas disciplinas da parte
comum do curriculo.

No Ifes, apds longo debate, foi aprovada a Resolugdo do Conselho Superior de
namero 114 de 2022, que “Estabelece as Diretrizes Institucionais para a oferta de
Educacdo Profissional Técnica Integrada ao Ensino Médio na forma integrada, na
modalidade presencial, no ambito do Ifes”. A qual preocupou-se com temas importantes,
tais como a formacgao integral do estudante, a visao do trabalho como principio educativo,
a indissociabilidade entre educagao e pratica social e a atengdo ao desenvolvimento

socieconOdmico, cuidando dos arranjos produtivos locais.
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Destaque-se a expressa citacdo dos temos politecnia, formagao integral e

omnilateral no documento.

Os Projetos Pedagogicos de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio devem destinar, no minimo, 6% da carga horaria de cada
componente curricular envolvido para a Pratica Profissional
Integrada (Pratica Profissional Integrada), a ser desenvolvida ao
longo do periodo, a fim de promover o contato real e/ou simulado
com a pratica profissional pretendida pela habilitacdo especifica,
articulando, durante todo o percurso formativo, a politecnia, a
formacéao integral e omnilateral, a interdisciplinaridade, integrando os
nucleos da organizacgao curricular. (IFES. 2022).

Esta apresentacdo demonstra a real preocupacao da Instituicdo com a formacao
de seus egressos e seu desenvolvimento critico e responsavel, para que possam
contribuir de maneira positiva como membros da sociedade e para a realidade na qual se

encontram e se encontrarao inseridos no futuro.

2.5 Criagao dos Institutos Federais

O que determina os acontecimentos no plano fatico sdo, em uma perspectiva
democratica, efetiva, eficaz e eficiente, frutos da execucédo de politicas publicas bem
desenvolvidas. “Se “politicas publicas” € tudo aquilo que um governo faz ou deixa de
fazer, politicas publicas educacionais é tudo aquilo que um governo faz ou deixa de fazer
em educacdo.” (OLIVEIRA, 2010). Um governo comprometido com a Educagao gera
politicas em seu favor, sendo que o reverso se torna verdade, na medida que, um governo
que ndo se compromete com o avango da educagao de um pais atua negligenciando-a,
ou produzindo normativas que dificultem o seu bom desenvolvimento.

Ndo obstante a criacdo das politicas publicas possa ser vista como a
materializacdo das normas programaticas de nossa Constituicao Federal, muitas vezes,
estas ndo conseguem evadir-se da posigdo de norma de eficacia limitada, carecendo de
vontade politica para efetiva-las, ou mesmo quando da existéncia desta vontade, sua
concretizagao acaba por gerar mecanismos de execugao que mais deturpam as diretrizes
ali expressas do que as tornam eficazes.

A criacao dos IFs pode e deve ser considerada como a execugao de uma politica
publica educacional, contudo a origem dos IFs € muito anterior a sua criagdo ocorrida

durante o governo Lula em 2011. “Os Institutos Federais tiveram uma longa histéria, ou
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uma pre-historia, antes de sua criagdo. As Escolas Agrotécnicas, criadas em 1959, eram
destinadas a formacéo para as fazendas ou para as industrias.” (CABRAL, 2020).
Historicamente, a formacao geral associada a formagao para o trabalho destaca-se
na esfera federal de educacéo, ao passo que a lei 3.552 de 16 de fevereiro de 1959 que
“Dispde sobre nova organizagcao escolar e administrativa dos estabelecimentos de ensino
industrial do Ministério da Educacédo e Cultura, e da outras providéncias.” (BRASIL, 1959)

propunha a articulacédo destas formacdes em um mesmo estabelecimento de ensino.

Art 2° As escolas de ensino industrial federais poderdo manter cursos de
aprendizagem, curso basico e cursos técnicos|...] Art 3° Os cursos de
aprendizagem destinam-se a jovens de 14 anos pelo menos, com base de
conhecimentos elementares e que desejem preparar-se para oficios
qualificados. § 1° Os cursos de aprendizagem terdo carater intensivo e
duragao variavel, nunca menor de vinte meses. [...] Art 4° O curso basico,
de quatro séries, de educacdo geral, destina-se aos alunos que hajam
concluido o curso primario e tem como objetivo ampliar os fundamentos de
cultura, explorar as aptidbes do educando e desenvolver suas
capacidades, orientando-os, com a colaboragao da familia, na escolha de
oportunidades de trabalho ou de estudos ulteriores. Art 5° Os cursos
técnicos, de quatro ou mais séries, tém por objetivo assegurar a formagao
de técnicos para o desempenho de fungdes de imediata assisténcia a
engenheiros ou a administradores, ou para o exercicio de profissbes em
que as aplicagdes tecnoldgicas exijam um profissional dessa graduagao
técnica. (BRASIL, 1959).

Na década de 70 a Lei n. 6.545 de 1978 comecou a promover a transformacao de
escolas técnicas federais em Centros Federais de Educagédo Tecnoldgica, definindo suas
finalidades para a ministragdo de cursos em “grau superior” de graduagdo e poés-
graduacéo, lato e strictu sensu, licenciaturas, cursos de educagao continuada visando a
atualizacao e ao aperfeicoamento de profissionais na area tecnoldgica; e a realizacao de
pesquisas aplicadas na area tecnoldgica, sem, contudo, abandonar a ministracdo de
cursos técnicos de segundo grau.

Avancgando para a década de 90, pouco antes da promulgagado de nossa atual
LDB. A Lei n. 8.670 de 1993 que veio alterar a supracitada lei de 1978 “Dispde sobre a
criacdo de Escolas Técnicas e Agrotécnicas Federais...”, promovendo a criagdo de 11
novas escolas agrotécnicas em sete estados brasileiros, além de outras quatro escolas
técnicas industriais e quatro escolas técnicas federais.

Em 1994 a Lei n. 8.948 é promulgada, visando dispor “sobre a instituicdo do

Sistema Nacional de Educagao Tecnoldgica...” transformando, em Centros Federais de
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Educagao Tecnologica, as Escolas técnicas criadas pelas leis de 1978 e 1993. Esse

processo foi previsto pela propria lei, para ocorrer de forma gradativa.

§ 1° A implantagdo dos Centros Federais de Educagao Tecnoldgica de que
trata este artigo sera efetivada gradativamente, mediante decreto
especifico para cada centro, obedecendo a critérios a serem estabelecidos
pelo Ministério da Educacgédo e do Desporto, ouvido o Conselho Nacional
de Educacao Tecnoldgica. (BRASIL, 1994),

Tal desenvolvimento historico, culminou na promulgagao da lei n. 11.892 de 2008
que Instituiu a Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou os
Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia.

Em seu artigo 1° inciso 1V, constituiu “as escolas técnicas Vinculadas as
Universidades Federais” (BRASIL, 2008). Ainda em sua Secéao lll relativa aos objetivos

dos Institutos Federais pode-se ver no Art. 72 inciso | que:

“Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art 6° desta lei,
sdo objetivos dos Institutos Federais: | - ministrar educacao profissional
técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados,
para os concluintes do ensino fundamental...” (BRASIL, 2008).

Sendo tal modalidade de ensino a qual pretendeu-se abordar com maior
detalhamento ao longo desta proposta de pesquisa, tendo em vista que hoje “o ensino
técnico abrange trés diferentes formas” (BRASIL, 1996), sendo estas a integrada, a
concomitante e a subsequente.

Enfatize-se que o que caracteriza o ensino técnico na forma integrada é ser:

...oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental,
sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitagdo
profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de ensino,
efetuando-se matricula unica para cada aluno (BRASIL, 1996).

Segundo Inep (2020) a forma integrada foi responsavel por cerca de 35% das
1.874.974 matriculas vigentes no Brasil no ano de 2019. No Estado do Espirito Santo esta
porcentagem foi um pouco maior, atingindo 39% do total. Atualmente no Ifes campus
Ibatiba, local em que se executou a intervencao direta deste estudo, existem apenas

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio (CTIEM). Cursos de nivel médio que
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contam com itinerarios formativos e turmas de Educacgao de Jovens e Adultos (EJA) ficam
a cargo da Escola da Rede Estadual localizada na sede do municipio.

A maioria das vagas ocupadas sdo provenientes da demanda natural de
estudantes egressos do ensino fundamental, que intentam a possibilidade de prosseguir
os estudos em uma instituigdo que possua qualidade de ensino, e que esse seja gratuito,
bem como daqueles que, paralelamente, buscam a inser¢cdo no mundo do trabalho, por
meio da conclusao de um curso técnico profissionalizante.

No que diz respeito ao mundo do trabalho “a analise da insercdo do egresso da
Educacao Profissional no mercado de trabalho é ponto relevante em muitas pesquisas
que abordam esta tematica” (SANTANA, 2021).

Umas das claras vantagens de se cursar um ensino técnico deveria ser a
possibilidade de ingressar no mundo do trabalho com uma profissdo ja definida antes
mesmo de se iniciar uma graduacdo. Contudo, ao longo do texto, discutimos a
contradicao existente nesta perspectiva.

Sobretudo podemos conjecturar que disciplinas técnicas, por seu carater mais
pratico, também contribuem significativamente para que os discentes tenham um contato
mais proximo com a realidade do mundo. Todavia, cursar simultaneamente disciplinas do
nucleo comum e do nucleo técnico pode tornar a vida dos discentes relativamente mais
complicada, uma vez que a quantidade de componentes quase dobra em relagdo a que
eles se acostumaram no ensino fundamental, sendo que alguns cursos chegam a ter
quinze ou mais disciplinas sendo cursadas simultaneamente. Tal fato pode afetar o
aproveitamento e o éxito escolar do estudante interferindo nas taxas de conclusido e
evasao dos campi.

Podemos analisar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da atuacdo das
instituicdes publicas de educacao por diversos ambitos, mas aquele que talvez seja mais
explicito e claro para a populagdo como um todo, diz respeito as taxas de conclusdo e ao
sucesso dos egressos em suas atividades posteriores a formagao adquirida.

O termo eficacia esta relacionado a atingir um objetivo ou meta inicial,
independentemente dos detalhes necessarios para tanto. No caso levantado, podemos
dizer que uma instituicdo publica de educacgao € eficaz a partir do momento que cumpre
sua atividade-fim, a qual seja gerar egressos em seus Cursos.

A eficiéncia, por sua vez, esta atrelada ao custo necessario para se executar uma
determinada acgao, isto €, realizar a mesma tarefa em menos tempo com menor custo ou

menor desperdicio. Na questdo central da discussdao devemos ter em mente que a
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eficiéncia é gerar a mesma quantidade e qualidade técnica de egressos, com o0 minimo de
recursos possiveis.

A tematica da eficiéncia €, por sua vez, um ponto bastante sensivel, pois é razoavel
pensar que uma educagao de qualidade demanda investimentos adequados, ja o termo
eficiéncia, na acepgao propria da palavra, poderia gerar uma certa tendéncia a acreditar
que reduzir tais investimentos seria algo positivo.

Desta forma, o termo eficiéncia, quando discutido em relacédo a tematica abordada,
deve ser interpretado com uma perspectiva de “qualidade” e de “ndo desperdicio” em
detrimento de uma visdo economicista e redutora de gastos essenciais.

Alcancgar esta qualidade esta atrelada ao bom uso dos equipamentos e espacgos ja
disponiveis, a boa alocagdo da méao de obra, qualificada, em atividades cujo potencial
natural possa ser melhor desenvolvido e aproveitado. Reitera-se entao, o tratamento do
termo eficiéncia, nesta abordagem, como tendo uma acepgao qualitativa e de
planejamento administrativo, em vez de seguir uma compreensao quantitativa e relativa a
economicidade.

Por fim o termo efetividade guarda relagdo com o alcance conseguido ao se
completarem os objetivos, com o impacto que este alcance produz na sociedade afetada
e como esta afetacdo altera a situagdo vigente, gerando transformagbes e
desenvolvimento.

Para a nossa interpretagcao, a efetividade esta ligada a formagdo de um egresso
que seja capaz de se desenvolver académica e profissionalmente, contribuindo para o
desenvolvimento da sociedade e de si préprio.

Ao analisar a lei de formagéao dos Institutos Federais, o termo egresso é citado uma
unica vez, quando se trata da composi¢cao dos Conselhos Superiores dos Institutos e nao

ha nenhuma indicagao, ao longo do texto sobre politicas de acompanhamento.

§ 32 O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, sera
composto por representantes dos docentes, dos estudantes, dos
servidores técnico-administrativos, dos egressos da instituicdo, da
sociedade civil, do Ministério da Educacao e do Colégio de Dirigentes do
Instituto Federal, assegurando-se a representagao paritaria dos segmentos
que compdem a comunidade académica. (BRASIL, 2008).

Dentre as politicas publicas nacionais encontramos no Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES) a preocupagao com este grupo nos processos

de avaliacdo da qualidade dos cursos e instituicbes, uma vez que o acompanhamento de
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egressos € um dos topicos solicitados nos relatérios de acompanhamento da Comissao
Prépria de Avaliagdo (CPA) e Comissdes Setoriais de Avaliagdo (CSA).

Apesar da Legislacdo referente ao SINAES ser de 2004, em documento
apresentado pelo INEP em 2015, as Instituicbes de Educagdao Superior (IES).

apresentavam pouquissimos relatorios relacionados a este grupo.

O percentual de instituicbes de ensino superior com relatérios de avaliagao
institucional/egressos na Regido Norte corresponde a 6,13% do total de
261; na Regido Nordeste € de 10,35%; a Regido Sudeste tem o percentual
de 53,25%; a Regiao Sul tem 19,93%; e a Centro-Oeste com 10,35%.
Observa-se que a regido com maior numero de IES que tém CPAs ¢é a
Sudeste. (INEP, 2015).

O préprio documento deixa claro que esta baixa frequéncia prejudica a coleta de
dados e, desta forma, a qualidade na avaliacdo das informagdes e situacdo dos egressos
das (IES).

Baseando-nos nesses dados, podemos afirmar que a Avaliagao
Institucional (Al), na grande maioria das IES integrantes do 2° Ciclo
Avaliativo dos Sinaes, devera buscar se apropriar das informagdes que os
egressos poderiam fornecer para uma avaliacdo da instituicdo. Ou seja,
este enorme potencial que as pesquisas sobre metodologia da educagao
apontam como de suma importancia na avaliagdo educacional ndo esta
sendo utilizado como insumo do processo avaliativo. (INEP, 2015).

Nesta linha, a situagcdo de consulta aos egressos dos cursos técnicos encontra-se
em situacado ainda mais critica, uma vez que nao ha uma politica de acompanhamento
dos cursos de nivel médio tdo bem instituida como a do SINAES, fazendo-se necessaria a
realizagao de trabalhos que abarquem este campo tao repleto de dados e tdo escasso de
pesquisas, conforme ja foi apresentado na introdugdo desta proposta, por meio da

discussao do trabalho de Carneiro et al. (2020).
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3 METODOLOGIA

Para discutir a realidade atual do Instituto, no que diz respeito ao aproveitamento
escolar e insercdo no mercado de trabalho, na area dos cursos, o presente trabalho
seguiu uma proposta de Estudo de Caso simples, de carater exploratério quantitativo e
qualitativo, com levantamento de dados, pesquisa bibliografica e aplicacdo de
questionario semiestruturado.

Tal dindmica foi escolhida uma vez que nos estudos de caso busca-se desenvolver
uma pesquisa que se aprofunda em um ou em uma pequena quantidade de objetos, de
forma que o conhecimento adquirido possa embasar estudos posteriores. Os estudos de
caso também tem como caracteristica analisar em qual contexto, dentro do plano da
realidade, determinados fendmenos ocorrem ou comportamentos sao apresentados. Na
mesma linha, a pesquisa exploratdria tem por intengdo, como o préprio nome ja diz,
explorar uma circunstancia ou problematica, disponibilizando informagdes que permitam o
desenvolvimento de outras pesquisas de carater mais aprofundado.

Nesta perspectiva, este trabalho objetivou compreender melhor a situagdo da
Politica de Egressos do Ifes, compreendendo o contexto das agdes desenvolvidas
atualmente no Instituto, propondo a produgdo de um manual que contenha diretrizes que
possam contribuir para seu desenvolvimento, bem como desenvolver uma metodologia de
coleta de dados que possa ser replicada e utilizada para a efetivacao da referida politica,
além de propiciar informagdes validas para o desenvolvimento de outros estudos.

A escolha da pesquisa quantitativa esta atrelada a sua caracteristica de apresentar
os resultados alcangados por meio de dados numéricos, o que permite o tratamento de
um grande numero de informagdes provenientes de uma amostra mais numerosa, o que
sera essencial para o desenvolvimento de agdes de levantamento estatistico que possam
permitir o tratamento de dados de todos os egressos do Instituto.

Ja a escolha da pesquisa qualitativa guardou relagcdo com a necessidade de se
aprofundar em assuntos que nao podem ser capturados por dados estritamente
numeéricos, sendo necessario um exame mais atento a determinados comportamentos ou
mesmo fendmenos. Sua escolha permitiu realizar uma analise mais aprofundada de um
numero menor de egressos, permitindo o teste de metodologias mais focadas em

informagdes mais detalhadas e subjetivas.
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Para tanto, optou-se pelo uso do questionario semiestruturado para o levantamento
de dados de um grupo menor de egressos, ja que a caracteristica desta ferramenta é ter
uma estrutura que permite uma unido de questdes fechadas e abertas, simultaneamente,
além ainda de gerar uma maior proximidade com o entrevistado, 0 que € interessante
para a proposta de se produzir ferramentas e metodologias que além de coletar dados da

atual situacéo dos egressos, os aproxime da instituicao.

3.1 Cadastros de Pessoas Fisicas dos estudantes egressos periodo
2017 a 2019.

A proposta metodolégica de investigagdo da tematica teve inicio com a analise
documental sobre a atual politica de egressos do Instituto como um todo, tendo sido
realizadas consultas ao site institucional do Ifes, ao Sistema de Gestdo e Geracdo de
Documentos do Ifes (Gedoc), e ao Sistema Integrado de Patrimbnio, Administragcao e
Contratos (SIPAC).

Foram solicitados dados de numeracéo do cadastro de pessoas fisicas (CPF) dos
egressos que fariam parte do grupo amostral, junto a Reitoria do Ifes, em carater de sigilo,
conforme preceitua a lei 12.527 de 18 de novembro de 2011, a fim de proteger informacao
classificada como pessoal. Os nomes dos estudantes foram mantidos em sigilo, e ndo
foram reveladas situagdes especificas que pudessem gerar a identificagdo dos mesmos.

Essa solicitacdo foi necessaria pois o levantamento de informagdes dos egressos,
por meio do cruzamento com outras bases de dados ja existentes, ocorre por meio deste
numero de cadastro, que, por ser de natureza pessoal, retorna resultados fidedignos e

confiaveis.
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3.2 Solicitacao de acesso aos dados contidos na Relagao Anual de
Informagodes Sociais (RAIS) e do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED).

Os numeros dos CPF dos egressos da base de dados do Ifes, podem ser cruzados
com os dados contidos na RAIS e no CAGED. Tais dados néo estdo disponibilizados
publicamente de forma & necessario seguir um protocolo de solicitagdo conforme indicado
no site oficial do Governo Federal, relativo ao emprego, trabalho e renda.

Relativamente a base de dados da RAIS, é possivel obter o retorno de todos os
cidadaos empregados dentro de uma ano-base, ou seja, € possivel identificar os
empregados dentre o periodo de primeiro de janeiro a 31 de dezembro. Nesta base s&o
encontrados todos os tipos de empregados. O CAGED por sua vez representa a
movimentagdo de admitidos e desligados do periodo, contando apenas os empregados
celetistas, nesta base de dados.

O acesso a tal base permitiria realizar um cruzamento entre os CPF dos egressos
do Ifes, de forma a quantificar o total destes que se encontram empregados com carteira
assinada dentro de um periodo de tempo especificado, que no caso compreenderia 2

anos antes do seu ingresso no Ifes e 3 anos apods sua formatura.

3.3 Metodologia de busca ativa dos egressos do Campus Ibatiba.

Para desenvolver uma comunicagdo mais proxima com os egressos da instituicdo
e promover uma reflexdo sobre a formagao vivenciada por este grupo, retroalimentando
uma avaliagdo da formagcdo dos Institutos Federais e no intuito de permitir um
conhecimento da eficacia e efetividade da formacéo dos cursos técnicos, além ainda de
uma prestacdo de contas do trabalho das instituicdes de educacéo publicas, agdes de
busca ativa podem ser um bom mecanismo de coleta de dados.

Esses procedimentos tornam o processo mais amigavel e humano, uma vez que
mobilizam a comunidade académica por meio de estratégias que promovam a procura
efetiva do estudante, seja por tentativa de comunicacdo via contatos telefénicos,
eletrénicos, visitas domiciliares, entre outras acdes que visem aproximar o publico-alvo da
Instituicdo de ensino.

A tematica da busca ativa vem sendo discutida como opgao para o

desenvolvimento de acbes dentro de politicas publicas na educagao e inclusive esta
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sendo discutida na Camara dos Deputados, por meio do projeto de Lei 3.385/2021,
visando ser um de trés eixos de atuacdo pra combater os problemas causados pelo
abandono escolar e evasao, ocorridos durante a pandemia de Covid-19.

O Fundo de Emergéncia das Nag¢des Unidas para a Infancia (Unicef) também esta
desenvolvendo uma acdo, em parceria com diversos 6rgdos nacionais, denominada
Busca Ativa Escolar cuja intencdo € “apoiar os governos na identificagdo, registro,
controle e acompanhamento de criancas e adolescentes que estao fora da escola ou em
risco de evasdo.” (UNICEF, 2021). Isso indica a versatilidade e a boa aceitagdo do uso
desta técnica para o acolhimento de estudantes, de forma que pode ser uma boa medida

para recuperar o contato com Egressos.

Foi verificado, a partir das pesquisas consultadas sobre o tema
acompanhamento de egressos, que as principais dificuldades encontradas
sdo conseguir contato com os egressos, devido a mudangas de endereco,
e-mail e/ou telefone, bem como sua disponibilidade em participar das
pesquisas. (BOTELHO et al. 2020)

Nesta etapa do projeto pretendeu-se desenvolver uma metodologia para
recuperacao de tais dados, a qual foi efetuada por meio de aplicacdo de entrevistas
semiestruturadas, por telefone, ou aplicativo de comunicagao a estudantes egressos dos
cursos do ensino médio-técnico do Campus Ibatiba (2017-2019).

A escolha do recorte temporal deu-se pelo fato de ser necessario aguardar a
conclusao dos cursos por parte dos estudantes, e também pelo fato de os ingressantes
em 2019 ainda n&o terem completado seu ciclo regular de estudos, o que ocorreu no ano
de 2022, considerando-se os atrasos causados pelo distanciamento social na pandemia.
A comparacgao entre os periodos pré-pandémicos, pandémicos os quais, respectivamente
contaram com atividades exclusivamente presenciais e hibridas, ou totalmente EAD,
trariam informagdes que dificultariam analises mais fidedignas das hipdteses levantadas
pelo trabalho.

Como ha poucos dados disponiveis sobre os estudantes que ja se formaram,
propés-se uma metodologia baseada em busca ativa, visando-se encontrar os egressos
dos quais ndo se possuiam dados cadastrais atualizados e recuperar as informacdes

relativas a sua vida académica e profissional, apds a conclusdo do ensino médio.
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Para determinar o grupo, foi utilizada a metodologia conhecida como “Snow Ball”, a
fim de testar se seria possivel encontrar respondentes egressos nao previstos, partindo-

se de um grupo menor conhecido e pré-determinado.

O tipo de amostragem nomeado como bola de neve é uma forma de
amostra nao probabilistica, que utiliza cadeias de referéncia. Ou seja, a
partir desse tipo especifico de amostragem nao é possivel determinar a
probabilidade de selecdo de cada participante na pesquisa, mas torna-se
util para estudar determinados grupos dificeis de serem acessados.
(VINUTO, 2014, p. 203).

Reforgando tal caracteristica, Bockorn e Gomes (2021) acrescentam seu valor no
que diz respeito a sua utilizagdo em pesquisas qualitativas, ao afirmarem que “a amostra
em snowball, ou bola de neve, € uma técnica de amostragem que vem sendo utilizada em
pesquisas qualitativas, nos ultimos anos, principalmente, porque permite que se alcancem
populagdes pouco conhecidas ou de dificil acesso.”

Relativo a entrevista dos egressos, foram levantadas questdes que abordavam o
interesse destes em cursar o ensino médio no Ifes, a trilha profissional que pretendiam e
pretendem tracar apos a conclusdo do ensino médio, além de um espaco livre para
comentarios.

A entrevista foi construida com base em outras propostas ja existentes nos campi,
e foi validada junto a representantes do Foérum de Integracdo Empresa Escola e
Comunidade (Fiec) do Ifes, de forma que estivesse alinhada com a Politica que estava
sendo construida.

Inicialmente, foi verificado quais Egressos faziam parte da amostra selecionada e
que ainda mantinham contato com o campus lbatiba por meio de atividades ou cursos
atuais ofertados pela unidade. Por contato telefébnico ou eletrénico, esses egressos foram
convidados a participar da pesquisa, respondendo a uma entrevista semiestruturada com
15 perguntas e um espacgo para contribuigao livre sobre suas impressdes pessoais.

As respostas foram anotadas em formulario préprio, e posteriormente transcritas
para programas de edicdo de texto. As repostas foram separadas por grupos que
identificassem proximidade, de forma a permitir uma visado geral sobre a amostra.

Respostas subjetivas que pudessem denotar identificagdo pessoal do entrevistado
nao foram utilizadas. Trechos de fala livre, que pudessem vir a contribuir com o trabalho e

que nao permitissem a identificagdo do mesmo, foram utilizadas.
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Nao foram citados nomes, enderecos, ou quaisquer outros dados pessoais. A
identificacdo das transcricdes, quando necessarias, foi realizada por meio de codinomes
como “entrevistado 17, por exemplo.

Foi solicitado que o entrevistado indicasse uma ou mais pessoas conhecidas por
ele, sem determinar um limite maximo, que pudessem ter interesse em participar da
entrevista, de forma a ampliar o alcance da proposta.

Pensou-se que a participacdo do entrevistado nesta pesquisa poderia trazer como
beneficio para toda a comunidade do Ifes e, em especial do Ifes campus lbatiba, a
possibilidade de contribuir com a formacéao critica e académica dos egressos que dela
participaram, por meio de uma analise igualmente critica da efetividade da atuagédo do
Instituto na vida académica e profissional de seus egressos, alicergada na autorreflexdo
destes atores sobre sua trajetoria como estudante do ensino médio. Além ainda de
permitir a abertura de um canal de dialogo dentro da comunidade escolar local, de forma
a auxiliar na compreensdo de como as competéncias desenvolvidas nos cursos do
Campus |batiba e por consequéncia, do Ifes como um todo, estdo contribuindo para a
continuidade dos estudos e ingresso no mundo de trabalho de seus egressos.

E importante destacar que ndo se pretendeu esgotar tal investigacdo, pois outros
fatores sociais e econdbmicos mais amplos, bem como, fatores individuais e subjetivos,
influenciam na continuidade dos estudos ou entrada no mundo do trabalho,
compreendendo ser necessaria a realizagdo de outros estudos mais aprofundados nesta

tematica, para melhor elucidar tal questao.

3.4 Anadlise dos dados quantitativos e qualitativos

A terceira etapa de pesquisa constou de uma caracterizagdo mais explicativa,
analisando os dados levantados nas etapas anteriores, em conjunto com revisido
bibliografica e a consolidagéo da politica e de instrumentos que a sustentem.

Os dados quantitativos coletados foram tabulados em programa de producéo de
planilhas, enquanto os qualitativos foram transcritos em programa de edigdo de texto e
classificados de acordo com as necessidades das analises da pesquisa.

Todo o processo foi submetido aos procedimentos exigidos pelo Conselho de Etica
do Ifes e de outros 6rgaos ou comissdes necessarias. As entrevistas foram apresentadas

juntamente aos termos de consentimento livre e esclarecido (TCLE), dispensando-se o
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uso de “TALE” para participantes menores de 18 anos, uma vez que todos os

participantes que compuseram a amostra definida eram maiores de 18 anos.

3.5 Implantagao da Proposta Interventiva

Tendo em vista que n&o havia até a data de término deste trabalho, uma politica de
acompanhamento de egressos (PAEG), oficialmente instituida no Ifes, a proposta
interventiva pretendeu colaborar, dentro da Comissao responsavel pela elaboragcéo de
seus documentos norteadores, com o levantamento e analise de dados mais concretos
sobre a realidade de egressos do Instituto e propor diretrizes para o acompanhamento
destes, de forma que as diretrizes definidas conduzissem a uma mudanga efetiva e
positiva nesse cenario de desconhecimento dos resultados alcangados pelos estudantes
formados.

Formalizou-se a producdo de um manual que contivesse diretrizes que pudessem
contribuir para o desenvolvimento da PAEG incipiente, bem como elaboragdo metodologia
de coleta de dados que pudesse ser replicada e utilizada para a efetivagao da referida
politica, além ainda de propiciar informagdes validas para o desenvolvimento de outros
estudos.

Pretendeu-se sugerir um procedimento continuo de cruzamento de dados dos CPF
dos egressos com os dados contidos na RAIS e no CAGED e a sua condigdo de
Microempreendedor Individual (MEI), de forma a produzir um quadro mais realista da
presenca dos egressos em grande parte do mundo do trabalho. De modo que pudesse
ser analisado junto ao Ifes a melhor forma para manter tal atividade apos o encerramento
deste trabalho.

A principio acreditou-se que o melhor caminho seria a consolidacao, na PAEG que
estava sendo construida, da criacdo de uma Comissdo Central de Acompanhamento de
Egressos nos moldes do que ocorre com as Comissdes Permanentes de Avaliagao,
ligadas ao Sinaes.

A intencdo baseou-se na ideia de que esta comissdo possa direcionar o
desenvolvimento da politica e gerenciar o processo de cruzamento, tratamento,
armazenamento de dados, além ainda da execugao das entrevistas com 0s egressos, que

sao igualmente relevantes para um entendimento mais completo deste cenario.
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Apos adequacao e validagdo da metodologia, por aplicacdo em grupo piloto, foi
elaborada uma instrucdo que permite sua replicacdo. Os dados levantados foram

tabulados e criado um banco de dados inicial.

4. RESULTADOS

Entende-se que o presente trabalho contribuiu de forma satisfatéria para o avanco
do entendimento da atual situagdo dos Egressos do Ifes, uma vez que havia e ainda ha
poucas informacdes relativas a este grupo nas bases de dados da Instituigao.

Dentre os avancgos, cita-se a sistematizagdo de uma coleta de dados baseada na
possibilidade de comparagao de dados dos Egressos da Instituicdo com outras bases de
dados disponiveis, de forma massiva, permitindo uma ampla analise da situagao pretérita
e atual deste grupo. Isso coaduna com trabalhos que estdo em vias de execug¢do, como o
apresentado por Calado (2021), que visa desenvolver buscas automatizadas em bases
de dados como o Linkedin e a plataforma Lattes.

Outro ponto importante € o desenvolvimento de mecanismos de consulta de
carater mais qualitativo, assim como o realizado por Cabral (2020), de maneira bastante
aprimorada, ao realizar entrevistas com Egressos do Campus Ibatiba.

Com relagao a este assunto, o presente trabalho desenvolveu um levantamento de
dados significativo, embora ndo tao aprofundado. Isso possibilitou analises em um
numero maior de Egressos, gerando resultados diferentes, mas, ainda assim, valiosos
para a compreensao das relagbes de verticalizagdo e insercdo desses egressos, no
mundo do trabalho.

A produgdo de um manual contendo diretrizes que podem contribuir para o
desenvolvimento de uma metodologia de coleta de dados que possa ser replicada e
utilizada para a efetivagdo da Politica de Egresso do Ifes, proporcionando informagdes
validas para o desenvolvimento de outros estudos, € outro fator que destacamos como
positivo nos resultados alcangados por esta proposta.

Dentre as diretrizes propostas, destaca-se o desenvolvimento de uma metodologia
de busca ativa para recuperagdo de dados de Egressos dos quais ndo se tem mais
contato, por meio de um numero reduzido de contatos conhecidos, a sistematizacéo de
formas de consultas a bases de dados do governo federal para a verificagdo da insergao

de egressos no mundo do trabalho, além ainda da sistematizagcédo de consulta a condigao
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de MEI, de Egressos, com a elaboracdo de matriz de consulta que facilita a

sistematizacao e analise dos dados.

4.1 Anadlise documental sobre a atual politica de egressos do Instituto.

Com o objetivo de compreender a situagao atual da politica de egressos do Ifes,
bem como as atividades que estdo sendo realizadas de forma descentralizada pelos
campi, foram propostas trés agdes: consulta ao site institucional do Ifes, consulta ao
Sistema de Gestdo e Geragdo de Documentos do Ifes (Gedoc), consulta ao Sistema
Integrado de Patriménio, Administracao e Contratos (SIPAC).

A consulta ao site institucional se deu pelo fato de os dados ali contidos serem
alimentados de maneira centralizada pela Assessoria de Comunicagao da Reitoria e pelas
Coordenadorias de Comunicacéo Social dos Campi. As principais noticias do Instituto séo
postadas no site central e permanecem disponiveis para consulta posterior.

Ao realizar uma busca no menu de registro de noticias com o termo “egresso”
foram retornados 148 resultados que abrangiam noticias dos anos de 2009 a 2022. Os
assuntos foram classificados por similaridade e distribuidos em 12 grupos, conforme

apresentado na tabela 4.

Tipo de ocorréncia Quantidade

Participacdo em conselhos

Pesquisa sobre egressos em diversos niveis de ensino
[Consultas e solicitagéo de opinides aos egressos |
Realizacido de encontro de egressos

|Rea|izagéo de evento, palestra, ou atividade afim |
Aplicagdo de questionario, ou ferramentas similares

IRealizagdo de cursos para egressos |
Desenvolvimento de programas e propostas de acompanhamento

|Participagéo em programas, projetos, escrita de livros ou atividade cientifica |
Vagas em edital e oferta de bolsas

IRelacdo genérica | |
Link da noticia indisponivel

[Total | 148 |

Tabela 4: Ocorréncia de noticias, por classe, no site oficial do Ifes, tendo como palavra-chave de
busca o termo egresso. Elaborada pelos pesquisadores. Fonte: ifes.edu.br

N - N
NG5O O0|q|PIN|Gg|[ONN|=

A busca por palavra-chave neste sistema é relativo-especifica de forma que a
busca por termos no plural, que apenas acrescentam letras ao final de sua forma singular,

ja compreende os resultados desta em relagao aquela.
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Embora possa parecer um numero significativo de noticias veiculadas, o periodo
de 13 anos reduz tal quantitativo para pouco mais de 11 noticias por ano. Considerando
que a categoria de maior ocorréncia, “Relagdo genérica”, traz noticias que ndo guardam
relagdo direta com o assunto egressos, mas apenas citam o termo de maneira genérica,
sendo a maioria delas anuncios de novos cursos que descrevem apenas o perfil esperado
para o egresso, esse fato reduz o numero de ocorréncias relevantes sobre o assunto para
82, resultando em uma média inferior a sete noticias por ano pesquisado.

Considerando que o principal veiculo de informagdes e acontecimentos
importantes no Ifes é o site institucional, este baixo indice de apari¢des pode indicar que,
ou ocorrem poucas atividades relacionadas a este grupo, ou as que ocorrem n&o foram e
ndo estdo sendo amplamente divulgadas.

Entre as noticias encontradas destacam-se as 16 que tratam de agdes mais
efetivas de busca e acompanhamento dos egressos e que precisam ser estudadas com
mais profundidade.

A primeira noticia trata de um trabalho final de mestrado apresentado por um
professor do Campus Serra e enfatiza que o trabalho contribui com a Pro-reitoria de
Extensdao no que diz respeito ao trabalho por ela realizado com os egressos e enfatiza
que compreender a contribuigdo do Ifes na educagado dos alunos € um fator importante a
ser considerado.

O trabalho do professor Marcos Paulo Kohler Caldas, do ano de 2008, intitulado:
“Viabilidade do processo de transferéncia de tecnologia entre escola-empresa utilizando o
egresso como o agente de inovagao e o data warehouse como ferramenta de analise.”,
demonstrou que a preocupagédo com a tematica do Egresso esta presente na instituigéo,
mesmo antes de sua consolidagdo como o proprio Ifes.

No ano de 2011, o campus apresentou uma proposta de Programa de
Acompanhamento de Egressos ao Reitor do Instituto, a qual previa, entre outras agoes,
pesquisas de opinido dos ex-alunos, encontros anuais de egressos e oferecimento de
cursos de formacéao continuada.

Na mesma linha, em 2015, o referido Campus apresentou a Pro-reitoria de
Extensdo uma proposta de Acompanhamento de Egressos, a qual seria liderada por uma
comissdo composta por coordenadores e professores de cursos técnicos, bem como por
servidores técnicos administrativos da area de educacgao. A intencdo da comissao era dar

continuidade as acdes ja iniciadas em 2011, o que demonstra a preocupacgao natural do
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campus com a tematica, mas também evidencia a dificuldade de se produzir ag¢des
continuas.

O campus Serra, demonstrando preocupacdo historica com a tematica, realizou
uma pesquisa com os egressos da graduagao formados entre os anos de 2015 e 2018,
alcangando 201 respondentes, o que totalizava 47,6% do total de ex-alunos do periodo. A
pesquisa gerou um documento de 18 paginas, intitulado: “Pesquisa com Egressos. Serra.
Abril de 2019.”.

Em 2011, o campus Aracruz desenvolveu acao de coleta de curriculos de
Egressos, por meio da criagdo de um banco de curriculos, a fim de disponibilizar tais
documentos ao empresariado interessado. Essa proposta teve um resultado indireto de
coleta de dados deste grupo, apesar de que nao ha indicagdes de aproveitamento de tais
dados para fins de levantamento estatistico.

No ano de 2013, foi realizada uma pesquisa com alunos Egressos por meio de
respostas a um questionario na plataforma Google Forms, entretanto, no momento da
consulta, o questionario encontrava-se fora do ar e ndao ha informagdes sobre os
resultados alcancados.

Em 2018, os Campi Itapina e Colatina realizaram pesquisa com seus egressos,
disponibilizando link de acesso a questionario na plataforma do Google, Docs, contudo,
assim com ocorreu com o questionario de Aracruz, durante a consulta, constatou-se que
aquele se encontrava-se fora do ar e nao ha informagdes sobre os resultados obtidos.

Na mesma linha, em 2019, o Cefor divulgou sua primeira pesquisa com egressos,
que abrangeu informagdes do ano de 2007 a 2017 de cursos técnicos, de graduagéo e
pos-graduacdo. De 3752 Egressos, 435 retornaram as respostas ao questionario enviado
via e-mail. O documento esta disponivel na pagina do Cefor, com o titulo de “Pesquisa de
Egressos” sendo classificado como 12 edicdo de margo de 2019.

Tais a¢des, apesar de muito valiosas, apresentam uma caracteristica em comum:
sao iniciativas isoladas em nivel de campus, o que indica a auséncia ostensiva de acdes
em rede para abordar tal assunto.

Relativo a agcbes mais integradas, destacamos algumas noticias veiculadas, como
a que no ano de 2009, informou sobre uma pesquisa do Ministério da Educagao que
analisou o indice de empregabilidade de estudantes do ensino médio oriundos de escolas
técnicas no periodo de 2003 a 2007. Os resultados da pesquisa mostram que 72% dos
estudantes estdo empregados, sendo que 65% desses, ou seja, quase 47% por cento do

total, trabalham em sua area de formacgao.
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Destaque-se a auséncia de informagdes sobre pesquisas deste tipo, com este
publico, no sitio pesquisado, desde tal publicacdo, reforcando a importancia de se
executar trabalhos com esta tematica para compreender a situacdo atual de
empregabilidade dos egressos de nivel médio, da rede federal de educacgao.

Na mesma linha da anterior, a proxima noticia, datada do ano de 2011, também
apresenta um estudo em larga escala para avaliar a insergdo de egressos da rede federal
no mercado de trabalho. No entanto, tal pesquisa contempla apenas estudantes da
graduacao formados no Ifes e que realizaram o Exame Nacional da Educagao Superior
(ENADE) de 2005 e 2008. O questionario continha 16 questdes, sendo duas delas
subjetivas, o mesmo era enviado ao egressos, mas poderia ser respondido de maneira
direta, pelo site do Inep.

Notamos aqui que determinadas politicas de acompanhamento ocorrem por forga
de legislacdo especifica que obriga a instituicdo a conhecer tais dados. Nao obstante,
cumprir tais exigéncias legais seja imprescindivel, ha que se considerar que agdes de tal
monta extrapolam os resultados do ponto de vista legal, permitindo o alcance de um certo
nivel de autoconhecimento institucional, criando ferramentas para o aprimoramento dos
cursos e demais servigos prestados e gerando retornos cada vez mais efetivos e positivos
para 0s egressos, em uma visao subjetiva, e para a sociedade como um todo em uma
avaliagdo mais ampla.

Por fim, apresenta-se uma noticia mais recente do ano de 2016, na qual € possivel
ver uma proposta de acao para coletar dados sobre os egressos do Instituto e que recebe
o sugestivo nome de Observatoério de Egressos.

Essa proposta € uma das iniciativas para a implantacdo de politicas mais
ostensivas e sistematizadas de acompanhamento de egressos no Ifes. A agdo consistiu
na elaboragdo de um questionario virtual, no qual o egresso deveria identificar-se por
nome e curso concluido. Em seguida, ele poderia informar se esta trabalhando ou
estudando, se trabalhava antes de se formar e se este eventual emprego € na area do
Curso ou nao.

Por fim, o questionario aborda a satisfacdo com o curso concluido, com a
infraestrutura do Ifes, além de inten¢des futuras de formacéao profissional e académica.

Ha varios pontos positivos nesta iniciativa, o questionario é bem formulado, aborda
diversos campos e tematicas, preocupa-se com o desenvolvimento cultural, social e

econdmico do egresso e nao esta atrelado a uma exigéncia legal especifica, ficando clara
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a importancia que a instituicdo da para o conhecimento da realidade dos discentes por ela
formados.

Além disso, é curioso, se ndo preocupante, notar que ndao ha noticias posteriores
destacando os resultados alcangados, o que reforga a necessidade da implementacao de
uma politica de egressos bem estruturada, capaz de avancgar desde a coleta dos dados
até a divulgacéo dos resultados e da interpretacdo desses para a efetivacdo de ag¢des de
ajuste, melhorias ou replicagédo de praticas indicadas como positivas.

Ressalte-se ainda que o carater passivo do questionario pode ser um fator que
dificulte o recolhimento de dados, pois depende da intengdo do egresso em busca-lo e
responder ao que se pede. A¢des de busca ativa podem ser um bom mecanismo de
coleta de dados, pois tornam o processo mais amigavel e humano.

Ainda sob outro prisma de atuacdo, encontram-se outras cinco noticias que
indicavam a tentativa de realizagdo de agdes que visavam aproximar os egressos da
instituicdo. A primeira delas ocorreu no campus Cachoeiro de Itapemirim, no ano de 2019,
com a producgao de um livro que contaria os 15 anos de histéria do campus, convidando
egressos para comporem a equipe organizadora da obra.

Em acdo semelhante, o campus de Viana também produziu uma coletédnea de
trabalhos desenvolvidos por Egressos de seu curso superior de Tecnologia em Logistica,
no ano de 2020.

Em 2014 ocorreu uma noticia que destaca os projetos a serem executados na
instituicao até 2018, entre eles foi destacado o Observatorio de Egressos, o qual teve sua
implementacgéo realizada em 2016, mas foi posteriormente descontinuado, como ja citado
anteriormente neste trabalho.

Por fim, em 2016, durante a realizagao dos encontros que discutiam a Politica de
Comunicacao do Ifes, foi citada a participacédo dos lideres dos projetos de “Laboratério de
Egressos do Ifes”, mostrando-se a percepgao da importancia de agdes de comunicagao
com este grupo.

Destaca-se que nao foram encontradas outras citagcbes sobre “Laboratério de
Egressos”, o que leva a inferir que possivelmente sejam as acgdes relacionadas ao
Observatorio de Egressos que ocorria no mesmo periodo.

A consulta ao Gedoc mostrou-se de grande importancia, pois € nele que sao
cadastradas todas as portarias, resolugbes e normativas do Instituto. A consulta a este

sistema é publica, ndo sendo necessario que se realize login especifico.
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A busca por palavra-chave é especifica, diferenciando-se o singular do plural e
retornando documentos distintos em cada consulta. Ao se promover a busca pelo termo
“‘egresso” foram retornados 74 registros relativos aos anos 2009 a 2022, ja a pesquisa
com o termo egressos retornou 206 registros relativos aos anos de 2008 a 2022.

Basicamente, os documentos tratam de portarias que constituem grupos de
trabalho para realizacdo de agdes voltadas para o acompanhamento de egressos,
formalizam realizagdo de eventos de egressos, nomeiam fungdes gratificadas para
responsaveis pelo setor de acompanhamento e parabenizam servidores e também
egressos, por atividades realizadas.

Dentre as portarias postadas neste sitio, destacam-se a Portaria numero 1410, de
26 de agosto de 2021. Este documento é responsavel por “Constituir o Grupo de
Trabalho" (GT) responsavel por realizar estudos e formular proposigcbes para
encaminhamentos relacionados a Politica de Acompanhamento de Egresso do Ifes.”
(IFES, 2021). O GT € composto por 5 servidores do Instituto oriundos de campi diversos.

Nota-se pelo prazo de publicagdo e pelo prazo previsto para que os trabalhos
sejam concluidos — trés meses — que o Instituto tem preocupagdao em oficializar
rapidamente tal politica, pensando em se adequar as diretrizes exigidas pela legislagdo e
também avaliar a qualidade dos resultados alcangados por suas praticas.

A forma encontrada para atuar mais ativamente com proposigdes foi ingressar no
grupo de trabalho e auxiliar nas definicbes iniciais que seriam apresentadas a toda a
comunidade académica posteriormente.

O grupo produziu uma minuta de Resolugédo que continha a proposta de texto para
a criagao da Politica de Egressos do Ifes, a qual foi apreciada por féruns e camaras
ligadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, sofreu alteragdes e foi aprovada nas
instancias superiores do Ifes afim de ser publicada pelo Reitor e passar a ter valor de
regulamento dentro do Ifes.

A Comissao foi renovada na intencdo de prosseguir com os trabalhos até a
publicagdo e eventualmente vir a compor uma Comissao permanente de Egressos, que
deve ser instaurada aos moldes da Comissao Propria de Avaliagao do SINAES.

O SIPAC é o local onde ficam armazenados todos os processos e documentos
eletrbnicos gerados pelo Ifes, ele permite uma busca simples e uma busca refinada, por

assunto detalhado, néo ha a busca por palavras-chave.
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Os termos egresso, ou egressos, nao retornam resultados quando langados na
busca simples, ou detalhada de acesso publico. Também n&o ha assunto do Conselho

Nacional de Arquivos (CONARQ) cadastrado com o termo “egresso”, no Sipac do Ifes.

4.2 Nova politica de Egressos do Ifes

O GT responsavel pela produgao da minuta de PAEG entregou o documento final
em 2022, o qual foi apresentado as instancias necessarias dentro do Instituto. Tal
desdobramento foi um avango consideravel no que diz respeito ao acompanhamento dos
Egressos na instituicdo, pois espera-se que tal documento torne-se um marco para a
efetivagao de tal politica, visando gerar resultados concretos no levantamento de dados e
interacao com este publico especifico.

A produgao do documento pautou-se em entregar um texto diretivo, nao limitante e
que respeitasse as peculiaridades de cada unidade do Ifes, evitando determinar agdes
especificas, buscando, todavia, ao mesmo tempo, determinar agdes gerais e metas de
execucdes minimas a serem alcancgadas, para que esta ndo se tornasse uma politica de
gaveta.

Determinou-se que a PAEG fosse atribuicdo da Pro-reitoria de Extensao,
responsavel por direcionar sua aplicagao e também por garantir que fosse implantada e
executada em todas as unidades do Ifes.

A principio a politica abarcaria os egressos da educagao profissional técnica,
graduacéao e pos-graduagao, o que € uma conquista, pois foi possivel inserir o egresso da
educacgédo profissional como uma das pecgas-chave do documento, ainda que haja
exigéncias de acompanhamentos formais mais voltadas para os egressos da graduacgao e
da pés-graduacgao, apenas.

Dentre os objetivos elencados, em rol nao taxativo, faz-se necessario indicar que
ficou bem desenhada a necessidade de coleta constante de informacgdes para elaboracéo
de um banco de dados, além ainda do incentivo a atuagdo do egresso no processo, de
forma que ele seja parte ativa no desenvolvimento desta politica e ndo apenas um
respondente passivo.

E importante destacar um ponto que foi incluido nos objetivos deste, por sugestdo
baseada nas propostas deste trabalho, acatada e aprimorada pela comissdo do GT, a

necessidade de se implementar um canal de comunicagao com os egressos do Instituto,
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que deve ser mantido constantemente atualizado, sendo esta outra conquista
sobremaneira valiosa.

O canal foi denominado como “Portal do Egresso” e deveria ser construido a partir
da implantagao da politica. O estimulo ao acesso deveria ser realizado nos periodos finais
em cada um dos cursos do Ifes, evitando a perda de contato com o aluno concluinte e
reduzindo a necessidade de esforcos demasiados em processos de busca ativa para
recuperacao de contatos perdidos.

Tendo em mente que politicas sdo, em sua esséncia, normas programaticas e
reafirmando a importancia de que estas normas consigam ser executadas, alcangando o
plano fatico, direcionou-se, dentro do texto da politica, a criacdo de duas comissdes que
serao responsaveis pela efetivagado dos objetivos e metas nela dispostos.

Tais comissdes seguirdo o modelo das CPA e CSA, havendo uma Comissdo em
nivel de reitoria, responsavel pela definicdo e direcionamento das acbes a serem
realizadas, bem como uma comissao por unidade do Ifes, responsavel pela execugao
direta da politica em cada campus.

As comissOes terao carater multidisciplinar e intersetorial, visando alcangar os
objetivos previstos, da melhor maneira possivel, buscando unidade no levantamento das
informagdes, a fim de se gerar dados consistentes, mas ao mesmo tempo respeitando-se

as caracteristicas regionais e locais de cada unidade.

4.3 Bases de dados governo federal RAIS; CAGED e MEI

Procedeu-se a uma consulta ao site do Ministério da Fazenda para identificar a
forma de solicitacdo dos dados a fim de identificar quais os egressos do grupo amostral
possuiam cadastro na RAIS e no CAGED durante o periodo proposto.

Tal consulta foi efetuada conforme definicbes das legislagdes vigentes, apds a
aprovacdo do projeto de pesquisa pelo Comité de Etica do Ifes, e receber a autorizagdo
da Reitoria para manipulagdo dos dados no sistema Q-académico, 0 que ocorreu no
segundo semestre do ano de 2022. No entanto, n&o se obteve uma resposta assertiva em
tempo habil da liberagdo de acesso a estes dados, por parte do governo federal.

Supde-se que o periodo de transicdo eleitoral e redefinicio/desmembramento do
Ministério da Fazenda tenha dificultado o tramite interno de informacdes e liberagdes, pois

ha um gestor de dados especialmente designado para liberagcéo de tal acesso.
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Diante do ocorrido, optou-se por incluir neste trabalho a forma detalhada de
solicitagcdo de tais informacdes e sugerir que tal processo seja realizado com frequéncia
anual, entre os meses de fevereiro e marco, de forma a se tornar uma fonte constante de
coleta de informacgdes referentes a insergao dos egressos do Ifes no mundo do trabalho.

A indicacao do procedimento para consulta esta detalhada no manual que compde
o “Apéndice C” deste trabalho.

A consulta a condigao de MEI foi realizada em relagdo aos egressos que compde o
grupo amostral do presente trabalho. Para se realizar tal consulta, foi necessario acessar
o site do Ministério da Fazenda em sitio especifico. Essa consulta é realizada mediante a
insercdo do numero de CPF de interesse, de maneira que o sistema retorna trés possiveis
informacoes:

Se o CPF nao possui Cadastro como MEI, se o CPF possui cadastro como MEI,
gerando uma declaragcdo com informacgdes basicas, ou se a inscrigao ja foi baixada ou
esta inapta.

Quando ocorre o retorno da informagado como “baixada”, significa que o estudante
nao possui mais o cadastro como MEI, por liquidagdo opcional. Quando o retorno obtido
indica que a inscricdo esta “inapta”, significa que o microempresario possui alguma
pendéncia de natureza documental, em geral, ou outra pendéncia de natureza diversa.

Tal consulta s6 é permitida mediante efetuacdo de login, via perfil pessoal do
“‘gov.br’, e ha um limite de 90 consultas diarias por perfil. Apesar de tratar-se de um
numero consideravel de consultas, a existéncia de limitagdes ja indica a necessidade de
organizagao para o levantamento dos dados, de forma que o trabalho possa ser realizado
de modo continuo, uma vez que prazos exiguos para levantamento de grande quantidade
de informagdes impedirdo a realizagao apropriada dos levantamentos.

As informacdes basicas que aparecem quando o CPF retorna um cadastro de MEI
trazem, entre outras, a indicacdo da data de inscricdio do CPF como MEI, a principal
atividade realizada por ele, e o CNAE. Esta ultima informacédo € sobremaneira
interessante, pois permitiu tracar uma relagcdo com a formacgéo técnica dos egressos
estudados e inferir se estes estdo atuando na sua area de formacéo ou nao.

O CNAE apresenta-se no formato de um codigo que possui sete numeros, sendo o
primeiro numero o identificador das se¢des que totalizam 21 possiveis. O segundo
numero indica as divisdes que somam 87 no total. O terceiro corresponde a divisdo em

grupos, sendo 285 ao todo. O quarto numero € acompanhado de um digito verificador e
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indica as categorias. Por fim, os dois ultimos algarismos correspondem as subclasses que
totalizam 1.318 possibilidades de classificagéo.

Exemplos: 43.99-1/03 - Obras de alvenaria; 43.21-5/00 - Instalagcdo e manutengao
elétrica; 95.11-8/00 - Reparagdo e manutencdo de computadores e de equipamentos
periféricos; 90.01-9/02 - Produgéao musical.

Para fins de analise deste trabalho, serdo consideradas as 21 secdes, a fim de
comparar a relagdo da atividade econb6mica desenvolvida com a formacgao profissional
técnica obtida. Apenas a Sec¢ao G sera analisada em nivel de categorias, conforme sera

melhor elucidado a seguir.

CODIGO CATEGORIA DESCRIGCAO
01 a03 SECAO A Agricultura, pecuaria, producao, florestal, pesca e aquicultura
05 a 09 SECAO B Industrias extrativas
10 a 33 SECAO C IndUstrias de transformagéo
35 SECAOD Eletricidade e Gas
36 a 39 SECAO E Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminag&o
41 a 43 SECAO F Construcdo
45 a 47 SECAO G Comércio; reparacéo de veiculos automotores e motocicletas
49 a 53 SECAO H Transporte, armazenagem € correio
55 a 56 SECAO | Alojamento e alimentagéo
58 a 63 SECAO J Informag&o e comunicacéo
64 a 66 SECAO K Atividades financeiras de seguros e servicos relacionados
68 SECAO L Atividades imobiliarias
69 a 75 SECAO M Atividades profissionais cientificas e técnicas
77 a 82 SECAON Atividades administrativas e servicos complementares
84 SECAO O Administracao publica, defesa e seguridade social
85 SECAO P Educacao
86 a 88 SECAO Q Salide humana e servigos sociais
90 a 93 SECAOR Artes, cultura, esporte e recrea¢ao
94 a 96 SECAO S Outras atividades de servigos
97 SECAOT Servigos domésticos
99 SECAO U Organismos internacionais e outras instituicbes extraterritoriais

Tabela 5: Categorias do CNAE. Produzida pelos autores Fonte: IGBE

No intuito de tentar correlacionar a categoria do CNAE com o curso executado,
foram classificados os cursos técnicos do Ifes associando-os a uma delas (Tabela 6).
Essa formatagado tratou-se de uma sugestdo de agrupamento que visou contribuir para
uma padronizagdo da coleta e tratamento da informacao, a fim de facilitar o processo.
Intentou-se torna-lo mais simples, de forma que pudesse ser executado por servidores
sem o completo dominio das tematicas discutidas, transformando a informac&o, antes

complexa e de dificil entendimento, em um padréo mais simples de analise.
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Ressalta-se, de toda forma, que tal classificagdo € sugestiva e nao definitiva,
carecendo de revisdes e avaliagdes criticas, podendo ser reorganizada e reinterpretada
para uma melhor adequacéo a realidade do Instituto.

Outro ponto importante a ser destacado trata-se da Seg¢do G, que traz a
classificacdo de atividades de comércio, exigindo uma visdao mais aprofundada, sendo
necessaria, as vezes, a avaliagdo em nivel de categoria, uma vez que ha a possibilidade
de o comércio tratar de itens relacionados ao curso técnico concluido, ou mesmo tratar-se

de uma atividade de administracdo de comércio.

SECAO A Técnico em AgroindUstria
SECAO A Técnico em Agropecuaria
SECAO A Técnico em Aquicultura
SECAO A Técnico em Florestas
SECAO A Técnico em Pesca
SECAO A Técnico em Zootecnia
SECAO B Técnico em Minerag&o
SECAO C Técnico em Automagéao Industrial
SECAO C Técnico em Metalurgia
SECAO C Técnico em Quimica
SECAO D Técnico em Eletrotécnica

SECAO DouF |Técnico em Manutengdo Eletromecéanica Ferroviaria
SECAO Dou G [Técnico em Eletromecanica

SECAOF Técnico Edificagbes

SECAO F Técnico em Edificagbes

SECAO F Técnico em Estradas

SECAO F Técnico em Informatica

SECAOF Técnico em Manutengdo e Suporte em Informatica
SECAO G Técnico em Mecanica

SECAOH Técnico em Logistica

SECAOH Técnico em Portos

SECAO | Técnico em Alimentacdo Escolar

SECAO M Técnico em Geoprocessamento

SECAO M Técnico em Seguranca do Trabalho

SECAON Técnico em Treinamento e Instrugdo de Cdes-Guia
SECAO Oou N [Técnico em Administrag&o

SECAO P Técnico em Multimeios Didaticos

SECAO P Técnico em Secretaria Escolar

SECAO P Tecnologias Digitais como Apoio ao Aprendizado de Matemética
SECAO Q Técnico em Biotecnologia

SECAOR Técnico em Meio Ambiente

Tabela 6: Cursos técnicos do Ifes associados as categorias do CNAE.
Fonte: produzida pelos autores.
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No que se refere ao ano de 2017, foram encontrados 3996 egressos de cursos
técnicos que fazem parte do grupo amostral para consulta de condicdo de MEI. Desses,
447, o que corresponde a um total de 11,1% possuem ou ja possuiram cadastro de MEI,
sendo que 296, ou seja, 7,40% do total, ainda estdo ativos. Entre os ativos, 35%
possuiam cadastro de MEI guardando correlagédo direta com seu curso técnico, quando
utilizada a Tabela 6 deste trabalho, como base.

No que se refere ao ano de 2017, foram encontrados 3996 egressos de cursos
técnicos que fazem parte do grupo amostral para consulta de condicdo de MEI. Desses,
448, o que corresponde a um total de 11,1% possuem ou ja possuiram cadastro de MEI,
sendo que 6.66% do total ainda estao ativos e 4,44% ja foram encerrados, ou encontram-
se em situacdo de inaptiddo. Dentre os ativos, 30,1% possuiam cadastro de MEI
guardando correlagao direta com seu curso técnico, quando utilizada a Tabela 6 deste
trabalho, como base.

No que se refere ao ano de 2017, foram encontrados 3996 egressos de cursos
técnicos que fazem parte do grupo amostral para consulta de condigcdo de MEI. Desses,
492, o que corresponde a um total de 10,60%, possuem ou ja possuiram cadastro de MEI,
sendo que 6.98% do total ainda estao ativos e 3,62% ja foram encerrados, ou encontram-
se em situacdo de inaptiddo. Dentre os ativos, 23,6% possuiam cadastro de MEI
guardando correlagao direta com seu curso técnico, quando utilizada a Tabela 6 deste

trabalho, como base.

Tabela 7: Egressos com MEI ano
base 2017. Fonte: Produzida
pelos autores.

Situacgdo Total percentual Situacdo Total percentual
Baixadas 2,8 Baixadas 4,44
Ativas 7,4 Ativas 6,66
Total 11,1 Total 11,1

Tabela 8: Egressos com MEI ano
base 2018. Fonte: Produzida
pelos autores.

Situacio Total percentual
Baixadas 3,62
Ativas 6,98
Total 10,6

Tabela 9: Egressos com MEI ano
base 2019. Fonte: Produzida
pelos autores.
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EGRESSOS
cODIGO CATEGORIA CURSOS TECNICOS DO IFES DESCRICAO ATUANDO NA AREA
VALOR %
X Curso Técnico em: AgroindUstria, Agropecuaria; |Agricultura, pecuaria, producao, florestal, pesca
Lhe SECAOA Aquicultura, Florestas; Pesca; Zootecnia e aquicultura Y
05a 09 SECAOB Curso Técnico em: Mineracao IndUstrias extrativas 0
X Curso Técnico em: Automacao Industrial; — ~
10a 33 SECAOC Metalurgia; Quimica Industrias de transformacéao 9,45
x Curso Técnico em: Eletrotécnica; Manutencgéao .- .
35 SEGAOD Eletromecénica Predial; Eletromecénica Eletricidade e Gas 0
% i [ P 3 Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos
36 a39 SECAOE N&o ha cursos técnicos correlacionados e descontaminacao 0
B Curso Tecnico em: EdificagGes; Estradas;
41a43 SECAOF Informatica; Manutengéo e Suporte em Informatica; Construgéo 3,37
Manutencao Eletromecanica Predial
45 a 47 SECAO G Curso Técnico em: Eletromecanica; Mecanica Ll repara(iggtgceigleé[[glélos UIBIMEEES @ 20,27
49 a 53 SECAOH Curso Técnico em:Logistica; Portos Transporte, armazenagem e correio 2,02
55 a 56 SECAO | Curso Técnico em: Alimentagéo Escolar Alojamento e alimentagéo 9,45
58 a 63 SECAOJ N&o ha cursos técnicos correlacionados Informacao e comunicacao 4,72
X o [ et 3 Atividades financeiras de seguros e servicos
64 a 66 SECAOK N&o ha cursos técnicos correlacionados relacionados 0
68 SECAOL N&o ha cursos técnicos correlacionados Atividades imobiliarias 0
69a75 SECAOM LUl Tanics © gg%r?;%(;?ﬁgamento; SEgUEIEE! Atividades profissionais cientificas e técnicas 10,1
~ Curso Técnico em: Treinamento e Instrucdo de Atividades administrativas e servigos
/ra82 SEGAON Caes-Guia complementares 101
84 SECAOO Curso Técnico em: Administracéo Administracéo publét(:)%,i glefesa e seguridade 0
85 SECAOP Curso Técnico em: Mu{lztg(r:]gllgrs Didaticos; Secretaria Educacio 6.75
86 a 88 SECAOQ Curso Técnico em: Biotecnologia e Meio Ambiente Salde humana e servigos sociais 1,35
90 a 93 SECAOR N&o ha cursos técnicos correlacionados Artes, cultura, esporte e recreacao 4,05
94 a 96 SECAO S N&o ha cursos técnicos correlacionados Outras atividades de servigos 16,21
97 SECAOT N&o ha cursos técnicos correlacionados Servigcos domésticos 2,02
X B [ et ] Organismos internacionais e outras instituicbes
99 SECAOU N&o ha cursos técnicos correlacionados A 0

Tabela 10: Egressos com MEI ano base 2017, por categoria. Fonte: Produzida pelos autores.
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; . . EGRESSOS
CODIGO CATEGORIA CURSOS TECNICOS DO IFES DESCRICAO ATUANDO NA AREA
VALOR %
~ Curso Técnico em: AgroindUstria, Agropecudria; |Agricultura, pecuaria, producéo, florestal, pesca
el SO Aquicultura, Florestas; Pesca; Zootecnia e aquicultura v
05a09 SECAOB Curso Técnico em: Mineracao Industrias extrativas 0
X Curso Técnico em: Automacéao Industrial; . ~
10a33 SECAOC Metalurgia; Quimica Industrias de transformacéo 10,79
x Curso Técnico em: Eletrotécnica; Manutencao .- .
35 SECAOD Eletromecénica Predial; Eletromecénica Elerricidade e Gas 0
~ ~ 1z R : Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos
36 a39 SECAOE N&o ha cursos técnicos correlacionados e descontaminaco 0
. Curso Técnico em: Edificagbes; Estradas;
41 a43 SECAOF Informatica; Manutencéo e Suporte em Informatica; Construgéo 431
Manutencéo Eletromecanica Predial
45 a 47 SECAO G Curso Técnico em: Eletromecénica; Mecénica camEidie) reparaﬁlgtgg(\:/lzltgglos SRS 27,3
49 a 53 SECAOH Curso Técnico em:Logistica; Portos Transporte, armazenagem e correio 1,43
55 a 56 SECAO| Curso Técnico em: Alimentacao Escolar Alojamento e alimentagéo 12,94
58 a 63 SECAOJ N&o ha cursos técnicos correlacionados Informacdo e comunicacao 5,75
~ ~ 1z R : Atividades financeiras de seguros e servi¢cos
64 a 66 SECAOK N&o ha cursos técnicos correlacionados B 0
68 SECAO L N&o hé cursos técnicos correlacionados Atividades imobiliarias 0
69a75 SECAOM Gl TEEAED Gk ggt_)regt))%elﬁcs)amento; SEIUIE Atividades profissionais cientificas e técnicas 7,91
X Curso Técnico em: Treinamento e Instrucdo de Atividades administrativas e servicos
77as2 SECAON Caes-Guia complementares 791
84 SECAOO Curso Técnico em: Administragéo Administracao publé%i,i glefesa e seguridade 0
85 SECAOP Curso Técnico em: Multimeios Didaticos; Secretaria Educacio 7.01
Escolar
86 a 88 SECAOQ Curso Técnico em: Biotecnologia e Meio Ambiente Saude humana e servigos sociais 0,71
90a93 SECAOR N&o ha cursos técnicos correlacionados Artes, cultura, esporte e recreacio 0,71
94 a 96 SECAOS N&o ha cursos técnicos correlacionados Outras atividades de servigos 16,21
97 SECAOT N&o ha cursos técnicos correlacionados Servigos domésticos 0
~ s [ Rt - Organismos internacionais e outras instituicoes
99 SECAOU N&o ha cursos técnicos correlacionados e el 0

Tabela 11: Egressos com MEI ano base 2018, por categoria. Fonte: Produzida pelos autores.
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3 3 . EGRESSOS
CODIGO CATEGORIA CURSOS TECNICOS DO IFES DESCRICAO ATUANDO NA AREA
VALOR %
~ Curso Técnico em: AgroindUstria, Agropecuaria; |Agricultura, pecuaria, producao, florestal, pesca
01a03 SEGAOA Aquicultura, Florestas; Pesca; Zootecnia e aquicultura 0
05a09 SECAOB Curso Técnico em: Mineracao Industrias extrativas 0
~ Curso Técnico em: Automacao Industrial; . ~
10a33 SECAOC Metalurgia; Quimica Industrias de transformacéao 8,02
~ Curso Técnico em: Eletrotécnica; Manutencgéo - .
35 SECAOD Eletromecanica Predial; Eletromecénica Eletncidade e Gas 0
x B [ & et g Agua, esgoto, atividades de gestio de residuos
36 a39 SECAOE N&o ha cursos técnicos correlacionados e descontaminacao 0
. Curso Técnico em: EdificagGes; Estradas;
41 a 43 SECAOF Informatica; Manutencao e Suporte em Informatica; Construcéo 9,87
Manutencao Eletromecénica Predial
45 a 47 SECAO G Curso Técnico em: Eletromecanica; Mecanica el reparaﬁgtgg (\:/Ieé[[;glos HIRIERITES @ 25,3
49 a 53 SECAOH Curso Técnico em:Logistica; Portos Transporte, armazenagem e correio 1,85
55 a 56 SECAO| Curso Técnico em: Alimentagdo Escolar Alojamento e alimentacao 8,64
58 a 63 SECAOJ N&o ha cursos técnicos correlacionados Informacdo e comunicacgéo 9,25
~ e (o 2o . Atividades financeiras de seguros e servicos
64 a 66 SECAOK N&o ha cursos técnicos correlacionados relacionados 0
68 SECAOL N&o ha cursos técnicos correlacionados Atividades imobiliarias 0
69a75 SECAOM Clrsofecnicoem: Sg grr;;%(;?ﬁ(s)amento; Seguranca Atividades profissionais cientificas e técnicas 12,34
x Curso Técnico em: Treinamento e Instrucdo de Atividades administrativas e servi¢os
/7a82 SEGAON Cées-Guia complementares 3,08
84 SECAOO Curso Técnico em: Administracéo ARTIEEED publé%ac,i gllefesa Elsequndade 0
85 SECAOP Curso Técnico em: Multimeios Didaticos; Secretaria Educacio 11,11
Escolar
86 a 88 SECAOQ Curso Técnico em: Biotecnologia e Meio Ambiente Salde humana e servi¢os sociais 0,61
90a93 SECAOR N&o ha cursos técnicos correlacionados Artes, cultura, esporte e recreacao 1,23
94 a 96 SECAOS N&o ha cursos técnicos correlacionados Outras atividades de servigos 8,64
97 SECAOT N&o ha cursos técnicos correlacionados Servigcos domeésticos 0
~ i [ & et ] Organismos internacionais e outras instituicbes
99 SECAO U N&o ha cursos técnicos correlacionados i S 0

Tabela 12: Egressos com MEI ano base 2019, por categoria. Fonte: Produzida pelos autores.
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No Brasil, ha atualmente, cerca de 1.582.628 MEI, o que equivale a 0,7% da
populagao brasileira. Esse dado demonstra que os Egressos do Ifes com cadastro de MEI
ativos supera consideravelmente o total de MEI com cadastros ativos, entre os demais
grupos da populagao brasileira.

Percebe-se que, entre os anos estudados, nao houve variagao significativa em
relacdo as se¢des em que os Egressos atuam como MEI, com exce¢ao da existéncia de
6 egressos atuantes na secdo T de 2017, em contrapartida a nenhum atuante nesta
segao nos anos de 2018 e 2019, todas as outras segbes sao equivalentes, ao longo da

linha temporal, no que diz respeito a ter ou n&o ter egressos atuantes nelas.

CODIGO | CATEGORIA | % de MEI 2017 | % de MEI 2018 | % de MEI 2019
01a03 SECAO A 0 0 0
05 a 09 SECAOB 0 0 0
10 a 33 SECAO C 9,45 10,79 8,02

35 SECAO D 0 0 0
36 a 39 SECAO E 0 0 0
41 a 43 SECAO F 3,37 4,31 9,87
45 a 47 SECAO G 20,27 27,3 25,3
49 a 53 SECAOH 2,02 1,43 1,85
55 a 56 SECAO | 9,45 12,94 8,64
58 a 63 SECAO J 4,72 5,75 9,25
64 a 66 SECAO K 0 0 0

68 SECAO L 0 0 0
69 a 75 SECAO M 10,1 7,91 12,34
77 a 82 SECAON 10,1 7,91 3,08

84 SECAO O 0 0 0

85 SECAOP 6,75 7,91 11,11
86 a 88 SECAO Q 1,35 0,71 0,61
90 a 93 SECAOR 4,05 0,71 1,23
94 a 96 SECAO S 16,21 16,21 8,64

97 SECAOT 2,02 0 0

99 SECAO U 0 0 0

Tabela 13: Egressos com MEI, comparagdo dos anos base

4.4 Entrevistas Semiestruturadas

Optou-se pela utilizagdo de uma técnica de amostragem néo probabilistica, uma
vez que a intengao principal era verificar a possibilidade de acesso a estudantes que se
formaram aproximadamente entre trés e cinco anos atras, nos cursos técnicos integrados
do Ifes campus Ibatiba. O instrumento de coleta de dados consistiu em um formulario

eletrénico apresentado na forma de entrevista semiestruturada.



81

Foi realizado um contato inicial por meio da rede social Instagram com 10 egressos
que estavam seguindo a pagina do perfil oficial do campus Ibatiba, sendo cinco
provenientes do curso de Técnico em Meio Ambiente e cinco do curso Técnico em
Florestas. Dos que responderam, os trés primeiros de cada curso foram considerados
como o grupo geracgao inicial (FO).

A partir de entéo, o contato com o grupo FO passou a ser realizado via aplicativo de
mensagens Whatsapp, sendo enviados o TCLE e frases explicativas sobre a pesquisa e o
procedimento que seria realizado.

Todos os seis estudantes iniciais indicaram outros colegas para que pudessem ser
convidados a participar da entrevista, de forma que os indicados passaram a formar a
Geragao 1 (F1) com 14 egressos sugeridos. Os egressos da F1 que aceitaram participar
da pesquisa indicaram novos colegas resultando em 8 egressos na Geragao 2 (F2).
Assim, sucessivamente, os participantes indicaram novos colegas, o que deu origem as

proximas geragdes, que por fim, culminou na oitava geragéo (F8) com 2 egressos.

Geragcdo | Quantidade
FO 6
F1 14
F2 8
F3 15
F4 6
F5 2
F6 35
F7 5
F8 2

Total 93

Tabela 14: Geragoes de
respondentes ao
questiondrio. Fonte:
produzida pelos autores.

"Os egressos que ja haviam sido sugeridos anteriormente foram excluidos da
contagem de integrantes de cada geragdo. Todo e qualquer indicado, independentemente
de ser egresso dos anos amostrais, foi contabilizado como integrante da geracéo
posterior, uma vez que nao era possivel ter certeza se eram estudantes formados ou nao
na série temporal estudada. Isso ocorreu devido aos contatos indicados aparecerem com

no lugar de "y" ou "m" no

nomes abreviados, apelidos ou com letras invertidas, como

lugar de "n"."
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Deve-se ainda destacar que houve indicagdes cruzadas entre os dois cursos e
entre estudantes concluintes de anos diferentes do egresso que realizou a indicagéo.
Alguns né&o tinham certeza se os indicados haviam formado dentro da série temporal
estudada, mas decidiram indica-los, por acreditar que poderiam contribuir com a
pesquisa.

Outro fator que contribuiu para esta questao foi o de ndo haver sugestao de limites
para indicacbes, de forma que o numero de indicagdes, por entrevistado, oscilou entre
zero e trinta nomes.

Uma vez que os indicados que ndao compunham o grupo amostral, ndo poderiam
ser entrevistados, estes foram posteriormente excluidos, de forma que n&o foram
coletadas indicagbes destes para a proxima geragdo, mas apenas as de egressos que
compunham o grupo amostral pré-definido, o que explica, em parte, as oscilagdes para
mais e para menos entre as geragoes.

O salto ocorrido entre a geragao F5 e F6 se deu pelo fato de um dos entrevistados
indicar 30 nomes para participagdo, mas grande parte destes ndo fazer parte o grupo
amostral, ou ndo assinalar interesse em participar da pesquisa, 0 que indica que a
proximidade do indicador, com o indicado, aparenta ser fator essencial para que este se
interesse e se sinta confortavel a participar da pesquisa.

A quantidade de indicagdes feitas a partir do grupo FO, que era composto por seis
estudantes, até o F8, totalizou 93 indicagcbes. Dessas, foram obtidas respostas positivas
de interesse na participacado da pesquisa por parte de 75 dos indicados, o que totaliza um
retorno aproximado de 81% dos inquiridos.

Dos 18 que nao aceitaram participar, trés indicaram de forma expressa a nao
possibilidade/interesse, seis manifestaram interesse em receber mais informacgoes,
contudo, apds recebé-las ndao se manifestaram mais e os outros nove sequer
responderam a abordagem inicial.

Destes 75, apenas 49 eram egressos que compreendiam o periodo temporal
definido como necessario para fazer parte do grupo amostral, de forma que apds as
exclusdes, a amostra da pesquisa foi composta por 49 estudantes egressos dos cursos

técnicos do Ifes Campus Ibatiba formados entre os anos de 2017 e 2019.
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Ano de formacao | Quantidade de indicados Situacdo
2022 3 Excluido
2021 13 Excluido
2020 4 Excluido
2019 15 Incluido no grupo
2018 28 Incluido no grupo
2017 6 Incluido no grupo
2016 5 Excluido
2015 1 Excluido
Total 75

Tabela 15: Ano de conclusdo de colegas indicados por
respondentes do questiondrio. Fonte: produzida pelos autores.

Dos respondentes, 21 eram formados no curso de Técnico em Florestas e 28 no
curso de Técnico em Meio ambiente. Esta diferenga pode estar relacionada ao fato de, no
ano de 2018, haver duas turmas formandas no curso de Meio Ambiente, enquanto havia
apenas uma no curso de Florestas, tornando o numero de egressos deste, maior do que
daquele.

Em relagdo aos egressos de 2018, o numero de respondentes do curso de Meio
Ambiente foi quase o dobro em comparagao aos respondentes egressos do curso de
Florestas. Ja nos anos de 2017 e 2019, quando havia 0 mesmo numero de turmas, houve
equilibrio de respostas em relagéo ao primeiro ano e inversao da situagao vista no ano de
2018, havendo quase o dobro de respondentes do curso de Florestas. Isso pode estar
associado a alta taxa de evasao que ocorreu no curso de Meio Ambiente entre os anos de
2017 e 2018. Sendo 127 evadidos em um total de 348 cursantes (36,49%), enquanto em
Florestas observou-se um numero de 18 evadidos de 148 cursantes. (12,16%).

Entre os respondentes, 48 declararam cursar, ou ja ter concluido alguma
graduacéo, e apenas 1 declarou que a graduagao esta interrompida, o que indica um alto

indice de verticalizagdo dos estudos no grupo estudado.

Questao Introdutéria A. Esta Empregado no momento? (carteira assinada).

Ao serem questionados se estavam empregados com carteira assinada no
momento da entrevista, 41 responderam que ndo estavam, enquanto apenas oito
declararam estar empregados com carteira assinada, indicando um indice de

aproximadamente 16% de participantes que estavam empregados formalmente.
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Questao Introdutoéria B. Possui empresa ou equiparada? (CNPJ, MEI, etc).

Quanto a possuirem empresa ou equiparada, incluindo a possibilidade de serem
microempreendedores individuais (MEI), trés responderam positivamente e 46 declaram
nao encontrar-se em tal situacdo. Destaca-se que aqueles que responderam
positivamente a esta questdo também responderam negativamente a questéo introdutoria
A, demonstrando que nao houve confusdo em relacdo aos dois questionamentos. Desta
forma 11 dos 49 estudantes estdo inseridos no mercado de trabalho, ou como

empregados ou como empreendedores.

Questao 1. O curso concluido no Ifes contribuiu para definir a verticalizagao

dos seus estudos?

Relativamente ao questionamento, 13 afirmaram que o curso ndo contribuiu para
sua verticalizacao, enquanto 35 afirmaram positivamente sobre ele haver contribuido para
tanto. Apenas um egresso optou por n&o responder a esta pergunta.

Percebe-se uma significativa importancia, na visdo dos participantes, no que diz
respeito a realizagdo do ensino médio no Ifes e a sua decisao para continuar os estudos
formais, apds sua formatura.

Em pesquisas futuras, recomenda-se aprofundar nas informag¢des sobre este
topico, especialmente com o grupo que afirmou nao haver contribuicdo do curso concluido
com a verticalizagdo, com intuito de entender quais os outros fatores que os levaram a

realizar uma graduacgéao.

Questao 2. De 1 a 10, qual a relagao entre o curso concluido no Ifes e a

verticalizacao dos seus estudos?

Ao responder a essas perguntas, 0os egressos poderiam atribuir notas de 1 a 10,
para mensurar o grau de importancia que eles atribuem subjetivamente a determinados
temas. Quanto mais proximas de zero, menor a importancia atribuida ao tema, quanto
maior a nota, maior a importancia atribuida.

Houve um retorno de 6,02 para a média geral, apontando para um patamar de
intermediario a significativo para a importancia atribuida ao curso no que concerne a

continuidade dos estudos. Dentre os participantes que responderam “ndo” na questao 1, a
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média apresentada foi de 3,36 pontos, enquanto que para os que responderam “sim” na
referida indagacdo, a média apresentada foi de 6,85. Percebe-se claramente que aqueles
que declararam que o curso contribuiu para sua verticalizagcdo tendem a atribuir uma nota
de maior valor para a relagédo entre o curso e a verticalizagdo, o que € um padrao
razoavelmente esperado.

N&o temos intengdo de gerar indicadores definitivos de valoragdo, como baixo,
médio ou alto, haja vista a subjetividade destas denominag¢des. Portanto apesar dos
retornos quantitativos, preferimos nos prender a fatores mais qualitativos para interpretar

os dados coletados.

Questao 3. O curso concluido no Ifes contribuiu para definir sua carreira

profissional?

Relativamente ao questionamento, 16 afirmaram que o curso n&o contribuiu para a
definicdo de sua carreira profissional, enquanto 30 afirmaram que houve contribuigcdo para
tanto. Trés entrevistados optaram por nao responder a esta questao.

Apesar de ser menor do que a indicada no quesito verticalizagdo, ainda ha
predominancia dos participantes que indicam a influéncia positiva do curso na definigao
de sua carreira profissional.

Como apenas 11 informaram trabalhar formalmente, ou possuir empresa ou
equiparada, podemos inferir que alguns dos participantes consideraram sua carreira
profissional futura, apos a conclusdo da graduagdo em curso, para responder a esta
questao.

Estudos futuros mais minuciosos podem levar em consideragdo esse fato para
correlacionar a expectativa de ingresso no mercado e a sua ja efetivacdo, com os

conhecimentos adquiridos nos cursos técnicos, diferindo estes dois cenarios.

Questao 4. De 1 a 10, qual a relagdao entre o curso concluido no Ifes e a

definicao de sua carreira profissional?

Houve um retorno de 5,46 para a média geral, apontando para um patamar
intermediario de importancia do curso para a definigdo da carreira profissional. Dentre os
participantes que responderam “nao” a questdo 3, a média apresentada foi 3,87 pontos,

enquanto que para os que responderam “sim” na referida indagacdo, a média
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apresentada foi de 6,57. E possivel notar que os valores guardam certa proximidade aos

valores relacionados a relacdo do curso e a verticalizagao dos estudos, o que corrobora

com a inferéncia apresentada na interpretacdo dos dados retornados a questéao trés.
Questao 5. Quando vocé ingressou no Instituto vocé sabia que teria uma

formacgao profissional?

Todos os egressos optaram por responder a esta questdo e entre, 42 tinham
conhecimento da existéncia de uma formacao profissional, ao passo que apenas 7
desconheciam tal fato.

Aos que assinalaram ndo conhecer a formagéo profissional, previamente, temos
uma meédia de 8,28 para a resposta a questédo 2 (relagdo curso/verticalizagcédo) e de 5,66
para a resposta a questao 4 (relagao curso/carreira profissional), sendo que ambos os
somatdérios superam os valores da meédia geral do grupo amostral.

Destaque-se o alto valor alcangcado na relacdo do curso com a verticalizagao dos
estudos deste subgrupo, indicando que houve influéncia positiva na sua decisdo de
continuidade dos estudos. Salientando que todos os sete respondentes anotaram notas
acima de sete pontos, assinalando uma certa tendéncia dentro deste subgrupo.

Para aqueles que assinalaram ja conhecer a formagao profissional, previamente,
temos uma média de 5,61 para a resposta a questao 2 (relagao curso/verticalizagao) e de
5,57 para a resposta a questao 4 (relagao curso/carreira profissional), Ambos os valores
ficaram muito proximos aos valores da média geral do grupo amostral, até porque trata-se
de um subgrupo com quantitativo muito maior e que naturalmente se aproximara dos

valores médios do grupo total.

Questao 6. Se sabia, tinha interesse em seguir carreira na area do curso?

Entre os 42 egressos que tinham conhecimento sobre a formacgao técnica, 36
afirmaram nao ter interesse em seguir na area do curso estudado, enquanto apenas 6
desejavam seguir tal caminho.

Aqui sera necessario pensar com mais calma sobre a resposta, uma vez que o
método utilizado ndo permitira uma extrapolagao para o universo de estudantes formados
na série temporal, mas dentro da amostra alcangada ha uma tendéncia ao nao interesse

de segquir carreira dentro da area dos cursos ofertados. A comparagao destes dados com
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as respostas as questdes sete a 10 sera crucial para tentar compreender como se
desenha este cenario.

Estudos futuros, ao replicar a questao seis da presente pesquisa, podem adicionar
uma nova questdo inquirindo ao egresso se este seguiu, ou tem interesse em seguir
carreira na area, de forma que sera possivel avaliar a percepg¢ao dos entrevistados sobre

0 que € a area do curso, ou se houve mudanca de perspetiva com o passar do tempo.

Questdo 7. De 1 a 10, qual a relagcdo de importancia para sua vida, da

formacao propedéutica recebida no Ifes.

Houve um retorno de 8 pontos para a média geral. Aos que assinalaram “n&o” para
a resposta a primeira questao (relagcao curso/verticalizagdo) temos uma média de também
8 pontos e uma média de 9,48 para os que responderam “sim”.

Em relacdo aos que assinalaram “ndo”, em resposta a questdo 3 (relagao
curso/carreira profissional), temos uma média de 9,5 pontos e uma média de 9,53 para os
que responderam sim.

Esses resultados indicam uma alta valorizagao do ensino propedéutico por parte do
grupo estudado, inclusive para os que nao consideram a relagdo curso/verticalizagcao
como significativa.

Tal retorno vai ao encontro da hipotese de que muitos estudantes ingressam no
Ifes interessados em uma educacao de qualidade que lhes permitira bom desempenho
nos exames sequenciais de ingresso na graduagdo, como o ENEM e vestibulares de

faculdades especificas.

Questdo 8. De 1 a 10, qual a relagcdo de importancia para sua vida, da

formacgao técnica recebida no Ifes.

Houve um retorno de 7,5 para a média geral. Aos que assinalaram “n&o” para a
resposta a questdo 1 (relagdo curso/verticalizagdo) temos uma média de 5,83 pontos,
enquanto temos uma média de “8,05” para os que responderam sim.

Em relacdo aos que assinalaram “nao”, em resposta a questdo 3 (relagao
curso/carreira profissional), temos uma média de 6,25 pontos e uma média de 8,24 para

oS que responderam “sim”.
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Percebe-se neste cenario que ha uma maior valorizagdo da parte propedéutica em
detrimento da parte profissional no que diz respeito a percepcao dos participantes, o que
corrobora com a hipotese levantada no inicio da proposta e que retomamos na analise

das respostas da questao de numero sete.

Questoes 9 e 10. Se vocé pudesse separar a formagao propedéutica e a
formacao técnica ofertada pelo Ifes vocé optaria por fazer as duas, ou apenas uma?

Se optou por apenas uma, qual delas seria?

Relativamente ao questionamento: 13 afirmaram que realizariam apenas uma das
formacdes, no caso, a propedéutica, enquanto 35 afirmaram que realizariam ambas as
formagdes, nenhum optou por realizar apenas a formacéao técnica e apenas um egresso
optou por n&o responder a esta pergunta.

Aqui, destaca-se parcialmente a percepcdo destacada como hipotese desta
pesquisa, onde se notaria uma maior valorizacdo da parte propedéutica em relacdo ao
grupo analisado, contudo, uma parte expressiva dos respondentes afirmou que optaria
por realizar ambas as formacodes, o que indica que existe valorizagdo da formacgao técnica
por cerca de 69% dos egressos do grupo amostral, de forma que caso pudessem optar,
realizariam ambas as formagdes.

O retorno obtido a esta questdo levanta mais uma vez a necessidade de uma
analise mais qualitativa do caso, pois apesar dos indices de valorizagdo do curso técnico
indicarem valores mais baixos, em termos absolutos e diretos, aproximadamente 7 em
cada 10 egressos optariam por realizar novamente o curso técnico integrado ao ensino
meédio.

De forma definitiva, temos uma maior valorizagdo do ensino técnico na forma
integrada, em detrimento do ensino técnico apenas propedéutico, ou apenas
profissionalizante.

Aqui destacamos, que mesmo que O egresso nao siga carreira ou verticalize seus
estudos em area relativa ao curso técnico, as experiéncias, competéncias e habilidades
adquiridas durante a formagdo aparentam ter valor significativo para boa parte deste

grupo, de forma que, em cenario hipotético, repetiriam a experiéncia vivenciada.

Questao 11. Vocé gostaria de ter um canal de contato direto com Ifes

exclusivo para egressos?
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Relativamente ao questionamento: 43 afirmaram que sim, que gostariam de um
canal para contato direto, enquanto 6 responderam que n&o. O que demonstra o interesse

dos participantes em manter contato com a instituicao.

Questao 12. Se sim, este canal deveria ser apenas para egressos do seu

curso, ou poderia ser para egressos de todos os cursos, ou mesmo de todo o Ifes?

Relativamente ao questionamento: 4 responderam que desejam se comunicar
apenas com egressos de seu curso, 22 com egressos do campus e 17 com egressos do
Ifes como um todo. Os demais haviam respondido ndo a questdo anterior e néao
responderam a esta.

Aqui ha uma divisao interessante que indica uma visdao mais ampla da relagao a
ser estabelecida dentro deste canal, uma vez que menos de 10% do grupo amostral

indicou que gostariam de um meio mais restrito de comunicacéo.

Questao 13. Caso este canal fosse criado, o que vocé esperaria encontrar

nele?

Neste ponto encontramos uma grande diversidade de interesses e opinides,
destacaremos algumas vertentes de interesse que podem ser levadas em consideracgao,
quando da constru¢cao do Portal de Egressos previsto na nova politica do Ifes, formulada
para este grupo. Ha um predominio de inten¢des relacionadas a mercado de trabalho e
oportunidades de capacitacdo e emprego e também de convivio e interacdo entre os
egressos e professores que fizeram parte de sua formacgéo.

Em relagcdo as indicagbes de interesse em informacbes relativas a carreira
profissional, o mercado de trabalho e informacdes da area técnica podemos identificar tais
intengdes nas falas dos egressos: 1; 4; 9; 10; 14; 15; 17; 20; 29; 32; 40; 42; 48; 49.

Relativo as indicagbes de interesse de interagdo entre seus pares, novos
estudantes e antigos professores, bem como sobre falas relacionadas a nostalgia,
podemos indicar o relatado pelos egressos: 7; 16; 18; 21; 25; 26; 27; 33; 34; 41; 42; 43;
45; 46.

Ha em menor numero indicagcdes de interesse em encontrar documentos como

citado pelos egressos: 13; 24; 45. Interesse em eventos e atividades de ensino, pesquisa
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e extensdao, como relatado pelos egressos: 5; 21; 36. E ainda interesse em dicas e
materiais de estudo com citou o egresso 6.
As transcricdes das respostas dos participantes podem ser encontradas no

“apéndice B” do trabalho.

Questao 14. Qual seria o melhor canal que vocé considera para realizar tal

contato?

Foi permitido aos participantes que sugerissem quantos canais de comunicagao
desejassem, de modo que ao todo foram retornadas 74 sugestdes, nas quais, cinco nao
responderam nada, 23 participantes sugeriram um canal apenas, 14 optaram por sugerir

dois canais e seis sugeriram trés meios de comunicagao diferentes.

Quantidade de sugestdes Frequéncia
0 5
1 28
2 14
3 6

Tabela 16: Tabela de Frequéncias de quantidade de sugestoes de canais, por
resposta ao questiondrio. Fonte: produzida pelos autores.

Relativo ao tipo de canal, destacaram-se os aplicativos de comunicagdo como
Whatsapp e Telegram, figurando respectivamente na primeira e segunda posi¢des de
frequéncia de citagao.

As redes sociais também se destacaram pois apesar de aparecerem apenas 5
vezes com este nome genérico, ocorrem diversas outras citagdes de redes especificas,
nas respostas.

A perspectiva de um site aparece sete vezes, enquanto a perspectiva de encontros

presenciais aparece cinco vezes nas respostas recebidas.
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Canal Sugerido Frequéncia
Whatsapp 15
Telegram
Redes Sociais
Site
Presencialmente
N&o respondeu
Instagram
E-mail
Youtube
Facebook
Plataforma propria do Instituto
Discord
Zoom
Webnarios
Virtual
Plataforma com chamada de video
Empresa Junior na area do Curso
Aplicativo
Tabela 17: Tipo de canal sugerido pelos participantes. Fonte: produzida
pelos autores.
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Questao 15. Sendo criado, com que frequéncia vocé acredita que acessaria

este canal?

Relativamente ao intervalo de tempo para acesso ao canal, ha um predominio de
indicagdes de acesso semanal, seguido de uma informagdo que catalogamos como
periodos especificos e que sera melhor discutida em seguida.

A frequéncia diaria, ou mais de uma vez na semana também apresentou uma
quantidade interessante de retornos, se somadas as opg¢des que indicam acesso pelo
menos uma vez por semana teriamos um total de 24 retornos, o que indicaria a intengao
de quase 50% do grupo. Tal indicagédo coaduna com a expectativa de que o canal tenha
caracteristicas de aplicativo de comunicacéo, ou redes sociais, indicada nas respostas a
questao 14, o que facilitaria o seu acesso constante e facilitado.

A categoria “em periodos especificos” aponta que os participantes sugeriram que
acessariam o canal quando recebessem algum alerta, quando houvesse assunto
interessante, ou em momentos especificos, ao saberem de alguma informagéo que lhes é
importante.

Tal retorno é extremamente importante por indicar que uma ferramenta eficaz deve

enviar ativamente informacgdes aos egressos e ndo apenas aguardar que estes, por conta
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propria, acessem o sistema. Tal aplicabilidade parece ser absolutamente necessaria no

que tange a constru¢ao do Portal do Egresso do Ifes.

Intervalo de acesso Frequéncia da resposta
Diario 7
Mais de uma vez na semana 5
Semanalmente 12
Quinzenalmente 1
Mensalmente 4
Semestralmente 2
Anualmente 3
Nunca 4
Nao respondeu 1
Em periodos especificos 10

Tabela 18: Frequéncia de acesso ao canal de comunicagdo do Ifes com
os Egressos. Fonte: produzida pelos autores.

Questao 16. Espaco para fala livre.

Foi permitido que os participantes manifestassem de forma livre qualquer
informacéo que desejassem, 24 retornaram alguma informacéao, enquanto 25 optaram por
nao responder. Este espago mostrou-se muito rico em termos de auxilio na compreensao
das informacgdes quantitativas levantadas.

E possivel notar que ha em algumas manifestacdes, declaracdes carregadas de
valoragdo emotiva, associando o periodo de permanéncia na Instituicdo, com a formagao
integral da pessoa que € hoje, a preparagao para atuar como cidadao e os bons exemplos
recebidos das orientagdes dos docentes, como fica explicito nas transcrigdes atribuidas
aos egressos de numeros: 2; 16; 39; 40; 43; 44.

Alguns participantes enfatizaram a criagdo do canal, aproveitando para extrapolar
sua opinido sobre como este deveria funcionar e a importancia que este teria, como citado
pelos egressos identificados com os numeros 12; 13; 37; 45.

Outros, por sua vez, focaram na importancia profissional e de troca de
experiéncias, como pode ser visto nas transcri¢des dos egressos de numero 15; 28.

Uma outra parte dos respondentes focou em descrever suas impressdes sobre as
relacbes entre a parte propedéutica e a parte profissionalizante do curso. Alguns
afirmando a importancia da parte profissional como podemos ver nas declaragcées dos

egressos: 3 e 49. Ja outros destacam que a parte profissional ndo € interessante e
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deveria ser separada da propedéutica como citado pelos egressos identificados pelos
numeros: 19 e 29.

Destacamos ainda o retorno do egresso 18 que analisa as respostas dadas em
relacdo a duragado do curso, uma vez que ele vivenciou o periodo de mudanga do PPC
que promoveu a mudanca de duracédo dos cursos técnicos do campus Ibatiba de quatro,
para trés anos.

As transcricdes das respostas dos participantes estdo colocadas no “apéndice B”.

Questao 17. Poderia sugerir um ou mais colegas egressos que participariam
desta pesquisa?

Dos 49 participantes 40 sugeriram nomes e enviaram contatos para convite e
participacéo, apenas 9 afirmaram nao ter/querer informar contatos, ou deixaram o espago
em branco. Este alto indice de retorno demonstra ser um meio eficaz solicitar, aos pares,
contatos ndo conhecidos de pessoas dentro de um grupo determinado, com a finalidade
de se recuperar informacdes que foram perdidas com o passar do tempo.

Considerando-se que as indicagbes extrapolaram o grupo determinado como
passivel de fazer parte da amostra, tal metodologia aparenta ser uma boa estratégia para
buscar ativamente os Egressos que ja ndo possuem mais nenhum contato com a

Instituicao.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

A realizacdo deste trabalho conclui que a tematica dos Egressos é sobremaneira
sensivel para avaliar a efetividade das instituicbes de educacgao, tanto de formacéao
profissional e tecnoldgica, que sdo o foco desta pesquisa, como das IES, que sdo o foco
de um maior numero de projetos de pesquisa. Dois campos mais claros se abrem diante
de nossos olhos quando nos deparamos com tal tematica: a verticalizacdo dos estudos e

inser¢gao no mundo do trabalho.

No que diz respeito a verticalizagdo, € necessario destacar que uma educagao
pautada em preceitos de criticidade e inclus&o social possibilita a ascensao de grupos de
menor poder aquisitivo a posigdes consideradas de maior status na sociedade. Tal

movimento, contudo, sé é possivel se os sistemas de ensino, gestores, docentes e
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demais profissionais envolvidos no processo formativo, ndo perderem de vista os

supracitados preceitos.

O excesso de componentes curriculares e conteudos inseridos nestes
componentes, 0s quais muitas vezes ndo condizem com as necessidades atuais da
sociedade, acabam por extenuar o alunado ao longo do processo de aprendizagem,
fazendo com que estes priorizem uma parte do curriculo em detrimento de que outra, e
foquem sua visdo apenas naquilo que é necessario e interessante para eles, ou mesmo

naquilo que é mais dificil e, simplesmente, necessario para a aprovacgao.

Analisando esse panorama, parece ser mais adequado que os elaboradores dos
curriculos se atentem para aquilo que é essencial, necessario e atual, deixando de lado
ou dando menos valor aos conteudos que ja se mostram supérfluos e ultrapassados.

Entretanto, tal rearranjo do curriculo ndo pode permitir a origem de opg¢des mais
simplérias e que gerem conhecimentos mecanicos que atendam, primariamente, as

necessidades mercadolégicas, 0 que seria um contrassenso.

Tal rearranjo curricular deve priorizar a superagdo de tais conteudos, quando
possivel, valorizando alternativas que permitam ao estudante desenvolver seus proprios
meios de construgdo do conhecimento e que o permitam atingir os niveis mais elevados

da educacéo.

Referente a inser¢cdo dos egressos no mundo do trabalho, ha que se considerar a
necessidade de uma formacgao critica, de forma que estes passem a compreender a
funcdo essencial de sua forgca de trabalho para o movimento das engrenagens
econdmicas do pais e do mundo, ndo os limitando a meros apertadores de botdes, porcas
e parafusos. Tal formagao deve buscar eleva-los a uma posicdo na sociedade produtiva,
que lhes permita contribuir e usufruir de maneira mais justa e equanime dos avangos e

dos resultados do trabalho desenvolvido.

Quanto ao desenvolvimento desta proposta, acreditamos terem sido positivos os

resultados alcangados, tanto do ponto de vista tedrico, quanto do ponto de vista pratico.

Em relagcéo ao primeiro aspecto, foi possivel compreender melhor o cenario no qual
se encontra a Politica de Acompanhamento de Egressos do Ifes, uma vez que havia e
ainda ha, poucas informacdes relativas a este grupo nas bases de dados da Instituigéo.

Foram levantadas questdes criticas acerca de como a instituicdo desenvolve suas agdes
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e as divulga em seus meios oficiais de comunicagao, alertando para a necessidade de

desenvolvimento e maior publicizagcédo das atividades ja desenvolvidas.

Também foi possivel colaborar efetivamente com a produgao do texto da referida
politica, alicergando importantes concepg¢des, que norteardo os caminhos praticos a
serem seguidos para sua execugdo, tais como a criagdo de um canal oficial de
comunicagdo permanente com o0s egressos e 0 estabelecimento de comissdes
multidisciplinares, intersetoriais e permanentes de acompanhamento, o que permitira uma

efetiva execugao da politica proposta.

Permeando os campos tedrico e pratico, considera-se como um resultado muito
positivo a producdo do manual com orientacbes sobre como executar o cruzamento de
dados especificos de estudantes da instituicdo, com dados presentes em bancos
publicos, além ainda de indicar uma metodologia de busca ativa de egressos da
Instituicdo, uma vez que tal produto académico, sem a ambicdo de ser definitivo, tera
valor como ferramenta de trabalho para os grupos que iniciardo as atividades da PAEG no
Ifes, e mesmo para outros grupos mais inexperientes, no que diz respeito ao
acompanhamento de Egressos. Acredita-se ainda que podera servir como referéncia para

trabalhos futuros que por sua vez aprimorardo os processos ali elencados.

Analisando o trabalho sobre o ponto de vista pratico, o cruzamento de dados dos
egressos com os dados da Receita Federal, indicando aqueles que possuem, ou
possuiam a condicdo de MEI, traz uma perspectiva muito interessante sobre a inser¢ao
deste grupo no mundo do trabalho. Isso pode indicar, inclusive, questdes relacionadas a
uma vertente empreendedora, sendo um indicador interessante que, combinado a outras

analises pode gerar bons retornos, sobre a efetividade dos cursos técnicos das Ifs.

Outra conquista pratica que deve ser citada foi a produgao da tabela comparativa
entre cursos técnicos e as segdes do CNAE, pois traz uma perspectiva inovadora e
pratica de avaliagdo, uma vez que dispensa aplicagéo de questionarios para se coletar os
dados desejados. Ainda que esta tabela seja adaptada e modificada, ela pode gerar
indices valiosos de afericdo da permanéncia dos egressos, em suas areas de formagéao
técnica. Acredita-se inclusive que tal metodologia de analise possa ser expandida para

avaliacoes relativas aos cursos de educacgao superior do Ifes.

Por fim, o desenvolvimento da metodologia de busca ativa pareceu afirmar-se

como muito promissora para a realidade do Ifes, em uma dupla acepc¢do, permitindo o
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levantamento imediato de dados qualiquantitativos e a recuperagcdo de contatos e
promogao da reaproximacao de egressos com seus campi de origem, ja que a Instituigdo

nao possui um programa sistematizado de comunicagédo com seus egressos.

Da perspectiva de trabalhos futuros, € possivel elencar algumas possibilidades que
podem aprimorar e ampliar os resultados alcangados aqui. Uma delas € a expansao das
analises realizadas para grupos maiores e séries temporais mais extensas, a fim de obter

dados quantitativos mais expressivos.

Por outro lado, a realizacdo de trabalhos mais especificos, podendo ser
restringidos a cursos, igualmente especificos, podem trazer mais clareza em relagdo a
realidade da relagédo de seus egressos com estes cursos, permitindo uma verificagdo mais
aprofundada da efetividade da inser¢cdo de alunos formados no mundo do trabalho em
sua area de formacdo. Incluindo inclusive analises da tabela do CNAE em nivel de
categorias e subclasses, para um melhor esclarecimento dessas relagées.

Outra possibilidade € colocar em pratica o cruzamento de dados dos
Egressos do Ifes, com a base de dados da RAIS e do CAGED, visando ampliar o

entendimento sobre a real inser¢gao desses no mundo do trabalho.

Em termos praticos, trabalhos como este podem ajudar a diminuir a precariedade
das informagdes sobre grupos de egressos das instituicbes educacionais, propiciando
mecanismos efetivos de coleta de dados que indiqguem aqueles que estao inseridos no
mundo do trabalho, seja atuando com carteira assinada, seja empreendendo na forma de
MEI.

Pode ainda fornecer informagdes sobre aqueles que, mesmo n&o envolvidos com
atividade laborais, optaram por prosseguir sua formagdo académica por meio da
verticalizacdo de seus estudos, na area de formacéo técnica ou nado, além ainda de
auxiliar a indicar os motivos pelos quais alguns individuos permaneceram a margem

dessas possibilidades de desenvolvimento pessoal e ascensao social.

A proposta de criagcdo de um “Canal de Comunicagdo com o Egresso’,
aproveitando as tecnologias de informagdo e comunicagdo existentes, apresentou-se
como uma solugao interessante para acompanhar a vida académica e profissional dos
egressos do Ifes e vai ao encontro das propostas elencadas na nova Politica de Egressos
do Ifes, que esta sendo construida, permitindo entre outras a¢des: a proposta de cursos

de formacgado continuada, divulgacdo de oportunidades de emprego, oferecimento de
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novos cursos e obtencdo de novos titulos, além de permitir uma maior interagao dos

egressos com as atividades de ensino, pesquisa e extensao realizadas no Instituto.

Essa proposta deve ser avaliada e organizada mais cuidadosamente levando em
conta as praticas de outras instituicoes, de forma a definir se o caminho ideal é centralizar
as informacgdes via reitoria, ou descentraliza-las, por campus, uma vez que havera a
demanda de atuacado de servidores de areas diversas, como dos Registros Académicos
Escolares e das Coordenadorias de Tecnologia da Informagdo e da de Comunicagao

Social.

Por fim, destacamos a importancia de se pensar e discutir politicas publicas
voltadas ao acompanhamento de egressos da educagdo basica, em especial da
educacao técnico-profissionalizante, de forma a se valorizar tal etapa de ensino e gerar
indicadores da efetividade das agdes executadas, com vistas a promover uma continua

melhoria dos cursos e atividades oferecidas.
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APENDICE A - Roteiro para entrevista com os Egressos de cursos de Ensino Médio
Técnico

DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome:

Curso concluido:

Ano de conclusao do curso:

Graduacdo concluida, ou em curso:

Empregado no momento: () sim ( ) ndo
Possui empresa ou equiparada () sim () ndo

ENTREVISTA N°

1 — O curso concluido no Ifes contribuiu para definir a verticalizagdo dos seus estudos? Contribuiu
para a continuacao dos seus estudos

2 —De 1 a 10, qual a relagdo entre o curso concluido no Ifes e a verticalizagcdo dos seus estudos?
3 — O curso concluido no Ifes contribuiu para definir sua carreira profissional?

4 —De 1 a 10, qual a relacdo entre o curso concluido no Ifes e a defini¢do de sua carreira
profissional?

5 — Quando voceé ingressou no Instituto vocé sabia que teria uma formacao profissional?
6 — Se sabia tinha interesse em seguir carreira na area do curso?

7 —De 1 a 10, qual a relacdo de importancia para sua vida, da formacgao propedéutica (portugués,
matematica, ciéncias, historia, geografia, artes, educacao, fisica) recebida no Ifes.

8 —De 1 a 10, qual a relagdo de importancia para sua vida, da formacao técnica recebida no Ifes.

9 — Se vocé pudesse separar a formacgao propedéutica e a formacao técnica ofertada pelo Ifes vocé
optaria por fazer as duas, ou apenas uma?

10 — Se optou por apenas uma, qual delas seria?
11 — Vocé gostaria de ter um canal de contato direto com Ifes exclusivo para egressos?

12 — Se sim, este canal deveria ser apenas para egressos do seu curso, ou podeira ser para egressos
de todos os cursos, ou mesmo de todo o Ifes?

13 — Caso este canal fosse criado, o que vocé esperaria encontrar nele?
14 — Qual seria o melhor canal que vocé considera para realizar tal contato?

15 — Sendo criado, com que frequéncia vocé acredita que acessaria este canal?
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APENDICE B - Transcricdo das respostas abertas, a entrevista.

Questio 13

Egresso 1. Conteudos abordados nos cursos dos Ifes, para assim termos um
contato ainda maior com a area de especializacdo. Pois muitos alunos foram para a area
profissional através dos cursos de formacao técnica ofertados no Ifes.

Egresso 2. Nao sei dizer.

Egresso 3. Nao respondeu

Egresso 4. Material académico, aulas de suas respetivas matéria, rede social do
instituto(tipo um LinkedIn)

Egresso 5. Informagdes que auxiliem na graduacdo dos demais estudantes,
informacgdes sobre pesquisa, ensino e extensao.

Egresso 6. Resumos das matérias, dicas para estudo.

Egresso 7. Antigos professores e servidores

Egresso 8. Nao sei responder essa

Egresso 9. Alunos e alunas que contem como esta sendo sua experiéncia na
faculdade, quem esta fazendo mestrado ou doutorado, quem ja esta trabalhando, quem
seguiu e quem ndo seguiu na area do técnico

Egresso 10. Esperaria encontrar diferentes tipos de experiéncia vividas durante os
anos de formacao.

Egresso 11. Ndo respondeu

Egresso 12. Oportunidades ou medidas que oportunizassem a insergdo no
mercado de trabalho

Egresso 13. Esperaria encontrar as informagbes académicas, por exemplo
histérico escolar, diploma de técnico, e também o diploma de conclusdo do ensino médio.
Isso facilitaria o acesso dos ex estudantes as essas informacdes caso eles precisem
desses documentos durante sua vida.

Egresso 14. Debates e conversas sobre as atualidades dentro dos assuntos do
curso técnico

Egresso 15. Estabelecer conexdo entre egressos e ingressantes para a troca e
transmissao de informagbes e conhecimento nos cursos, a respeito da amplitude de

possibilidades de atuagéo nas respectivas areas, bem como criar uma rede de apoio para
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auxiliar os ingressantes nos cursos. Além disso, essa conexao pode demonstrar como 0s
conhecimentos adquiridos nos cursos se relacionam com diferentes profissdes.

Egresso 16. Dialogo entre professores e alunos em chamadas de video
Nostalgia.

Egresso 17. Reunibes com profissionais da area, elaborar eventos na cidade, etc.

Egresso 18. Troca de experiéncias entre os alunos Egressos, cada um sobre a
situagdo em que se encontra hoje e como o Ifes campus Ibatiba contribuiu para tal.

Egresso 19. N&o respondeu

Egresso 20. Pessoas com uma carreira profissional na qual eu possa me inspirar €
basear minha futura carreira profissional.

Egresso 21. Amigos da época de escola que foram essenciais pra seguir o
caminho em que estou hoje.

Egresso 21. Informacdes sobre eventos, divulgacdo no geral, parceria e convites

Egresso 23. Ndo respondeu

Egresso 24. Acesso a documentos, 2 via de documentos e entre outros.

Egresso 25. Integragédo entre os ex alunos com os alunos, dicas e ensinamentos
aos calouros.

Egresso 26. Contato com os professores e colegas.

Egresso 27. Ver/ouvir todos os professores de novo. Ouvir algo relacionado a vida
profissional.

Egresso 28. Sim

Egresso 29. Vagas de emprego no setor

Egresso 30. Diversidade de informacdes

Egresso 31. Historias para inspirar a prosseguir e lembrangas como meio de
valorar ainda mais os anos vividos e a oportunidade de ter estudado no IFES

Egresso 32. Duvidas gerais, oportunidades de parcerias e coisa académicas e
profissionais relacionadas as formacdes técnicas

Egresso 33. Relembrar atividades passadas.

Egresso 34. Relatos, experiéncias, ajuda entre os integrantes.

Egresso 35. Ndo respondeu

Egresso 36. Pesquisas voltadas para o desenvolvimento do nosso campus,
inclundos os que adentraram.

Egresso 37. Nao respondeu

Egresso 38. Relatos de experiéncia e novas oportunidades
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Egresso 39. Relatos, ajuda em como se organizar nos estudos, como lidar com a
pressédo e como o IFES foi um divisor de aguas

Egresso 40. Oportunidade de networking com pessoas de mesma origem de
formagao, mas, que seguiram caminhos em areas diferentes. Ou mesmo, contato com os
que seguiram o caminho ofertado no curso.

Egresso 41. Espaco livre para que todos possam conversar

Egresso 42. Socializacdo de ex-alunos, noticias sobre as atividades desenvolvidas
no campus e acompanhamento de carreia para criagao de indices do campus.

Egresso 43. Esperaria encontrar os meus colegas de sala e amigos que fiz
durante os 4 anos de curso, poder compartilhar histérias da graduacdo e relembrar
momentos vividos no ensino médio.

Egresso 44. Maneiras de interagir com o Ifes

Egresso 45. Contato com os professores e servidores, acesso ao arquivamento
das atividades realizadas (provas, eventos),

Egresso 46. Um forma de contato com os professores e alunos do curso e noticias
sobre o Instituto e o Curso.

Egresso 47. Nao respondeu.

Egresso 48. Trocas de informagdes, oportunidades, compartihamento de
experiéncias

Egresso 49. Oportunidade de empregos e cursos, eventos do ifes.

Questio 16

Egresso 1. Ndo respondeu.

Egresso 2. Gratiddo, € o que tenho pelo IFES. Gratiddo por cada experiéncia,
cada professor, cada aula(mesmo que por aquele momento, eu néo tenha prestado tanta
atencédo), gratidao pela pessoa que me construi ao passar por ali.

Egresso 3. O curso técnico e o ensino de qualidade nas demais materiais
curriculares comuns propiciou ndo sé oportunidades como meios para permanéncia na a
area académica. As experiéncias do curso técnico foram decisivas na escolha da
graduacéo e influenciou positivamente. Assim como a boa influencia dos professores de
todas as disciplinas, sendo bases na escolha da graduagao.

Egresso 4.Ja ta tudo acima kk

Egresso 5. Nao respondeu.

Egresso 6. Nao respondeu.



109

Egresso 7. Nao respondeu.

Egresso 8. Ndo respondeu.

Egresso 9. Ndo respondeu.

Egresso 10. Nao respondeu.

Egresso 11. Nao respondeu.

Egresso 12. Este tipo de canal tem que ser muito bem pensado acerca do seu
objetivo, para que néo seja banalizado é tratado como um “grupédo” de WhatsApp. Se a
finalidade € uma, tem que ser feita de maneira efetiva para que nao se torne uma ideia
improdutiva. Se o intuito for insercdo no mercado, por exemplo, seria interessante fazer
workshops e pontes entre os egressos e empresas ou empregadores que poderiam
oferecer oportunidades ou conhecimento.

Egresso 13. Creio que a criagao dessa plataforma auxilia muito, o acesso dos ex
estudantes a um diploma, a um historio e escolar, facilitando assim até o trabalho da
secretaria do instituto

Egresso 14. N&o respondeu.

Egresso 15. O debate entre alunos e ex-alunos podem expor opgdes de carreiras
relacionadas aos cursos, bem como fomentar a importdncia de obter esses
conhecimentos para serem aplicados em outras areas profissionais. Além disso, possui
uma perspectiva de incentivo que sugere aos alunos a importancia, também, de se
dedicarem na formagao propedéutica com o objetivo de alcangarem formagao superior,
dada a qualidade do ensino, didatica e professores, além de funcionarios que atuam em
“segundo” plano.

Egresso 16. Saudades do prof nome suprimido, nome suprimido, nome suprimido
€ nome suprimido.

Egresso 17. Sim

Egresso 18. Todas as respostas foram baseadas na atual PPC do Campus Ibatiba,
ou seja 3 anos em periodo integral em alguns dias da semana. A pergunta de numero 16,
seria respondida com a alternativa "apenas a propedéutica" caso o PPC do Campus fosse
na estrutura antiga, ou seja, 4 anos de ensino meédio integrado.

Egresso 19. Acredito que a maioria das pessoas que ingressam no Ifes ndo tem
interesse em seguir carreira relacionada ao curso técnico, ndo os que estao disponiveis
no instituto. Assim como eu, praticamente todas as pessoas que conhego que estudaram
la, entraram no curso pela qualidade do ensino médio comum e qualificacdo dos

professores, o que foi essencial para conseguirmos ingressar em nossas graduagodes. A
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carga horaria do curso técnico € muito extensa, e acaba tirando um pouco o foco do
ensino regular e preparacao para vestibulares, por isso acredito que a maioria dos alunos
tenham dificuldade de focar em vestibulares e ter um melhor preparo para garantir um
vaga em uma universidade, sendo necessario fazer um curso preparatério depois. Esse
"obstaculo" faz com que muitos alunos de grande potencial acabem sendo
desestimulados durante o ensino médio, alunos estes que poderiam conseguir vagas em
excelentes universidades. O Ifes tem uma grande potencial de preparagdo dos alunos
para prestarem vestibulares e realizar graduagao, mas o curso técnico prejudica esse
processo e acaba que nao € utilizado pela maioria dos alunos pés formacao.

Egresso 20. N&do respondeu.

Egresso 21. N&do respondeu.

Egresso 21. Nao respondeu.

Egresso 23. Nao respondeu.

Egresso 24. N&do respondeu.

Egresso 25. N&do respondeu.

Egresso 26. Nao respondeu.

Egresso 27. Nao respondeu.

Egresso 28. Comentarios de vida académica e profissional do egresso para troca
de informacgdes e opinides.

Egresso 29. O técnico deveria ser facultativo e o mesmo poderia ser executado
como tempo de graduacéo por fora do contexto do ensino médio

Egresso 30. N&do respondeu.

Egresso 31. Parabéns pela pesquisa! O Ifes de Itapina tinha um programa de
encontro de ex-alunos, com intuito de manter o vinculo, compartilhar experiéncias e e
relembrar momentos.

Egresso 32. Ndo respondeu.

Egresso 33. N&o respondeu.

Egresso 34. Muito importante a pesquisa para avaliar o perfil dos egressos dos
cursos técnicos

Egresso 35. N&do respondeu.

Egresso 36. Pela minha experiéncias que estamos contribuindo para a minha
formagao desde de o Ensino médio até aqui no campus, eu como estudante observei que
a jornada de estudos foram mais bem administrados no periodo de 4 anos. As matérias

poderiam serem mescladas durante o curso técnicos. Outro ponto importante é criar
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estagios juntamente com a Prefeitura, continuente com as pesquisas e projetos sem
obrigatoriedade, com isso 0os novos ingressantes do curso ter&do autonomia para lidar com
seus estudos, mantendo uma carga horaria acessivel a todos.

Egresso 37.Acredito que um canal de comunicagao com o ifes € interessante tanto
para egressos, quanto para estudantes e a comunidade local. Esse canal possibilita
sugestdes de melhorias para o Instituto, duvidas sobre cursos e uma melhor comunicagao
com todos os envolvidos.

Egresso 38. Sim

Egresso 39. S6 queria agradecer pela experiéncia que o IFES me proporcionou

Egresso 40. O IFES contribuiu significamente para meu crescimento pessoal e
profissional. O ensino de qualidade e o incentivo diario dos professores, me possibilitou
sonhar com um futuro muito diferente do que esperavam para mim. Foi um divisor de
aguas na minha vida e acredito que também na vida de todos os outros colegas.

Egresso 41. Ndo respondeu.

Egresso 42. Ndo respondeu.

Egresso 43. O IFES foi extremamente importante para a minha formagdo como
estudante e principalmente como cidadao, aprendi a ter mais gosto pelos estudos e a me
organizar melhor para conseguir melhorar o meu rendimento. A partir da boa qualidade do
ensino ofertado no campus com excelentes professores, profissional e estrutura, foi
possivel com que eu me formasse e me interessa por diversas areas e acredito que isso
acontece para a maioria dos alunos tem a oportunidade de estar dentro Instituto. A
realidade é que o IFES mudou a minha vida, me trouxe novas perspectivas e
possibilidades de alcangar novos objetivos.

Egresso 44. Gostaria de acrescentar que o Ifes foi muito importante para minha
formagao como pessoa e cidadado. Durante o curso aprendi varias questdes académicas,
mas acho que o mais importante foram os conhecimentos de mundo que aprendi na
instituicdo. Como discente participei de varias comissodes, estive participando de projetos
esportivos e académicos, conheci outras instituicdes e universidades federais. Em resumo
o Ifes me mostrou oportunidades que nao tinha nogbdes que existiam, abriu meus
horizontes para descobrir o que realmente poderia estar realizando, tudo isso com uma
6tima qualidade de ensino e experiéncia unicas.

Egresso 45. Acredito que o canal de contato para egressos seja uma otima ideia

como forma de facilitar a formacdo de um networking ndo s6 entre pessoas que|
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verticalizaram a carreira a partir do ensino técnico, como também ao reunir pessoas que
ja estudaram e trabalharam juntos, possibilitando projetos multiprofissionais.

Egresso 46. Ndo respondeu.

Egresso 47. O técnico do Ifes € muito bom gostei muito, mas estava com o intuito
de estufa s6 por causa do ensino médio.

Egresso 48. Ndo respondeu.

Egresso 49. N&o respondeu.
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@ ArPrESENTAGAO

Este Manual é resultante de uma dissertacdo de
mestrado profissional pelo Programa de Po0s-
graduacdo em Curriculo, Linguagens e Inovactes
Pedagogicas, curso de Mestrado Profissional em
Educacao, da Faculdade de Educacdo da
Universidade Federal da Bahia e destina-se aos
gestores do Instituto Federal de Educacao Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo de forma a colaborar
com o processo de acompanhamento dos egressos
da instituicao, tendo em vista a recente implantacéo
da atual politica de Egressos da Instituicdo, ou a

auem mais interessar.

INSTITUTO
FEDERAL

Espirito Santo




A realizacao deste trabalho concluiu que a tematica
dos Egressos € sobremaneira sensivel para avaliar
a efetividade das instituicbes de educacao, tanto de
formacao profissional e tecnoldgica, que sao o foco
desta pesquisa, como das IES, que sé&o o foco de
um maior nidmero de projetos de pesquisa. Dois
campos mais claros se abrem diante de nossos
olhos quando nos deparamos com tal tematica: a
verticalizacdo dos estudos e insercao no mundo do
trabalho.

No que diz respeito a verticalizacdo, é
necessario destacar que uma educacado pautada
em preceitos de criticidade e inclusdo social
possibilita a ascensdo de grupos de menor poder
aquisitivo a posicdes consideradas de maior status
na sociedade. Tal movimento, contudo, sO e
possivel se os sistemas de ensino, gestores,
docentes e demais profissionais envolvidos no
processo formativo, ndo perderem de vista 0S

supracitados preceitos.




Referente a insercdo dos egressos no mundo do
trabalho, ha que se considerar a necessidade de
uma formacao critica, de forma gque estes passem a
compreender a funcédo essencial de sua forca de
trabalho para o movimento das engrenagens
econdmicas do pais e do mundo, néo os limitando a
meros apertadores de botdes, porcas e parafusos.
Tal formacao deve buscar eleva-los a uma posicao
na sociedade produtiva, que lhes permita contribuir
e usufruir de maneira mais justa e equanime dos

avancos e dos resultados do trabalho desenvolvido.

Por fim, destacamos a importancia de se pensar e
discutir politicas publicas voltadas ao
acompanhamento de egressos da educacéo basica,
em especial da educacéao técnico-profissionalizante,
de forma a se valorizar tal etapa de ensino e gerar
indicadores da efetividade das acOes executadas,
com vistas a promover uma continua melhoria dos

cursos e atividades oferecidas.



@ sELEGAO E EXTRAGAO DOS DADOS DO
Q-ACADEMICO

O Q-Académico é o sistema Utilizado pelo Ifes para
controlar as atividades académicas dos estudantes,
€ possivel realizar o acesso, por meio de diversos

perfis, inclusive o de egresso.

PROFESSOR

ALUNO
PAIS DE ALUND Q académico

nvencional:
-ACADEMICO Scademico.
0 Lo académico.ifes.edu.br

Escolha 2o lade o médula qsuesdoaseja TEC. ADMINISTRATIVO

aceszar. Seu login & sanha ser
253,

@ EGRESSO

VALIDAR DOCUMENTOS

Desenvalvida por

. g
Oualidala WENE INSTITUTO FEDERAL

solucdes em informatica S,
BB Espirito Santo

Para extracdo dos dados dos estudantes e
necessario um perfil de administrador e o acesso
nao ocorre pelo site convencional, sendo
necessaria a instalacao do aplicativo Q-académico
remoto em seu computador. Recomenda-se solicitar
0 auxilio do setor de Tecnologia da Informacao de

Seu campus.




O perfil de administrador deve ser autorizado pelas
instancias superiores do Ifes, de forma que
recomendamos que seja protocolada solicitacao via

SIPAC motivando a necessidade de acesso.

ApoOs a autorizacao Institucional, deve-se proceder
a solicitacado de instalacao da aplicacao via sistema
interno de helpdesk pela aba Suporte Tl

|
]
=l INSTITUTO FEDERAL

Espirito 5anto

PORTAL DE SUPORTE DO IFES

e ADMINISTRACAO # ENSINO =
o ~ =
SUPORTE - T MANUTENCAO PREDIAL REGISTRO ACADEMICO
 Sabamais |  seibamais  saibamais |

Pagina do Sistema @ Pagina do Sistema @ Pagina do Sistema @

COMUNICACAO @&

COMUNICACAO SOCIAL E
EVENTOS

Pagina do Sistema @

Sistema de Helpdesk do Ifes: suporte.ifes.edu.br
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BEN INSTITUTO FEDERAL

Espirito Santo

Faca login para sua conta Sistema de Chamados

Usudrio

‘?FAQ‘

Senha

Entrar

GLPI Copyright (C) 2015-2022 Teclib' and contributors

Efetue login com seu nimero de SIAPE e senha de

acesso padrao aos sistemas gerais do Ifes.

2 Home

[ L]
BBE INSTITUTO FEDERAL
[ IR

Home . g
Questdes mais populares

Cria um chamado

© Como ativo minhas contas nos servigos em nuvem? (GSuite e Office365)
Chamados

© Aumento da Caixa de Email
Reservas

FAQ © Configuracdes de e-mai do Ifes no Celular

© Possiveis Problemas com a Impressora

Em seguida acesse a opcao “Cria um chamado”
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Selecione as opcodes: “Requisicao”, Q-Académico”,
insira a si mesmo como observador, para receber o
retorno da execucdo da tarefa, via e-malil
institucional, bem como o titulo da solicitacao.
Descreva no texto o desejado, indicando numero de
processo e anexando, se houver, portaria

autorizativa para o acesso ao perfil.

Por fim clique em enviar mensagem.

2 Home
Descreva o incidente ou a requisi¢ao

Tipo Requisicao
Categoria * Q-Académico v i
Observadores
Titulo * Instalagdo de Q-académico remoto

Descrigdo Paragrafo 7 B I

Prezados

Solicito a Instalagdo de Q-académico remoto conforme
autorizagao recebida via processo de nimero
00000.000000.0000-00 e portaria anexa.

Arquivo(s) (2 MB max) i
Arraste e solte seu arquivo aqui, ou

Escolher arquivos ~ Nenhum arquivo escolhido

+ Enviar mensagem

Sistema de Helpdesk do Ifes: suporte.ifes.edu.br
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ApOs 0 acesso e instalacao do aplicativo em seu
computador de trabalho, vocé devera iniciar a
aplicacao e efetuar seu login com seu numero de

SIAPE e senha de acesso padrédo aos sistemas

gerais do Ifes.

Q académico remoto: janela de login

Selecione o0 campus de interesse, ou em caso de
acesso aos dados gerais de todo o Ifes, Ignore a
janela, fechando-a.

6 Selecionar nstituigdo

Janela de selec¢ao de
unidades do Q_ Selecione a insttuipao [unidade] a ser utlizada
Académico remoto. oo e £

[ Utiizar essa insfiico para todas janelas nessa segio.

VAIS

Q académico remoto: sele¢ao do
campus
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Feche todas as janelas pop-up que aparecerem e
selemone a apllca(;ao “Registro Escolar

Aplicagdo Cadastros  Procedimentos Académicos cedimentos de Apoio  Consultas  Relatorios de Alunos  Relatdrios Gerais  Estatisticas  Janelas  Ajuda

nsino

Servigos de Integragdo
Portarias de Nemeagdo

Alterar Senha

Preferéncias do Usudric
Configurar Atalhos

Ocultar (System Tray)Ztrl+ O
Logar-se novamente Ctri+L

Sair Alt+F4

Q académico remoto: selecao de dados

Em seguida selecione a aba Relatorios de Alunos e
selecione “Listagem dos Alunos”.

6 Q-Académico 3.0 <Registro Escolar>
Aplicagio Cadastros  Procedimentos Académicos  Procedimentos de Apeio onsultas elatérios s Relatérios Gerais atisticas  Janelas  Ajuda

iplinas -

Coeficiente de Rendimento
Ficha de Avaliagio de Alunos
Pré-Matricula

Q académico remoto: selecédo de dados

ApOs este passo abrira uma janela central onde
deverdo ser selecionados os dados necessarios,
estes ja devem ter sido previamente definidos para
fins da execucao do trabalho, dentre as definicoes
necessarias minimas, deve-se saber a qual campus
0S egressos pertenciam, o tipo de curso, 0 ano € 0
periodo de concluséo
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Selecionar as abas “Ano Letivo”; “Per.Letivo”; “Nivel
de Ensino” e “Sit. Matricula” Indicando “concluido”
nesta ultima. Ha as opcdes de filtrar apenas os que
concluiram todas as disciplinas da matriz curricular

e todo o curso, incluindo Estagio e TCC.

6 [ CDU102 ]- Listagem de Alunos
Tipo de relatdrio Agrupamento de relatdrio
IListagem Simples LI IInstitui;:Eo LI INome

Critério de Pesquisa | Drados Obtidag Conforme Critério de Pesquiza Informada I

— Escolha seu critério de pesquisa e clique em "Listar"

Filtrar somente alunos que concluiram em 202041 -

Ano Letivo |2U2D ~| Per. Letivo |1 3‘ ’VW Todas disciplinas previstas em sua matriz curicular W Curso [todo o curso, incluindo E stagio, TCC, etc)

I Instituigio I LI [~ Estrutura de Eursol
W Mivel dz EnsinoITécniCD jill_ Mivel/Regime I
I~ Localizagso I LI [~ Programa I urho
[~ Departamento I I ﬁll_ Sexo Iﬁ [~ Més Aniv.
[~ Curso I I ﬁl [~ Periodo HI_ Sit. Periodo I
I~ Tuma lﬁr Eor!Hacalﬁ [~ Grupo Etnico I
[~ Foma Ingresso I LI I~ Tumo Ingresso Iﬁ [ Ano Ingresso lm [~ Per Ingresso
[~ Escola Origem I LI [~ Renda Familiarl LI W Sit. Matricula IConcIul’do

[~ Pélo Muricipal | | ™ RendaPNP | | I sit Disciplina |
[~ Diério I I ﬁl I~ Reqgime Intematnl
[~ Cota I LI [~ Macionalidade I I

i Necessidades - Considerar % Qualquer uma das marcadas  Todas marcadas
Familia
F Escola [ Mecessidade I LI

I~ Tipo Apoio I LI

[~ Que possuam registros no ano/perioda letivo

[~ Tipo Atividade | -l

[~ Que possuam registios na ano/perioda letiva

—Apoios Sociais - Considerar & Qualquer um marcada ¢ Todos “ "Atividades Extracurriculares - Considerar: % Qualquer uma marcada  Todas

Visualizarl Imprirnir |

Q académico remoto: selecédo de dados
Por fim selecionando “visualizar”, serd gerada uma
tabela com a lista dos estudantes, a qual pode ser
salva em formato de planilhas ou pdf. Nela estarao
0s dados pessoais dos egressos, como contatos,
dados sociais e étnicos e numeros de documentos,

dos quais, para os proximos passos deste manual,

o CPF sera o mais importante.
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CONSULTA AO SITE DO MINISTER!O DA
FAZENDA, PARA FINS DE CLASSIFICACAO DE
MEI

O cadastro como Microempreendedor Individual (MEI)
permite aos cidadaos se tornarem profissionais
autbnomos passando a possuir CNPJ, o que facilita a
atuacédo no mercado de trabalho, facilitando a abertura
de linhas de créditos e emisséo de notas fiscais, por
exemplo.

E possivel consultar se uma pessoa possui, ou
possuiu cadastro de MEI, por meio do niumero de seu
CPF, realizando-se uma consulta em site especifico do
ministério da fazenda, Tal consulta s6 €& permitida
mediante efetuacao de login no perfil pessoal do
“gov.br’ e ha um limite de cerca de 90 consultas
diarias por perfil.

MEI

Portal do Empreendedor

Login

Bem-vindo ao sistema de consulta de comprovante de MEI

Para acessar o sistema € necessario realizar login com GOV ER

' ~
Entrar com gov.br (\ Ir para gov.br /)

Login para consulta a situacéo de MEI

https://mei.receita.economia.gov.br/inscricao/login
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O acesso é realizado por meio do CPF pessoal do
pesquisador, e a senha é a mesma ja anteriormente
cadastrada no portal gov.br. Caso o pesquisador
ainda nao possua tal acesso devera realiza-lo antes,
NAo SA0 necessarias permissdes especiais para tal
acesso.

g vb © AtoContraste 5 VLibras

& BEey
2 . a govbr
| ¥
?
A 3
o V Digite seu CPF ‘
o a
44
u
:

Uma conta gov.br
garante a identificagéo Qutras opgdes de identificacao:

de cada cidadao que acessa
os servicos digitais do governo

Login com seu banco  El

B Login com QR code
8 Seu certificado digital

& Seu certificado digitalem nuvem

@ Entenda a conta govbr

Gov.br: janela de login

Apos o0 login, uma nova aba sera aberta, onde
devera ser selecionada a opcédo “CPF” e inserido o
nidmero do egresso do qual se deseja saber a
condicao de MEL.

MEI

Portal do Empreendedor

a Empreendedor » Servicos para MEl » Emissdo de Comprovante » Comprovants de MEI
Tipo de Consulta
CHNFEJ @ CPF
CPF

Consulta MEI: insercdo de CPF
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O sistema retorna trés possiveis informacoes: Se o
CPF ndo possui Cadastro como MEI, se o CPF
possui cadastro como MEI, gerando uma declaracéao
com informacdes basicas, ou se a inscricdo ja foi
baixada ou esta inapta.

Quando ocorre o retorno da informagcdo como
baixada, significa que o estudante ndo possui mais o
cadastro no MEI, por liquidacdo opcional. Quando o
retorno obtido indica que a inscricdo esta inapta,
significa que 0 microempresario possui alguma
pendéncia de natureza documental, em geral, ou
outra pendéncia de natureza diversa.

Ao se realizar 0 numero de maximo de consultas
diarias permitidas, aparecera um aviso “A quantidade
de consultas diarias ao CCMEI foi excedida” e soO
serd possivel efetuar novas consultas no dia
posterior

MEI

Portal do Empreendedor

€@ A quantidade de consultas diarias ao CCMEI foi excedida.

#  Empreendedor > Serviges para MEl > Emissao de Comprovante » Comprovante de MEI

Tipo de Consulta
CNPJ @ CPF

CPF
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MEI

Portal do Empreendedor

€ O CPF pesquisado ndo possui nenhuma empresa MEI

Consulta MEI: Retorno
, referente a inexisténcia
Tipo de Consulta d t d
N (@) CPF passada, ou presente de
coF Cadastro como MEI

‘. B 500

# »Empreendedor > Servigos para MEI » Emisséo de Comprovante » Comprovante de MEI

MEI
Portal do Empreendedor
Consulta MEI: Retorno
referente é. eXlsténC|a &  Empreendedor » Servigos para MEI » Emissdo de Comprovante » Comprovante de MEI
passada, e inexisténcia _
0001-85 - BAIXADA
presente de Cadastro I

como MEI
Ve ™
[ Woltar )
N /
C;erltiﬁ(;ado da Condi(;éb dz Microempreendedor @
Indlividual Consulta MEI:
S Retorno referente a
— — existéncia presente
—— E— de Cadastro como
I MEI
Atividades

Forma de Atuagdo

Internet. Correio

Ocupagdo Principal

Comerciante independente de artigos do vestuario e acessorios

Atividade Principal (CNAE)

4781-4/00 - Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios

# Qcupagdes Secundarias Atividades Secundarias (CNAE)

1 Comerciante independente de cosmeticos e artigos de perfumaria 4772-5/00 - Comercio varejista de cosmeticos. produtes de perfumaria e de higiene pessoal

Consulta MEI: Alguns dados relevantes a serem considerados no
levantamento de dados.
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As informacbes basicas que aparecem quando o
CPF retorna um cadastro de MEI trazem, entre
outras, a indicacdo da data de inscricao do CPF
como MEI, a principal atividade realizada por ele, e o
Caodigo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE).
Esta ultima informacao € sobremaneira interessante,
pois permite tracar uma relagdo com a formacao
técnica do estudante e inferir se este esta atuando na
sua area de formacao ou nao.

O CNAE apresenta-se no formato de um codigo que
possui sete numeros, sendo 0 primeiro numero o
identificador das secdes que totalizam 21 possiveis.
O segundo numero indica as divisbes que sao 87 no
total, o terceiro indica corresponde a divisdo em
grupos, sendo 285 ao todo. O quarto numero é
acompanhado de um digito verificador e indica as
categorias, por fim, os dois ultimos algarismos
correspondem as subclasses que totalizam 1318
possibilidades de classificacao.

No intuito de tentar correlacionar a categoria do
CNAE com os cursos técnicos do Ifes foi produzida
um tabela modelo para comparacdo que pode ser
utilizada como referéncia.

A tabela do CNAE e a tabela produzida para este
manual seguem nas paginas seguintes para
consulta.
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05 a 09 SECAOB Industrias extrativas

35 SECAOD Eletricidade e Gas

41 a43 SEGAOF Construgéo

49 a 53 SECAO H Transporte, armazenagem e correio

58 a 63 SECAO J Informagao e comunicagao

68 SECAOL Atividades imobiliarias

77 a 82 SEGCAON Atividades administrativas e servigos
complementares

85 SECAOP Educagio
90 a 93 SECAOR Artes, cultura, esporte e recreagao

97 SEGCAOT Servigos domésticos

Matriz de sec¢des do SINAES

Recomendamos que MEIs inseridos na Secéao G
(Comércio) sejam analisados caso a caso a nivel
de categorias e subclasses, para uam avaliacad

mais fidedigna.
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SECAOA Técnico em Aquicultura

SECAOA Técnico em Pesca

SEGAOB Técnico em Mineragao

SEGAOC Técnico em Metalurgia

SECAOD Técnico em Eletrotécnica

SECAOD Técnico em Eletromecanica
ou G

SECAOF Técnico em Estradas

SECAOF Técnico em Manutencio e Suporte em Informatica

SECAOH Técnico em Logistica

SECAOI|  Técnico em Alimentagio Escolar

SEGCAOM Técnico em Seguranga do Trabalho

SECAO O Técnico em Administragao

SECAOP Técnico em Secretaria Escolar

SECAOQ Técnico em Biotecnologia

SECAO G* Comércio / andlise caso a caso a nivel de subclasses.

Matriz de comparacao secées CNAE/Cursos Técnicos do Ifes.
Elaborada pelos autores.
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4 PROCESSO DE SOLICITAGAO E
CONSULTA AOS DADOS DA RAIS E DO CAGED

A base de dados da Rais retorna todos o0s
empregados dentro de uma ano base, ou seja, de
01 de janeiro a 31 de dezembro e nela constam

todos os tipos de empregados.

O CAGED por sua vez representa a movimentagcao
de admitidos e desligados do periodo, contando
apenas 0os empregados celetistas nesta base de
dados.

Tais dados nao estao disponibilizados publicamente
de forma que serda seguido o protocolo de
solicitacao conforme indicado no site oficial do
Governo Federal, relativo ao emprego, trabalho e
renda.

O gue se deseja para este manual € 0 acesso a
base de dados identificados que permite o
cruzamento de dados com os CPF previamente

selecionados.
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As informac0es sobre a solicitacdo a base de dados
estao no site:

https://www.gov.br/pt-br/servicos/solicitar-acesso-aos-d
ados-identificados-rais-e-caged

Os procedimentos necessarios para a formalizacao
dos pedidos e a utilizacdo das informacdes contidas
no CAGED e na RAIS estao descritos na Secao V,
Capitulo XI da Portaria MTP n° 671, de 8 de novembro
de 2021. (Art. 156 a Art. 178).

A solicitacdo pode ser realizada por qualquer cidadéao,
vinculado a um orgao publico ou Organizacdo da
Sociedade Civil. Para acesso as bases de dados
identificados deve-se celebrar Acordo de Cooperacao
Técnica (ACT) ou Acordo de Cooperacéao (AC).

Para orgaos e entidades publicos € necessario firmar
Acordo de Cooperacao Técnica (ACT), instrumento a
ser utilizado nas parcerias entre o Ministério do
Trabalho e Previdéncia e Entes ou Entidades dos
Setores Publicos das Esferas: Estadual, Distrital,
Municipal ou Federal (apenas para o0s Orgaos da
Administracao Publica Federal nao contemplados pelo
Decreto n° 10.046/2019, art. 1°, §1°).
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Ja o0 Acordo de Cooperacao (AC) sera o
instrumento a ser utilizado nas parcerias entre o
Ministério do Trabalho e Previdéncia e as
Organizacbes da Sociedade Civil, Servicos Sociais
Autdonomos, Servicos Nacionais de Aprendizagem
(Sistema “S”) e demais entidades cujas parcerias
sejam estabelecidas pela Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, e pelo Decreto n°® 8.726, de 27 de
abril de 2016.

Para Solicitar acesso as bases de dados
identificados para fins estatisticos. O 6rgao ou
entidade devera formalizar a solicitacdo de acesso
as bases de dados a Secretaria de Trabalho do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, conforme
Secéao V, Capitulo XI da Portaria MTP n° 671, de 8
de novembro de 2021 (Art 167). A documentacao
devera ser enviada para 0 e-mail
estatisticastrabalho@economia.gov.br.

Sugere-se que tal processo seja realizado com
frequéncia anual, entre os meses de fevereiro e
marco, de forma a se tornar uma via constante de
coleta de informacOes referentes a insercdo dos

egressos do Ifes no mundo do trabalho.
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Documentacdo em comum para todos 0s casos

Para atendimento da solicitacdo de acesso as bases
de dados identificados, s&o requeridos 0s seguintes
documentos:

| - n°® do CPF ou copia do documento de identificacéo
internacional do solicitante;

I - n°® do CNPJ, contrato social ou documento
correspondente do 6rgdo ou entidade;

lll - Oficio ou carta contendo solicitacdo do 6rgdo ou
entidade interessada;

IV - Plano de trabalho, conforme modelo especifico de
cada modalidade;

VIl - Documento de designacdo/nomeacao e
atribuicbes do cargo, a fim de comprovar competéncia
formal para a assinatura do instrumento de
cooperacéao;

VIl - Minutas pré-preenchidas do Instrumento de
Cooperacgao e respectivos Anexos, conforme modelos
disponibilizados abaixo (Encaminhar arquivos em
formato editavel, sem necessidade de assinatura)

. Modelos de documentos para Orgdos Publicos das esferas
Estaduais, Municipais, Distrital ou orgao da Administragao

Publica Federal ndo contemplados pelo Decreto 10,046, de

09 de outubro de 2019 Modelos de
documentos
s ACT - Minuta e Acordo de Cooperacac T&cnica para SO”Cita(;é.O

das bases de
dados.

= ACT - Minuta de Planc de Trabalho

& ACT - Minuta de Termc de Compromisso & Manutencao de Sigilo

+  ACT - Modelo de documento para solicitacdo de acesso as bases de

dados
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®  METODOLOGIA DE BUSCA ATIVA

Para se desenvolver uma comunicagcdo mais
proxima com 0s egressos da instituicao, propiciando
uma reflexdo sobre a formacé&o vivenciada por este
grupo, retroalimentando uma avaliacao da formacéao
dos institutos federais e no intuito de permitir um
conhecimento da eficacia e efetividade da formacéao
dos cursos técnicos, além ainda de uma prestacao
de contas do trabalho das instituicbes de educacao
publicas, acOes de busca ativa podem ser um bom
mecanismo de coleta de dados.

Tais procedimentos tornam esse processo mais
amigavel e humano, uma vez que ocorre uma
mobilizacdo da comunidade académica, por meio
de estratégias que promovem a procura efetiva do
estudante, por meio de tentativa de contatos
telefénicos, eletrénicos, visitas domiciliares, entre
outras acdes que visem aproximar o publico-alvo da

Instituicdo de ensino, no caso.
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Para se determinar o grupo sugere-se a utilizacao
da metodologia conhecida como “Snow Ball”, pois
esta contribui para a identificacdo de egressos nao
previstos e dos quais ndo se tem o contato,
partindo-se de um grupo menor conhecido e pré-
determinado.

O instrumento de coleta de dados sugerido
consiste em um formulario eletrénico apresentado
na forma de entrevista semiestruturada, uma vez
gue esta permite a coleta de uma melhor

qualidade de informacéo.

Sugere-se ainda que os contatos sejam realizados
por redes sociais, pois sao de mais facil acesso e
de consulta mais frequente pelo publico-alvo da
acao.

Relativo a entrevista, importa destacar a
necessidade do levantamento de questdes que
abordem o interesse destes em cursar 0 ensino
medio no Ifes; a trilha profissional que pretendiam
e pretendem tracar apos a conclusao do ensino

medio; além de um espaco livre para comentarios.
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O uso do espaco livre, apesar de tornar a tabulacéo
dos dados mais complexa, permite a recuperacao
de informacbes sobremaneira valiosas, pois
extrapolam o campo inicialmente pensado pelo
pesquisador e auxiliam no aprimoramento de
guestionarios e processos futuros, valorizando

ainda mais o ponto de vista do grupo entrevistado.

O questionario deve ser interpretado como uma
ferramenta de levantamento de dados massivos, de
facill tabulacdo e que retorne dados em sua
esséncia quantitativos, apesar de permitir a
possibilidade de respostas abertas.

A fim de alinhar os instrumentos de coleta de dados
com a proposta de politica de egressos do Ifes,
sugere-se, dentro das possibilidades existentes,
priorizar-se o levantamento dos dados na forma de
entrevistas semiestruturadas, pois além
propiciarem a recuperacdo dos dados brutos,
podem permitir a abertura de um canal de diadlogo
do egresso com a instituicao, convidando-o a
envolver-se, posteriormente, em acdes de

formacao continuada, ensino pesquisa e extensao.
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Sugere-se gue o instrumento de coleta de dados
possua uma parte comum a todas as unidades do
Ifes, a fim de padronizar a interpretacdo das
informacoes adquiridas, podendo haver uma secéao
separada para coleta de dados de importancia
local.

E importante que o tratamento dos dados
considere nao apenas os fatores quantitativos,
mas também lance uma visdo apurada sobre as
guestdoes subjetivas que possam  surgir,
valorizando nédo apenas 0s quesitos de eficacia,
mas também, os de efetividade, de mudanca da
realidade das localidades e da vida dos

entrevistados.

Por fim destaque-se a importancia de informacdes
sobre verticalizacdo de estudos e insercdo no
mundo do trabalho, como indicador de caminho
para reflexao sobre a formacao oferecida pelo Ifes

e seu papel na Sociedade.

Na sequéncia sdo indicadas algumas questbes

referéncia para formulacao do questionario.
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DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome:

Curso concluido:

Ano de conclusao do curso:

Graduacao concluida, ou em curso:

Empregado no momento: ( ) sim( ) nao
Possui empresa ou equiparada () sim () nao.

ENTREVISTA

1 — O curso concluido no Ifes contribuiu para
definir a verticalizacao dos seus estudos?
Contribuiu para a continuagao dos seus estudos

2 —De 1 a 10, qual a relacao entre o curso
concluido no Ifes e a verticalizacédo dos seus
estudos?

3 — O curso concluido no Ifes contribuiu para
definir sua carreira profissional?

4 —De 1 a 10, qual a relacéo entre o curso
concluido no Ifes e a definicdo de sua carreira
profissional?

5 — Quando vocé ingressou no Instituto vocé sabia
gue teria uma formacéo profissional?

6 — Se sabia tinha interesse em seguir carreira na
area do curso?
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7 —De 1 a 10, qual a relacdo de importancia para
sua vida, da formacao propedéutica (portugués,
matematica, ciencias, historia, geografia, artes,
educacao, fisica) recebida no Ifes.

8 —De 1 a 10, qual a relacdo de importancia para
sua vida, da formacao técnica recebida no Ifes.

9 — Se vocé pudesse separar a formacao
propedéutica e a formacao técnica ofertada pelo
Ifes vocé optaria por fazer as duas, ou apenas
uma?

10 — Se optou por apenas uma, qual delas seria?

11 — Vocé gostaria de ter um canal de contato
direto com Ifes exclusivo para egressos?

12 — Se sim, este canal deveria ser apenas para
egressos do seu curso, ou podeira ser para
egressos de todos os cursos, ou mesmo de todo o
Ifes?

13 — Caso este canal fosse criado, o que vocé
esperaria encontrar nele?

14 — Qual seria o melhor canal que vocé considera
para realizar tal contato?

15 — Sendo criado, com que frequéncia vocé
acredita que acessaria este canal?
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Consulte o trabalho completo:

PRODUGAO DE UM MANUAL ORIENTATIVO A NOVA
POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA

E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO




