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1 INTRODUCAO

A Economia brasileira tem passado por significativas mudangas estruturais; ao longo da

década de 90. Sejam elas oriundas da abertura comercial/financeira, juntamente COM o

processo de ceestruturagio produtivas desenfreado a partif do Plano Coller, ou, mais.
recentemente, decotrentes: do Processo de estabilizagdo econdmica alcancado pelo Plario
Real. Tais mudangas tém levado a vastas discussdes € teorias a respeito do processo de

distribuiciio de renda, principalmente pelo fim do chamado imposto inflaciodrio.

Em paralelo, © exacerbado desenvolvimento tecnolégico, as novas regras da
concorréricia & 0 noOvVo padrio de acumulagdo mundial, propiciaram 0. surgimento de
novos métodos de produgdo € gestiioforganizagio de trabatho que vém gerando

significativos impactos sobre 0 emprego € a.renda.

Diante dessa problematica, torna-se. importante realizar um estudo a cerca do
comportamento do processo distributivo de renda, a partir da década de 90, com O
intaito de mensurar o perfil das fudangas, proporcionado por esse conjunto de
alteragbes marcantes dentro da economia brasileira. Por permitir uma. analise
regional - que possibilite disposigio de informagdes mais. focalizadas, 0 universo de

estudo sera a Regifio Metropolitana de Salvador - RMS.

O objeiivo desse trabalho € andlisar o' comportamento dos rendimentos das pessoas

ocupadas na RMS, durante a década de 90. A base de dados foi montada a parfir das
informactes fornecidas pela Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio - PNAD’, para.
os anos de 1989, 1990/1993 e 1995.

No segundo capitulo, & feita uma caracterizacio do processo de globalizagdo das
economias e reestruturagio produtiva, procurando-se evidenciar as principais mudancas
scontecidas na logica produtiva, destacando o impacto dessas sobre o mundo do
trabaiho.

1 Ver ANEXO L




O capitulo 3, apresenta um breve panofama da economia brasileira nos anos 90, onde se-
evidenciaram 0s aspectos’ conjunturais/estruturais decorrentes do Plano Collor e inicio da
abertura comercial € nos resultados do processo de estabilizagdo econdmica, alcangados

com o Plano Real.

T4 no quarto capitulo, sdo feitas algumas- consideragbes sobre como se desenvolveu 0
processo de discussao sobre distribuiciio de renda no brasil, destacando-se o debate dos

anos 70 e dos dias atuais.

No quinto e ultimo capitulo, & feita a analise da distribuigdo dos tendimentos dos
ocupados na RMS, durante a década de 90, onde, inicialmente, é apresentadado um
sucinto perfil do mercado de trabatho na RMS. Os principais pontos ai analisados sdo: 0
comportamento dos rendimentos médios, participagio da renda segundo classes de

rendimento e distribuicio dos rendimentos por categorias de ocupagio
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5 AS RECENTES TRANSFORMACOES OCORRIDAS NA
ESFERA PRODUTIVA

2.1 O PROCESSODE GLOBALIZACAO DAS ECONOMIAS

O processo de globalizagdo apresenta duas vertentes principais que sio as aberturas dos
mercados comerciais e financeiros, € traz consigo um contetdo estrutural (definitivo) no

tocante-a sua duragio e implicagdes.

As evidéncias desse processo podem ser resumidas nos seguintes movimentos:

o intensificagiio da logica de concentragio de capitais, com a formagio de novos

oligopdlios globais em diversos setores,
e aprofundamento da tendéncia de ttansnacionalizagdo das empresas;

e predominio do capital financeiro sobre o -produtivo, agravado pela

volatilidade da moeda.

e adocio de novos modelos de gestdo/organizagdo que permitem a constituigao

de agtes globais informatizadas de gestdo;

e processo de. descentralizagio seletiva, decorrente do acirramento da

competigdo.
‘» crescimento com desemprego;

o aumento da interdependéncia entre as nagoes.

Dentro do conjunto de mudangas propiciado pela globalizagdo, a concorréncia ocorre em
trés esferas. Primeiramente, na das economias nacionais, onde 0s paises com maior poder
de barganha tendem a proteger-se com medidas que ndo sio apenas tariférias; na
segunda.esfera, ocorre ao nivel dos blocos onde os paises centrais tendem a. impor sua
hegemonia ao0s paises da sua periferia imediata; e por Ultimo, entre as grandes empresas
oligopolistas tradicionais ‘cuja disputa se da no mercado global, onde a luta é cada vez

mais acirrada. Sendo assim, as regras da concorréncia mudam significativamente; com a




'globa!izaqﬁe dos mercados e com O crescimento oligopolizado da produgéo, as grandes
divisdes de produiglio e investimento passam a depender de uma politica global das empresas
transnacionais, definidas por suas matrizes. Dentro dessa logica, segundo Tavares (1995,

p.9), “ndio ¢ o niimero de empresas, mas sua forga que: caracteriza a concorréncia no'

processo de globalizagdo produtiva”.

Nesse. contexto de mudancas, as empresas transnacionais. fazem uso de duas estratégias
fundamentais para firmarem sua hegemonia. Primeiramente, utilizam-se das vantagens
existentes nos paises periféricos (principalmente mio-de-obra barata) para instalarem
suas plantas. A segunda estratégia é fragmentar o processo produtivo, comprando partes

¢ componentes onde for mais barato. Essas empresas - pegas chave do processo

globalizante - no conjunto somam 37 il matrizes com cerca de 200.000 filiais em todos

os continentes do mundo, controlando um 1/3 dos bens produtivos globais ¢ empregando
menos de 5% da forga de trabatho mundial. As 500 maiores desse grupo controlavam,
em 94, U$ 5,4 trilndes ou 20% do PNB global, o equivalente 115 vezes o PNB da
América Latina, émpregando cerca de 24,3 milhSes de trabalhadores”.

No tocante 4 globalizagio financeira, €. importante ressaltar que ela resulta da crescente
subordinagio do capital produtivo & esfera financeira em decorréncia do aumento. das
incertezas macroecondmiicas no plano mundial, ocasionando um menor volute. de
investimentos, Quanto a este ponto, Azevedo (1995, p.12) destaca que “a globalizagdo
do mercados de capitais modifica os fluxos de investimentos e impde uma mobilidade de-
curto prazo muito intensa para o capttal que; volatilmente, ocupa os mercados com
major retorno de ‘cufto prazo”. Estimativas atuais apontam que, diariamente, circulam
pelas bolsas: de agoes e mercadorias do mundo, uma massa de capital especulativo em
torno de U$ 1 trithdio em busca de opgdes hicrativas, Um outro significativo montante de
recursos (cerca de US 1 trilhﬁd) & movimentado. em outra modalidade de investimento

que é representada pelos titulos da divida nos mercados emergentes.

Esse volume de - investimentos ganhou uma notavel flexibilidade, nos Gltimos anos,
devido a evolugdo tecnoldgica combinada da informatica-telecomunicagBes; através dos

mecanismos eletrdnicos de transferéncia instantdnea de fundos, os recursos podem ser

% Segundo dados do Instituto de Politicas Alternativas para o Cone Sul.
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e,

facilmente deslocados dé um local para outro em wm -curtissimo. perfodo de tempo. O
ritmo dos negdeios e a conexio entre mercados & agilizada pelas re‘des-computadorizadas_
(ue_conectam ihternacional'mente.' bancos, corretoras e bolsas: de valores/mercadorias:
Um outro importante elemento que deve ser destacado dentro do processo de
globaliza¢do refere-se ao intenso desenvolvimento tecnologico que propicia novas bases
produtivas, onde o tempo passa a Ser um fator crucial. Dianie do novo paradigma.

concorrencial, torna-se cada vez mais inevitdvel 2 consecucdo do modelo tripartite

tecnologia - produtividade - competitividade que termina por acelerar o processo de

destruiciio das forgas produtivas, gerando continuamente inovagdes tecnolbgicas.

22 O MODELO FORDISTA DE DESENVOLVIMENTO

O fordismo baseou-se, aprofundou e desenvolveu o taylorismio - a principal.
caracteristica é a pressdo no processo de trabalho pela disciplina. Numa linha de:
produciio pré-determinada, o operario intervém no produto através de uma grande

especializago.

Antunes (1995; p.17) entende o fordismo fundamentalmente como “a forma pela qual a
indiistria € o processo de trabalho consolidaram-se a0 longo deste século, cujos
elementos constitutivos basicos eram dados pela produggo em massa, através da linha de
montagem e de produtos mais homogéneos; através do controle dos tempos e
movimentos pelo crondmetro fordista ¢ produgio em série taylorista; pela existéncia do
trabatho ‘parcelar e pela fragmentagiio das fungdes; pela separagiio entre elaboragdo ©
execugdo no processo de trabalho; pela existéncia de unidades fabris concentradas e
verticalizadas e pela constituigio/consolidagdo do operaric - massa de 'trabalhador

coletivo fabril, entre outras dimensSes”.

‘A -escola francesa da. regulagio preocupa-s¢ em debater com mais consisténcia .0

significado do fordismo e sua crise, para que.se possa entender a crise econdmica atual.
Dentro dessa escola, existem duas correntes que elaboraram concepgdes diferentes sobre
o fordismo. Na visdo de alguns autores, o fordismo ¢ entendido como. o aprofundamento
e a intensificagio do taylorismo. Dentre dessa otica a organizacio do trabalho tem como

principio fundamental a separagio entre planejamento. e execugio da produgdo,
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concomitantemente ‘3 parcializagiio de tarefas onde o trabathador fica subordinado ao
processo produtivo. Diante disso, o conte(ido central do fordismo estaria limitado ao

processo de trabatho.

Ja na visdo de ouiros autores, o fordismo representa um modelo de. desenvolvimento
COMpOSto POT uMma 0rganizagio. de trabalho taylorista, um regime de acumulagio

iritensivo e um modo de regulagdo monopolista.

A organizagio do trabalho taylorista prima pela especializagio do trabalhador,

adequando-0 auma atividade em que esse € apenas um ap_éndice, do processo produtivo.

A incorporagio das massas 20 CORSUMO, tem como objetivo ampliar a demanda por bens
de consumo (criando a dindmica do processo produtivo) baseada na participagdo do
Estado como criador do bem estar social através de politicas de beneficios sociais
(welfare state). Torna-se também muito importante a participagio dos sindicatos como
meio de obter conquistas salariais, determinando assim um maior nivel de renda para os
traballiadores e conseqiietitemente mator nivel de demanda - uma pretensio fordista.
Cria-se, portanto, o chamado ciclo virtuoso, onde os maiores ganhos de salanos seriam
compensados pelos ganhos de produtividade (produgio em escala) e pelo aumento da

demanda representando cada vez mais lucros.

O modo de regulagiio é monopolista e ocorre pela formag@io de trustes e cartéis, ou seja,
formagdo de blocos econdmicos-que determinam uma mafor regulaggo do sistema, dado

que o carater da concorréncia seria revisto.

Diante dessas caracteristicas do miodelo, alguns autores da escola da regulagdo,
enfatizaram que caso houvesse aigum desajuste nesses fatores, o modelo estaria
comprometido e afetaria a demanda. Diante do carater inflexivel da tecnologia e dos
desajustes ocortidos nia demanda, o modelo passou a entrar em crise; & norma salarial
determina uma norma de consumo; se 0s ganhos de produtividade s#o lentos, os salarios
dos trabalhadores avangam sobre os lucros. Isso propicia uma crise no lucro, dificuidade
de adaptar o produto & demanda, cfise de arrecadagiio do Estado e conseqiientemente

um menor ritmo de crescimento ou éstagnagio do sistema.

12




2.2.1 O Fordismo Periférico e o Caso Brasileiro

Em termos de Fordismo periféfico. é importante destacar que o modelo de
industrializagdo adotado na periferia ré_prodlnzia:_-a forma de organizagio taylorista, mas
nd#o conseguia incorporar a maior parte da populagio a0 consumo. O estado também ndo

cumpria sua fungdo de gerar bem-estar social, limitando-se ao populismo.

Os indicios do fordismo brasileiro encontram-se na base do modelo de inidustrializagdo
implantado no brasil. O modelo de substituicdo de importagdes foi inspirado no modelo
americano de. industrializacdo. A base de sustentagio desse modelo era dada pela
indiistria de bens duraveis e pelo consumo de massa. S6 que no Brasil, a industrializagdo
e O crescimento econdmico assumirar um carater bastante excludente, pois ingorporou
poucos segmentos ao mercado de trabatho organizado e criou um mercado consumidor
selecionada e restrito. Traduziu-se assim, num modelo bem concentrador de renda. BORGES
e DRUCK (1993).

No Brasil, fambém nfo existiu um processo de negociagdo com os sindicatos dos.
trabathadores, que como j& foi visto ¢ de suma importincia no padrio de
desenvolvimento fordista. ‘Observa-se também a. auséncia de um estado: de bem-estar
social. No caso brasileiro, o processo foi caracterizado por um estado__privatizado, onde

os fundos ptblicos eram apropriados pelo capital.

Abaixo, destacam-se os principais aspectos que especificam o fordismo brasileiro no

tocante aos trabalhaderes e ao mercado de trabalho.

- O modo de _'produ¢ﬁo do tipo fordista atingiu um pegqueno segmento de

sociedade brasileira.

o Desorganizagio ¢ gl institucionalizagio das relagbes de- trabalho. Ocorre

exclusiio de amplos segmentos do mercado (tanto de trabalho quanto de consumo).
o Timido desenvolvimento/introdugio de novas tecnologias.

o Compefitividade acirrada entre excluidos ¢ os integrados as regras fordistas.

13




O fordismo periférico € uma imitagio do fordismo dentro da empresa, a nivel
microecondmico. No conjunto do sistema, ndo houve a incorporacao da grande massa da.
populagio ao consumo. Os operarios do ABC paulista representam uma excegao, dentro

desta 16gica.

E importante destacar que as condicBes que propiciaram a introdugio do modelo fordista
estio atreladas a um modelo de industrializagio esgotado desde-o final da década de 70.
Conforme destacam Borges ¢ Druck (1993, p.33) “este esgotamento origind uima crise cuja
centralidade passa, por um lado, pelo fim da capacidade de financiamento de estado e, por

outro, pela brutal perda de competitividade da indistria brasileira, em virtude da defasagem

tecnologica determinada, dentre outros motivos, - pelo elevado grau de fechamento da

economia’.

Sendo assim, o processo de estagnagio ¢ recessdo vivido pela economia brasileira, a
partir do inicio da década de 80, ¢ decorrente da falta de estabilidade e do esfacelamento
do modelo fordista periférico, evidenciado pelo agravamento de suas caracteristicas mais
estruturais (desemprego, informatizagio, excli.ls?i"o_,- etc) e também por uma aguda crise
politica de legitimago/autoridade, composta, dentre outros elementos, de um descrédito
nas instituicBes estatais e pela falta de caminhos. objetivos para o desenvolvimento do

processo.de cidadania.

23 A REESTRUTURACAO PRODUTIVA E SUAS PRINCIPAIS IMPLICACOES

A reestruturagiio produtiva expressa a crise de um padréo de desenvolvimento - padrio

fordista e procura exatamente responder a esse momento de crise. Ela permite que o

‘processo de globalizagio se radicalize (acirrando suas tendéncias) e proporciona uma

redefinigiio do quadro politico mundial.
O conjunto de mudangas mais significativo expressa-se nos seguintes movimentos:

o Introdugio e difusio de novas tecnologias de base micro-eletronica-informacional,

cor destaque para os setores de setnicondutores, telecomunicacdes e informatica.

14




e Novos padrdes de gestdo e organizagio do trabalho (baseados principalmente
no modelo japonés) com énfase nos circulos de controle de qualidade (CCQs),

na gesidio participativa na busca da qualidade total.

o Transformacdes nas relagdes dos sindicatos com o patronato, onde ocorre uma
significativa redugio do nimero de trabalhadores sindicalizados e do: poder de

‘barganha das centrais sindicais.

o Adocio de praticas neoliberais, que vem acirrando a fisiologia do

individualismo em detrimento da solidariedade.

A nova. realidade competitiva internacional propiciou a mudanga dos mercados € das
4reas de influéneia das principais économias centrais que entraram num violento processo.

de reestruturagiio produtiva, adotando os chamados medelos pos-fordistas.

A introduggo desses novos modelos -que nfio se limitam apenas a0 toyotismo no Japéo e
estende-se por varios paises de capitalismo avangado e no terceiro mundo industrializado
- redefinem as relagBes capital-trabalho, montam um novo padréo de acumulagdo e criam
novas bases de competitividade ¢ produtividade. Além do toyotismo japoneés, € possivel

mencionar como exemplos o kalmarianisno sueco (oriundo das experiéncias realizadas

nia regifio de Kalmar na S_uécia_)_,. e a descentralizagdo italiana.

A principal--caracteristica desse processo de reestruturagiio produtiva, dos-anos 80, € o

desenvolvimento e a adogdo generalizada de novas tecnologias baseadas no
desenvolvimento da microeletronicd, robotica e automacfio, juntamente com um
processo continuo de inovagdes que permitem a utilizagio de métodos e processos
produtivos extremamente: mais flexiveis, aumentando significativamente a produtividade

do trabalho. A difusfio de tais tecnologias permite a criagfio de novos produtos. e novas

oportunidades de mercado para quem tem acesso a estas inovagdes, além de propiciarem

maior eficiéncia e melliores condigdes de competitividade. No entanto, tal logica nfio &
acessivel a todos, devido aos elevados custos das inovagbes bem como pela elevada
complexidade tecnologica do processo, que incorre na necessidade de -macigos
investimentos em pesquisa € desenvolvimento, Um outro aspecto relevante é-que dentro

desse processo, o ciclo de vida dos produtos & cada vez mais curto.
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Dentro. dessa 6tica produtiva, ocorrem importantes transforma¢des tambént na estrutura
organizacional das empresas, que se traduzem essencialmente na flexibilizagio das
suas estruturas, criando-se uma maior articulagdo interna das empresas {com a
integragdo entre concepglo, produglio, vendas e gerenciamento dos produtos) e
extemamente a nivel de clientes e fornecedores. Desse: modo, o processo produtivo
passa a ser flexibilizado de forma a permitir respostas imedistas as mudangas da
demarnda, substituindo, asstm, as tradicionais linhas de montagem pelas chamadas ilhas de
produgdio que demandam um aumento da qualificagio da categoria. (que passam a ter um
‘maior controle sobre o todo) em detrimento da qualificagio requerida a cada parte do
trabalho. Observa-se também um destacado processo de reestruturagio das empresas, no
tocante as relagdes com fornecedores, distﬁb_uidores {principalmente mundiais), que vem

gerarido uma disseminagio dos coniratos de Franchising e Joint-Ventures.

Numa anélise recerte, Azevedo (1995, p.12), destaca que outra importante caracteristica

‘das novas tecnologias organizacionais refere-se a importancia do trabalho em grupo:

“Estas novas. relagdes com o trabatho, intensificam o ritmo do trabalho e apresentam

novos tipos de pressio sobre os trabalhadores que se tornam mais heterogéneos e

competitivos entre si”.

Nos paises centrais, os mercados de trabalho vém sendo bastanie -atingidos por esse
conjunto de mudangas. Nota-se uma expressiva diminui¢dio no nimero de empregos
na indistria e o aumento nas atividades do seétor terciario. Isso ocorre pelo
desenvolvimento de novos servigos de produgio demandados pelos novos padrbes de
desenvolvimento industrial e pela transferéncia de parte dos servigos, que antes eram
realizados internamente, para outras empresas especializadas no setor de servigos -

processo de terceirizagio.

Dentre as diversas andlises sobre a problematica do processo de reestruturagio
produtiva, existe uma que enfatiza que os trabalhadores dispensados dos setores primario
e secundario seriam absorvidos pelo tercidrio. No entanto, é importante ‘salientar que
estas mudancas ndo s¢ resumem apenas as alteragdes na distribuigBo setorial dos postos

deé trabalho; elas provocam também um aumento do desemprego estrutural. Este
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desemprego € pr‘ov'o'cado pela. adogio de novas tecnologias (principalmente: a
microeletrénica) e novos padrdes de gestio, tanito na indistria como nos servigos que
propiciam um significativo aumento.da produtividade do trabalho, demandando assim um

menor volume de mio-de-obra.

Esse desemprego estrutural representa, na atualidade, uma das maiores preocupagdes dentre
os -paises desenvolvidos. Antes, pensava-se que o desemprego estaria ligado a -esfera
conjuntural, sendo oriundo-decrises periddicas. Com o passar do tempo, ficou comprovado

qué 0 novo pmdigrna_tebnoiégico é poupador de mzo-de-obra e que as chances de Tedugio

do desemprego sio pouco significativas. Atualmente, as taxas de desemprego chegam a mais

de-10% nos principais paises europeus, atingindo 20% na Espanha.

Toda essa problematica, vivida pelos paises centrais, pode melhor  ser
evidenciada, através de um comparativo entre um atendente humano e uma
maquina, na execugio de tarefas no atendimento bancério dos Estados Unidos:
enquanto um bancario faz 200 transagdes por dia, a maquina faz 2.000; a jornada
de trabalho humana é de 30 horas por semana, com um Saldrio de TUS$ 8.000 a
US$ 20.000, enquanto que a maquina trabalha 168 horas semanais com um custo de
manutencdo de US$ 1.823. Entre o perfodo de 1983 a 1993, a redugdio dos postos
de trabalho nesse setor foi de 37%. J4 para o ano 2000, a perspectiva apontada €
a de que 90% das transagdes tornem-se automatizadas, proporcionando uma redugio
25% dos postos de trabalho®,

Além da introdugiio do novo paradigma tecnolégico, o nivel de desemprego tem sido
agravado por outro tipo de problema. Alguns es_peci'ali'stas_alertam para a questio de um
_possivel esgotamento do mercado de bens duriveis nos- paises centrais, onde a taxa de
reposicdo desses bens seria determinante para o ritmo. de crescimento. Dentro desse
quadro, nota-se que, apesar da velocidade do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e
da constante introdugio de inovagdes, ndio ocorre o desenvolvimento de novos produtos
de grande consumo que pudessem vir a desempenhar, na atual conjuntura, o papel de

fomentar um novo ¢irculo virtadso de consumeo de massa. A importancia desse circulo

3 Nirneros apresentados por José Ordendo Gomes - SENGE no seminsrio.A crise do emprego-e reesiruturagdo produtiva; realizado
pelo CORECON/RY, exny dezembro de 1995
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foi citada na abordagem do modelo fordista de desenvolvimento.

Um outro aspecto.de suma importéncia a sef abordado sob a Otica da reestruturagfo éa
crise: do sindicalismo. Observa-se; a nivel mundial, um enfraquecimento
generalizado dos sindicatos que ndo conseguem dar respostas as novas
problematicas impostas pelas inovagdes tecnologicas; novos modelos de-

gestdo/organizagio do trabalho ¢ competitividade interacional.

Tal crise pode ser evidenciada pelos seguintes aspectos: queda da taxa de sindicalizacio no
mundo todo decorrente, principalmente, do. aumento das taxas de desemiprego, redugio de
manifestagdes e greves, queda do poder de organizagio dos sindicatos, restrigdes Jegais
4 livre organizag#io do trabalho, generalizagdo do processo de terceirizacio, enire outros.
Na visio de Menezes (1995, p.22) existem outros aspectos que também contribuem para a
deterioragiio das - relagSes profissionais: “(...) transferéncia de ‘mio-de-obra para novas
areas de produgio e para indéstrias estrangeiras; elevagdo das necessidades de

qualifica¢do dos trabalhadores (polivaléncia),™

A queda do poder de organizagdo sindical nfio deve ser atribuida somente a diminuicdo
do ntmero de adeses. - que obviamente diminui o poder de barganha em virtude do
menor nimero de trabalhadores na base ¢ pela redugio da arrecadagio ‘sindical mas,
também, pelo fato dos interesses dos trabalhadores ficarem cada vez miais heterogéneos,

em decorréneia da diversificacdo dasnovas tecnologias.
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3 BREVE PANORAMA DA ECONOMIA BRASILEIRA NA
DECADA DE 90

3.1 O PLANO COLLOR E O INICIO DA ABERTURA COMERCIAL

Durante a década de 80, a economia brasileira apresentou nitidas situagbes de
estagflaciio, isto é, a combinagio de recessdo ou estagnagdo ‘econdmica com inflacio.
Tal fato pode ser evidenciado através da taxa média de crescimento do Produto Intemo
Bruto (PIB) que foi da ordem de 2,9% a.a. (situada significativamente abaixo da taxa

média de crescimento da atividade produtiva pds-guerra que foi ficou em torno de 7%

a.a,) e, também, pela taxa de inflagdo que apresentou, uma variagdo média de 271,9%

a.4., segundo mensuragio do IPG-DI* da Fundago Getilio Vargas.

A partir do segundo semestre de 1989, o Brasil passou a conviver com uma situagio de
superinflagio e caminhando a passos largos em diregio a hiperinflagdo. O quadro foi
ainda mais agravado, no final do ano, devido ao crénico déficit piiblico e aceleragdo do
processo inflacionario, oriundos das incertezas em relagio aos rumos da politica
econdmica. Essa desenfreada variagdo nos precos propiciou uma desorganizacio na

esfera produtiva.

O governo passou & fazer uso do finico instrumento que lhe restava - operagdes de open

market e negociagSes de titulos piblicos, que gerou uma. indexaglio generalizada, em

razdo das incertezas predominantes. O Banco Central se sentiu forgado a formar taxas
diarias no oversight, tomando como referencial a expectativa de inflagiio corrente, Esse
processo de indexag3o didria dos ativos financeiros pressionava os pregos € o cambio
que terminavam sofrendo indexacio também. Surge, assim, a moeda indexadi que tem'a
sua oferta aumentada com o processo inflaciondrio ¢ que passa a demandar elevadas

taxas de juros para a sua rolagem, tornado ineficaz a politica monetaria.

Diante desse quadro de geral descontrole da economia, surge, em margo de 1990, o

*Indice Geral de Pregos, critério disponibilidade interna.

19




plano “Brasil Novo™ (Plano Collor) elaborado pelo novo governo vitorioso nos eleigdes
presidenciai's'.'de_ 1989. A candidatura de Fernando Collor foi langada numa época de falta
de credibilidade politica. Sabendo se.aproveitar desse fato e com apoio de uma parte da
midia, Collor encarna.a figura do cagador de marajds que ird governar em prol dos
descamisados (entidade mitica criada. por ele p_réprio_)-_. Sua-campanha presidencial foi
direcionada para a construgiio de um projeto de moralizagdio/modernizagdo da politica
brasileira. Apesar de ndio possuir uma estrutura partidria consistente e sem articulagdes

politicas visiveis ou nitidas, elegeu-se presidente da Reptiblica.

S6 em margo de 1990 (um dia apés sua posse), Collor apresentd 4 sociedade o seu plano
econdmico - de forma abrupta € impositiva, visivelmente calcado em um projeto de
curiho neoliberal. O plano apresentava trés pontos fundamentais: um ajuste fiscal, como.
o objetivo de obter um superavit operacional de 2% do PIB, reforma monetaria através
da prefixacdo-e desindexacio da economia, visando recuperar o controle da-moeda e da
_pdliti'c‘a de rendas e, paralelamente, Iiberali_’za'c;_'aﬁo do comércio exterior e abertura 3

competicdo internacional da ind{stria brasileira,

Na visdo do novo governo, a ofigem do desequilibrio encontrava-se no déficit piblico
que, de acordo com o conceito operacional, alcancava 8% do PIB. Diante desse fato, o
objetivo da reforma administrativa e patrimonial era promover um ajuste fiscal da ordem
de 10% do PIB, para transformar o déficit em um superdvit equivalente a 2%. O
programa para obtengio desse ajuste era composto de medidas de cardter tributério,
reforma patrimonial (venda de ativos da Unifio e programa de privatizagio) e reforma
administrativa - reorganizacfio do estado e cortes de: gastos atraves da racionalizagio da

méaquina governamental.

As medidas de caréter tributario inclijam-
e -redugdo dos prazos de recolhimento e indexago dos tributos;

e ‘ampliacio da base tributéaria através da incorporagio-dos ganhos da agricultura,

do setor exportador e dos ganhos de capital nas bolsas.

A pretensfio era obter um ganho orgamerntario da ordem de 3% do PIB com O supra
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citado conjunto de medidas. Ainda no Ambito das acBes tributarias, o JOF° passou a
incidir nas-operages em bolsas, compra e venda de acles, ouro, titulos em geral e sobre-
a Caderneta de Poupanga. O governo decretou também o término do anonimato nas
aplicagdes financeiras (proibigdo dos cheque e das agdes ao portador). Com-o IOF, o
objetivo era alcangar mais um ganho de 3% do PIB, obtendo-se, assim, no conjunto-das

medidas tributarias, 6% dos 10% de superévit fiscal projetado.

Visando complementar as medidas fiscais, o Plano trazia consigo mais duas reformas: a

patrimonial € a administrativa. Através da reforma patrimonial, _pretendia—se_ obter um

‘ganho por volta de 3,5% do PIB. Cerca de 2% seriam oriundos da alienagiio de bens

imoveis da Unifio, -situados em Brasilia, ¢ do resultado das vendas das empresas ou
pulverizagdo de agBes, exceto a parcela a ser obtida através da colocagio compulsoria de
Certificados de Privatizagio - CP - juntos as instittiigdes financeiras em g_eral, que.

renderia mais 1,5% do PIB.

Com a reforma administrativa, visava-se aumentar a eficiéncia do setor publico e reduzir
gastos com .0 intuito de resultar nima economia de ordem de 0,5% do PIB. Dentre o

conjunto das medidas voltadas paraa reestruturacio do estado, destacam-se:

e reorganizagdo dos ministérios e suas fungdes;
o redugio de alguns Orglos e empresas,
e sancdes para acumulagiio de emprego publico;

o melhoria dos instrumentos de fscalizagio e de arrecadagfio, visando a

diminuigiio de sonegacdo e fraudes;
e maior controle sobre os bancos estaduais,
o controle das despesas pablicas.

A reforma monetdria trouxe, em sua esséncia, um expressivo enxugamento dos meios de
pagamento, ou seja, a redugdo da liquidez da economia, de forma abrupta e consistente.
Foram congelados (bloqueados) cerca de 80% dos ativos financeiros liquidos em poder

do setor privado; metade dos depdsitos 3 vista, cerca de 1/3 dos.depositos de pouparnea,

* Imposto sobre Operagbes Financeiras
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80% das aplicagdes de overnight e fundos de curto prazo, etc. Tal medida visava impedir
as pressOes de consumo e devolver ao Banco Central a capacidade de fazer politica.
monetaria ativa ao invés de submeter-se is demandas da moeda indexada (principalmente

10 tocante a necessidade de rolar a divida publica).

Na concepgio da equipe econdmica do governo, a existéncia excessiva de moeda e
titulos ¢om caracteristicas de quase moeda inviabilizavam a execugfio de uma politica
monetéria eficaz. Sendo assim, idealizou-se a substitnigio do cruzado por uma nova
mo&da - o ¢ruzeiro (com o mesmo valor norriinalj- - com regras especificas de conversfo

que garantiam a politica de controle austero da liquidez na economia.

Em termos de politicas de rendas, os pregos ficam mantidos congelados por 45 dias {(com
base nos valores. praticados em 12 .de margo de 1990) e os pregos publicos, que se
encontravam defasados, foram reajustados de uma s6 vez. Para o periodo posterior, foi
utilizado. o.-'mecanismo de préfixago. Os salarios foram reajustados em mar¢o com base
no IPC de fevereiro.e, a partir daf, utilizou<se o mecanismo de prefixagio da.inflagao,
com um peso para salarios e uin teto para reajustes de precos que foi anunciado pela
primeira vez em 15 de abril. Para o salario minimo, além da corregdo mensal, foi previsto
um reajuste automatico ao término de cada trimestre, com o intuito de compensar a
eventual diferenga entre pisos mensais anteriores e a variagio dos precos de uma cesta de
produtos basicos, definida pelo Ministério da Economia. Além disso, existia um
acréscimo de 5% a titulo de aumento real. Para os salérios em geral, a diferenca eritre a
préfixacio e a inflago real fica a titulo de livre negociacdo, sendo permitidos aumentos
acima dos pisos, desde que nio fossem repassados aos pregos. A politica cambial foi
flexibilizada, sendo liberada a taxa de cAmbio para que a mesma pudesse ser estabelecida

pelas condiges de oferta & demanda vigentes no mercado de divisas.

Um outro ponto de suma importincia de Plano refére-se a politica industrial e de
coméreio exterior. Dentre as principais medidas, destacam-se a eliminacio de todas as

isengdes, redugdo quantitativa das tarifas de importagio de uma meédia de 40% para

menos de 20%, em quatro anos, término do sistema de anuéneia prévia para

importagdes. Segundo declaragio da Ministra da Economia, Zélia Cardoso de Metio,

“sdo medidas na linha do programa de liberalizagiio do comércio exterior € maior
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abertura de industria brasileira a competi¢do internacional”.

Em setembro de 90, o governo complementou as diretrizes da politica industrial e de
comércio exterior, anunciando um programa de apoio & capacitagdo tecnoldgica da
industria nacional. Esse programa apresentava, como objetivos principais, o fim a reserva
de mercado para alguns setores da informatica e induziu o parque industrial brasileiro a
modernizar-se para fazer frente 4 concorréncia internacional diante do processo de

abertura implementado pelo governo.

O austero programa de reducdo da divida interna, de corte de gastos publicos e de
aumento da receita fiscal, fez com que a economia brasileira alcangasse um superavit

operacional da ordem de 1,2% do PIB em 1990° - o primeiro em mais de dez anos.

As severas medidas monetarias e o choque de expectativas tiveram um efeito
significativo sobre a taxa de inflagdo e a redugfo da divida interna, propiciando uma
diminuigdo do déficit publico operacional. No entanto, conforme enfatiza Tavares (1993,
p. 99), o plano ndo permitiu a redug@o do déficit nominal, pelo fato de ter apenas retido

e ndo monetarizado a divida publica.

Em poucos meses, o plano passou a apresentar problemas em seus fundamentos e
gradativamente o processo inflacionario comegou a agravar-se novamente. Entre margo
de 1990 e fevereiro de 1991, a inflagdo atingiu o patamar de 732,35% proporcionando
um acimulo expressivo de perdas salariais. O pais também se encontrava numa crise

recessiva, ja que no ano de 1990 o PIB sofreu uma queda de 4%.

3.1.1 Plano Collor II e 0 Processo de Modernizacio de Industria Nacional

Diante desse quadro, em fevereiro de 1991, o governo edita uma nova reforma
econdmica denominada Plano Collor II, que contemplava o congelamento de pregos e
salarios, reestruturagdo do mercado financeiro e do financiamento diirio da divida
publica, unificacdo das datas base das negociagdes salariais para julho, e contengdo das

despesas do setor publico.

¢ Esse resultado foi alcangado através de um superavit fiscal primario de 4,5% do PIB, obtido através do corte de
salarios e de investimentos piiblicos, além das reformas monetiria e fiscal.
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No tocante a salarios, a nova medida proviséra repetia o mecanismo utilizado até janeiro
de 1991: a conversdo dos salarios pela média real verificada no periodo de fevereiro de

1990 a janeiro de 1991, Além disso, foi estipulado em zero o indice de recomposicao par

a0 més de fevereiro,

Ao final de 1991, a taxa de inflagfo retorna ao patamar de 20% ao més. Juntamente com
o quadro recessivo da economia, ocorreram pressbes cambiais e deterioracio da
condigBes externas em virtude da diminuigio’ do superavit comercial provocada pela

sobrevalariza¢do cambial.

O quadro passa a ser agravado eém decorréncia das instabilidades propiciadas pelo

processo de impeachment do presidente- Fernando Collor, Com o seu afastamento,
assume a presidéncia o vice-presidente Itamar Franco, que -se colocava como um
governo de.transicdo, Este periodo € marcado péla indefinigio quanto ao rumo da

politica econdmica e por uma sucessiva troca de Ministros da Economia.

Sem o objetivo de exaurir o assunto e aprofundar a analise no-4mbito da conclusio sobre
os efeitos do Plano Collor - questdo a que ndo se propde o presente trabalho -, serdio

feitos alguns comentarios pertinentes as principais implicagSes relacionadas e que

impactuam sobre o universo de estudo. Primeiramente, cabe destacar que o confisco da

liquidez foi a principal dncora do plano, ou seja, o aprisionamento de boa parte dos

ativos monetarios, constituiu-se no principal meio de combate.a inflagio. Tal medida

trouxe consequéncias - impactos bastante significativos e danosos para a economia

brasileira:

e abalo na confianca do governo enquanto guardifo da poupanca privada,
o semiparalisia na produgdo e corte nas encomendas;
e demissdes, férias coletivas e redugiic das jornadas de-trabalh_o;

¢ acumulo de perdas salariais inclusive nos setores mais organizados do mercado
de trabalho, e

e desarticulagio do sistema de crédito e aumento expressivo das taxas de

1nadimpléncia.
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Em resumo; o chogque monetirio proporcionou uma grande desestruturacfio do sistema
produtivo, levando o-pais-a uma recessio que trouxe. eféitos maléficos sobre o nivel de

produc¢do e emprego.

O mais importante ¢ visivel éfeito do Plano Collor, sobre a economia brasileira, refere-se
a questdo industrial € do coméreio externo. Com a abertira comercial implementada, a
indistria brasileira passou. a. ser pressionada pela concorréncia estrangeira. Esse fato
obrigou as empresas nacionais a entrarem num processo de reestruturagio/modernizagio

para que pudessein fazer frente & competiciio externa.

Como: conseqiiéncia desse processo, a produtividade da industria brasileira cresceu
4,45% ao ano, entre 1990 e 1993. A tabela 1 explicita os resultades comparativos da

evolugZo da industria nacional, no tocante 4 produtividade, durante o periodo -cit'ado-".

Tabela 1 - EVOLUCAO DA INDUSTRIA BRASILEIRA
PERIODO DE 1990-1993

.. Brasil ‘Exceléncia
Discriminagiio mundizal.
1990 1993
Retrabalho _ 30 12490 2
(%6 de pegas.corrigidas) '
Tempo de entrega _ . 35. 20 2a4
(Nimero de dias entre a chegada do pedido e a entrega do-pedido ao
cliente) ' '
Gizo dos estoques _ 8 8/14 60/70
(Nimero de vezes em que o estoque € renovado por-ano) _
Miveis hierdrquicos 10/12 418 7
(Entre a diretoria e o operdrio} _
?mgﬁ;]epmduqﬁoperdxdomnmmmsqlm 40. 21 15(%).
enl 7a
Gastaos com pesquiss e desenvolvimento 1 2 4.(%)
(% do faturamento?)

Fonte: Imam Consulioria, appud Exame/29 de setembro
(*) Média mundial

De posse dos dados acima, constata-se um avango’ bastante significativo: nos principais

indicadores de desempenho, ainda que estes se encontrém distantes dos padrdes
mundiais de produtividade. O percentual de pecas corrigidas reduziu, em média, 50%

durante o perfodo analisado. O tempo-médio de-entrega das encomendas reduziu de 35

" Pesquisa feita junto a950 empresas de diferentes portes.
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para 20 dias. O giro (rotatividade) dos estoques sobe de 8 para 14 vezes por ano.0Os gastos

‘com pesquisa e desenvolvimento se elevam de 1 para 2, refletindo, assim, a busca pela

modernizacdo e eficiéncia.

Dentro dessa nova Otica de reestruturaciio das empresas nacionais, observa-se também a
adogdio de modernos modelos de gestio de produtividade como o Kaf?ba!? e o Just in
time e a busca pelos certificados de qualidade internacional. Até 1991, 30 empresas

brasileiras possufam o certificado ISO 9000; em 1993, esse nimero aumentou para 140.

3.2 PLANO REAL E O APROFUNDAMENTO DAS MEDIDAS
ESTRUTURAIS

3.2.1 O Plano “FHC” e a Infrodu¢do do Real

No decorrer do ano de 1993, a economia brasileira alcanigou resultados significativos,
como o crescimento industrial da ordem de 8,5% e aumento das reservas internacionais
no montante de UUS$ 30 bilhdes, de acordo com o conceito de hquidez; em dezembro
desse ano®. No entanto, a inflagio apresentOu um crescimento significativo, passando de

24,8%, em dezembro de 1992 para 36,3% em novembro de 1993°.

Ao assumir o Ministério da Fazenda, em maio de. 1993, Fernando Henrique Cardoso.

preocupou-se em criar condigdes favoraveis para implementacio de um plano de

estabilizagdo econbmica. Nesse sentido, foram adotadas medidas visando o equilibrio das
finangas piblicas no curto prazo, juntamente com mudancas nas dreas cambiais e.

monetarias,

Em dezembro de 1993, foi anunciado o plano de estabilizagio econémica - denominado
Plano “FHC” - constituido de trés fases distintas e sucessivas: o ajuste fiscal, a criagdo de

um novo indexador (URV) ¢ a introdugfio de uma nova moeda (o teal).

¥ Relatério Anual do Banco Centra do Brasil de 1993,

* Segundo a média entre os fudices: IPC, IGP, IPC/FIPE,
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Na primeira fase, de 07 de dezembro de 1992 a 28 de fevereiro do ano seguinte, ¢
governo direcionou suas agdes no sentido de criar as condigdes propicias para adotar,
posteriormente, uma nova moeda, através do. equilibrio orgamentario. Buscou-se um
ajuste fiscal, predoniinantémente através da criagio do Fundo Social de Emergéncia
(FSE), mecanismo adotado pelo governo para facilitar o equilibrio das contas puiblicas™’.
Além do FSE, figuram também nessa primeira fase uni maior esfor¢o para aumentar a
arrecadacfo, através da criagiio do IPMF - Imposto Provisorio sobre Movimentago
Financeira - € o aumento do Imposto de Renda de Pessoas Fisicas, além de combater a
sonegagio e a evasdo de impostos. Também foi implantada uma politica mais enfitica no
sentido de promover a privatizacio de estatais, assim como uma reforma administrativa e
patrimonial. Essas duas Gltimas medidas nfo faziam parte do corpo formal do plano

econdmico, visto que essas tendéncias ja vinham sendo desenvolvidas anteriormente.

A segunda fase (01 de margo a 30 de junho de 1994) é marcada. pela introducio de um
supetindexador, a URV (Unidade Real de Valor), com duracio de quatro ‘meses. Esta
unidade fiincionou como um indexador geral, fazendo convergir todas as-expectativas de
inflagdo criadas pelos demais indices existentes até. entdo. A URV exercia a funcio de
unidade de conta, mas nfio-de meio de troca, que continuou ainda por algum tempo
sendo exercida pelo cruzeiro real. O calculo desse indexadof era feito pela média das
taxas de inflagdo apuradas pela Fundaciio Getilio Vargas, FIPE e IBGE. Esta média

representava, aproximadamente, a variagiio do délar no periodo.

A utilizagdo da URV, serviu para. tornar possivel um alinhamento razoavel entre os
pregos, ainda expressos em cruzeiros reais, evitando expectativas. mnegativas pelo
realinhamento de pregos apds a introdu¢iio da nova moeda. Sendo assim, a URV
promoveria todos os ajustes de pre¢os relativos da economia, de: forma a acomodar a
participacgo dos diversos agentes na renda, eliminando o conflito distributivo, evitando-

se, assim, que algum residuo da moeda antiga pudesse contaminar o.real.

A URYV tornou-se obrigatoria, num primeiro momento, para os salarios € postetiormente

para as tarifas piblicas. Os salarios foram convertidos para o novo indexador pela média

10 Atraves desse mecanismo, o governo pode eXecutar corles em seu orgamento para 0 ano-de 1994, :obteve uma

maior flexibilidade na utilizagéio dos seus recursos € passou a ter um maior controle sobre seii fluxo de caixa,
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dos. meses de novembro e dezembro de 1993 e janeiro e fevereiro de 1994. esse
mecanismo de utilizacfio da URV serviu para permitir a passagem dos pregos, saldrios e
contratos para a-nova moeda, de forma menos abrupta do que as efetivadas em planos
anteriores. Conforme destaca Filgueiras (1995, p.9), “este artificio se mostrou de grande
importincia politica, uma vez que preservou relativamente -0 poder aquisitivo dos

salarios até as eleicdes”.

Apds essa etapa supra citada, entra em vigor a terceira fase do Plano (01 de julho de
1994) que, além de estabelecer a troca da moeda, traz consigo uma série de medidas de
impacto anti-inflacionario. De acordo com a. concepcdio do Plano, a introdugio do real.
deveria ser feita quando todos os pregos da economia estivessem urvizados o que
garantiria a resolugiio do conflito distributive. No entanto, predominantemente, em
virtude do calendario politico-eleitoral'’ a reforma monetaria foi antecipada, ainda que os
pregos relativos em cruzeiros reais estivessem desalinhados. A partir dessa fase, o Plano

FHC passou a ser chamado de Plano Real.

Em 30 de junho de 1994, a Medida Provisoria n® 542 eriou 0 novo. padrio monetério - o
real - em paridade com a URV e substituindo ao cruzeiro real na proporgao de R$ 1,00
(umn real) igual a Cr$ 2.750,00. Foram estabelecidos limites para emissio do real com
vinculardo direta s reservas internacionais, de acordo com a paridade de 1 real por 1
dolar americano. O Banco Central nfio poderia extrapolar a base monetaria em RS 9,5
bilhGes até margo de 1995, sendo que R$ 7,5 bilhdes s6 poderiam ser emitidos até 30 de
dezembro deste ano. Contudo, o Conselho Monetario Nacional poderia permitir
emissdes adicionais num teto de até 20% acima dos limites estabelecidos: E importante

ressaltar que as teservas alcangavam o montante de US$ 40 bilhdes, permitindo ao

governo uma significativa capacidade de manobra para fazer uso da. politica cambial

‘como instrumento de estabilizagéo.

Através dessas medidas monetarias, o governo pretendia combater a ‘inflagio sem
choques monetarios .que pudessem vir a criar instabilidades no mercado, o que

dificultaria a adaptagfio dos agentes econdmicos 4 nova moeda.

"! Fernando Henrique Cardose era candidato do _governo & présidéacia da Republica e seria dirétamente beneficiado
pela queda adrupta da-inflagdo, j4 que, come ministro, constituia-se no efaboradosdo programa de estabilizagdo.
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Foi estabelecida uma politica de juros altos que atuava COmo freio para conter a.
.explosﬁo de consumo na era do real e impedir a fuga do délar. Sendo assim, O governo
decidiu manter as taxas de juros reais (acima da inflagio) para impedir que OS
investidores fugissem de ‘suas aplica_t,‘ée_s para os chamados ativos Feqis, 0 Ouro,.ou que
fizessem opgdo pelo consumo, provocando uma exploso de dernanda, como OCOITEU DO
Plano Cruzado, em 1986. Dentro dessa concepgdo, 08 juros comegariam a cair

gradativamente quando a econommia estivesse estavel.

No tocante ao setor externo, o Pais vinha apresentando saldos comerciais significativos
até a reforma monetaria. No enianto, estes ja se encontravam em declinio, devido ao
maior crescimento proporcional das importaces em relagdo as exportagdes, oriundo do
estimulo propiciado pelo: processo de liberalizagdo ct)'mercial-.-impl_ementado desde 1990.
Diante da reforma monetéria e da opgdo do governo em manter o teto de taxa de cAmbio.
fixo por um expressivo periodo de tempo, era de se esperar um declinio rio saldo da
balanga comercial €m virtude da valorizagio da moeda nacional que estimulava as

importagGes ¢ reduzia a competitividade dos exportadores.

Em setembro de 1994, o governo antecipa a entrada em vigor da TEC - Tarifa: Externa
Comurm do Mercosul (prevista para vigorar somente em janeiro de 1995) - que gerou a
reducdio tarifiria de 445 produtos. Anunciou-se também a reduciio das aliquotas de
importagao de 4.000 produtos (de 20% até. 2%, em alguns casos) QOutros produtos,
como automéveis, bens de consumo eletrdnicos e brinquedos, que no faziam parte da

TEC em janeiro, também tiveram suas aliquotas reduzidas.

Dentro dessa. logica, a depreciagdo do délar e as medidas voltadas ao estimulo das
importa¢Bes constituiram-se numa crucial estratégia de combate a inflagdo. A
depreciagio do dolar atua barateando as importagtes. € dificulta as exportagoes,
permitindo uma maior oferta interna de produtos: As importagdes de produtos
estrangeiros aumentam a concorréncia, fazendo com que o poder de determinago dos

pregos dos setores oligopolizados sejam diminuidos.
Em decorréncia desses mecanismos, a partic de novembro de 1994, a balanca comercial
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passou a apresentar déficits sucessivos, conforme evidencia a Tabela 2.

A principio, tais saldos negativos foram compensados pela entrada de capitais
estrangeiros voltados para aplicagdes de curto prazo (capital voldtil) e, também,_ através

da diminuigfo das reservas de dolar.

Contudo, em dezembro de 1994, diante da crise do México, ficou evidenté a fragilidade

dos planos de estabilizagio embasados na &ncora cambial ¢ dependentes dos capitais de

curto prazo,
Tabela 2 - BRASIL - BALANCA COMERCIAL
(Valores em US$ milhdes FOB)
Més Exportacio Importagio Salde
nov/94 3.706 4,198 492
dez/94 3,727 4611 -84
jan/95’ 2981 3.271 290
fevi95 2.952 4.047 -1.095
mar/93 3.799 4734 935
abr/95 3.394 3.861 467
maie/I5 4205 4,895 -690
TOTAL 24.764 29.617 -4.853

Forite: Expoitaggio - SICOMEX; Tmportegdo - SRF appud FILGUEIRAS, Luis. (op. cit.).

'3,2.2 A Crise do México ¢ o Real 2

Em 20 de dezembro de 1994, estoura a crise mexicana que ferminaria por afetar a
economia brasileira, exigindo ajustes no programa de estabilizagio em curso. Tal crise se

expressou através das seguintes razdes imediatas:
o aumento significativo do déficit na contar de fransagdes coirentes que evolui de-
1S$.7 bilhges, em 1990; para US$ 29 Bilhdes em 1994;

o instabilidade politica decorrente da rebelifio indigena do Estado de Chiapas e do

assassinato do candidaio do governo a presidéncia do Pais;

« diminuicio das reservas cambiais;
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e elevagio das taxas de juros americanas, €

o excessivo aumento das taxas de juros internas.

Esse conjunto de razdes propiciou um clima de grande instabilidade € desconfianca,

levando.a uma maci¢a fuga de capitais, que fez eclodir a crise:

Com o objetivo de tranqiilizar os agentes econdricos para ndo comprometer 0 plano, ¢
governo insistia em afirmar que os problemas. enfrentados pelo México ndo se traduziam
num forte indicativo de que 0 Brasil poderia estar no mesmo caminho. No entanto, 0
déficits na balanga comercial e a saida de capitais. estrangeiros persistiam, indicando

visivelmente a possibilidade de uma crise cambial similar & mexicana,

Neste sentido, © OVErno, sentiu-se obrigado a intervir no cimbic € adotar outtas
medidas visando evitar a derrocada, do programa de estabilizagio. Com iss0, 1O dia 06
de margo de 1995, o regime. cambial foi alterado passando do sistema de banda cambial
implicita para o de banda. explicita. Essa nova faixa de variagdo passou a ser de R$ 0, 80 a
R$ 0,90 e, a partir de 02 de maio, o teto subiria para RS 0.98. A intervengio do
governo nao se limitou ao cimbio; foi anunc1ado também um conjunto de medidas que

ficou conhecido como Real 2.

As principais medidas tomadas foram:

e execugiio de novos cortes no or¢amento cont o intuito de economizar R$ 9,5

bilhes, além de ndo permitir despesas quie excedam as previsdes de receita;

e suspensdo; por 90 dias, dos concursos priblicos: da administragio direta. e

tmudanga na data de pagamento dos-funcionarios pliblicos;
e redugio das despesas de custeio das estatais € dos bancos federais;
o anuncio da intengdo de privatizagdo da Companhia Vale do Rio Doce;

e suspensdo, por prazo indeterminado, da aplicagfio de recursos das instituigdes.

financeiras em contratos mercantis de compra € venda de produtos, mercadorias

12 Anteriormente; & politica-de baridas era praticada de maneira informal, com variagio entre R$0,83a R$ 0,86.
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¢ servigos para entrega ou prestacio futura, e

o redugio do IOF - Imposto sobre OperagSes Financeiras - para estimular a

entrada de capitais estrangeiros.

Com este conjunto de medidas, principalmente a referente a alteragfio cambial, o governo
procurava- deixar claro, para o mercado, que a situagfio brasileira se diferenciava da
mexicana na medida que o Pais nfio-estava preso pela ancora cambial, podendo efetuar

corregbes cambiais sem causar maiores turbuléncias. Através disso esperava-se

tranqiilizar os investidores externos ainda prestes a trazer de volta os que sairam do

Pais.

Todavia, conforme destaca Janot (1995, p. 96)ao anunciar as medidas o Banco Central
evidenciou que as bandas divulgadas até maio ndo seriam fixas, 0 que gerou um choque
de expectativas no mercado, levando este a fugir da moeda nacional, por acreditar que o
governo havia recuado, retornando a politica de cémbio flexivel. Juntamente a esta
incerteza, um conjunto de acontecimentos externos _(qued'a do dolar frente ap marco € ao
iene; queda da bolsa de valores Argentina ¢ 0 boato de que o México iria. suspender o
mercado de cambio) fizeram com que surgissem grandes especulagBes contra o real. O
mercado passou a duvidar da capacidade do Bacen segurar os limites das bandas
cambiais, forgando o Banco Central, no dia 09 de margo a realizar 32 leildes de venda de

délares™ para manter as cotagdés dentro da banda estabelecida.

Diante desse quadro, o governo se sentiu obrigado a adotar medidas complementares em
10 de marco de 1995, com o intuito de reduzir a instabilidade ¢ o clima de incerteza que
j4 haviam feito o Banco Central perder US$ 6 bilhbes das reservas (utilizados para

re_gul'ar o dolar). Dentre as principais medidas implementadas, destacam-se:

e ¢riagdio de uma nova banda cambial, por tempo indeterminado, com variacio de
R$ 0,88 aR$ 0,90 por dolar;

o restriches & compra de délar, ficando os bancos obrigados a depositar no Banco

13 Desse toral, 16 foram vendides no mercade cambial e os demais ne mercado flutuaate,
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ntral o volume de dolares que exceder o teto de US$ 5 milhdes (o limite
anterior era de US$ 50 millides) onde seriam remunerados a taxas inferiores as

taxas de juros praticadas internamente;

e realizagio de megaleilio de titulos, colocando-se & venda US$ 12 bilhdes de

titulos indexados ao dolar, a juros atraentes'’;

¢ elevacio das taxas de juros, com. o objetivo de estimular os investidores a
aplicarem em renda fixa (reduzindo a procura por dolar) e atrair capitais

estrangeiros;

o diminuigiio das restrigbes. & entrada de capitais estrangeiros (estimulo) através
da redugfio do TOF de 9% para 5%, sobre os. recursos aplicados em fundos de
renda fixa e eliminagio do IOF de 7% sobre os empréstimos e de 1% sobre os

investimentos em Bolsas de valores.

Esse conjurito de medidas que visava; sobretudo, conter a fuga de capitais especulativos
e elevar os saldos comerciais, resultou em uma desvalorizagio do real em

aproximadamente 7%.

Devido & insuficiéncia da desvalorizagio cambial feifa em mar¢o (o desempenho da
balanca comercial permanecia deficitario), o governo adota uma série de medidas. de
politica econdmica com o objetivo de reverter @ situagio ‘da balanga. Com isso,
elevaram-se as aliquotas de importa¢do de mais de 100 produtos, reduziram-se 0§ prazos
dos conséreios e do niimero. de prestagdes. nas compras a prazo, foram aurnentadas
sistematicamente as. taxas de juros”, estabeleceram-se quotas de importagio para

automéveis, foram criados incentivos a exportagio e, novamente, desvalorizou-se o real.

Essas medidas deixavam. claro a intenco do governo em nio optar por uma nova
desvalorizagdo do real, num percentual expressivo, o <que iria propiciar novas
pressdes inflacionarias, Diante disso, procurou-se reverter a situagio do comércio
exterior, mediante o incremento das exportagdes ¢ diminuigdo das tmportagcdes ou,

indiretamente, através da reducio da atividade econdmica que implica numa menor

14 Tal medida estimulava a compra de tituos em detrimento do doiar.
15 Através da elevagiio dos depésitos compiulsorios do sistema financeiro do Banco Central.
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necessidade de importagio e libera mais produtos. para exportaggo.

3.2.3 Resultados ¢ Perspectivas

Apesar dos problemas oriundos da crise mexicana, da persisténcia do.déficit da balanga
comercial e evidente fragilidade da &ncora cambial como principal instrumento de
combate 2 inflagio, o Plano Real chegou ao seu primeiro ano apresentando éxitos. O
principal deles, evidentemente, foi o de reduzir a taxa de .inflagho para patamares

civilizados - objetivo priticipal de qualquer plano de estabilizagdo.

Dentre os principais resultados, destacam-se:

e no primeiro ano do Real, a inflagio acumulada foi de 35,3% (IPC-r), enquanto
que de janeiro a junho de 1994 (antes da introdugiio do Plano) havia atingido a

média mensal de 43%, acumulando 760%;

e o PIB crescen 5,7% em 1994, sendo 7,4% no setor primario, 6,9% no

secundério e 4,0% no tercidrio’®;

o de acordo com dados da FIESP, o saldrio real cresceu 17,7% na indistria

paulista, durante o perfodo de junho de 1994 a maio de 1995, ¢

 em termos de capacidade instalada, o nivel de utilizagdio subiu de 76,1% em
junho de 1994 para 81,8% em maio de 1995.

Tal desempenho pode ser creditado aos fatores que se seguem. Primeiramente, com .a
introducio da niova moeda e a conseqiiente queda da inflagdo, aumenta o consumo e, por
conseguinte, 2 produgdo € o emprego, eni virtude do aumento do poder aquisitivo das
classes de baixarenda. Isso se explica pelo fim do chamado imposto inflaciondrio. que
atuava -sobre as camadas mais pobres da populagio que nfo dispunha de acesso as
aplicagSes financeiras como forma de se proteger do aumento dos pregos. Em segundo

lugar, o crescimento do nivel da atividade econdmica também foi estimulado pelas

‘compras a prazo; quando se reduz a incerteza quanto 2 inflagio futura, torna-se pessivel

prever uma taxa nominal de juros compensatoria, com razoavel grau de certeza e

18 Esta tendéncia a0 crescimento ficou mais evidente no primeiro semesire de 1995, quando o PIB cresceu 10,4%.
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oferecer prestagBes fixas. Em decorréncia da demanda reprimida de boa parte da
populagdio. (caréncia material), qualquer incremento da renda teal é prontamente
direcionada para o consumo, apesar das: taxas de juros. elevada. Dentro dessa légica, ©
consumidor avalia o tamanho da prestagfio a ser paga em relagdo 4 sua renda. Por
{ltimo, o consumo também é estimulado pela ilusdo monetdria do pequeno poupador
que utiliza como referencial, para tomar sua. decisiio de consumir ou poupar, a taxa de

juroc nominal ao invés da real.

No entanto, apesar desses expressivos resultados, a logica de - estabilizagio também
acaiTeton conseqliéncias. negativas. Além do saldo negativo da_balan‘_r;a_ comercial, houve
uma deterioracfo das reservas cambiais, aumento expressivo da inadimpléncia de pessoas
fisicas -¢ juridicas, bem como de titulos protestados (o maior dos ultimos 10 anos) e do
nimero de concordatas. A divida interna cresce significativamente em decotréncia das.
taxas de juros". Em junho de 1995, & anunciade um conjunto de medidas propondo a.
desindexagio da economia. Entretanto, através de uma anhlise mais detalhada, verifica-se
que a proposta de desindexagdo atingia, em cheio, somente os salarios, uma vez que
praticamiente todos os demais contratos da economia _permaneciam_ indexados. Nessa
nova concepgio, era estabelecido o fim do reajuste automatico do salario pela inflagdo e
adotava-se a livre negociag@o, sendo repassado, na data-base da categoria, o residuo o
IPC-R acumulado até junho de 1995 (com excegfio do salario ‘minimo). Contudo, nos
acordos salariais, ndo poderia existir (para o futuro) nenhum mecanismo de- reajuste
automatico atrelado & inflagdo passada: Também foi proibido o aumento real de salarios,

coso os ganhos de produtividade nfo fossern comprovados objetivamente.

Conforme enfatiza Filgueiras (1995, p.23), através dessas medidas. o governo instituiu a
dncora salarial como forma de combate 4 inflag3o, ja que ndo pdde fazé-la no langamento
da nova moeda, uma vez que o Congresso havia assegurado a vigéncia da politica
salarial até junho de 1995. Na visBo do governo, era o momento propicio par
implementar a desindexagfio, visto que a inflagfo ainda se encontrava baixa,as. vitorias

vinham sendo obtidas no Congtesso e a economia estava desaquecendo’®,

17 Atingiram o patamar de 30% a.a. em termos reais; constituindo-se numa das maiores do mundo.
¥ jisse desaquecimento da economia dificulta as empresas fazarem repasses. de custos pard os.pregos, além de
fragilizar o-sindicato nas negociagtes salariais, '
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Em julho de 1996, o Plano Real completou 2 anos de existéncia e continuou sendo
exitoso no tocante ao controle inflacionério. Entre junho de 1994 ¢ junho de 1996, a taxa

de inflagdo, mensurada pelo IGP-M, atingiu 42,8%, o que representa, por exemplo, a

média mensal do piimeiro semestre de 1994, Computando-se 0s seis primeiros meses de

1996, a inflagdo acumulada, segundo o IBGE, atingiu 6,1%, representando o menor
indice desde a década de 50. A politica cambial & possibilidade de importar a baixo prego

continuou serido uma das principais vertentes para o controle da inflagio.

Por outro lado, a balanga comercial continuou aprésentando um saldo negativo de US$
296 mithdes, no primeiro semestre de 1996, ainda que esse resultado fosse melthor do
que o apresentado em 1995, no mesmo periodo. Contudo, o aumento das exportaghes

ngo foi o suficiente para delinear ima tendéncia de reverso desse quadro deficitrio.

‘Com o objetivo de compensar essas perdas, que os déficits da balanga comercial estavani

provocando nas contas externas do Pais, ao final do més de outubro de 1996, o governo
anunciou medidas que beneficiam os investimentos externos baseados em juros,

antecipando-se & queda das taxas previstas para 1997.

A resolug¢io do CMN - Consétho Monetirio Nacional - autorizou sociedades ¢ fundos de

investimentos a comprar debéntures'™ conversiveis em aces.

Sem o propésite de aprofundar a analise na dtica conclusiva, serdo feitos, em seguida,

alguns comentarios de ambito geral sobre o Plano Real.

No que se refere ao combate & inflagio, o Plano tem apresentado resulfados altamente
satisfatorios, como ja foi mencionado nesse trabalho. No entanto, € 'iinportante ressaltar
que a estratégia de estabilizagiio adotada até entio € bastante eficiente para os bens
denominados tradeables™ ao passo que & ineficaz para os ndo-fradeables. Tal fato pode:
ser evidenciado por uma aferi¢do do IPC/FIPE que ‘mensura em 134% a taxa de inflacdo

do primeiro ano, em S3o Paulo, a0 se excluir do caloulo os-produtos que podem ser

** Titulos emitidos por empresas com ¢ objetivo de cusicar. investimentas (inanciar a produglo que, enquante nio
vencem, pagam uma renda {ika, ou seja, traz consigo um rendimento garantido baseado nas taxas de juros do-
mercado: ' '

* S#io aqueles transacionados 110 mercado internacional (exportaveis é importiveis) a6 passo que os non tradeables-
nio o séo, como, por exemplo; servigos habitacionais, educaionais,.de Fazer, exitre outros.
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importados e as tarifas piblicas.

Este modelo de estabilizagio econdmica,  fundamentado na dncora cambial, apresenta de
infcio um ciclo de prosperidade e posteriormiente acarreta problemas,. conforme evidencia
Filgueiras (1995, p.13) “... a seqiiéneia que se tem observado € a seguinte: abertura comercial
e financeira e valorizagiio do cAmbio, seguidos inicialmente de queda da inflagdo, crescimento
da produgiio e do emprego ¢ entrada de capitais estrangeiros especulativos. Posteriormiente,
enormes déficits na balaniga comercial e na conta de transagdes correntes; seguidos. de mais
valorizagio da moeda nacional e elevagio ou ndio das taxas de juro. Finalmente, uma

proﬁmda_ recessio, precedida ou ndo pela fuga de capitais”.

O mecanismo de sobrevalorizagiio do ¢Ambio gera uma detérioragao do saldo comercial, que
traz, como conseqiigncia, uma perda expressiva de reservas cambiais e uma dependéncia
crescente do capital especulativo de-curto prazo, que é atraido ﬁmdamentalmente_pelas altas
taxas dé juros. Essa elevagio das taxas desestimula os investimentos, causa o desemprego,
ceneraliza a inadimpléncia e, sobretudo, agrava o déficit governamental. Em 24 meses de real,
a divida interna federal em titulos saltou de US$ 61,8 bilhdes para LSS 154,2 billiges, além de

ter afetado a saide do sistema bancario.
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4 A DISCUSSAO SOBRE DISTRIBUICAO DE RENDA NO
BRASIL

4.1 O DEBATE DA DECADA DE 70

O processo de discussdo sobre a-distribuigio de renda no Brasil ganha folego na década
de 70, quando a comparagio entre as informagdes dos censos demograficos de 1960 e

1970, passou a confirmar um aumento na desigualdade da renda.

O primeiro trabalho profundo sobre as causas do agravamento da concentragio foi
realizado por Langoni (1973), sendo este o ponto de partida para a controvérsia. Diante

disso, todos os demais trabalhos tiveram. por objétivo ‘0 aprofundamento de uma linha de

Interpretagiio ou a contestacdo.

Na visfo de Langoni, a elevagio na desigualdade de renda, durante os anos 60, foi
decorrente da expansdo econdmica acelerada, ou seja, o crescimento econdmico
contribuiu para a deterioragdo da distribuigio de renda. A explicagio para esta tese &
baseada em dois mecanismos de carater temporério: alteragGes na composicio da forga
de trabalhe, principaimente aquelas referentes ao nivel de escolaridade, e os
desequilibrios existentes no mercado de trabalho oriundos de uma expansio da demanda
por mio-de-obra qualificada, diante de uma oferta relativamente inelastica a curto prazo.
Sendo assim, esses desequilibrios teriam’ ampliado-os diferenciais de rendimentos entre

grupos de trabathadores, favorecendo o aumento da concentracio de renda.

Dentro de suas andlises, Langoni procurou mensurar os éfeitos redisiributivos,

provocados por mudangas nas estruturas regional ¢ setorial da forca de trabalho, bem

como o seu perfil, de acordo com o género, idade e educaglio. Andlise ¢ bastante:

aprofundada no papel da educagio que, na visdo do autor.era a variavel mais importante

para explicar 4 desigualdade.

Para estabelecer a relacdo entre o nivel de educagio e a remuneragio do trabalho,
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Langoni reporta-se a teoria do capital humano. Segunde esta, os investimentos em
educagdo propiciam acréscimos de produtividade, cuja contrapartida no mercado.
encontram-s¢ nos ganhos de ‘salirio real e que se constituem justamente no beneficios
privados destes investiméntos. LANGONI (1973,p103). Dentro dessa logica, na medida-
em que.as pessoas tém acesso a educagfo, aumenta suas habilidades e conhecimentos,

tornando-as mais produtivas e permitindo, assim, auferir maiores rendimentos.

Fazendo uso desse referencial tedrico, Langoni sugeriu que, apesar do aumento do nivel
médio da escolaridade da forca de trabaltio, a distribuicio tornou-se menos igualitaria em
decorréneia de uma aumento expressivo do ensino superior, proporcionalmente maior ao-
do ensino basico e intermedidrio. Diante disso, as transformagGes da -economia ndo
acompanhou a fedugiio nos diferenciais de renda pertinentes a educagfo, fazendo com
que a degradagio distributiva fosse uma conseqiiéncia natural de. processo. RAMOS
(1993, p.23).

Utilizando modelos mateméticos (especialmente varidncia dos logaritmos), Langoni
éstimou que cerca de 35% da desigualdade, gerada entre 1960 ¢ 1970, foi decorrente das
alteracbes na composigdo educacional da forga de trabalho. Em resumo, a ascensio
educacional da forga de trabalho (de forma desbalanceada) teria sido. um fator

fundamental para o aumento da desigualdade de renda.

Um segundo elemento de explicagio apresentado por Langoni refere-se a existéncia de
um viés tecnologico mno crescimento da--demanda por trabatho qualificado, que teria
beneficiado os trabalhadores mais qualificados, situados no extremo superior da
distribui¢fio. Diante disso, conforme destaca Ramos e Reis (1991, p.36) “o crescimento
na demanda por trabalhadores qualificados teria se dado muito mais rapidamente do que
o correspondente crescimento da oferta, resultando em uma ampliagio dos diferenciais

de renda por nivel educacional”.
Em termos de interpretagBes alternativas para o agravamento da concentragio de renda

na. década de 60, destaca-se a vertente que considera crescente desigualdade como:

resultado das politicas econdmicas e sociais implementadas pelo governo.desde 1964,
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O programa de estabilizago, imposto pelo governo militar de 1964, incluiu um conjunto
de medidas desfavoraveis para a manutenciio dos salarios reais, como a criagdo de uma
politica. calcada, em parte, na inflagiio prevista (que fol muito subestimada entre 1965 &
1967), reajuste de tarifas e eliminagio de subsidios. Tais medidas propiciaram baixas
taxas de crescimento da produgio e uma queda vertiginosa no valor real do. salario

minimo.

Diante disso, a queda do salrio minimo € vista como a causa principal da desigualdade,
fia medida que ela significou um barateamento no custo da mo-de-obra e uma elevagio
na taxa de exploracio do trabalho. Esse fator trouxe, come conseqiéncia, uma
redistribuiqﬁo da. renda dentro do setor urbano, do trabalho para o capital, ou seja,
pﬁﬁlegiou lucros e rendas em detrimento dos salarios, Ainda dentro dessa visdo, a queda.
do salério minimo real teria contribuido fortemente para o aumento na desigualdade na
distribuigfio pessoal da renda, ja que os beneficios de rendas da propriedade tendem a se

situar no estrato superior da distribuigiio.

Na vis#io de alguns autores, esse processo de concentragdo da renda, gerade pelo
periodo de estabilizagio (1965-1967), era necessario para viabilizar o modelo brasileiro,
ap criar um perfil de consumo. compativel com o processo de industrializagio via

substituicdo de importacdes. RAMOS e REIS (1991).

E importante destacar que o centro, desse debate classico da década de 70, foi o padriio
de crescimento econbmico associado diretamente as diversas transformagdes em curso
(comparagGes entre distribui¢do rural e urbana, o papel do salério minimo na

determinaggo de rendimentos, efeitos da qualificagio profissional, etc.).

4.2 O DEBATE NOS DIAS DE HOJE
Apos a década de 70, o debate distributive perde folego. Com os choques do petréleo e

a crise do endividamento externo, novos temas comegam a ganliar relevincia, deixando a

discussdo sobre a distribuigfio de renda em segundo plano.
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Dentre os novos temas surgidos, o que ganha mais espaco no centro das discussées é o
processo inflaciendrio. Sendo assim, os debates passam a girar em torno, quase que-
exclusivamente, das politicas inflacionarias. Ainda que se considerasse o problema da
distribui¢do de renda; achava-se que o agravamento das condigdes sociais -era oriundo
predominantemente da inflag3o elevada. No entanto, conforme enfatiza Coutinho (1995,
p.105) “uma conseqiiéneia inusitada deste enfoque foi as politicas anti-inflacionarias.
passaram a ser consideradas também politicas distributivas, no estreito sentido de ao

menos contribuirem para a diminui¢io das perdas de rendimento das populagdes pobres.

Juntamente a esse fato, a miséria e os problemas no campo e a industrializagio
propiciaram um rapido processo de urbanizagio que agravou, de forma significativa, as
condigbes de vida nas metr'épqies‘ Em decorréncia disso, as politicas sociais de
emergéncia e de combate & pobreza absoluta ganharam notoriedade no ambito das
politicas distributivas. E importante ressaltar que os. temas de pobreza e distribuicio,
ainda que sejam concorréntes, possuem caracteristicas distintas, principalmente no

ambito dos instrumentos analiticos e nos seus respectivos conceitos;

Nos dias atuais, o terna da distribuigiio de renda vem 4 tona novamente. No entanto, com
caracteristicas diferentes e também com novos: elementos. Em primeiro lugar, com o
Plano Real, o controle do procésso inflacionario retorna a discussdo em tomo da justiga
distribytiva e também no sentido de avaliar os eféitos da estabilizagio sobre o conjunto
da. economia, para mensurar os efeitos distributivos (o famoso quem ganhou e quem

perdetr).

Em outro plano, a discussio se da & luz das experiéncias Internacionais. Observa-se um
movimento de concentragio da renda nos paises desenvolvidos, sobretudo, das recentes

transformagdes ocorridas na esfera produtiva.

O processo de globalizagio das economias ¢ a reestruturagio produtiva tém trazido
conseqiiéncias no sentido de alterar profundamente a compOSigﬁo dos rendimenios.
Verifica-se queda do emprego na indiistria (apesar do crescimento), redugdo expressiva
das politicas inerentes a0 welfare state, precarizagio das condigdes de trabalho e o

aumento. da exclusio social. Todos esses fendmienos geram concentragdo de renda e,
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passam a ganhar espago no debate.

Diante disso, o debate da atualidade apresenta mudangas de perspectiva em relagiio ao da
década de 70, na medida que, nessa época, considerava-se que o aumento dos indices de.
concentracdo seria um fenidémeno transitério, restltante do crescimento acelerado, ou
algo a ser combatido por intermédio de politicas governamentais. Como destaca.
Coutinhe (1995, p.107),. “(...) ninguém acreditava que o desenvolvimento econdmico

teria que ser concentrador a longo prazo. Alguém se preocupa com isso, hoje-em dia?”

Atualmente tém também merecido destaque, na-discussdo, os programas de garantia de
renda minima. Com experiéncias ja realizadas, no governo do Distrifo Federal e em
Campinas, -esse tipo de programa tem sido bastante discutido, desde que 0 Senador
Eduardo Suplicy (PT-SP) encaminhou ao Congresso Nacional uma proposta de

implementagfio a nivel nacional.
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5 DISTRIBUICAO DOS RENDIMENTOS NA RMS

5.1 O COMPORTAMENTO DO MERCADO DE TRABALHO DA RMS
NOS ANOS 90

Durante a década de 90, o mercado de trabatho da Regido Metropolitana de Satvador -
RMS passa por significativa mudangas, decorrentes de perfodos de recessio e baixo

crescimento, da estabilizagdo econdmica e do processo de reestruturagiio produtiva,

Dentre as principais mudancas, destacam-se a redugfo dos empregos diretos no setor
mais dindmico da indistria regional, variacBes nos niveis de desemprego ¢ um aumento
de contigente de pessoas nas atividades tercidrias, decorrente do processo de

terceirizacao.

Tabela 3 - POPULACAQ OCUPADA POR POSICAO NA OCUPACAO
RMS, 1990-1995

(%)
Ano
Tipo de Ocupagio 1990 199 1992 1993 1994 1995
Empregados C/Carteira 53,18, 51,03 30,30 4419 45,28 44,26
Empregades S/Carteira 14,75 21,12 21,59 21,76 23,64 25,08
Total Empregados 72,92 72,15 71,90 70,95 6893 69,34
Conta-Propria 22,61 23,99 23,97 25,29 2759 27,05

Empregadores 363 3,16 342 3,00 258 2,67

‘Fonte: PME/IBGE apprd BRAGA

O mercado de trabalho regional vem passando por um intenso processo de
desestruturago, onde a principal caracteristica é o aumento de vinculos empregaticios,
em detrimento do emprego formal. A Tabela 3 demonstra que, ao longo da década,

entre a populagio ocupada, cai a propor¢io dos empregados com carteiva assinada de

53,18%, em 1990, para 44,26%, em 1995. Em contrapartida, eleva-se a proporgdo dos

empregados sem carteira de 19,75, em 1990, para 25,08% em. 1995, juntamente com
uma maior participa¢do dos trabalhadores por conta propria, de 22.61% para 27,05, no

mesmo periodo considerado.
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Analisando-se a distribuicio setorial da populagio ocupada -é possivel constatar uma
retragdo da indvistria no total da ocupagiio no mercado de trabatho regional. A Tabela 4
indica que a industria de transformagfio, em 1990, era responsavel por 12:35% da
populaggo. Ji em 1995, respondia por apenas 9.18%, implicando numa redugdo de

3,17%.

Dentro da retragfio da indistria de transformagiio, destacam-se as demissdes oriundas da

indlstria petroquimica, cujas empresas vém passando por um intenso processo de

reestruturagdo produtiva, caracterizado pela implantacio de novas tecnologias,
programas de qualidade total e terceirizagio que levam a redugiio dos postos e

precarizagiio das condi¢bes de trabalho.

Tahela 4 - POPULA__C[&O OCUPADA POR SETOR DE ATIVIDADE
RMS, 1990-1995

(0]
Ano

Setor de Atividadc. 1990 1991 1992 1993 1994 1995
Indnstria de 12,35 11,45 10,35 10,10 941 9,18
Transformagfio

Construgdo Civil 9,33 9,14 9,08 8,58 892 8,68
Total Indistria 21,67 20,59 19,63 1868 1833  17.86
Comércio. 15,20 15,13 15,48 1578 1594 15,75
Servicos 52,78 53,83 54,03 5467 5497 5611
Outras Atividades 10,32 10,42 10,83 1085 1074 1027
Total Terciario 78,30 79,39 80,35 81,30 8165 8212

Fonte: PME/IBGE appud BRAGA

Por outro lado, observa-se um aumento da importincia do setor terciario na
ab'sor(;?aio- da méo-de-obra. Em 1990, esse setor continha 78,3% da ‘popula¢do
ocupada, 20 passo. que, em 1995, passou a responder por 82,12%. Em decorréncia
do fato de que o ramo de atividade que mais tem peso no total do setor terciario na
RMS € o de prestagio de servigos, esses dados revelam uma situagio bastante
preocupante, conforme chama a atengio BRAGA (1996, p.9) “Este segmento do
tercidrioc se  caracieriza principalmente pelas formas de insergdo precarias,
incorporando o excedente de mao-de-obra, composta geralmente por trabalhadores

que buscam através do trabalho autdnomo ou em empregos precirios sem a minima
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proteciio social, as condigdes para a sobrevivéncia™.

Diante disso, ¢ possivel inferir que. o crescimento destas formas de insercio é a

contrapartida da redugfo.de postos de trabalho socialmente protegidos..

5.2 0. COMPORTAMENTO DOS RENDIMENTOS MEDIOS?

Com o objetive de melhor avaliar o impacto dos movimentos conjunturais sobre os
rendimentos médios, auferidos pelas pessoas, durante a década de 90, na Regido
Metropolitana de Salvador, a analise serd dividida, predominantemente, em. dois.
periodos; o primeiro, 1989-1990, caracterizado pela queda do nivel da atividade
econdmica em 1990 e o s'egUndo,_ 1993-1995, marcado pela recuperagio/crescimento

da economia e pelo processo de estabilizagio da inflagio.

Entre 1989 e 1990, 0 rendimento médio real das pessoas ocupadas, segundo ‘as
Tabelas 5 ¢ 6, bem como das suas. categorias de ocupagdo, apresenta uma queda
vertiginosa, Essas significativas perdas foram oriundas da politica econdmica
recessiva, implementada pelo governe Collor, que propiciou uma rapida contragio

dos salarios e rendimentos.

No entanto, cabe destacar que, apesar da generalizagio das perdas, os efeitos
danosos da recessdo atingem de forma diferenciada os rendimeitos das categorias. O
rendimento médio total de pessoal ocupado sofreu uma gueda da ordem de 23,1%.
Ja'nas categorias de posi¢io na ocupagdo, empregados com carteira assinada e sem

carteira assinada, as perdas foram de 26,8% e 31,1%, respectivamente22.

" ‘Os rendimeéntos niédios, neste trabatho, foram deflacionados pelo INPC - Indice Macional de. Pregos ao
Consumider.

1 As PNADs de 1989/1990 ainda sidlo traziam a informagfio do rendimento mensal dos trabalhadores por conta
propria. Segundo Borges e Filqueiras (1995, p.32) rum estudo utilizando dados da PME - Pesquisa Mensal de
Emprego, os conta prépria sofreram uma redugio ‘de 33,4% no seu rendimerto médio total, o que ratifica .a
tendéncia apresentada.

45




£661 0 0IGUINOS 3P *STBIY L9 S0IGIBA ()
{sonappo) masp usmbsag

(s0pRpISs/E6/06/6861 IVNG/INL eluag

pe'1Zo .Bwﬁmhm. wc.m.m.m 617995 ch'egssy yiyog 7 i BSUBIIEIINT [ “aun,]
6L'8RT  [6PLBGL  EGI99T  SO'€LT .wv@m% regzer N orESir " ET6P6L 0Ly muaD
BZ'OIZ  O9€LLsE  T0C9  ISL6L PRIOVT'ET Y6OLLT  SUBTC  c0'98EBy  TISTIZ. TUZEE  LLZ666L  (CRSZ ENopED g
ZPTOF  E6°LOETOT  EOEBOP  9EOLF SPOpPO6] OEOLTy  CE'L6E  LZ'sepioT mww.mﬁ GE'EYE  R6T0STLT  ERH1OS BIEHES WO
ropedaidury
ELUOIY-  O0'0GLTSY PSSR0 LEBIY 02090y 0R'S96  ZE90F  rRISTT6E 055'196  BLWES  t0%9T805  OCT96 sopednsQ
(uhmyer, (ieoy (oL, (Wisag,
UIPN  GO0Y $A DIpSIL G001 S P 001§ oI D001 $u
QUM (USSR SEOSS3J  ojudwifpmy  (WJUSSOIN SEOSSO ojudunpay] (LJSNSERY  SEOSSIJ ojuounpoy  (uwssey  SEossog eS| wLIsi]
661 £661 66T 6861.
676861 ‘S A

SIVIOL SOIQIIN SOINAWIANTY A SOINTWIANTY TA SYSSYI 'SYOSSAd 30 OYHIFOJOUd - 5 BPqsL

P
e

.
s,

46




As perdas mais expressivas na categoria dos empregados sem carteira sfo reflexo

da precariedade da sua inser¢io no mercado de trabalho, seja no &mbito dos.
baixos rendimeéntos auféridos ou da inexisténcia de amparo legal ou social. Os
empregados com carteira assinada, apesar de fazerem parte do segmento de:
trabalho mais organizado e estriturados da economia baiana nio conseguiram
evitar as perdas e foram também violentamente afetados pela politica salarial

contracionista do Plano Collor.

Tabela & - VARIACAO DE PESSOAS, MASSAS DE RENDIMENTOS E RENDIMENTOS

MEDIOS TOTAIS
RMS, 1989-95
(%)
859:90 93.95 8995
Discriminacio | Pessoas  Massa  Rendim. | Pessoas Massa  Reindim. | Pessoas  Mussa Rendim,
' Médio Midio Médio
Qcupados 004 23D 231 12,6 2.2 -0,4 13,0 10,9 21,2
Eimpregados
Com Carteira 047 64 26,8 22 164 134 186 397 259
Sem Carteira 818 363 351 405 53,9 9,5 47,7 52,9 34,9
Conta Prépria: 195 263 58
Furic, Pabl/Militares 159 272 9.7

Fonte: IBGE/PNAD 1989/ 00/93/95¢(dados)
Pesquisa direta (calculos)

‘O inexpressivo aumento do_contigente do. total de pessoas ocupadas, em 1990

(0,04%), e a significativa queda dos rendimentos médios levaram a uma
contragio de 23,0% da massa de rendimento total (ver Tabela 6). E importante
ressaltar que nesse percentual contraido, as duas classes de rendimento mensal
mais elevadas - de 10-a 20 salirios minimos e mais de 20 saldrios minimos -
contribuiram;, respectivamente, com 3,5% ¢ 11,4%, ou seja, 73,5% da reducdo
da massa de rendimento, conforme demonstra a Tabela 7. Isso evidencia yma
hipétese de que os estratos de renda mais altos foram mais fortemente
penalizados em decorréncia do confisco de recursos depositados no sistema
bancario, da conseqitente perda de rendimentos e da politica de arrocho salarial

implementada pelo governo,
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Tabela 7 - PARTIC]PACAO DE CADA CLASSE EM RELACAO AOPERCENTUAL DE
VARIACAO DA MASSA. DE RENDIMENTO

RMS, 1989-95
(%)

89-30 8395
Classe Ocupados Empregados Ocupados Empregados Funclon,
de Rendimento ' com semt CO sent Pub:‘mi]itar

-carteira  carfeira cartira  carteira

TOTAL 100,6 100,9 160,0 100,0 100,6 100,0 100,0

AE 12 BM -0,8 0,1 22 02 0,1 0,7 0,1
Maisde 1/2a 1 SM 5.5 27,9 2.7 58 4.4 11,3 03
Maisde 1 a 27 SM 53 520 -102 16,8 2.3 29,5 072
Maisde 2 a 3 SM DY -89 72 198 15,4 116, 24,
Maisde 3 a 5 SM. -1,6 -4,] -0,4 123 2.3 10,4 74
Maisde 5 a 10°SM. 2.4 2:6 27,1 252 -10,3 169 254
Maisd& 10 5 20 SM 238" 21,7 -5,0 20,5 »5.8 6.6 26,5
Mais de20 SM 49,7 -54,1 45,2 0.6 948 13,0 389

‘Fonte: IBGE/PNAD 1989;'90;’93[95(dados)

Pesquisa direta (cdleulos)

Essa tendéncia ocorre também nas categorias de- empregados com e sem carteira

4assinada, que sofreram reducdes nas suas massas de rendimentos, da ordem de 26,4% e

36,3% respectivamente. Na primeirg categoria (com carteira assinada), como o niimero
total de pessoas pouco oscilou, durante o periodo analisado (0,4%), torna-se possivel
atribuir a contragiio da massa a queda dos rendimentos médios. Dentro da mesma 16gica
da categoria ocupados, as duas classes de renda mais altas foram as responsaveis diretas

pela redugio da massa, contribuindo, juntas, com 75,9% do montante contraido.

J4 na segunda categoria (sem carteira assinada), ocorie uma queda significativa -dos
reftidimentos médios reais, em todas as classes, sendo a menor perda na classe de até Vo

SM (13,1%) e & maior, na classe de mais de 20 SM (33,6%) (ver Tabela 22 do ANEXO

1I). A redugdo de 8,2% no nimero de pessoas com rendimento, associada a expressiva
queda dos rendimentos médios mensais, levou a uma contragdo de 36,3% na massa total.

Novamente os estratos de renida mais elevada contribuem enormernente para a redugio

da massa, sendé que, nesse caso, a classe de 5 a 10 SM também & penalizada,
contribuindo com 27,1% do total contraido e perfazendo 77,3% somada s outras duas
classes {de 5 a 10 e mais de 20 SM), segundo Tabela 7. Tal dado evidencia o quanto o
grupo dos empregados sem carteira foi mais atingido, jA que as redugdes mais
contundentes de:rendimento. médio chegaram até a faixa dos que ganham entre 5 e 10

salarios minimos.
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Analisando-se o segundo subperiodo da década  (1993/1995) que € marcado pela
introdugio do Plano Real, observa-se que a massa de rendimentos do total de ocupados
aumenta em 12,2% em decdrré‘ncia,_ quase que exclusivamente do incremento pessoas
ocupadas, ocorrido no periodo (12,6%) j"éi__que o valor do rendimento médio real, para o

ceonjunto dos ocupados, praticamente nio variou.

Ja entre as di’ve;sa’s categorias dé ocupacio, observam-se dois movimentos ‘opostos. De
um lado, o grupo dos empregados com carteira assinada que teve uma queda de:16,4%
na .sua massa de rendimentos - oriunda tanto da diminui¢do do. rendimento médio real
(14,4%), quanto do namero de pessoas com rendimento (2,2%) - e, em outro extremo,
0s empregados sem carleira e conta prépria que apresentaraim aumentos expressivos
nas suas massa de rendimento de 53,9% e 26,3%, respectivamente, em razio do
crescimento do contigente, bem como do rendimento médio: 40,5% e 9,5%
respectivamente para os sem carteira e 19,5% ¢ S,_S%:?. nio caso dos conla propria. (ver
Tabela 6).

E importante ressaltar que a contragdo da massa de rendimentos dos empregados com
carteira se deu, essencialmente®, pelas variagdes ocorridas na classe de rendimento mais
alto, ou seja, a de 20 SM ou mais, que apresentou uma redugio de 76% da proporgio de
pessoas e de 9,8%no valor do rendimento médio mensal (Tabela 22, ANEXO II). Tais

‘variagDes representaram uma reduciio de 51% na massa auferida por -essa classe, em

relagiio a 1993; e foram responsdveis por 94,8% ‘da redugiio da massa salarial desta

categoria de ocupados, conforme Tabela 7.

Esses movimentos opostos ocorridos entre as categorias de ocupaciio, durante o
subperiodo 1993/1995, sugere que a categoria dos empregados.com carteira foi o que
mais apresentou perdas, pelo fato de ser o mais impactado pela “4ncora” salarial do
Plano Real, ao passo que os sem carteira e conta propria obtiveram ganhos reais em
decorréncia-do controle inflaciondrio - que beneficia os trabalhadores de mais baixos

rendimentos que se encontram majoritariamente nessas categorias.

Direcionando a analise para os rendimentos médios mensais auferidos por classes de

3 pinda que ouiras-classe - tenham apresentado redugdes de rendimento médio.
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rendimento, observa-se um ponto importante que é comum a todas as categorias de
ocupagiio: a ¢lasse que apresenta maior-evolucio de tendimento médio & a de até Y2
SM, 31,4% na categoria dos empregados cont carteira, 21,8% no dos sem carieira
¢ 25,4% nos. conta prépria. Essa constatagio & um forte indicative de que a
estabilizagz‘ib_ da economia, gerada pelo Plano Real, favoreceu as camadas mais
pobres da populagio, na medida que a redugfio expressiva do imposto inflaciondrio,
aumentou o poder-aquisitivo dessas que nZo tem acesso aos dispositivos do sistema
bancario (aplicagdes financeiras) como forma de minimizar os efeitos dos aumentos

dos precos.

Na categoria rteferente acs jimci_ondrios puiblicos/militares, ocorre um_ aumento de
145,3% no contigente de pessoas, entre 1993 e 1995. Ainda que uma parcela desse.
incremento seja atribuida & contratagio de novos funcionérios, a grande parte refere-se &
implantagao do regime juridico tinico (previsto na Constituigiio de 1988) que propiciou a
mudanga de categoria dos celetistas (empregados com carteira assinada) para de

Junciondrios piblicos.

Entre 1993 ¢ 1995, o rendimento médio total da categoria funciondrios
publicos/militares aumenta em 9,7%, o mesmo acontecendo com a massa de
rendimentos total que evoluiu em 27,2%. Essa evolugio da massa é decorrente de
um incremento de 15,4% no nimero de pessoas e, também, do aumente dos
rendimentos médios. No entanto, cabe destacar que apenas os dois estratos de renda
mais alta obtiveram aumentos nos seus rendimentos médios mensais, enquanto: que
0s estratos mais baixos sofreram queda ou. um incremento inexpressivo (0,9% na
classe de Y2 a 1 SM). Com isso, essas classes de rendimentos mais altos (de'10a20e
mais de 20 SM) contribuiram com 65,4% do aumento da thassa total, conforme
Tabela 7.

Essas variagdes. ocorfidas_,_na categoria ffz_n_ciondrfos-_ publicos/militares, evidenciam
que as situadas nas classes inferiores de renda foram penalizadas, tanto pela dncora
salarial do-Plano Real como pela politica de cunho neoliberal do governo que traz,
em seu bojo, a constante necessidade de reducdo dos gastos com pessoal. Por outro

lado, os ganhos dos estratos mais altos podem ser, em parte, decorrentes da
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agregacio dos celetistas24 ¢ também pelas politicas diferenciadas de. concessio de
gratificagBes, comissdes e incentivos ao gquadro funcional ocupante de niveis
hierarquicos mais elevados, tais como chefias, nivel superior, assessorias, entre.

outros.

Diante das anslises feitas, & possivel inferir que o subperiodo 1993/1995 é marcado
por um movimento- distributivo da massa global de rendimentos, configurando-se
num maior peso relativo da massa de rendimentos dos ocupados do setor informal,
em detrimento do setor formal; os empregados com carleiva assinada que detinham,
em 1993, 48,6% da massa total de rendimentos, reduzem sua participaciio para
36,3%, em 1995, enquanto que 0s sem. carfeira ¢ conta prépriq aumentam suas

respectivas participagoes de.5,8% para 7,7% e de 15% para 17%.

5.3 PARTICIPACAO NA RENDA SEGUNDO CLASSES DE RENDIMENTO

Conforme demonstram os dados das Tabelas 1 a 4 do ANEXO IL, entre 1989 e 1993
aumenta a propor¢iio de pessoas com 10 anos.ou mais (P1A) sem rendimentos na
Regido Metropolitana de Salvador- RMS: 38,1% em 89, 40,1% em 90 & 44,4% em
1993, Ja em 1995, a tendéncia reverte-se e ocorre uma redugdo para 40,7%,
refletindo mudangas na organizacdo ‘da produgo, novas oportunidades de trabatho
criadas pela estabilizagiio econémi_calrécuperag?io do nivel de atividade e também a
necessidade de inco_r_p‘oragﬁo. de mais membros da familia no mercado de trabalho, o

que contribui para o aumento da renda.

Estendendo a ‘andlise para a parcela da PIA com rendimentos, corforme. Tabela 8,
constata-se que em 95, para o conjunto -da RMS, mais da metade da. populagio
(56,9%) situava-se nas classes de renda até 2 salarios minimos apropriando-se de

15% da massa de rendimentos, cnquanto. que os 3,4% com renda superior a 20 SM

‘percebiam 32,2% da renda pessoal total. Tais dados refletem o elevado grau de

concentracdo de renda na RMS.

# Atnda nfio existem dados desagregados para-mensurar ¢ perfil de rendimentos desse grupo, no setor piiblico.
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Tabela 8 - DISTRIBUICAO PERCENTUAL DAS PESSOAS COM 10 ANOS E MAIS
COM RENDIMENTO E DA RENDA APROPRIADA, SEGUNDO AS
CLASSES DE RENDA
RMS, 1989-1995

1989 1990 1993 1995
Classes de Renda ' )

. Pessoas  Remda  Pessoas Renda  Pessons Renda  Pessoms  Renda

PIA . .
TOTAL 100,6 1980 1008 idog 1060 1000 10,0 180,0
At 12 Shf 121 07 94 0.6: 53 05 63 [
Mais de 1Za 1 SM 1497 26 194 33 246 ° 53 25,5 54
Maisde t a 2°SM. 20 65 21,1 58 24,7 39 25,1 9%
Maisde 2.2 3 SM 12,5 2 10,7 49 11,5 6,3 13,2 19,
Maisde 3 'a- 5 §M 13 2,0 142 187 10,8 0,0 134 10,4
Maisde 5 a 10SM 145 15,5 132 18,0 93 158 94 15,7
Maisdé 10 ‘2 20 SM 70 19.8 7,0 189 56 154 57 REES
Mais-de 20 SM. 4,9, 38,7 50 37.3 3,7 .2 34 ELY

Fonte: IBGEPNAD 1989/90/93/9%(dados}
Pesquisa direta (cileutos)

No entanto, ao comparar-se os. dois pontos extremos do perfodo analisado, ou seja, 1989 ¢
1995, toma-se possivel delinear a existéncia de um leve processo de desconcentraciio; Nas
classes. de-rendimento mensal de mais de % SM a1 SM até a de 3 3 5 SM,ocorreu um
aumento na proporgdo de pessoas sempre acompanhado de um crescimento mais. que
proporcional da parcela de renda apropriada. Em contrapartida, observa-se uma redugdo do
nimere de pessoas bem como das parcelas de rendimentos auferidas nos dois estratos mats
elevados (de 10 a 20 SM e acima de 20 SM). Esses miovimentos em sentidos opostos;

ratificam a tendéncia de uma melhor distlibuic;z‘io de renda ao longo da década de 90.

O ‘mesmo movimento & observado quando se considera o universo dos ocupados -que

‘possuiam rendimento, os-dados da. Tabela 9 demonstram que em 1995, 58 8% das pessoas

recebiam até 2 SM por més e se apropriavam de 16,4% da massa de rendimentos total, ao
passo que 3,1% encontravam-se na faixa de mais de 20 SM, participando com 30,9% da
massa. Ainda que esses dados evidenciem um expressivo indice de- concentracio, eles
permitem também vislumbrar uma tendéncia distributiva quando comparado-os com os.
resultados de 1989. Nesse ano, 52,9% dos ocupados ‘na faixa de até 2 SM ficavam com
10,8% da renda, enquanto que os 4,4% situados na faixa de mais de 20 SM percebiam 38,7%
da renda total.: No comparativo, observa-se que de 89 a 95, a proporgio de ocupados na

classe de até 2 SM bem como a fatia de tenda apropriada. aumentaram respectivamente
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11,1% € 51,8% em detrimento da redugdo.de 37% do niimero desses na faixa de mais de 20
SM e da queda de 20,1% na Sua respectiva participagio na renda,

Tabela 9 - DISTRIBUICAO PERCENTUAL DAS PESSOAS OCUPADAS COM RENDIMENTO E DA

RENDA APROPRIADA, SEGUNDO AS CLASSES DE RENDA

L

e

ot

RMS, 1989-1995
Classes de Renda ¢ 1989 1990 1593 1995
Posigzo na Qcupagio Pessoas . Renda Pessoas  Renda Pessoas Renda Pessoas  Renda
Ocupados
TOTAL 160,0 100,0 100,0 160,0 10,0 100,0 100,0 100,0
At 1/2 BM. 10,6 0.6 33 0.5 5.5 0,7 6,9 0.6
Maisde 1/2a 1 SM 210 33 19.4 34 25,0 54 25.1 55
Maisde I 2 2. SM 21,3 4,3 21,9 6,3 256 9,5 26,3 103
Maisde 2 a 3 SM 13;0 G4 1,0 53 11,7 7.2 13,4 25
Maisde 2 a2 5 SM 11,4 9.0 14,5 11,2 10,8 10,4 10,8 10,6
Maisde 5 a 10SM 104 15,1 13,5 18,9 5 14,5 5.9 157
Maizde 10 2 20 5M T4 20,1 6.8 19,0° 53 17.6 50 12,9
Mais de 20 5M 4.9 38,7 4. 35,3 36 347 31 309
Empregados ¢/Carteira ] ]

) ) TOTAL 10,0 100,0. 100,0 10,0 100,0 100,0 100,0 160,0
Ard 172 §M 63 0,0° 00 0.0 05 0,0 0,3 LR
Maisda 1722 1 §M 22,4 44 16,3 3,1 18,6 41,0 157 3.8
Maisde 1 2 2 SM 23,1 6:3 253 7.4 31,9 10,2 334 134
Maisde 2 a 3 5M 154 7.5 14,2 7.0 i 52 19,8 12,8
Maitde 3 a 5 85M 14,0 10,7 16,4 13,1 13,6 11,6 13,2 i34
Maisde '§ a 10°SM 11,7 16,3 16,2 22,0 10,9 16,8 10,0 18,1
Mais'de 10 a 20 SM 2,1 21,4 7.6 21,3 &1 182 55 20,7
Mais de 20 SM 5.0 A2,9 1,0 25,2 3,8 30,4 2,1 17,2

Empregados s/Carteira
TOTAL 100,0 100,0 100,0 1000 00,0 100,0 100,0. 160,0
Até 12 SM _ 21,9 2,2 17.3 ‘2,2 18,9 3,1 12,4 22
Maisde 1/2a 1 SM 27.6 1.5 34.8 10.2 39,4 i8,0 384 156
‘Maisde 13 2 8M 21,9 10, 20,0 10,1 2372 16,% 254 21,3
Maisde 2 & 3 SM 21 7.2 ‘83 7.2 74 9,1 82 10,0:
Maisde 3 a 5 SM 6.0 7.5 23 11,6 51 10,1 5,5 10,2
Maisde .5 2 105M 21 8.8 5,6 14,0 2,7 3,6 33 11,5
Maicde 10 a 20 §M. 3,0 131 37 17,8 23 153 1,9 12,3
Maijs de 20 SM 24, 336 2,0 26,9 1,0 19,0 09 16,9
Conta Pripria
TOTAL 0,0 0,0 0,0 0,0 00,0 100,0 100,90 100,0
AL U2 &M . - . 17,6 1,8 14,8 1.5
Maisde 22 1 SM . - 21,6 6.6 21,8 6,4
Maisde 1 2.2 SM . . gy 26,7 147 284 16,2
Maisde 2 a 3 5M . 12,8 11,3 13,6 13,0
Maisde 3 a 5 SM - . 10,3 14,1 R 15,1
Maitde 5 2 10SM - v . -, 6,6 16,1 (3] i7.6
Maisde JO a 20 SM . i . 24 123 2,8 14,5
Mais de 20 SM Vi - 2,0 23,1 1.2 154
Furelomirios Piblicos/Militares _
TOTAL o9 0,4 100,0 100,6: 100,0 100.0 100,06 160;0
ALE-1/2 5M o 0.0 0,0’ 06 0,0 0,2 0.0
Mais de 1/22 1| SM . 56 0,8 15 1.6 7,1 1,3
Maisde 1 » 2 SM 1%;5. 4,0 212 6,1 19,4 4.7
Maisde 2 2 3 8M . 175 65 16,4 7,7 16.0 686
Maisde 3 2 5 SM 18,7 11,1 20,3 15,1 20,7 13,4
Maisde 5 a 10.8M . 19.4 20,7 12,1 23,1 21,0 23,6
Mais de 10 -a 20 SM . 144 27.8 103 25,5 16,5 25,7
Mais de 20 SM 63 5.1 4.2 -20:9 4.7 24.9

Funte: IBGE/PNAD 193939039’3#95(&&:.;}
Pesquisa direta (calculos)

empregados com carieira assinada e empregados sem carteira assinada

Desagregando os dados por posigio de ocupagfio vé-se que as categorias dos
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sofreram redugdes de 21,6% ¢ 43,2% respectivamente, sendo que, na primeira
Y : Tesp que

categoria caiu também o percentual de pessoas na classe posterior (de % a 1 SM) em
29%, conforme evidencia Tabela 9. B interessante destacar que em todos os casos,
acontece um aumento tanto na propor¢io de pessoas quanto na respectiva parcela.
apropriada da classe imediatamente superior, sendo que esse increménto da renda
apropriada ¢ sempre maior que o do nfimero de pessoas: 19,5% e 41,6% nos ocupados,

39,9% e 108,8% para os sem carteira & 44,6% €97,5% no caso dos com carteira™ .

A principio, essa movimentagiio ngo poderia ser considerada como um indicativo de melhoria
no nivel de renda, em virmde da perda de poder aquisitivo do salério minimo ocorrida em
parte do periodo aﬁalisad_o_._ Diante disso, a passagem de uma classe para outra imediatamente
superior podetia significar apenas, a manutengio do poder de compra. No entanto, a0
analisar-se o comportamento dos rendimentos meédios mensais dessas categorias na classe de
até¢ ¥ -SM nas Tabelas 12, 20 e 24 (ANEXO 1) & possivel constatar que todos eles
apresentam um aumento real: 21.3%, 642% e 16,4% respectivamente para-os ocupados,
empregados com carfeira € empregados sem carteira. Estes dados sugerem uma maior
participagio na renda. por parte das classes mais pobres que, como foi visto, foram

favorecidas com 0 processo de estabiliza¢io econdmica propiciado pelo Plano Real.

Direcionando-se o foco analitico para:- o outro extremo, ou seja, para o estrato de
renda mais alto que. congrega as pessoas que percebem mais de 20 SM por més é
possivel observar mais um movimento que reflete uma melhor distribuicio de
rendimentos entre 1989 e 1995; Em todas ‘as categorias de ocupaciio, ocorre uma
redugdo na proporgdo de pessoas e na respectiva parcela de renda auferida por
esse estrator 37% e 20% para o conjunto dos ocupados, 57,9% e 45.9% nos
empregados com carteira, 63% e 49,7% nos sem carteira e 42% ¢ 33% para os

empregados por conta prépria®.

Em 1989, 45,7% das pessoas com carteira de trabalho assinada recebiam até 2

SM por més e apropriavam-se de 11,2% da massa de rendimentos total. J4 08

2 Nesse caso, essas variagdes. ocotreram na faixa de [ a 2 'SM, ‘em virtude da queda na proporgao de pessoas

também na sepunda classe de rendimento (conforme mencionado anteriormente),

% Nesse grupo, os dados referem-se:an _pcﬁ'o_dﬁ 93/93.
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sem carteira possuiam 71,3% de pessoas nessa faixa, percebendo 19,8% da
renda. Em 1995, entre os com carteira, aumenta em 8,3% a propor¢io de
pessoas com rendimentos até 2 SM bem como a participacdo. na massa (54,4%),
enquanto que na categoria dos sem carteira os incrementos foram de 12,5% e
97,9% respectivamente. Como essas variagBes foram acompanhadas,. por outro
lado, de quedas significativas das parcelas de renda apropriadas pelas duas
classes mais altas nas duas categorias, fica explicitado uma tendéncia
redistributiva ao longo da década, sendo que no grupo dos sem carteira esse
processo se deu com uma maior intensidade visto que os trabalhadores com

rendimentos menores foram mais favorecidos com a queda da inflaggo.

5.4 DISTRIBUICAO DOS RENDIMENTOS POR CATEGORIAS DE OCUPADOS

A Tabela 10 apresenta os- percentuais de rendimentos apropriados pelos 10 e 20% “mais

pobres ¢ mais ricos” das diversas categorias, durante o periodo de 1989-95.

No periedo de 89-90, observa-se que os 10% mais pobres de todas as categorias
aumentaram sua participa¢do. na massa de rendiment()s, com excegdo para a dos.
empregados com carteira assindda que manteve-se estivel em 1,9%. J4 os sem carteira
assinada ampliaram sua participagio em 30% (de 1,0% para 1,3%). Em sentido
contrario, os 10% mais ricos reduzem sua participagdo em todos os grupos, sendo que a
maior queda ocorre nos empregados com carteira, onde a contragio alcancou 9%
(oscilando de 46,3% para 42,3%).
Os resultados apontados para os sem carteira: que indicam um efeito distributivo = na
medida que os mais pobres aumentam sua participacio na massa de rendimentos em
detrimento da redugdio-dos mais ricos - a principio, poderiam sugerir uma melhoria do
padrio de vida das classes baixas. Contudo, isso ndo acontece; ao analisar-se os valores
dos rendimentos médios.dos 10% mais pobres na Tabela 11, constata-se que estes foram

contraidos em 13% (de R$ 33,50 para R$ 29,12) o que incorre numa perda real para

essas pessoas, desmistificando a elevagio do padrdo de vida sugerida pelo decil, que

havia indicado um incremento’ de-30% desse grupo na participacio da massa total.
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A explicagdo para esse movimento encontra-se no comportamento da massa e
dos rendimentos médios ocorridos  entre 89-90. Como foi visto
anteriormente, no primeiro tépico desse capitulo, na categoria dos sem
carteira assinada, todas as classes de rendimento mensal apresentaraim queda
nos valores de seus rendimentos médios e a massa total contrdiu 36,3%. Em
decorréncia do fato de que o estrato mais alto (acima de 20 SM) foi o que
apresentou maior reducio de rendimento médio e contribiiiu individualmente
com 45% desse valor total contraido, é possivel inferir que a maior
participacdo dos 10% mais pobres se deu em fungéio da redugfio da massa
global, propiciada pela maior perda dos mais ricos e nio em decorréncia do
aumento de seu rendimento médio (que caiu 13%) e muito menos por um
crescimento real da massa. Com isso, na medida que o total de rendimentos
da categoria contraiu-se, aumentou-se a parcela dos mais pobres sobre o

restante..

No segundo decil de apropriagio (20%), é mantida a mesma tendéncia de
aumento da particip¢io dos mais ‘pobres na renda s6 gue em proporgdes
menores, com excegdo para os 20% mais pobres grupo dos sem carteira que
ampliam sua. participagdo na renda em 50%. J4 os 20% mais ricos
continuaram reduzindo o seu peso relativo na massa, sendo que a maior
redugdo foi registrada nos sem carteira (10%) exatamente o grupo que
também apresentou a maior queda de rendimento. médio das pessoas situadas.
na parcela apropriada (33%). Esse movimento explica o maior crescimento

obtido pelos 10% mais pobres desse grupo.

O periodo de 93/95, que foi marcado por uma breve recupéragio da atividade
econdmica (até o primeiro trimestre de 1995) oriunda da adogiio do novo
padrdo monetério e do controle da inflagio, registra um aumento expressivo
da parcela de renda auferida pelos 10% mais pobres, nos diversos grupos,

com excecdo dos funciondrios publicos/militares (que se manteve estavel).
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O primeiro decil de pessoas “mais pobres”, tanto na PIA quanto na PEA, aumentou sua
participagdo nos réndimentos em $6%, evoluindo de 0,8% para 1,3%. Dentre os
ocupados que aumentaram sua participacio em 33%, o grupo dos conta prdpria foi o
que mais cresceu (de 1% para 1,2%), apresentando uma oscilaciio. de 20%. Ji 08
empregados com-carteirg obtiveram um aumento de 14% enquanto que os.Semr carfeira,
[3%. Nos funciondrios publicos/militares a participagfio na renda se manteve estével, no

perodo analisado ver Tabela 10).

Em contrapartida, observa-se uma queda na parcela apropriada por porte dos. 10% hais
ricos, em todos os grupos, excetuando-se o de Sunciondrios pitblicos/militares que
ampliara 'sua participagdo em 5%; o total dos ocupados reduz sua fatia em 3%, sendo
que, dentro.deste, a maior perda fot dos com carteira (12%) seguido dos sem carteira e

conta propria com 6%.

Direcionando-se a anélise pata o segundo decil, nota-se, dentre as categorias de
ocupagao, que os 20% mais pobres também aumentam sua participagio na massa de
rendimentos, inclusive com aumentos inais eXpressivos, em relagio aos 10%, com
excecdo aos funciondrios priblicos/militares que novamente reduzem sua participagio,
agora em 9%. Os maiores percentuais de apropriagio ficam para os sem carteira-e conta

propria, respectivamente 47% e 32%, énquanto que 0s com carteira-ampliam em 28%.

Entre og 20% mais ticos, verifica-se a mesma tendéricia de queda apresentada nos 10%,
exceto, outra vez, os finciondrios publicos/militares que, ao. contrario da tendéncia dos
outros grupos de ocupados, aumenta sua participagio em 4%. De acordo com a mesma
dinfimica do primeiro decil, os empregados com carteira representam 0.grupo que teve a

sua parcela de participacio mais reduzida (8%).

O conjunto. dessas tendéncias, demonstrado pela anlise da distribuigdo dos rendimentos
através dos decis de ‘apropriagio, vem ratificar algumas hipéteses levantadas no primeiro
topico, desse capitulo, referente ao comportamento dos rendimentos médios, e permite
aprofundar a discussdo em outros pontos.

Primeiramente, é importante destacar que as variagdes ocorridas entre 1993/1 995, no seu
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contexto mais geral, indicam que o processo de éstabilizacio econdmica fez

aumentar'a participagio dos mais pobre na renda em detrimento ‘dos mais ricos. No.

entanto, como se mostrara g seguir, essas variagdes assumem magnitude diferentes

enire os grupos e apresentam algumas peculiaridades que merecem destaque,.

principalmente ao se. incorporar na anilise os tendimentos médios dos decis de

apropriagéo.

Diante das analises feitas, ficou novamente comprovado que os empregados com
carteira foram os mais penalizados com a introdugiio do Plano Real. Tal fato pode
ser comprovado tanto pelo lado dos mais pobres - enquanto que os 20% mais pobres
com carteira aumentaram sua participagio ha renda eém 28%, 0S semn carteira e conta.
propria ampliaram, respectivamente, em 47% e 32% - quanto pelo lado dos mais
ricos onde as quedas na ‘participagio das rendas foram maiores nos dois decis,
quando comparadas aos sem carieira e confa prépr_ia. Reportando-se aos
rendimentos médios, comprova-se a mesma tendéncia, conforme indica Tabela 11
enquanto que os 20% mais pobres com carteira aumentaram o seu rendimento médio
em 9%, os sem carteira alcancaram 63% e os conta propria, 38%. Por outro lado, os
20% mais ricos dos com carteira apresentaram queda no seu. rendimento, enquanto
que.os sem carteira e conta propria aumentaram respectivamente em 6% e 1% suas
participagdes. Essas comparagdes também evidenciam ‘maiores ganhos do setor

informal em relagio ao setor formal.

Ao sefazer um cruzamento dos diversos dados referentes ao grupo dos empregados

sem ‘carteira assinada, € possivel pontuar uma. importante observacdo; apesar da

redugio da parcela apropriada nos dois decis dos mais ricos 6 e 3%,
respectivamente), o re'n'dimento médio das pessoas situadas nos mesmos, aumentam
em 3% e 6%;juntamente com um incremento de 5,6% do rendimento médio mensal
da classe de mais de 20 salarios rinimos. Tal movimento, a principio contraditério,

parece sugerir que a penalizagio sobre os mais ricos se deu predominantemente

sobre as pessoas menos abastadas (os mais “pobres” da classe), enquanto que os

mais abastados ndo foram muito afetados, j4 que tanto o rendimento médio do decil

como o da classe aumentou.
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Esse tipo deanilise ¢ dificultada pela inexisténcia de limite superior nesse ultimo estrato,

que termina ofuscando os dados.

Os movimentos ocorridos no grupo JSunciondrios piblicos/militares reafirma a tendéncia

ja descrita de perdas acumuladas nos estratos mais baixos e ganho nos mais altos.

Tragando-se um perfil comparativo entre as parcelas apropriadas em 1989 com as de
1995, fica evidenciado um processo de desconcentraco de renda: os 10% mais pobres
dos ocupados aumentaram sua participagio em 117% enquanto que os mais ficos
reduzem em 1%. Entré o ociipados, os 10 % mais. pobres dos empregados sem carteira
assinada aumentam a sua participagfio na renda em 80%, contra 26% dos com carteira,
a0 passo .que Os mais ricos reduzem sua apropriagio, respectivamente em 8% e 16%.
Diante disso, fica mais uma vez confirmada a propensdo a uma maior participacio da.
categoria informal na massa de rendimentos, ainda gue esses. encontrem-se num patamar

inferior ao grupo fornial.

Outra forma de se visualizar a contribuigio do Plano Real para uma desconcentragio
dos rendimentos ¢ através da razio entre a parcela apropriada pelos mais ricos sobre
a dos pobres, também torna-se possivel verificar algumas significativas mudangas no

quadro de distribuigio dos rendimentos.

Conforme demonstra a Tabela 12 entre 1993/1995 ocorre, emtodos os grupos de renda,

uma diminui¢io do nimero de vezes que a parcela dos mais ricos contém a dos mais

pobres, com exceglio para os funciondrios publicos/militares. Em 1993, os 10% mais

ricos dos ocupados se apropriavam de uma parcela 67,6 vezes maior que a dos 10% mais

pobres. No ano de 1995, essa relagdo cai para 402 o que representa uma reducio de
40,5% em relagfio a 1993. Dentre esses ocupados, no grupo dos empregados com
carfeira a relagdo reduz de 23,2 para 17,8, propiciando. uma dimimiciio da ordem de
23,3%; entre os sem carteira a razao cai em 16%, ao passo que nos conta propria atinge
21,%%.

Essas redugdes foram ofiundas de um aumento. da participagdo dos 10% mais pobres na

renda, em detrimento-dos 10% mais ricos.
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Tabela 12 - RAZAO RENDA APROPRIADA PELOS MAIS RICOS/MAIS
POBRES
RMS - 1989-1995

Discriminacgio 1989 1990 1993 1955
10%  20% 10%  20% 10% 20% 10% 20%
Pia 952 36,6 65.6 29,4 769 24,9 40,5 20
PEA 888 305 63,9 268 77.9 249 40,8 20,6
Ocupados 87.2 29:2 628 255 676 23,1 402 193
Empregados 46,1 21 33,2 17,9 30,2 166 22.3 13,9
‘Com Carteira 244 16,4 223 13,9 23.2 149 17,8 10,7
Scm Carteira 57.1 36,7 42,5 22,1 8. 17,5 26,6 11,5
Fiinc. PubL/Militares - 19,5 13.3 19,7 ns 20,7 13,2
Conia Prépria 48,4 255 37,8 12,4

J4 entre os funciondrios piblicos/militares, essa relagio aumenta.em decorréncia de uma
maior participacio dos 10% mais ricos, no periodo (5%), juntamente com a estagnaciio

do percentual apropriado pelos 10% mais pobres; que se-manteve em 1,8%.

Partindo desse segundo decil (20%), confirma-se-a mesma tendéncia de diminvigio da razdo, com
exceg:éﬂ novamente; para a categotia dos ﬂmc:ormos priblicos/militares que atmenta.em 13,6%.
Dentre os ocupados, a relagiio reduz 23,3%, 16,4% e 22%, respectivamente, para os empregados
com carteira, sent-carteira‘e conta propria.

Esses' resultados reforcam o efeito distributivo do Plano Real, revelando, inclusive, que a
diminuicfio dessa desigualdade ocorre também entre as pessoas situadas efitre 0s 20% mais pobres,
JA-que, nesse segundo decl, a desconcentragdo (a redugdio da razfio) entre as categorias foi ainda
mais expressiva em comparagio ao primeiro: com carteira, 28,2, sem carteira, 34,3% e conta

prépria, 27 4%. Mais uma vez, a excegio se refere aos finciondrios priblicos/militares que

aumentam a relago e a concentragfio em 13,8%, devido a0 aumento da apropriagio em 4% por
parte dos 20% mais ricos € da reduggio de 9% dos mais pobres.

Ao se comparar a razio existente em 1989 com-a de 1995, é possivel constatar que, ao longo da
década, elas se reduzem em todos os dois decis, dentre os ocupados, revelando uma diminuicio da.
desigualdade.
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6 CONCLUSAO

O processo de abertura da economia & competigio :internacionai,:_ juntamente com
programas de governo de cunho neoliberal, tem feito com que a economia brasileira e as

empresas passem por um processo de reestruturacdo, direcionado para uma nova forma

de inser¢iio, imposta pelas regras da concorréncia mundial, oriundas da globalizagio dos

mercados comerciais e financeiros,

Surgem -como tragos marcantes desse processo de reestruturagiio, o desemprego e a
flexibiliza¢do. que sdo resultados dos novos métodos de gestiio/organizagio do trabatho
baseados no modelo japonés no .qual predomina a supressdo de niveis hierdrquicos,
multifuncionalidade e transferéncias externas de atividades. Sendo assim o mecanismo de
ajuste da economia brasileira 4 nova ordem internacional tem sido marcado pela redugio

dos postos de trabalho e generalizag@io do processo de terceirizagio.

Dentro dessa logica, observa-se na RMS um crescimento do namero de ocupados sem
carteira dssinada. e de comia prépria, concomitantemente, & uma diminui¢io do

contigente de pessoas com vinculos empregaticios formalizados.

Ainda que exista um elevado grau de concentragiio de renda na RMS, a significativa
q‘tie&_a_ da inflagio decorrente da implementacio do Plano Real, propiciou uma elevagiio
da parcela da massa de rendimentos apropriada pelos individuos enquadrados nas classes
de renda mais baixas, entre o periodo 1993/1995, na medida que a redugiio expressiva do
imposto inflaciondrio aumentou o poder aquisitivo daquelas, que n3o t8m acesso aos.
dispositivos do sistema bancério (aplicagdes financeiras) como forma de minimizar os

efeitos. penalizantes da espiral inflacionéria,

Essa maior participagio das classes menos abastadas na massa global de rendimentos,

evideniciou-se através dos seguintes movimentos:

— -aumento dos rendimentos médios do total de pessoas ocupadas situadas na classe de,

rendimento ‘mensal de ate % salario ‘minimo, bem como nas suas mais diversas
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categorias de ocupagio (com excecdo para a dos funciondgrios publicos/militares),

— maior participagio dos 10% e 20% mais pobres na massa global de rendimentos, em
detrimente de uma redugdo na participagio dos mais ficos em todas as categorias,

excetuando-se, novamente, os fimciondrios pitblicos/militares,

— diminui¢ao da razfio entre a parcela apropriada pelos mais ricos, em relagio a dos

mais pobres.

Os resultados distintos para a categoria dos funciondrios piblicos/militares podem ser
explicados. pela penalizagdo das classes de renda inferiores advindas tanto da “dncora™
salarial do Plano Real, quanto pela politica neoliberal do governo que prima pela redugdo
dos gastos publicos com pessoal. Em outro sentido, os ganhos dos estratos de renda
mais altos podem ser, em parte, decorrentes. da agregacdo dos celetistas e, também,
pelas politicas diferenciadas de beneficios concedidos aos funcionarios situados mnas:

classes. de rendimentos mais elevados.

Comparando-se o subperiodo de 1989/1990 com o de 1993/1995, observa-se, na fase
recessiva (em 1990), uma queda do rendimento médio real para todas as categorias de

ocupagﬁo,_ em decorréncia da politica salarial contracionista € do confisco de recursos

‘depositados nos sistema bancério, que gerou, significativas contragdes das massas

globais de rendimentos. Ja& na fase de créscimento e estabilizacdo econbmica
(1993/1995), fica evidenciado o incremento de pessoal ocupado e uma reduciio tanto no
nimero de pessoas quanto -do rendimento médio 'da cateégoria de empregados com
carteira - ‘que levou a uma diminuiciio de sua massa. Por outro lado, constata-se um

crescimento expressivo do contigente de pessoas ocupadas sem carteira e conta Proprid

-acompanhado de elevagio dos seus respectivos rendimentos médios reais que

redundaram no aumento de suas massas de rendimento.

Diante do exposto, verifica-se que os rendimenitos. médios estiveram atrelados as
mudangas conjunturais, apresentando queda durante a recessio (1993) e crescimento
(1995) em decorréncia do controle da inflagio. No entanto, analisando-se a variagdo do.

rendimento médio total das pessoas ocupadas com carteira assinada, entre o periodo de

o4




199371995, nota-se a mesma tendéncia de reduciio configurada no ano recessivo de
1990. Destarte, € possivel inferir que, no tocante ao comportamento dos rendimentos,

médios, existem também a influéncia de fatores estruturais, além dos conjunturais.

Desse modo, em virtude do processo de reestruturagio produtivo ¢ das novas logicas de
concorréncia, o emprego formalizado vem. reduzindo, do Iong_o da década, sua
patticipagfc na massa de rendimentos em detrimento de uma mator participacio do setor:
informal. Diante disso, os efeitos positivos do Plano Real tendem a ser minimizados pelo
aumento do desemprego, perspectiva de desregulamentagdo do mercado de trabalho € a
conseqiiente precarizagio das condigdes de trabalho, que levam a uma queda do

rendimento médio real das pessoas ocupadas.

Tal tendéncia pode ser comprovada, através de um comparativo entre as variagies de
rendimento médio ocorridas durante a década para o total de pessoas ocupadas. Ainda
que os resultados de 1995 expressem uma significativa evolugéio em relagdo a 1993, ao-
confrontd-los com 1989, o mesmo ndo ‘acontece: embora a proporgio de pessoas
ocupada tivesse aumentado 13%, néo foi o suficiente para impedir uma queda de 21,2%
no re_ndi:ment'o'. médio total € a conseqilente contragio de 10,9% da massa de

rendimentos, visto na Tabela 6.

Conclui-se que os rendimentos dos ocypados na RMS, durante a década de 90, foram
mfluenciados, tanto pelas oscilagdes conjunturais da economia, quanto pelos elementos.
estruturais o que incorre na necessidade de um taior aprofundamento nas questSes
referéntes as transformagdes recentes ocorridas na esfera--pmdutiva- em nivel nacional e

mundial.
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ANEXO1
O SISTEMA PNAD E SUA METODOLOGIA

O presente frabalhe faz uso da importante base de dados fornecida pela Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, idealizada e realizada pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, ¢ tem por o objetivo coletar dados anualmente, com

excecdo dos anos em que o censo & realizado.

Este tipo de pesquisa foi implantado no Brasil durante a década de 60 (1967), quando as
experiéncias exitosas com pesquisas de popula¢io continuas nios Estados Unidos levou a
USAID - United States Agency International Developement - a fomentar sua adogio nos
paises da América Latina. RAMOS (1993).

Do ponto de vista da. importincia, pretendia-se fornecer, com maior periodicidade,
informagGes similares ‘s dos censos demograficos (realizados a cada 10 anos), com o
objetivo de melhor acompanhar o desenvolvimento socio-econémico do Pafs”’, bem

como permitir uma maior comparabilidade entre os paises da regifio.

Como ‘sugere Seu proprio- nome, a PNAD tem sua natureza de levantamento consfituida a
partir de uma amostra de domicilios estruturada de forma a co-validar a representatividade
dos resultados. Sendo assim, um percentual de domicilios ¢ rigorosamerite selecionado, de
forma que o conjunto de informagdes, obtidas junto aos moradores, possa servir de base para

elaborago de resultados validos para o conjunto do-qual a amostra foi retirada.

No tocante & divulgag@o dos resultados, as informag@es sfio produzidas a nivel de Brasil,

grandes regides, unidades da federagiio & regides metropolitanas.

A depender da situagio a ser retratada e dos tipos de informagtes, a PNAD utiliza diferentes
intervalos de tempo. - periodos de referéncia. Para o caso dos dados referemtes is
caracteristicas de trabalho e rendimento dos moradores de 10 anos ou mais de idade
(trabalhados no presente trabalho), utilizou-se a semana referéncia, escolhida sempre no

més de setembro.

Visando um melhor entendimento das arialises realizadas, torna-se imprescindivel definir

* Além disso, a freqiiéncia nas informagGes sdo imprescindivveis para direcionar ages de planejaméntro.
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ANEXO 1

0§ principais termos trabalhados. As definigSes abaixo foram extraidas dos manuais de

entrevista da pesquisa basica da PNAD.

+ OCUPAGAQ - cargo, fungio, profissio ou oficio.que a pessoa exefcia.

« POSICAO NA OCUPACRO - relaglio de trabalho existente entre a pessoa e o

.empreendimento em-que trabatha.

« EMPREGADO - pessoa que- trabalthava para. um empregador (pessoa fisica ou
juridica), geralmente obrigando-se ao cumprimento de uma jornada de trabatho e
recebendo uma remuneragio -em dinheiro, mercadorias, produtos ou beneficios
(moradia, alimentagfo, Toupas, etc;).

« EMPREGADO COM CARTEIRA DE TRABALHOQ ASSINADA - pessoa que
possuia carteira, do Ministério do Trabatho, devidamente assinada pelo empregador.

« EMPREGADO SEM CARTEIRA ASSINADA - pessoa que nio tinha carteira.
assinada no empreggo.

» FUNCIONARIO PUBLICOMILITAR - refeese a pessoa empregada em
empreendimento do setor publico (federal, estadual, municipal) que abrange, além das
entidades da- administra¢io- direta, as fundagBes, autarquias e empresas publicas e de
economia mista,

« CONTA PROPRIA - pessoa que trabalhava explorando o seu proprio émpreendimento,
sozinha ou com s0cio, sem ter emprego e contando, ou nfio, com ajuda de trabalhador
nao remunerado.

» RENDIMENTOQ MENSAL - valor em dinheiro ou ém produtos ou mercadorias que a
pessoa recebia no trabalho remunerado que tinha na semana de referéneia.

Ainda no &mbito da definigdo dos termos, é pertinente as definiciies de PIA e PEA. A
primeira. refere-se 4 populacio em idade ativa e que ¢ definida pelo IRGE como “pessoas

com 10 anos € mais de idade”. A PEA se refere a. populacio economicamente ativa,

englobando o total de individuos:com 10 anos ou mais de idade que estdo trabathando, os

que se encontram temporariamente ausentes do emprego ou negocio, por motivos de férias,

licenga e, ainda, os que estfio desocupadas mas estdo procurando trabalho ou que tomaram
alguma providéncia para consegui-fo, nos Gltimos-doze meses.

Ainda que tal base de dados seja bastante expressiva para os estudos de distribui¢do de
rerida, ela apresenta dlgumas limitagGes que merecem destaque, conforme evidencia as

anilises feitas por Borges (1992, p. 63 e 64).
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ANEXO 1

» Nos dados referentes & distribuicio de renda pessoal, nfo estdo ncluidos a poupanca do

governo nema parie da renda correspondente ao lucro ndo distribuido pelas empresas. Tal
fato faz com que os dados.obtidos, em fungfio das declaragdes dos entrevistados, reflitam
apenas uma parte da riqueza gerada no Pais, na medida que subestima a parcela

apropriada pelos mais ricos que 530 proprietérios dessas ermpresas.

As informagdes fornecidas pela PNAD, tanto para as unidades receptoras de renda
quanto para os rendimentos médios, apresentam-se distribuidas em classes de salario
minimo nominal, 0. que termina por dificultar ‘a comparagdo dos dados, através de
uma série temporal, em decorréncia do quadro inflaciondrio da economia brasileira.
Juntamente com isso, a queda do poder aquisitivo do saldrio minimo faz com que as
alteragdes ocorridas nas 'fre_qﬁéncia's. das classes (da mais baixa para a imediatamente
superior), de um ‘periodo ‘para outro, ndo expresse, necessariamente, uma melhor
situagdo para os que subiram na classe ¢ sim a possibitidade de uma manutengio do
poder de compra que, anteriormente, era assegurado através de um niimero menor. de
salarios minimos, Tal movimento. ocorre. principalmente. nas primeiras classes de

rendimento, onde o intervalo é menor.

A semana referéncia adotada para as questdes pertinentes a emprego e renda, por ser

um perfodo. curto, ndo capta as variagSes sazonais do mercado de- trabalho, o que,

-afeta os dados referentes & zona rural e de muitos setores relacionados 4s-atividades

Na. renda pessoal, obtida através da declaragdo dos entrevistados, hi uma.

tendéncia de subestimagdo por parte dos mais 1icos, ao ndo declarar os lucros das

suas empresas, e, por parte dos mais pobres, na medida eém que nesse tipo. de
pesquisa € dificil captar a renda niio-monetéria do trabalho autdnomo que, na

maioria dos casos, ndo ¢ contabilizada com rigor pelo proprio entrevistador.
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ANEXO I
Tabela 1 - PESSOAS DE 10 ANQS OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL
Clases deRendimento Pessoas Rendiménto _
Mensal Médio Real Massa
de Todos os Trabalhos ‘Total % (5et/95)
TOTAL 1.835.186 100 584.240.737,89
TOTAL COM RENDIMENTO 1.118.321
ATE 1/2 SM 135.526 7.4 29. 3.801.874.32
MAISDE1/2A 18M 220.228 12,0 95 20.984.726,90
MAISDE 1 A 28M 246,215 13,4 154, 37.816.025,75
MAISDE 2 A 38M 140,166 7.6 260: 36.408.575,13
MAISDE 3 A 5SM 126477 6,9 414 52.388.404.97
MAISDE 5 A I0SM 117.891 6,4 769 90.636.655,79
MAISDE 10 A 20 SM 78.667 43 1472 115.758.492,84
MAIS DE 20 SM 53.151 2,9 4259 226.356.032,18
SEM RENDIMENTO (1) $98.993 38,1
SEM DECLARACAO - 17.872 1,0
Fonte: IBGE/PNAD
{1) Inclusive as pessoas-que receberam somente em beneficio
Tabelz 2 - PESSOAS DE 10- ANOS OU MAJS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL
RMS, 1950
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Meédio Reat Massa
de Fodos os Trabalhos Tatal % (set/93)
TOTAL 1.922.196 100,0
TOTAL COM RENDIMENTO 1.133.853
ATE 1/28M 106.955 56 1.901 25
MAISDE 1/2A 1 8M 220.304 115 5410 70
MAISDE 1 A 2SM 239.780 12,5 8873 115
MAISDE 2 A 38M 120.239 6,3 15.016 154
MAISDE 3 A 5SM 161.153 8.4 24:164 313
MAISDE 5 A108M 150.185 7.8 43:828 567
MAIS DE 10 A 20 SM 79.625 4,1 86.857 1124
MAIS DE 20 .SM 55612 29 248705 3219
SEM RENDIMENTO (1) 771.469 40,1
SEM DECLARACAO. 16.874 0,9
Fante: IBGE/PNAD
(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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ANEXO 11

Tabela 3 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MIENSAL

RMS, 1993
Classes de Readimento Pessoas Rendimento
Mensal ‘Meédio Real Massa
de Todos os Trabalhos Total Y {set/93)
TOTAL 2097891 100,0 496.339.891,78
TOTAL COM RENDIMENTO 1150498
ATE 172 SM 112,985 5.4 28 3.144.756,97
MAISDE 12 A 18M 282.689 13,5 93 26.162.205,87
‘MAISDE 1 A 25M 284.026 13,5 155 43.038,648,05
MAISDE 2 A 3SM 132.716 6.3 256  33.953.408,89
MAISDE 3 A 58M 123:754 59 403 49.814:363,57
MAISDE 5 A 10 SM 107.389 5,1 728 78.226.903,22
MAIS DE 10 A 20 SM 64.338 3,1 1418 91.314,627,52
MAIS'DE 20 M 42.601 2,0 3.985 160.784.887,70
SEM RENDIMENTO (1) 930.586 444
SEM PECLARACAO 16.807 0,8

Fonte: IBGE/PNAD
(1_1) Inclusive as pesseas que receberam somente em beneficio

Tabela 4 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL,

RMS, 1995
Classes de Rendimento Pessoas Reéndimento-
Mensal Meédio Real Massa
de Todos os Trabaihos Total % (set/93)
TOTAL 2197252 100,0 561.603.832,00
TOTAL COM RENDIMENTO 1273156
ATE 122 SM ‘80,832 3,7 37 2.990.784,00
MAISDE 1/2A 1SM 324,987 148 93 30.223.791,00
MAISDE 1 A 28M 319.171 14,5 161 51.386.531,00
MAISDE 2 A 3SM 168.094 7.7 263 44:208.722,06
MAISDE 3 A 5SM 144.844 66 403 58.372.132,00
MAISDE -5 A10SM 120.116 5.5 733 '88.045.028,00
MAIS DE 10 A 20 8M 71266 3.2 1.483  105.687.478,00
MAIS DE 20 SM 43,846 20 4121  180:689.366,00°
SEM RENDIMENTO (1} 893213 4077
SEM DECLARACAO 23,883 1,3

Fonte; IBGE/PNAD
(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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ANEXO T

Tabela 5 - PESSOAS DE 10 ANGS OU MAIS DE IDADE ECONOMICAMENTE ATIVAS E

VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO

MENSAL
RMS, 1989
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Medio Massa
de Todos os Trabalhes Total. s Real
' (set/95)
TOTAL 1.054.270 100,06 535.559.188,35
TOTAL COM RENDIMENTO. 966.546.
ATE 1/2'SM. 96.542 92 31 3.024.373,75
MAISDE 122 A 1SM 178919 17.0 97 17.359.931,10
MAISDE. 1 A 2 SM 225.327 21,4 154 34.705.888,61
MAISDE 2 A 3SM 126.473 12,0 260 32:906.801,87
MAISDE 3 A 5SM 113.945 10,8 414 47.147.911,71
MAISDE. 5 A 10SM 105.822 10,0 768 81.311.755,32
MAISDE 10 A20SM 70778 6,7 1.471 104.088.238,43
MAIS DE 20 SM 48.740 4.6 4411 215.014.28776
SEM RENDIMENTO (1) 72.175 68
SEM DECLARACAO 15.549 1,5

Fonte: IBGE/PNAD

(1) Inclusive @s pessoas que receberam somente-em beneficio

Tabela 6 - PESSOAS DE 16 ANOS OU MAIS DE IDADE ECONOMICAMENTE ATIVAS E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO

MENSAL
RMS, 1950
Classes de Readimento Pessoas Rendimento-
Mensal Médio Real Massa
de Tados os. Trabathos Total %o {(setf95)
TOTAL 1.091,543 100,0 418.957.009,58
'TOTAL COM RENDIMENTO 970.106.
ATE 1/2 SM 76.532 7,0 26 2.023.718,.29
MAISDE 1/2A 1 SM 174.913 16,0 71 12.392.687,80
MAISDE 1 A 28M 215538 19,7 116 25.007.157,19
MAISDE 2 A 38M 109.782 10,1 195 21.394.799.28
MAISDE 3 A §SM 142,380 13,0 314 44.710.982.61
MAIS DE 5 A 10 SM 132.125 12,1 567 74.921.556,96
MAIS DE 10 A20 SM 69.644 6.4 1.126 78.446.099,50
MAIS DE 20 SM 49.192 4,5 3254 160.060.007 54
SEM RENDIMENTO (1} 107.180 9.8
SEM DECLARACAO 14.257 1,4

Fante; [BGE/PNAD

{1) Inclusive as pessoas que recaberam somerite em beneficio
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Tabela 7 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE ECONOMICAMENTE ATIVAS E
MENSAL, POR CLASSES DE

VALOR. DQ RENDIMENTO MEDIO
RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1993

Classés de Rendimento Pessoas chd_iman_fo
Mensal Médie Real Massa
de Todos os Trabathas Total % (setf95)
TOTAL 1.193.074 100,60 436.883.243,83,
TOTAL COM RENDIMENTO '985.273
ATE 172 SM 92,589 78 29 2.723.110,83
MAISDE 1/2A 1} SM 228212 19,1 91 20823.086,91
MAISDE 1 A 28M 250,625 21,0 155 38,897.816,52
MAISDE 2 A 3SM. 121.286 10,2 256 31.015.928.56
MAISDE 3. A 58SM 108.053 9,1 402 43.397.228,67
MAISDE 5 A108M -89.450 7.5 721 64.469.354,79
MAIS DE 10 ‘A 20 §M 56,714 48 1415 80.245.427 67
MAIS DE 20 SM '_ 3834 32 4.050 155.311.089,88.
SEM RENDIMENTO (1) 192.563 16,1
SEM DECLARACAO 15238 1,3

Fonte: IBGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio

Tabela 8 - PESSOAS DE 10 ANOGS OU MAIS DE IDADE ECONOMICAMENTE -ATIVAS E
MENSAL, POR CLASSES DE

VALOR DO RENDIMENTO MEDIO

RENDIMENTO MENSAL
RMS, 1995
Classes de Rendimento Pessoas Rendimentq
Mensal Médio Real Massa
de Todos os Trabalhos. Total %o {set/95).
TOTAL 1.297.687 100;0 484.750.144,00
TOTAL COM RENDIMENTO. 1.102.140
ATE 1/28M 72.935 3,6 37 2.698.595,00
MAISDE 12 A 1.SM 265.150 204 91 24.128,650;00
MAISDE 1 A 2SM 289.036 223 161 46.534.796,00
MAISDE 2 A 3SM 152.302 11,7 264 40.207.728,00
MAISDE 3 A 5SM 125722 9.7 404 150.791.688.00
‘MAISDE 5 A 10SM 101.622 7.8 733 74.488.926.00
MAIS DE 10' A20 SM 57552 44 1.483 '85.349.616,00
'MAIS DE 20 SM 37.821 2,9 4245 160:550.145,00
SEM RENDIMENTO (1) 168.327 13,0
SEM DECLARACAO 27.220 2]

‘Fonte: IBGE/PNAD
(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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ANEXO I

Tabela 9 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE [DADE OCUPADAS E VALOR DO
RENDIMENTO MEDIO. MENSALPOR CLASSES DE RENDIMENTO

MENSAL
RMS, 1989
Classes de Rendimento Pesscas Rendimento
Mensal -Médio Real Maisa
de Todos-os Trabalhios TFotal %o (5et/95)
TOTAL 985343 100,G 508.265.074,17
TOTAL COM RENDIMENTO' 961209 _
ATE1/2 SM 102.343 104 31 3.206.101,83
‘MAISDE 172 A 18M 202,125 20,5 97 19.699.478 22
MAISDE 1 A 2SM 204.906 20,8 156 32.006.323,91
MAISDE 2 A 3SM 124.617 12,6 260 32.423.892,28
MAISDE 3 A 5SM’ 109.534, 11,1 417 45 656.343,68
MAISDE 5 A H:SM 100.254 10.2 764 76.597.199,75
MAIS DE 10 A 20 SM 70.778 72 1.444 102.209.722,89
'MAIS DE 20 SM 46.652 4,7 4211 196.466.011.61
SEM RENDIMENTO (1) 10.442- 1.1
SEM DECLARACAO 13.692 1.4

“Fonte: IBGE/PNAD _
(1) inciusive as pessoas.que receberam soments em beneficio

Tabela 10 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE OCUPADAS E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1990
Classes de Rendimento. Pessaas; Rendimento.
Mensal Médio Real ‘Massa
de Todos os Trabalkios Total % (set/95)
TOTAL 995,723 100,0 391.181.840,76
TOTAL COM RENDIMENTO 961.550
ATE /2 SM 79.860 8,0 27 2.162.368,04
MAISDE 12 A 1SM 186.322 18,7 71 13.256.488,57
MAISDE 1 A 2SM 210.071 21,1 117 24.652.918,84
MAISDE 2 A 3SM 105.983 10,6 197 20.830.037,38
MAISDE 3 A'5SM 139.283 14,0 314 43 803.344,13
MAISDE 5 Al0SM 129.511 13,0 570, 73:828.182,58
MAISDE 10 A20'SM 65.842 6.6 1.130° 74,373.217,58
MAIS DE 20 SM 44,678 4,5 3.005. 138.275.303,64
SEM RENDIMENTO (1) 21.392 2,1
SEM DECLARACAQO 13.781 1,4

Fonte: IBGE/PNAD

(1 )_-lncll_l_sivc as pessoas que receberam somente ém beneficio
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Tabelu 11 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE OCUPADAS E VALOR DO

RENDIMENTO MEDIO MENSAL,

POR:CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1993
Classes de Rendimento Pessoas . Rendimento _
Mensal Meédio Real Massa
de Todos os Trabalhos Total % (setf95)
TOTAL 1.013.283 300,0 403.667.425,93
TOTAL €OM RENDIMENTO 965.083
ATE 172 SM 93,138 9.1 30 2.783.522,11
MAISDE 1724 1SM 239.861 237 92 21.991.088,75
MAISDE 1 A 28M 247482 24,4 155 38.366.639,11
MAISDE 2 A 3SM 112995 11,2 256 28.967.493,57
MAISDE 3 A 5SM 104.471 10,3 402 41.958.593 25
MAISDE 5 A10SM 81.827 8.1 715 58:487.815,50
MAIS DE 10 A 20 SM 51.330 5.1 1.384 71.034.162,07
MAIS DE 20 SM 34.979 3,5 4.005 140.078.169,58.
SEM RENDIMENTO (1) 36,997 37
SEM DECLARACAO 11.203 1,1

Fonie; IBGE/FPNAD

{1) Inclusive as pessoas que receberam somente em

heneficio

Tabela 12 - PESSOAS DE 10 ANOS OU MATS DE IDADE - OCUPADAS E-VALOR DO
RENDIMENTO MEDIO MENSAL,POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL .

RMS, 1995
Classes de Rén_dimentn Pessoas Rendimento
Mensal Médio Real Massa
de Todos os Trabalhos Total Ya {$et/95)
TOTAL 1.172.584 100,0 452.796.067,00
TOTAL COM RENDIMENTO 1.886.554,
ATE12SM 75.225. 6.4 38 2.858.550,00
MAISDE 12 A 18M 273.045: 23,3 91 14.847.085,00
MAISDE 1 A 2 SM 291.310. 248 160 46.609.600.00.
MAISDE 2 & 3SM. 146,074 12,5 265 38.709.610,00
MAISDE 3 A 3SM 117.613 10,0 408 47.986.104.00
MAISDE 5 A 10SM 96,228 82 737 70.920.036,00
MAIS.DE 10 A 20 SM 53.812 4,6 1.507 81.094.684,00
MAIS DE 20 SM 33.247 28 4.204 135.770.388;00
SEM RENDIMENTO (1), 59,641 5,1
 SEM DECLARACAQ 26.389 2,3

Fonte; IBGE/PNAD

(1} tnclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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Tabela 13 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR CLASSES DE

RENDIMENTO MENSAL
RMS, 1989
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Meédio Real Massa
de Todos os Traballios Total % (set/93)
TOTAL 740519 100 348.589.743,78
TOTAL COM RENDIMENTO: 730.307
ATE 1/2.8M 51.758 7.0 33 1.71.503,34
MAIS DE 1/2-A 1.SM 174.973 236 101 17.662.236,47
MAISDE 1 A 2SM 165.921 224 158 26.277.824,76
MAISDE 2 A 3SM 98308 13,3 264 25.944.515 65
MAISDE 3 A 5SM 84:003 11,3 415 34.869.055.42
MAISDE 5 A'10 SM 77.512 10,5 756 58.614.543,50
MAIS DE 16 A 20 SM 47.337 5.4 1.443 68.317.642,98
MAIS DE 20 SM 30.403 4,1 3786  115.112.421,66
SEM RENDIMENTO (1} 3.250 0.4
SEM DECLARACAQ 6.962 0.9

Fonte; IBGE/PNAD
{1} Inclusive as pessoas gue receberam somente em betieficio

Tabela 14.- EMPREGADOS DE 10' ANOS-OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR CLASSES DE

RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1990

Classes dé Readimento Peéssoas Rendimento

‘Mensal Médio Real Massa

de Todos os Trabalhos Total U (set/95)

TOTAL 725.564 100,0 248.874.580,93

TOTAL COM RENDIMENTO 715.346 '
ATE 1/2 SM 36:843 5.1 29 1.073.895,44
MAISDE 12 A 1SM 155.653 21,5 72 11.247.700,69
MAISDE [ A 28M 169,677 234 116 19.699.447,57
MAISDE 2 A 35M 89.120 12,3 197 17.544.581,75
MAISDE 3 A 5SM 100,309 13.8 317 31.838.465,38
MAISDE 5 A10SM 93.631 12,9 562 52.590.583,54
MATS DE 10: A20'SM 4£6.346 6.4 1,108 51.329.536,35
MAIS DE 20 SM 23767 3,3 2.674 63.550.370,21

SEM RENDIMENTO (1} 4279 0,6

SEM DECLARACAO 5.939 0,8

Fante: IBGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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Tabela I5 - EMPREGADOS DE 10 ANOS.OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, NO- TRABALHO PRIN CIPAL, POR CLASSES.DE

RENDIMENTOQ MENSAL-
RMS; 1993
Classes de Rendimento Pessoas Rendigicato
Mensal Meédio Real Massa.
de Todos o0s Tribalhos Total % (set/35)
TOTAL 622.763 100,0 265.327.101,23
TOTAL COM RENDIMENTO 616.491
ATE 12 $M 24:889 4,0 33 815.155,14
MAISDE 12 A 1SM 131.361 21,1 96 12.675.196,16
MAISDE 1 A 28M 178213 286 158 28.110.172,22
MAISDE 2 A 35M $2.951 13,3 261 21.686.081,83
MAISDE 3 A 55M 79.144 12,7 403 31.904.434,43
MAISDE 5 A10SM 63219 102 720 45.505.149,93
MAISDE 10 A20:SM 36.535 5,9 1.396 50.987.537,13
"MATS DE 20 SM 20.179 3.2 3.650 73.643.374,39
SEM RENDIMENTO (1) 672 0,1
SEM DECLARACAO 5.600 0,9

Fente: IBGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas giie receberam somente em beneficio

‘Tabela 16 - EMPREGADOS DE 16 ANOS OU MAIS DE IDADE E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR CLASSES DE

RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1995

Classes de Rendimento Pessoas Rendimento

Mensal Médio Real Massa

de Todos os Trabathos Total % (set/95) '

TOTAL 678.851 100,0 258.184.950,00

TOTAL COM RENDIMENTO 667.009
ATE 172 SM 21.818 32 39 850.902,00
MAISDE 12 A.1SM 134.867 19,9 94 12.677.498,00
MAISDE 1 A 28M 203.010 29,9. 160 32.481,600,00
MAISDE 2 A 3SM 109.294 16;1 260 28.416.440,00
MAISDE 3 A 58M 82.287 12,1 406 33.408.522,00
MAISDE 5 A10SM 65.673 9,7 723 47 481.579,00
MAIS DE 10 A 20 SM 35727 53 1.490 53.233.230,00
MAIS DE 20 SM 14.333 2,1 3463 49:635.179,00

SEM RENDIMENTO (13 416 0,1

SEM DECLARACAO 11.426 17

Fonte: IBGE/PNAD

{1} Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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Tabela 17 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS COM CARTEIRA ASSINADA E VALOR DO
RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR
CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1989
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Meédio Massa
de Todos os Trabalhos Total Ya Real
TOTAL 506362 100,60 272.502.984,50
TOTAL-COM RENDIMENTO 501487
ATE1R28M 1.626 03
MAISDE 1/2 A 1SM 112.086 22,1 30 49.522,81
MAISDE 1 A 28M 115,798 229 107 11.948.245,22
MAISDE 2 A 3SM 77.507 153 160 18.541.102,26
MAISDE 3 ‘A 5SM 70312 13,9 264 20.469.926,83.
MAISDE 5 A 10SM 58.948 11,6 415 29.154.730,02
MAIS DE 10 A20 SM 40.376 8,0 753 44.396.917,17
MAIS DE 20 SM 24.834 49 1.445 58.324.100,20
SEM RENDIMENTO (1) 233 0,0 3.609 89.618.439,09
SEM DECLARACAO 4,642 0,9

Fonte; IRGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio

Tabela 18 - EMPREGADOS DE 16 ANOS OU MAIS COM CARTEIRA ASSINADA, EVALORDO
RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR
CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1950

Classes de Rendimento -Pessoas Rendimento
‘Mensal Médio Real ‘Massa
de Todos os Trabalhos Total % {set/93)
TOTAL 507.397 100,0 1200.488.271,37
TOTAL COM RENDIMENTO 503.835
ATE 172 SM 237 0,0 35 '8.282,30
MAISDE 122A 18M 82.229 16,2 77 6.292.135,43
MAISDE 1 A 28M 127,375 25,1 116 14.821.170,94
MAISDE 2 A 38M 71.333 14,b 196 14.037.881,08
MAISDE 3 A 5SM 82.722 16,3 317 26.224.163,02
MAISDE 5 A 108M 1.750 16,1 360 45.819.928,05
MAIS DE 10 A 20 SM 38,502 76 1.110 -42.731.778.74
MAIS DE 20 SM 19.487 38 2.594 50.552.930;83
SEM RENDIMENTO (1) 238 0,0
SEM DECLARACAO 3.324 0,7

Fonte: IBGE/PNAD

{1} inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio
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Tabela 19 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS COM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO
PRINCIPAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1993
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Meédio Real Massa
de Todos os Trabalhos Total Yo (set/95)
TOTAL 420.338 1006 196.446.463,52.
TOTAL COM RENDIMENTO- 417.650
ATE 172 SM 2243 0,5 38 85.353,38
MAISDE 1/2A 1SM 77.563 18,5 100 7.762.826,09
MAISDE 1 A 28M 133.378 31,7 160 21.356.682,52
MAISDE 2 A 35M 60.983 14,5 263 16.059.164,51
MAISDE 3 A 538M 56.722 133 4060 22.697.327,78
MAISDE 5 A10SM 45,511 10,8 725 32.990.709,03
MAISDE 10 A208M 25.555 6,1 1.401 35.799.264,65
MAIS DE 20 SM 15,695 3.7 3.803 59.695.135,57
SEM RENDIMENTO (1} _
SEM DECLARACAO 2.688 06

Fonte: IBGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em benéfi cio

‘Tabela20 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS COM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO
PRINCIPAL, POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL.

RMS, 1995
Classes de Reéndimento Pessoas Rendimento
Mensal. Médio Real Massa
de Todos 0_s_Ti*abalhos_ Total %o (36t/93)
TOTAL 414.952 100,0 164.307.932,00
TOTAL COM RENDIMENTO 408.303 ' '
ATE 1/2 8M 1.038 0,3 50 51.900,00
MAISDE2A 15M 64.629 15,6 98 6.333.642,00
MAISDE 1 A 28M 136.308 328 162 22.081.896,00
MAISEE 2 A 3SM 80.824 19,5 260 21.074.240,00
MAISDE 3 A 58M 53.820° 13,0 408 21.958.560,00
MAISDE 5 A10.SM 40.735 9,8 729 29.695.815,00
MAISDE 10 A 20'SM 22431 5.4 1513 33.938.103,00
MAIS DE 20.8M 8.518 2,1 3432 29.233.776,00
SEM RENDIMENTO (1) 0.0
SEM DECLARACAO 6.649 1.6

‘Fonte: IBGE/PNAD
{1) Inclusive as pessoas que receberam somente emn beneficio
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Tabela 21 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS SEM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL,,
POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1989

Classes de Rendimento ‘Pessoas ‘Rendimento

Mensal Meédio Real Massa

de Todos os Trabalhos Total % (set/95)

TOTAL 234.157 100 75.992.756,97

TOTAL COM RENDIMENTO 228.820
ATE 1/2°SM 50.132 214 34 1.679.548,03
MAISDE 172 A 18M 62.887 26,9 91 5.681:292,21
MAISDE 1 A 25M 50.123 214 154 7.698.363,86
MAISDE.2 A 3 8M 20.891 8.9 263 5.490.132,67
MAISDE 3 A 58M 13.693 5.8 417 5713.521,78.
MAIS DE 5 A10SM 18.564 7.9 767 14.240.018,19
MAIS DE 10 A 20'SM 6.961 3,0 1.435 9.991.728.42
MAIS DE 20 SM 5.569 24 4.577 25.488.151,80

SEM RENDIMENTO (1) 3017 13

SEM DECLARACAQ 2.320 1,0

Fonte; IBGE/PNAD

{1} Inclusive as pessoas que receberam somerite em beneficio

Tabela 22 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS SEM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL,
POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1999

Classes de Rendimento. Pessoas Rendimento

Mensal . Médio Real Massa

de Todos 0§ Trabalhos Total o (set/95)

TOTAL 217.691 100 48.386.023,71

TOTAL COM RENDIMENTO 211.511
ATE 1/2 SM 36.606 16,8 29 1.066,039,80
MAISDE 112 A 1SM 73424 337 67 4.955,996,38
MAISDE 1 A 2SM 42.302 19,4 115 4.877.850,52
MAISDE 2 A 38M 17.587 8.1 199 3.506.874,99
MAISDE 3 A 58M 17.587 81 319 5,613.594,97
MAISDE 5 A10:SM 11.881 5.5 570 6.770.497,49
MAISDE 10 A20SM 7:844. 3.6 1.096 8.597.708.26
MAIS DE 20 SM 4.280 20 3.037 12.997.461,30

SEM RENDIMENTO (1) 4,041 1,9

SEM DECLARACAO 2,139 0,9

Fonte: IBGE/PNAD.

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio




ANEXO II

Tabela 23 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS SEM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL,

POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1993
Classes d¢é Rendimento Pessoas Rendimento
‘Mensal ‘Médio Real Massa.
de Todos os Trabalhos Total Yo {set/93)
TOTAL 120.606 100 23.246.841,66
TOTAL COM RENDIMENTO 117.694
ATE 1/2 8M 22.198 184 32 710.729,42
MAISDE 172 A 18M 46,402 38,5 90 4.185:640,62
MAISDE 1 A 2SM 27349 22,7 144 3.931.599.82
MAISDE 2 A 3S8M 8.741 72 242 2.114.369,21
MAISDE 3 A 5SM 6.056 5,0 387 2.343.24326
MAISDE 5 A10SM : 3.138 2.6 634 1.950.389,80
MAISDE 10 A 20 SM 2.690 22 1.324 3.562.733,34
MAIS DE 20 SM 1.120 0.9 3.936 4.408.136,19
SEM RENDIMENTO (1) 672 0,6
SEM DECLARACAO 2.240 1,9

Fonte: IBGE/PNAD

(1) Inclysive as pessoas que receberam somente em beneficio

Tabela 24 - EMPREGADOS DE 10 ANOS OU MAIS SEM CARTEIRA ASSINADA E
VALOR DO RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL,

POR CLASSES DE RENDIMENTO MENSAL

RMS, 1995
Classes de Rendiimento Pessoas Rendimento
Mensal Médio Real Massa
de Todos os Trahathos Total Yo (set/95)
TOTAL 169:972 100, 35.773.665,00
FOTAL COM RENDIMENTO 165.401
ATE 12 8M 20.572 12,1 39 802,308,00
MAIS DE /2 A 18M. 63.584 374 88 5.595.392,00
MAISDE 1 A 2SM 48.623 286 157 7.633.811,00
MAISDE 2 A 3SM. 13,509 7,9 264 3.566.376,00
MAISDE 3 A 55M 5,142 54 399 3.647.658,00
MAISDE 5 A 10SM 5.403 32 760 4.106.280,00
MAIS DE 10 A 20.SM 3.116 1,8 1.408 4.387328.00
MAIS DE 20 SM 1.452 0,9 4.156 6.034.512.00
SEM RENDIMENTO (1) 416 0.2
SEM DECLARACAQ 4.155 24

Fonte: IBGE/PNAD
{1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio




-~ ANEXO I

Tabela 25 - FUNCIONARIOS PUBLICOS/MILITARES POR CONTA PROPRIA E VALOR DO

' RENDIMENTO MEDIO MENSAL, NO TRABALHQ PRINCIPAL, POR CLASSES DE
e RENDIMENTO MENSAL
] RMS, 1990
S 1990 1993 1995
s . Classes dé Rendimento Pexsoas Rendimenio FPesinas Rerdimiento FPesspas’ ) Massa de
" Mensal o Meidia  Massa Médio Masea . Rendi.
de Todos os Trabalhes Total %  Real RSIDG0  Total % Reat RS1000 Totsl % RS1000
o {set95) {£cti95)
- TOTAL 30457 20.621,16  B0922 2556345 93927 100 -STST,08
o, TGTAL COM 38031 80474 - 93303
RENDIMENTO _ S
. ATE 142 5M 44z ns 43 w08 02 2,08
o . . . L . 18,14
MATS DE 1/2:4 1 SM 2138 54 T8 1673¢ TIT2 89 95 711,05 6650 T 665,40
. MAISDE 1 A 25M 6654 169 123 82970 17.037 24,1 162 2.767,1% 18079 192 2.748.04
N MAISDE 2 A 3.5M 6657 16 202 L3450% 13227 163 266, 35125 14961 159 381506
o MAISDE 3 A 5SM- 7.130 3,1 30 229535 16366 202 419 6.863,84 19325 206 7787,98
. MAISDE 5 A 10SM- 7367 187 578 426156 14570 130 722, 10.524,22 19.535 20,8 13.674,50
: MAIS DE 10- A 20 8M 5468 132 1035 570605 %200 102 1402 1162530 10,180 10,8 14913,70
______ MAISDE 20 8M 2617 G6  2295 600603 3364 42 2836 9.540,14 4363 46 14.367,36
o SEM RENDIMENTO (1) 00 a0
o~ SEM DECLARACAO. 1426 36 000 M8 06 - 612 07
. Fonte: IBGE/PNAD
{1) Inclusive as pessoas que receberam somente.em:
oo, beneficio
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ANEXO 1T
Tabela 26 - TRABALHADORES POR CONTA PROPRIA E VALOR DO RENDIMENTO
' MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR CLASSES DE.
RENDIMENTO MENSAL-
RMS, 1993
Classes de Rendimento Pessoas Rendimento
Mensal Meédio Massa
de Todos os Trabalhos Total %a Real
TOTAL 226.645 100,0 60.845.483,03
TOTAL COM RENDIMENTO 222,834
ATE 1/2 SM 39.233 28 173 1.094.996,11
MAISDE 1/2 A 1SM 48.199 83 21,3 '4.002.980,19
MAISDE 1 A 28M 59:405 150 262 8.933.539,02
MAISDE 2 A 3SM 28472 241 12,6 6.872:462,39
MAISDE 3 A 5SM 72.418 383 9.9 8.594.126,16
MAIS DE 5 A 10 SM 14,797 664 6,5 5.822.505,13
MAIS DE 10 A20 SM 5.827 1.286 2,6 7.491.987,72
MAIS DE20 SM 4483 3,130 2,0 14.032.886,32
SEM RENDIMENTO (1) 0,6
SEM DECLARACAO 3811 1,7

Fonte; IBGE/PNAD

{1} Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio

Tabela 27- TRABALHADORES POR CONTA PROPRIA E VALOR DO RENDIMENTO
MEDIO MENSAL, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR CLASSES DE

RENDIMENTO MENSAL -
RMS, 1995
Classés de Rerdimento Pessoas Rendimento
Mensal Médio Massa
de Todos os Trabalhos “Total % Real '
TOTAL 266,193 100,60 76.874.968,00
TOTAL COM RENDIMENTO 266.193 '
ATE 1/2 SM 39.487 14,8 35 1.382.045,00
MAISDE 172 A 1.8M 58.183 21,9 84 4.887.372,00
MAISDE 1 A 25M 75.627 284 165 12.478.455,00
MAISDE 2 A 35M 36.158 13,6 277 10.015.766,00
MAISDE 3 A 5SM. 27.847 10,5 417 11.612.199.60
MAISDE .5 A 10SM 18.292 6,9 738 13.499.496,00
MAIS DE 10 .A 20 SM 7.482 2.8 1:.488 11.133.216,00
MAIS DE 20 SM 3117 12 3.807 11.866.419,00
SEM RENDIMENTO.(1} '
SEM DECLARACAQ

Fente: IBGE/PNAD

(1) Inclusive as pessoas que receberam somente em beneficio.
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