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RESUMO

O objetivo do presente trabalho é o de verificarabilidade da implantacdo do programa
renda minima Bolsa Escola Crianca Cidada (o qualper finalidade conceder uma renda
suplementar a familia que retire seus filhos del14 @anos do mercado de trabalho e os
cologuem na escola) no combate a exploracdo dalli@binfantii no municipio de
Retirolandia/BA. Além disso, tentara estabeleceue justifica a existéncia de criancas
trabalhadoras que séo expostas a situacoes deCisasiderando-se que vivemos hoje em
“um mundo onde a tecnologia e conhecimento ja s§wodiveis e podem ser facilmente
partilhados, onde a renda per capita média triplimas Gltimos vinte e cinco anos e onde 0
desemprego atinge boa parte da humanidade”, é rda suportancia que se esclareca
quais sao os fatores diretos e indiretos - ecor@sniculturais, ideoldgicos, etc,- que
determinam que cerca de 250 milhdes de crianca® Bre 14 anos, trabalhem em todo o
mundo.(Veiga, 1998, p.83)
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1 INTRODUCAO

O objetivo do presente trabalho é o de verificarabilidade da implantacdo do programa
renda minima Bolsa Escola Crianca Cidada (o qualper finalidade conceder uma renda
suplementar a familia que retire seus filhos del4 @anos do mercado de trabalho e os
coloquem na escola) no combate a exploracdo dali@hbinfantii no municipio de
Retirolandia/BA. Além disso, tentara estabelecejue justifica a existéncia de criancas
trabalhadoras que séo expostas a situacdes deCisnsiderando-se que vivemos hoje em
“um mundo onde a tecnologia e conhecimento ja s§wodiveis e podem ser facilmente
partilhados, onde a renda per capita média tripliuas Ultimos vinte e cinco anos e onde o
desemprego atinge boa parte da humanidade”, é rda suportancia que se esclareca
quais sao os fatores diretos e indiretos - ecor@sniculturais, ideoldgicos, etc,- que
determinam que cerca de 250 milhdes de crianct® Bre 14 anos, trabalhem em todo o

mundo.(Veiga, 1998, p.83)

Tentativas visando erradicar o trabalho infanti tddo feitas: leis, convencdes, denuncias
na midia tendo por objetivo sensibilizar os cidad@oOrganizacdes ndo Governamentais
(ONG’s). Atualmente, j4 se aceita a idéia de qua#egumano permitir que criancas
trabalhem, bem como se reconhece os efeitos negapara o pleno desenvolvimento
biopsicossocial delas. Entretanto, tais medidast@doefeito de longo prazo e de longo
alcance; a comocao da sociedade ndo é suficiente nteio de pressao eficaz. Entdo por
que, apesar da compreensdo da necessidade dacagéadido trabalho infantil, ele
persiste, mesmo numa conjuntura de grande desemgeegdultos? A quem interessa o
trabalho infantil? Em economia costuma-se dizersgrmapre que alguém perde, um outro
ganha. Entdo quem sera que ganha com o trababatiiafPor que é tao dificil combaté-
lo? As primeiras tentativas de erradicacdo a niughdial e nacional remontam ao século

XIX, sendo que até hoje o objetivo néo foi plenareeicancado.

Sé&o todas estas questbes esbocadas acima que cgstgrafia pretende investigar, ao
mesmo tempo em que buscard averiguar se a alternitimplantacdo do programa renda

minima “Bolsa Escola Crianca-cidada” é eficaz, eja,sse realmente tem impedido a

exploracdo do trabalho infantil no municipio de iRédndia, apesar da incidéncia de



fatores econdmicos, educacionais, culturais, etre @tuam concomitantemente e
especificamente nos paises subdesenvolvidos, edgueerdadeiros entraves a solugédo do

problema.

O trabalho infantil atinge pessoas (criancas) qée tém o poder de exigir, cobrar
mudancas, reivindicar melhorias, melhor dizendos@@surgir contra um sistema que as
oprime e que reduz as suas expectativas de umadigda no futuro. E neste fato que
reside a importancia deste trabalho, o qual tentaré&ma contribuicdo a compreensao dos
motivos que ensejam a exploracdo do trabalho ihfagsim como explicitar algumas

medidas que tém sido tomadas com o fim de combaté-I

O trabalho estara organizado da seguinte maneira:

Nos tépicos 1 e 2 sdo apresentadas questbevaslatiproblematica do trabalho infantil.
Os temas abordados tém por escopo estabelecenceitcacdo do trabalho infantil; as
formas ou tipos de trabalho e sua abrangéncelagéo entre trabalho infantil e os modos
de producéao verificados na histéria da humanidaslesausas que determinam e as razdes
que justificam que milhdes de criangas no mundmidm prematuramente no mercado
de trabalho e, por dltimo , explicitar algumas idad que tém sido tomadas com o
objetivo de combaté-lo. No tépico 3 evidencia-seascteristicas do cultivo do sisal, a
sua estrutura produtiva e as suas relacdes deéhiwabdraca-se um perfil do municipio de
Retirolandia. No topico 4 sdo feitas consideragdse os resultados da implantacdo do
Programa Bolsa Escola no municipio de Retirolaratimvés de uma analise comparativa
dos resultados escolares entre os anos de 19%Pe 1Por fim, na conclusdo, uma analise
sobre a eficacia do programa, isto é, se o mesetvaiente propiciou melhorias para as
criancas trabalhadoras e suas familias, bem confwe sas suas perspectivas de

continuidade.



2 CONSIDERACOES SOBRE O TRABALHO INFANTIL

2.1 O CONCEITO DE TRABALHO INFANTIL

O conceito de trabalho, conforme definicdo de Améle é: “a atividade util que tem em
vista realizar um resultado concreto; este resoltaiil desprende-se da pessoa que o
persegue; é uma atividade moével que acrescentingantente alguma coisa de novo a

obra inacabada. Trabalho e repouso sdo incomp{({Santos; Pereira, 1997, p.2)

O conceito de infancia, segundo a Convencao Inteanal do Trabalho das Nacdes
Unidas, compreende-se como: todo ser humano corasenl8 anos de idade, a néo ser
que, em conformidade com a lei aplicavel a criangaaioridade seja alcangada antes”
(ibid, p.3)

No final do século XIX e no inicio do século XXratés de descobertas de cientistas
como Freud e Piaget, uma nova concepc¢ao da infarazalescéncia entrou em voga
como valor universal, qual seja , que a infan@a@escéncia - independente de fatores
étnicos, culturais ou sdcio-econdmicos - sao etdpasgda do ser humano de fundamental

importancia para o seu ulterior desenvolvimento.

Assim sendo, o conceito de trabalho infantil, & te novas percepcdes acerca do
desenvolvimento humano, passou a ter entdo dugsdess uma de carater positivo,
quando a sua execucdo promove influéncias benéfiaes 0 pleno desenvolvimento
emocional, fisico, social e mental de criancasaesdentes a que ele € submetido, e outra
de carater negativo, quando esse mesmo traballd® exiancas e adolescentes a situacoes

de exploracéo e risco, obstaculizando o pleno desamento.

O trabalho é considerado como fator positivo a &@o de criancas e adolescentes
guando é executado através de tarefas adequadiasleéd @ ao tipo fisico, com jornada
reduzida e quando nao interfere na educacao eaggwala crianca. Desta forma, é visto

como necessario a transmissao de conhecimentgseeéncias de pais para filhos, como
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um meio de aquisicdo de qualificacdo e senso gemeabilidade e como um fator de

socializagéo .

Segundo o Fundo das Nacbes Unidas para o Desemeoito da Crianca (UNICEF), o
trabalho infantil adquire caracteristica de exgjéamanas situacoes em que é: “realizado em
periodo integral, quando a crianca ainda € muierjg de remuneragcdo muito baixa ou
inexistente; que exige responsabilidade excesgiva;provoque excessivo estresse fisico,
social ou psicologico; em condi¢des de risco elevaadaude; em atividade e vida nas ruas
em mas condi¢cdes; em atividade que comprometaraddie e auto-estima da crianca,
como escraviddo ou trabalho servil e exploracdaialeg quando impede o acesso a

educacao.

2.2 TIPOS DE TRABALHO INFANTIL

Os tipos de trabalho nos quais criancas em tododmestdo envolvidas sdo dos mais
variados. Dentre as atividades que apresentam miamy ao pleno desenvolvimento

biopsicossocial de criancas e adolescentes, eaoose: trabalhadores do campo, vitimas
de trabalho escravo e abusos sexuais, trabalhadoresercado informal, empregados

domeésticos e do trafico de drogas.

As tarefas executadas caracterizam-se por naor eqigilificacdo, demandar grande
esforco fisico, serem monaotonas, repetitivas, ps)as que implica em riscos a saude e a
seguranca das criangcas. Ademais, por terem poucaremhuma possibilidade ou
modalidade de treinamento, ndo tém noc¢do do perggibem pouco sobre as precaucdes a
tomar. As jornadas de trabalho s&o longas, em midiiaoras, chegando a durar, até 12

horas por dia.(Mateos, 1995, p. 8)

Os trabalhadores do campo (industrial e agricaddjutbm em atividades que séo
consideradas as mais perigosas, arriscadas, welymra adultos. Em operacbes de
mineracdo em Roraima , por exemplo, as criancasitiézadas para “descer em pocos de

até 23 metros de comprimento, em busca de veiaskterita” (Carvalho, 1997,p.5) —
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metal que entra na composi¢cdo de garrafa de vidie plastico, e que também faz o
estanho, usado para soldar equipamentos eletroritgna disso, em busca do minério, se
enfurnam em barrancos (ja ocorreram varios desatias)ee fazem uma espécie de uma
toca. “O risco € duplo: morre-se soterrado ou ado@gelo gas que vasa do subsolo de vez
em quando’(Carvalho, 1997, p 5). Nas pedreirastaporgranito bruto em pequenos
pedacos, que sdo vendidos para casas de matedaisortstrucdo, e desenvolvem
problemas de colunas em razéo de ficarem em tantOdoras por dia executando esta
atividade; as maiores, a partir dos 12 anos, chegeaalizar o trabalho mais dificil, que é

a detonacgao de explosivos.

As criancas que trabalham com plantagfes execwtgefas as quais ficam vulneraveis a
mutilacdes, queimaduras, a picadas de insetosras;ab pesticidas, problemas de postura
inadequada, ferimentos pelo uso de ferramentasanted, problemas auditivos e
respiratorios. No caso do corte da cana, os prasesdo decorrentes do uso de foices e
facdo — “algumas chegam a cortar até 2,4 tonelpdaslia” (Mateos, 1995, p. 14). No
cultivo do sisal, ficam expostas a ferimentos poados pelos espinhos da palma, pelo uso
do facdo que serve para cortar a palma; coceim®padas pela fibra e queimaduras por
urtiga, e acidentes no uso da batedeira - magustbdadora. Criancas que trabalham na
industria do fumo ficam vulnerdveis & contaminagéo agrotoxicos - que séo utilizados
para combater doencas e pragas. Na industria ds,sficam suscetiveis a problemas de

colunas, por carregarem centenas de quilos naasscost

Nas ceramicas e olarias (fabricacdo de tijologncas ficam vulneraveis a queimaduras
na alimentagcdo de fornos, mutilagbes pelo uso d@sena no corte da madeira, bem
como, a poeira, umidade e temperaturas extremasndiatria de calgcados, as criancas
geralmente trabalham em locais fechados e pouctilados, em contato com produtos
toxicos, como a cola de sapateiro. Nas carvoasiade o carvao produzido é utilizado para
fabricacdo de ferro-gusa e aco, criancas trabakm@mnambientes cuja temperatura oscila
entre 40°C a 60°C, ficando expostas a queimadueasnalacdo de gases e poeira. Um
exemplo disso, foi 0 acidente que ocorreu com umaaga de 11 anos, no Mato Grosso do

Sul: “...quando entrava em um dos fornos (...)ndéw num tapete de carvédo que encobria
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brasas. Teve queimaduras de segundo grau, do p@agé o joelho...”.(Mateos, 1995, p.
12)

O trabalho escravo de criancas ocorre quando asfaodlias ndo recebem salarios pelo
trabalho realizado e em razdo de dividas contraidaslo ao consumo de alimentos em
estabelecimentos de propriedade dos proprios patfibam confinadas e proibidas de se
ausentarem dos locais de trabalho, até o ressancinatal da divida. No Sul da Asia, é

comum criancas serem oferecidas como garantia @sdim fabrica em troca de pequenos
empréstimos. As consequéncias nocivas € que oaftrabforcado ensina a crianca a

aceitar as condi¢cOes de sua vida, e ndo as dégafiCEF, 1997, p. 35)

A exploracao sexual comercial de criangas € dedeada, principalmente, pelo fenémeno
denominado déurismo sexual ”,no qual viajantes de paises ricos rumam em diraQao

paises pobres em busca de sexo com criancas. @adegros prejuizos fisicos e
psicologicos que afligem criancas expostas a gxtede trabalho, as quais correm riscos
de contrair doencas sexualmente transmissiveisp dai , gestacfes indesejadas, ao
mesmo tempo em que sao estimuladas ao consummgasdiAlém disso, sao levadas a
conviver em uma realidade onde a violéncia e aadismca, a humilhacdo e a rejeicao
fazem parte do cotidiano de cada uma delas, commmgra o depoimento de uma
adolescente de 15 anos: “ocupamos 0 mesmo lugarag@dundos (...) ninguém quer nos
conhecer ou ser visto conosco” (UNICEF, 1997,p.36)

O trabalho informal é encontrado nas ruas, no rdeioongestionamentos de transito, em
frente a centros comercias, hotéis, em mercadosestatdes de trem e de Onibus. As
atividades realizadas pelas criangcas vao desdevergsapatos, lavar e tomar conta de
carros, carregar bagagens, vender flores, bijsteneender balas e catar lixo. As criangas
que catam lixo, ficam expostas a um tipo de trabatremamente anti-higiénico,

perigoso, humilhante, podendo chegar a desenvdlvencas de pele, Ulcera, sarna, além
de sofrerem cortes com vidro e com material enfgaiou Trabalhar nas ruas, muitas vezes,
€ perigoso e cruel, ficando as criangas sujeitam@acas contra as suas proprias vidas,

principalmente por parte do crime organizado.(UNFGE 997, p.40)
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O trabalho doméstico ndo é necessariamente peritmdavia, € o tipo de atividade no
qual as criancas ficam mais suscetiveis aos cagride seus patrbes. A duracdo e as
condicOes de trabalho séo dificeis de serem fzaddis. Alem disso, na maioria das vezes
nao sao vistas como um membro da familia, e asemdos ficam privadas de afeto,
instrucéo, do direito de brincar e de atividadedas®. Sdo também vulneraveis a abusos

fisicos e sexuais.

No trafico de drogas, criancas realizam tarefasocamenda da droga ou como seguranca
dos pontos de venda. Um adolescente de 15 anascamoiecou a vender drogas aos 13,
diz: “isso nado é trabalho para qualguer um, nam dae ter responsabilidade, apanhar da

policia e aguentar sem abrir o bico”(Escossia, 1p%)

2.3 DIMENSAO DO TRABALHO INFANTIL

O trabalho de criangas ocorre em todas as sociedaméretanto, verifica-se que a sua
dimensdo é maior nos paises subdesenvolvidos. Biz®s desenvolvidos o trabalho
infantil foi reduzido em razado da criagdo de lais,cumprimento dessas leis em relacdo a
educacdo priméria obrigatéria, devido o aumentoretada familiar (o que reduz a
necessidade de participacdo de criancas no merdaddrabalho com o fim de

complementacéo da renda) e avancos tecnol6gicbdC@EF, 1997, p 59).

Segundo a UNICEF (Veiga,1998,p.83), existem cerea280 milhdes de criancas e
adolescentes trabalhadores no mundo, com idades%rt14 anos, sendo que desse total,
80 milhdes trabalham em circunstancias de risctrekas idades de 12 e 17 anos, estima-
se que 283 milhdes de criancas e adolescentesaaxatvidade laboral. A predominéancia
€ maior no continente Asiatico(61%), seguido pefacano(32% ), e América Latina
(7%).

No Brasil, verifica-se um decréscimo da particimadéa criancas no mercado de trabalho
entre os anos de 1995 a 1999, segundo dados afendoPesquisa Nacional de

Amostragem de Domicilios, da Fundacédo InstitutosBeao de Geografia e Estatistica
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(IBGE), (PNAD 1995 e 1999Em 1995, o nimero de criancas entre 5 e 14 angmdas
era de 3,9 milhdes, passando em 1999 para 2,9esilié criancas.

As principais evidéncias, que caracterizam o tfabaifantil no pais, demonstram que:
a mao-de-obra infantil no pais € maior entre osimesndo que entre as meninas; a
participacdo € maior entre aqueles de cor negrpapda; a participacdo decresce a
medida que aumenta o nivel de renda da familia @sti&o inseridas; a taxa de
participacdo € mais elevada na area rural do quarlm@ana; e no Brasil urbano-
metropolitano, as taxas de participacdo sdo mevaeas no Sul e no Sudeste do que no

Norte e no Nordeste.

Os dados extraidos da PNAD de 1995, indicam que358il (3,6 %) criancas entre 5 e 9
anos de idade estavam trabalhando, sendo que W&286é total em ocupacdes tipicas da
agricultura, especialmente na producéo familiag gyornada semanal média era de 16,2
horas; que cerca de 92,3% nao recebiam qualquemesacdo, 6,4% recebiam até um
salario minimo e 1,3% acima de meio salario minique 61% dos chefes de familia de
criancgas trabalhadoras sao autbnomos e que 91%idasas que trabalhavam vinham de
domicilios onde o pai e a mae estavam presentest&ou-se que o trabalho nessa faixa
etaria ndo € muito significativo na sua jornada mensua intensidade, caracterizando-se

por uma atividade tipica rural, de familias poleeg maior parte no Nordeste.

Quando verificada a faixa etaria de criancas ebfree 14 anos, o percentual eleva-se
substancialmente, representando 18,7% (3,3 milldesyiancas trabalhadoras, num total
de 17,6 milhdes de criangas na faixa etaria de I anos nascidas e residentes no pais. A
principal ocupacdo ainda € na agropecuaria (58,3eg\lida da industria e prestacao de
servigos (21,2%), comércio (12,4%), e outros (8,19&¥ificou-se ainda que 56,6% dos
menores trabalhadores nédo recebiam qualquer reagftepor seu trabalho, e dos que
recebiam alguma remuneracao, 88,8% ganhavam asalano-minimo e que a jornada de

trabalho para 58% das criancas variava de 15 a ddfshsemanais. No tocante a

"A regido Norte na PNAD de 1999 n&o foi pesquisada.
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distribuicao regional, o Nordeste registrou novaimemma maior participacdo de criancas
trabalhadoras, respondendo por 47,5%, todavia,dguae desagrega os dados por area
rural e urbana, na area rural, 58,6 % das criapeasjuisadas trabalham da Regiéo
Nordeste, enquanto na area urbana ocorre umaiggeamais equilibrada, encontrando-se
34,1% na Regido Nordeste e 33% na Regido Sul, 168tAR Sudeste, 17 % nas demais

regides.

Os dados referentes a PNAD, de 1999, informam umedajna participacao de crian¢as na
faixa etaria entre 5 a 9 anos, passando de 581,@®8%) em 1995 para 375 mil (2,6%)
em 1999. Em relacdo a faixa etéria de 10 a 14 aeosim total de 3,3 milhdes (18,7%) em
1995 passou para 2,5 milhdes (14,9%).

No tocante a incidéncia de criancas trabalhadovasetor agricola, ocorreu um aumento
relativo entre os anos de 1995 e 1999. Em 199%yidade agricola detinha uma parcela
de 79,2 % do total de criangas ocupadas de 5 a09 dm idade e em 1999 passou a
representar 80,4%; o percentual de criancas ocapa0 a 14 anos idade em 1995 que
era de 58,3% passou a ser de 63,2% em 1999.

Constatou-se, ainda, que o diferencial entre ogrgérfoi mantido, sendo a participacéo
dos meninos maior em relacdo as meninas. A propodgl criangcas ocupadas no
contingente de 5 a 14 anos de idade passou de JBE®R4l1,8% entre 0s meninos e de
7,8% para 6% entre as meninas.

Entretanto, segundo dados do Relatério da Situbitaalial da Infancia 2000 (UNICEF),
quando contempladas criancas e adolescentes rmdtixia de 5 a 16 anos, o total de
criancas e adolescentes trabalhadores no Bras# anidades de 5 a 14 anos é 2,9 milhdes
e de 5,7 milhdes entre criangas de 10 a 16 anos.

No que tange especificamente ao estado da Bahiacatelo com os dados do FOrum
Nacional de Prevencao e Erradicacdo do Traballantihfexistem atualmente cerca 897

mil criancas trabalhadoras, sendo 345 mil na cidade 552 mil no
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campo.(Barnuevo,2000,p.5) No tocante a regido sk, sem 1997, existiam cerca de 30
mil criancgas trabalhadoras entre 3 e 14 anos.(&id8197, p.7)

Os Estados onde se verificam uma maior concent@dedmbalho infantil em situacéo de
exploracdo e risco, e suas respectivas ocupacgdesyssseguintesultura da cana-de-
acucar. MA, PI, PE, RN, AL, PB, CE, BA, MT, MS, GO, ESJRMG, SP, PR e SC
sisal BA; pedreiras. BA, MG, PI, ES e CEgeramicas e olariasRO, RR, AM, TO, MA,
Pl, PE,AL,SE,CE,PB,RN,BA,GO,MT,MG, PR, SC e R8alcados SP, SC, PR;
prostituicdo infantil: PE, BA, CE e SPgarvoarias. MG, MS, ES, AM, PA e GO;
empregados domeésticosa regido NEgultivo da laranja: SP, SEtraficos de drogas RJ
emineracda RO, RR, PA e TO.(Vasconcelos, 1997, p. 12).

2.4 A RELACAO ENTRE TRABALHO INFANTIL E MODOS DE PRDUCAO

Buscando-se dimensionar o papel do trabalho infaotiante a evolucdo dos tempos,
pode-se dizer que ele teve significados diferermedepender do momento histérico e do
modo de producgéo que se considere.

O trabalho infantil ndo é um fato recente na higtda humanidade, mas é partir da 12

Revolucao Industrial que ocorre um aumento darstidéncia.

Na Antiguidade Classica e na Idade Média, o trabalfantil, mesmo sobre o predominio
de regimes de escravidao e servidao, respectivamera visto como ajuda e ndo como
trabalho, uma vez que o adulto juntamente com ¢odaa familia realizava todo tipo de
atividade na sua propriedade, com vistas a sdisfalas necessidades do consumo
domeéstico e ndo-domeéstico. “As tarefas eram disitds entre criancas, adultos e velhos
de acordo com a capacidade fisica de cada um ene@sssidades, implicando, em
diferentes fungbes em um sistema de producéemgueooperativo.”’(Oliveira,1995, p13).

No século XVIII, com o advento da 12 Revolucao btdal, passou-se a imperar um novo

modo de producdo: o capitalismo. Nesse novo medpradducao, novos atores sociais -
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0S capitalistas - passaram a deter o controle deissnde producdo (capital, terras,
ferramentas, etc.), ndo restando aos trabalhadotes alternativa a ndo ser vender a sua
forca de trabalho, tornando-se assalariados. Rassalainda, a necessidade crescente do
aumento da producao objetivando maiores lucrouumalacao de capital, 0 que por sua

vez, a época, gerava uma demanda crescente deavdiwal

Surge a fabrica e o ingresso da crianca no memedi@balho se fez possivel em razdo da
introducdo da maquina no processo produtivo, a sjugblificou a execucao do trabalho,

tornando-o repetitivo, mecanico e parcial.

Além disso, o recrutamento de criancas passou @pseciado, levando-se em relevancia a

bY

suposicdo que a crianca era mais docil, obediemiéo- contestava a autoridade- e,

principalmente, ao fato do seu salario ser maiszield em relacéo ao do adulto.

De outro lado, o trabalho de criancas era visto ccam beneficio, um favor do
empregadores para com o Estado, pois livravamiasgess do vicio e da mendicéncia, e as
habilitavam para uma formacéo profissional.

Entretanto, no que diz respeito as condi¢cdes daltra nas manufaturas da Inglaterra no
século XVIII, as mesmas eram precarias e desumaoas) ilustra, de forma comovente,

o relato descrito abaixo:

“Entrar para uma fabrica era, diziam, como ir pam quartel ou para uma
prisdo.(...) A maioria desses infelizes seres amaamcas assistidas, fornecidas —
poderiamos dizer vendidas - pelas paréquias pa mdaponsaveis. (...) Os
operarios se recusavam, e com razdo, a mandar a&s Swa resisténcia,
infelizmente, ndo durou muito tempo; levados pedaessidade, resignaram-se
aquilo que, a principio, tanto os havia horror@zad.) Abandonados ao arbitrio
dos patr6es, que os mantinha fechados em seusi@slifsolados, longe de
qualquer testemunha que pudesse comover-se coin sof@mento, padeciam
uma escravidao desumana. O Unico limite para odiuwle trabalho era o
esgotamento completo de suas forcas : durava geatdezesseis e até dezoito
horas.(...). Os acidentes eram frequentes , salwreto final dos dias de trabalho
muito longos, quando as criancas, exaustas, ficateabalhando meio
adormecidas; foram incontaveis os dedos arrancadospembros esmagados
pelas engrenagens ...” (Mantoux apud Carmo,1982).p
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Assim sendo, foi somente a partir do século XVéibm o surgimento do modo de
producao capitalista, que foram criadas as condipéea o aparecimento da exploracdo do
trabalho infantil, bem como sua legitimacéo. O atvela Revolucdo Industrial configura-

se como um elemento divisor entre trabalho infanéikploracéo do trabalho infantil.

2.5 CAUSAS DO TRABALHO INFANTIL

As razdes que levam criancas e adolescentes adhwaprecoce dizem respeito a fatores
econdmico (exploracdo da pobreza), deficiénciadieagao, cultural (restricbes impostas

pela tradicdo), e institucionais (legislacéo ediigacao ineficientes).

2.5.1 — Fatores Econdmicos

E nas sociedades nas quais se verificam a exiatdagbobreza e desigualdade social, que
se constata uma maior incidéncia de trabalho ihfasdm uma maior possibilidade de
exploracdo da mao-de-obra infantil. Nestas soceslatb trabalho de criancas pode
significar a diferenca entre passar fome ou corseguminimo necessario para a
sobrevivéncia”. (UNICEF, 1997, p. 27).

O depoimento de uma mé&e demonstra como a pobrdatorépreponderante para o
trabalho precoce: “ a gente é obrigada a pér bediho trabalho para nédo ver eles mesmos
passar fome” (Huzak, Azévedo apud Pimenta e Gueri806, p 39).

Remetendo-se aos estudos de Marx sobre o modamdegdio capitalista o que justifica a
exploracdo da mao-de-obra infantil, e que ndo dspeito a questdo da sobrevivéncia

familiar, € que 0 mesmo é necessario para a prodigéproducao do sistema capitalista.

“ O trabalho infantil (..) faz parte do conjunto ttabalho social
necessario a reproducdo da forma da sociedade een qu
vivemos,(...) eminentemente capitalista, (...)trabbalho de menor
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de idade esta subordinado as condicbes geraisrategso de
producao capitalista” (Dal Rosso apud Olivei@94, p. 30).

O processo de producdo capitalista tem como bassudtentacdo a necessidade
imperiosa de reducdo de custo, o que leva ao aontmntlucro, a acumulacdo de
capital, excedente da producdo e expansdo parasnmercados. Para Marx, €
justamente o fator trabalho que promove a redugfoudto, através do fenbmeno o
qual ele denominou mais-valia. A mais-valia “sigraftempo extra de trabalho nao-
remunerado” (Oliveira,1995,p82), e ocorre quandabalhador reduz parte da jornada
de trabalho que precisa para si mesmo, ou sej@cessario para obter os meios de
subsisténcia que permitam a sua manutenc¢ao ouwleg@o continua, a fim de alongar a
outra parte da jornada, que ele produz gratuitaeneata o capital. Assim, o capitalista
— seja para reaver investimentos realizados naiggoide capital , seja para reaplicar o
retorno de tais investimentos na obtencéo de neeaslogias, com o intuito de atender
as necessidades de desenvolvimento da produgtuz custos e extrai maiores lucros,
através da imposicao do “aumento da jornada dallrah que é denominada de mais-
valia absoluta, e/ou por meio da “revolucdo do h@sode trabalho” que intensifica o
processo de producao, levando o trabalhador a prodempre mais, com a mesma

jornada de trabalho, o qual é denominado de méisnedativa. (Marx, 1996, p.426)

A concorréncia intercapitalista impde ao capitadividual um busca incessante de
mais-valia. Existe uma compulsividade no modo dedpcdo capitalista para que o
capital se valorize permanentemente, ja que pdsafesna particular de producao, a
acumulacéo de riqueza € decorrente do processcaievalia . A extracdo da mais-
valia se torna possivel em fung¢édo da perda poe gartrabalhador da posse dos meios
de producéo, o que o obriga a venda da sua fortyalokdho.

Oliveira (1996, p.78) ilustra o significado do gseria a venda da forca de trabalho

com a seguinte assertiva : “ ... 0 homem , a megligafoi sendo destituido dos meios
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de produgdo, passando a assalaritmdambém perdendo o controle da sua propria

vida , das horas e da intensidade do trabalho qealiza para sobreviver”.

O corolario € que a expansao do sistema capitalestda numa relacdo direta com o
aumento acentuado de pobres e miseraveis, de asiangnulheres exploradas, isto
porgue, o salario que é atribuido ao trabalhadiar ynda da sua for¢ca de trabalho ndo
€ compativel com a sua producéo. Assim, a mobdzate outros membros da familia
se torna essencial, ao mesmo tempo que se esidedémeno da mais-valia para o

conjunto da sociedade

Para Marx, é intrinseco ao Capitalismo a apropoi&ggor suposto a expansao. Assim
sendo, conclui-se que dentro da perspectiva daal®larxista, o trabalho do menor
funciona como meio de apropriacdo no qual se cordighaiores lucros, 0 que por sua
vez, passa a ser visto como uma conseqiéncia légieaessaria a propria expansao do

capitalismo.

Nos ultimos 20 anos, um novo fenbmeno denominadbadjzacdo tem acarretado uma
concentracdo crescente da renda , consequentencemiastramento da pobreza e da
desigualdade social em todo mundo. José de Sem@raPdhnior (Pereira, 1996, p.7),

define Globalizagdo como sendo:

“Abertura de mercados ao comércio internacional,ragip de capitais,
uniformizacdo e expansao tecnoldgica, tudo isspifar@eado por uma frenética
expansdo dos meios de comunicagdo, parecem sas faapntrolaveis a mudar
habitos e conceitos, procedimentos, instituicbesssd mundo aparenta estar
cada vez menor, mais restrito, com todos os seuesaxplorados e expostos a
curiosidades humana. E a globalizacdo em seu eemtigis amplo, cujos
reflexos se fazem sentir nos aspectos mais divelsosssa vida.”

A globalizacdo emergiu como uma resposta para ot@sgnto de um padrdo de
acumulacéo de capital, que entre o periodo do fiagsegunda Guerra Mundial e meados
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dos anos 70 — Anos Dourados - propiciou “ altass&wveis taxas de crescimento,
crescentes aumentos dos salarios reais no pais@miseuma maior estabilidade no
emprego, expansao dos gastos sociais do Estadogiresistematica das desigualdades e
pobreza” (Oliveira , 1998, p 4)

O periodo conhecido como “Anos Dourados” foi maocadr um crescente aumento de
produtividade, propiciado pela ado¢do do modeldatenvolvimento fordista, que surgiu

na indastria automobilistica dos Estados Unidosue sp apoiava na implementacdo e
difusdo da base técnica da Segunda Revolucéo traduatqual possui por caracteristicas
0 seguinte: “inovacdes da campo da eletricidadgudaica e da manufatura de preciséo e
na introducdo do método de organizacdo do trabaltlefiominado taylorista, o qual

estabelecia uma “padronizacdo das tarefas, sepamgée planejamento e execucgéo e
grande especializacao do trabalho, introduzindst@ra rolante automatizada na linha de
producao e produzindo em larga escala produtoopaddos” (Filgueiras, 1997, p.7). A

producdo em massa resultante do fordismo implicevanecessidade do aumento da
demanda do consumo, que por sua vez gerava unrégépalos ganhos de produtividade
entre os trabalhadores e capitalistas, ganhos epies para os trabalhadores, se

manifestavam através do aumento do salario realesrgrego.

Nesse periodo ocorre uma forte participacdo dodBstea economia, tanto através de
reformas no ambito tributario (visando o aumentoadacadacdo do Estado), na esfera
financeira (aumento do controle dos bancos cens@ise o sistema financeiro), quanto
por meio da criagdo de O0rgaos publicos visandara@rastracdo do comércio exterior, dos
precos e das atividades agricolas. (Oliveira, 1998). O Estado além de financiar o
acesso da populacdo a saude, educacdo, previd@elimre State), também cria novos
postos de trabalho em raz&o da oferta de servigetr pablico. E importante salientar
que o temor da expansdo do comunismo intensificquemcupacdo ,por parte das

economias centrais, quanto a satisfacdo das neadssibasicas das populacdes.

No inicio dos anos 70, o periodo de prosperideoiehecido como Anos Dourados, entra
em declinio, com a instalacdo de uma crise nasoet@s capitalistas que tem por

caracteristicas: a diminuicdo das taxas de crestimeaumento da inflacdo e do
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desemprego. Os fatores determinantes que levaramsé sdo: reducdo do mercado
consumidor em razédo do esgotamento da difusao did@ale acumulacao fordista , que
implicou na diminuicdo dos investimentos; o fim aoordo de Bretton Woods, (o qual
ancorava a economia mundial ao dolar americanapipedo aos Estados Unidos
financiar o seu crescimento com a ajuda do restondndo), que gera uma crescente
instabilidade do sistema monetario e financeirerimdacional; a crise do petréleo, com um
aumento brutal do seu preco em 1973 e 1979, gueuabamodelo de desenvolvimento
fordista baseado nos combustiveis fosseis; e, fonaj o aumento do endividamento
americano, que leva a subida da sua taxa de jareasnsequemente, a crise da divida
externa nos paises periféricos do capitalismo.

Como alternativa a crise instalada, surge (anoui#@ reorganizacdo da base produtiva,
denominada deréstruturacdo produtiva”’,no qual se verifica grandes investimentos em
setores da industria da quimica fina, informatinayos materiais, biotecnologia e
telecomunicagbes, como também volta a cena o adiééral, preconizando o livre

mercado.

A globalizacdo tem por alicerce politico-ideolégaeoliberalismo, o qual se fundamenta
na crenca de que para a economia produzir rigudea®rma eficiente, isto €, com o
minimo custo e com o méaximo lucro, deve operar seintervencdo e regulacdo do
Estado. O Estado, ao tentar delimitar regras, iariantraves, que acarretariam crises. A
funcdo do Estado deve restringir-se apenas a asseglegitimar as condi¢cdes para que o
mercado funcione livremente. Desta forma, comoaesck Filgueiras (1997, p. 5), ao
Estado ndo cabe o dever de promover “politicasastoue diminuam as desigualdades
entre os individuos, pois isto acomoda seu beldeifis e arrefece a competicdo, motor

maior da sociedade e da liberdade”

Isto posto, a partir dos anos 80, em funcdo daugaggio da ocorréncia de trés
acontecimentos - desregulamentagcdo dos mercadogéiros, 0s quais passaram a gozar
de grande autonomia em relagdo aos bancos cemtrastuicdes oficiais; a associacao da

tecnologia da informatica a de telecomunicacbesa gueda das barreiras comerciais:
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verifica-se um crescimento de investimen&rs capital especulativo em detrimento do

capital produtivo.

Atualmente, os investimentos de capital no sistenaaceiro internacional sdo superiores
aos investimentos realizados no sistema produtiCerca de 1,5 trilhdo de dolares
percorre as principais pragas financeiras do phanas 24 horas do dia. Isso corresponde
ao volume do comércio internacional em um ano”. ICEF, 2000, p. 23). A
consequéncia, € a concentracdo de capital cadaaier nas maos de poucos e o aumento
do desemprego, exclusdo social e miséria. “As 28sqas mais ricas do mundo, por
exemplo, aumentaram em mais de 100% seu patrimidguddo entre 1994 e 1998,
chegando a mais de um trilhdo de dolares (..) e80,1® diferenca de renda entre a quinta
parte mais rica dpopulacdo mundial e a quinta parte mais pobre er@0dpara 1; ja em
1997 erade 74 para l;” (ibid, p. 23).

Os paises subdesenvolvidos, que perderam comutdey com a abertura comercial - 0s
produtos agricolas nos paises ricos continuaramr aubsidiados pelo governo, o que
inviabiliza as exportacdes dos mais pobres — aalotgnoliticas econémicas com objetivo
de fomentar o crescimento, combater a inflacdo macarecursos para viabilizar o
desenvolvimento, que resultaram em arrocho salarimb aumento da dependéncia de
capital especulativo. Além disso, organismos fie#mos internacionais, como Fundo
Monetario Internacional e Banco Mundial, condiciona oferta de empréstimos - que tém
por escopo a restauracdo do saneamento da econaraiaa submissao de determinagdes
e pacotes de ajuste, que culminam em corte de sgastbretudo, na area social,
aumentando ainda mais, o desemprego, a exclusé sac miséria. “Um estudo recente
realizado pela UNICEF sobre os 30 paises em desémemto indica que cerca de dois
tercos desses paises destinam mais verbas pagameao da divida do que para servicos

sociais basicos” (ibid , p. 23).

A globalizacdo trouxe melhorias ao tornar acessaehaioria da populacdo mundial
produtos, conhecimentos, s entdo encontrados daespaesenvolvidos; todavia, a
consequéncia mais perversa foi o aumento brutadekemprego. A centralizacdo e

globalizacéo do capital, que podem ser traduzideaumento de aquisicdes, incorporacoes
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e megafusbes de empresas, levou a reducdo do ndm@ustos de trabalho; os avancos
tecnoldgicos e novos métodos de gestéo da prodi@isban, just-in-time, total-quality)

- que aumentam a produtividade - também diminueme@essidade de mao-de-obra.
Novas relacdes de trabalho foram constituidas edacbo de custos, além de ser via
avancos tecnoldgicos e organizacionais, passour aasghém através da perda de
conquistas trabalhistas. A globalizacdo tem reptese o aumento do desemprego, a
precarizacao dos contratos de trabalho, terce&aipformalidade e crescentes ataques
aos direitos de organizacdes sindicais.

Empregadores, que representam industrias de gporte - aco e automobilistica- como
as empresas Siderurgica Mannesmann, General MoWmikswagen; Industrias de
Calcados, Sucos e do Fumo, objetivando baratearodug@do, reduzem custos com
encargos sociais demitindo seus funcionarios, eeosntratam novamente através de
terceiros. Isto significa que o trabalhador alénmpdeder direitos trabalhistas, tem que se
sujeitar a reducéo de salarios, implicando um deor® da renda familiar e um estimulo a
participacdo de outros membros da familia no merdadrabalho. Um exemplo disso, é o
relato de um ex-funcionario da empresa siderarijleaanesmann, “que em 1985 tinha
2.500 empregados na producédo de carvdo e em 1986yoa ter 300 empregados, apesar
do aumento do consumo de carvdo neste perioda tiddico e remédio, a mulher e os
filhos ndo precisavam trabalhar e as criancas podiaa escola (...) demitido(...)
submetido a trabalhar por producdo ,foi obrigadop@ mulher e filho nos
fornos...”(Mateos, 1995, p10)

Os empregadores ao optarem pela terceirizagéo & petarizacdo dos contratos de
trabalho, alegam que é uma estratégia inevitdvel fezer frente a concorréncia e se
manter operando no mercado, sem serem obrigadmiiair lucros e ter prejuizos. Assim,

de forma indireta, acabam admitindo, permitindoegitimando a pratica do trabalho

infantil, mesmo quando se assume uma conotacaesienano, partindo do suposto que a
reducdo de custo € uma imposicdo inexoravel imposia sistema econbémico e a que
terceirizacdo dos seus servigos (que possibilitegaesso a forca de trabalho com custos
reduzidos), por ser uma pratica endossada pelodd&stas desonera de qualquer

responsabilidade com os trabalhadores, ainda nsa@sfor considerado o fato que os

" Maiores esclarecimentos sobre o assunto, ler Ragdé€taudio Salvatori, em Economia e Trabalho, &xt
Basicos, 1998, Ed. Unicamp, p 167 a 177.
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mesmos ndo sao contratados por eles e, sim, paegemos e/ou terceiros. Ressalta-se
ainda que com a terceirizagdo, a crianga pode esguad mais facilmente a uma demanda

flutuante de méao-de-obra, podendo ser também mecilsiente dispensada.

De outro lado, os empreiteiros ficam sujeitos aelbenento de salarios infimos, os quais
ainda tém ser rateados e repassados para os edgse@adepoimento do empreiteiro
Timoteo Cardoso Santos, de 22 anos, que prestgae@ siderargica Itamalgnésio, em
Minas Gerais, ilustra este fato: “ Tenho contraqdestacao de servico, recebo um salario
e meio fixo todo o0 més e me encarrego de pagar mme#Eos e outro cinco pedes.
Ninguém tem registro porgue com o que eles pagaia sepossivel”. (Mateos, 1995,
p.11).

Outro aspecto a ser ressaltado e que contribuiaamento da exploracdo do trabalho
infantil € o dumping (rebaixamento) social. Sigrafique o trabalho infantil € utilizado
como uma vantagem competitiva legitima, isto €, atorf trabalho nos paises
subdesenvolvidos possui um custo menor, 0 que tBTsRUS produtos mais competitivos

no mercado externo.

2.5.2 Fatores Educacionais

A ndo insercao da crianca na escola também seeapsesomo um fator relevante de

grande influéncia da presenca de criangas no medmtrabalho.

A educacéo pode funcionar como um estimulo ao #eseémento cognitivo, emocional e
social, a0 mesmo tempo em que possibilita que anga adquira habilidades e

conhecimentos necessarios para lhes asseguraridandigna no futuro.

O trabalho precoce, por sua vez, quando impedessa de criancas a escola, pode atuar
como causa da transmisséo de pobreza entre geragdiendo se constituir em uma das

causas da pobreza futura.
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As razdes que ensejam a falta de interesse pa gartrianca em freqientar a escola ou
da propria familia em querer que seus filhos néqifentem a escola, sédo: “a inadequacao
de sistemas educativos, falta de escolas, baixaneracao dos professores, bem como a
irrelevancia dos curriculos escolares, distantegal&dade vivida pelas criancas.” (Revista

BNDES, 1995, p 229).

Nos paises em desenvolvimento, cerca de 30% decasague se matriculam na escola
priméria ndo chegam a concluir o curso; na Amékiaina, o percentual é de 50%; no
Brasil, a taxa de conclusao do curso primario émbnas 40%. Em pesquisa realizada em
1994, em 14 dos paises menos desenvolvidos doanuedficou que em metade deles,
as salas destinadas a 12 série s6 dispunhamtdeasapara quatro em cada dez alunos;
gue metade desses alunos néo tinham livros e giaelengas salas n&o tinha quadro-negro
(UNICEF, 1997, p.28 e 29).

Além disso, em raz&o dos baixos salarios pagopmdsssores, principalmente no nivel
primario, o status do professor tem diminuido, e gar consequéncia, leva a diminuicao
da qualidade dos professores que ingressam nanaiséscolar estatal. “Muitos sdo
forcados a abandonar o ensino, a ter um segunderceiro emprego”. (ibid , p. 51). Um

outro aspecto a ser considerado, refere-se ao dasocontetdos transmitidos, quase

sempre, ndo estarem relacionados com vida da cdadmi

Existem outros fatores condicionantes que levamiaamg@a a se ausentar da escola, tais
como: 1) muitas vezes (em razdo da néo exigéncoualdicacdo) o trabalho se constitui
em tarefas mondétonas e repetitivas, arduas e pesadae leva ao cansago e a reducao da
capacidade de concentracdo; 2) quando as promradids pobres percebem a ma
qualidade da educacéo, preferem retirar ou ndacaobs criancas na escola, conduzindo-
as precocemente ao mercado de trabalho; 3) osscasto livros, materiais, uniformes,
calcados, refeicdo e transporte que oneram ossgdat familias, somados ao fato dos
proprios pais ndo perceberem claramente a impaat@laceducacéo para a determinacéo
das chances futuras de suas criancas e adolescenpeéprio mercado de trabalho e no

exercicio da cidadania.
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Um relato de uma crianca de 10 anos, colhido nke da Paraiba, onde meninos e
meninas trabalham em olarias, ceramicas e fabdedsdoco, demonstra as dificuldades a
gue muitas criancas sao obrigadas a se submetpaeaconseguirem conciliar trabalho e
estudo : “... dizia que no periodo de aulas ela Emaos acordam as trés horas da manha
e “ batem” tijolos até as seis, quando passa auérelscolar. Ai “a gente volta |4 pela uma,
descansa um pouquinho depois vamos cuidar dosstij8le todos nédo ajudarem, meu pai
nao da conta” (Huzak e Azevedo apud Pimenta er@ugrl1996, p.30)

Os frequientes cortes de gastos na area socialamesspsubdesenvolvidos, decorrentes da
necessidade de adequacéo do orcamento para o gagate dividas com outros paises,
podem ser apontados como a causa principal qudicaist explica a ineficiéncia do
sistema educacional publico, sistema este, qualatamajoritariamente os segmentos de
baixa renda da populacéo.

Entretanto, a luz da Teoria Marxista, no que careas causas que determinam o papel da
educacdo dentro da perspectiva de uma sociedadilistsm isto €, uma sociedade
dividida em classes, “a educacao atua como proassdaptacdo as relacdes existentes
gue assegura aos filhos da classe dominante dgids de sua classe e adapta os filhos
da classe oprimida as condi¢cdes de sua existér(@alin,1980,p23). Edistia Oliveira
(1996, p 30), observa que:

“

.. enquanto as familias dos chamados extratas ealtnédio preservam seus
filhos, a fim de que se preparem adequadamentegpararcado de trabalho, as
de baixa renda s&o obrigadas, para ampliar seussos; a colocar seus filhos
prematuramente no mercado de trabalho. Essas dagefemlmente vdo se
incompatibilizar com a freqiiéncia a escola. Dessand, a carreira do

profissional para o jovem de classe popular percwf@mtemente atrelada a sua

situacao socio-econémica.”

Segundo a Situa¢cdo Mundial da Infancia (UNICER71$28), a educacao € considerado
o fator isoladomais importante no combate a exploracéo do trabalhentiif Além de
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conceder a crianga a oportunidade de desenvolmlida@les que a qualifica para um
mercado de trabalho, no qual possa auferir mellrereimentos que os seus pais e, assim,
ocasionar a interrup¢ao do processo de transmiss@obreza entre geracdes, pode servir
também como um instrumento de cidadania para atrogds de uma sociedade mais

igualitaria e democratica, mais preparada para atenl pobreza e a desigualdade social.

2.5.3 Fatores Culturais

Dizem respeito a padrdes sociais ou tradi¢cdestgbelecidos numa sociedade, os quais
admitem o trabalho infantil como necessario e aéémo como algo natural, aceitavel,

para determinados segmentos da sociedade.

As razdes que justificam o trabalho da criancaangsrspectiva podem ser analisadas sob
0s pontos de vistas da cultura da classe domindatiamilia da crianca trabalhadora, bem
como da prépria crianca e do jovem trabalhador .

A cultura da classe dominante endossa o trabafhotih contanto que seja para os demais
segmentos da sociedade — minorias raciais e ecoaémiomo uma forma de se evitar a
deligiéncia juvenil, ou seja, € uma alternativaapgue criancas € jovens menos
favorecidos figuem longe das drogas, marginalidad@oléncia. Outra justificativa se

traduz na crenca de que o trabalho do menor pasnteados grupos sociais é um

“destino de vida”, o que por sua vez, deve set@eeiespeitado. “No norte da Europa, por
exemplo, as criancas trabalhadoras sdo, em suaianaafricanas ou turcas; nos Estados
Unidos, sdo asiaticas ou latino americanas; noilBremalmente sdo descendentes de
escravos, e na India sdo criangcas que pertenceastasdnferiores, em razio de existir a
conviccdo que algumas pessoas nasceram para gogdrabalhar usando a inteligéncia ,

enguanto outras para trabalhar usando o corpo.1¢ER, 1997,p.31).
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No que concerne a familia do menor trabalhadariciacdo ocupacional € vista como uma
garantia de se pautar uma vida futura ancoradaonashidade e responsabilidade; um
caminho para uma insercéo legitima ou para umaigré@pcenséao futura, e também como
um meio de proteger as criancas e jovens da oaisjdlas mas companhias, dos perigos

das ruas, da droga e da criminalidade.

Eis o depoimento de uma mée e que expressa a ampiatdada ao trabalho:

“Nado vou ficar batalhando para estudarem, porqu® amais
importante aprender a trabalhar. O estudo nao dHda fgual a
aprender a trabalhar. Tem menino ai com a quarte, séas é
maconheiro; depois de aprender a trabalhar eledafwealor ao
servico e ao estudo. Eu aprendi assim.”( Huzak &@édo apud
Pimenta e Guerreiro, 1996, p 40)

Quanto a crianca e ao jovem trabalhador, o trabéllemaltecido por representar uma
possibilidade de mudanca de status, no qual sdradgaior respeito junto a familia e ao
seu grupo social, assim como por viabilizar o aress padrdo de consumo e de

comportamento vigentes, como ténis importado, redigamarca e aparelhos de som.

Enfim, padrbes sociais e tradicoes séo fatoresfisigtivos que influenciam na insergéo
precoce de criancas e jovens no mercado de trgbalho disseminar crencas que
supervalorizam o trabalho, encarando-o como a fnaisre atividade humana e panacéia
para todos os males”, o qual passa a ser vistospeladade como “benéfico e formativo,
porém, nunca um deformador da infancia.” ( Perdi®8y7, p.12)

2.5.4 Fatores Institucionais: legislacao e fiscalizao ineficientes
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Refere-se a necessidade da existéncia de leigipara Estado atue de forma a
assegurar o direito e a dignidade de condicbesuadeg de trabalho, visando
estabelecer normas que delimitem exigéncias corabrigatoriedade da idade minima,
limitacdo da jornada de trabalho, protecéo cominads de trabalho que dificultem o
desenvolvimento fisico e emocional da crianca, amfaicdo de melhorias no local de
trabalho e a disponibilidade de servi¢os de bem@r-est

Apelos moralistas e éticos sao facilmente deixaddsdo diante da presséo por lucros.
“Assim, criangas trabalhadoras ndo podem ser @peras de caridade ou de
preocupacdes humanitarias, € preciso que tenhaitoditegais.” (UNICEF, 1997,

p.17).

A Constituicdo da Republica, do ano de 1998, nase227. determina que:

“E dever do Estado, da sociedade e da familia assed Crianca e
ao Adolescente o direito a vida, a alimentacaedacacao, ao
lazer, a profissionalizacdo, a convivéncia famniiomunitaria,
além de coloca-la a salvo de toda a forma de géagtia,

discriminagéo, exploracao, violéncia crueldade resgao”

Entretanto, o mesmo Estado que estabelece leignando a exploracdo do trabalho
infantil, n&o cria 0s mecanismos para combaté-ldaceta a sua inteireza. Nao basta
apenas criar leis, é imperioso que se crie uma-gdgtrutura com o intuito de se aplicar
essas leis através de uma fiscalizacao rigorosapcmicoes que ataquem de frente o

problema.
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Verifica-se que nos paises onde existem a explom@gdrabalho infantil, € comum
encontrar-se “ fiscais mal pagos, mal treinadosbeetudo sobrecarregados de
trabalho” (ibid p. 59).

No que tange especificamente ao Brasil, constatprseas leis ndo sdo integralmente
respeitadas, pois é facultado ao empregador fodm@sdringi-las. Apesar da proibicao
constitucional, ndo existe uma punicao criminal.elgpregador que ndo cumpre as
leis, é determinado o pagamento de multas no wadoimo de R$ 500,00, que pode ter
um desconto de 50% caso sejam pagas até o venoirpedendo o empregador se
livrar das multas ao alegar que as criangas memgtés trabalhando na condicéo de
aprendizes, uma possibilidade permitida na ComnglituFederal (Wolthers, 1997, p.3).

Por outro lado, existe também uma falta de interpss parte dos sindicatos em
representar criancas trabalhadores, partindo-seglosto de que crianca ndo se
organiza, nao vota nem pode ser votada.(Spind@g,¥88). Somando-se a isso, existe
ainda o fato, de que numa conjuntura de desempadtgzalizacdo se torna inoperante,
como esclarece em seu depoimento, Manuel Xistsidaete do sindicato dos
Trabalhadores Rurais, em Bocauiva, Minas Gerdaisdificil negociar quando ha tantos

desempregados dispostos a qualquer coisa por absHo” ( Mateos, 1995, pll)

O ideal seria que as criancas trabalhadoras, cgemtes do processo, conhecessem
suficientemente seus direitos, para que pudessign g¥e 0s mesmos fossem
respeitados. Entretanto, como isso nao é possivetlhor maneira de garantir que um
governo assuma a responsabilidade no combate @rag@d do trabalho infantil € o

engajamento da sociedade civil, através de umknia realizada por pessoas da



32

comunidade e de fora da comunidade, que embonanafpatuaria como meio
poderoso de pressionar a todos aqueles que sademedo trabalho infantil, e
sobretudo, uma fiscalizacdo da midia no intuitdefaunciar e demonstrar as formas
desumanas como milhdes de criancas vivem, apesxistancia de leis que visam

coibir tais praticas e que devem ser cumpridas guagehaja uma sociedade mais justa.

2.6 A DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNDO

O combate ao trabalho infantil, apesar de ter ute fapelo humanitario, € uma tarefa
complexa, pois envolve medidas que dizem respaitio ta direitos sociais quanto

trabalhistas.

Existem trés frentes de atuacdo, no plano mundmlgquais buscam definir critérios
visando disciplinar e/ou restringir o trabalho mifa a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), que fixa regulamentos de padrdesimuds trabalhistgsinstituicbes que
compdéem o Fundo das Nacbes UnidasFundo das Nacdes Unidas para o
Desenvolvimento da Crianca (UNICEF) e Organizac@s tacdes Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) - quepgénobjetivo a implementacdo e a
determinacdo de diretrizes de acdo em defesa degodi humangse por ultimo, a
Clausula Social, que séo propostas de regras ateitiis, empreendidas por governos de
paises desenvolvidos e por sindicatos , que visaoular o trabalho infantil as relacdes de

comércio.
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2.6.1 Organizacao Internacional do Trabalho (OI7)

A Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) teor pbjetivo estabelecer padrdes
trabalhistas, que ganham formato juridico quandessgmtados na forma de convencdes e
recomendacdes, que definem e regulamentam norreadetjmitam as condicbes minimas
quanto a utilizacdo da mao-de-obra pelo mercadwuiando, por meio de direitos e
obrigac@es, o Estado, trabalhadores e empregaddesga, 1998, p 20 )

O conjunto de normas da OIT trata de temas comldriss, jornada, idade minima,
condicOes de saude e seguranca do trabalho, diteigyeve, mecanismos de seguridade
social , formacéo profissional e aprendizagem edis@riminagao no trabalho. No plano
internacional, as normas determinam que as parigslvdas respeitem os direitos
trabalhistas, sob pena de sancdes legais (congereidinanceiras). Porém, no plano
domeéstico - apesar das normas serem objeto dedeoasso por parte de empregadores,

trabalhadores e governos - 0 seu desrespeito mapraseesulta em sancoes.

A primeira lei internacional sobre o trabalho infardenominada de Convencao n° 5, data
de 1919 e versa sobre a idade minima na induatgaal ficou estabelecida em 14 anos,
sendo a mesma ratificada em 72 paises. Desde amidis, cinco convengdes e/ou
recomendacOes que dizem respeito especificamentdiraibos de criancas e jovens
trabalhadores foram criadas, abordando aspectos:coecomendacdo aos Estados
participantes a protecdo de jovens contra a exgoraconbmica e do emprego, em
trabalho prejudicial a sua saude, moral, ou sua,viou que possa impedir seu
desenvolvimento normal (Pacto Internacional- 19&86ficado até 1996 por 135 paises); a
que obriga os Estados-membros a proibir o trabaho,qualquer atividade econdmica,
antes dos 15 anos (Convencdo n° 138-1973, ratifigaok 49 paises até 1996);
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recomendagdo que solicita aos Estados que eleveadade minima para 16 anos
(Recomendacgéo n°® 146 - 1973); convengao sobrer@isodidas criangas e que consagra
como interdependentes e indivisiveis os direitagscipoliticos, econémicos, sociais e
culturais, os quais sédo considerados vitais paabeevivéncia, desenvolvimento, protecao
e participacdo da vida em sociedade (1989), ratificpor 187 paises até 1996, e, por
altimo, a convencado que trata da eliminagdo daathabinfantil que envolve situagéo de
risco (Convencéo n° 182-1999, ratificada por 28gmate julho de 2000).

Constata-se que as Convencgdes, mesmo sendo um idadomcomum de padrbes
“minimos’ trabalhistas visando garantir aos trabalhadoresdicbes mais dignas de
trabalho e de sobrevivéncia, ainda ndo foram, amcsejunto, ratificadas por todos os
paises membros da OIT. Quando um pais ratifica@omvencdo, assume a obrigacao de
tomar as medidas estabelecidas em lei. Os entgasedificultam a adesédo incondicional,
as leis estabelecidas em Convencgdes, vao desaessitade de um enfrentamento radical
dos paises, em questdes como a miséria e injusbcéss - 0 que a curto prazo € de dificil
solucéo — até a existéncia de diferencas daddeges nacionais. O Brasil, por exemplo,
s6 ratificou a Convencao n° 138 ,que estabeledadeiminima para 16 anos, em 21/01/00,
ja que a Constituicdo de 1988 permitia o empregorid@cas e adolescentes menores de

14 anos na condicdo de aprendizes. (Bonfim, 2008, p

Enfim, as convenc¢des constituem um instrumentegdiéihacédo de normas que conferem
mais dignidade ao trabalhador. A importancia da ©@mo um meio de combate ao
trabalho infantil € que ela tem por meta tornaags®ormas universalmente aceitas, bem
como criar 0s mecanismos para o seu devido cureptonA OIT propicia apoio técnico
e financeiro, os quais permitem uma maior compgemo problema pelas sociedades
nacionais, como também atua na avaliacdo e difdsdexperiéncias que combatem as

formas mais nocivas de exploracdo do trabalho iiifan
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2.6.2 Fundo das Nacdes Unidas para o DesenvolvintenCrianca (UNICEF) e
Organizacao das Nacdes Unidas para a Educacéaénei&e a Cultura (UNESCO).

Sao instituicbes que tém por propdsito o desenvauio e a promocdo da defesa dos
direitos humanos. Atuam no combate a exploracéawath@lho infantil por considerar que
os padrbes trabalhistas minimos sdo direitos seci@ndamentais @ue sobrepujam

questdes relativas a custos e competitividade.

Para a UNICEF e a UNESCO, o trabalho infantil estdociado a pobreza e aos baixos
niveis de desenvolvimento humano e social, o qoe,spa vez, resulta na falta de
oportunidades de melhoria de condi¢Ges de vidagmmiancgas e jovens que sao levados
ao trabalho precoce Assim sendo, como forma de agamombate ao trabalho infantil,
estabelecem diretrizes, bem como déao suporte teenitmanceiro para governos e para
Organizacbes Nao Governamentais (ONG’s), com aiebjde atingir as causas que dao
origem ao trabalho infantil, adotando politicas qalerangem os diversos fatores
determinantes: como econémico, educacional, cultardegislativo. Essas politicas
compreendem a conscientizacdo da sociedade, condasedbltadas para mudancas de
atitudes e comportamentos em relacdo ao trabalfantip apoio a programas de
profissionalizacéo e formacéo de criancas e adaiéss, ampliacdo das oportunidades de
trabalho para familias carentes; coleta de dadoerétoramento sobre o trabalho infantil;
apoio técnico para a elaboracdo de leis; além deligos de conduta para empresas
nacionais e multinacionais para que nao permit@mprego do trabalho infantil quando o

mesmo desrespeita os direitos das criancas

Enfim, estas instituicbes s&o de fundamental indpera no combate ao trabalho infantil,
pois, embora suas politicas ndo resultem na coanpteadicacdo do trabalho infantil - que
para isto depende do desenvolvimento de politicas@nicas que possibilitem uma maior
distribuicdo de renda nos paises que permitemréicp - contribuem para amenizar as
condicbes desumanas a que criangas S80 expossms, GBNo para alertar a sociedade
para a necessidade de se condenar a violacaoeitesiimumanos cometida contra criancas

e jovens trabalhadores.
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2.6.3 Clausula Social

Consiste na proposta, empreendida por governpaides desenvolvidos e por sindicatos,
que tem por escopo a vinculacdo dos direitos thédiak minimos definidos pela OIT as

regras do comeércio multilateral, a ser incluidaAomrdo Geral de Tarifas e Comércio

(GATT)" .(Veiga, 1998, p.26)

A proposta de Clausula Social é defendida por paissenvolvidos sob a alegacdo da
necessidade de tornar a competicao internacionial egailibrada, ja que o desrespeito as
condicfes minimas de trabalho nos paises subddgelngleva a exploracdo do trabalho
infantil, resultando no barateamento das exportaede favor destes paises. Uma segunda
razéo seria a defesa dos direitos humanos. Paiadisatos, significa a defesa dos direitos
sociais e trabalhistas minimos, favorecendo a efevdas condi¢cGes de trabalho e de vida
dos povos. Portanto, uma resposta ao processolothaligacdo, que se traduz no
rebaixamento dos direitos sociais e trabalhistas ren)me da competitividade e da
integracdo dos mercados. Todavia, para o paiselesetwvolvidos, a Clausula Social é
vista como um instrumento protecionista e evidermig parte dos paises desenvolvidos,
uma preocupacdo com a perda de competitividadeeule rodutos e com 0s niveis de

emprego domesticos.

Como alternativa para o combate a exploracao taltra infantil, a Clausula Social vem
encontrando resisténcia por parte dos paises sbadgidos, o que obstaculiza a sua
plena efetivacdo. Entretanto, independente delgdalsera mais beneficiado, quais sejam,
paises desenvolvidos, subdesenvolvidos ou trabaldsduma discusséo sobre o assunto, e
a ameaca de sancdes para o descumprimento do rguacfardado, a0 menos atua uma
como uma forma de pressao e de controle para gpaisss em todo o mundo, fiscalizem
uns aos outros de forma mutua, e assim combatamma fmais vil de trabalho, qual seja,

a exposicao de criancas e adolescentes a situde@ploracao e risco.

2.7 DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO BRASIL
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A defesa da crianca no Brasil remonta ao século, Yitém medidas mais concretas,
visando a erradicacdo e que efetivamente passaranibia o trabalho infantil no pais, se
intensificaram a partir dos anos 90, em decorrédeiameacas de retaliagcdes unilaterais
por parte dos Estados Unidos caso 0 pais ndo déesses mais empenho no combate ao
trabalho infantil, principalmente do trabalho coanatacdo de exploracéo e risco. (Veiga,
1998, p.89). Vale ressaltar a participacdo da UNIC&ue em meados dos anos 80
contribuiu, através de uma assessoria juridica &t financeira , para a formulacéo do
Estatuto da Crianca.

O combate em um primeiro momento, se manifestofomaa de denuncia, mobilizando
sindicatos de trabalhadores, o Ministério Publicautros 6rgdos em defesa da cidadania.
Em um segundo momento, através da mobilizacdo deedsmle civil por meio de
Organizacbes nao governamentais (ONG’s) e empresas) também por meio do
aumento do rigor no que concerne a fiscalizacama& maior atencdo ao aparato juridico-
legal ja existente. E por ultimo, através da ciwagé mecanismos visando dotar a familia
do menor de condicbes materiais, com objetivo dareque a mesma enviasse seus filhos

precocemente ao mercado de trabalho.

2.7.1 Legislacdo Nacional

A primeira lei que trata do problema do trabalhfamtil no pais € de 1891 (decreto-lei de
n° 1313), a qual fixou a idade minima para o irggre® mercado de trabalho em 12 anos e

uma jornada maxima de 7 horas.

Em 1927, foi criado o primeiro Cédigo de MenoresAaiaérica Latina, o qual manteve a
idade minima para o exercicio laboral em 12 anasibipdo o trabalho noturno para

menores de 18 anos.

Em 1943, com o advento da CLT (Consolidacdo das ldei Trabalho), a crianca

trabalhadora passa a contar com uma protecdo m@i$a,asendo incluido em seus

" O GATT foi extinto em 1997, e em seu lugar ope@MC- Organizacdo Mundial de Comércio
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dispositivos, além da idade minima de 12 anos pdrayresso no mercado de trabalho,
questdes como condi¢des de trabalho e atividaddsighes para o seu exercicio.

A Constituicdo Federal de 1988 estabeleceu a gémbile trabalho noturno, perigoso ou
insalubre para menores de 18 anos e de qualquer taaibalno para menores de 14 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, fixando a idade md@ném 12 anos para a iniciacao
ocupacional, contanto que a mesma nao seja moéivompledimento de acesso da crianca

e do adolescente a escola.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente, sancioeadd 990 através da Lei 8.069, é o
altimo e mais importante dispositivo legal que dralo problema do trabalho infantil.
Estabelece a garantia de direitos a saude, edycaliagentacdo e protecdo. No que
concerne ao trabalho, assegura aos adolescentb$ 1l& anos os direitos trabalhistas e
previdenciarios, evitando assim, a utilizacdo delestentes — por perceber menor

remuneracao - como substitutos dos trabalhadorésad

O Ministério da Justica, em 1995, visando criar ané&mos de fiscalizacdo e atuacéo,
criou o Conselho Nacional dos Direitos das Criarecede Adolescente a nivel Federal. No
ambito estadual e municipal, foram criados os Abnseade Crianca e do Adolescente e os
Conselhos Tutelares.

Os Conselhos de Direitos da Crianca e do Adolesc&m por objetivo a geréncia do
Fundo da Crianca e do Adolescente (ECA, art. 88,d\ual € composto com doacgbes da
iniciativa privada e com verbas do governo, e geaastina a financiar os projetos e
programas de instituicdbes publicas e privadas dquena na protecdo de criangca e
adolescente, como também deliberar e formular ipaéitde protecdo a crianca e ao
adolescente e articular iniciativas conjuntas déilzacao da sociedade e 6rgéo publicos,
com o intuito de se estabelecer uma protecdo niigiivae e ampla a crianca. “Existem
cerca de 27 conselhos em cada estado da federagfime 2.362 conselhos municipais”
(Veiga, 1998, 124).

" Dados de final de 1994.
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Os Conselhos tutelares sdo 6rgdos permanentesbéaomgds, que atuam na oOrbita
municipal. “S&o compostos por cinco membros, ctmfs integrantes da sociedade civil,
com mandato de 3 anos, escolhidos pelos cidadaosudipio em processo organizado
pelo Conselho de Direitos, conforme lei municipsbdb a fiscalizacdo do Ministério
Publico” (ibid 124). Suas principais atribuicBes:s@tender as criancas e adolescentes que
tiverem seus direitos ameagados; encaminhar osagaééamento meédico ou psiquiatrico,
compelir os mesmos a matricularem os seus filhcssnala e acompanha-los até a escola,
encaminhar ao Ministério Publico fatos que conatitunfracdo administrativa ou penal
contra os direitos da crianga e do adolescentewddanciar a medida estabelecida pela
autoridade judiciaria para o adolescente autor nfieagédo. “Até 1996, haviam 1.741
Conselhos Tutelares criados, dos quais 1.290 endadie” (ibid 125).

Em dezembro de 1999, foi editada a emenda cornistii@icn® 20, que ampliou para 16
anos a idade minima para o ingresso formal no meredixou a idade minima de 14 anos

para aprendizagem.

Concluindo, constata-se que apesar de toda a footegal, o trabalho infantil continua

tendo espaco no pais. E imperioso que o Estadmassisua responsabilidade no combate
ao trabalho infantil. Ndo basta apenas criar Eifiecessario que se criem mecanismos
para que essas leis sejam cumpridas e nao figuemagmo papel. O Estado, com a
justificativa de que para ter o aporte necessa&ivaibas para investir em setores sociais,
primeiramente, tem que priorizar problemas de meoonplexidade (como divida externa,

inflacdo, estabilizacdo) se desonera de cumpriew mapel, mesmo quando este esta
expresso e ratificado em leis, que por suposic&erden ser integralmente respeitadas,
sem que, para tanto, houvesse a necessidadess®@s e ameacas de sancdes externas.

2.7.2 Sociedade Civil

Vérias acdes tém sido realizadas por ONGS, empressisades patronais, sindicatos,
Igrejas, governos locais e federal com o fim deersadicar o trabalho infantil de risco.

Essas acbBes visam prover as familias de recurrsaiscéiros para que ndo necessitem
encaminhar os seus filhos para o mercado de t@bbBEm com propiciar as criancas

trabalhadoras o acesso a cursos de capacitacafissiopnalizacéo.
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Em 1994, com apoio da OIT e UNICEF, foi criado aum Nacional de Prevencédo e

Erradicacdo do Trabalho Infantil, sendo coorderna&lo Ministério do Trabalho. Tem por

propdsito a promocao de projetos e programas dac@erde emprego e renda para
familias de criancas trabalhadoras. Além dissocduistegrar da melhor forma possivel,
as iniciativas e parcerias de entidades engajaslasmbate ao trabalho infantil. Em 1998
contava com mais de 40 entidades, as quais repagaem os diversos segmentos da
sociedade. (Veiga, 1998, p.124)

Eis aqui alguns exemplos de iniciativas realizagaka Sociedade Civil com fins de

erradicar o trabalho infantil : o Projeto Axé, eav@dor, na Bahia, que atende meninos e
meninas de rua e 0 Movimento Republica de Emaggndelvido em Belém, no Para, que
também atende meninos e meninas de rua, cujo \abjete ambos, € de dar apoio a
criancas e adolescentes em situacao de risctegeamdo-0s ao convivio social através da
arte, da profissionalizacdo e colocacdo no meradeldrabalho; Empresa Amiga da

Crianga, da Fundacdo Abring, vinculada a AssociaBéasileira de Fabricantes de

Brinquedos, que tem por objetivo formar uma redeengresas que nao explorem o
trabalho infantil e que ndo adquiram insumos orsndo trabalho infantil, a0 mesmo

tempo que promovam cursos de profissionalizacéapacitacdo de jovens. A empresa
gue colabora, recebe um diploma - que é renovadal@ente - e passa a ter direito a usar
0 selo do programa em seus produtos. Desde a glentacdo, em 1990, 334 mil criancas
ja foram atendidas e o numero de sécios manteredaeem 1990 eram de 60, em 1988
ja contava um total de 1.127. O orcamento em 19@@spondia a 88.692,00 dolares, ja
em 1999 passou para 5.187.171 délares; e porajltmPrograma Bolsa Escola, o qual
contempla a familia da crianga com uma renda, easwesma retire suas criancas do

trabalho e as coloquem na escola.

E de fundamental importancia a participacéo daeslacie civil no combate ao trabalho

infantil, prioritariamente, o de risco e explorac@eja através de uma fiscalizacdo e
cobranga ao cumprimento de leis em defesa da eriamp adolescente; seja por meio de
pressédo, aos que se utilizam do trabalho de csacwa boicotes e denudncias; seja atraves

de uma conscientizacdo dos maleficios que o trahabvoca a criancas trabalhadoras;
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seja , principalmente, com a adesé&o e colaborfagdaceira, a projetos que objetivem o
fim da exploracdo do trabalho infantil e de form@des trabalho que prejudicam o

desenvolvimento saudavel de criancas e adolescentes

2.7.3 Programa Bolsa Escola

O programa Bolsa Escola tem por objetivo provefiaaslias de condigbes materiais, para

que as mesmas tenham como suprir a manutencdonedassidades béasicas e, assim,
possam permitir 0 ingresso ou regresso das suascas e adolescentes trabalhadores -
com idades entre 7 e 14 anos - a escola. Para &mstas familias adquirem o direito a uma
renda complementar, no valor maximo de R$ 50,00cpanca ou adolescente, tendo

como contrapartida, que assumir 0 compromisso degasar a permanéncia dos seus
filhos na escola, ndo permitindo o retorno dos nessrao mercado de trabalho em horario

gue nao estejam estudando, sob o risco da pendsda concedida.

Para fins de concessdo e manutencao da Bolsagiéleexima freqiéncia escolar minima
de 80%, como também, a freqiéncia as atividadesoesheativas, em periodo

complementar , que sdo voltadas para o refor¢dagseocultura e os esportes, garantindo
o atendimento integral (inclusive com trés refescd@rias), evitando que a crianca use o

tempo livre para retornar o trabalho.

O programa Bolsa Escola surgiu primeiramente ensiB#a no ano de 1995, com
financiamento do préprio governo local, cuja basa de um salario minimo por familia.
A partir 1996, a proposta do programa se estendeuqutros estados, com a denominacéo
de Bolsa Crianca Cidada, através de uma iniciatev@IT e da UNICEF, em parceira
com o governo Federal, com o objetivo de atendancas e adolescentes, que estavam
trabalhando em situacdo de risco e exploracdo.ri@sias utilizados para a escolha dos
municipios que deveriam ser contemplados levou ensideracdo, primeiramente, a
incidéncia de exploracao do trabalho infantil, cadiores sociais abaixo da média nacional
e aqueles com mobilizacdo e organizacdo socia. 8o requisito se fez relevante em
razdo de “ dados os niveis de pobreza (...) o emgpefetivo das organizagbes e da

populacao locais seria condicdo de sucesso pamagoafa, atuando como garantia contra
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0 assistencialismo, contra o reforgo do clientetisegional e seus efeitos negativos sobre
a estrutura do trabalho rural” (Trabalho Infart®97, p. 92). A sua implantacao iniciou-
se nas carvoarias do Mato Grosso do Sul, passasdo implantado em 1997 na regido

sisaleira e das pedreiras, no Estado da Bahiaregréo canavieira, em Pernambuco.

Constata-se que nos estados contemplados ocorrea diwersificacdo quanto a
conformacao do programa. Os valores da bolsa ddexrm-se, sendo que no Mato Grosso
do Sul foi fixado em R$ 50,00 por crianc¢a trabatiradem Pernambuco o valor é de R$
50,00 , para familias com uma ou duas criancaokesaentes , R$ 100,00 (duas bolsas)
para familias com trés ou quatro criancas e ademéss e R$150,00 (trés bolsas) para
familias com cinco ou mais criancas e adolescdrabalhadores; no estado da Bahia, o
valor fixado é de R$ 25,00 por cada crianca e adelee trabalhador .

As maiores dificuldades encontradas quanto a ef@iv do Programa nos referidos
estados foram: auséncia de salas de aula em n&ofggiente para atender o aumento da
demanda criada pelo Programa; falta de equipamestadares e a situacao precaria dos
ja existentes; a existéncia de salas multisserjalas£ncia de locais apropriados para a
implantagcdo da jornada ampliada e a falta de ctggéic de professores. Fez-se necessario
a locacgao, adaptacao e construcao de novas salasphra 0 ensino regular quanto para a
jornada ampliada (ja que as atividades séo realiza&un locais diferentes), cursos de
capacitacdo e reciclagem para os professores, asmin® a contratacdo de novos

professores e monitores.

O Programa tem um carater provisorio de concedsdenda, ficando determinado pelo
MPAS que a bolsa tem validade por dois anos, pyékel por mais dois, caso a crianca

nesse periodo ainda se encontre na faixa dos &aads4

O Programa tem como plano de acdo a obtencdo desaesultados, além de retirar as
criancas do trabalho de risco e exploragédo, a safencao socioecondmica regional

" Os critérios adotados quanto a determinacdo dor Vebou em consideracdo a renda percebida pelas
criancas trabalhadoras em cada regido, como tambénda familiar. Buscou-se ndo superar o padrao de
renda vigente das familias, para que ndo fossaatio o desincentivo ao trabalho.

*k

A contagem do periodo maximo para recebimentooti®lpassou a vigorar a partir do ano 2000
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melhorada (a fim de evitar que as familias sejanigallas a recolocar suas criangas no
mercado de trabalho apos terem perdido o direitwolaa), educacdo priorizada pela
familia, atendimento adequado a crianca e atuafg@ivee e articulada do governo e da

sociedade civil.

Atualmente, em todo pais, cerca de 145.000 crsaegolescentes estdo sendo atendidas

pelo Programa. ( Unicef em Ac¢ao, 2000, n° 19).

2.7.3.1 O Programa Bolsa Escola Crianca-Cidadastexdg da Bahia

O Programa de erradicagao e prevencéao do trahaiduatii no estado da Bahia conta com
a participacdo de uma comissdo formada por 30 érgéoluindo os governos federal,
estadual, municipal, ONG'’s, Igreja, organizacoesltitaterais (UNICEF e OIT),
sindicatos e universidades (UFBA e UEFS).

As atribuicbes do governo federal se distribuemmero dos seguintes 6rgaos: MPAS e
Secretaria de Assisténcia social - definicdo detrlzes e normas gerais, repasse
financeiro para manutencdo do Programa e assessu@t@cnico -; Ministério Publico —

promove o inquérito civil e acdo publica para atggéo dos direitos da crianca e do
adolescente; Ministério do Trabalho- controla,dlsxa e reprime a ocorréncia de trabalho
infantil; e Comunidade Solidaria - incentivo de qearias e integracdo entre as diversas

instancias dos governos federal , estadual e npatici

No ambito estadual, a coordenacdo da comissasdica responsabilidade da SETRAS,
com a participacao efetiva de outros orgaos, conmiskdrio Publico, sindicatos, Igrejas e
ONG’s. Esta comisséo é o 6rgao maximo de decis@tisa e encaminhamento de todas
as acOes do programa no ambito do Estado da Bahikstado cabe a responsabilidade
de acompanhamento e avaliacdo do Programa nosalverunicipios; investimento em
capacitacao profissional e geracdo de renda comsex do FAT — Fundo de Amparo ao

Trabalhador; garantia de vagas em escolas aos salatendidos pelo Programa; a
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promocdo da melhoria do atendimento na area deesaldpagamento dos salarios dos

professores e monitores.

A Prefeitura compete & mobilizacdo e divulgacaddPdmgrama e a criagdo e manutencio
do Conselho de Gestdo, o qual deve ser compostesg® representantes, trés da
sociedade civil e trés do Poder Publico. As prefag recebem também R$ 25,00, para
fins de compra de merenda escolar, material dol&iae limpeza. Cabe ao Conselho
Gestor determinar o direcionamento e liberacdoadestba e autorizacdo do pagamento
das bolsas, podendo o mesmo excluir criancas guemqtara ndo estejam obtendo a
freqUéncia minima exigida para permanéncia no progr

Quanto as Organizacdes Ndo Governamentais (ONG@Gf8gipantes, a UNICEF concede
apoio financeiro para a capacitacao para profess@eona rural; o MOC - Movimento de
Organizacdo Comunitaria e a UEFS — Universidadedtsi de Feira de Santana ,
desenvolvem, em conjunto, atividades de capacitagaprofessores da zona rural; as
Centrais Sindicais, devem denunciar a ocorréncigatalho infantil; a Igreja, promove
campanhas e acles educativas de esclarecimen®® &adlagalidade e ilegitimidade do
trabalho infantil e a UFBA efetua estudo sobre giae sisaleira e cadastramento das

familias situadas na zona rural a serem contemplemia a bolsa.

O Projeto de Capacitacdo de professores tem pgrogt@ orientar os professores a
fazerem uso de uma metodologia que respeita alaealido aluno, valorizando o homem
do campo, sua cultura e seu meio ambiente. Em 13®7Professores do municipio de
Retirolandia (que ministraram aulas naquele an@ pa3 alunos) participaram do projeto,

e, em 1999 , foram 53 (que ministraram aulas pé@3 alunos).

No que diz respeito & implementacdo de programagedEgdo de renda, idealizou-se o
desenvolvimento de infra-estrutura capaz de dedesvamaconvivéncia com a seca

através da construcdo de acudes, reservatoriosepas barragens e da introducdo de
culturas resistentes a seca como a mandioca, o &uoaca bovina guzaré. Quanto a
producéo do sisal, as recomendacfes abrangendgsiéstnoldgicas atraves de pesquisas
gue possibilitem um melhor aproveitamento do pa¢ € 4% , enquanto em outros paises

chega a 60%) e a eliminacdo de acidentes. Comarekgutras atividades econémicas, as
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alternativas compreendem a instalacdo de frigodfic pequenos curtumes e

beneficiamento de leite de cabra.

E importante salientar o trabalho dos agentes deilifa e dos coordenadores do
professores. Os agentes tém a funcdo de fazemsvipiriodicas as familias com o
proposito de realizar um trabalho de conscientizas@bre a importancia da escola na
formacao das criancas e os maleficios quanto auedieao trabalho nas lavouras de sisal.
Orientam também em questdes relativas a preverg@doehcas e catalogam as demandas
existentes das reclamacdes, estabelecendo assimponta entre as familias e a
coordenacdo do Programa no municipio. No que coacaos coordenadores, se dirigem
as escolas com o objetivo de acompanhar o desemienhlunos e dar suporte técnico
aos professores. Na escola, contam estorias entrad@as com os alunos visando o

desenvolvimento de valores éticos.

No Estado da Bahia, desde a sua implantacdo ém §ld 1997, ja se somam 33.260
criancas e adolescentes beneficiados, em cerc& deuBicipios, num total de 15.276
familias ( Unicef em acéo, 2000, p. 1). No muniigee Retirolandia o total de criancas
contempladas fica por volta 1.250 criancas (o mamscila a depender da frequéncia
escolar), atingindo um total de 600 familias. @ltae escolas do municipio é 32,

sendo 28 municipais e 4 estaduais, e 24 localiddeldsrnada Ampliada.

As maiores criticas em relacdo ao Programa diz=peito ao fato do mesmo somente
atender criangas de até no maximo 14 anos, falteadastramento de novas criangas,
atrasos no pagamento e exclusdo de criancas qusandcontempladas com a bolsa na

Jornada Ampliada.

*Segundo informa¢des do CRH-UFBA, apenas o muradigi Santa Luz permite a inclusdo na Jornada
Ampliada de criancas que ndo sdo contempladas dmisa
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O adolescente ao completar 15 anos fica automagicte excluido do programa .
Maria Rosa de Jesus, uma adolescente de 15 agog era atendida pelo programa,
diz: “ Eu ndo queria voltar para o sisal, ndo Vf@joro aqui, mais fiz 15 anos e fiqueli
fora do programa.” (Bonfim, 2000, p 5). Segundostita Luz, da SETRAS, desde a
sua implantacdo na regido sisaleira, em julho38¥ laté dezembro de 2000, irdo se
somar cerca de 5.000 egressos. Outra falha aponéadalta de continuidade do
cadastramento de novas criancas para ter direitecaiimento da bolsa — de 1997 a
setembro de 2000 foi feito apenas um cadastrameyibo.tocante ao atraso de
pagamento da bolsa, verifica-se que 0s mesmos c@staotes. “Durante os trés
primeiros meses do ano, ndo houve nenhum repassgiggtoes técnicas e burocraticas
e, em abril, foi paga apenas uma parte (JornalaFdthSisal, maio/98, p. 5). No inicio
de setembro, do ano de 2000, foram pagos os mesgsndo e julho. Quanto a
participagdo na Jornada Ampliada, € que a mesmmitgeuma suplementacéo
alimentar, substanciosa se se levar em considess#aacdo de extrema pobreza da

regiao, além de reforco escolar e acesso a atesdsdcioeducativas.

Segundo a Secretaria do Municipio de Retirolaniliarizete Rios, 0s atrasos sdo em
decorréncia da demora do repasse do recursos pelSMQuanto a falta de novos
cadastramentos, Antonio Dias, Coordenador da pes@lé cadastramento instituido pela
UFBA, esclarece que ja foi iniciado nos municipotes Riachdo, Pé de Serra e Séo
Domingos, uma complementacdo com o fim de relocagrha que outrora era paga aos
egressos, para o atendimento de novas criancgas, cbhem a inclusdo de criancas
trabalhadoras que residam na area urbana. Dissla, aque a complementacdo em
Retirolandia sera feita até o més de dezembro dal@r2000.

Outro fator importante a ser considerado, espacifante no municipio de Retirolandia, €
a auséncia de projetos de geracdo de renda, ar caniaplantacdo do Programa , em
1997. Antonio Dias revela que o0 que se tem em pigta 0 municipio de Retirolandia € a
implantacdo do PRONAGER — Programa Nacional de ¢g@gerde Emprego e Renda, que
apesar de ndo possuir uma vinculacéo direta comogrdna Crianca-Cidada, no Estado
da Bahia, vai contemplar a partir do més de ootular ano de 2000, cinco municipios

atendidos pelo Programa Crianca-cidada. Esclarewa,aque o PRONAGER ja foi
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testado com sucesso em 32 paises, no Belém doeRama prefeituras do PT/SP. Este
programa tem o apoio do FAO —Fundo de OrganizagdAgticultura, patrocinado pela
ONU e do governo Federal, cujo objetivo € de ater&deas de acentuada pobreza,

fornecendo capacitacao e treinamento a populacéo.

3 CONSIDERACOES SOBRE O SISAL

3.1 UM BREVE HISTORICO SOBRE A CULTURA DO SISAL

A Regido sisaleira caracteriza-se por integrar ulam areas mais pobres do Estado da
Bahia. Constitui-se em 27 municipios, ocupando @rea de 33.572 km. Em 1991,
contava com uma populacdo de 757.165 habitantegyeo correspondia a 6,4% da
populacdo do Estado. Desse total, cerca 485.26%0@®s algo em torno de 75%,

encontravam-se residindo na area rural.

O agave (planta de onde se extrai o sisal) é oviwlud México e chegou ao Brasil em
1903. Passou a ser produzido na Bahia a partiedada de 20, sendo que seu cultivo se
deu inicialmente no recéncavo passando depois@aemi-arido, onde encontrou clima
propicio, com temperatura relativamente elevadailavglo entre 20 e 25 graus,

luminosidade abundante, bem como solo com composgigéinica ideal.

O agave € uma planta cujo caule atinge até 2mtdeaapossui folhas de 8 a 10 cm de

largura, com 150 a 250 cm de comprimento, posstedlamarelo-verde com 60 a 65 mm
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de comprimento e as fibras que sdo extraidas possaleéa resisténcia, tracdo e
durabilidade

O interesse internacional pela fibra do sisal addampossibilidade da mesma substituir o
petréleo na producao de fibras destinadas a fajdricee fios para enfeixar trigo e outros
cereais, para forracdo interna de bancos de caroméchdes, cabos maritimos, tapetes ,
bolsas e na producdo da pasta de celusose nariabldstpapel.

O cultivo do agave € feito por pequenos e meédiaxiyiores, que individualmente

cultivam em torno 10 a 30 hectares, caracterizasdon, uma producdo doméstica.

Foi durante a década de 40 que o sisal passou \d@sse como atividade econdmica,

quando comecou a ser exportado para o exteri@seNperiodo, tornou-se um dos mais
expressivos itens da arrecadacgéo tributaria e adataecambial. Porém, foi com a crise do
petroleo na década de 70, que a producgdo do sieal ® seu melhor momento da historia,

porque a escassez do petrdleo provocou o aumermeQo da fibra natural.

A producéo total no Brasil em 1997 foi de 120 tadak, sendo exportada 90% da
producao para o exterior. O Estado da Bahia faaesavel por cerca de 86% da producao

nacional, levando o pais a ser o maior exportadordial naquele ano. (Cipola,1997, p.7)

Atualmente, a cultura do sisal encontra-se em .céssa crise tem sido provocada por
diversos fatores, como: baixo nivel de capitalivaci@cnicas de producdo de baixa
rentabilidade, crise do setor primario de expodgmé@®vocada pelo aumento da producao
de commodites, o que deprime os precos e afetmduqio do sisal e, principalmente

devido a concorréncia da fibra sintética desendala partir do polipropileno, produzida

na Asia e na Africa, com um custo menor, o querimrtpara a queda do preco do sisal.
Ademais, o aproveitamento do produto sintéticoa fen torno de 60%, enquanto o da

fibra vegetal é de apenas 4%.
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3.2 ESTRUTURA PRODUTIVA DO SISAL

O cultivo do sisal no estado da Bahia é feito delanprecéario. O processo de producao
ainda é semelhante ao ano de 1903 e € caracteppadon uso ineficiente dos recursos.
Ocorre fundamentalmente em pequenas propriedadderma extensiva, com tecnologia
rudimentar predominando as praticas manuais, serhagéo adequada e o trabalho de
colheita tem inicio apdés quatro anos de plantieideise em duas fasesdesfibramento

no qual resulta como produto a fibra e como suhgmd bucha, o bagaco e o suco, porém
na comercializacdo sé a fibra é aproveitada, lemeficiamento ,onde a fibra seca é
batida, polida, classificada e enfardadas para raemmalizacdo. Utiliza um grande
contingente de mao-de-obra face as diversas afiegdalesenvolvidas, que recebem
denominacgbes distintas a depender da tarefa exiecutda fase do desfibramento
compreendecortador - trabalhador responsavel pelo corte do sisal.dPn@th o trabalho

de mulheres e criancasjheiro — trabalhador que recolhe no campo e amarra esfeis
folhas do sisal, transportando-as em animais &é&ad de desfibramentaevador —é o
trabalhador responsavel em operar o motor, qudtaesa desfiboramento do sisal. E a
etapa do processo produtivo mais importante e geaigyue exige por parte do trabalhador
muita atencdo e habilidade, j& que o motor, onadecsdocadas as folhas, ndo possui
mecanismos de seguranca e suas laminas tém gafasks para que se possa efetuar a
extracdo de fibras da folha do sidafdor - retira o bagago das fibras acumuladas sob o
motor e realiza a pesagem e arrumacao da fibraisad; estendedor -recebe a fibra
extraida e a estende em varais de madeira para. S¢aafase do beneficiamento:
balanceiro - pesa a fibra seca proveniente no cangootador — desamarra os feixes das
fibras e as transporta para as paepasgijra - seleciona as fibras e entrega aos batedores;
batedor - coloca as fibras nas maquinas para serem battessificador - classifica o
material conforme o tipo de fibracarregador — conduz o sisal batido para os
classificadoresievisor - realiza o controle de qualidade das fibras classifasprenseiro

- embalar as fibras formando fardosatadeira — recolhe a bucha para ser pesada e

puxadeira de bucha —coleta da fibra batida do outro lado da batedeira.

Quanto as relacdes de trabalho, em torno de 9&raloalhadores ndo possuem vinculos

de natureza trabalhista com o0 empregador e saoatashbs mediante acordo verbal onde
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fica estabelecido somente o pagamento por prodagéaopase no preco do quilo do sisal ,
“gque oscila entre 30 a 37 centavos de Real.”(Bonfigi01/00, p 5).

O empregador, que é o dono do motor/batedeira uimadgndispensavel para operar a fase
do beneficiamento e que tem tecnologia obsoletadat® dos anos 40 e 50 - , além de
fazer acordo com o empregado, o faz também comno da plantacdo. Os critérios da
divisao da producgéo sdo definidos entre 20% a 4&% @ dono da plantacéo e 60% a 80%
da producao restante para o dono do motor, aléncukiss e o pagamento de pessoal. O
dono do motor normalmente ndo consegue acumuldarertem baixo poder aquisitivo.
Valdomiro Santos de Oliveira, Gerente Geral da iEabde Fios e Cordas Sisalandia,
situada em Retirolandia, esclarece que a produedctoneladade sisal, rende ao dono do
motor R$ 252,00, valor este que tem ser extraisieuducro e ainda gasto com pagamento
de salarios do trabalhadores e com compra de Olabustivel, componente essencial para
funcionamento do motor. Ao dono da plantacéo, restalor de R$ 108,00 e a espera de

uma nova colheita um ano depois.

Na verdade, o processo produtivo fica sob o comalwo intermediarios, ligados aos
exportadores, ja que financiam os donos dos motaes o objetivo de manter

regularidade dos precos e do fornecimento. Issoetaauma dificuldade de mobilizacéo e
organizacao sindical, j& que a figura central rex@sso produtivo, que é o dono do motor,

atua ao mesmo tempo como empregado e empregador.

A jornada de trabalho € de 10 a 12 horas, com pedqueervalo para almogo e o salario
pago por més para o trabalhador adulto fica enot&®® 56,00 (cinquenta e seis reais) o

mais alto e de R$ 26,00 (vinte e seis reais), & ibaixo.

A remuneracao, por ser feita exclusivamente podyré&o, acaba se tornando muito baixa,
por isso, uma forma de aumentar a renda € rewtar aofamilia para trabalhar na lavoura.
Um exemplo disso, é o “caso do cevador Genarofejiige toda a sua familia, composta
por 7 pessoas, e trabalham das 08:00 as 19: 08 para ganhar R$ 30,00 por semana,
caso a producéo seja boa.” (Bonfim,2000, p5)
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A condi¢cGes de seguranca no trabalho ndo sado Bzasabalhadores ficam expostos a
acidentes na etapa do corte do sisal, como pergsde que ocorre quando o trabalhador
€ atingido pelo espinho do sisal e a cortes prevees do uso inadequado do facéo, e a
mutilacbes provocadas pela utilizacdo do motor,syg@a a palma verde do sisal até a méo
do trabalhador, obrigando-o a efetuar esse movonemt torno de 4 mil vezes ao dia. Os

registros existentes de mutilacbes (perda de brapd®s e dedos) na regido, estao
desatualizados, sendo dos anos 1970 a 1885, s apraabilizam um total de 2.500

pessoas acidentadas. Agnaldo Pereira de Aradjand$ acidentado em 1990, conta como
foi seu acidente: “ Tinha 12 anos e estava colazawdpalmas perto do motor. Minha

roupa enroscou na correia e, quando vi, minha re&va& no chdo. O médico cortou até o

cotovelo, porque o resto estava esmagado” (CigdRi7, p. 7)

3.2.1 Tarefas Executadas por Criangas:

Dentro do processo produtivo do sisal, as criaegasutam tarefas de corte da palma -
que tem espinhos na ponta e nas laterais, ficargostas a riscos de picadas de cobra,
perfuracéo nos olhos e danos nos bracos e mads earegamento e descarragamento da
fibra seca nos jiraus, para posterior estendimeosovarais. As mais experientes chegam a
trabalhar com as batedeiras - 0 motor - etapa doepso de produgdo que apresenta 0s

maiores riscos de acidentes.

Os recursos utilizados pelas criancas para segen@e dos espinhos é a experiéncia e
uma camisa de manga comprida para tentar evitarcaira provocada pela fibra e as
gueimaduras por urtigas. Chegam a andar em torri®kia e levantam de 200 kg a 500
kg por dia. Trabalham em torno de 16 a 50 horas@mana e a remuneracgdo varia de R$

1,00 (um real) a R$ 5,00 (cinco reais) por semana.

Eis o depoimento do jornalista, Ari Cipola (19977 p , que acompanhou por 4 horas o

trabalho de criangas no sisal:

" Considerando-se a cotacdo em setembro/2000 de3R® @Quilo o sisal .
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“ nos primeiros dez minutos de trabalho, eu f@di marcas de
sangue na camiseta por conta de trés furos no lregito (...) ja

tinhamos carregado e descarregado cinco jeguegssctei palma
proximo a maquina em que um adulto desfibra a palonaotor, e

estavamos ainda na metade da jornada(...) totadgzaBnkm de
caminhada até chegar ao local onde o produtostendido para
secar (...) no final da manha , feitas as con@isidido por quatro

0 pagamento, cada um ganhou R$0,10 pelo trabalho”..

Enfim, fica evidente que as tarefas impostas acaiampede o seu pleno desenvolvimento
biopsicossocial. As criancas sdo levadas a exerutatividades que podem ser vistas
como estafantes, ainda mais se for consideradobieate fisico em que trabalham (de
clima quente); perigosas e sem a protecdo adeqoadae implica em sérios riscos a
saude, além de dificultar a permanéncia na es&w®ecebem, para a execucao dessas
tarefas, remuneracdo que beira a escraviddo, camtinassim, em remotas possibilidades

de se construir uma vida mais digna no futuro.

O relato expresso por Huzak e Azevédo (1994, p, 88)ve para ilustrar como de fato o
trabalho na lavoura do sisal atua como um fatoreitivo para que criangcas possam

chegar a fase adulta em condi¢cfes de ter uma \atladigna:

“ Ja é meio-dia e Eris comecou as sete da martfefas, sob o
calcdo curto, estdo cheias de feridas pelo comamo as folhas
cortantes e seu suco. Enxames de moscas pousael edabr O
cabelo de Eris é todo avermelhado nas pontas, rde &l na
cabeca, mas vida de cambiteiro € assim mesmo.aPeglaa e leva
no burro; traz a fibra descascada e ajuda a maseader nos
jiraus, para que seque. D& duro e ja aprendeu are@amar,

embora tenha 7 anos. O irmdo Galego observa e:ajena 3

anos.”
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3.4 O MUNICIPIO DE RETIROLANDIA

“No territorio integrante do municipio de Conceigi®
Coité, existia uma fazenda cujo proprietario er&ro
Antonio Militar Rodrigues.
Nesta propriedade existia uma cajazeira, em rddor
gual se abatia gado todos os domingos. Isto atraiu
pessoas de localidades vizinhas que comecaramara fix
se nas terras.
Os descendentes do proprietario iniciaram a caogésbru
de casas residenciais e comerciais ao redor dzeoga
assim atraindo novos moradores. Formou-se o povoado
de Retiro.
Em 1951, j& bastante desenvolvido, moradores
resolveram mudar a denominagao para Retirolandia.
Criou-se a vila em 1953, e a sede distrital recdbeu
de cidade em 1962.
Os nativos de Retirolandia sdo chamados de
retirolandenses.
O Distrito foi criado em 30 de dezembro de 195& pel
Lei estadual n°® 628 e o Municipio em 27 de julho de
1962, pela Lei 1.752, com o territério desmembrdelo
Coneceicdo de Coité.” (IBGE, Diagnosticos dos
Municipios, 1983, p 4)
O municipio esta localizado na regido Nordeste stadd da Bahia, tendo como limites os
municipios de Conceicdo do Coité, Riachdo do Ja¢ci8pnta Luz e Valente. Nao possui
subdivisbes distritrais, tendo como principais @mas: :Jitai, Riacho dos Bois,
Uberlandia, Mandapolis, Vargem, Gameleira, Jibb&aginha e Tabuleiro. Sua populacdo
em 1999, segundo dados da Secretaria da Sauderdoipiy era de 15.296 habitantes. A

populacdo de 5 a 19 anos de idade correspondiatatahtde 4.575 pessoas, sendo que a
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de 5 a 14 anos perfazia um total de 3.040 pessoamior parte de sua populacao reside
na area rural, representando quase 70% da populacd

A sua extensao territorial € de 204 quildmetroadgados, estando localizado no sertéo

baiano, a 230 quildmetros da capital do EstadoataaB Salvador.

A atividade econdmica mais importante do munici@i@a cultura do sisal , com uma

producdo de 1.218 toneladas em 1997. Verifica{gkaracao de outras culturas, como,
mandioca, milho e feijdo, porém sdo voltadas pasdytdo de subsisténcia. Possui uma
producao animal, que em 1996 , contava com 6.56hds, 9.208 ovinos , 880 suinos e

13.589 aves.

O clima da regido é semi-arido, com predominaneipatiodos longos de seca, o que faz
com que o éxodo rural seja uma pratica comum redeidO municipio caracteriza-se por
ser uma regidao com elevado nivel de pobreza. @mamto médio dos chefes de familia
em 1991 era de R$ 110,00, com um indice de corggatiGINI de 0,4817.

O municipio no ano 1995 contava com um total deek?@belecimentos comerciais, sendo
119 de varejo e 13 de atacado, 01 hotel com 6slat@2 escolas (28 municipais e 4

estaduais).

A participagdo do municipio no PIB estadual em6lfa® de R$ 9.163.254, representando
um percentual de 3%, levando o municipio a ocupan5° posicao no Estado da Bahia.

4 OS RESULTADOS DO PROGRAMA BOLSA ESCOLA CRIANCA-CIDADA NO
MUNICIPIO DE RETIROLANDIA

O CRH efetuou em 1997 uma pesquisa na area runaluthicipio de Retirolandia com o
objetivo de se fazer um levantamento da ma&ao-de-obfantil, para o posterior

cadastramento de criancas e adolescentes comito @icerecebimento da Bolsa Crianca-
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Cidada. Verificou-se a existéncia de 1.589 donasilcom cerca de 7.468 residentes.
Destes, 1.759 (23,6%) estavam na faixa etariaal@4 anos, sendo que 821 (46,7%) com
idades entre 7 a 10 anos e 938 (53,3%) com idad#&& d 14 anos.

Constatou-se que 95,4% das criancas e adolesqm#gsisados haviam estudado no ano
de 1996, sendo que 57,1% (1004) estudavam e tealzaih) 35,4% (622) s6 estudavam e
2,1% (37) s6 trabalhavam, 1,8% (32) ndo traballmava/ estudava e 3,6% (64) nao

respondeu.

A jornada semanal de trabalho das criancas digeliam : 43% ( 453) com jornadas de 16
a 20 horas, 25,8% (269) de 21 a 40 horas, 12% (@440 horas a 50 horas, 1,3 (13)
acima de 50 horas e 8% (84) nédo respondeu; sendodfji6% (435) ndo recebiam
remuneracao pelas sua atividades, 51,3% (536)ieacate R$ 1,00 a R$ 5,00 por semana,
6,5% (68) de recebiam de R$ 6,00 a R$ 10,00 e (6%%e R$ 11,00 a R$ 20,00.

No que diz respeito a idade em que se da a iniwiacépacional, verificou-se que a faixa

etaria de 07 a 09 anos é o periodo que registraiar imcidéncia, respondendo por cerca
de 60,5 % ( 632) das criancas pesquisadas. Emdsegd encontra a faixa etaria de 10 a
12 anos, representando 20,2 % (211), sucedends-slades de 4 a 6 anos, com 17,2 %
(180) e 3 anos, com 0,2% (2); 1,3 %(14) nao nedpo.

Observou-se uma significativa defasagem idade;seeiedo que 90,8% (1523) estavam
estudando entre o pré-escolar e a 42 série, e BA%P) entre o pré-escolar e a 32 série.

41 A EFICACIA DO PROGRAMA CRIANCA-CIDADA:PERMANEN@A DE
CRIANCAS NA ESCOLA X PERMANENCIA NO CULTIVO DO SISiA

Levando-se em conta que o indice de criancas migtias na area rural do municipio ja

era alto em 1996 (ano anterior a implantacdo dgrBnosa), em torno de 95,4%, deve ser

" indice de Gini: significa que diante de uma vai@mde 0 a 1, quanto mais préximo for o indice dedipr
também serd a concentracdo de renda.
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desconsiderado o indicador numero de matriculasoaueio de se auferir se 0 Programa

obteve sucesso ou ndo em retirar criancas do neetegthlho, encaminhando-as a escola.

Dois outros elementos que podem servir como indies] ja que o Programa condiciona
0 recebimento da bolsa a freqténcia escolar, sdouosxeros de desisténcias e de

reprovacoes.

4.2 ACOMPANHAMENTO DE RESULTADOS ESCOLARES- 12 & 8ERIE

Quadro 1 - Resultados escolares- 12 a 4 2 sérimiclpio de Retirolandia —anos de 1996,
1997, 1998 e 1999

Ano |Desisténcias |Aprovacoes Reprovacdes |TransferénciagTotal de alunos
Matriculados
Absolut| (%)
Absolu | (%) |Absolu| (%) |Absolut| (%) |Absolu| (%) o
to to 0 to
1996 238 | 14,09| 979 (58,00 430 | 25,40 42 |1,70 | 1689 | 100
1997 179 | 11,24 | 1014 (63,65 370 |23,23| 30 |1,88 | 1593 | 100
1998 115 | 7,15 | 1067 (66,31 366 | 22,74 61 |3,80 | 1609 | 100
1999 149 | 9,13 | 974 (59,68 442 | 27,08| 67 |4,11 | 1632 | 100
Fonte: Secretaria Municipal da Educacao e CullarRetirolandia

Quadro 2 — Matriculas nos anos 1997, 1998 e 1999 egtacdo a 1996

1997 em relagao a

1998 em relagao a

1999 em relagao a

1996 1996 1996 1996
Absoluto Absolutq % Absoluto % Absoluto %
1689 - 96 -5,68 -80 -4.74 -57 -3,37




Fonte: Secretaria Municipal da Educacao e CullarRetirolandia
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Quadro 3 — Desisténcias de matriculas nos anos 1992998 e 1999 em relacéo a 1996

1996 1997 em relagdo a 1998 em relacdo a 1999 em relacéo a
1996 1996 1996
Absoluto Absolutq % Absoluto % Absoluto %
238 -59 -24,79 -123 -51,69 -89 -37,39

Fonte: Secretaria Municipal da Educacéo e CullerRetirolandia

Quadro 4 — Reprovagdes nos anos 1997, 1998 e 1899relacdo a 1996

1996 1997 em relacdo a 1998 em relacdo a 1999 em relacéo a
1996 1996 1996
Absoluto Absoluta % Absoluto % Absoluto %
430 - 60 -13,95 -64 -14,88 +12 +2,79

Fonte: Secretaria Municipal da Educacéo e CullerRetirolandia

Fazendo-se uma andlise comparativa entre 0os nurderosatriculas e desisténcias e os

ndameros de matriculas e reprovacdes, nos anos9ealP999, observa-se o seguinte:

a) No ano de 1997, em relacdo ao ano de 1996,eacam decréscimo de 24,79 % no
namero de desisténcias, enquanto o nimero de matridecresceu apenas 5,68%. Isso
significa um diferencial entre os dois indices 111 pontos a favor do numero de

desisténcias, o que configura uma diminuicdo edatastas.

b) Quando analisado o ano 1998, em relacdo ao @ld®%b, verifica-se uma decréscimo
ainda maior que o ocorrido no ano de 1997, istmais que o dobro, representado um
percentual de 51,69 % no numero de desisténciagjaato o numero de matriculas
apresentou um decréscimo de apenas 4,74%. Issficeigmm diferencial entre os dois

indices de 46,95 pontos a favor do nimero de éesists, 0 que configura, mais uma vez,

uma diminuicao efetiva destas.
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c) Por fim, no ano de 1999, em relacéo ao ano €6,Xorreu um decréscimo de 37,39 %
no numero de desisténcias, este menor do que ficcadd no ano de 1997, porém, acima
do decréscimo registrado no nimero de matriculas, fgi 3,37%. Isso significa um

diferencial entre os dois indices de 34,02 pontfaver do nimero de desisténcias, o que

também configura uma diminuicao efetiva destas.

d) Partindo para a analise das reprovacoes, carsgajue no ano de 1997, em relacdo ao
ano de 1996, ocorreu um decréscimo de 13,95 %,aahow numero de matriculas
decresceu 5,68%. Isso representa um diferencied es dois indices de 8,27 pontos a

favor do numero de reprovacdes, configurando dirp@muefetiva de destas.

b) No ano 1998, em relacdo ao ano de 1996, ocamewecréscimo de 14,88 % no
namero de reprovacdes, enquanto o numero de magiepresentou um decréscimo
4,74%. Existe um diferencial entre os dois indidesl0,14 pontos a favor do nimero de

reprovacoes, configurando também diminuicéo efatestas.

c) Entretanto, quando analisado o ano de 1999 kagéieao ano de 1996, constata-se uma
aumento de reprovagdes na ordem de 2,79 %, enqoanimero de matriculas decresceu
3,37%.

De acordo com os resultados escolares obtidosnussde 1996 a 1999, pode se constatar
gue ocorreu um decréscimo no numero de desistémasagnos posteriores ao ano de 1996
(ano anterior a implantagdo do Programa). O meséw pode ser dito em relagédo ao

namero de reprovacgdes, que decresceu de formaegsigs nos anos de 1997 e 1998,

porém, no ano de 1999, ocorreu um aumento na sitgcia.

O Programa ao contemplar cerca de 1.250 criangasgfghis 1.041 trabalhavam no ano de
1996), concedendo-as uma renda maior do que receberismestivessem trabalhando,

ao mesmo tempo em que, condiciona o recebimensadenda a obrigatoriedade de uma
frequéncia minima de 80% as aulas regulares, cambdm a Jornada Ampliada (o que
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impede que a crianc¢a trabalhe no horario que n@&aesstudando), cria as condi¢cdes que
estimulam a frequéncia e a permanéncia das cri@mogdasmpladas com a bolsa, na escola.

Assim, diante das condi¢cdes impostas pelo Prograedaprnapossivel inferir que o

decréscimo do numero de desisténcias é um indica@lao para afirmar se o trabalho

infantil diminuiu ou ndo no municipio de Retiroldamco periodo de 1997 (quando o
Programa foi implantado) a 1999. Entretanto, € imipnte se fazer a ressalva de que o
aumento verificado no indicador numero de reproeacdque pode sinalizar uma
inadequacdo dos estudantes para com o conteudagragico adotado ou de falta de
qualificacdo do corpo docente) ndo deve ser despi@zpois se no curto prazo o seu
impacto ndo é muito representativo, no médio eongd prazos, pode atuar como fator de

estimulo a evasao.

Portanto, analisando o curto prazo, ou seja, oipgo de 1997 (ano de implantacdo do
Programa) a 1999, é possivel inferir que as redsc@ensecutivas no namero de
desisténcias significam que o Programa tem sidoaefino combate a exploracdo do

trabalho infantil.

Segundo informacfes do presidente do Sindicato dmsbalhadores Rurais em
Retirolandia, N6e Silveira, em setembro de 2000, hevia criangas na faixa etéria de 7 a

14 anos trabalhando.

Em pesquisa realizada com 10 maes (ver questiom@niocanexos) cujos filhos estédo
recebendo a Bolsa, 90% delas afirmaram que o dohetebido € gasto com a compra de
géneros alimenticios de primeira necessidade.lé&ssoa crer, que diante das condigcbes
adversas da regido, com secas prolongadas, badlésos e escassez da oferta de
empregos, a renda oriunda do Programa passa & semth importancia para manter a
subsisténcia dessas pessoas, 0 que, obviamenteyulasd adesdo ao Programa, como
também o respeito a condigdo imposta, qual sefe gue as familias ndo permitam o
ingresso ou regresso dos seus filhos ao trabalho.

" Em 1997, o total de bolsas concedidas era de. 1285
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4. 3 — UMA BREVE ANALISE DA PESQUISA DE CAMPO REAZADA COM
MAES DE CRIANCAS CONTEMPLADAS COM A BOLSA CRIANG-CIDADA.

Foi aplicado um questionario (ver em anexos) oradepbssivel se aferir os seguintes

resultados:

As familias em média sdo compostas por 5,8 memblosjue concerne ao numero de

filhos contemplados com a bolsa, verifica-se umdianée 1,5 filhos por familia.

Constatou-se que 90% das familias destinam a remdaitariamente para a compra de

alimentacédo, vindo em seguida os itens vestu&aagados.

Verificou-se que 60 % da criancas contempladasyadp&abalhavam, ndo frequentavam a
escola com regularidade, 30 % frequentavam e 1@traBalhava.

Que em torno de 40 % das familias pesquisadastiaemisadolescentes que foram
excluidos do Programa por terem completado a itledie de 15 anos, sendo que 50%

dos adolescentes ja haviam retornado ao trablaéimo,como abandonado a escola.

No que se refere ao pagamento da bolsas, 100%sjasstas afirmam que existem atrasos

€ que 0sS mesmos sao constantes.

Concluindo, os resultados atestam que a renda reddh tem por finalidade gastos
para a manutencao de subsisténcia das familias; qoerabalho efetivamente atua
como um fator impeditivo a frequéncia escolar e quénica alternativa para os
adolescentes que perderam o direito ao recebimenda renda propiciada pela bolsa é

o retorno ao trabalho nas lavouras do sisal, o qusontribui para a evaséo escolar.

5 CONCLUSAO
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E fato incontestavel, no municipio de Retirolandize criancas e adolescentes que outrora
realizavam trabalho com conotacdo de risco e exgdar, deixaram de fazé-lo apds o
recebimento da renda propiciada pelo Programaetamniio, uma pergunta temerosa fica
no ar. até quando o governo vai financiar este ramg ? Como esclareceu Veiga
(1998,p.89) o Brasil, na verdade, foi compelidoradr medidas mais efetivas em razéo de
pressao por parte dos Estados Unidos (que tomau iegsativa mais por interesses
econdmicos do que humanitarios) e de um trabalhdivdégacdo, com apoio da midia,
empreendido por entidades multilaterais (UNICEHE) G qual mostrou ao mundo como
milhdes de criangas estavam sendo relegadas aasdesccondenadas a um sofrimento
sem fim, o que motivou uma indignagdo na sociedgdé&etanto, o pais, que adotou os
ditames de uma a politica econdmica neoliberal, piadamente é um politica voltada
para atender os interesses dos grandes capitarmpmento de ajustar 0 seu orgcamento,

tradicionalmente sacrifica 0 seu povo com cortegados na area social.

De outro lado, o Programa tem um carater inovaimestabelecer parcerias, tanto a nivel
financeiro quanto administrativo, entre o goverrfedéral, estadual e municipal),
sociedade civil e entidade multilateriais. Isso fapm que haja um maior
comprometimento entre as partes envolvidas e urpartigdo mais equilibrada das

competéncias estabelecidas, o que fortalece a ggacio Programa.

O Programa, no seu conjunto de metas, é tendei@ss®. Tem por pressupostos: a)
conceder a familia uma renda maior do que a criegggberia caso estivesse trabalhando;
b) atrelar o recebimento da renda a frequéncialaseoo que da meios a crianca de
adentar num mercado de trabalho mais promissaqrajicionar o recebimento da bolsa a
frequéncia na Jornada Ampliada, onde a criancandebe atividades socioeducativas

(contribuindo para o seu desenvolvimento biopsmaal), garantindo trés refeicoes

diarias, ao mesmo tempo impede que a crianca eetwrirabalho em horario que estiver
fora da escola; d) capacitacdo de professorestrapalho de agentes comunitarios com o
objetivo de mudar a mentalidade cultural que prizeoque o trabalho é mais importante
que o lazer, demonstrando aos pais os maleficiesoquabalho precoce traz para seus
filhos; f) o desenvolvimento de outras fontes dedee para que as familias se auto-

sustentem, ja que a renda da bolsa é temporaria.
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Entretanto, a realidade da contornos diferentes @metivos do Programa, o que

necessariamente, faz com que sejam criados entatesplena execucao.

Quanto ao papel da escola na formacao da crianca maunicipio, é possivel se
constatar (ver quadro 4, p.53) que o indice de repvacdes aumentou (1,68 % em
termos percentuais) no ano 1999 em relacdo a 19@61¢ anterior a implantagéo do
Programa), assim como em relacdo aos anos de 19910988 (ver quadro 1, p. 52).
Apesar de ter se verificado que no ano de 1999, pdfessores do municipio (0s quais
ministraram aulas para 1403 alunos) participaram dacurso de capacitacao, 0s
resultados positivos no que concerne ao propdsit@ dornar o aluno o proprio sujeito
do seu destino através do acesso ao conhecimentn foram plenamente alcangados.
Pode se levar em consideracao que o curso de capesgdo nao tem por proposito
formar professores (que € um processo gradual e tingo prazo) e sim desenvolver
no professor a consciéncia de utilizar uma didaticaoltada para os interesses do
campo, para a realidade das criancas. Assim, a respsabilidade de proporcionar a
crianca condi¢cOes de aprendizagem adequada, com fgesores mais preparados, se
remete para a esfera publica (n&o existe estabelegnto de ensino privado no
municipio). Entretanto, é notorio que Poder Publicqnas trés esferas: federal,
estadual e municipal) ndo tem uma politica educaaial que dé condi¢des aos
professores de se qualificarem de forma mais efesivE pratica comum nas escolas do
interior do Estado os professores nao terem uma foracdo adequada, sem falar nos
baixos salariosPor isso, o recurso da educagdo como garantia deegsrar um futuro
mais promissor para as criangas inseridas no Progya ao depender de uma estrutura

de ensino precaria, fica seriamente prejudicado.

Verifica-se, também, a ocorréncia de uma melhoescante e positiva nos indices de
desisténcias, aprovacoes e reprovacdes nos an6sal?998; todavia, em 1999, esses
indices d&o sinal de retrocesso em relacio ao anb988 (ver quadro 1, p. 52

necessario, para que o Programa consiga obteioéxit seu conjunto de pressupostos a
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médio e longo prazos, que haja uma continuidadmcidéncia de resultados positivos ou,

ao menos, uma estabilidade dos mesmos.

Ressalta-se, ainda, os atrasos no pagamento da Raeforme relato de algumas maes
pesquisadas, (ver guestionario em anexos) os strs®n constantes (segunda elas o
intervalo de pagamento fica em torno de 3 meseglie por consequéncia acarreta uma
incerteza, uma falta de estimulo a participacaor@uwlesconfianca quanto a credibilidade

do Programa.

No tocante a questdo do plano de geracao de rendamesmo € vital para dar
sustentabilidade a erradicacao do trabalho infantida regido. O Programa, ao
estabelecer um prazo maximo de 4 anos para recebinte da bolsa, sem ter como
contrapartida uma alternativa para que os pais dasriancas nao sejam compelidos
por uma necessidade de sobrevivéncia a encaminha seus filhos ao trabalho, fica
fadado ao fracasso a médio e longo prazos. Nada feito no municipio, até setembro
deste ano, com o objetivo se resolver este problemfacultura do sisal, que € a
principal atividade econdmica da regido, esta em ige. Varios adolescentes, que ja
perderam o direito a bolsa por terem completado adiade limite, ja retornaram ao
trabalho (ver questionario em anexos)Se nao for implantado algum plano de geracdo

de renda, o Programa sera inviabilizado.

O Programa vem obtendo muitos resultados positeopropiciado melhorias para

populacdo do municipio de Retirolandia:

1) Primeiramente, verificou-se que de fato, amcaa inseridas no Programa deixaram de

trabalhar.

2) Ha de se destacar a participacdo dos agentesn@@nins, que no inicio encontraram
grande resisténcia em convencer os pais das csiasuf@e a importancia do lazer, da
brincadeira. Os pais n&o aceitavam de bom gradosqus filhos apds as aulas fossem

participar da Jornada Ampliada, partindo do supagie os mesmos se tornariam
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preguicosos. Segundo Antonio Dias, Coordenador etgjli*sa Crianca-Cidada, os pais
estdo mais flexiveis nessa questao, e ja aceitdéiaade que a crianga também tem direito

ao lazer.

3) Outra mudanca, € a ascensao da figura da mylbisrfica delegado a méae o papel de
responsavel para o recebimento da Bolsa. Dias Eemoe nas reunides iniciais de
esclarecimentos sobre o Programa, alguns homemmos&aram descontentes por se

sentirem excluidos.

4) Verifica-se, também, um aquecimento no comélotal em razdo da garantia de
recebimento da renda propiciado pela bolsa. A icartgie identifica a mée como pessoa

recebedora da bolsa, serve como credencial parprasra prazo.

5) E por ultimo, o Sindicato dos Trabalhadoresdioeais fortalecido, com respaldo para

atuar de forma mais enérgica no combate ao tralafiéatil na regiéao.

A exploracdo do trabalho infantil deve ser encaremiao algo inadmissivel, inaceitavel
sob qualquer hipétese. A sociedade ndo pode adouir precos mais baixos e a
necessidade de reducdo de custos, para fazer frecwacorréncia, sejam justificativas

para que pessoas e empresas se beneficiem dirétasoeinabalho infantil.

Expor criancas a situacfes de risco, que aviltasnaadignidade fisica e moral, sem ao
menos |hes dar o direito de escolha, é criminaswoeal. Por isso, qualquer iniciativa que
permita a crianga conhecer uma outra realidaderetife de um ambiente de trabalho que

seja cansativo, insalubre e que limita a sua eciikde, é valida.

O Municipio de Retirolandia mudou apés a implartagé Programa. Hoje, as criancas
contempladas com a Bolsa tém a oportunidade descenle viver em um ambiente mais
saudavel, com brincadeiras, realizando atividadesr@io sdo penosas nem cansativas, e
assim, podem vislumbrar e querer um outro futara tla lavoura sisal. Os pais ja aceitam

a idéia de incentivar os seus filhos para os estystr compreenderem que é uma forma



65

de seus filhos se livrarem do trabalho exaustida eniséria. E a populacdo, em geral, ja
percebeu que o trabalho infantil ndo pode maisaseito como algo normal e, por isso,

deve ser banido do cotidiano da cidade.

Concluindo, é possivel afirmar, que apesar de tamogproblemas apontados, o que
obviamente, cria obstaculos para que os objetil@tepdos sejam plenamente alcancados,
o Programa Bolsa Escola Crianca-Cidau#curto prazo, no que tange especificamente
ao combate da exploracdo do trabalho infantii no maipio de Retirolandia, &

extremamente eficaz e coroado de éxito.

Entretanto, é importante se levar em considerag&ooctrabalho infantil nas lavouras do
sisal, assume uma dimensédo de extrema gravidade, atasuas implicacdes nocivas -
tanto a nivel fisico como psicologico — que atingares humanos ainda em formagéo, e
gue nao tém o poder de se insurgir contra a exealgdarefas inadequadas, degradantes,
inclusive para adultos. Assim sendo, apesar dor®mua estar obtendo sucesso em retirar
criancas de um tipo de trabalho que beira a estiaw e este fato € fundamental e deve
ser reconhecido —ha de se ponderar que a erradidacgiabalho infantil, apenas no curto

prazo, ndo pode ser aceito como um resultado astisf

Ressalta-se que o pais, que vem registrando aliase$ de desemprego, reduzidas taxas
de crescimento, um vertiginoso aumento do seu elaihento, em momentos de crise,

historicamente, opta por ajustar seu orcamentizagao cortes na area social

Desta forma, o Programa de ter por meta reforgost@s seus objetivos, com énfase na
geracdo de renda, para que assim, possa se ddawvideudependéncia exclusiva do

financiamento do governo federal (que € o resp@igielo pagamento da renda e que ja
determinou que o prazo maximo de concessao da éaleat anos), sob pena de no médio
e longo prazos, milhares de criancas exercererndadi® laboral em situacdes de riscos e

exploracdo, o que deve ser repudiado por todaiadsme com veeméncia e protestos.
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QUESTIONARIO APLICADO COM MAES DE CRIANCAS E ADOLE SCENTES CONTEMPLADOS COM A BOLSA
CRIANCA-CIDADA.

1- A familia é composta por quantas pessoas?

2- Quantos filhos recebem a bolsa ?

3- Qual o destino dado a renda oriunda da bolsa?

4- Os filhos quando trabalhavam frequientava al@soon regularidade ?

5- A familia tem algum filho que j& deixou de reeea bolsa por ter completado 15 anos?

6- Responder apenas se a resposta anterior fmiadifta. O mesmo retornou ao trabalho e caso textbeado, continua frequentando a
escola .

7 — Jarecebeu o pagamento da bolsa com atrasoreSgosta for afirmativa: os atrasos ocorrem iegularidade?

Resultados:

NuUmero de questionarios aplicados: 10

Quesitos| Mae 1 Mae 2 Mae 3 Mae 4 Mae 5 Mae 6 Mae 7 Mae 8 M8ée Méae 10

1 4 7 6 7 4 7 5 7 6 5

2 1 1 2 1 1 3 2 1 2 1

3 Alimentagédo| Alimentacdo.| Alimentagéo, Alimentacéo, Alimentacgdo, | Alimentacé@o| Guarda-roupa Alimentacgéo, Alimentacdo, | Alimentagéo.

roupa, cama | roupa, calcado roupa. Roupa, calgcado roupa

4 N&o Sim Nao Sim N&o trabalhava Nao N&o N&o Nao m Si
5 N&o Sim Sim Sim N&o N&o N&o Sim N&o N&o
6 - Sim/Sim Sim/Nao Sim/Sim - - - Sim/Néo - -

7 Sim/Sim Sim/Sim Sim/Sim Sim/Sim Sim/Sim Sim/Sim  im&im Sim/Sim Sim/Sim Sim/Sim







