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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo estudar o curso de Ciéncias Contabeis da UESB
comparando a estrutura curricular de 1999 com a de 2007. Os estudos aqui
apresentados primam pela construcdo de trés pressupostos: 0 que se pode ter de
concepcao de curriculo, de forma genérica; elaboracdo de estrutura légica de
conhecimento capaz de apontar um curriculo para as Ciéncias Contabeis; e, por fim,
trabalhar de forma a comparar as Ultimas duas estruturas curriculares do curso
utiizando de pesquisa empirica junto a docentes, graduandos e funcionério
envolvidos no curso estudado. O entrelacamento entre as Ciéncias da Educacéo e a
Contabilidade acontece nesse estudo por meio do aspecto da avaliacdo do curso e
do estudo de ordem curricular. A Contabilidade surge no panorama das ciéncias
como agquela que se debruca sobre o patriménio com o fito de estuda-lo e, assim,
fornecer as informacgdes que 0s usuarios necessitam para poderem tomar decisdes
coerentes junto as entidades de natureza econémico-administrativas. As Ciéncias da
Educacédo se fazem presentes no estudo com o seu campo especifico de curriculo.
Os estudos curriculares tém a funcdo de organizar idéias de forma a construir uma
estrutura de tematicas que precisam estar alinhadas de forma a capacitar o
graduando do conhecimento necessario para a melhoria da sua empregabilidade,
(influéncias de ordem econbmica na educacdo) da sua apreensao da realidade
cientifica em suas mudancas constantes. Por fim, sdo apresentadas propostas para
o curso de Ciéncias Contébeis. Os resultados a que se chegou estéo ligados ao fato
de que a estrutura curricular de 2007 vem inovando com disciplinas mais vinculadas
a realidade social e econémica vigente. Por quase unanimidade entre as pessoas
consultadas ficou claro que o curriculo de 2007 atende melhor aos anseios da
comunidade académico-contabil.

Palavras-chave: Avaliagdo. Curriculo. Curso de Ciéncias Contébeis.
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ABSTRACT

This work has as objective studies the course of Accounting Sciences of UESB
comparing the structure curricular of 1999 with the one of 2007. The studies here
presented excel for the construction of three presupposed: the one that one can have
of curriculum conception, in a generic way; elaboration of logical structure of
knowledge capable to point a curriculum for the Accounting Sciences; and, finally, to
work from way to compare the last two structures curriculars of the course close to
using of empiric research educational, students and employee involved in the studied
course. The interlacement between the Sciences of the Education and the
Accounting happens in that study through the aspect of the evaluation of the course
and of the study of order curricular. The Accounting appears in the panorama of the
sciences as that that leans over on the patrimony with the aim of studying him/it and,
like this, to supply the information that the users need for us to make coherent
decisions close to the economical-administrative nature entities. The Sciences of the
Education are made presents in the study with his/her specific field of curriculum.
The studies curriculars have the function of organizing form ideas to build a structure
of themes. These need to be aligned in way to qualify him graduating of the
necessary knowledge for the improvement of his/her functions, (influences of
economical order in the education) of his/her apprehension of the scientific reality in
their constant changes. Finally, they are presented proposed for the course of
Accounting Sciences. The results the one that she arrived is linked to the fact that
the structure curricular of 2007 is innovating with disciplines more linked to the social
and economical reality effective. For almost unanimity among the people consulted of
course the curriculum of 2007 assists better to the academic-accounting community's
longings.

Keywords: Evaluation. Curriculum. Course of Accounting Sciences.
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1 INTRODUCAO

Este trabalho tem o propésito de estudar o curso de Ciéncias Contdbeis na
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), em Vitoria da Conquista,
levando em consideracdo as categorias de avaliacdo educacional e o curriculo deste
curso em trabalho de comparacao das duas ultimas estruturas curriculares, ou seja,

o curriculo de 1999 com o de 2007.

Trata-se de pesquisa em que um bacharel em Ciéncias Contabeis adentra o
ambito das Ciéncias da Educac¢do com a intencdo de entender os mecanismos
destas ciéncias para assim esclarecer questdes presentes no curso de Contabilidade
nesta instituicdo para apontar sugestées para a comunidade académico-contabil na
UESB. As Ciéncias Contabeis tem caréncias de estudos de natureza didatica,
curricular e no campo da avaliacdo da aprendizagem. O estudo comparativo dos
curriculos surge com a proposicao de apontar causas e conseqiéncias das escolhas
da comunidade académico-contdbil pelos componentes curriculares presentes
nesses planos de estudo. A questdo didatica ganha espaco para a discussdo por
advir dos comentarios que os entrevistados registraram em suas falas. Os aspectos
em torno da avaliacAo da educagdo tomam corpo por terem um estreito
relacionamento com a didética e o curriculo. Assim, didatica, curriculo e avaliacdo se
entrecruzam neste estudo para promover o esclarecimento no quotidiano do curso

de Ciéncias Contabeis.

A tarefa de justificar a escolha desta tematica para estudo esta vinculada a um
conjunto de dificuldades enfrentadas durante todo o processo de revisdao do novo
curriculo do curso e também em funcao da relevancia do presente trabalho para uma
area de conhecimento que muito carece do pensar pedagdgico. A Contabilidade ndo
pode ficar alheia aos avancos da ciéncia pedagdgica. Assim, o esfor¢o para integrar
essas duas areas do conhecimento tem importancia consideravel. A tematica
curriculo, para as Ciéncias Contabeis, tem o objetivo de trabalhar a interacdo entre

os temarios implicitos neste plano de estudos para que o profissional da

! Este termo é utilizado como sinénimo de curriculo (COUTO, 1968).
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Contabilidade promova a sociedade para niveis mais elevados de humanidade

através das rotinas do quotidiano da profissao contabil.

A coleta de dados, neste trabalho, esta associada a fundamentacao tedrica em
torno do objeto de estudo que é o curso de Ciéncias Contabeis. Dessa forma, os
comentarios das pessoas entrevistadas e dos questionarios aplicados se
entrecruzam com 0s esclarecimentos que as referéncias teoricas bibliograficas,
eletronicas e as demais referéncias concedem. E valido frisar que as pessoas
entrevistadas estdo referenciadas através de nomes ficticios para evitar

constrangimentos e preservar a privacidade individual e profissional.

A fundamentacdo tedrica tem uma construcdo encadeada que se refere ao
curriculo em seus aspectos genéricos, no primeiro capitulo, ou seja, a conceituacao
de curriculo encontrada nas referéncias tedricas é contrastada com os conceitos
advindos da coleta de dados junto aos docentes e discentes, partindo de seus
conceitos mais simples avancando para os mais complexos. No segundo capitulo, o
estudo curricular voltado a Ciéncia Contabil é descortinado através dos estudos
tedricos comentados em relacdo intima com as idéias encontradas junto aos tedricos
estudados. Encontra-se, neste segundo capitulo, proposta de construcdo para
curriculo no campo especifico das Ciéncias Contabeis e € neste ponto em que
aspectos de natureza econOmica se apresentam na construcdo do curriculo e
também as influéncias da cultura regional na estrutura curricular do curso. Por fim, o
terceiro capitulo traz consigo o trabalho de comparacdo entre as duas ultimas
estruturas curriculares a luz dos conceitos colhidos no trabalho empirico com os
fundamentos teoricos, esclarecendo acerca da coeréncia de tais comentarios e

posicionamentos ante as estruturas curriculares estudadas.

Diante da questdo que envolve 0 que pesquisar, surge a necessidade de
verificar 0s seguintes aspectos: académico-contdbeis em sua generalidade e
curricular-contdbil em sua especificidade. Existem inameros questionamentos
necessitados de esclarecimento, porém, tém-se um conjunto de limitacdes, de varias
ordens, que nos determina a necessidade de delimitacdo da problematica estudada
para que esta seja exequivel e tenha consigo um recorte coerente com as

possibilidades de pesquisa no momento em questao.

Para atender as buscas cientificas de respostas ante a grandiosidade do

conhecimento formulou-se a seguinte pergunta: “Quais as diferencas encontradas
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na estrutura curricular de 1999 em comparacdo com a que lhe sucede - o
curriculo de 2007 - no entendimento das pessoas que vivenciaram ou estejam

ainda estudando estes curriculos no curso de Ciéncias Contabeis da UESB?".

Para tratar dessa problemética as subareas das Ciéncias da Educacao que séo
curriculo e avaliacdo estdo situadas na condicdo de categorias de pesquisa.
Fundindo a avaliacdo com os estudos em curriculo constréi-se a expressao
“avaliacdo curricular” que funciona como palavras estratégicas a serem tratadas

nesta pesquisa.

O termo avaliacdo tem como acepcdo mais aceitavel a mensuracdo de
rendimento e se aplica tanto a programas e projetos educacionais como a turma de
alunos ou ao discente individualmente. A necessidade de se avaliar o curriculo
surge com a possibilidade de repensar caminhos trilhados e repensar 0s proximos

passos no que tange ao aprendizado junto a pratica docente.

Nos ultimos tempos, os processos de avaliacdo tém evoluido. Esses avancos
surgem com o intuito de acompanhar a educacdo nos dias atuais em que Varios
fatores acabaram sendo incluidos entre os que influenciam o quotidiano da
educacdo. Exemplo se tem com o advento da Ciéncia da Informacéo que funciona
como um dos fatores que atua de forma a dinamizar a realidade da educacdo no
campo da didatica, do curriculo e acabam exigindo da avaliagdo educacional
mecanismos novos para a mensuracdo do aprendizado agora dotado de mais
dinamicidade. A avaliacdo, a didatica e o curriculo se entrecruzam promovendo uma
interacdo que acaba por constituir as ciéncias da educacdo em sua complexidade e

abrangéncia.

A avaliagdo ndo pode funcionar como sansdo, penalidade. Esta técnica
pedagdgica precisa ser empregada como alavanca propulsora do progresso. E
assim que Cipriano Luckesi (1994) se posiciona ante o desafio da avaliacdo do

aprendizado.

O Estado se interessa pela avaliacdo da educacdo. Prova disso estd nos
programas que o Ministério da Educacédo (MEC) tem desenvolvido nas ultimas trés
décadas a exemplo do PAIUB, do Provdo e mais recentemente o ENADE. Esses

programas apresentam propostas voltadas para a avaliacdo da educacéo superior.
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A matematica juntamente com a Estatistica oferecem mecanismos que
favorecem a mensuragcao quantitativa no campo da avaliacdo educacional. Mas, nédo
somente de quantificacdes se constréi a avaliacdo da educacgéo e os procedimentos

de ordem qualitativa também adentram a avaliacdo para fazer o levantamento

conceitual necessario. A isso comenta Demo (2005):

Toda avaliacdo qualitativa supde no avaliador qualidade
metodoldgica. Isto significa de partida que ndo faz nenhum sentido
desprezar o lado da quantidade, desde que bem feito. S6 tem a
ganhar a avaliacdo que souber se cercar inteligentemente de base
empirica, mesmo porque qualidade ndo é a contradicao légica da
guantidade, mas a face contraria da mesma moeda. Qualidade e
quantidade sao, pois, polos contrarios — como quer a dialética -, ndo
extremos contraditérios, que apenas se excluem.

N&o sendo contraditorias, podem se fazer presentes hum mesmo trabalho
cientifico. Esses aspectos que envolvem a abordagem sdo tratados com maior

énfase no topico da Metodologia aplicada da pesquisa.

Avaliagdo curricular abarca duas subéareas das Ciéncias da Educacéo. Para a
consecucao desta pesquisa ouviram-se docentes, discentes e funcionario da
instituicdo vinculados ao curso de Ciéncias Contabeis. Ouvindo essas pessoas vem
a ser possivel mensurar se os ultimos dois curriculos tém alcancado niveis de

satisfacdo adequados ou néo.

Neste trabalho, os elementos de ordem conceitual suplantam os de ordem
guantitativa. Dado a isso se justifica a afirmacdo de que se trata de abordagem

qualitativa em hegemonia.

As duas categorias estudadas neste trabalho dissertativo em sendo avaliagéo e
curriculo, as pessoas consultadas bem como os autores referenciados sao
organizados de forma a tratarem dessas categorias e promoverem a interacao entre
elas de forma que a problemética a que se debruca essa pesquisa venha a ser
esclarecida a contento.
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1.1 CONTEXTO DA PESQUISA

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia esta situada na Mesoregiao
Centro Sul da Bahia, como a denominacdo da instituicdo ja deixa a mencao. Tem
trés campi instalados em Vitdria da Conquista, Jequié e Itapetinga. Esta regido da
Bahia é caracterizada pelos seus planaltos e também pelas areas de baixa altitude
em que se encontra a flora caracteristica da caatinga. Abrange mais de 20
municipios e conta com uma populacdo de, aproximadamente, um milhdo de
habitantes (MINEIRO, 2005, p. 27). Vitoria da Conquista fica assentada num planalto
gue leva o seu nome: Planalto da Conquista. Tem 308.204 habitantes (dados de
2007 — fonte IBGE) e é um centro urbano que exerce influéncia sobre toda a regiao
Sudoeste e também sobre o norte do Estado de Minas Gerais. As pessoas que
acorrem a esta cidade o fazem por conta do seu comércio forte, da sua estrutura de
atendimento a saude, por ser um importante entroncamento rodoviério e, por fim, por
ser um pélo educacional de destaque na Bahia. O Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica, informa que

A abertura da Faculdade de Formacao de Professores, em 1969, respondeu
a demanda regional por profissionais melhor formados para o exercicio do
magistério. A partir da década de 90, a Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia multiplicou o ndmero de cursos oferecidos. Também nessa
década, surgiram trés instituicbes privadas de ensino superior.

A esse respeito também opina Mineiro (2005, p. 28):

Nos ultimos cinco anos, Vitéria da Conquista vem se fortalecendo como pélo
educacional, com uma crescente oferta de cursos superiores, faculdades,
cursinhos, colégios e escolas particulares, que contam com um corpo
docente e diretivo cada vez mais especializado e que fazem uso das mais
modernas técnicas de gestdo no sentido da busca da exceléncia na
educacéo.

Nas ultimas duas citagcbes fica claro que a educacdo vem sendo elemento

propulsor do crescimento regional. O curso de Ciéncias Contabeis da UESB atende



15

a estudantes de varias cidades da Bahia e de outros estados da federacdo. Existem
alunos advindos, atualmente, de Barra do Choca, Boa Nova, Bom Jesus da Lapa,
Brumado, Caetité, Canarana, Encruzilhada, Feira de Santana, Guanambi, Irecé,
Itambé, itapetinga, ltuacu, Jussiape, Livramento de Nossa Senhora, Macarani,
Macaubas, Planalto, Pocdes, Rio de Contas, Salvador, Sebastido Laranjeiras,

Tanhacu, Vitéria da Conquista e de outros Estados como Sao Paulo e Minas Gerais.

O curso de Ciéncias Contébeis funciona no campus de Vitoria da Conquista.
No ano de 2006, um grupo de pessoas da cidade de Itapetinga, inclusive
autoridades, enviou abaixo-assinado solicitando que o curso fosse instalado naquele
campus. Montou-se um processo e este acabou ndo sendo deferido dado o
investimento extremamente elevado em professores® e também por conta de uma

demanda ainda timida de absorcao desses profissionais naquela micro-regiéo.

No que tange ao curso de Contabilidade no campus de Vitoria da Conquista, €
importante registrar que nesses ultimos tempos, o contato dos docentes da area
departamental de Ciéncias Contabeis do DCSA com o campo do curriculo tem sido
constante. Esse contato contribuiu para reforgar o interesse da Area Departamental

de Ciéncias Contabeis em pesquisar questdes ligadas a pedagogia.

Gamboa (1995) lembra que “a experiéncia vivenciada pelo pesquisador e a
relevancia do tema o coloca em uma relagdo intima com o mundo que é o objeto de
investigacdo”. Ou seja, a importancia do assunto estudado é construida pela
profundidade que tenhamos da tematica e pelas necessidades profissionais e
regionais. Ante esses estudos, percebeu-se que existem demandas internas ao
contexto municipal, regional, nacional e também internacional que precisam ser
atendidas no curso de Ciéncias Contabeis. O estudioso do curriculo necessita estar
conectado com o mundo ao qual constitui 0 seu objeto de estudo e o mundo

geografico-histérico em que este curriculo sera trabalhado.

A Mesorregido Centro Sul da Bahia exerce influéncia de ordem curricular no
curso de Ciéncias Contébeis por trazer a tona a necessidade de alocar determinadas
disciplinas no rol das obrigatdrias, atendendo demandas ndo apenas regionais, mas

também demandas do Brasil e também do exterior. A maioria dos graduandos, nas

2 As éareas de conhecimento ja existentes naquele campus ndo sdo ligadas a Contabilidade
diretamente, o que implicaria na contratacdo de um numero grande de professores para iniciar o
curso. Isso foi um dos empecilhos a implantacéo do curso em Itapetinga no registro dos pareceristas
do processo.
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entrevistas aplicadas nesta pesquisa, entende que a disciplina Contabilidade
Avancada conecta o curriculo de 2007 com a realidade internacional da
Contabilidade. Outro exemplo significativo e diferente é a disciplina Contabilidade da
Agropecuaria que na atual estrutura curricular estd no conjunto das disciplinas
obrigatodrias do curso atendendo a uma demanda regional muito acentuada. Outros
dois exemplos séo possiveis de se observar nas disciplinas Contabilidade Comercial
e Contabilidade de Prestacdo de Servicos que séo disciplinas que atendem a duas
vocacfes municipais que é o comércio e a prestacdo de servicos, entre estes, 0
servico de contabilidade. Existem duas outras disciplinas que estdo vinculadas a
setores da economia desta regido da Bahia que ainda ndo mostraram a sua forca,
mas estao presentes no quotidiano regional. Essas disciplinas sdo: Contabilidade
Industrial e Contabilidade Hospitalar. Ambas estdo no quadro das disciplinas

optativas do curso, no curriculo de 2007.

As influéncias regionais no curriculo do curso de Ciéncias Contabeis existem
em funcéo de fendmenos que extrapolam a economia regional do Sudoeste baiano.
A educacdo e a economia interagem intensamente. Alves (2005) defende o
argumento que enfatiza essas influéncias, quando explica a estreita relacéo entre a
organizacdo do processo de trabalho e a qualificacdo dos trabalhadores como

elementos-chave inseparaveis.

Diante do exposto, é compreensivel a influéncia da cultura e da economia
regional na educacdo, numa perspectiva macroeconémica e macro educacional.
Sendo assim, o curriculo ndo poderia deixar de ter consigo disciplinas outras que
tenham vinculo com a realidade contabil nacional. Dessa forma, a Comisséo de
Reestruturagcdo Curricular juntamente com o Colegiado do Curso e a Area
Departamental de Ciéncias Contabeis do DCSA inseriram disciplinas que atendem a
este imperativo. Exemplo disso sdo as disciplinas Topicos Contemporaneos em

Contabilidade, Contabilidade Avancada e Controladoria.

No curriculo em que a regionalidade se manifesta, o autor abaixo citado

defende que a

[...] reflexdo sobre educacéo e cultura tem mostrado que o empreendimento
educativo tem como responsabilidade transmitir e perpetuar a experiéncia
humana considerada como cultura. Nesse sentido, pode-se dizer que “a
cultura é o contelido substancial da educacgéo, sua fonte e sua justificacao
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dltima”. [...] Mas reciprocamente, dir-se-a [...] que a educacao “realiza a
cultura”. (MOREIRA, 1997, p. 36).

Dessa forma, o curriculo ha que ter relagcdo com a experiéncia cultural regional.
Na regido Sudoeste existem elementos de ordem cultural que n&o podem ser
desconsiderados. O autor supracitado informa que a cultura é o contetdo
substancial da educacédo, sua fonte e sua justificacdo ultima. Assim, curriculo que
ndo expresse a cultura local estara dissociado do contetudo substancial que tem
poder de perpetuar a experiéncia humana. A educacao realiza a cultura e com essa
afirmacgéo é possivel perceber que cultura € uma das mais, sendo a mais relevante
das instancias que influenciam a educacao. A tematica cultura tem exercido “grande
fascinio sobre pesquisadoras e pesquisadores sociais” (COSTA, 2005, p. 37). As
culturas sdo caracterizadas como sendo um campo de estudos que sempre
apresentam novas nuances ante os estudiosos que delas se ocupam. A cultura
permeia a vida das pessoas em seu quotidiano, ou seja, esta presente no senso
comum. Segundo Boaventura de Souza Santos (2006 p. 88-89) [...] “A ciéncia p0s-
moderna procura reabilitar 0 senso comum por reconhecer nessa forma de
conhecimento algumas virtualidades para enriquecer a nossa relagdo com o mundo”.
A cultura regional, adequadamente atendida, estara funcionando como uma ponte
do conhecimento cientifico com o conhecimento popular, ou seja, 0 senso comum. O
curriculo adequado serd o que conseguir promover a ligacdo entre as teorias
cientificas vigentes e as necessidades reais da comunidade académica para viverem

na sociedade atual.

Benno Sander (1981, p. 93) também se pronuncia a esse respeito quando
informa que cultura, psicologia, economia e pedagogia constituem o agregado
cientifico que mais delineia o conceito do que é educacgdo. Dessa forma, a
regionalidade no campo da cultura do sudoeste baiano se antepbe diante do
curriculo exercendo sua influéncia, o que ndo implica em esquecer as influéncias de

amplitude nacional ou até internacional na formac¢éo do contador na atualidade.
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1.2 ASPECTOS EPISTEMOLOGICOS DAS CIENCIAS CONTABEIS

A Contabilidade no Brasil tem consigo o dilema epistemoldgico de ser para uns
uma ciéncia constituida, segundo a Escola Italiana de Contabilidade e, para outros
tedricos, apenas um aparato técnico que a sociedade, por muito necessitar, faz uso,
0 que constitui a posicdo epistemolégica Anglo-Saxdénica. Antbnio Lopes de Sa
(1995, p. 190) tem escolas de Contabilidade como Correntes de pensamento sobre
a doutrina ou teoria da Contabilidade. A caracterizacdo das doutrinas é feita de
acordo com os objetos e fins a que se atribuem a Contabilidade [...]. A existéncia de
escolas contabeis é um indicio de horizonte, de fato, cientifico para a Contabilidade.
A “Escola Italiana” que é muito influente no género de denominacdo “Escola
Européia” tem posicdo epistemoldgica mais ampla. Ja a “Escola Anglo-saxfnica de
Contabilidade” também denominada de “Escola Americana” que ainda pode ser
tratada por escola pragmatica tem posicdo de pensamento voltada mais para

aspectos tecnicistas da Contabilidade.

Ha quem afirme, epistemologicamente, que o objeto de estudo da
Contabilidade seja o patrimbnio. Este é o conjunto de Bens, direitos e obrigagdes.
Bens é tudo o que a entidade® detém posse e propriedade. Direitos é tudo o que é
de propriedade da entidade, mas ndo detém posse. Obrigacdes € 0 que a entidade
detém posse e nédo propriedade. (SA, 1995). Existem pensadores no ambito contabil
que questionam o patriménio como objeto desta ciéncia uma vez que 0 mesmo &
tripartido e essa caracteristica acaba minando um dos principais pressupostos para
caracterizagdo de um objeto de estudo. (KUHN, 1996). Com a auséncia da unidade
como caracteristica o patrimonio teria dificuldade de se sustentar como um objeto
consistente de estudo. Sendo assim, defendem que o verdadeiro objeto de estudo
da Contabilidade seria a “informacéo contabil’. Ter a informacédo contabil como
objeto de estudo ndo diminui a ciéncia, mas |lhe da clareza epistemoldgica e unidade
de estudo. Os estudiosos que defendem a Contabilidade como ciéncia entendem

°* Entidade em Contabilidade é todo “ndcleo” capaz de manipular recursos econdmicos (e
organizacionais) e que tenda a adicionar valor (ou utilidade, em sentido amplo) aos recursos
manipulados (IUDICIBUS, 1995, p. 262). Antonio Lopes de Sa define Entidade como um aspecto da
classificacdo das aziendas e que apresenta as que possuem seu patriménio aplicado apenas na
satisfacdo das necessidades humanas sem fins lucrativos, onde se por ventura existe lucro, é para
obtencéo de meios e ndo de fins lucrativos, onde se por ventura existe fins. O mesmo que azienda,
segundo certos autores.
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gue esta conta com uma praxis que integra teoria praticada e pratica teorizada.
Entendem também que as crises epistemoldgicas existem para a consolidacao deste
ramo do conhecimento em consonancia com o avango das tecnologias contdbeis no
que tange a sua préaxis. Os que defendem a Contabilidade como técnica tém consigo
que esta ndo percorre a trajetdria em que a ciéncia normal a qual precisa,
periodicamente, entrar em crise para romper paradigmas vigentes e se transformar
em ciéncia nova para logo depois se tornar ciéncia normal novamente, como
assevera Thomas Kuhn (1996). E not6rio observar que em ser ciéncia implica em
ser repensada, em ser reconstruida a cada circunstancia em que seus paradigmas
sejam questionados. Em sendo técnica significa que acontece apenas a repeticdo do
mecanismo técnico da escrituragdo, da demonstracdo contabil, da auditoria e da
andlise de balancos. A Contabilidade na condicdo de técnica, somente, ndo se
repensaria e sO reproduziria a orientacdo do que fazer. Essa reproducdo da
atividade tecnicista é produto do fato das técnicas terem um fim em si mesmas.
Adotar esse posicionamento diante da Contabilidade constitui um processo de
castracdo de possibilidade de acdo dos profissionais contabeis.

Nos Estados Unidos, a feicdo técnica da Contabilidade nos moldes do
pragmatismo da sua escola faz com que o status de ciéncia ndo seja concedido nem
a Contabilidade, nem a Economia nem a Administracdo. Essas areas do
conhecimento integram o que eles denominam “business”, ou seja, negoécios. A
Escola Italiana defende o status de ciéncia para a Contabilidade ao passo que a
Escola Estadunidense defende a condicdo de técnica para essa éarea do
conhecimento (IUDICIBUS, 1994). Sendo a epistemologia* o ramo da filosofia que
estuda a ciéncia € ela que faz o levantamento dos argumentos para conceder ou
nao condicdo de ciéncia para determinadas areas do conhecimento. No que tange a
Contabilidade, essa questdo ainda vai precisar de tempo para que se chegue num

consenso epistemoldgico.

Partindo para uma concepc¢do de curriculo, construida a partir das escolas de
Contabilidade, entre os docentes entrevistados, destacou-se um dos professores
(professor Pereira) com uma concepc¢ao distinta da dos demais. Este docente

entende que a Escola Anglo-saxbnica de se fazer Contabilidade seja a mais

* Segundo a dicionarista Ruth Rocha epistemologia é um substantivo feminino que trata do “estudo dos limites
do conhecimento e dos mistérios que o tornam valido”(p. 241).
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adequada & atualidade. Ele afirma “defender que os conteludos das disciplinas
devem estar voltados objetivamente para a vivéncia profissional do contador”. Assim,
os cursos de Contabilidade nédo teriam disciplinas que tratem da iniciacdo cientifica
em seus curriculos. Teriam apenas as disciplina que tratam das aplicacdes das
técnicas contabeis, ou seja, Escrituracdo, Demonstracdo Contabil, Auditoria e
Andlise de Balancos. (FRANCO, 1989).

Ter consigo o entendimento de que a Contabilidade seja uma ciéncia ou nao,
faz diferenca na hora de se conceber o curriculo do curso. Em varios pontos o
professor Pereira manifestou a intencdo de simplificacdo do curriculo. Essa
simplificacdo vai desde a diminuicdo do tempo minimo para integralizacdo do
curriculo, de cinco para quatro anos, até a ressalva quanto a existéncia de
disciplinas que tratam da pesquisa cientifica em Contabilidade. Sao palavras desse
professor entrevistado: “A graduacao precisa ser o0 mais objetiva possivel, é o que eu
defendo” e “Chamo atencédo para as disciplinas Métodos e Técnicas de Pesquisa,
Pesquisa Cientifica em Contabilidade e Trabalho de Conclusdo de Curso. Essas
disciplinas, com o devido perddo aos pedagogos, deveriam estar concentradas em
apenas uma com carga horaria de 60 horas” e ainda “Ressalvo apenas o fato de que
ha disciplinas que tratam de tematicas com carga horaria exagerada para a
importancia do assunto. Diante desse fato, o professor Pereira ainda argumenta:
“Chamo atencdo para as disciplinas Métodos e Técnicas de Pesquisa, Pesquisa
Cientifica em Contabilidade e Trabalho de Conclusdo de Curso [...]” e continua
“Apenas uma disciplina ja bastaria para o nosso futuro profissional, s6 se justificaria
essas disciplinas se tivéssemos 0 objetivo de formar pesquisadores”. O professor
Pereira defende que o curriculo deve estar voltado para o aparato técnico que existe
na Contabilidade sem enfocar tanto questbes de ordem epistemologico-contabil. No
entanto, outros, defendem a permanéncia de concepc¢do de ciéncia para a
Contabilidade com a continuidade no curriculo de disciplinas que trabalhem a
iniciacao cientifica como forma de oportunizar ao discente pensar a ciéncia contabil.
Outro ponto a ser evidenciado é que as Contabilidades Aplicadas nao deveriam ser
tdo enfatizadas como tém sido. Tendo uma boa base de conhecimento em
Contabilidade Geral, ou seja, um bom arcabouco intelectual, as contabilidades
aplicadas se tornam dispensaveis”. E o ponto de vista desse professor.
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Urge acrescentar na formacdo dos professores de Contabilidade estudos em
torno de curriculo e didatica para que as Ciéncias da Educacdo venham a irrigar o
quotidiano dos cursos de Ciéncias Contdbeis em nosso pais. A esse respeito,
argumenta Marion (1998, p. 33):

Com a criagdo, em 1902, da “Escola de Comércio Alvares Penteado”, em
Sao Paulo, observamos a adocdo da Escola Européia de Contabilidade,
basicamente a italiana e a alemd. Com a inauguracdo da Faculdade de
Economia e Administracdo da USP (1946) e com o advento das
multinacionais anglo-americanas (e consequentemente, da auditoria
origindria dos paises-sede), a Escola Contabil Americana comecou a
infiltrar-se em nosso pais. Esta escola, todavia, comecou a exercer uma
influéncia significativa no ensino da Contabilidade no Brasil a partir do
lancamento do livro de Contabilidade Introdutéria, no inicio da década de
70, por uma equipe de professores da FEA-USP.

Por essa escola a Contabilidade se reduz a uma técnica. Observe o que afirma

ludicibus (1994, p. 33), um dos defensores dessa escola no Brasil:

Predomina nos textos americanos, a preocupagdo com o0 usuario da
informacéo contabil. A Contabilidade é sempre utilizada e apresentada
como algo util para a tomada de decis@es. A teoria contabil americana nao
deseja, de partida, endeusar demasiadamente a importancia da
Contabilidade no contexto do conhecimento humano, mas lenta e
seguramente, por meio da solidez dos argumentos apresentados e dos
exemplos, o leitor acaba percebendo a verdadeira e efetiva importancia
desta disciplina, no contexto administrativo.

O fato de a Escola Americana ndo contar com o contador como um
profissional pensante, mas apenas o0 executor das determinacfes de ordem técnica
e legalista, impede que pessoas dotadas de objetividade discutam a economia com
racionalidade. Essa racionalidade a contabilidade concede a quem faz uso dela para

gerir o patrimonio.

Os professores consultados na coleta de dados defendem uma concepcéo
mais voltada para a Contabilidade como ciéncia. Para apresentar essas idéias foram
destacados comentéarios de alguns professores a esse respeito:

Professor Miranda:
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As mudancas tém tentado adequar as faculdades a uma préatica mecanicista como
uma tentativa de adequar o aluno ao mercado em detrimento de fazer com que ele
pense a Contabilidade e a funcdo desta ciéncia. Temos visto, por exemplo, a
diminuicdo no numero de anos na formacgéao do aluno de cinco para quatro anos em
muitas instituicdes de ensino superior com o simples intuito de inseri-lo no mercado
de trabalho. Essa é uma das mudangas que tem aparecido com maior forca. Cito
também algumas disciplinas que sédo colocadas em destaque por serem mais
visadas pelo mercado de trabalho, por serem também mais mecanicas e por

trazerem retorno financeiro.

Professor Almeida:

Existem duas vertentes: a primeira diz respeito aquele conjunto de disciplinas que
sao formuladas de forma a fazer com que o aluno apreenda determinado
conhecimento que acaba sendo dissolvido por esse conjunto de disciplinas; mas é
necessario frisar que curriculo ndo € simplesmente o que a instituicdo de ensino
propde e o conceito de curriculo € muito mais amplo e mais abrangente. Envolve
aspectos ligados a pratica de trabalho, a experiéncia de vida desse aluno. Nao
podemos pensar que o profissional da Contabilidade seja um profissional apenas
técnico, pois ele também é uma pessoa, um ser humano e vai se relacionar com

pessoas e precisa estar preparado pra esse tipo de coisa.

Esses dois professores tém concepcdes de curriculo em que a Contabilidade
extrapola a técnica e toma feicdo de ciéncia. O simples enfoque de ordem
econdbmica no curriculo ndo basta, € o que afirma o professor Miranda quando
enfatiza que “As mudancas tém tentado adequar as faculdades a uma pratica
mecanicista como uma tentativa de adequar o aluno ao mercado em detrimento de
fazer com que ele pense a Contabilidade e a fungcdo desta ciéncia”. Com isso, é
possivel perceber a concepcdo de ciéncia presente. O professor Almeida também
apresenta pontos em sua argumentacdo que tem a ver com uma concepcgdo de
curriculo em Contabilidade contando com essa area de conhecimentos em condi¢ao

de ciéncia. Um dos pontos € o seguinte: “Nao podemos pensar que o profissional da
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Contabilidade seja um profissional apenas com base na técnica’. Com esse
argumento fica bem clara a concepcéo de ciéncia que esse professor defende para
a Contabilidade. Essa concepgdo tem a ver com 0 posicionamento das escolas
européias de Contabilidade.

1.3 ASPECTOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

O entendimento acerca do que se trata uma dissertacdo foi se apresentando
gradativamente. O conceito que mais chamou a atencdo, nas consultas de ordem

metodoldgica, foi justamente o que esta transcrito abaixo e define dissertagdo como:

Documento que representa o resultado de um trabalho experimental ou
exposicdo de um estudo cientifico retrospectivo, de tema Unico e bem
delimitado em sua extensdo, com o objetivo de reunir, analisar e interpretar
informacdes. Deve evidenciar o conhecimento de literatura existente sobre o
assunto e a capacidade de sistematizacdo do candidato. E feito sob a

orientacdo de um orientador (doutor), visando a obtencdo do titulo de
mestre. (BOAVENTURA, 2007, p. 23).

Nesse conceito € possivel evidenciar elementos que sdo indispensaveis a um
trabalho dissertativo como, por exemplo: “objetivo de reunir, analisar e interpretar
informagdes” e dada a “capacidade de sistematizacdo” para o discente culminar com
a “obtencdo do titulo de mestre”. Assim, esse trabalho dissertativo foi o produto de
observacdes, reflexdes em torno da leitura dos diversos autores, devidamente
referenciados e da coleta de dados realizada para se chegar as conclusées a que
estas puderam nos levar a construir. O professor Roberto Sidnei lecionando a
disciplina Abordagens e Técnicas de Pesquisa informou que a grande questao que
envolve um trabalho dessa natureza é a capacidade de “costurar as informacdes de
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forma apreciavel e cientifica®. Foi o que se tentou realizar nessa dissertacdo que

estuda o curso de Ciéncias Contébeis no que tange a avaliacéo curricular.

A pesquisadora Bernardete Gatti (2006, p. 26) conceitua pesquisa como sendo
simples busca de informacdes, localizagéo de textos, eventos, fatos, dados, locais e,
assim, percebe-se que a pesquisa funciona como a organizacdo primeira que abre
estradas novas no ambito do conhecimento. A pesquisa sendo vista de um poélo a
outro acaba gerando ambigilidades visto que muitas significacbes sdo possiveis.
Num entendimento académico, a pesquisa toma acepg¢ado mais consistente e
rigorosa uma vez que faz uso de estrutura metodolégica para se corporificar. Para
considerar um estudo como pesquisa cientifica, a autora defende niveis de

consideracéo e critérios vinculados a esses tais niveis. Alerta que

[...] 0 uso do termo “pesquisa”, também nos meios académicos, é feito com
subentendidos repletos de equivocos e conivéncias. O que realmente pode
ser considerado como pesquisa? Esta ndo € uma questao de facil resposta
(GATTI, 2006, 26).

Existe a necessidade de se separar a pesquisa comum da pesquisa cientifica
ja que nesta ha a necessidade de constru¢cdo de conhecimento inovador como

condicdo de existéncia da pesquisa cientifica. A autora continua e

[...] PropBe que essa discriminacéo pode ser feita em dois niveis. O primeiro
nivel exigiria o preenchimento de trés condicbes: a producdo de
conhecimento novo, procedimento de investigacdo rigoroso e a
comunicacao/discussédo dos resultados (GATTI, 2006, 26).

O rigor nos procedimentos de pesquisa constitui uma das caracteristicas mais
marcantes da ciéncia como categoria de conhecimento. O resultado novo necessita

de divulgacao ja que isolado nao fara sentido, ndo tera eco. A autora enfatiza que

[...] Mais trés critérios acrescidos a estes configurariam um segundo nivel:
introducéo de uma dimenséao de critica e reflexdo sobre as fontes, métodos
e modos de trabalho; sistematizacdo de coleta de dados; presenca de

® Anotacdes de sala de aula junto a disciplina Abordagens e técnicas de pesquisa em Educacao-
ATPE.
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interpretacées com base em teorias reconhecidas e atuais contribuindo para
a elaboracé@o de uma problematica (GATTI, 2006, 26).

A problematica serd apontada a partir da reflexdo critica que precisa estar
presente no quotidiano da ciéncia. A sistematizacdo da coleta de dados tera
importancia para que se insira logica as partes do processo que compde essa
importante etapa da pesquisa e, por fim, a fundamentacdo do trabalho cientifico
deve ser calcada em teorias atualizadas, relevantes e dotadas de respaldo social.

Com isso serd evitado o que a autora apresenta adiante quando informa que

[...] em instituicBes universitarias, se encontram pesquisas que chama “do
nivel minimo“, ou seja, que preenchem somente as trés primeiras
condicdes. Os critérios enunciados envolvem varios problemas, mas criam
uma perspectiva que tira a banalizacdo do emprego da palavra pesquisa.
(GATTI, 2006, p. 26-27).

Diante do exposto, é possivel perceber que o fazer pesquisa envolve uma
costura de informagfGes para constituir um tecido coeso e com uma arrumacao

|6gica, rigorosa e consistente.

A autora defende a necessidade de integragéo entre abordagens qualitativas e
quantitativas no sentido de alcancar resultados melhores na pesquisa em educacao
e também ter condicdo de fazer uso adequado de ferramental tanto qualitativo
guanto quantitativo. Quanto ao uso de uma ou outra abordagem, € importante frisar
que o trabalho de interpretacdo requer esforgco e esmero do pesquisador no intuito
de desenvolver reflexdo que venha a dar sentido ao experimento para, a partir dai,
talhar a teoria. E necessario lembrar que tanto a abordagem qualitativa como a
quantitativa descortinam o que antes era obscuro por meio da racionalidade. A
Educacdo vem trilhando caminhos em que a interacdo entre pessoas, conceitos e
ambiéncias tem uma forca destacada e, assim, culturas diversas e eventos
trabalham em conjunto com pessoas com o0 objetivo de firmar valores novos e
melhores a Ciéncia da Educacdo. A autora enfatiza a necessidade de estudos mais
fundamentados para se poder firmar a Educacdo em sua abrangéncia e
profundidade devidas (GATTI, 2006). Assim, ndo apenas citar 0os autores, como
costumeiramente ja se faz, mas té-los em visdo critica para que se possam fazer

debates ricos e vinculados ao crescimento da Ciéncia da Educacéo.
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Em se tratando de pesquisa em ciéncias sociais, vale citar Santos (2006), no
seu livro “Um discurso sobre as ciéncias” em que afirma, de forma genérica pelos
capitulos que o compde, que a trajetéria do conhecimento cientifico nos ultimos
séculos conta com a contribuicdo de pensadores precursores como Galileu Galilei e
Nicolau Copérnico e informa, ainda, que estes geraram sistemas légicos de
interpretacdo da realidade que acabaram influenciando a producao cientifica que os

sucedeu e, ainda, influencia a ciéncia dos nossos dias.

No que diz respeito ao método, Edgar Morin (2003) defende que este é algo
dindmico, vivo, € uma estrutura em constante metamorfose, avanco, reinvencao.
Morin afirma que toda descoberta real determina um método novo. Assevera que 0
método deve ser dotado de uma estrutura plastica que ganha o contorno necessario
ao trabalho cientifico singular. O método sO podera nascer durante a pesquisa.
Dessa maneira, 0 método emergira durante 0 processo, em meio a experiéncia.
Torna-se, dessa forma, ilogico ter consigo uma metodologia antecedendo a idéia

norteadora de um projeto de pesquisa.

No entendimento de Immanuel Kant (1995, p. 42), a esséncia é inatingivel e
que se vive de aparéncias. A ciéncia vem a ser a aparéncia que pelo rigor do
método adequado, mais se aproximaria dessa dita esséncia. E légico que a teoria
ganha vida quando sofre a intervencdo do sujeito e é esta mesma intervencao que
concede ao método a devida relevancia. Assim, teoria e método se completam. O
método ha de considerar o erro 0 qual os autores identificam como sendo a
precariedade do pensar ou a falta de fundamento do conhecer. No uso do método o
erro desenvolve importante papel e enfatizam que o maior erro seria subestimar o

problema do erro (MORIN, 2003). Em sendo o método algo que ajuda-nos a

M-

conhecer e é também conhecimento (MORIN, 2003) entende-se que este
composto de duas faces que se entrecruzam e sdo solidarias. Sabe-se, também,
que a experiéncia tem relacdo intima com o método e ambos se entrecruzam com a
intencdo de melhoramento constante. A explicacdo em torno do método é
apresentada de forma profunda e abrangente desse mecanismo tao relevante ao se

construir ciéncia.

Os pressupostos tedrico-metodologico apresentados por esses autores

ajudaram a construir essa pesquisa.
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1.3.1 Metodologia Aplicada

Para a consecucdo deste trabalho dissertativo, buscou-se abordagem
qualitativa no sentido de alcancar o objeto de estudo em suas necessidades e,
pesquisa explicativa no que tange aos objetivos. Uma vez que se trata de estudo do
curso que ja gerou, ao longo do tempo, documentos diversos. Adotou-se o
procedimento técnico da consulta bibliografica. Graduandos, graduados, docentes e
funcionario foram consultados para que opinem acerca das mudancas inseridas no
altimo curriculo do curso. Nesse trabalho de comparacao, faz-se uso de entrevista
semi-estruturada, questionario e também o registro de memaoria. Com essa estrutura
de ordem metodoldgica criou-se o desejo de aclarar a visdo acerca da realidade

académico-contabil nessa instituicao.

A abordagem qualitativa se justifica por conta da énfase maior que esta exerce
sobre a abordagem quantitativa que também esta presente neste trabalho. Pedro
Demo, em seu livro intitulado “Avaliacdo Qualitativa” informa que o qualitativo
precisa do quantitativo para se posicionar no ambito cientifico e a reciproca também

é verdadeira:

Toda avaliac@o qualitativa sup8e no avaliador qualidade metodolégica. Isto
significa de partida que ndo faz sentido desprezar o lado da quantidade,
desde que bem feito. S6 tem a ganhar a avaliagdo qualitativa que souber se
cercar inteligentemente de base empirica, mesmo porque qualidade ndo é a
contradigdo ldgica da quantidade, mas a face contraria da mesma moeda.
Qualidade e quantidade sao, pois, polos contrarios — como quer a dialética —
ndo extremos contraditorios, que apenas se excluem (DEMO, 2005, p. 35).

Assim, qualidade e quantidade se complementam e constroem juntas o
trabalho de pesquisa cientifica. Ao contrario do que muitos pensam nao se excluem,
mas antes se complementam. Trata-se de pesquisa de cunho explicativo no que
tange aos objetivos elencados. Dessa forma, a intencdo maior € justamente explicar,
aclarar o entendimento dos interessados no curso de Contabilidade acerca dos seus
altimos curriculos e o caminho percorrido para se chegar ao objetivo estabelecido.

Esses interessados podem ser os docentes, 0s discentes atuais, 0S egressos ou
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qualquer membro da comunidade contabil do Sudoeste da Bahia, atendidos por

essa instituicao.

Quanto aos procedimentos técnicos de pesquisa, escolheu-se a consulta
bibliogréfica, o registro de memodria, o questionario e a entrevista semi-estruturada. A
consulta bibliografica fez-se necessaria por conta dos documentos que serdo
estudados, a saber: as matrizes curriculares de 1999 e de 2007, as resolu¢cdes que
norteiam a graduacdo em Ciéncias Contabeis, 0 manual de Estagio Supervisionado,
0os regimentos de Atividades Complementares e de Trabalho de Conclusdo de
Curso, entre outros mais. O registro de memoria foi utilizado na transcricdo das
entrevistas com os professores da Area Departamental de Ciéncias Contabeis e dos
graduandos. Os cinco professores entrevistados fazem parte de um grupo de treze
membros. A formagéo inicial desses professores é o bacharelado em Contabilidade.
Todos cursaram especializacdo latu sensu. Dentre estes professores, trés séo
mestres pela Fundacédo Visconde de Cairu na area das Ciéncias Contabeis e o0s
outros dois sdo mestrandos em universidades de renome no Brasil, a saber: a
Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo (PUC) e a Universidade Federal da
Bahia (UFBA). Com os graduandos também foram aplicadas entrevistas semi-
estruturadas. Aos egressos foi aplicado questionario contendo questbes de

relevancia para o objeto de estudo escolhido.

Em entrevistas semi-estruturadas aplicadas na primeira quinzena de outubro
de 2008, os docentes da Area Departamental de Ciéncias Contabeis do DCSA
manifestaram seus pontos de vista a respeito dos dois ultimos curriculos do curso.
Fez-se uso de nomes ficticios, neste trabalho, para os cinco docentes entrevistados,
pois assim eles tiveram condicfes de ficar mais a vontade para expressarem 0S
seus pontos de vista. Foram escolhidos cinco professores que estiveram atuantes
durante o processo de reestruturacao curricular. Estes docentes tém em comum o
comprometimento com a instituicAo. Prova disso € que todas as questbes
elaboradas receberam resposta coerente, pois ja faziam parte das reflexdes destes
docentes em sua pratica de ensino e vivéncia académica. Assim, justifica-se a

escolha destes cinco professores, a saber: Almeida, Gimenez, Marconi, Miranda e

Pereira® (pseuddnimos). No corpo do texto aconteceram 23 (vinte e trés) citacdes

® Estes nomes ficticios estdo sublinhados no decorrer do texto. Para a devida distingdo entre os
autores do referencial tedrico e estes da coleta de dados usou-se de fonte 12, em italico encostadas
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usando as respostas do professor Pereira. Aconteceu 0 mesmo namero de citacées
com o professor Almeida. Foram 21 (vinte e uma) as citacées envolvendo os pontos
de vista do professor Marconi, 20 (vinte) para o professor Miranda e 15 para o

professor Gimenez.

As falas dos professores entrevistados foram intercaladas com o referencial
tedrico. Trata-se de atitude desafiadora para a construgcdo do presente texto.
Quando os entrevistados tratavam de assunto semelhante ao pesquisado junto aos
autores referenciados se fazia a devida mencédo. Dessa forma, cruzaram-se as
questdes tedricas pesquisadas com as informacdes que emergiram das entrevistas

junto aos docentes.

Vale mencionar o comentéario do professor Marconi acerca da constancia em
tratar de questbes de ordem pedagdgica no curso de Ciéncias Contabeis. Suas
palavras sdo as seguintes quando perguntado se conhecia estudos amplos em

curriculo aplicados a Contabilidade:

Amplos ndo. Na verdade, os primeiros contatos que tive com curriculo foram,
justamente, quando iniciamos os trabalhos de reformulacdo curricular da estrutura
de 1999. Participamos de eventos que o Conselho Federal de Contabilidade
ofereceu para professores de Contabilidade. A partir dai, com muita dificuldade, é

que passamos a compreender um pouquinho de curriculo (Professor Marconi).

Sendo assim, é possivel perceber que aspectos de ordem pedagdgica ndo séo
tratados com a constancia que deveria e esse argumento fortalece a necessidade

deste presente estudo do curso.

Foram tabulados os questionarios em que dez discentes egressos do curso
manifestaram as suas posi¢cdes ideolégicas em relacdo ao curriculo de 1999.
Desejou-se que o numero de egressos consultados fosse maior, mas este grupo de
pessoas constitui 0 que mais se tem dificuldades para se contactar. Foi utilizado o

recurso do correio eletrbnico para o envio dos questionarios. Foram enviados

na margem esquerda, com espaco entre linhas, mas sem recuo, para diferenciar das citacbes de
autores (prof. Nivea)
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cinglienta questionarios e retornaram apenas dez, perfazendo um percentual de
20% (vinte por cento) do total enviado.

Entre os graduandos foram entrevistados nove discentes que estédo cursando,
ainda, o curriculo de 1999 e quarenta e quatro graduandos que estdo cursando a
estrutura curricular de 2007. A coleta de dados aconteceu no dia 14 de outubro de
2008. Foi aplicado o roteiro com perguntas na turma do entdo IX semestre do curso
gue estuda o curriculo de 1999 e na turma do IV semestre que cursa o curriculo de
2007. O quantitativo de alunos consultados perfaz um percentual de 22% (vinte e

dois por cento) do numero total de discentes do curso.

No que se trata dos docentes entrevistados, o professor Pereira € o que mais
destoa em relacdo aos demais no assunto escola contabil. Este professor defende a
Escola pragmatica, Anglo-saxfnica e os demais defendem escola mais cientifica
vinculada aos parametros das escolas européias de Contabilidade, em especial a
Italiana. Todos esses professores mantiveram, nos ultimos anos, acdo marcante no
processo de reformulag&o curricular, trata-se de pessoas realmente comprometidas
com a instituicdo em que lecionam e estes docentes trazem consigo projeto pessoal
de transformacdo em professores-contadores (LAFIN, 2005). Dado a estas
qualidades € que foram escolhidos para a aplicacdo da entrevista. Os professores

Almeida, Miranda, Marconi e Gimenez trazem consigo pontos de vista semelhante

em muitos dos assuntos trabalhados na entrevista. O professor Miranda se mostrou
a vontade com o temario pedagodgico apresentado. O professor Almeida tem
desenvoltura no que tange a estrutura administrativa da instituicio e como se
processa 0 tramite burocratico nesta. O professor Marconi deu contribuicdo
importante para que possamos entender os regulamentos em torno das Atividades
Complementares e Estagio Supervisionado. E, por fim, o professor Gimenez, que
concedeu uma entrevista em que € possivel verificar a profundidade das suas
reflexdes em torno do curso que, ao longo dos anos, tem se dedicado com esmero a
formacdo de bacharéis em Contabilidade. O funcionario técnico-administrativo
entrevistado tem consigo larga experiéncia no trato com as rotinas do colegiado, &
fato evidenciado através da entrevista concedida. Os graduandos e graduados

também trouxeram suas contribui¢cdes de relevancia.

Quanto aos graduandos, 0 que se pdde perceber é que se trata de pessoas

que se tem facil acesso para coletar dados, por estarem em sala de aula. O
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problema é que estes, por ainda estarem cursando os curriculos de 1999 e 2007,
ndo dispdem de uma visdo panoramica, de totalidade acerca destes planos de
estudo. Outro problema é que o0s que cursam a estrutura curricular de 1999
desconhecem o curriculo de 2007 e os que cursam o curriculo de 2007
desconhecem o curriculo de 1999. Isso se deve ao timido envolvimento dos
discentes do curso de Contabilidade com o quotidiano académico. Recentemente,
tem se procurando envolver os alunos do curso delegando responsabilidades aos
representantes discentes em cada turma. Os discentes ainda em curso, apesar de
nao terem estudos aprofundados em ambos os curriculos, defendem que a estrutura
curricular de 2007 esta mais coadunada com a realidade académico-contabil
profissional da regido. E que a disciplina de Contabilidade Avangada contribui para
isso, pois é através dela que se inserem novas teméaticas necessarias a atualizacéao
dos conhecimentos dessa ciéncia. Exemplo disso € que a Lei que rege as
Sociedades por Acdes no Brasil que mudou recentemente. Antes essas acdes eram
regulamentadas pela Lei 6.404 de 12 de dezembro de 1976. Agora est4 em vigor a
Lei 11.638 de 6 de setembro de 2007. Essa questao ja integra o rol de assuntos na

ementa dessa disciplina.

Também foram buscados os egressos do curso para opinarem acerca do
curriculo cursado. Eis ai o grupo de pessoas mais dificil de se contactar. Muitos
estdo morando em outras cidades, outros muito atarefados e sem tempo para
marcarem horario e local para uma coleta de dados mais esmerada. Enfim, muitas
foram as dificuldades, mas conseguiu-se um bom numero de egressos que
concederam dados bem homogéneos e, assim, dispensou-se a busca por um

numero maior de ex-alunos.

Como defende Edgar Morin (2003) todo metodologia adotada tende a querer
abandonar o trabalho e no final do processo o método adotado esta arruinado. Sera
necessario trilhar por outros caminhos metodologicos para se chegar a meta
estabelecida. Os procedimentos adotados e os instrumentos de coleta de dados
foram importantes para a caminhada executada neste trabalho de pesquisa. Como
se trata de trabalho experimental (BOAVENTURA, 2007) a construcdo dessa
dissertacdo muito agregou em conhecimento e experiéncia junto a pesquisa

cientifica.
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2 CURRICULO: CONCEITOS E HISTORIA

7 7

Curriculo é um terreno de debates. O questionamento € constante nesse
campo de estudos de ordem pedagdgica em que os temarios da educacéao formal de
concretizam. Para corroborar essas afirmacdes, Couto (1968, p. 1) apresenta

curriculo da seguinte forma:

Conceituamos curriculo como a totalidade das experiéncias da crian¢a na
escola, dirigidas para os fins da educacéo. E o inteiro programa de vida de
cada aluno. E, segundo sua significacdo literal, curriculo é, de fato,

“caminhada”, “corrida”, “jornada” e traz a idéia de continuidade e seqténcia.

Nessa caminhada, nessa corrida, nessa jornada nos envolvemos e crescemos
no campo da instrucéo, da emocéo, da convivéncia. Adiante, a autora faz a conexao

entre o curriculo e a cultura dos povos:

O curriculo reflete a cultura de um povo. Seu modo de pensar, de sentir e de
agir. E a cultura ndo é estética. Na atualidade, esse dinamismo se torna
mais intenso, ainda, tais as mudancas bruscas que se operam ha vida das
familias e das comunidades, decorrentes da facilidade de mobilizacédo
social, dos novos inventos que interferem nos estilos tradicionais de vida, da
variedade de novas estruturas sociais, dos modernos processos de
comunicacao entre pessoas e grupos profissionais, de recreacdo, familiares
e habitacionais (Couto, 1968, p. 22).

A autora associa o curriculo com a necessidade de vivéncia familiar e social, o
que confirma a fala do professor Almeida que se expressa com palavras
semelhantes em sua entrevista. Literalmente o professor se posiciona da seguinte

forma:

Existem duas vertentes: a primeira diz respeito aquele conjunto de disciplinas que
sdo formuladas de forma a fazer com que o aluno apreenda determinado
conhecimento que acaba sendo dissolvido por esse conjunto de disciplinas; mas é

necessario frisar que curriculo ndo é simplesmente o que a instituicdo de ensino
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propde e o conceito de curriculo € muito mais amplo e mais abrangente. Envolve
aspectos ligados a pratica do trabalho, a experiéncia de vida desse aluno. Nao
podemos pensar que o profissional da contabilidade seja um profissional apenas
técnico, pois ele também é uma pessoa, um ser humano e vai se relacionar com

pessoas e precisa estar preparado pra esse tipo de situacao.

O professor Almeida enfatiza a interacdo social como fator de grande
relevancia na vivéncia do profissional da Contabilidade. Isso amplia o conceito de

curriculo.

A evolucdo que a sociedade vivencia promove mudancgas na estrutura dos
curriculos vigentes nas instituicdes de ensino. Assim, percebe-se que 0s conceitos
de curriculo tendem a se modificarem para alcancar as mudancas que a familia e a
sociedade vivenciam. O tempo e o0 espaco também sédo fatores que interferem no
curriculo uma vez que ele é o resultado da cultura de cada povo e esta cultura esta

associada a aspectos de ordem geografico-histéricos de cada sociedade.

Segundo Costa (2005), em seu artigo intitulado “Curriculo e politica cultural”, o

curriculo é conceituado da seguinte forma:

O curriculo e seus componentes se constituem um conjunto articulado e
normatizado de saberes, regidos por uma determinada ordem, estabelecida
em uma arena em que estdo em luta visbes de mundo e onde se produzem,
elegem e transmitem representacfes, narrativas, significados sobre as
coisas e seres do mundo (COSTA, 2005, 50).

O homem também desempenha nesse conceito de curriculo papel importante
quando realiza o trabalho de codificacdo, ordenacao e articulagdo de saberes para
estabelecer no tempo e no espacgo a visao de mundo que no entendimento das
pessoas envolvidas deve ser eleita, escolhida tal visdo como preponderante. As
coisas e 0s seres do mundo se mostrardo ante um angulo especifico, previamente

planejado, articulado. Mais adiante a autora continua e afirma que

O curriculo escolar € um lugar de circulagdo das narrativas, mas, sobretudo
€ um lugar privilegiado dos processos de subjetivacdo, da socializagao
dirigida, controlada. E em grande parte a escola que tem sido atribuida a
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competéncia para concretizar um projeto de individuo para um projeto de
sociedade. Mesmo as narrativas que se intitulam “emancipatérias” anunciam
a centralidade da escola na tarefa de produzir subjetividades adequadas ao
gue tais projetos consideram desejavel, o que evidencia uma forma muito
peculiar de emancipa¢do. Seria mais ou menos 0 mesmo que falar em
“emancipacéo dirigida” [...]. (COSTA, 2005, p. 51).

As narrativas, como afirma a autora, circulam em meio ao curriculo que ela
descreve como sendo um lugar privilegiado. Nesse lugar privilegiado, que muitos
tedricos dizem ser a escola, acontece a alquimia da transformacao do individuo que

atuara na sociedade transformando-a também (LUCKESI, 1994).

Em sendo a Contabilidade uma ciéncia Social Aplicada os conceitos que
trabalham a interacdo entre a sociedade e o curriculo tendem a ser mais bem
aceitos. Esse carater social estd muito concentrado na idéia de patrimbénio que é
constituido de bens, direitos e obrigacdes. Estes dois ultimos elementos se ordenam
da seguinte forma: s6 tem direitos quem tem em quem confiar e somente tem
obrigacbes quem é depositario da confianca de terceiros. Isso acaba gerando uma
rede social patrimonial que caracteriza a Contabilidade como uma ciéncia social

aplicada de fato.

Ainda no trabalho de conceituacdo, vale lembrar que em se tratando de
curriculo e sociedades, vale apresentar que nos Estados Unidos, a origem dos

estudos em curriculo, segundo Moreira (2002, p. 9), aconteceu da seguinte forma:

Mesmo antes de se constituir em objeto de estudo de uma especializacéo
do conhecimento pedagdgico, o curriculo sempre foi alvo da atencdo de
todos os que buscavam entender e organizar o processo educativo escolar.
No entanto, foi somente no final do século XIX e no inicio deste’, nos
Estados Unidos, que um significativo nimero de educadores comecou a
tratar mais sistematicamente de problemas e questdes curriculares, dando
inicio a uma série de estudos e iniciativas que, em curto espacgo de tempo,
configuraram o surgimento de um novo campo.

Assim, percebe-se que o estudo aprofundado sobre curriculo € recente e que
nos Estados Unidos é que se tem dado maior énfase a essa tematica nas Ultimas
quatro décadas do século XX. No entanto, o curriculo como temética pedagdgica se

tornou central em quase todos os paises do mundo ocidental.

" O autor se refere ao século XX.
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Voltando ao trabalho de conceituacéo de curriculo apresenta-se o0 pensamento
de Candau (1997), informando que existe uma questdo controversa em torno da
conceituacao de curriculo em relagdo a didéatica. Estes campos do conhecimento séo
espécies que tem como género a Pedagogia. Curriculo e didatica se entrecruzam no
dia-a-dia da educacdo. Os curriculistas, ou seja, os estudiosos de curriculo
defendem que didatica constitui elemento interno do curriculo, em outras palavras,
curriculo abarcaria didatica em seu corpo teérico. Ja os estudiosos da didatica
defendem o contrério, ou seja, que curriculo € interno a didatica. A didatica se
apresenta como a maneira mais adequada de trabalhar esses assuntos, de forma a
promover a apreensdo do conhecimento. Diante do exposto, é possivel perceber
que ha uma interacdo significativa entre curriculo e didatica. Se os estudiosos de
uma ou de outra subarea pedagdgica tem razdo, ndo vem ao caso saber, 0
importante a frisar € que ambas as areas do conhecimento pedagdgico concorrem
para a construcdo das Ciéncias da Educacdo. Assim, um conceito de curriculo
aceitavel devera manter fronteiras definidas com o conceito de didatica ao mesmo
tempo em que aconteca a devida interacdo com essa area de conhecimento

pedagogico.

Concentra-se no curriculo o chamamento ao estudo das prioridades de
instrucédo frente a infinidade de elementos constituintes do conhecimento, em sua
totalidade. Trata-se de trabalho arduo que tem como finalidade situar no tempo e no
espaco um esquema sistematico de tematicas propostas a um grupo de pessoas
gue tem anseios de ordem econbmica, pedagdgica, politica e cultural que sdo as
instancias de relevancia que Benno Sander (1984, p. 93) informa que influenciam a
educacdo no seu campo de gestdo educacional. E necessario ndo se esquecer que
toda uma rede de ordem administrativa sera criada e exigira manutencdo adequada
para que esse curriculo atinja os seus fins. Pessoas e elementos de natureza
material estardo envolvidos no trabalho de execuc¢éo do curriculo. Um curso superior
pode funcionar adequadamente a depender da estrutura curricular que adote, dos
procedimentos didaticos escolhidos e da constante avaliacdo trabalhada como
“promotora do saber” (LUCKESI, 1994). Vai também depender do bom senso de
seus construtores no que diz respeito a capacidade de articular saberes e aporta-los

numa estrutura inteligente e funcional. N&o existe curriculo perfeito, existe sim,
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curriculo primoroso, esmerado, eficaz e eficiente na tarefa a que se propde. Para

isso necessitara de cuidados no campo da gestédo da educacao.

Berticelli (2005, p. 163) numa perspectiva filoséfica, informa que [...] Em Platdo
e Aristételes, curriculo era o termo que utilizavam quando queriam referir-se aos
temas ensinados. Com o passar do tempo, o conceito de curriculo acabou tomando
abrangéncia que extrapola o conteldo programatico apenas. Para esse autor, 0
conceito de curriculo acaba assumindo um carater discursivo que é o resultado das

intengOes das pessoas a ele vinculadas. Expressa-se da seguinte forma:

Partindo do pressuposto de que curriculo é construgdo, subentende-se que
as varias formas que assume obedecem a discursividades diferentes, em
gue habitam filosofias resultantes das intencionalidades que o produzem,
nos diversos tempos e nos mais diferentes lugares. Tempo e lugar ou, se se
quiser, tempo e espaco diferentes produzem discursividades diferentes e,
portanto, modos diferentes de entender e de produzir curricula (os
curriculos) (BERTICELLLI, 2005, p. 160).

Em Berticelli é possivel observar uma conceituagcdo que expressa todo o
carater politico que o curriculo pode trazer consigo. Essas intencionalidades sao
produzidas pelos agentes, pelos individuos que estdo envolvidos na aplicacdo e

reestruturacao periddica desses curriculos. Continuando, o autor complementa:

Curriculo é lugar de representacdo simbdlica, transgressédo, jogo de poder
multicultural, lugar de escolhas, inclusbes e exclusdes, produto de uma
I6gica explicita muitas vezes e, outras, resultado de uma ‘“ldgica
clandestina”, que nem sempre é a expressao da vontade de um sujeito, mas
imposicao do préprio ato discursivo. (BERTICELLI, 2005, p. 160).

Com base na citacdo acima € possivel perceber a complexidade da tematica
curriculo. Uma vez que esta tematica é produto de discursos diversos. A
intencionalidade se apresenta como um dos fundamentos importantes da construcao
de um curriculo. Dessa forma, a subjetividade ganha forca na conceituacdo desse

autor que continua e informa que

O termo ‘“curriculo” deriva do verbo latino currere (correr). H& os
substantivos cursos (carreira, corrida) curriculun que, por ser neutro, tem o
plural curricula. significa “carreira”, em forma figurada. Dai derivam
expressfes como cursos forensis: carreira do foro, cursus honorum: carreira
das honras, das dignidades funcionais publicas, sucessiva e
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progressivamente ocupadas (Enciclopédia Mirador Internacional). O termo
cursus passa a ser utilizado, como variedade semantica a partir dos séculos
XIV e XV, nas linguas como o portugués, o francés, o inglés e outras, como
linguagem universitaria. A palavra curriculum é de uso mais tardio, nessas
linguas. Em 1682 ja se utilizava em inglés, a palavra curricle, com o sentido
de “cursinho”. Nesta mesma lingua, se utiliza, a partir de 1824, a palavra
curriculun com o sentido de um curso de aperfeicoamento ou estudos
universitarios, traduzido, também, pela palavra course. Somente no século
XX a palavra curriculum migra da Inglaterra para os Estados Unidos sendo
empregada no sentido de curriculun vitae. O aperfeicoamento da palavra,
no Brasil, se d& por volta de 1940. (BERTICELLI, 2005, p. 160).

Mais adiante, o autor informa que a Enciclopédia Mirador tem consigo um

conceito de curriculo que € o seguinte:

Curriculo, do ponto de vista pedagogico, € um conjunto estruturado de
disciplinas e atividades, organizado com o objetivo de possibilitar seja
alcancada certa meta, proposta e fixada em funcdo de um planejamento
educativo. Em perspectiva mais reduzida, indica a adequada estruturacao
dos conhecimentos que integram determinado dominio do saber, de modo a
facilitar seu aprendizado em tempo certo e nivel eficaz (BERTICELLI, 2005,
p. 162).

De Platéo e Aristoteles para 0os nossos tempos o conceito de curriculo evoluiu e
a Enciclopédia Mirador apresenta uma conceituacdo aceitavel para o complexo
termo curriculo. Trata-se de conceito enxuto que tem consigo aspectos importantes
do curriculo que se destacam como “disciplinas”, “atividades”, “meta a ser
alcancada”, “adequada estruturacao”, “tempo certo” e “nivel eficaz”. Nos dias atuais,
curriculo se apresenta como um termo que expressa O conjunto de tematicas a
serem trabalhadas por determinado tempo, em localidade definida, para pessoas
gue necessitam tratar desses assuntos. Todos esses termos integrados faz surgir
conceito que a teoria do curriculo aceita sem grandes restrigcdes. Berticelli (2005, p.
164-165) defende também que

[...] O curriculo é, antes, “[...] um terreno de produgéo e de politica cultural,
no qual os materiais existentes funcionam como matéria-prima de criagéo,
recriacdo e, sobretudo, de contestagdo e transgressdo”. “Recriagdo” e
“transgressdo” sdo os termos que pdem de manifesto a dindmica curricular.
Rompe-se assim, o sentido monolitico em que tantas vezes se enredam
professores, diretores e supervisores, na pratica escolar. Uma concepg¢éo
dindmica de curriculo s6 pode ser construida quando se pensam,
conjuntamente, curriculo e sociedade.
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Dessa forma, retorna-se a questao que envolve curriculo e cultura. Estando a
sociedade como um dos elementos, sendo o elemento delineador do curriculo a
cultura dessa sociedade havera de ser confirmada através desse plano curricular. E
Berticelli (2005, p. 165), ainda acrescenta:

Curriculo se caracteriza como programa de formacéo, global, com coeréncia
didatica e distribuicbes no tempo, de forma sequliencial, com situacdes e
atividades ordenadas (BERTICELLI, 2005, p. 162).

Nas palavras do autor se nota a presenca de um encadeamento l6gico no
curriculo quando ele usa o termo “atividades ordenadas”. Eis ai um conceito enxuto

de curriculo.

Em sentido ainda mais lato, podem-se entender como curriculo os
conteddos ndo expressos, mas latentes da socializacdo escolar, “[...] 0
conjunto de competéncias ou de disposi¢cdes que se adquire na escola por
experiéncia, impregnacao, familiarizacdo ou inculcacdo difusas, ou seja,
tudo aquilo que os autores angléfonos designam, as vezes, pelo termo
“curriculo oculto”, em contraste com aquilo que se adquire através de
procedimentos pedagdgicos explicitos ou intencionais” [...] (BERTICELLI,
2005, p. 162).

Com essa citagado rica em elementos de importancia para a conceituacao do
que € um curriculo é possivel reflexdo mais acurada. Quando o autor apresenta que,
em sentido mais amplo, curriculo se reporta a saberes, contedudos, competéncias,

simbolos e valores, fica clara a complexidade da tematica.

Para desenvolver este capitulo inseriram-se, inicialmente, informacgdes
advindas da coleta de dados junto aos docentes entrevistados acerca da sua
concepcao de curriculo para, logo apés, desenvolver a devida teorizacdo do que
constitui curriculo nas referéncias consultadas. Os professores opinaram acerca das
estruturas curriculares sendo que o professor Marconi evidenciou o fato de estar se
sentindo em meio a um desabafo. Esse professor comentou que “tém sido poucas
as oportunidades para se pensar, refletir e dialogar acerca do curriculo e de outras
questdes de relevancia do Curso de Ciéncias Contabeis”. E necessario informar que
esse professor tem razdo. Os membros do colegiado do curso e da area

departamental ndo tém como habito a reflexdo conjunta acerca desses temas.
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Quando esses professores entrevistados sdo perguntados se concordam que
curriculo seja a escolha de assuntos a serem tratados em dado tempo e espaco para
determinadas pessoas 0s docentes opinaram que aceitam em parte essa concepgao
“singela” de curriculo. Ainda tratando da conceituacdo do curriculo o professor
Gimenez aproveitou para chamar atencdo para a interdisciplinaridade® como sendo
um ponto importante nos curriculos e que tem a fungdo de conectar pessoas e
assuntos no tempo e no espaco. Esse professor defende que a conceituacdo do
curriculo necessita da interdisciplinaridade para se concretizar. Entende-se por
interdisciplinaridade a correlacdo entre disciplinas constantes num curriculo. O
dicionario Aurélio tem a particula inter como “posi¢ao intermediaria”, “reciprocidade”:
intercostal; interacdo (FERREIRA, 1999). Do ponto de vista pedagogico, Angela
Franco (1997, p. 45) entende a interdisciplinaridade como uma forma de permitir ao

aluno visao global da realidade. Mais adiante em seu livro, a autora informa que

Interdisciplinaridade — modo de pesquisar a realidade em todas as suas
relagBes e interconexdes, através de um método de investigacdo conjunta,
onde o conhecimento nasca integradamente — ndo seja apenas justaposto
mecanicamente, depois de gerado fragmentariamente (FRANCO, 1997, p.
46).

Ainda no trabalho de conceituacdo do curriculo chama-se atencédo para a
interdisciplinaridade, apontada pelo professor acima citado. Informa que este
elemento do campo da educacgéo tem o papel, de conectar os saberes anteriormente
fragmentados para facilitar a apreensdo do conhecimento. Do ponto de vista desse
professor trata-se “de questdo fundamental num curso de Ciéncias Contabeis”

(Marconi).

Ja o professor Almeida defende que em um primeiro momento esta dita
“singela concepcédo de curriculo” seja aceitavel, mas ndo se podem desmerecer
outros fatores que contribuem na execucdo de um curriculo que sao a familia e a

sociedade.

O professor Marconi entende que a questdo que trata de curriculo como

estrutura que conecta pessoas e assuntos em dado espaco e tempo acaba por

® Interdisciplinaridade acaba sendo interferéncia que uma area do conhecimento exerce sobre outra.
Acontece também esse processo entre as disciplinas de um mesmo curso.
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limitar o que de fato seja um curriculo quando se leva em consideracdo as
formacBes especificas necessarias a cada graduando. Tem-se por curriculo o
conjunto de procedimentos pedagdgicos que torna possivel aprendizado
sequenciado, loégico, edificante. Nessa perspectiva, o0 curriculo precisa estar
integrado a cultura vigente e os estudiosos do curriculo devem estar atentos quanto
a adequacao deste a realidade de vida das pessoas que vao vivencia-lo, afinal de
contas, educacéo realiza a cultura dos povos, das comunidades (MOREIRA, 1997,
p. 36).

Ainda no trabalho de conceituacédo do curriculo ndo é possivel excluir estudos
em torno do curriculo oculto®. A respeito desse assunto, os docentes teceram seus
comentarios. O professor Almeida entende que “curriculo ndo é simplesmente o que
a instituicdo de ensino propde e que o conceito de curriculo € muito mais amplo e
abrangente”. Dessa forma, esse professor informa que o curriculo abarca a pratica
profissional e também a experiéncia de vida na familia e na sociedade. Sendo o
profissional da contabilidade um ser social, o curriculo havera de integrar a vida
académica aos outros ambientes em que esse profissional venha a ser chamado a

atuar.

O professor Miranda em se tratando da concepcdo abrangente de curriculo
informa que existe um curriculo que néo esta presente nas letras do projeto
pedagdgico, concordando com Forquin em citacao de Berticelli (2005, p. 165), mas
que extrapola essas letras explicitas. Esse aspecto do curriculo tem a denominacao
de curriculo oculto™ entre os estudiosos dessa area do conhecimento pedagdgico.

Moreira (1997, p. 14) conceitua o curriculo oculto da seguinte forma:

O conceito de curriculo oculto aponta para o fato de que o “aprendizado
incidental” durante um curso pode contribuir mais para a socializacdo do
estudante do que o conteldo ensinado nesse curso. Ainda que acentuando
em suas primeiras teorizacdes, o papel reprodutor da escola e do curriculo,
a idéia de curriculo oculto vem a ampliar-se e passa a significar ndo s6 o
terreno por exceléncia de controle social, mas também o espago no qual se
travam lutas ideoldgicas e politicas.

°0 professor José Mario Aleluia Oliveira, membro da banca examinadora deste trabalho enfatiza que
“muitos dos processos de curriculo oculto ndo séo evidentes para os discentes e docentes”.

1% Trata-se de um curriculo que ndo esta escrito. Pode-se dizer que s&o as entrelinhas do curriculo.
Essas entrelinhas séo ditas pelos docentes e lidas pelos discentes e vice-versa. Também é possivel
observar esse espirito critico e légico presente nas técnicas, instrumentos e tecnologias empregadas
no quotidiano do curso.
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O curriculo oculto tem a funcdo de extrapolar as singelas linhas do
planejamento pedagdgico. Isso permite que o discente recrie a sua construcao

educacional e se posicione singularmente na realidade social e também profissional.

Moreira (1997, p. 14) continua:

Em outras palavras, a visdo reducionista da escola e do curriculo como
instrumentos utilizados para manutencao dos privilégios de classe e grupos
dominantes acaba por ser substituida por uma perspectiva mais complexa,
na qual contradi¢des, conflitos e resisténcias vém a desempenhar papel de
relevo.

Essa complexidade que o curriculo oculto traz consigo constitui ponto de
tamanha importancia para que o discente possa realizar a interiorizagdo dos
conhecimentos que manteve contato durante o curso. Essas ditas contradi¢cdes,
conflitos e resisténcias sdo abordados nas entrelinhas do curriculo, ou seja, no

curriculo oculto.

2.1 O CURRICULO E AS INFLUENCIAS ECONOMICAS NA EDUCACAO

Pensar curriculo de forma abrangente requer o entendimento de que o
conhecimento em sua totalidade é por demais grandioso e, isso, faz com que, diante
da limitacdo de tempo e da necessidade de resultados ndo muito demorados, seja
organizada uma sequéncia de assuntos em ordem de prioridades, em determinada

area do conhecimento.

Cursando a disciplina Administracdo da Educacao, na FACED-UFBA, levantou-
se na classe a seguinte questdo: “As pessoas que buscam a escola formal tém, em
principio, apenas objetivos de ordem econémica”? Essa inquiricdo gerou um debate
acalorado. Alguns defendiam que néo, outros defendiam que sim. Em suma, 0s
curriculos dos cursos de graduacdo trazem consigo organizacdo de tematicas que

atendem a anseios de ordem econdmica, cultural, social, dentre outros objetivos.
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Para esclarecer essa questdo, Benno Sander (1982, p. 93)'! propde um quadro
sugestivo em que o aspecto econémico figura entre o cultural, o psicologico e o

pedagdgico para a constru¢do do que chamam Ciéncias da Educacao.

Em ver o panorama que o mundo do conhecimento nos descortina Moreira
nos concede reflexdes que nos ajuda a localizar valores, na atualidade conturbada

em gue vivemos:

Final de Século — muitas as perplexidades, as incertezas, os desafios.
Novas tecnologias revolucionam a comunicac¢do, difundem a informacao,
modificam o processo de trabalho. O mundo se torna uma provincia global,
uma fabrica global, um shopping center global (IANNI, 1995). Nesse mesmo
mundo, agravam-se as desigualdades sociais, persistem a pobreza e a
miséria, aumenta o desemprego, degrada-se o meio ambiente, acentuam-se
0os problemas demograficos, reacendem-se preconceitos. Muitos sdo os
gue, diante de tais contrastes, abrigam-se na apatia, no individualismo, no
conformismo, no consumismo. Muitos sdo, também, os que ndo cruzam os
bracos e em diferentes momentos e movimentos, lutando contra a excluséo,
renovam a esperan¢a e teimam em inventar novas saidas. (MOREIRA,
2005, p. 11-12).

E importante, registrar o conceito de mercado de trabalho que é um dos
fatores que influencia economicamente as rotinas do curso de Ciéncias Contabeis
nessa instituicdo. O professor Soares (2008, p. 23) conceitua mercado de trabalho

no mundo capitalista como um:

[...] espaco em que o comprador da for¢ca de trabalho encontra a mercadoria
fundamental para o modo de producéo capitalista. S6 que encontra a classe
ofertante da forca de trabalho em condi¢des de desvantagem, uma vez que
esta, embora “livre”, encontra-se obrigada a vender a sua forca de trabalho
se quiser sobreviver. O modo de produc¢éo capitalista também é responsével
pela producdo de um excedente de trabalhadores, os quais vao pressionar,
para baixo, os salérios, aumentando a extracdo de mais-valia, o lucro do
capitalista.

Poderiamos inferir desse conceito a estreita relacdo entre o mundo do trabalho
e a realidade de um curso. Um aspecto importante a ser ressaltado € a vida do aluno
trabalhador. Por exemplo, os alunos do curso de Ciéncias Contabeis, em geral, sdo
pressionados pelo mercado de trabalho a aumentar cada vez mais a mais-valia das
empresas em gque sdo empregados. Cumprem, geralmente, a carga horéria diaria de

1 Ver ANEXO H: Quadro de Benno Sander.
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oitos horas constante na Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT). Chegam na sala

de aula com o resto das energias para uma jornada de quatro horas-aula.

No que tange ao curso de Contabilidade ser um curso noturno e os discentes
terem a necessidade de conviver com uma dupla jornada — trabalho e estudo —

Cleide Lugarini de Andrade e Marilia Pontes Sposito (1986, P. 4) esclarecem que

Trazendo, ao entrar na faculdade, todas as dificuldades que envolvem a
dificil articulagdo da condi¢éo de trabalhador e estudante, este aluno, na
maioria das vezes, encontra instituices despreparadas para enfrentar essa
nova situacao.

A condicao de trabalhador e estudante é desfavoravel por um lado e favoravel
por outro. Isso se explica por que o discente tem como ponto desfavoravel o fato de
nao dispor do devido tempo para desenvolver as atividades pertinentes ao ensino.
Por outro lado, ele leva consigo experiéncia de vida, caso o0 seu trabalho tenha
relagcdo com o curso superior que esteja cursando. As autoras tém razéo, levando-se
em conta a média do rendimento desses discentes, pois esta nem sempre é

favoravel.

A relacé@o desse estudante com o ensino formal é bastante conflituosa, pois
se realizou sob a égide de uma escolarizagao que reproduziu, ao longo dos
anos as desigualdades sociais originadas nas diferentes esferas de
organizacdo de vida coletiva. Desfavorecidos por uma escola que acentuou
as diferencas de classe (ao invés de lutar por relativiza-las), esses alunos
acabam por encontrar um ensino superior que reforca essa estratificacao
social, outorgando-lhes apenas um certificado de conclusdo de curso que
traduz de modo meramente formal a sua habilitacdo. Na realidade, esse
aluno do curso noturno, que reune a condicao de trabalhador e estudante,
pouco cresceu intelectualmente e mal adquiriu formacédo profissional
(ANDRADE; SPOSITO, 1986, p. 4).

Quando afirmam que a escolarizagdo noturna reproduz a estrutura social
vigente as autoras estdo informando que, no campo da Filosofia da Educacéo,
entendem que a teoria reprodutora € que vige no sistema educacional analisado
(SAVIANI, 2007). Assim, continuam o seu registro critico acerca dos cursos noturnos

e esclarecem que
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A medida em que se procura enfrentar, com seriedade, a tarefa de formagéo
deste aluno no ensino superior, alguns problemas cruciais emergem dessa
atividade académica. Em primeiro lugar, surgem as dificuldades relativas ao
conhecimento real do aluno que freqiienta os cursos, sua trajetéria, seu
universo existencial, suas expectativas e aspiracdes. Pouco se conhece
sobre esse aluno e nossos trabalhos tendem a se desenvolver nos moldes
tradicionais. Assim, os impasses que aparecem ao longo do curso podem
ser identificados pela observacdo de varios sintomas facilmente
perceptiveis: as dificuldades de linguagem oral e escrita, a aversdo de
pensamento mais abstrato que possa captar 0s pressupostos do
conhecimento tedrico, o desinteresse pela atividade académica, o ritualismo
na execucdo da programacdo, o0 baixo “rendimento escolar’, etc.
(ANDRADE; SPOSITO, 1986, p. 4).

Esta citacdo traz consigo informacdes preciosas para que docentes, discentes,
gestores educacionais possam refletir sobre a situagdo do discente que busca um
curso noturno por nao terem condicbes de estudar durante o dia. As autoras sao
enfaticas quando apresentam os sintomas que se mostram no discente que vivencia
essa situacdo. O que € mais preocupante é quando a resultante desses problemas

apresentados aponta o baixo rendimento escolar.

Essas informagdes em torno da questdo econdmica influenciadora da
educacdo permeiam todos os niveis de escolarizacdo. Com mais intensidade é
possivel perceber essa influéncia nos cursos do ensino superior. No curso de
Ciéncias Contédbeis a influéncia € marcante. Dalila Oliveira (2002) desenvolve
estudos nesse campo com riqueza de dados o que ajuda a entender o porqué dessa
influéncia tdo marcante. Os seus estudos sdo desenvolvidos para o ensino publico
em geral e cabe aqui a devida contextualizagdo no ensino superior que constitui o

presente objeto de estudo dessa dissertagéo.

Para tratar da influéncia de aspectos econdmicos na educacao, Oliveira (2002,
126) informa que na década de 1990 foi um periodo em que reformas significativas
aconteceram na educacado brasileira. Logo depois apresenta a idéia em que a
educacao teria um carater de producdo vinculada a estrutura dos mercados de
trabalho. Assim, a educacgao estaria em dependéncia dos requisitos da economia,
numa perspectiva neoliberal. A esse respeito a autora expressa-se da seguinte

forma:

Para analisar o papel da educacdo no contexto atual & fundamental
compreendé-la como uma das condi¢des gerais de producao, indispensavel,
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portanto, para a plena realizagao da producao capitalista no atual estagio de
desenvolvimento (OLIVEIRA, 2002, p.126).

A educacdo permeia varios setores da atividade humana e é perfeitamente
inteligivel que a economia influencie e seja influenciada por ela. E compreensivel
gue os aspectos de influéncia de ordem econdmica estejam presentes no quotidiano
educacional, o que nao é concebivel € que seja 0 Unico parametro uma vez que
existem outras areas do conhecimento que se fazem presentes junto as ciéncias da
educacdo. As reformas, desencadeadas a partir do periodo supracitado, tem forte
ligagdo com o processo de modernizagdo do Estado brasileiro, por influéncias
internas e externas. Dentro desse acontecimento surge a estratégia administrativa
da descentralizacdo e da municipalizacdo. Ambas se véem em processo de
intensificac@o e é interessante ndo confundi-las uma vez que se trata de estratégias

distintas na ambiéncia da administracao da educacéo.

E citado o fato de que as transformacfes, no campo da educac¢éo no Brasil,
nas ultimas trés décadas, tém trabalhado aspectos que Oliveira enfatiza que “As
reformas sociais no Estado brasileiro hoje e, em especial, no setor educacional
aliam-se as demandas de maior acesso e as questdes de ineficiéncia produtiva do
sistema” (OLIVEIRA, 2002, p. 127) e isso repercute na qualidade da educacéo
oferecida pelo Estado uma vez que ficara refém dos numeros nas estatisticas
estatais e da educacao que prepara o trabalhador para o servi¢o técnico, desprovido

das reflexdes mais profundas no campo da ciéncia.

A autora informa que o pensamento Weberiano muito influencia na estrutura
burocratica em que a educacao brasileira tem se assentado e, por varios motivos
entrou em crise. Necessario foi repensar um conjunto de fatores que influencia a
educacdo em seus varios niveis de acdo. Assim, na década de 1990, pensadores da
educacéo e burocratas instalados nos cargos politicos e/ou técnicos no Ministério da
Educacdo comecaram tratando de “[...] um contexto de reformas cujo objetivo
principal era a modernizacao do Estado brasileiro e sua adequacao as exigéncias da
economia mundial (OLIVEIRA, 2002, 126).” Com esse movimento, objetiva-se atingir
as tendéncias advindas da crise ideolégico-educacional que estava a exercer forte

influéncia na realidade da educacédo em todo o mundo.
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A descentralizacdo ndo era desconhecida, enquanto dindmica de trabalho. No
entanto, era necessaria uma nova roupagem para que ela pudesse adaptar-se a
realidade burocratica repensada, dada a crise weberiana. A isso se manifesta a

autora:

A descentralizagdo que se apresenta como estratégia administrativa das
reformas dos anos 90 traz como principal eixo a flexibilizagdo e
desregulamentacao da gestdo publica, com a justificativa de busca de
melhoria no atendimento ao cidadao / contribuinte, reduzindo media¢fes
(OLIVEIRA, 2002, p.127).

A proposta acima, de descentralizacdo, inicia-se meio que confundida com o
processo de municipalizacdo. Este, enquanto estratégia administrativa justifica-se
em funcdo da proximidade fisica em que o cidaddo tem para com O servico:
educacdo. Mas € necessério frisar que descentralizagdo ndo € sinbnimo de
democratizacdo na educacédo e que esta € o resultado de conquistas que exigem
enfrentamentos complexos com o poder estabelecido e aquela é apenas uma

estratégia administrativa.

As pressdes sociais exigem providéncias e o governo de entdo inicia um

conjunto de acoes:

As reformas sociais no Estado brasileiro hoje e, em especial, no setor
educacional aliam-se as demandas de maior acesso e as questfes de
ineficiéncia produtiva do sistema. Dessa maneira, tém conduzido mudancgas
nos aspectos gerenciais das politicas publicas, recomendando a adogéo de
critérios de racionalidade administrativa como meio de resolugcdo dos
problemas (OLIVEIRA, 2002, p. 127).

Com isso, 0s recursos e a infra-estrutura instalada passaram a atender as
prioridades racionalmente definidas. Com isso, 0s mais carentes passaram a ter
direito a uma fatia maior do bolo. Em séculos de indiferenca para com as
necessidades dos mais pobres, a administracédo estatal, na América Latina, volta-se
para estes com programas sociais diversos. A unido entre as esferas de poder, ou

seja, Unido, Estados e Municipios, é apontada pela autora como elemento

imprescindivel a essas conquistas a atingir.
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Um dos acontecimentos que marca a nova estrutura administrativa que entao
surgia desponta com a Constituicdo de 5 de outubro de 1988, a isso a autora se

manifesta:

Em relagdo as politicas educacionais, é importante salientar que a
Constituicdo Federal de 1988, ao incorporar a gestao democratica do ensino
publico, ndo s6 trouxe como prerrogativa a descentralizagdo do mesmo,
como apontou novas formas de organizacao e administracédo da escola e do
sistema. A tentativa de municipalizacdo do ensino fundamental a que se
assiste no Brasil, em alguns estados mais que em outros, a partir de 1997,
com a criagdo do FUNDEF, reflete bem essa tendéncia (OLIVEIRA, 2002, p.
129).

O que é possivel observar é que tém acontecido a¢fes significativas no ambito
da educacdo no Brasil e um dos reflexos disso é o aumento no oferecimento de
vagas. Mas, ainda é pouco. E necessario oferecer qualidade na educacéo publica.
Ajustes nas leis ndo vao promover a transformacdo que se necessita. Existe um
jargao politico popular que informa que “quando se quer deixar algo como est4, cria-
se uma lei e quando se quer promover transformacao devida, insere-se recursos no
orcamento”. Partindo por esse raciocinio, entende-se que ha uma necessidade de se
investir mais na educacdo nesse pais, principalmente nas classes iniciais de
aprendizado. No fragmento acima € possivel observar que a insercdo da gestao
democrética da educacédo junto a constituicdo € um passo decisivo na unido de
esforcos no sentido de fazer a educacédo publica e de qualidade acontecer neste

pais.

A influéncia da questdo econémica na educacédo é inegavel. Esta € uma das
areas de conhecimento que contribui para o contorno que as ciéncias da educacao
adquirem no conjunto de suas a¢des. Dessa forma, Dalila Oliveira se posiciona com

as seguintes palavras:

As reformas educacionais, portanto, constituiram-se de orientacfes
administrativas cujo referencial sera a légica da economia privada. Na
gestdo da educacgédo publica, os modelos fundamentados, na flexibilidade
administrativa podem ser percebidos na desregulamentacdo de servigos e
na descentralizacao dos recursos, para 0s quais a escola é fortalecida como
ndcleo do sistema. Sdo modelos alicercados na busca de melhoria da
qualidade na educagdo, entendida como um objetivo mensuravel e
guantificavel em termos estatisticos, que podera ser alcancada a partir de
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inovacdes incrementais na organizacdo e na gestdo do trabalho na escola
(OLIVEIRA, 2002, p. 130).

Fazendo uso de terminologia especifica Oliveira distingue organizacdo da
escola e organizacdo do trabalho na escola e isso faz com que uma instituicao
educacional n&do seja confundida com uma organizagdo empresarial comum. A
Economia na condicdo de ciéncia influencia a organizacdo escolar, porém, nao a
determina. Existem variados fatores que acorrem para a equacdo educativa. Cabe
ao gestor escolar identificar essas correntes influentes nessa realidade e tomar
decisdes fundamentadas ndo apenas na economia, mas em outras areas do

conhecimento que interagem no ambiente escolar.

Enquanto as empresas trabalham com matérias-primas, materiais diretos,
mercadorias, a escola trabalha com o ser humano no que ha de mais sublime que é
o conjunto de idealiza¢des que deseja concretizar. Quando a autora coloca no tépico
a expressao “[...] do abandono da técnica a assimilacdo da politica” (OLIVEIRA,
2002, p. 134) é possivel perceber a insercdo de elementos de humanizacéo no trato
com a organizagcdo escolar, ou seja, educacional. Partindo dai, prop6e uma nova
terminologia em que se substituem os termos “administracdo” e “escolar” por
“gestdo” e “educacional”. Informa que essa nova terminologia tem em gestdao uma
acepcao mais ampla que o termo administracao pode conceder, o que faz com que a
escola se liberte das orientacdes empresariais simplesmente e o termo educacional
venha expandir a vivéncia instrutiva que esta para além da escola e que acaba
abarcando a sociedade em sua expressdo politica e politizante. A seguinte citacao

reflete esse conjunto de mudancas:

Tais manifestacdes tiveram como eixo as mudancas na gestdo e na
organizacdo da educacdo e a valorizacdo do magistério como profissao.
Nesse contexto € que o termo “gestdo democratica da educacdo” emerge
significando a defesa de mecanismos mais coletivos e participativos de
planejamento e administracéo escolar. A gestdo democratica da educacéo
passa a representar a luta pelo reconhecimento da escola como espago de
politica e trabalho. Onde diferentes interesses podem se confrontar e, ao
mesmo tempo, dialogar em busca de conquistas maiores. A defesa da
autonomia, entendida como o0 espaco de explicitacdo da politica, da
possibilidade da préopria escola refletir sobre si mesma e adequar-se a
realidade local, como exercicio de autodeterminacao, vai resultar na busca
de novas formas de gestdo escolar. (OLIVEIRA, 2002, p. 141).
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No paragrafo destacado do texto, é possivel perceber que Oliveira defende a
politizacdo da educacdo. Assim, € possivel fazer um paralelo entre o elemento
humano, presente na realidade educacional, e a educagdo como sendo o curso do
ro a seguir, com suas entrancias, mais profundo aqui, mais largo ali, com
corredeiras mais violentas acola... A educacao tem no aspecto politico a condicao de
dar voz a quem quer falar e ouvidos a quem quer ouvir e revezar 0s papeéis para se

chegar a uma sintese dialética.

Em continuidade a esta questdo de ordem econdmica e suas interferéncias na
educacao Silva (1999, P. 75), no seu artigo intitulado Educacéo trabalho e curriculo

na era do pos-trabalho e da pds-politica assevera que

A solucao neoliberal consiste em radicalizar os nexos entre a educacéo e
suas funcbes puramente econdmicas. Num cenério politico em que os
interesses das grandes corporacdes sdo declaradamente prioritarios, a
educacdo deve, reconhecidamente, estar voltada para esses interesses. A
educacdo é redefinida como uma mercadoria cuja producdo deve atender
as precisas especificacdes de seu usuario final: a empresa capitalista.
Nessa perspectiva, ndo se problematizam nem a natureza do trabalho
capitalista, nem a concepcao de educacéo dai derivada. Dada a proclamada
inevitabilidade da organizacdo da producédo é, na verdade, essa propria
organizacgdo que se torna inquestionavel(1999, P. 75).

O neoliberalismo reduz a educacdo. O que pode contar com as fronteiras do
humano acaba tendo que se contentar com os limites do mercadoldgico,
simplesmente. Os donos do capital ditam regras que satisfazem a sua fome de gerar

lucros, ou seja, retorno do seu investimento no empreendimento.

Adiante, Silva (1999, p. 76-77) relata que na concepcdo construida no
fundamento da andlise critica sera possivel a interacdo entre as exigéncias que o
aspecto econdmico faz no intimo da educagédo, na atualidade. Um curriculo h&a de

surgir desse entrosamento. O autor se expressa da seguinte forma:

Um corolario dessa énfase na dimensao econémica da educacédo adotada
pela teorizagao critica sobre 0s nexos entre educagéo e trabalho é a adogéo
de um modelo implicito de conhecimento e curriculo exclusivamente
cognitivista, realista e racionalista. Na analise critica, o trabalho capitalista &
alienado, fragmentado, parcelado. A educacdo capitalista, de forma
correspondente, espelha essas caracteristicas, facilitando, assim, a
transicdo de uma esfera para a outra. A analise critica contrapfe a essa
situacdo uma educacdo que permitiria ndo apenas a formacdo de um
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trabalhador “integral”, “polivalente”, em termos de capacidades e habilidades
técnicas, mas também de um trabalhador que tivesse uma visdo abrangente
e critica sobre a organizacdo capitalista do trabalho e da sociedade. O
modelo de trabalhador da teorizacao critica sobre educacéo e trabalho € um
trabalhador “completo” e licido. O modelo correspondente de curriculo
consiste num curriculo que seja capaz de transmitir o conhecimento e as
informacdes necesséarias para a producdo desse tipo de trabalhador
“integral”, critico, politizado. Nessa perspectiva, a politizagdo torna-se uma
qguestdo simplesmente cognitiva. Nao ha lugar, aqui para bloqueios,
ambiguidade, indeterminacdo, contradicdo. Uma pedagogia critica do
trabalho, na presente conjuntura, continuar fundamentando o seu programa
pedagodgico e curricular numa tal nocdo de subjetividade baseada numa
filosofia da consciéncia. Nesse modelo, a pedagogia e o curriculo resumem-
se a uma simples questdo de transmissdo e aquisicdo do conhecimento
“correto”.

Ante as tamanhas pressdes que 0 sistema capitalista exerce sobre a educacao
acaba por tornar dificil estabelecer o modelo ideal de educacdo e,
consequentemente, de curriculo. Na proposi¢cdo de educagdo que o neoliberalismo
apresenta € possivel se ver uma linha de montagem no curriculo que podemos
chamar de capitalista. Ante essa situacéao, inquiricdes surgem e Silva (1999, p. 80)

as apresenta no seguinte formato:

[...] Agora, na era do novo capitalismo, no qual a retérica neoliberal
proclama que a escola deve ser capitalista, qual deve ser a tarefa de uma
nova sociologia da educacdo? Correspondentemente, qual pedagogia e
qual curriculo — qual conhecimento — deveriam ser construidos em oposicao
a isso?

A interrogacao que finaliza a citagdo traz consigo uma semantica densa e
carregada. O capitalismo tem as suas incertezas e estas interrogagdes geram toda

uma tensao sobre os fatores que constituem o aspecto econémico na educacao.

Em resposta ao questionamento acima, o autor elucida que:

A questdo central para as estratégias culturais do novo capitalismo consiste
em produzir um tipo de pessoa que seja compativel com seus valores e
objetivos. Ao novo capitalismo corresponde uma nova identidade, uma nova
subjetividade. Os meios pedagégicos do novo capitalismo (em todas as
suas formas) estéo ativamente, agitadamente, envolvidos num processo de
interpelacdo, de mobilizacdo do eu. Sua descricdo do trabalhador ideal,
daquele trabalhador apropriado as novas condi¢des da producdo, nao teria
nenhuma importancia, nenhum efeito, se ndo se dirigissem imperativamente
ao sujeito que querem transformar, dizendo: “vocé é isso” ou, mais
precisamente, “vocé deve ser isso”. Um exemplo disso é dado pela énfase
gue se da ao conceito de “empregabilidade”. (GENTILI, 1998; TADDEI,
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1998) O conceito de “empregabilidade” desloca a responsabilidade do
desemprego da estrutura social e econbmica para a pessoa que busca
trabalho. “Seu emprego depende unicamente de suas qualifica¢des”, isto €,
de seu grau de “empregabilidade”. Mais do que uma simples nocéo,
“empregabilidade” é uma forma de transformacdo da subjetividade, da
identidade. O discurso da “empregabilidade” ndo se limita a descrever em
gue consiste a empregabilidade. Ele se dirige a pessoa, dizendo: “vocé é
um ser empregavel’, “vocé deve ser um ser empregavel’. Como todo
processo de interpelacdo, ele sera eficaz se a propria pessoa se tornar
capaz de dizer: “sim, eu sou um ser empregavel”’. Uma pedagogia critica do
trabalho e da educacédo que leve em consideragdo os obscuros e confusos
processos pelos quais se formam a subjetividade e a identidade deveria
colocar-se como questdo central ndo “qual conhecimento?”, mas “como?”.
Como somos interpelados, subjetivados, formados. (SILVA, 1999, p. 80-81).

O termo empregabilidade que é aplicado as pessoas precisa ser aplicado as
sociedades. Existe responsabilidade na formagé&o profissional que cabe ao individuo,
a familia e também a sociedade. Dirigir todo e qualquer compromisso de formacao
ao individuo compromete a harmonia social. Na citacdo acima, o autor evidencia a
importancia de um aspecto que envolve a integracédo entre conhecimento e poder e
se pronuncia da seguinte forma: Uma outra implicacdo da énfase economicista da
teorizacdo critica sobre o trabalho é que ela tem deixado de discutir dimensdes
importantes da conexdo entre conhecimento e poder. A auséncia de discussdes
dessa natureza tem criado dificuldades no entendimento do papel da educacéo junto
aos valores do capital. E isso gera o que o autor chama de carater autoritario,

totalitario:

Uma caracteristica central das transformagfes envolvidas no novo
capitalismo é seu carater claramente totalitario. Anteriormente, havia uma
separacgdo entre a légica que regia a esfera politica, a esfera social, a esfera
educacional. De certa forma, estas Ultimas constituiam uma espécie de
protecdo contra os efeitos perversos da légica da organizacdo econd6mica. A
l6gica da organizagdo econdmica era necessaria para uma producdo e
distribuicdo eficazes, mas ela era vista como claramente inadequada para
ser aplicada aquelas outras esferas (SILVA, 1999, p. 81-82).

E lamentavel assistir a essa miscelanea de valores que acaba confundindo as
pessoas. Deve-se primar por esfor¢cos no sentido de conceder o devido valor a cada

esfera influenciadora da educacéo.

Na transformacao cultural envolvida no triunfo do mercado e das politicas
neoliberais, a logica econdmica torna-se envolvente, abrangente,
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totalizante. N&o se trata apenas da previsdo marxiana de que, no
capitalismo tudo se torna crescentemente mercantilizado. A légica
econdmica, empresarial, capitalista torna-se uma verdadeira e completa
visdo de mundo. Nao se trata apenas de que tudo vira mercadoria: nés
devemos pensar, sempre, em termos de mercadoria (SILVA, 1999, p. 81-
82).

O grande problema nesse caso vem a ser o fato de se colocar a esfera
econdbmica numa condicdo que extrapole a sua valoracdo devida na ambiéncia da

educacao. A visao neoliberal trabalha no sentido de concretizar esse feito.

Se o trabalho de uma pedagogia critica deve ser, entre outras coisas, o0 de
desenvolver uma visdo de mundo que vislumbre formas de vida que nédo se
limitem aquelas ditadas pela I6gica da mercadoria, qual seria, entdo, nesse
contexto totalitario, o conhecimento envolvido no desenvolvimento de visdes
alternativas de organizacao da vida? (SILVA, 1999, p. 81-82).

A organizacdo da vida fica circunscrita a ordenacdo de mundo limitada pela
l6gica da mercadoria. Essa € a triste realidade que a educacdo nos parametros do

neoliberalismo nos apresenta.

Para a construcdo de um conceito abrangente de curriculo faz-se necessario
compreender que a formacédo generalista era comum entre sabios da Antiguidade.
Em se estando na contemporaneidade dos tempos o que se busca é a formacgéo
especializada. Esta formacédo confere a capacidade de empregabilidade tao
chamativa em nossos dias. A formacdo generalista é necessaria para que o
académico se localize ante o conhecimento cientifico em sua grandeza. Assim, o
curriculo se conecta a realidade da vida e constroi para si 0 conceito abrangente que
se apresenta como o conjunto de assuntos organizados de forma a atingir o objetivo
neste momento histérico da educacdo que é a formacdo especializada com sua
insercado econdmica, cultural e social sem se esquecer da formacdo generalista que

ndo deixou de ser necessaria.

Para a formacao profissional, necessaria em nossos dias, a educacao fara uso
do que tem em maos. O professor Tendrio (2003, p. 20) em seu livro “Computadores

de papel” assevera que:
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E na escola, para a maioria, que se da a Unica chance de aquisicdo do
conhecimento acumulado, da ciéncia e da tecnologia. Isto se reveste da
maior importancia se considerarmos que a tecnologia informatica € o mais
poderoso instrumento tecnolégico jA desenvolvido pelo homem, com alto
poder de transformacao, producédo e dominacédo; além disso, tal tecnologia
pode constituir-se em poderosa ferramenta para veicular o conhecimento
significativo e ainda propiciar novos e eficientes métodos e técnicas
pedagogicas.

Os estudos em curriculo necessitam estar coadunados com o0s avancos da
ciéncia em sua totalidade. O meio tecnoldgico, como afirma o autor, funciona como
ferramental pedagdgico. Os curriculos estardo munidos de saberes usando das
possibilidades de apreensao do conhecimento disponiveis em nossos dias atuais. A
didatica e o curriculo tendem a absorver em si as ferramentas que a ciéncia da
informac&o disponibiliza. Assim, sera possivel fazer mais em menos tempo,

aprender mais em menos tempo e com maior profundidade.

Silva (1989, p. 6), em seu artigo “influéncias teoricas no ensino e curriculo no
Brasil” informa que é necessario remontar as origens européias da escola para
entender o ensino e o curriculo no Brasil no século XX. Ao remontar essas origens
sera necessario fazer um exame acerca das correntes de pensamento, em especial
o lluminismo. A burguesia nascente na Europa no comeco da modernidade dos
tempos necessitava ler e escrever em sua lingua nacional e ndo no latim que era a
lingua oficial da época. Para isso, a autora aponta trés ordens de fatos que
influenciam a educacédo burguesa de entdo: a descoberta da imprensa, a reforma
protestante e o desenvolvimento do liberalismo econdmico. A imprensa torna
possivel o acesso a livros, a reforma protestante defende a leitura da biblia o que faz
com que a alfabetizacdo se torne uma realidade na Europa de entdo e, o liberalismo
econbmico faz com que o europeu interaja com questdes de ordem politica,
econbmicas e sociais. A autora se posiciona ante essas mudancas da seguinte

forma:

As condi¢Bes sociais, econdmicas e culturais do iluminismo racionalista —
cujos movimentos politico-filos6ficos foram forjados nas tendéncias
individualistas, idealistas e naturalistas do renascimento, exaltados pela
reforma luterana, pelo racionalismo cartesiano e pelo empirismo de Bacon —
originaram a escola primaria comum e lhe condicionaram o curriculo.
Determinou-se, entdo, que era fundamental a formagédo a aquisicdo das
técnicas basicas de ler e escrever, associadas a necessidade do célculo
elementar. A ampliagdo desse curriculo original ocorreu em funcdo da
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necessidade ideoldgica do liberalismo, de fazer com que todos
conseguissem, de modo geral, situar-se em relagdo ao conjunto dos fatores
naturais e sécio-politicos. (SILVA, 1989, p. 6).

O curriculo, nesse caso, surgiu da necessidade burguesa de entrar em mais
apurado contato com o0s entes que alimentavam a relacdo mercantilista. As
necessidades de se ler e escrever eram urgentes para a pratica dos atos de compra
e venda bem como para a vivéncia social-religiosa que adotava a biblia como a
expressdo da verdade espiritual de forma escrita. O curriculo construido nesse
momento da historia da humanidade é singelo e conta com a praticidade que o

liberalismo econémico impunha.

Nos ultimos dois séculos, a expansao da oferta de vagas escolares e a busca
por melhor qualidade do ensino nas instituicbes acabaram gerando proposicdes de
diferentes quadros curriculares e formas de organizacao do trabalho na escola para
diferentes clientelas (SILVA, 1989, p. 6). Nesse contexto, ndo apenas a burguesia ira
influenciar na formag&o dos curriculos como também o proletariado. O fator
econbmico ter4, nesse contexto, um papel de relevancia nas mudancas que 0O
curriculo sofreu. Apegar-se ao fator econdmico para explicar as transformacdes na
escola e no curriculo funciona como uma forma de simplificacdo, uma vez que houve

mudancas de atitude, de conhecimento e ideoldgicas (SILVA, 1989, p. 6).

A informacdo que Libaneo apregoa € que a idéia de curriculo surge com a
Reforma Protestante de Calvino. Este, imbuido de organizar estudos, em torno da
recentemente traduzida Biblia judaico-crista. Assim, montou seqiiéncia em que 0s
assuntos mais relevantes, em sua Otica, foram priorizados. Sendo a universidade
uma instituicdo de mil anos, é possivel afirmar que o curriculo nesse ultimo milénio
tem avancado em suas conceituacdes juntamente com essa entidade milenar.
Inicialmente de forma tacita e depois do século XVII de forma contornada, delineada

como afirma Libaneo. Numa referéncia histérica, tem-se o seguinte:

Ha mencdes do aparecimento do termo curriculo em 1633 para caracterizar
um plano completo de estudos para a formacé@o de pregadores da reforma
calvinista escocesa. (PEDRA, 1997). Teria nascido dai a idéia de curriculo
de um curso, de seqiiéncia de um curso para sistematizar processos de
instrucdo. No linguajar comum foi esta idéia que ficou — o programa e o
conteldo das disciplinas de um curso. Entretanto, desde o inicio deste
século observa-se nas definicdes de curriculo uma posicdo quase unanime
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de que o termo refere-se aos critérios de sele¢do do que se deve ensinar e
aos modos de ensinar. (LIBANEO, 1998, p. 56).

A idéia de curriculo vem sendo repensada desde entdo e, dessa forma,
recebendo a contribuicdo de vérios estudiosos do assunto. Sendo o curriculo, em
poucas palavras, a sequéncia de assuntos organizados de forma a atender as

prioridades em processo de internalizacdo de conhecimento.

A isso se manifesta o professor Miranda quando argumenta que

As mudancas tém tentado adequar as faculdades a uma pratica mecanicista como
uma tentativa de adequar o aluno ao mercado em detrimento de fazer com que ele
pense a Contabilidade e a funcdo desta ciéncia. Temos visto, por exemplo, a
diminuicdo no numero de anos na formacao do aluno de cinco para quatro anos em
muitas instituicdes de ensino superior com o simples intuito de inseri-lo no mercado
de trabalho. Essa é uma das mudancas que tem aparecido com maior forca. Cito
também algumas disciplinas que sao colocadas em destaque por serem mais
visadas pelo mercado de trabalho, por serem também mais mecéanicas e por

trazerem retorno financeiro.

A concluséo a que se chega é que nem tudo pode ser mercantilizado.

2.2 CONCEPCAO DE CURRICULO E CULTURA REGIONAL

No gue se trata da questdo da regionalidade, Marcos Lafin (2005) comenta que
a cultura é a confirmacdo do género humano em sua construcao histérica. Como
construcdo histérica se entende a cultura. A educacao confirma a cultura, segundo
Libaneo (1995). Lafin (2005, p. 64) defende cultura da seguinte forma:
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A cultura do género humano é constituida pelas diferentes relactes
construidas entre o homem e o0 outro homem, entre a singularidade e a
coletividade do género. A cultura é, portanto, resultante das relagbes e
situacfes que se humanizam na relacdo prépria de significados temporais
para os sujeitos, dado o contexto no qual se incluem.

A questéo da regionalidade esta ligada intimamente ao aspecto cultural que o
professor Gimenez defende que se faca presente no curriculo. Assim, aspectos
vinculados a regido de Vitéria da Conquista devem ser levados em conta. Em
histérico constante no sitio do IBGE encontra-se as seguintes informacdes:

A vinda dos colonizadores portugueses e mesticos a regido de Vitéria da
Conquista estd ligada a exploracdo de metais preciosos, principalmente
ouro, e a politica de ocupacdo do territério. Um dos responsaveis pelo
desbravamento do Sertdo da Ressaca' foi 0 bandeirante Jodo Gongcalves
da Costa, portugués nascido na cidade de Chaves, provavelmente em 1720.
Ele ficou conhecido como um conquistador violento e dizimador de aldeias
indigenas.

Na historia de Vitoria da Conquista, existem informacdes que se reportam ao
lamentavel incidente da matanca dos nativos da regido. Mais adiante, consultando a

mesma fonte:

Em 1920, Conquista ja era considerada uma cidade grande. Dezesseis
distritos foram integrados a sede. O comércio se destacou, principalmente
na venda de produtos agricolas e pecuarios, ndo sé para a populacao local,
mas para os moradores de outros municipios. Em troca, os conquistenses
compravam dos tropeiros, tecidos, perfumes e novidades vindas da Europa.
A localizacdo geogréfica é favoravel ao comércio e Conquista tornou-se
conhecida em outras regifes do Estado. (IBGE).

Esses acontecimentos histéricos repercutem até os nossos dias e refletem na
construcdo do curriculo do curso de Contabilidade que sofre forte influéncia de
aspectos de ordem cultural e econdmica. A disciplina Contabilidade da Agropecuaria
e Contabilidade Comercial acabam se mostrando como dois exemplos fortes da

presenca regional no curriculo de Ciéncias Contabeis.

2.0 nome Sertdo da Ressaca pode ser derivado tanto do fendmeno de invasdo das aguas dos rios
sobre o sertdo, semelhante ao fendmeno marinho, como da palavra ressaco, que corresponde a
funda baia de mato baixo circundada por serras (nota do autor).
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Voltando aos aspectos histéricos da regido, consta que o comércio também é
reforcado pela abertura da BR-116 que transforma o municipio de Vitdria da
Conquista em um importante entrocamento rodoviario. A esse respeito consta na

citacdo abaixo:

a abertura da Rio-Bahia (Avenida Presidente Dutra) também impulsionou o
crescimento da cidade. A obra foi inaugurada pelo presidente Jodo Goulart,
em 1963, reforcando a posicao de Vitoria da Conquista no cenario regional.
Com as duas rodovias-avenidas*®, Conquista recebeu um novo contingente
humano formado por baianos, mineiros, paulistas e nordestinos de diversos
estados, especialmente sergipanos e pernambucanos (IBGE).

Essa tendéncia ao comércio se mantém até os nossos dias, 0 que acaba
reforcando a permanéncia da disciplina de Contabilidade Comercial no curriculo do

curso.

No que tange a disciplina Contabilidade Agropecuéaria, alguns dados historicos
reforcam a sua presenca no curriculo do curso atendendo a questdes de ordem

regional quando apresenta 0s seguintes acontecimentos:

Em 1972, Vitéria da Conquista foi contemplada pelo Plano de Renovacéo e
Revigoramento da Cafeicultura, do Governo do General Médici. O objetivo
do plano era ampliar a area semeada de café, produto bastante valorizado
nesse periodo. Foram oferecidos subsidios aos interessados em abrir
cafezais. Isso fez com que muita gente passasse a cultivar café nos
municipios de Vitdéria da Conquista, Planalto, Po¢cbes e no recém-criado
Barra do Choca, entre outros. (IBGE).

A contabilidade aplicada a cultura do café tem um papel importante junto a
economia regional. Atualmente a cultura cafeeira ainda produz ndameros
significativos na economia regional. Contabilidade Agropecuéria foi inserida como
disciplina do rol das obrigatorias em substituicdo a antiga disciplina de Contabilidade

Rural que era uma das optativas no curriculo de 1999.

Outro ponto no curriculo do curso que ndo pode deixar de ser tratado esta
ligado & disciplina Contabilidade Industrial. A isso, a citagdo abaixo apresenta as

seguintes informacdes:

¥ O autor refere-se a rodovia que liga 0 municipio de Vitéria da Conquista a Bom Jesus da Lapa
(nota do autor).



58

Paralelamente a expanséo da lavoura cafeeira, um poélo industrial passou a
se formar em Vitéria da Conquista, com a criagdo do Centro Industrial dos
Ymborés. A partir dos anos 1990, os setores de cerdmica, marmore, 6leo
vegetal, produtos de limpeza e estofados entram em plena expanséo. As
micro-industrias, instaladas por todo o Municipio, geram trabalho e renda.
Estas industrias produzem de alimentos a cofres de seguranca, passando
por velas, embalagens e movelaria, além de um pequeno setor de
confeccdes (IBGE).

Mesmo com vocagédo voltada para a industria, esta ainda ndo se desenvolveu a
contento e a permanéncia da disciplina aplicada de Contabilidade Industrial ficou
comprometida. No entendimento da comissdo de reestruturacdo curricular e nas
apreciacdes posteriores da proposta de curriculo decidiu-se que a disciplina deveria
se posicionar entre as disciplinas optativas do curso. O que de fato aconteceu no

curriculo de 2007.

Os professores entrevistados defendem uma concepcéao de curriculo em que a
regionalidade se faca presente, mas ndo se esquecendo da formacéo do profissional
gue necessite buscar os grandes centros urbanos para exercer a sua profissao.
Defendem também que a reflexdo acerca do curriculo seja trabalhada
constantemente como forma de melhora-lo sempre. O professor Gimenez defende
reflexdo em torno da questdo da regionalidade admitindo que as escolas tradicionais
de Contabilidade no Brasil ainda exercem grande influéncia na formac&o dos
curriculos das instituicdes mais recentes no interior do pais. Ele se expressa com as

seguintes palavras:

Acho extremamente importante, embora eu ndo tenha uma visado de qual curriculo
seria adequado, acho que depende de questdes regionais e da formacdo do
professor. Entendo que o curriculo ideal seria aquele que atende as questbes
regionais. No curriculo da UESB se buscou a regionalidade, mas ainda muito se esta

atrelado ao curriculo das escolas tradicionais.

Esse professor entende como escolas tradicionais as faculdades de
Contabilidade com sede nos grandes centros urbanos do pais, a saber, Sdo Paulo,
Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Porto Alegre, dentre outras mais. Essas escolas
divulgam seus procedimentos no trato com o curriculo e isso acaba influenciando os

cursos de Contabilidade no interior do pais.
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3 CURRICULO PARA AS CIENCIAS CONTABEIS

No campo genérico das Ciéncias Sociais Aplicadas e em especifico das
Ciéncias Contabeis a construcdo de um curriculo coerente solicita que se apresente
0 conceito de praxis contabil. Assim, a pratica fundamentada na teoria e a teoria
sustentada pela vivéncia pratica constituirdo a pedra fundamental da estrutura

curricular a ser colocada em vigor. (MOTTA, 1986).

Em funcdo dos fatores constituintes do processo de globalizacdo que estdo
intimamente ligados a realidade contabil, o curriculo, nessa area do conhecimento,
sofre influéncia das seguintes agéncias sociais: Estado e suas determinagdes de
ordem tributaria e dos capitais abertos; os clientes das empresas, as proprias
empresas e, por fim, a midia que tem exercido impressionante poder sobre as
coletividades. (SROUR, 2000).

O curriculo em Ciéncias Contabeis precisa estar em consonancia com as
técnicas contabeis apontadas pelo professor Hilario Franco em seu livro Estrutura
Andlise e Interpretacdo de Balancos. Esse autor apresenta essas técnicas num
quadro por ele denominado sinético™ (FRANCO, 1989, p. 23). Nesse quadro,
encontram-se as técnicas seguintes: Escrituracdo que nada mais é do que o registro
analitico dos fenbmenos de natureza patrimonial;, Demonstracao Contabil que é a
exposicao sintética dos fendbmenos registrados pela técnica anterior; Auditoria que
faz levantamento por amostragem para verificar a fidedignidade dos registros e das
demonstracdes contabeis; Analise de Balancos que é a técnica que disseca,
compara e interpreta as demonstracdes contabeis.

O curriculo contabil, assim, havera de estar permeado de praxis e técnica
contébil. A primeira promove a interacdo entre pratica e teoria e a segunda constitui
0s meios através dos quais a Ciéncia Contabil atinge a sua finalidade que é a
construcdo da clareza, que torna possivel aos usuarios dessa ciéncia enxergar a

realidade patrimonial para tomar decisbes coerentes.

4 Ver APENDICE E: Mapa Conceitual da Contabilidade.
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A matéria Contabilidade tem consigo divisbes e subdivisdes que integram um
corpo de disciplinas. Esse conjunto diverge nos curriculos encontrados nas
instituicbes de ensino superior pelo pais a fora (ANEXO 1). Isso se deve pelo fato de
que as vérias faculdades divergem no que tange as escolas contabeis contempladas
em seus curriculos. A faculdade que adotar uma estrutura curricular voltada ao
pragmatismo estadunidense primara pelo ensino mais voltado para as técnicas
contabeis™. A faculdade que adotar as escolas européias v&o primar por uma
abordagem mais cientifica. A seguir, segue a apresentacdo de caracteristicas

encontradas nos curriculos de importantes faculdades de Contabilidade do pais.

- No curriculo do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade de Séo Paulo,
por exemplo, a disciplina Estagio Supervisionado consta no quadro de disciplinas
optativas e o curriculo € dividido em trés niveis, a saber: nivel basico, intermediario e

0 avancado.

- Na Universidade Federal de Minas Gerais o curriculo é constituido de
disciplinas da matéria contabilidade sem a estrutura de niveis que o curriculo da

USP, acima mencionado, adota.

- Na Universidade Nacional de Brasilia (UNB), a estrutura curricular tem
arrumacao semelhante a que se adotou aqui na UESB. Vale ressaltar que a UNB e a
USP sao universidades brasileiras que mantém programas de pos-graduagao strictu-

sensu em nivel de mestrado e doutorado.

- A Universidade Federal da Bahia (UFBA) mantém programa de mestrado
recentemente implantado e conta com uma estrutura curricular sem muitas

diferencgas para com o curriculo atual da UESB.

- A Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC), em lIhéus, na Bahia, tem
uma estrutura curricular que difere da estrutura da UESB no quesito periodo minimo
de integralizacdo. Na UESC o curso conta com quatro anos como periodo minimo
para que o discente o conclua enquanto que na UESB o periodo minimo é de cinco

anos.

7

Sendo a Contabilidade uma ciéncia social aplicada, € natural que conste no

curriculo do curso disciplinas como Filosofia, Sociologia, Etica, Ciéncia Politica, entre

' Segundo Hilario Franco (2000) essas técnicas sdo Escrituracdo, Demonstracdo Contabil, Auditoria
e Andlise de Balancos.
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outras. Nos curriculos do curso de Ciéncias Contabeis na UESB em sua trajetoria,
até entdo, ndo consta a disciplina Ciéncia Politica. Esta disciplina tem importancia a
medida que o contador atua em municipios, 6rgdos publicos entre outros setores em
que a Contabilidade publica se faz presente. E necessario ndo esquecer que o trato

politico é importante em qualquer setor de atividade humana.

Os curriculos de Contabilidade sao apoiados por areas outras do conhecimento
como Matematica, Metodologia da Pesquisa Cientifica, Sociologia, Filosofia,
Economia, Direito, Administracdo, Estudo de linguas, Estatistica dentre outras areas
a depender da instituicdo (CARNEIRO, 2008).

Em suma, os curriculos dos cursos de Contabilidade das instituices de ensino
superior do Brasil ttm semelhancas e dessemelhancas. As semelhangcas superam
as dessemelhancas e estas concedem aos curriculos suas especificidades e
atendem suas vocacdes regionais nesse pais continental que € o Brasil. Carneiro
aponta algumas consideracdes que a Resolucdo 10 de 16 de dezembro de 2004

considera:

A proposta de Contetdo de Formagéo Basica foi desenvolvida com base no
disposto na Resolucdo CNR/CES numero 10/04, de 16/12/04, e o seu

conteldo € composto pelas seguintes disciplinas: Matematica, Métodos
Quantitativos Aplicados; Matematica Financeira; Comunicacdo Empresarial;
Economia; Administracao; Instituicbes de Direito Publico e Privado; Direito
Comercial e Legislagdo Societaria; Direito Trabalhista e Legislacdo Social;
Direito e Legislagio Tributaria; Etica e Legislagio Profissional; Filosofia da
Ciéncia; Metodologia do Trabalho Cientifico; Psicologia Organizacional e
Tecnologia da Informag&o. (CARNEIRO, 2008, p. 16).

A matéria Contabilidade no que tange as semelhangas conta com disciplinas
entrelacadas as técnicas contabeis apontadas no quadro sinético proposto pelo
professor Hilario Franco (1989, p. 23) que sd&o: Escrituracdo, ou seja, registro
analitico dos fenbmenos que ferem o patriménio; Demonstracao Contébil, exposicao
sintética dos fenbmenos registrados; Auditoria, confirmacdo, por amostragem, da
fidedignidade dos registros e demonstracdes e, por fim, Andlise de Balancos que é
uma técnica em que se disseca, compara e interpreta as demonstracdes contabeis.
Assim, os ramos especificos da Contabilidade se fazem presentes advindos das

técnicas acima apresentadas. Exemplo: Contabilidade Comercial, Contabilidade de
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Custos, Contabilidade da Agropecuaria, Contabilidade Publica, Controladoria, entre

outros ramos mais.

Partindo para os dados advindos das entrevistas junto aos professores, estes
desconhecem estudos amplos sobre curriculo na area das Ciéncias Contabeis. O
professor Pereira menciona os estudos do professor Eliseu Martins e Sérgio de
ludicibus, na Universidade de Sédo Paulo (USP) realizados em 1983, em que se
buscaram denominadores comuns para os curriculos em Contabilidade. O proprio
professor Pereira admite que passados vinte e cinco anos esses estudos ja se

encontram desatualizados. Em suas palavras o professor enfatiza;

Os professores Eliseu Martins e Sérgio de ludicibus, em 1983, construiram uma
proposta de curriculo para as Ciéncias Contabeis. Entendo que na atualidade ja
exista a necessidade de uma reformulacdo dada a velocidade em que o
conhecimento tem avangado. Os avangos ndo apenas tem sido de ordem

tecnologicos como também sociais (professor Pereira).

Assim, a mencdo do professor Pereira ao trabalho que trata de questbes de
ordem pedagdgica voltada para a Contabilidade chama atencao para se frisar que
em 2008 a Fundacdo Brasileira de Contabilidade publicou um livro com o titulo
“Proposta Nacional de conteudo para o curso de graduacdo em ciéncias contabeis”
sob a coordenacdo de Juarez Domingues Carneiro. Esse livro apresenta um
conjunto de elementos importantes para um projeto pedagogico de curso de
Contabilidade. Trata-se de contribuicdo ainda timida no campo pedagogico voltado a
Contabilidade, mas percebe-se que esforcos estdo sendo reunidos para a melhoria

do ensino dessa dita ciéncia.

O professor Marconi informa que 0s seus primeiros contatos com curriculos
aconteceram quando dos trabalhos de reformulagdo curricular, com base na
estrutura de 1999, para a construcao do atual curriculo do curso. Para esse trabalho,
ele informa que realizou pesquisa na internet e viajou para participar de eventos
tratando da tematica de curriculo. Informa também que a partir desses contatos é

gue esse tema passou a fazer parte das suas reflexdes com mais intensidade.
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Os trabalhos de reformulac&o curricular acabaram envolvendo a comunidade
académico-contabil de tal forma que a temética curriculo passou a fazer parte das

reflexdes de todos.

Os curriculos em Ciéncias Contabeis estdo em descompasso para com a
realidade dessa ciéncia. E o que quatro entre os cinco professores defendem.
Alguns argumentam o fato de que existe a necessidade de vivéncia académica com
a pratica profissional (professor MARCONI). A necessidade de atualizacdo imediata
ante a nova Lei das Sociedades Andnimas (professor Gimenez). A existéncia de
disciplinas de contabilidade aplicada®® em excesso (professor Pereira). Atencdo
exacerbada a vivéncia profissional de forma mecanicista em detrimento da vivéncia
académica reflexiva, cientifica (professor Miranda). E, por fim, um dos professores
concorda que o atual curriculo reflete a realidade da ciéncia e, até, enfatiza a
importancia da Resolucéo 10 de 16 de dezembro de 2004 do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) — ANEXO A.

3.1 TRAJETORIA DAS CIENCIAS CONTABEIS NO BRASIL

As necessidades atendidas pela Contabilidade na sociedade atual surgem nos
primeiros tempos da organizacdo social humana. O homem que precisava acumular
pertences o fazia através de registros rudimentares que, com o tempo, foi evoluindo.

ludicibus, em seu livro Teoria da Contabilidade apresenta as seguintes informagdes:

N&o é descabido afirmar-se que a nog¢do de conta e, portanto, de
Contabilidade seja, talvez, tdo antiga quanto a origem do homo sapiens.
Alguns historiadores fazem remontar os primeiros sinais objetivos da
existéncia de contas aproximadamente a 4.000 anos a.C., entretanto, antes
disto, o homem primitivo ao inventariar o nimero de instrumentos de caca e
pesca disponiveis , ao contar seus rebanhos, ao contar suas anforas de
bebidas, ja estava praticando uma forma rudimentar de Contabilidade. Na
invencao da escrita, a representacdo dos numeros normalmente tem sido
uma precedéncia histérica. Logo, é possivel localizar os primeiros exemplos

' Entende-se por contabilidade aplicada a contabilidade geral vivenciada em setores especificos da
economia. Exemplo: contabilidade industrial, contabilidade comercial.
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completos de Contabilidade, seguramente no quarto milénio antes de Cristo,
entre a civilizagdo sumério-babilbnica. Mas é possivel que algumas formas
rudimentares de contagem de bens tenham sido realizadas bem antes disto,
talvez por volta do sexto milénio antes de Cristo. E claro que a
Contabilidade teve evolucdo relativamente lenta até o aparecimento da
moeda. Na época da troca pura e simples de mercadorias, 0s negociantes
anotavam as obrigacdes, os direitos e os bens perante terceiros, porém,
obviamente, tratava-se de um mero elenco de inventario'’ fisico, sem
avaliagdo monetaria. (IUDICIBUS, 1994, p. 28).

Os caminhos percorridos pela Contabilidade atravessaram as idades da
histéria da humanidade. O patrimbnio surge como uma necessidade humana logo
nos primeiros tempos da organizacdo da familia, da sociedade. A Contabilidade,
com sua origem vinculada a histéria da Humanidade se apresentara na jovem nacao
brasileira com o intuito de controlar os ganhos da atividade extrativista do pau-brasil,
da atividade agricola da cana-de-acucar, da industria aurifera, da cafeicultura e
chega ao momento atual em que a industria e a prestacdo de servicos ganham forca
no pais. Para tratar da Contabilidade no Brasil, Schmidt (2006, p. 148) tece algumas

considerag0es importantes:

Uma das primeiras manifestacdes contabeis brasileiras ocorreu em 1808, no
reinado de D. Jodo VI, através da publicacdo de um alvara obrigando os
contadores gerais da Real Fazenda a aplicarem o método das partidas
dobradas na escrituracdo mercantil.

O meétodo das partidas dobradas consiste em fazer lancamento a débito e a
créedito em igual valor. Através desse método é possivel a montagem de
demonstracdes contdbeis em formato equacional, ou seja, em que os dois membros
da equacdo tenham o mesmo valor numérico, ou seja, ativo'® seja igual a passivo™.
Numa transcricdo literal, S& (1995, p. 345) informa que o método das partidas
dobradas é a partida onde um débito € sempre correspondido por um créedito. A
coroa portuguesa entendia que o patriménio da nacgéo pertencia a familia real, o que
d& origem ao patrimonialismo que no Brasil € um ponto nevralgico para se entender

a historia econémica do pais.

7 Inventério é a verificacéo da existéncia de um componente patrimonial. (SA, 1995, p. 269).

'8 Ativo é o fundo de valores gue representa os investimentos ou aplicacdes do patrimdnio ou do
capital das empresas (SA, 1995, p. 33).

19 passivo é a parte do balan¢o que representa as fontes ou proveniéncias dos valores que se acham
espelhados no ativo (SA, 1995, p. 347).
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Num Estado patrimonial como o de Portugal, o rei estava acima de todos 0s
suditos e a economia era empreendida como empreendimento pessoal, com
os servidores mantidos sob a tutela patriarcal. Com a atividade comercial e
maritima substituindo cada vez mais a atividade agricola, surge um tipo de
burguesia desvinculada da terra e concentram-se nas maos do principe as
operacdes mercantis. (MENDONCA, 2000, p. 39).

A estada da familia real portuguesa no Brasil em funcdo do expansionismo
francés de Napoledo Bonaparte, na Europa, elevou o Brasil da condicdo de simples
colénia para vice-reinado de Portugal. O entéo principe regente D. Jo&o VI inicia um
conjunto de obras e cria instituicdes que tornaréo a cidade do Rio de Janeiro uma
capital de fato. O exemplo do decreto que obriga os guarda-livros®® a usarem as
partidas dobradas constitui interferéncia estatal na atividade contabil. A isso,
manifesta-se Schmidt informando que a legislacdo atual faz o que D. Joao fazia
através de decretos. Assim, se expressa o autor:

Apesar de ndo existir uma escola de pensamento contdbil genuinamente
brasileira, existem muitas contribuicdes tedricas e praticas no Brasil. Além
disso, existe uma influéncia permanente da legisla¢do, desde o inicio, no
desenvolvimento da contabilidade (SCHMIDT, 2006, p. 148).

O Brasil sempre se espelhou em escolas estrangeiras de Contabilidade.
Inicialmente, as escolas européias exerceram grande influéncia, mas logo depois, no
inicio do século XX a Escola Americana, também denominada pragmatica passa a
exercer influéncia marcante. A educacdo superior, no Brasil, tem uma historia
recente. A primeira instituicdo de ensino superior brasileira fora criada com o Unico
fito de conceder titulo honoris causa ao rei da Bélgica que pelos primeiros anos do
século passado estava em visita ao nosso pais. Esta instituicdo teve seguimento
décadas depois no que hoje é a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).
(Anotacbes de sala de aula — disciplina Administracdo da Educacdo). A esse
respeito, o professor José Wellington Marinho de Aragdo comenta em seu artigo que
tem como titulo “Gestdo da Educacdo e praxis Pedagogica”: alguns explicados ou
falta deles nestas Ultimas cinco décadas de politicas educativas no Brasil que a

0 Guarda-livros era o termo utilizado para designar o que hoje se denomina contador.
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universidade brasileira tem uma histéria bem recente. Literalmente, nos informa da

seguinte maneira:

Vamos a um outro tipo de explicado, agora sobre a universidade brasileira.
Como vocés sabem, entre nés essa instituicao originaria do século XllI, foi
implantada muito tardiamente, la pelos idos de 1934/35. no Brasil, a sua
origem estd associada com a pressdo externa e de alguns setores
tupiniquins, para a concessado do titulo de doutor honoris causa ao rei da
Bélgica, em 1935. e assim fundou-se a Universidade do Distrito Federal (no
Rio de Janeiro). Contudo, como resultado desse fato ndo tivemos a sorte,
enquanto Nacdo, povo e sociedade, para o nascimento de fato de uma
universidade inteira, completa e socialmente compromissa da com o
crescimento econdmico e desenvolvimento social do pais, no sentido
histérico-sociolégico de preocupagdo com a construgdo/formacdo dos
guadros superiores dirigentes nas ciéncias, nas artes, nos diversos oficios,
na organizacao transparente da burocracia estatal dos servicos publicos e
na consolidacdo da convivéncia democrética, cientifica, fincada no trinémio:
ensino, pesquisa e extenso. (ARAGAO, 2007, p. 199).

A FEA-USP, a partir da década de 1940 toma a frente no ensino e na pesquisa

em Contabilidade no Brasil, defendendo a escola pragmatica, ou seja, a Americana.

Segundo ludicibus, a Escola de Comércio Alvares Penteado foi a pioneira no

ensino da Contabilidade no Brasil e a isso ele se expressa da seguinte maneira:

[...] a primeira escola especializada no ensino da Contabilidade foi a Escola
de Comércio Alvares Penteado, criada em 1902. Produziu alguns
professores excelentes, como Francisco D’Auria, Frederico Hermann Janior,
Coriolano Martins (este mais especializado em Matematica Financeira) e
muitos outros. Entretanto, foi com a fundag¢do da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas e Administrativas da USP em 1946, e com a instalagdo do
curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais, que o Brasil ganhou o primeiro
nucleo efetivo, embora modesto, de pesquisa contabil nos moldes norte-
americanos, isto é, com professores dedicando-se em tempo integral ao
ensino e a pesquisa, produzindo artigos de maior contetdo cientifico e
escrevendo teses académicas de alto valor. Diga-se de passagem que 0sS
professores egressos da Escola Alvares Penteado constituiram, pelo menos
em parte o ndcleo inicial da nova Faculdade de Ciéncias Econdmicas e
Administrativas, na parte de Contabilidade e atuaria. O préprio professor
D’Auria e outros da Alvares Penteado deixaram vestigios de seu
conhecimento e de sua personalidade na nova escola, dando possibilidade
para que novos talentos surgissem (IUDICIBUS, 1994, p. 34-35).

O trato educacional no campo das Ciéncias Contabeis inicia-se com as escolas
de comércio. A Fundac&o Alvares Penteado no inicio do século XX passa a oferecer

cursos regulares em que as técnicas comerciais sdo trabalhadas em meio a
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orientagcdes de ordem econdmico-administrativo-contabil. Nesse ambiente é que
surgem os rudimentos do que hoje se tem como curso superior em Ciéncias

Contabeis.

O lancamento historico do livro “Contabilidade Introdutéria” (1995) pela FEA-
USP, na pessoa do professor Sérgio de ludicibus constitui verdadeiro marco que
estabelece hegemonia da Escola Anglo-sax6nica de Contabilidade sobre a Escola
Italiana, ou seja, européia até entdo muito influente. Este livro, em sua edicdo de

1971, prefaciada por José da Costa Boucinhas, informa que

Trata-se de um livro de Contabilidade Introdutéria e, como o titulo indica,
destina-se a iniciacdo dos que pretendem seguir a carreira de contador ou,
entdo, haurir conhecimentos que facilitem a sua tarefa no campo da
economia ou da administracdo, permitindo-lhes conhecer a mecéanica das
operacgdes das entidades publicas e privadas. (IUDICIBUS, 1995, p. 19).

7

Este livro € adotado pela maioria das instituicbes de ensino superior que
mantém graduacdo em Contabilidade no Brasil. Trata-se de compéndio em que a

Contabilidade é apresentada em sua feicdo elementar.

E valido registrar que com o processo de democratizacdo do pais se
intensificando, nas ultimas décadas, a necessidade de profissionais da area contabil
se torna maior. A Contabilidade no Brasil ainda ndo se mostrou como uma area do
conhecimento que cumpre o seu papel, exemplo disso sdo os escandalos de
corrupcdo que a midia veicula constantemente. A Contabilidade tem a fungéo de
proteger as pessoas que detém patrimoénio para que estas possam fazer uso do
patrimdnio que detenham para viver com qualidade, quando se diz pessoas se esta
referindo a pessoas fisicas ou juridicas, empresas ou o Estado. Os contadores
precisam escrever uma histéria mais favoravel a categoria profissional que
pertencem e alcancar a credibilidade que a profissao ja desfruta em paises como a

Franca, a Inglaterra, a Alemanha, os Estados Unidos, dentre outros mais.
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3.2 HISTORICO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS NA UESB

Implantado no ano de 1993, o Curso de Ciéncias Contébeis iniciou as suas
atividades contando com turmas de quarenta alunos que ingressariam no primeiro
semestre de cada ano letivo. Era um curso desejado pela comunidade do sudoeste
baiano dado a sua alta capacidade de empregabilidade (IUDICIBUS, 1995). A
primeira turma concluiu o curso no ano de 1997 sendo que ainda ndo havia se
concretizado o reconhecimento deste junto ao Conselho Estadual de Educacédo do
Estado da Bahia. Com a conclusdo da terceira turma no ano de 1999, aconteceu o
reconhecimento, junto ao Conselho, e 0s concluintes receberam seus diplomas

assim como os demais, ja formados.

O perfil do profissional da Contabilidade, que concluiu o curso com o primeiro
curriculo, conta com uma formacao contabil genérica que ndo apontava aparato

técnico em nenhuma das especialidades da Ciéncia Contabil.

A comunidade no entorno da UESB contava com contabilistas com formacao
de Ensino Médio, ou seja, técnicos em contabilidade, que desempenhavam o
trabalho contabil. Entre estes, havia o0os que empreendiam no campo da
contabilidade, ou seja, eram empresarios, mantinham escritérios e prestavam
servicos de escrituracdo fiscal®!, em larga escala e, contabil mais raramente,

salientando que as exposicdes sintéticas® eram a consequiéncia desses registros.

O professor Sérgio de ludicibus (1995, p. 27) comenta acerca do mercado de

trabalho do contador da seguinte forma:

Pode-se afirmar, sem receio de se incorrer em erro, que o mercado de
trabalho para o Contador de alto nivel, hoje, no Brasil, €, em média, um dos
melhores dentre os de profissionais liberais, no sentido financeiro,
principalmente.

2 Escrituracao fiscal, segundo o professor Antonio Lopes de S& (1995, p. 194) é o “registro dos fatos
ue interessam a Fiscalizacao Tributaria.”
22 Exposicdes sintéticas sdo tidas por sindnimo de demonstracdes contébeis.
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Essa afirmativa ja conta os seus quatorze anos, ou seja, desde a edicdo do
livro Contabilidade Introdutéria, em 1995. Nos dias atuais, a empregabilidade do
profissional da Contabilidade continua em ascensédo, uma vez que 0 processo de
democratizagdo que o pais vivencia acaba por exigir mais profissionais dessa area

do conhecimento (SCHMIDT, 2006). Mais adiante, o autor acrescenta que

Nem sempre foi assim, mas em virtude de varias fontes de pressédo que
obrigam as empresas a aperfeicoarem cada vez mais seu processo de
controle e planejamento, o papel do contador de nivel universitario esta
realmente assumindo o vulto que naturalmente Ihe deveria ser reservado
numa entidade. Esse papel traz em si, além das capacitagfes técnicas e
profissionais inerentes, alta dose de ética, de prudéncia, de zelo, de
severidade de costumes e de integridade (IUDICIBUS, 1995, p. 27).

O profissional contador necessita assumir 0 posto que o processo democrético,
em avango no Brasil, tem condi¢cdes de lhe conceder. Quanto mais uma nacéo se
democratiza mais necessitara de contadores para promover a clareza das suas
contas publicas de forma integra como assevera o autor acima. Tendo o contador
uma formacéo que vai além da compreensao técnica e abarca o entendimento de
ciéncia, este pode ndo apenas oferecer servicos de escrituragcdo e demonstragdes
contdbeis como de auditoria, de pericia contabil, de analise de balangos e atuarem
em areas de conhecimento contabil como Contabilidade de Custos, Contabilidade

Agricola, Contabilidade Publica, dentre outros demais ramos.

ludicibus (1995, p. 21) aponta, também, o campo de atuacdo da Contabilidade
como bastante amplo e se posiciona da seguinte forma:

A Contabilidade, na condi¢céo de metodologia especialmente concebida para
captar, registrar, acumular, resumir e interpretar os fendbmenos que afetam
as situacdes patrimoniais, financeiras e econdmicas de qualquer ente, seja
este pessoa fisica, entidade de finalidades nao lucrativas, empresa, ou
mesmo pessoa de Direito Publico, tais como: Estado, Municipio, Unido,
Autarquia etc., tem um campo de atuacdo circunscrito as entidades
supramencionadas, o que equivale a dizer, muito amplo.

O campo de atuacao do profissional contador € imenso e tende a se expandir

dado o processo de democratizacdo crescente a que o pais vem se submetendo nos
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altimos vinte anos. Quanto mais democratica a nacdo, mais necessario se faz o

contador junto as instituicdes que precisam de clareza e lisura em suas contas.

O curso de Ciéncias Contdbeis na UESB tem seu alunado constituido,
basicamente, de pessoas que trabalham durante o dia e estudam a noite. Assim, 0s
estudantes tém um conjunto de limitagdes no que tange a vivéncia académica. Por
outro lado eles trazem consigo as experiéncias enriquecedoras vividas nos

ambientes em que desenvolvem suas atividades profissionais.

Nos ultimos quinze anos, o curso tem vivenciado experiéncias interessantes no
campo das Ciéncias da Educacdo. Em julho de 2007 teve a sua terceira estrutura
curricular aprovada pelo Conselho Estadual de Educacao. Esta estrutura conta com
um namero maior de disciplinas da area de Contabilidade. Dessa forma, traz a
vanguarda do conhecimento dessa ciéncia, na atualidade. Montando um rol dos
componentes curriculares mais expressivos é possivel informar que esta nova
estrutura curricular conta com o Estagio Supervisionado repensado, com Trabalho
de Conclusdo de Curso estruturado adequadamente para que o estudante
desenvolva producéo cientifica na universidade, disciplina de Laboratério Contébil e
também Atividades Complementares. O curso tem seguido uma trajetoria que o leva
a oferecer, a cada ano, profissionais que tenham consigo uma formag¢do mais
aprimorada levando em consideracdo as vivéncias que o discente experiencia na
instituicdo de ensino. O esfor¢o, no entanto, dos pares que interagem para essa
melhoria ha de ser intenso por conta de se poderem atingir niveis mais elevados de

produtividade no campo do ensino, da pesquisa e da extensao.

E interessante frisar que, nos Gltimos anos, tem acontecido uma mobilizacio
intensa para melhorar o curso de Ciéncias Contdbeis na instituicdo. Esse esforco
advém de alunos, professores e outros pares na comunidade académica ou exterior
a esta. Assim, tém acontecido eventos de extenséo, os professores tém saido para
capacitacdo em nivel strictu sensu, dentre outras acdes mais. Os membros da
comunidade académico-contabil tém se mobilizado para a construgdo de uma
realidade melhorada no quotidiano do curso. E necesséario acreditar e empreender
esforcos para que a realidade de trabalho e de aprendizado aconteca. Quanto ao

envolvimento com a politica académica Demo (2005, p. 10) informa que
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Politicamente pobre é a pessoa ou grupo que vive a condicdo de massa de
manobra, de objeto de dominacdo e manipulacéo, de instrumento a servigo
dos outros. Isso ocorre na esfera do poder, em que o pobre aparece como
matéria de dominacdo, na senzala da vida, coibido em sua
autodeterminacdo. Uma face aguda dessa pobreza é a falta de consciéncia
dela mesma, porque uma das condi¢cbes fundamentais de superacdo €
tomar consciéncia dela e partir para um projeto de autopromocdo. A
pobreza politica extrema é aquela percebida como condicdo histérica
natural e normal, na qual a manipulagdo ndo somente é despercebida, mas
até mesmo desejada, porque incorporada ao ritmo da vida tido como
normal.

A vivacidade politica é elemento de tamanha importancia para o crescimento
do curso de Ciéncias Contabeis. Nos ultimos anos tem sido possivel perceber uma
maior participacdo dos discentes no processo de gestdo democratica da educacao.
Os membros da academia, no campo especifico da Contabilidade, precisam reunir
esforgos para construir um corpo docente e discente mais criticos ante a realidade
econOomico-social da atualidade. O desenvolvimento da consciéncia da realidade
junto as ciéncias sociais aplicadas depende da contribuicdo da Contabilidade como
campo especifico do conhecimento. Com essa consciéncia desenvolvida sera
possivel abandonar a condicdo de pobreza politico-académica em uma das suas

faces agudas como afirma acima o autor.

Com a participacdo mais efetiva dos discentes, serd possivel lembrar que

segundo Mendonca (2000, p. 84), numa perspectiva historica afirma que

O processo de redemocratizagdo gradual e controlada que o pais
experimentou, na passagem do regime militar para o regime civil, entre o fim
dos anos setenta e inicio dos anos oitenta, e o processo de organizagao
politica no campo educacional marcado pela luta sindical e pela atividade de
reformulacdo de politicas educacionais do Estado, contribuiram para a
implantacdo desse ambiente proprio a descentralizacéo e & democratizacéo
da gestao escolar.

Ou seja, a maior participacdo discente confirma que o0 processo de
democratizagdo da sociedade brasileira também passa pela academia. A
descentralizacdo e a democratizacdo da educacdo sdao movimentos mais que
sociais, sdo humanisticos. Uma das primeiras acdes do regime militar instalado em
1964 foi acabar com a Contadoria Nacional (SCHMIDT, 2006) por entender que este
orgao atrapalharia os planos de ordem politico-ditatorial. Com o fim do regime de
ditadura militar, em 1989, com a eleicdo de Fernando Collor de Melo, regime esse
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gue por vinte anos comandou o0 pais, no século XX, com suas perseguicdes politicas
e seus desmandos administrativos, o profissional da Contabilidade ganhou forca
para mostrar 0 seu verdadeiro valor, o qual somente pode ser conferido a esse
profissional em Estado democratico de fato. A vivéncia politica na academia com o
fito de democratiza-la constitui elemento de tamanha relevancia para o crescimento

do curso.

Partindo para questdes de ordem administrativas, o Curso de Ciéncias
Contdbeis é atendido por quatro departamentos na instituicdo, a saber:
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas (DCSA) com as éareas de
conhecimento de Ciéncias Contabeis, de Administracdo, de Economia e de Direito; o
Departamento de Ciéncias Exatas (DCE) com as areas de conhecimento de
Matematica, de Informatica e de Estatistica; o Departamento de Filosofia e Ciéncias
Humanas (DFCH) com as areas de Filosofia, Sociologia, Psicologia e Metodologia; o
Departamento de Estudos Linguisticos e Literarios (DELL) com a area de
conhecimento de Portugués e, por fim, o Departamento de Histéria com a area de

conhecimento que trata da histéria econémica.

No que tange aos aspectos de ordem didatica, no curso de Ciéncias Contabeis,
€ importante frisar que os docentes entrevistados para a construcdo deste trabalho,
em sua maioria, sdo egressos do proprio Curso de Ciéncias Contabeis dessa
instituicdo. O fato de se contar com professores bacharéis que se formaram para
exercer a profissdo como profissionais liberais e ndo para a docéncia superior, cria

um conjunto de contratempos no trato didatico. Martins (1990, p. 57) informa que

A palavra didatica, a principio, significou a ciéncia e a arte de ensinar. O
termo foi utilizado, pela primeira vez, em 1629 quando Ratke escreveu os
principais aforismos didaticos. Entretanto, foi Comenius em 1657, quem
definiu a didatica como “arte de ensinar”, em sua obra didatica magna.

A dificuldade dos professores de Contabilidade em aplicar a arte de ensinar
esta ligada ao fato de que a sua formacdo ndo os preparou adequadamente para o
magistério superior. A titulo de sugestdo, a universidade, nesse caso, deveria
contratar os professores bacharéis e submeté-los a curso que enfatize a pedagogia
com destaque para as praticas didaticas necessarias a docéncia no curso de
Ciéncias Contébeis, ou apenas contratar professores mestres ou doutores. Nos
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processos seletivos, junto as unidades departamentais, 0s pontos para a prova
escrita e a prova didatica (aula publica) ndo contam com elementos de natureza
pedagogica, mas apenas voltados a area de conhecimento especifico, ou seja,
Contabilidade. Assim, iludem-se aqueles que pensam que o0s conteddos das
Ciéncias da Educacdo podem ficar excluidos de tal processo seletivo. A
problematica surgira quando os discentes comecarem a questionar a falta de esmero
no trato didatico e nos mecanismos didaticos e de avaliagdo empregados pelos
docentes.

Cabe, nesse caso, uma critica as universidades baianas que ainda néo se
atentaram para essa questdo. E estranho que instituicdo voltada a educacdo néo
tenha capacidade de alocar os profissionais da educagao em fungdes que concretize
um projeto educacional mais consolidado com o avanco tecnoldgico nessa area do
conhecimento e distribua critérios mais coerentes para toda a instituicdo®. “A
formacdo profissional € um processo pedagodgico, intencional e organizado de
preparacao tedrico-cientifica e técnica do professor para dirigir competentemente o
processo de ensino” (LIBANEO, 1994, p. 27). Sendo assim, o professor ndo pode
ser aquele individuo que apenas detém conhecimentos em Contabilidade. Os
conhecimentos junto a “arte de ensinar” (CANDAU, 1997) também se fazem
necessarios. Para Martins (1990, p. 36), “0 educador ndo pode limitar-se a ser mero
transmissor de conhecimentos [...] o educador deve irradiar entusiasmo, vibrando
com a acao educativa [...]". A escolha do profissional de Contabilidade em trabalhar
como professor deve estar ligada a esse entusiasmo que 0 autor aponta para que o

seu trabalho flua adequadamente em sala de aula.

Para Damis (2000, p. 11), o “como ensinar” do ponto de vista da relagéo

sociedade-educacao se mostra da seguinte forma:

Segundo esta abordagem, a pratica pedagdgica que ocorre no interior da
sala de aula, entre o professor e o aluno, para a transmissédo-assimilacéo de
um saber cientifico, através de determinados meios e procedimentos, néo é
neutra. Isto porque, uma forma de ensinar, além da atividade planejada de
um professor para transmitir direta ou indiretamente um saber, utilizando-se
de procedimentos e recursos especificos, e além da atividade de um aluno
para assimilar, memorizar descobrir e produzir um novo saber, expressa
uma forma de educacédo especifica do homem, seu desenvolvimento e sua

% Evidéncia constatada junto ao Consepe-UESB em sucessivas reunides na condicdo de

conselheiro.
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adaptacdo para a vida em sociedade. Ndo possuindo um fim em si mesma,
a forma de ensinar possui determinada formacéo social como seu ponto de
partida e de chegada.

Entdo a educacao, assim como a didatica, ndo pode ter um fim em si mesma,
como afirma a autora. A relacdo entre a educacao e a sociedade € um ponto forte e
o trabalho do professor em sala de aula haverd de considerar as entrelinhas do
conhecimento para uma boa interacdo com o alunado. Para isso, a titulo de
sugestédo, os profissionais com formagcdo em Pedagogia tem condi¢cdes de entrever
necessidades e capacitar os professores que lecionardo nos demais cursos.
Munidos dos conhecimentos da “forma de ensinar” como a autora assevera, a agao
educativa dos “professores contadores” (LAFIN, 2005) trard beneficios para a
sociedade em que o individuo esta inserido. Os departamentos, que Sao 0s setores
da instituicdo em que os docentes estdo lotados precisam realizar capacitacfes
constantes tratando das teméticas de curriculo, didatica e avaliagdo, o que ndo tem
acontecido nos ultimos anos. Esses trés temas interagem constantemente no

quotidiano da academia.

Contando com os dados coletados através de entrevistas aplicadas aos
docentes do curso, levantou-se que estes docentes pesquisados contam entre sete
e vinte e cinco anos de experiéncia com a docéncia superior. Entendem que a
formacdo inicial de bacharel em Ciéncias Contabeis ndo lhes capacitou
adequadamente junto as técnicas didatico-pedagogicas necessarias ao exercicio do
magistério em Contabilidade. Exemplo disso é o professor Marconi, ele informa que
a busca pelos instrumentos didaticos entre os docentes de Contabilidade acontece
de forma individual, ou seja, ele elucida que sempre buscou esse instrumental
sozinho, através dos seus estudos. A unidade departamental a que este professor
esta vinculado ndo tem proporcionado a capacitacdo didatico-pedagodgica que ele
necessita o que acaba dificultando a escolha da politica pedagdgica no colegiado do
curso em que venha a lecionar. O interessante seria envidar esfor¢os conjuntos para
se prepararem ante os desafios didaticos que essa area do conhecimento solicita.

Literalmente, ele se expressa da seguinte forma:

Sendo a minha formacdo em Ciéncias Contabeis sei que ha uma dificuldade muito

grande com as praticas pedagadgicas, pois carecemos de treinamento. Na verdade o
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gue existe é uma procura individual por parte de cada professor para conhecer e/ou
aprimorar essas questdes (professor Marconi).

Ja o professor Almeida, no que tange a sua formacdo para 0 magistério

superior se expressa da seguinte forma abaixo:

A importancia da minha formacao inicial € apenas no que tange ao contetdo. Do
ponto de vista da préatica pedagogica o curso de Ciéncias Contabeis nao prepara
para a vivéncia no magistério superior. Assim, ndo posso afirmar que a minha
formacao inicial me ajudou na pratica pedagdgica, pois o curso de Contabilidade
esta voltado a questdes técnicas e praticas.

Dessa forma, registra-se o desabafo do docente e sua caréncia em vivéncias
gue podem enriquecer a sua pratica de ensino na sala de aula. O professor Miranda
também se manifesta quando afirma que entende que a sua formacao primeira em
Contabilidade Ihe concedeu o conhecimento da matéria, mas a questédo didatica ele
teve que buscar em outras formacdes. Quando perguntado acerca de Qual a
importancia da sua formacéo inicial na pratica pedagdgica que aplica, ele responde
que “E importante para eu poder conhecer qual a melhor mecanica para trabalhar
determinados contetdos. Olhando para uma visdo conteudista’(Professor Miranda).
Por ter concretizado busca dessa natureza, esse docente conta com expressiva
aceitacdo junto ao alunado, dado o seu primor didatico. Na citacdo, o professor se
queixa da insuficiente formagédo para o magistério superior. A conclusédo € que nao
basta ser bacharel em Ciéncias Contébeis, € necessario ter vivenciado curso para
formacédo de professor de Contabilidade ou também insercdo de disciplinas dessa
natureza no curriculo da graduacao para, assim, o profissional contador desenvolver

familiaridade com essas temaéticas.

Em se tratando do carater conteudista a que se podem vincular os curriculos,
ou seja, sobre a selecao do contetudo programatico, Marina Couto (1968, p. 45-46)
apresenta cinco critérios: Significacdo, utilidade, maturidade, interesse e
autenticidade: através do critério da significacdo o estudioso do curriculo se

perguntarda se o assunto tem importancia de fato para figurar no curriculo, através
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desse critério € possivel perceber se uma disciplina deve ficar entre as optativas ou
entre as disciplinas obrigatdrias do curso; pelo critério da utilidade, o curriculo é
mensurado em sua praticidade, em sua aplicacdo na vida do discente, no
desenvolvimento de habilidades que este precisard na sua vida profissional; o
critério da maturidade levanta o questionamento sobre determinados conteddos em
relacdo ao momento intelectual, moral, emocional do discente, certos conteddos ja
foram apreendidos e outros estdo para além da realidade que o curriculo vai
contemplar; através do critério do interesse, serd possivel mensurar se o conteudo
desperta a atencdo do educando para que este possa oferecer seus melhores
esforcos (COUTO, 1968, p. 45); e, por fim, o critério da autenticidade que questiona
se as referéncias a que o assunto esta associado s&o confiaveis ou nio. E sabido
que ndo apenas conteudo compde um curriculo e esta mesma autora defende que
um programa de ensino, ou seja, um curriculo deve ser composto de introducéo e
afirmacéo de objetivos, conteldo de matéria, sugestdes de atividades e recursos e,

ainda, por fim, avaliacdo de aprendizagem. (COUTO, 1968, p. 8).

O professor Gimenez informa que a sua primeira formagao foi de grande
relevancia e acrescenta: “Minha primeira graduacéo tem grande importancia, pois foi
através dela que eu adquiri a base na minha formacéo na area de Contabilidade”, e
continua: “Outros conhecimentos foram adquiridos no mestrado, nas leituras, em
seminarios que participei... palestras e encontros realizados”. E possivel perceber
com os relatos acima mencionados, que o bacharelado em Ciéncias Contabeis ndo
prepara o profissional para a docéncia superior. Os professores precisam buscar por
si mesmos ou aguardar cursar especializacdo latu sensu ou strictu sensu para ter
contato com a disciplina Metodologia do Ensino Superior. Nos créditos constantes
dos programas desses cursos se encontra esta disciplina. E valido ressaltar que
grandes universidades federais sé aceitam professores com doutorado, o que nao &
0 caso da UESB em que a presenca de professores auxiliares é marcante ainda. A
dificuldade no quotidiano em sala de aula € um dos pontos mais enfatizados pelos
egressos na coleta de dados desta pesquisa. Quando graduandos sempre
procuravam o colegiado para se queixar da falta de pratica de ensino adequada nos

professores do curso.

Um outro professor (Pereira) atribui um carater de temporalidade, ou seja,

experiéncia com a docéncia, para o aprimoramento da capacidade didatica do
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docente. Dessa forma, acredita ele que por algum tempo, em média dez anos, o
professor estara na “condicdo de contador-professor” (LAFIN, 2005) e, apds esse
periodo de experiéncia ele adentra ao nivel de professor-contador. Entdo, no
periodo em que o professor esta na fase de contador-professor, os alunos
funcionam como as suas cobaias. Esta € realmente uma situacdo desconfortavel.

Literalmente, o professor Pereira defende:

Entendo que a vida académica tem certa distancia da vida pratica. Mais ou menos
no décimo ano de docéncia € que se pode afirmar ser um professor, de verdade, ou

se o perfil esta bem delineado no que se espera de um professor.

Ainda levando em consideracao o critério da temporalidade, o professor Pereira
também comenta o curriculo nessa perspectiva. Como curriculo e didatica se
relacionam intimamente, vale a mencdo dos comentarios do professor quando
apresenta o argumento de que os curriculos tém uma tendéncia de se apresentarem
numa forma temporalizada. O problema nesse caso é que “as pessoas se apegam a
eles de tal forma que terdo tamanhas dificuldades ante a necessidade de insercao
de conhecimentos novos na estrutura curricular” (professor Pereira). Esse mesmo
professor argumenta que a formacgéo do individuo como cidadédo é o grande mote do
curriculo, pois torna as pessoas responsaveis perante a sua comunidade, perante a
sua nacao. Interpretando a citacdo acima € possivel perceber que a preocupacéo
com a formacdo profissional ndo basta e que a formacdo cidada, geral, é de
fundamental importancia. Mais adiante, esse professor, acrescenta que, enquanto a
vida académica promove o conhecimento, a vida profissional se apresenta repleta de
rotinas. O trabalho realizado por um bom curriculo tende a construir a ponte entre o
conhecimento cientifico e a rotina profissional. Assim, a rotina profissional sera
repensada constantemente e criara ciéncia e esta influenciara a construcdo de
curriculos cada vez melhores. Fazendo uso de uma didatica primorosa bem alinhada
com um curriculo coerente o resultado do trabalho de instrucdo sera satisfatério. A
cronologia constitui um dos critérios a serem usados no aprimoramento didatico e
curricular de um curso. No entanto ndo pode assumir 0 posto de Unico critério a ser

levado em consideracgao.
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O professor Pereira defende o tempo de docéncia para a formacdo do
professor-contador, porém o professor Marcos Lafin (2005), da Universidade Federal
de Santa Catarina, em seu livro intitulado “De contador a professor” informa no
amago do seu livro que existem diferengas marcantes entre o contador-professor e o
professor-contador. O primeiro tem dificuldades tamanhas em trabalhar a
metodologia do ensino superior e 0 segundo € o0 que se preparou, de fato, para a
tarefa docente. E interessante que exista nos cursos de Contabilidade professores-
contadores para que estes fagam a ponte entre as Ciéncias Contébeis e as Ciéncias
da Educacao. Assim, contar com o professor-contador no ambito da instituicdo de
ensino superior constitui o ideal a ser alcancado por toda a comunidade académico-

contabil. Lafin (2005, p. 155) continua e enfatiza que

A preocupacdo com uma formacgédo pedagogica levou alguns professores
aos cursos de licenciatura e especializacdes, além de diversos cursos e
oficinas de curta duracdo, tais como de didatica, oratéria metodologia do
ensino. [...] Diversas disciplinas constantes dos programas de pds-
graduacdo em nivel de mestrado também parecem desempenhar papel
importante na formacéao pedagdégica do professor.

Lafin acaba confirmando na citacdo acima o que os docentes apresentaram em
suas falas nas entrevistas. Existe uma necessidade de transformacao do contador-
professor em professor-contador e para iSso 0s cursos de especializacdo latu ou
strictu sensu desempenham um papel importante por terem consigo a disciplina de
metodologia do ensino superior.
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4 ANALOGIA ENTRE AS ESTRUTURAS CURRICULARES: 1999-2007

Neste capitulo, encontram-se textos escritos a partir da coleta de dados
realizada no més de outubro de 2008. Esses dados foram extraidos de entrevistas
semi-estruturadas aplicadas aos docentes, discentes graduandos, servidor técnico
administrativo e de questionario aplicado aos egressos do curso. O objetivo deste
capitulo é elucidar aspectos de avaliagdo no campo do curriculo na visdo das
pessoas consultadas para a construcdo cientifica desta pesquisa. Os textos estao
arrumados por assuntos tratados nos instrumentos de coleta de dados (APENDICES

A, B, C e D).

A estrutura curricular de 1999 sucedeu a de 1993, que deu inicio ao curso.
Nesta estrutura de 1999 eliminaram-se as disciplinas Educacéao Fisica I, Il e lll,
Estudos de Problemas Brasileiros | e Il (EPB), Comunicacdo nas Organizacoes,
Técnicas Comerciais e Direito Agrario. Outras disciplinas foram renomeadas, outras
mais foram deslocadas do quadro de disciplinas obrigatorias para o das optativas.

Os egressos que responderam o questionario (Apéndice A) informam que o
curriculo de 1999 constitui uma organizacdo de tematicas de boa qualidade. Esse
curriculo garantiu para eles a empregabilidade em percentual significativo. Esses ex-
alunos pesquisados responderam ao questionario via correio eletrbnico em sua
maioria. Um pequeno numero destes respondeu diretamente no formulario impresso.
Todos estes contadores cursaram a estrutura curricular de 1999, sendo que em sua
maioria a amostra contou com alunos da turma de 2003.1 que se formaram no
semestre 2007.2. Quando perguntados, como avaliam o curriculo cursado, opinaram
em quase sua totalidade que os componentes curriculares, vivenciados em seu
conjunto, tém boa qualidade. Dessa forma, € possivel perceber que a estrutura
curricular de 1999 tem conceito de bom curriculo junto a metade dos alunos que

responderam o questionario.

Resposta semelhante a anterior foi coletada junto a esses discentes a respeito
da influéncia do curriculo na sua formacao profissional. A empregabilidade também
foi tratada e a resposta da maioria deles é que o curriculo de 1999 exerceu salutar
influéncia na sua capacidade profissional de aproveitar as oportunidades de trabalho
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gue surgiam. Um dado importante € que a maioria dos alunos egressos do curso se
encontra empregada e, em sua guase totalidade, no meio contabil-empresarial. Essa
informacéo é oriunda das reunides do colegiado em que se mantém o contato com
professores e alunos que comentam a esse respeito, uma pesquisa mais
aprofundada com o0s egressos se faz necessaria para a devida comprovacao

empirica.

No questionario e nas entrevistas, os docentes e discentes consultados
trataram, em sua maioria, de questbes pertinentes as disciplinas do DCSA, em
especial, as que constituem a matéria Contabilidade. No entanto outras disciplinas
vinculadas as demais areas do conhecimento foram mencionadas, como

Administracéo e Ciéncias Exatas, como apresentadas a seguir:

- Analise Quantitativa e Processo Decisoério (AQPD) recebeu o percentual de
setenta por cento de conceito ruim quando a pergunta foi quanto a sua permanéncia
no décimo periodo do curso. Esta é uma disciplina da area departamental de
Administragdo. Ter disciplina de outra area de conhecimento na conclusdo do curso
ndo € recomendavel jA que traz dificuldades para o colegiado que precisara estar
oferecendo essa disciplina em todos os semestres uma vez que sempre se tem
alunos concluindo o curso. Para os alunos causa estranheza estar concluindo um
curso de Ciéncias Contabeis com disciplina que ndo seja da sua area especifica e,
de fato, causa estranheza a todos no curso. No curriculo de 2007, essa disciplina
passou a integrar o quadro das disciplinas optativas do curso. A ementa dessa

disciplina é a seguinte:

Introducdo as decisdes administrativas. Elementos de decisdo aplicados a
Administracdo, baseados hardware e software. Problemas simples e
complexos de distribuicdo. Métodos de Solucdo de Problemas simples e
complexos de distribuicdo. Métodos de Solugcédo de Problemas (MASP e
outros). Base estatistica de processo decisorio. Teoria dos jogos,
simulagfes e MAP. (ANEXO B).

- A comissédo de reformulagdo curricular que montou a estrutura de 1999
entendeu que colocando a disciplina Matematica Comercial e Financeira como pré-
requisito para Estatistica funcionaria como um refor¢co na base dos conhecimentos
matematicos. Assim, os alunos teriam melhores condi¢des de se instruirem com a

primeira disciplina para depois cursar a segunda com mais clareza. Assim, a maioria
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dos egressos opinou como aceitavel essa seqiiéncia. E importante ressaltar que na

nova estrutura curricular esse pré-requisito foi excluido.

4.1 AS DISCIPLINAS SEQUENCIADAS NO CURRICULO

Uma das caracteristicas mais marcantes do curriculo de 1999 é a existéncia de

muitas disciplinas casadas®*, ou seja, disciplinas em seqiiéncia. Exemplos:

Contabilidade Comercial |

Contabilidade Comercial Il

Contabilidade de Custos |

Contabilidade de Custos Il

Estrutura e Analise das Organiza¢des Contabeis |
Estrutura e Analise das Organizacdes Contabeis I
Estrutura e Analise de Balanco |

Estrutura e Analise de Balanco Il

Contabilidade Tributéria |

Contabilidade Tributaria Il

Auditoria |

Auditoria Il

Estagio Supervisionado |

Estagio Supervisionado Il

Quadro 1 — Disciplinas casadas.
Fonte: Projeto pedagdgico, Estrutura curricular de 1999. (ANEXO B).

Dessa forma, “o curriculo de 1999 tem nessas disciplinas em seqiiéncia sua
caracteristica mais marcante” (Professor Almeida). Tais disciplinas s&o todas
vinculadas entre si através de pré-requisitos, ou seja, a disciplina primeira em
relacdo a segunda. No que tange as disciplinas casadas (I e Il como apresentadas
no Quadro ), os egressos do curso opinaram que sao aceitveis através de um
percentual consideravel (60%), ou seja, a maioria dos egressos consultados nao

entende como um critério ruim para um curriculo de Ciéncias Contédbeis, mas néo

* Este termo “disciplinas casadas” é utilizado neste trabalho com o significado de disciplinas
sequenciadas, ou seja, disciplina | e disciplina I, Contabilidade de Custos | e Il, Auditoria | e Il... Esta
€ uma caracteristica marcante do curriculo de 1999 (nota do autor).
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defendem como uma caracteristica que contribua muito para a conceituacdo do
curriculo como excelente. Assim, ndo se incomodam com a arrumacdo das
disciplinas em sequéncia mas também nao defendem que continue como esta. Outro
grupo significativo (30%) entende como um critério ruim do curriculo de 1999, ou
melhor, defendem a estrutura em que as disciplinas se apresentam no curriculo de
2007 (mais independentes, descasadas, sem seqUéncia | e Il). E apenas 10%
opinaram que esse critério constitui um ponto de exceléncia na estrutura curricular
de 1999. A mudanca, no que se refere a organizacdo das disciplinas apresentadas
no quadro | aconteceu a revelia dos alunos atualmente egressos do curso de
Ciéncias Contabeis. A estrutura de 2007 traz uma arrumacao mais interessante por

ter tornado as disciplinas independentes.

O professor Almeida aponta a existéncia de varias disciplinas casadas a
exemplo de Contabilidade de Custos | e Il, Auditoria | e Il, dentre outras disciplinas.
A isso, os graduandos entendem que o descasamento das disciplinas operou
mudanca para melhor no curriculo. Dessa forma o curriculo ficard mais bem
trabalhado no colegiado que faz a previsao de disciplinas e nos departamentos que
as oferece e indica os professores para as mesmas. Outro aspecto é que 0s
professores ndo mais precisardo ficar presos a sequéncia de disciplinas. Os
graduandos se mostraram favoraveis a estrutura de 2007 no que se trata de
descasar as disciplinas. Disciplinas soltas se tém mais mobilidade no curriculo para
0os departamentos e colegiados organizarem o oferecimento de disciplinas e

professores.

E valido ressaltar que a quase totalidade dos graduandos concorda com a
existéncia de duas disciplinas de Contabilidade Introdutéria. Muitos dos discentes
chegam a instituicdo sem conhecimentos mais aprofundados acerca dessa area de
conhecimento. Uma iniciacdo mais cuidadosa ajudara na fixacdo de conceitos mais
coerentes. A maioria dos alunos egressos (80%)% tem como ruim a existéncia de
apenas uma disciplina de Contabilidade Geral. O restante deles aponta como
coerente o fato de se ter apenas uma disciplina de 60 horas para essa area das
Ciéncias Contabeis. Assim, graduandos e graduados concordam com o que foi feito

na estrutura curricular de 2007.

% Foram entrevistados 12 alunos egressos do curso.
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Esta questdo das disciplinas casadas constitui ponto em que as futuras
comissdes de reestruturacdo curricular ainda terdo que discutir em suas pautas.
Trata-se de assunto polémico no curriculo dos cursos de Ciéncias Contabeis. Uma
das dificuldades que esta estrutura com disciplinas casadas apresenta € o fato de
um mesmo professor se sentir na tarefa de abracar as duas disciplinas o que acaba
levantando questionamentos dos alunos junto ao colegiado. Professores que tem
consigo um trato didatico mais apurado sdo bem recebidos pelos alunos e os que
nao tem acabardo experienciando dificuldades em trabalhar duas disciplinas
seguidas. A esse respeito opina o professor Almeida quando perguntado acerca dos
pontos mais interessantes, na sua visdo, da atual estrutura curricular. A resposta foi
que “A quase eliminacdo das disciplinas casadas”. Sendo assim, esse ponto € de se
pensar que ja fazia parte das reflexdes do professor anteriormente a reformulacéo

curricular.

E valido ressaltar que a Area Departamental de Ciéncias Contabeis ndo tem
levado em consideragao a desvinculagao das disciplinas e tem indicado os mesmos
professores para as disciplinas que tenham semelhangas com as antigas em ordem
sequenciadas do curriculo anterior. Exemplo disso esta acontecendo com as
disciplinas Contabilidade de Custos e Analise de Custos (anteriormente
Contabilidade de Custos | e Il) e Estudos das Demonstracdes Contabeis e Analise
de Balancos (antigas Analise de Balancos | e Il) que estdo sendo trabalhadas pelos
mesmos docentes®. Essas disciplinas sofreram alteracées em suas ementas e a
orientacdo do tedrico Pedro Demo (2005) € que os professores revezem entre si
para conceder aos discentes a possibilidade de comparar os encaminhamentos
teodricos de cada docente e tirar as suas conclusdes acerca dos assuntos tratados,

mas néo é o que vem acontecendo.

Ainda acerca das disciplinas em sequéncia (casadas) outros docentes

opinaram da seguinte forma:

- O professor Marconi, quando perguntado sobre o fato de se ter disciplinas
soltas em contraposicdo com a estrutura curricular anterior que tinha muitas
disciplinas casadas (disciplinas | e Il), se é bom para o curso ou ndo, o professor

respondeu o seguinte:

?® Informacéo obtida em consulta aos horarios do colegiado do curso nos semestres 2008.1 e 2009.1.
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Entendo que seja uma evolucdo, pois deixa o curriculo menos amarrado. Isso
possibilita se trabalhar a disciplina em sua totalidade. Nas disciplinas casadas se
tinha uma acdo muito intensa de apenas um professor que exigia a continuidade do
seu pensamento na disciplina seguinte. Quando acontecia de outro professor
trabalhar a disciplina seguinte ocorria de ndo haver um posicionamento conjunto

acerca da melhor orientagéo na disciplina (professor Marconi).

- O professor Almeida quando inquirido acerca da mesma pergunta acima, ele
se posiciona informando que a independéncia das disciplinas constante no curriculo
de 2007 “Constitui algo bom para o curso. O curriculo que temos néo é perfeito, mas

essa mudanca era necessaria”.

- O professor Pereira defende que “E bom para o curso. Quanto mais se
destravar o curriculo mais se estara criando possibilidades de o aluno fazer o seu

curso com maior facilidade”.

- Ja o professor Miranda tem ponto de vista distinto dos professores

anteriormente citados. Posiciona-se com o seguinte argumento:

Depende. Quando as disciplinas casadas sao trabalhadas em conjunto pelos
professores elas se tornam interessantes. Nesse caso um professor da seqiéncia a
disciplina do outro ja que se trata de conteudos extensos. Em contrapartida quando
as disciplinas ndo tém essa sequéncia corre-se 0 risco de o trabalho de um
professor ndo contemplar o trabalho do outro. O fato de o outro curriculo ter mais
pré-requisitos forca um pouco mais o direcionamento logico do curso (professor

Miranda).

- O professor Gimenez aponta a insercdo das disciplinas de Contabilidade
Tributéria | e 1l no curriculo de 1999 como sendo um grande avanco para aquele

momento do curso;

O professor Marconi tem como questdo que salta aos olhos, nesse curriculo, a

existéncia da disciplina Estrutura e Analise das Organizacdes Contabeis | e 1l e,
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informa que esta disciplina, praticamente, inexiste nos curriculos das universidades
brasileiras. A exclusdo delas era muito necessaria. Sendo assim, percebe-se que

alguns pontos chamativos sao positivos e outros nao.

E possivel observar que existem pros e contras a respeito da existéncia das

disciplinas em sequéncia no curriculo do curso de Ciéncias Contabeis.

4.2 A REESTRUTURACAO CURRICULAR

A questdo que envolve as disciplinas casadas no curriculo de 1999 é apenas
uma entre outras mais observadas que apontavam a obsolescéncia do curriculo em
vigor. No ano de 2005, a necessidade de se construir novo curriculo se intensificou
ante alguns fenbmenos observaveis pelos membros envolvidos no curso. Teorizando
esta questdo, Couto (1968) informa que “a baixa frequéncia, o indice elevado de
reprovacdes, evasado escolar, desinteresse dos candidatos em estudar esse
curriculo” (p. 22-23) séo pontos-chave para se perceber que o curriculo esta ficando
obsoleto. No curso de Ciéncias Contabeis, a partir do ano de 2004, tornou-se visivel
a necessidade de mudancas no curriculo e a coordenacao do colegiado concretizou
esses fatos constituindo comissao para reestruturacéo curricular no ano seguinte. O
Ministério da Educacédo e Cultura (MEC) baixou a Resolucdo 10 de dezembro de
2004 e isso acabou reforcando a necessidade de reformular o curriculo do curso de

Ciéncias Contabeis na instituicdo.

Uma vez que o colegiado®’ do curso de Ciéncias Contabeis da UESB constituiu
Comissdo de Reestruturacéo Curricular®® esta iniciou os seus estudos observando a

pertinéncia ou ndo da permanéncia® de determinados componentes curriculares,

’"Sob a coordenacéo do professor Alexssandro Campanha Rocha.

%8 Esta comissao fora, inicialmente, constituida pelos professores Marcia Mineiro de Oliveira, Antdnio
dos Santos, Luciano Moura Costa Doria e Manoel Antonio Oliveira Aradjo (nota do autor).

? Contabilidade Industrial, Estrutura e Andlise das Organizacdes Contabeis | e I, Contabilidade
Comercial Il.
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bem como a inser¢do® de outros mais. Os trabalhos continuaram e ao final de trés
meses de esforcos a comissédo apresentou ao colegiado do curso uma proposta de
reformulacdo curricular. Esta proposta tinha os seguintes pontos chamativos:
diminuicdo de pré-requisitos; diminuicdo drastica do niumero de disciplinas casadas
(disciplinas 1 e ll); insercdo de atividades complementares ao curso; adicdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso (monografia); inclusdo de novas disciplinas como
Contabilidade Avancada, Laboratorio Contébil, Auditoria Governamental, Auditoria
Empresarial, Pesquisa Cientifica em Contabilidade, Estudo das Demonstra¢cfes

Contabeis.

O colegiado do curso recepcionando a proposta encaminhou para a Area

Departamental de Ciéncias Contabeis, no DCSA, 3.

Em retorno ao colegiado® do curso, a proposta foi reanalisada. O professor
Almeida se pronuncia acerca do curriculo de 2007 comentando sobre a adequacéo
dos ultimos dois curriculos do curso (1999 e 2007) a realidade profissional do

contador em nosso municipio? E por qué?

Com toda certeza € o de 2007. Primeiro por que foi uma discussdao muito mais
coletiva. Segundo porque entendo que todo curso tem que envolver aspectos
técnicos e também tem que acompanhar aquilo que a comunidade académica
defende que esteja no curriculo. E foi 0 que aconteceu. Na construcdo do curriculo
de 2007 houve essa consulta junto aos alunos e professores. Houve divulgacao e
publicidade no sentido de coletar sugestbes e criticas. A matriz curricular de 2007

veio atender a todas essas expectativas (professor Almeida).

% Contabilidade Avancada, Laboratério Contabil, Contabilidade Introdutéria Il, Trabalho de Conclus&o
de Curso.

* Soba coordenacéo do professor Méario Augusto Carvalho Viana que em reunifes sucessivas os 13
professores da Area de conhecimento contabil adequaram a proposta inicial tanto a legislac&o vigente
quanto as exigéncias pedagdgicas expedidas pelo Ministério da Educacdo e Conselho Estadual de
Educacéo.

%2 Em retorno ao colegiado, contou-se com a assessoria da secretéria do colegiado, Vanéide Rocha
Dias Ribeiro, que muito colaborou com o professor Alexssandro para que fosse enviada a proposta de
Matriz Curricular para a Camara de Graduagdo do Consepe. A Cémara deixou aos cuidados do
professor Marcos Salviano, do campus de Jequié para que este conferisse parecer ao processo. Em
sendo favoravel, no dia 5 de julho de 2007 foi baixada portaria pela reitoria da instituicao e publicada
no Diério Oficial do Estado da Bahia a aprovagdo do novo curriculo do Curso de Ciéncias Contébeis.
O Conselho Estadual de Educacéo conferiu renovagdo do reconhecimento do curso para mais sete
anos a vigorar a partir da publicacao da portaria especifica.
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O trabalho realizado para a consecucdo do curriculo de 2007 contou com a

contribuicdo expressiva de varios professores, alunos e funcionérios para que se

concretizasse.

4.3 CARACTERISTICAS DO CURRICULO REESTRUTURADO

O periodo letivo de 2007 iniciou-se contando com um curriculo reestruturado.

Nesta nova matriz curricular tem-se um conjunto de inovacbes. Entre essas

mudancas algumas ganham destaque:

- Insercéo de Atividades Complementares que segundo o artigo primeiro do

Regulamento das Atividades Complementares constitui inovagao importante para a

graduacdo em Contabilidade na instituicao:

Art. 1° As Atividades Complementares tem por finalidade complementar a
formacao académica do aluno do Curso de Ciéncias Contabeis ampliando
seu conhecimento tedrico-pratico e propiciando a ele condi¢cbes de realizar,
concomitantemente as disciplinas da grade curricular, atividades autbnomas
e flexiveis centradas em tematicas contabeis e afins, que contribuam para a
formacdo pessoal, social e profissional do futuro bacharel em Ciéncias
Contabeis. (ANEXO E).

- Inclusdo do Trabalho de Conclusdo de Curso que no seu regulamento é

conceituado como

Art. 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui-se num
componente curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis onde serdo
desenvolvidas atividades de cunho cientifico que devera culminar com a
producéo de um trabalho de natureza cientifica, a saber, a elaboracéo de
trabalho monografico — MONOGRAFIA. (ANEXO F).
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- O Estéagio Supervisionado fora reestruturado e diminuiu a sua carga horaria

de 240 horas para 150 e é definido em seu regulamento como

Art. 1° - O Estagio Curricular é um procedimento didatico-pedagdgico
constituido por trabalhos praticos supervisionados, fora do ambiente
académico, sendo uma atividade obrigatéria, integrante do Curso de
Ciéncias Contabeis e desenvolvido em colaboracdo com empresas,
instituicbes de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, cooperativas e
profissionais liberais, de carater publico ou privado, sob condi¢Bes
programadas previamente, com a orientagdo de um docente e a supervisao
de um profissional contébil habilitado mediante aceite da coordenacao, sem
assumir um carater de especializagdo. (ANEXO G).

- As disciplinas em sequéncia dupla foram descasadas (excecdo de

Contabilidade Introdutéria)

Tabela 1 — Disciplinas em sequéncia dupla

| SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Contabilidade Introdutéria | 60 (4.0.0)4
Il SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Contabilidade Introdutéria Il 60 (4.0.0)4 Contabilidade Introdutéria |

Fonte: ANEXO D.

- Adicionaram-se disciplinas novas. A saber:

Tabela 2 — Disciplinas novas

DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH CREDITOS PRE-REQUISITO

DCSA Contabilidade Introdutéria | 60 (4.0.0)4

DCSA Contabilidade Introdutéria Il 60 (4.0.004 Contabilidade Introdutéria |

DCSA Estudo das Demonstracfes Contadbeis 60 (2.1.0) 3 Contabilidade Introdutéria
Il

DCSA Analise de Custos 60 (2.1.0)03 Contabilidade de Custos

DCSA Contabilidade de Prestacdo de Servicos 60 (4.0.0) 4 Contabilidade Introdutéria
Il

DCSA Planejamento Contabil Tributario 60 (4.0.0)4 Contabilidade Tributaria

DCSA Pesquisa Cientifica em Contabilidade 60 (4.0.0)4 Métodos e Técnicas de
Pesquisa e Teoria da
Contabilidade

DCSA Auditoria Empresarial 60 (2.1.0)3 Auditoria Geral

DCSA Contabilidade Avancada 60 (4.0.004 Andlise de Balanco

DCSA Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC 60 (4.0.0)4 Pesquisa Cientifica em

Contabilidade

DCSA Pericia Contabil e Arbitragem 60 (2.1.0)3 Auditoria Empresarial
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DCSA Auditoria Governamental 60 (2.1.0)3 Contabilidade
Governamental e Auditoria
Geral
DCSA Laboratério Contabil 60 (0.2.0)2 Pericia Contébil e
Arbitragem
DCSA Topicos Contemporaneos em 60 (4.0.0)4 Teoria da Contabilidade
Contabilidade
DCSA Contabilidade Ambiental 60 (4.0.0)4 Contabilidade Introdut6ria Il
DCSA Contabilidade Social 60 (4.0.004 Contabilidade Introdut6ria Il
DCSA Contabilidade do Terceiro Setor 60 (4.0.0)4 Contabilidade Introdutéria Il
DCSA Contabilidade Internacional e Comércio 60 (4.0.0) 4 Contabilidade Introdutéria Il
Exterior
DCSA Controladoria Governamental 60 (4.0.0)4 Contabilidade
Governamental
DCSA Empreendedorismo 60 (4.0.0)4 Introducdo a Administracéo
DCSA Administracdo Estratégica 60 (4.0.0)4 Introducao a Administracéo
DH Estado Moderno e Capitalismo 60 (4.0.004 Sociologia

Fonte: ANEXO D.

- Tornou obrigatorias disciplinas antes optativas e o inverso também foi
realizado e aumentou de duas para quatro o numero de disciplinas optativas a
serem obrigatoriamente cursadas pelo graduando num rol de treze disciplinas
propostas, anteriormente eram onze. Exemplo de disciplina que se tornou obrigatoria
€ Contabilidade Agropecuéria e o inverso aconteceu com as disciplinas Anélise
Quantitativa e Processo Decisorio (AQPD), Contabilidade Industrial e Contabilidade

Bancaria, esta passou a se denominar Contabilidade de InstituicGes Financeiras;

- Exclusdo de disciplinas do curriculo como Contabilidade Comercial I,
Estrutura e Andlise das Organizacées Contabeis (EAOC) | e Il, Metodologia da
Pesquisa Cientifica (MPC), Organizacao Sistemas e Métodos (OSM), Contabilidade
Nacional, Contabilidade dos Transportes, Contabilidade da Pecuéria, Contabilidade

de Seguros e Sistemas de Informacgdes Gerenciais;

- Mudanca na denominacdo de disciplinas com alteragbes minimas em sua
ementa ou nenhuma alteracdo. Foi o que aconteceu com as disciplinas abaixo

relacionadas:

CURRICULO 1999 CURRICULO 2007
Introducdo a Sociologia Introducdo a Sociologia
Introducédo a Filosofia Introducédo a Filosofia
Legislacéo e Etica Profissional Etica Geral e Profissional
Contabilidade Geral Contabilidade Introdutoria |
Portugués Instrumental Portugués Instrumental
Matemética IV Matematica
Instituicbes do Direito Publico e Privado — | Instituicdes do Direito Publico e Privado — IDPP
IDPP
Introducdo & Economia Introducdo a Economia
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CURRICULO 1999

CURRICULO 2007

Contabilidade Introdutoria Il

Introducdo a Administracédo

Introducdo a Administracdo

Contabilidade Comercial |

Contabilidade Comercial

Matematica Comercial e Financeira

Matematica Comercial e Financeira

Direito Comercial

Direito Empresarial

Teoria Econbmica

Teoria Econbmica

Contabilidade Comercial Il

Psicologia Aplicada a Contabilidade

Psicologia Aplicada a Contabilidade

Contabilidade de Custos |

Contabilidade de Custos

Direito Administrativo

Direito Administrativo

Topicos de Informatica
Contabilidade

Aplicada a

Tépicos de Informéatica

Estatistica Aplicada

Estatistica Aplicada

Direito Tributéario

Direito Tributario

Contabilidade de Custos Il

Analise de Custos

Contabilidade Publica

Contabilidade Governamental

Orcamento Publico

Orcamento Publico

Contabilidade de Prestacdo de Servicos

Contabilidade Industrial

Contabilidade Industrial

Metodologia da Pesquisa Cientifica — MPC

Auditoria |

Auditoria Geral

Métodos e Técnicas de Pesquisa — MTP

Métodos e Técnicas de Pesquisa — MTP

Estrutura e Anélise de Balanco |

Estudo das Demonstracdes Contébeis

Contabilidade Tributaria |

Contabilidade Tributaria

Administracdo de Materiais

Administracdo de Materiais

Andlise de Balancos I

Andlise de Balangos

Legislacdo Social e Direito do Trabalho —
LSDT

Legislacdo Social e Direito do Trabalho — LSDT

Estagio Supervisionado | e Il

Estagio Supervisionado

Estrutura e Analise das
Contabeis |

Organizacgfes

Contabilidade Tributaria Il

Planejamento Contabil Tributério

Elaboracdo e Analise de Projetos

Elaboracdo e Analise de Projetos

Controladoria

Controladoria

Teoria da Contabilidade

Teoria da Contabilidade

Estrutura e Analise das

Contabeis I

Organizacgfes

Organizacdo, Sistemas e Métodos

Laboratério Contabil

Topicos Contemporaneos em Contabilidade

Contabilidade Ambiental

Contabilidade Social

Contabilidade das Fundacdes

Contabilidade do Terceiro Setor

Auditoria Il

Orcamento Empresarial

Orcamento Empresarial

Comércio Exterior

Contabilidade Internacional e Comércio
Exterior

Contabilidade Bancéaria e Financeira

Contabilidade de Instituicdes Financeiras

Analise Quantitativa e Processo Decisorio

Analise Quantitativa e Processo Decisorio —
AQPD

Pericia Contabil

Pericia Contdbil e Arbitragem

Contabilidade da Construcgéo Civil

Contabilidade da Pecuaria

Contabilidade das Cooperativas

Contabilidade das Cooperativas

Contabilidade Nacional
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CURRICULO 1999

CURRICULO 2007

Contabilidade de Seguros

Contabilidade dos Transportes

Auditoria Governamental

Auditoria Empresarial

Controladoria Governamental

Contabilidade Rural

Contabilidade Agropecuaria

Sistema de Informacdes Gerenciais -

- Empreendedorismo

- Administracdo Estratégica

- Estado Moderno e Capitalismo

Contabilidade Hospitalar -

Quadro 2 — Equivaléncias de disciplinas 1999-2007.
Fonte: ANEXOS B e D.

LEGENDA:
¢ Disciplinas que mudaram de nome com leves ou nenhuma alteracdo na ementa estdo em
negrito.

e Estad em branco os espacos correspondentes as disciplinas que existiam no curriculo de 1999
deixaram de existir no curriculo de 2007 ou o contrario.

- Aumento da carga horaria do curso de 3.000 para 3.180 horas;

A maioria dos professores defende que A estrutura de 2007 tem de mais
chamativo que se pode notar € a adicdo de novas disciplinas. Constitui, assim, o seu
ponto que mais se destaca. O professor Almeida chama a atencao para o fato de
que se descasou a quase totalidade das disciplinas do curso. O professor Pereira e
o professor Gimenez tém pontos de vista opostos ja que o primeiro lamenta o fato de
se ter trés disciplinas voltadas para a pesquisa cientifica (Métodos e Técnicas de
Pesquisa, Pesquisa Cientifica em Contabilidade e Trabalho de Conclusao de Curso)
e continua seu argumento afirmando que em apenas uma disciplina de 60 horas se
atenderia esse curso que “ndo tem perfil para formar pesquisadores e sim
executores das técnicas contabeis”; ja o professor Gimenez se apresentou satisfeito
por ter disciplinas dessa natureza no curriculo e afirma que “o bacharel em
contabilidade precisa pensar” e que esses componentes curriculares o ajudam nisso.
Metodologia da Pesquisa Cientifica e Métodos e Técnicas de Pesquisa passaram
pelo crivo dos alunos egressos com percentuais de trinta por cento para o critério de
exceléncia no que tange a sua existéncia no curso. Sessenta por cento as tem como
componentes curriculares em conceito apenas aceitavel. E valido mencionar que na
nova matriz curricular foi mantida apenas a disciplina Métodos e Técnicas de

Pesquisa.




92

O professor Miranda tem consigo que a estrutura curricular de 1999 conta com
o critério de pré-requisitos com mais intensidade do que a de 2007. Para ele, esse
critério constréi um encadeamento l6gico que tem sua importancia no trabalho de
apreensdo do conhecimento contabil. Os demais professores ndo apontaram

vantagens da estrutura curricular de 1999 sobre a de 2007.

Em se tratando das vantagens da estrutura de 2007 sobre a de 1999, os
docentes apontaram que as novas disciplinas sao o carro-chefe dessas mudancgas.
O professor Marconi tem o curriculo de 2007 como “uma adaptacdo a realidade
local’, uma vez que nesse curriculo se tem nitida a preocupacdo com a
regionalidade e, também, aponta que nesse atual curriculo se tem um nimero maior
de disciplinas da area das Ciéncias Contabeis 0 que nao foi motivo para se deixar de
atender as outras areas do conhecimento, que dao sustentacao genérica a formacao
do contador. Como exemplo é possivel citar as Ciéncias Juridicas, Econbmicas, da
Administracdo, Exatas, da Informacao... O professor Gimenez reitera que a inclusédo
da disciplina Trabalho de Concluséo de Curso figura como a grande vantagem da
atual matriz curricular sobre a de 1999.

Quanto as vantagens da estrutura de 2007 sobre a de 1999 o professor Pereira
se mostra enfatico em afirmar que elas ndo existem e critica a presenca de
disciplinas de Contabilidade Aplicada. No que se trata desse assunto, Sa (1995, p.
99), em seu Dicionario de Contabilidade informa que:

Aplicacao dos principios cientificos da Contabilidade a um tipo de atividade
aziendal. A Contabilidade aplicada é o estudo particularizado da
Contabilidade aos patrimdnios das empresas e entidades, cada uma de per
si. Quando se estuda a contabilidade aplicada de uma empresa, tem-se em
mente 0s temas seguintes: caracterizacdo da empresa face a Contabilidade.
Formacao do capital da empresa, 0s custos e as receitas na empresa em
estudo, a escrituracdo dos fatos da gestéo, o levantamento dos resultados e
do balanco, o fechamento das contas, 0s casos particulares nas empresas
relativamente a ciéncia e a técnica contabil.

Disciplinas como Contabilidade Rural, Contabilidade Comercial, Contabilidade
Industrial, Contabilidade do Terceiro Setor... S&o exemplos de Contabilidade
Aplicada, ou seja, aplicada a um ramo especifico da economia. Os egressos foram
perguntados se a disciplina Contabilidade Rural deveria figurar como obrigatéria e

eles apresentaram um quadro com percentuais em que se percebe um empate. As
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trés categorias (excelente, bom e ruim) foram escolhidas em percentuais
praticamente iguais. A disciplina de Contabilidade Rural ganhou a denominacéo de
Contabilidade da Agropecuéria no curriculo de 2007. O argumento utilizado pelos
membros das comissdes responsaveis pelos trabalhos de reformulacdo curricular é
que esta disciplina atende ao critério da regionalidade. A regido Sudoeste da Bahia
tem a atividade da agropecudria como uma das molas-mestras da sua economia.
Assim, se justifica a migracdo dessa disciplina para o rol das obrigatorias.
Mostraram-se contrarios a que a disciplina Contabilidade Industrial permaneca entre
as disciplinas obrigatérias do curso. O curriculo de 2007 colocou essa disciplina em
meio as optativas. Isso se deve ao fato de que os representantes da comunidade
académico-contabil entender que a atividade industrial ainda seja incipiente em
nossa regiao. Na estrutura curricular de 1999 tem duas disciplinas de Contabilidade
Comercial. Os egressos opinaram que essa disposicdo era ruim (60%). Na matriz
curricular seguinte se tem apenas uma disciplina com carga horaria de 60 horas. As
disciplinas de Estrutura e Analise das Organiza¢bes Contabeis | e Il receberam a
avaliacdo como desnecessarias por setenta por cento dos egressos. Professores e
alunos ja vinham questionando a permanéncia dessas disciplinas no curriculo. Na
atual estrutura elas foram excluidas. Partes de suas ementas passaram a constituir a

ementa da disciplina Contabilidade da Prestacdo de Servigos.

Para a consecucdo do atual curriculo foram estudadas as estruturas
curriculares de instituicbes de renome no Brasil como USP, UNB, UFRJ, UFBA,
UFPB, FGV, UNEB, dentre outras mais. Buscou-se também a legislacdo vigente no
Brasil para a graduacdo em Ciéncias Contabeis que conta com a LDB de 1996 e a
Resolucdo 10 de 16 de dezembro de 2004. (ANEXO A).

No trabalho de comparacao entre os fluxogramas curriculares os discentes que
adentraram a instituicdo a partir de 1999 constituem fonte importante de pesquisa de
ordem empirica assim como docentes da area departamental de Ciéncias Contabeis
do DCSA. Dessa forma, a comparagdo concederd a possibilidade de andlise das
estruturas curriculares para a interpretacdo de questdes de relevancia na realidade
académico-contabil curricular do curso de Ciéncias Contabeis na atualidade, nessa

instituicdo de ensino superior.

Na opinido dos docentes e discentes consultados, em sua maioria, 0 resultado

dessas mudancas redundou na constru¢cdo de um curriculo mais coadunado com a
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realidade da educacdo no campo especifico das Ciéncias Contabeis. Prova disso

sSao 0s depoimentos a seqguir:

Entendo que o de 2007 seja 0 mais coerente, pois este nos trouxe algumas
novidades, tirou alguns vicios que ja existiam de curriculos anteriores. Entre as
novidades, pode-se citar o aprofundamento da disciplina de Custos com a insercao
da disciplina Analise de Custos, com a inclusdo das disciplinas Planejamento
Tributario, Contabilidade da Prestacdo de Servicos. Enfim, assuntos que ndo eram
tratados na disciplina primeira poderdo ser estudados na segunda disciplina
(PROFESSOR GIMENEZ).

O curriculo de 1999 teve sua parcela de contribuicdo e se adequava a realidade da
instituicdo no periodo de 1999 a 2004. Quando houve a publicacdo da resolucéo
CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004 o curso precisou se adequar as diretrizes
nacionais principalmente no que tange as Atividades Complementares que ainda
n&o faziam parte do curriculo. (FUNCIONARIO TECNICO-ADMINISTRATIVO).

O curriculo de 2007 estda um pouco mais voltado para a realidade. Talvez por conta
do tempo ou por conta das mudancas que aconteceram, o curriculo de 1999 ja se
encontrava um pouco defasado. Nesse periodo, a Contabilidade como uma ciéncia
social sofreu uma série de mudancas em areas como a contabilidade social e a

ambiental que passaram a integrar o novo curriculo. (PROFESSOR MIRANDA).

Entendo que cada curriculo representa um momento do curso diante do mercado. O
curriculo de 1999 possuia algumas disciplinas que apresentava um descompasso
maior com relacdo ao mercado. Isso era notado junto as Ultimas turmas que se
formaram. O curriculo de 2007 esta mais adaptado a realidade do nosso municipio.
Este curriculo ndo tem condicGes de atender a todas as demandas e por isso a
guantidade de disciplinas optativas foi ampliada e melhor distribuida para que fosse
possivel se fazer ajustes. Uma reivindicagdo dos alunos é que se construa a
estrutura que torne possivel o oferecimento de um leque maior de disciplinas

optativas. (Professor Marconi).

E importante frisar que um professor discorda de todos os docentes

anteriormente citados, quando argumenta que
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Nenhum deles. Ambos os curriculos tém um problema sério que é a sua
integralizacdo em cinco anos. Isso gera um desestimulo nos alunos. Entendo que
cada curriculo atende o seu tempo. Nao existem vantagens em nenhum. (Professor

Pereira).

Faz-se necessario mencionar que constituem apontamentos de grande
importancia para este trabalho de pesquisa os pontos de vista dos docentes. Estes
estiveram envolvidos no trabalho de reformulacéo do curriculo do curso. E notério
perceber que eles tém em determinados pontos do discurso de cada um, idéias que
divergem. Dado o processo democratico em que a reformulacdo transcorreu. E
valido admitir que o atual curriculo seja o produto do consenso, ou seja, a vontade

da maioria concretizada.

Defendem as mudancas ocorridas no curriculo de 2007 o quadruplo dos
graduandos que gostaria que continuassem como estava o curriculo de 1999, ou
seja, defende as mudancas um numero significativo de discentes. Entre 0s egressos

€ possivel perceber a defesa da maioria das mudancas ocorridas.

Para os egressos consultados acontece um empate quando a questdo é o
periodo de integralizagdo do curso. O fato de se ter o periodo de integralizacdo em
cinco anos € por ndo se ter o sabado como dia letivo obrigatério. Os egressos
sabem disso. Assim surge a polémica, pois se deseja 0s quatro anos para se
integralizar o curso, mas nao se aceita o fato de contar com aulas no sabado. Os
demais professores tém a matriz curricular de 2007 com amplas vantagens sobre a
anterior. O professor Almeida informa que a reformulagdo do atual curriculo contou
com a participacdo de professores, alunos e com uma ampla divulgacdo na
instituicdo e na comunidade. Tudo isso sO vem reforcar a interacdo dessa estrutura

com a realidade contabil vigente.

Os egressos do curso teceram consideracoes acerca de determinadas
disciplinas do curriculo de 1999. Essas disciplinas sdo estratégicas no curriculo por
versarem sobre tematicas importantes nas rotinas da profissdo de contador. Os

posicionamentos dos egressos estdo associados com as mudancas ocorridas na
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reestruturacao curricular. Assim, seguem 0S posicionamentos com 0S comentarios

pertinentes:

- Auditoria | e Il, assim se apresenta essa area do conhecimento contabil no
curriculo de 1999. Ao responder o0 questionario, 0S egressos se mostraram
favoraveis a que assim continuasse em um percentual de quarenta por cento. Outros
trinta por cento apontou que estava bom dessa maneira e o0 restante opinou que
estava ruim a forma em que as duas disciplinas se apresentavam no curriculo.
Sendo assim, as mudancas eram necessarias e na estrutura de 2007 se conta com
trés disciplinas, a saber: Auditoria Geral, Auditoria Governamental e Auditoria

Empresarial.

- Com um percentual de sessenta por cento dos egressos consultados,
recebeu o conceito de bom no que tange a permanéncia de duas disciplinas de
orcamento. Vale informar que as disciplinas Orcamento Empresarial e Or¢camento

Publico foram mantidas na nova estrutura Curricular.

- Teoria da Contabilidade é ministrada no décimo periodo da estrutura
curricular de 1999. A quase totalidade dos alunos opinou como ruim esse fato. Com
a reformulacao, essa disciplina passou a constar no sétimo semestre do curso. O
argumento utilizado para essa localizacdo é que para se cursar essa disciplina é
necessario ja ter consigo conhecimentos sobre contabilidade o que ndo acontece

com os alunos dos primeiros semestres.

Todas essas informacdes que os alunos egressos do curso concederam
constituem informacao preciosa mesmo sabendo que estes, quando graduandos, se
esquivaram de trabalhar com afinco nos estudos de reestruturagdo curricular.
Consultas necessarias para a comissdo foram realizadas através de enquetes® do

colegiado.

% Exemplo de enquete aplicada aconteceu quando se tornou necessario saber dos graduandos
acerca da exclusao da disciplina Contabilidade Comercial Il do curriculo de 2007.
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4.4 COMENTARIOS ACERCA DAS DISCIPLINAS OPTATIVAS DO CURRICULO

Quando perguntados acerca do que mais Ihes chamavam a atencdo na

estrutura curricular de 1999 os professores apresentaram percepcdes diversas:

- O professor Miranda se viu chamado a atencéo pelas disciplinas optativas
gue existem no curriculo e nunca sdo oferecidas em sua totalidade e as poucas
oferecidas ganhavam dos alunos a denominacdo de “obrigativas” e, com isso, 0s
alunos egressos concordam com o professor Miranda e opinam que as duas uUnicas
disciplinas optativas a serem cursadas obrigatoriamente, no curriculo de 1999, se
revelaram ante eles como um numero insuficiente de disciplinas dessa natureza e,
eles desejavam muito mais componentes curriculares optativos para que eles
mesmos possam fazer o direcionamento escolhido para a sua formacao e pontuando
gue entendem este como um aspecto ruim no curriculo cursado por eles. Esta
também constitui solicitagdo dos graduandos. Em consulta a estes, constatou-se que
aprovam o novo curriculo de 2007. Este curriculo traz um ndamero maior de
disciplinas. Em quadro constante do roteiro de entrevista dos graduandos é possivel

fazer uma comparacao mais detalhada.

CURRICULO - 1999 CuURRIicULO — 2007
- Obrigatoriamente cursar duas disciplinas - Obrigatoriamente cursar quatro disciplinas
- Quadro de onze disciplinas optativas - Quadro de doze disciplinas optativas

Quadro 3 — Quadro comparativo quantidade de disciplinas optativas obrigativas entre os curriculos de
1999 e 2007. (ANEO D).
Fonte: Elaboracéo propria.

O que é necessario destacar é que os docentes deverdo estar preparados para

trabalhar essas tematicas com afinco.

- O professor Almeida se pronuncia com as seguintes palavras:

O aumento foi positivo. Primeiro porque houve uma modificacdo nas optativas.
Segundo, porque a partir do momento em que eu amplio o leque de opcdes eu

posso conceder, ao aluno, a faculdade de escolher as disciplinas que queira cursar
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e, acabar por montar o curso dele. Seria interessante que tivesse mais disciplinas

optativas, isso seria o ideal.

Exemplo disso é que alunos que tem vocacao para a area de Contabilidade
Pdblica buscariam disciplinas voltadas para esta area especifica e 0s que
desejassem aprofundamento na area empresarial buscariam disciplinas na area
empresarial. E interessante frisar, o que constitui uma critica, que 0 curso precisa
proporcionar essas op¢des aos alunos e acabar com o que eles dizem que em vez
de “optativa” a disciplina € “obrigativa”, pois em vez de atender as solicitacdes deles
acabam atendendo decisées do colegiado ou disponibilidades de horario de

professores. Outro aspecto € a limitacdo de salas de aula que impede que se

tenham turmas com um ndmero menor de alunos.

Esse termo “obrigativa” € usado de forma pejorativa, pois € através dele que se
impbe aos alunos disciplinas que eles cursam sem terem tido a possibilidade de
escolher por ela. Em parte, os graduandos tém se mostrado silenciosos no que
tange a vivéncia politico-académica. Nesses Ultimos quatro anos os discentes tém
sido chamados de forma mais firme a defender o que desejam no curso. Isso evitara

a existéncia das ditas disciplinas optativas obrigativas.

4.5 A PRAXIS CONTABIL

A temética anteriormente tratada que envolve a Contabilidade Aplicada tem
relacdo com as possibilidades que as Atividades Complementares podem oferecer.
Estas passaram a integrar o curriculo do curso na ultima reformulacao curricular e foi
estabelecida uma carga horaria de 150 horas®. Através das atividades
complementares o0s graduandos poderdo buscar o0s conhecimentos na
especificidade desejada no campo de trabalho em que a Contabilidade estiver sendo

aplicada. Os graduandos se mostraram favoraveis em sua quase totalidade a

3% Ver barema.
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insercdo das atividades complementares. Ao perguntar os professores a respeito

dessa questao eles opinaram o seguinte:

- O professor Marconi lamenta o fato de se estar obrigando os alunos do curso
ao cumprimento da carga horaria das Atividades Complementares, mas relata que
muitos sdo “os alunos que nao tinham compromisso em estar realizando essas

atividades como participacdo em eventos como congressos, cursos, seminarios [...]";

- O professor Pereira argumenta que essas atividades devem estar voltadas
para a formacado profissional, pois, assim, o discente vai observar se 0 que esta

aprendendo na academia tem ligacdo com as rotinas da profissao;

- O professor Almeida acredita que as atividades Complementares tém a
finalidade de colocar o discente em contato com outros ambientes além da sala de

aula;

- O professor Miranda faz a colocacéao de que o discente:

Precisa extrapolar as portas da universidade e conhecer outras instituicdes de
ensino, outras realidades e criar a sua propria teia de relacionamento com outros

estudantes, outros professores e trazer para ca coisas novas que estejam surgindo.

Assim, é possivel observar a boa aceitagdo das Atividades Complementares no
curriculo do curso de Ciéncias Contabeis. Essas atividades estéo ligadas a pratica
da Contabilidade em muitas das acfes que o discente pode realizar e isso faz com
qgue o discente tenha condi¢cdes de comparar estas vivéncias com as orientacdes

tedricas recebidas na sala de aula.

Os graduandos consultados solicitam a chamada vivéncia préatica para que se
faca mais presente no quotidiano do curso. O que querem dizer com iSso € que 0S
estudos em sala de aula versem sobre as rotinas profissionais. Diante disso surge
um panorama em que a idéia de praxis se apresenta. O entendimento acerca do
termo “Praxis” pode ser construido a partir de “acdo-reflexdo-a¢do”. Assim, a acdo
inicial vem a ser submetida a uma interacdo intelectiva, ou seja, reflexdo que

promovera uma acao melhorada.
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O pensar, assim como o fazer ciéncia, ha de estar integrado a praxis para
poder, dessa forma, distinguir o que vem a ser cientifico do que €, simplesmente,
técnica. Outro entendimento do termo praxis é que vem a ser a teoria praticada e a
pratica pensada. Dessa forma, haverd uma conexdo entre teoria e pratica de tal

forma que ser& inadmissivel trabalhar com as mesmas de forma isolada.

Adolfo Sanchez Vazquez (1998, p. 52) tem praxis como “a atividade material do
homem que transforma o mundo material e social para fazer um mundo humano”.
Nesse mundo, a ciéncia atua como instrumento, ja que é um dos tipos de
conhecimento, que impulsiona o progresso da humanidade. Uma das caracteristicas
do homem que o distingue dos demais seres na natureza é o fato de que ele adapta
as condi¢des naturais a si enquanto que os demais seres adaptam-se as condi¢cdes
ambientais que se apresentam ao seu entorno. O homem é chamado, no concerto
da vida social, a promover uma transformacéo que melhora as condi¢des de vida. O
grande desafio, na atualidade, €, justamente, construir uma praxis cientifica que

integre as necessidades humanas a ordem ecoldgica e a ética vigentes.

Praxis € um momento de criacdo e, nesse tempo 0 sujeito se transforma e
modifica 0 ambiente em que vive. Essa transformacéo o direciona a autonomia uma

vez que o processo cientifico ha de ser emancipatorio.

A praxis pedagodgica é espécie que tem como género a praxis cientifica. A
primeira pode ser entendida como uma habilidade entre as essenciais para o ser
humano. O homem educado constréi conduta coerente diante das circunstancias
qgue vao surgindo no quotidiano do individuo e este vai experienciando uma relacao
com a sociedade de forma edificante e promotora da justica social. A praxis
pedagdgica extrapola a préatica pedagdgica e também a teoria pedagdgica. Assenta-
se na interacdo dessas duas instancias para construir um saber cientifico inovador,
coerente, enfim, concatenado com o0 processo de humanizacdo planetaria tao

necessario.

A préxis contébil trata da teoria integrada com a prética. Teorizar e ndo aplicar
nas rotinas da profissdo levara a alienacdo cientifica. Alienar-se significa estar a
margem das tecnologias modernas de se fazer e pensar a Ciéncia Contabil. A
interacdo entre as praxis pedagdgica e a contdbil tem um papel decisivo neste
presente trabalho. Assim, o anseio dos graduandos quando solicitam vivéncia pratica

h& de ser expressa da seguinte forma, como sugestédo, quando perguntados: O que
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falta no curso de Ciéncias Contabeis da UESB? Falta uma praxis que integre as
rotinas profissionais com os estudos tedricos em sala de aula através de pesquisa e

extensdo, é uma resposta possivel.

Em parte, as Atividades Complementares ja cumprem essa tarefa, pelos
graduandos solicitada. No novo curriculo as Atividades Complementares sao
apresentadas como componente curricular que tem por “finalidade complementar a
formagdo académica do aluno do Curso de Ciéncias Contabeis ampliando seu
conhecimento tedrico-préatico” (ANEXO E). Assim, é possivel perceber a relacao
existente entre as Atividades Complementares e a preocupa¢ao em integrar a teoria

com a pratica contabil.

Os proéprios graduandos afirmam que as Atividades Complementares sdo bem
vindas justamente por realizar esse intercAmbio entre teoria e pratica. Esse

posicionamento fica evidente nas entrevistas que eles proprios responderam.

Voltando aos docentes consultados sobre as Atividades Complementares, o

professor Almeida, em sua entrevista, afirma que:

A importancia esta em colocar o aluno em contato com outros ambientes que néo
apenas o académico-contabil. Estando as Atividades Complementares no curriculo,
elas exigem do alunado que estes se facam presentes em cursos, congressos...
Caso o0s nossos alunos tivessem um interesse natural por outras atividades que
complementassem sua formacdo ndo seriam necessarias as atividades
complementares. Como 0s nossos alunos apenas tém se envolvido com o ensino e
tem se esquecido da extensdo e da pesquisa as Atividades Complementares se

fazem necessarias.

A intencdo com a insercdo das Atividades Complementares no curriculo do
curso € atender a praxis contabil-pedagdgica e equacionar o que os discentes tanto
solicitam quando se expressam acerca da necessidade de vivéncia pratica.

Assim, ele justifica a importancia desse novo componente curricular do curso
de Ciéncias Contabeis. Os demais professores também se mostraram favoraveis a

existéncia das Atividades Complementares no curso.
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Partindo para outra parte do curriculo, foi formulada pergunta acerca do
Estagio Supervisionado que foi reformulado na nova estrutura curricular. Na
estrutura de 1999 existiam duas disciplinas, a saber: Estagio Supervisionado | e
Estagio Supervisionado II. A primeira disciplina tinha carga horaria de 60 horas e a
segunda de 180 horas. Com a reformulacdo, manteve-se apenas uma disciplina com

carga horaria de 150 horas.

Chamados a comentar a esse respeito, 0s docentes teceram as seguintes
opinides:
- O professor Miranda tem a disciplina de estagio como “um divisor de aguas®

no curso, para os alunos” e ainda pontua que € nessa disciplina que o discente

verifica se esta é, de fato, a sua vocacgdo profissional;

- “O proprio estagio ja vale como uma experiéncia por inteiro” € o que afirma o
professor Almeida que, também, enfatiza que a reformulacéo foi interessante “por

dispensar mindcias do relatério de estagio e ja colocar o discente em campo”;

- O professor Gimenez conta como relevante a interacdo entre as disciplinas
Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de Curso que a nova matriz
curricular proporciona, pois na estrutura de 1999 o discente cumpria a carga horaria
do estagio e sO depois confeccionava o relatério, o que fazia de forma muito

precaria;

- O professor Marconi tem a disciplina de estdgio como uma das mais
importantes disciplinas do curso e destaca que “ela possibilita ao aluno vivenciar por

um periodo o quotidiano de uma empresa de Contabilidade”;

- O professor Pereira faz um desabafo quando apresenta um dos problemas
que mais dificulta o andamento dessa disciplina que é a interacao dificil entre
universidade-aluno-empresa, esta relacao precisa ser revista e isso implica trabalhar
com cuidado a ementa da disciplina: “As empresas sempre querem camuflar a sua
realidade aos estagiarios e, para isso, 0s colocam em atividades que os subordinam

a uma visao bem pouco clara da realidade contabil.”

Com as citacdes acima € possivel observar que desafios existem no trato com

esse componente curricular. O Estagio Supervisionado constitui, em verdade,

% Ha um questionamento nesse aspecto: para o estagio supervisionado vir a ser um divisor de aguas
por que ele esta no final do curso?
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elemento indispensavel ao curriculo do curso. A sua reestruturacdo foi de
fundamental importancia para adequa-lo em um curriculo que agora conta com a

disciplina Trabalho de Conclusé&o de Curso.

Ao referirem-se a disciplina de Estagio Supervisionado | e Il os egressos
opinaram como relativamente agregadora de conhecimento. A disposicdo das
cargas horarias das disciplinas teve boa aceitacdo representada por um percentual
de sessenta por cento. Outra parte (30%) dos ex-alunos se posicionou desfavoravel
a essa disposicao desses elementos curriculares. Com a reformulagao curricular, as
duas disciplinas que somavam 240 horas cederam lugar para apenas uma de 150
horas. Com essa questdo se levanta o aspecto que trata da dicotomia teoria versus
pratica contébil. A isso se manifesta Motta no que tange a autonomia enfatizando
que:

Autonomia € a Unica alternativa revolucionaria e desenvolve-se
necessariamente no ambito da pratica e da teoria. Teoria e pratica
necessitam-se de modo inevitavel. Nado se pode falar de fatos novos na
pratica, desacompanhados de fatos novos na teoria. Assim, a pratica
autbnoma exige uma teoria autonomista e esta a alimentacéo constante da
pratica [...]. (1986, p. 27).

Quanto aos egressos terem cursado a disciplina Estagio Supervisionado
contou com um percentual de oitenta por cento que a tem como uma boa
experiéncia a ser vivida no curso. Nenhum dos alunos egressos apontou como ruim
a sua vivéncia nessa disciplina. Muitos professores tém o estagio como o “divisor de
aguas” do curso, pois é nele que o discente tem contato com a vivéncia profissional.
Nessa disciplina, os alunos “se colocam em campo”, € o dizer de outro professor do

curso.

Quando perguntados acerca da importancia do Estagio supervisionado, 0s
graduandos responderam que se trata de componente curricular essencial.
Descartaram o termo integrante e acessoério. Assim, afirmam que o Estagio

Supervisionado ndo pode faltar em curriculo de curso de Ciéncias Contabeis.

Outro ponto de relevancia no campo didatico do curso € levantado pelos
graduandos quando estes tratam da expectativa, ante experiéncias praticas, no

decorrer do curso. A insercdo da disciplina Laboratério Contabil surge com o
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propésito de atender os graduandos nesta antiga solicitacdo. Os docentes se
posicionam de maneira semelhante quando perguntados se a disciplina Laboratorio
Contabil tem o objetivo de trazer a tona a tdo cobrada pelos alunos, vivéncia pratica.
Sendo assim, essa questdo de praticidade estd adequadamente tratada?

Respondem que

Nao se sabe ainda. Isso sO sera de nosso conhecimento quando a disciplina for,
realmente, trabalhada. O que se sabe é que sempre que se implanta algo novo
como é o caso da disciplina de Laboratorio Contébil é natural surgirem problemas,
mas também vantagens. Diante dessa situacao, o interessante é ter persisténcia, ter
alguém que esteja disposto a trabalhar a disciplina com esmero. Esta disciplina tem
tudo para dar certo, resta saber se ela sera adequadamente trabalhada e se teremos
0 suporte da universidade, se teremos programas contabeis de qualidade, enfim,
uma série de fatores implica para o sucesso ou 0 insucesso dessa disciplina.
Somente o tempo para nos informar. (MIRANDA).

O interessante da disciplina de Laboratério Contabil é que ela coloca o aluno em
contato direto com a pratica contabil. Mas é importante ressaltar que a pratica que
agui se tem ndo € a pratica que se tem l4 fora. Nao deixa de ser um beneficio, pois o
aluno mantém contato com guias. Livros, fazendo andlise de relatérios, dentre outras
atividades mais e, isso € muito interessante. Agora prética de verdade s6 mesmo na
disciplina de Estagio Supervisionado. Outro ponto interessante € que o aluno tem
contato com o software contabil o que vai facilitar, quando se for trabalhar num
escritorio de contabilidade, ja levar consigo essa experiéncia. Uma dificuldade que
se tem aqui € a montagem da infra-estrutura necessaria pra se oferecer a disciplina
como se deve. Assim, afirmo que a questédo da pratica contabil no curso ainda nao
esta atendida totalmente. (ALMEIDA).

Trata-se de uma pergunta dificil de ser respondida, pois a disciplina ainda néo foi
oferecida. Existe uma expectativa muito grande dos alunos acerca da maneira como
ela sera oferecida, dos equipamentos que serao utilizados para o seu oferecimento,
da qualidade dos programas contabeis, da maneira como o professor vai trabalhar a
disciplina, enfim, da questéo didatica como a disciplina ird acontecer. A expectativa é
muito grande e juntando Laboratério com o Estdgio Supervisionado se terd uma

realidade muito proxima do mercado para o aluno. (MARCONI).
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Quando a disciplina Laboratério Contabil estiver sendo trabalhada sera
possivel realizar a devida verificacdo acerca do nivel de praticidade a que os

discentes tanto solicitam esteja sendo oferecido.

A trajetéria que o curso de Ciéncias Contabeis vem desenhando precisa ser
associada com a preocupacgdo constante com 0s mecanismos que as ciéncias da
Educacdo disponibilizam. Avaliacdo, curriculo e didatica se interagem
constantemente e necessita ser levados em conta, com o esmero devido, para o

curso atingir o nivel de exceléncia que a comunidade académico-contabil deseja.
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5 CONCLUSAO

Os relatérios constantes neste trabalho trazem consigo os pontos de vista de
docentes, discentes e funcionario. Com excecdo dos graduandos, as demais
pessoas consultadas tém em comum o fato de terem experienciado o curriculo de
1999 em sua inteireza e iSSO 0s capacita a tecerem valiosos comentarios acerca da
eficacia e da eficiéncia que este curriculo traz consigo. A partir desses comentarios
foi possivel lancar luzes sobre a estrutura curricular que sucedeu a de 1999, ou seja,
o curriculo de 2007. Os professores entrevistados apresentaram opinides distintas
acerca de varias questdes pertinentes ao presente objeto de estudo. No roteiro de
entrevista tratou-se de critérios norteadores do curriculo de 1999 em relacdo aos
critérios adotados para dar contorno ao curriculo de 2007. O estagio supervisionado,
as Atividades Complementares, as novas disciplinas, as disciplinas excluidas, a
seqUéncia dos componentes curriculares, dentre outras questdes apresentadas
contribuiram para que fosse possivel realizar a sondagem que constitui um dos

importantes elementos desta pesquisa.

Os egressos versaram acerca da coeréncia no que tange a existéncia de
determinados componentes curriculares na estrutura cursada e também sobre o
alcance de certas metas previamente estabelecidas no curriculo que eles

vivenciaram.

A importancia de se desenvolver trabalho de pesquisa dessa natureza esta na
possibilidade de aclarar questdes de ordem pedagodgica do curso de Ciéncias
Contédbeis da instituicdo. Especificamente, questdes que envolvem a tematica
curriculo. Os discentes, os docentes e a funcionaria consultados concederam
diferentes visbes que contribuiram para que se possa enxergar com mais exatidao

aspectos presentes no curso pesquisado.

O curriculo de 2007 traz consigo vantagens sobre o curriculo de 1999. E a
conclusao primeira a que se chegou. Mas, teve um dos discentes que nao apontou
vantagens neste ultimo curriculo (Professor Pereira), o que € muito natural de

acontecer.
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Nos Ultimos oito anos ocorreram mudancas diversas de ordem social,
econbmica, politica e nessas mudancas as necessidades das pessoas no campo da
educacdo também mudaram. O curso deixou de ter sua proposta de trabalho
fechada numa sala de aula e passou a adotar proposi¢cdo que busca a comunidade
para vivenciar o quotidiano do conhecimento aplicado. Para isso, reformulou o
Estagio Supervisionado, inseriu Atividades Complementares e Trabalho de
Conclusdo de Curso. Dessa forma, criou a oportunidade de conexdo com um fazer
académico mais amadurecido e coadunado com a atualidade da busca do saber

contabil.

A experiéncia de se desenvolver pesquisa nesse campo especifico é, por
demais, engrandecedora. Estar em contato com pessoas que tem as suas histérias
de vida entrelacadas com o fazer pedagdgico, que promovem crescimento comum,
social é muito edificante. A trajetéria trilhada nesses ultimos dois anos foi de
crescimento doloroso, pois muitas das constatacfes alcancadas fazem perceber a
incipiéncia do conhecimento de muitos dos que estdo presentes nesse labor

pedagodgico-contabil.

Com esse estudo foi possivel compreender, com maior profundidade, muitas
das inquietacBes de discentes e docentes que mostravam a ponta do iceberg nas
tumultuadas reunides no convivio académico. Tanto as Ciéncias da Educag¢do como
as Ciéncias Contabeis sdo questionadas em sua condicao de ciéncia no campo da
epistemologia. Ambas séo tidas por pré-paradigmaticas. Falta a estas ciéncias o
consenso no que tange aos seus paradigmas. Os docentes e 0S egressos
consultados tém consigo a experiéncia de anos seguidos em contato com as duas
areas do conhecimento, ou seja, Educacdo e Contabilidade. Esse contato tem lhes
proporcionado reflexdes diversas e os tém capacitado de construirem consigo uma

visdo do que lhes foi solicitado nos instrumentos de coleta de dados.

Nas entrevistas foi possivel que cada pessoa consultada mostrasse com maior
nitidez suas posic¢des filosoficas ante o curriculo do curso. Para a maioria, a escola
pragmatica, tecnicista ndo deve ser mais contemplada na proposta de curriculo
excluindo disciplinas voltadas a concepcédo de ciéncia para a Contabilidade. As
ciéncias Contabeis precisam ser desenvolvidas em seus aspectos de ciéncia de fato.
Em pensar, o trabalho de iniciacéo cientifica passa a ter fundamental importancia e

essa deve ser uma bandeira a se defender. O contador precisa ser protagonista do
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seu papel na sociedade e para isso € necessario pensar a Ciéncia Contabil. Foi esse

0 posicionamento que a maioria dos consultados adotou.

Outro ponto de relevancia € a questdo que envolve o curriculo oculto que
integra a realidade educacional dos discentes. esta nas entrelinhas do progresso
intelectual destes e dos docentes envolvidos no laboratério de experiéncias do
aprendizado que se faz real na sala de aula. O curriculo oculto desempenha papel
de grande relevancia quando preenche as lacunas deixadas entre os componentes

curriculares.

Os aspectos de ordem econdémica no curso sao passiveis de mencao uma vez
gue os discentes e docentes sdo escalados para um oficio que muito a sociedade
necessita que € a prestacdo do servico contabil. O trabalho contabil € demandado
com alta frequiéncia por uma sociedade que aspira cada vez mais por democracia. A
clareza nas contas publicas também sdo um dos requisitos da profissdo. Ante essa
realidade, o contador detém de boa capacidade de barganha se comparado a outros
profissionais. E complicado para a instituicdo de ensino lidar com discentes que no
seu primeiro semestre ja estdo empregados e com remuneracao consideravel e, que
se abstraem da necessidade de vivéncia politico-académica mais comprometida na
instituicdo. Esses discentes vivem mais intensamente a realidade da empresa a que
estdo ligados por um vinculo empregaticio do que a universidade em que se tem um
vinculo educacional e ainda, exige que a instituicdo desenvolva curriculo totalmente
voltado para as técnicas que sdo empregadas no seu quotidiano de trabalho

remunerado.

E preciso deixar bem claro que a questdo econdmica constitui um dos pontos
importantes da proposta pedagdgica de um curso de Ciéncias Contabeis, mas nao

pode ser a Unica questdo a influenciar a construgcéo do curriculo.

Em meio a tantas dificuldades as boas idéias sempre surgem para iluminar a
realidade da vida de todos. A educagdo desempenha papel importante no cenario da
vida cultural das pessoas e das comunidades. A educacao e a cultura tém um laco
forte e se retro-alimentam. Sendo assim, Cultura, Economia, Pedagogia e Politica

trabalham para constituir as Ciéncias da Educacédo, segundo Benno Sander (1984).

A educacdo moraliza o homem e a Contabilidade participa do processo de

promoc¢do humana, a partir do momento em que aclara as idéias em torno do
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patrimdnio, objeto desta ciéncia. Existe uma necessidade imperiosa de se divulgar,
ou seja, popularizar a Ciéncia Contabil para que as pessoas sejam capazes de fazer
uso do patrimdénio e ndo o contrario que é, justamente, ser usado por ele. No ser
objeto do patrimbénio o homem acabara se tornando avarento ou perdulério. O
primeiro condicionamento é caracteristico de quem valoriza para mais o patriménio
que detém. No segundo o homem acabara por ndo conceder valor ao patriménio o
gue |Ihe sera uma problematica na vida. Nem perdularidade, nem avareza, mas a
devida valoragdo do patrimbénio de forma a atender as necessidades humanas
adequadamente. Ha uma necessidade de se trabalhar a autonomia no individuo
para que ele perceba a imperiosa necessidade de sendo senhor de si avancar no

bom uso dos bens, direitos e obrigacdes que constituem o seu patrimonio.

Concluindo, € possivel evidenciar que o curriculo nas Ciéncias Contabeis tem
influéncia marcante dos seus docentes. Estes encontraram espirito politico-
académico no discente tomado de timidez ante os desafios que se apresentam no
quotidiano de uma instituicdo de ensino superior. Esta afirmacg&o se sustenta no fato
de que o trabalho de reformulagéo curricular iniciado no ano de 2005 néo ter
contado com efetiva representacao discente, mesmo com convocatorias constantes
a estes dirigidas. Quando necesséria se fazia a consulta, gerava-se enquetes e 0s

seus resultados eram adicionados no trabalho de reformulagéo curricular.

E valido registrar que os docentes se queixam da auséncia de capacitaces
periodicas nas unidades departamentais em que estdo lotados o que faz com que
eles tenham que realizar uma busca solitaria da aprendizagem no campo da didatica
de ensino e da avaliacdo da aprendizagem. Isso acarreta maior dificuldade na
transicéo de contador-professor para professor-contador.

Torna-se necessario registrar neste trabalho a necessidade de se poder contar
com professores-contadores para que o curso de Ciéncias Contdbeis tenha
condicbes reais de cumprir a sua meta académica como um curso que agrega
vivéncia e colabora coerentemente para a formacao de profissionais responsaveis

com a sociedade em que vivem.

Unindo as consideracfes tracadas por docentes e discentes e funcionario €
possivel observar que ambos atribuem conceito de aceitavel ao curriculo de 1999.
No entanto, estas pessoas consultadas apresentam o0s seus anseios de mudancas.
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Essas desejadas mudancas foram relativamente atendidas na matriz curricular

seguinte, ou seja, a de 2007.

Este estudo sobre o curso de Ciéncias Contabeis ndo esgota a necessidade de
se lancar luzes sobre o curriculo e a didatica aplicados nesse curso. As Ciéncias da
Educacdo muito pode conceder ao quotidiano dos cursos de Ciéncias Contabeis
espalhados por esse vasto pais. Trata-se este estudo de uma singela contribuicdo
para esse campo ainda tdo pouco explorado em pesquisas cientificas. Eis a

contribuicdo que nos foi possivel construir.

Em ter buscado Bilac para construir a epigrafe deste trabalho o obijetivo foi,
justamente, revelar que o pesquisador se sentiu palido de espanto ante a
contemplagéo da grandiosidade do conhecimento. Parecia que, de fato, a Via-Lactea
se abria ante os olhos que descobria valores novos e neste instante o sentimento
que se faz presente € o que acompanha as pessoas que estdo em processo

edificante de descoberta do conhecimento cientifico.
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APENDICES

APENDICE A — QUESTIONARIO AOS EGRESSOS

Universidade Federal da Bahia - FACED
Programa de Mestrado em Educagéo

Mestrando: Manoel Antonio Oliveira Araujo

Questionario de pesquisa aplicado aos egressos do curso de Ciéncias Contabeis
Pergunta genérica: Como vocé avalia...
1. O curriculo (a grade curricular, o fluxograma) que vocé cursou?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
2. Ainfluéncia do curriculo na sua formacao profissional?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
3. Ainfluéncia do curriculo de 1999, para a sua empregabilidade?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
4. A existéncia de disciplinas casadas (disciplinas | e Il, exemplo: Contabilidade de
Custos | e II)?
a. ( )excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
5. A existéncia de apenas uma disciplina de 60 horas para Contabilidade Geral?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
6. A existéncia de Estagio supervisionado em duas disciplinas, sendo a primeira de
60 horas e a segunda de 180 horas?
a. ( ) excelente
b. ( )bom
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c. ( )ruim
Que a disciplina de Contabilidade Rural conste como optativa?

a. ( )excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
Que a disciplina Contabilidade Industrial conste como obrigatéria?

a. () excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
A existéncia de duas disciplinas de Contabilidade Comercial no quadro das
disciplinas obrigatérias?

a. () excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
Existéncia de duas disciplinas de EAOC (Estrutura e Andlise das Organizacdes
Contabeis | e 11)?

a. ( )excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
Existéncia de duas disciplinas de Auditoria (Auditoria | e I)?

a. ( )excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
A existéncia de duas disciplinas de Or¢camento (Orcamento Publico e Orcamento
Empresarial)?

a. () excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
A sua experiéncia na confecgao de relatério de estagio?

a. () excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
A existéncia de MPC ( Metodologia da Pesquisa Cientifica) no quadro das
disciplinas obrigatérias do curso?

a. ( )excelente

b. ( )bom

c. ( )ruim
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15. A existéncia de MTP (Métodos e Técnicas de Pesquisa) como disciplina
obrigatoria?
a. ( )excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
16. O fato de estar como optativa a disciplina Sistemas de Informac¢des Gerenciais?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
17. Que a disciplina Teoria da Contabilidade esteja no décimo semestre?
18. O fato de ter apenas duas disciplinas optativas a cursar?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
19. Ter AQPD (Andlise Quantitativa e Processo Decisério) no ultimo semestre do
curso?
a. ( )excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
20. Ter Matematica Comercial e Financeira como pré-requisito de Estatistica?
a. ( )excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim
21. Ter a disciplina Analise de Balancos sucedendo Auditoria 1?
a. () excelente
b. ( )bom
c. ( )ruim

Suas consideracdes...
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APENDICE B — ROTEIRO DE ENTREVISTA AOS DOCENTES

Universidade Federal da Bahia - FACED
Programa de Mestrado em Educagéo
Mestrando: Manoel Antonio Oliveira Araudjo

Entrevista semi-estruturada

Publico alvo: docentes do Curso de Ciéncias Contabeis da UESB
Questdes:

Temética primeira: Os entrevistados.

Qual é a sua formacao inicial?

Em qual instituicdo se graduou e em que ano?

Possui outras formacdes (graduacgéo, pos-graduacao)?

Ha quanto tempo trabalha como professor em curso superior?

A A

Tem o habito de participar de congressos relativos a Contabilidade ou a Educacao
em geral?

6. Qual a importancia da sua formacéo inicial na sua pratica pedagogica?

Tematica segunda: concepcéo geral de curriculo.
7. Qual é a sua concepcao de curriculo?
8. Concorda que seja curriculo a escolha de assuntos a serem tratados em dado tempo

e espaco para determinadas pessoas?

Temadtica terceira: Curriculo nas Ciéncias Contébeis.

9. Conhece estudos amplos em curriculo aplicados a Contabilidade?

10. As mudancas curriculares na area das Ciéncias Contabeis tém estado em compasso
com a realidade da profissdo?

11. Qual dos curriculos (1999 ou 2007) vocé entende como mais coerente a realidade
profissional do contador em nosso municipio? E por qué?

12. Quais os pontos chamativos da estrutura curricular de 1999 no seu entendimento?

13. Quais os pontos mais interessantes, na sua visao, da atual estrutura curricular?

14. Quais as vantagens da estrutura curricular de 1999 em relacdo a de 20077

15. Quais as vantagens da estrutura curricular de 2007 em relacdo a de 1999?

16. Qual a importancia da inclusdo das Atividades Complementares no curriculo do
curso?

17. O estagio Supervisionado foi reformulado, qual a importancia disso?
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. A inser¢do das disciplinas Pesquisa Cientifica em Contabilidade e Trabalho de
Concluséo de Curso tende a causar quais transformagdes no curso?

Houve aumento no numero de disciplinas optativas, qual a sua opinido a esse
respeito?

O fato de se ter disciplinas soltas em contraposicdo com a estrutura curricular
anterior que tinha muitas disciplinas casadas (disciplinas | e Il) € bom para o curso
ou ndo?

O curso teve aumento de carga horaria de 3.000 para 3.180 horas para serem
cursadas em cinco anos. Isso € bom ou ruim?

A disciplina Contabilidade da Agropecuaria agora faz parte do quadro de disciplinas
obrigatérias, o que vocé pensa sobre essa mudanca?

Foi importante para o curso a insercdo da disciplina Contabilidade Avancada? Caso
a resposta seja positiva, por qué?

A disciplina Laboratério Contabil tem o objetivo de trazer a tona a tdo cobrada, pelos
alunos, vivéncia pratica. Sendo assim, essa questdo de praticidade esta
adequadamente tratada?

A técnica contabil auditoria que contava com apenas duas disciplinas de 60 horas
cada (Auditoria | e 1I) agora conta com trés (Auditoria Contéabil, Auditoria
Governamental e Auditoria Empresarial). Como vocé analisa essas mudancgas?
Nessa nova estrutura curricular a disciplina Analise de Balancos sucede auditoria
contébil, uma vez que sO se analisa balancos ja auditados, 0 que ndo acontecia na
estrutura de 1999. Pode essa mudanca ser contada como uma boa idéia?

Os regulamentos de Atividades Complementares de Estagio Supervisionado e de
Trabalho de Conclusédo de Curso atendem ao que sdo chamados na atual estrutura
curricular?

A matéria Contabilidade teve um aumento de quatro disciplinas o que equivale a
15% do ntmero de disciplinas do curriculo de 1999. Antes, a Area Departamental de
Ciéncias Contabeis do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas trabalhava com
26 disciplinas (52% do numero de disciplinas do curriculo de 1999) para o curso de
Contabilidade e atualmente sdo 30 (61% do nimero de disciplinas do curriculo de
2007). Em suma, como valorar essas mudancgas?

. Suas consideracdes finais.
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APENDICE C — ROTEIRO DE ENTREVISTA AOS GRADUANDOS

Universidade Federal da Bahia - FACED

Programa de Mestrado em Educagéo

Mestrando: Manoel Antonio Oliveira Aradjo

Entrevista semi-estruturada

Publico alvo: discentes egressos do Curso de Ciéncias Contabeis da UESB
Questdes:

30.Vocé esta cursando a estrutura curricular de 1999 ou 20077

31.0 gue mais deixa a desejar na estrutura curricular que vocé esta cursando?

Julga como positiva a insercao de Atividades Complementares e de Trabalho de
Concluséo de Curso no curriculo de 20077

32.Quanto as disciplinas optativas, qual a sua andlise acerca do quadro abaixo?

Qual atende melhor as expectativas do graduando?

Curriculo - 1999 Curriculo - 2007
Obrigatoriamente cursar duas disciplinas Obrigatoriamente cursar quatro disciplinas

Quadro de onze disciplinas optativas Quadro de doze disciplinas optativas

33.Entende o estagio supervisionado como essencial, integrante ou acessorio a

formacéao do profissional da Contabilidade?
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34.A estrutura curricular de 2007 descasou as disciplinas, com excecado de
Contabilidade Introdutéria, essa questdo pode ser contada como um aspecto

positivo ou n&o?

35.Em sua opinido, qual curriculo estd mais vinculado a realidade cientifica
contébil, 1999 ou 2007? Por qué?

36.Entende como necessaria a disciplina Contabilidade Avancada entre as

obrigatorias do curso? Por qué?

37.0 que vocé entende como adequado, uma (1999) ou duas (2007) disciplinas

de Contabilidade Introdutoéria?

38. Suas consideracdes finais:
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APENDICE D — ROTEIRO DE ENTREVISTA APLICADO A FUNCIONARIO
TECNICO ADMINISTRATIVO

Universidade Federal da Bahia

Faculdade de Educacdo — FACED

Curso de Mestrado em Educacéo
Mestrando: Manoel Antonio Oliveira Araujo
Entrevistada: Vanéide Ribeiro

Roteiro de entrevista

Questdes

1. Como classificar o curso de Ciéncias Contabeis da UESB frente aos demais
cursos da instituicao?

2. No que tange a operacionalizagéo, qual é o curriculo que mais tranquilamente
se adequa a realidade da instituicao?

3. O colegiado do curso esta preparado para trabalhar as mudancas ocorridas
na nova estrutura curricular?

4. As Atividades Complementares tende a tornar mais complexo o trabalho no
colegiado?

5. Como ficam as questdes em que envolvem os pedidos de dispensa de pré-
requisitos na nova estrutura curricular?

6. Como ficard a interacdo entre secretaria do colegiado do curso e Secretaria
Geral de Cursos na operacionalizacao do novo curriculo?

7. Vocé experienciou o curriculo de 1993, 1999 e estéa trabalhando com o de

2007. a pergunta é a seguinte: houve melhoras?
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APENDICE E — MAPA CONCEITUAL DA CONTABILIDADE SEGUNDO HILARIO

FRANCO

Finalidade: assegurar o
controle do patriménio e
fornecer informacgées
sobre sua composi¢éo e
suas variagbes

\_

2

3

Anélise ESCRITURACAO

Comparacoes

¢ Coeficientes

¢ Quocientes
- indirec

/

=

Registro
dos
fatos

ANALISE

A Contabilidade 4 a
DE ciéncia que estuda e
BALANCOS

sobre sua composicéo e
suas variagoes.

Confirmacao dos registros e
demonstracdes contabeis AUDITORIA
Objeto:
Patriménio

Qntrola o patrimdnio com o,
de oferecer informag6e

/Estética patrimonial

_

DEMONSTRACOES
CONTABEIS

. Balanco Patrimonial \
. Inventarios
Dinamica patrimonial

. Demonstragéo do Resultado do
exercicio

. Demonstragéo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados

. Demonstracéo de Origens e
Aplicagdes de Recursos

. Demonstracéo das Mutagdes do

Balanco de Mutagdes
Patrimoniais

Patrimonio Liquido
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APENDICE F — MAPA CONCEITUAL DA PESQUISA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA — UFBA - FACULDADE DE EDUCAGAO - FACED

OBJETO DE ESTUDO: AVALIAGAO CURRICULAR: UM ESTUDO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA

PROBLEMA: Quais as diferencas encontradas na estrutura curricular de 1999 em comparagéo com a
estrutura curricular que lhe sucede, 2007, no entendimento das pessoas que as experienciam no
curso de Ciéncias Contabeis da UESB?™.

?

Objetivo geral:

. Realizar estudo comparativo entre as estruturas curriculares de 1999 com
a de 2007

Objetivos especificos:

1. Estudar curriculo em seus aspectos genéricos;
2. Apreciar curriculo aplicavel as Ciéncias Contabeis;
3. Semelhancas e dessemelhancas entre as estruturas curriculares de 2007

para com a de 1999

REFERENCIAL TEORICO:

ludicibus, Oliveira, Moreira, Silva, Kelly, Trivifios, Demo, Boaventura,
Sander,Saviani e outros...

Capitulos:

. CURRICULO E SEUS CONCEITOS
. CURRICULO PARA AS CIENCIAS CONTABEIS
. ANALOGIA ENTRE ESTRUTURAS CURRICULARES: 2007-1999.

METODOLOGIA

TIPOLOGIA DE PESQUISA

QUANTO A

ABORDAGEM: QUANTO AOS QUANTO AOS
QUALITATIVA PROCEDIMENTOS OBJETIVOS:
t: CONSULTA PESQUISA
BIBLIOGRAFICA, EXPLICATIVA
REGISTRO DE
MEMORIA,

QUESTIONARIO
E ENTREVISTA
SEMI-
ESTRUTURADA
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ANEXOS

ANEXO A — RESOLUCAO 10 DO CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO DE 16
DE DEZEMBRO DE 2004

RESOLUCAO CNE N° 10/04

DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004

INSTITUI AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE
GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS, BACHARELADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Presidente da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo,
no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pelo art. 9°, § 2°, alinea "c", da Lei 4.024, de
20 de dezembro de 1961, com a redacado dada pela Lei 9.131, de 25 de novembro
de 1995, e tendo em vista as diretrizes e o0s principios fixados pelos Pareceres
CNE/CES 776, de 3/12/97, CNE/CES 583, de 4/4/2001, CNE/CES 67, de 11/3/2003,
bem como o Parecer CNE/CES 289, de 6/11/2003, alterado pelo Parecer CNE/CES
269, de 16/09/2004, todos homologados pelo Ministro da Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° - A presente Resolucédo institui Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 curso
de graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, a serem observadas pelas
Instituicbes de Educacao Superior.

Art. 2° - As Instituicbes de Educacao Superior deverdao estabelecer a organizacéo
curricular para cursos de Ciéncias Contabeis por meio de Projeto Pedagdgico, com
descricéo dos seguintes aspectos:

| - perfil profissional esperado para o formando, em termos de competéncias e
habilidades;

Il - componentes curriculares integrantes;

[l - sistemas de avalia¢céo do estudante e do curso;

IV - estagio curricular supervisionado;

V - atividades complementares;

VI - monografia, projeto de iniciacao cientifica ou projeto de atividade - como
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) - como componente opcional da instituicao;
VII - regime académico de oferta;

VIII - outros aspectos que tornem consistente o referido Projeto.

§ 1° - O Projeto Pedagdgico, além da clara concepgéo do curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis, com suas peculiaridades, seu curriculo pleno e
operacionalizacdo, abrangera, sem prejuizo de outros, 0s seguintes elementos
estruturais:

| - objetivos gerais, contextualizados em relacdo as suas insercfes institucional,
politica, geografica e social;

Il - condicdes objetivas de oferta e a vocacéo do curso;

[l - cargas horérias das atividades didaticas e para integralizacao do curso;

IV - formas de realizacéo da interdisciplinaridade;

V - modos de integracdo entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliacdo do ensino e da aprendizagem;
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VII - modos da integracdo entre graduacéo e pos-graduacéo, quando houver;

VIII - incentivo & pesquisa, como necessario prolongamento da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

IX - concepcdo e composicdo das atividades de estagio curricular supervisionado,
suas diferentes formas e condicbes de realizacdo, observado o respectivo
regulamento;

X - concepcgao e composicao das atividades complementares;

XI - inclusdo opcional de trabalho de concluséo de curso (TCC).

§ 2° - Projetos Pedagogicos para cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis
poderdo admitir Linhas de Formagdo Especificas nas diversas areas da
Contabilidade, para melhor atender as demandas institucionais e sociais.

§ 3° - Com base no principio de educacdo continuada, as IES poder&o incluir no
Projeto Pedagdgico do curso, a oferta de cursos de pos-graduacédo lato sensu, nas
respectivas Linhas de Formacdo e modalidades, de acordo com as efetivas
demandas do desempenho profissional.

Art. 3° - O curso de graduagdo em Ciéncias Contdbeis deve ensejar condi¢cbes para
que o futuro contador seja capacitado a:(1)

| - compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras,
em ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de organizacao;

Il - apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo
apuracoes, auditorias, pericias, arbitragens, nocfes de atividades atuariais e de
quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais e governamentais, com a
plena utilizacdo de inovacgdes tecnoldgicas;

[l - revelar capacidade critico-analitica de avaliacdo, quanto as implicacbes
organizacionais com o advento da tecnologia da informacéao.

Art. 4° - O curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis deve possibilitar formacéo
profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e
Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

lll - elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente e
eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as funcdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca
entre equipes multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos
controles técnicos, a geracdo e disseminacdo de informagfes contabeis, com
reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcdes
contabeis, incluindo nocbes de atividades atuariais e de quantificacbes de
informacgdes financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem aos agentes
econdmicos e aos administradores de qualquer segmento produtivo ou institucional
o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles e a
prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando também
informagbes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construgao de
valores orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacédo contébil e de controle
gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacbes
organizacionais com a tecnologia da informacéo;
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VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe séo
prescritas através da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos
diferentes modelos organizacionais.

Art. 5° - Os cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, deveréo
contemplar, em seus projetos pedagdgicos e em sua organizacdo -curricular,
conteudos que revelem conhecimento do cenario econémico e financeiro, nacional e
internacional, de forma a proporcionar a harmonizacdo das normas e padrdes
internacionais de contabilidade, em conformidade com a formacdo exigida pela
Organizacdo Mundial do Comércio e pelas peculiaridades das organizacdes
governamentais, observado o perfil definido para o formando e que atendam aos
seguintes campos interligados de formacéao:

| - conteudos de Formacdo Basica: estudos relacionados com outras &reas do
conhecimento, sobretudo Administracdo, Economia, Direito, Métodos Quantitativos,
Matematica e Estatistica;

Il - conteudos de Formacéo Profissional: estudos especificos atinentes as Teorias da
Contabilidade, incluindo as nog¢des das atividades atuariais e de quantificacdes de
informacdes financeiras, patrimoniais, governamentais e ndo-governamentais, de
auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com suas aplicacdes peculiares ao
setor publico e privado;

[l - conteldos de Formacdo Tedrico-Pratica: Estagio Curricular Supervisionado,
Atividades Complementares, Estudos Independentes, Conteudos Optativos, Pratica
em Laboratorio de Informatica utilizando softwares atualizados para Contabilidade.
Art. 6° - A organizacdo curricular do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis
estabelecera, expressamente, as condigbes para a sua efetiva conclusdo e
integralizacao curricular, de acordo com 0s seguintes regimes académicos que as
Instituicbes de Ensino Superior adotarem: regime seriado anual; regime seriado
semestral; sistema de créditos com matricula por disciplina ou por maodulos
académicos, com a adocédo de pré-requisitos, atendido o disposto nesta Resolugéo.
Art. 7° - O Estagio Curricular Supervisionado € um componente curricular
direcionado para a consolidagcdo dos desempenhos profissionais desejados,
inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicdo, por seus Colegiados
Superiores Académicos, aprovar 0 correspondente regulamento, com suas
diferentes modalidades de operacionalizagao.

§ 1° - O estagio de que trata este artigo poderé ser realizado na proépria instituicdo de
ensino, mediante laboratérios que congreguem as diversas ordens praticas
correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias Contabeis e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acordo com regulamentacdo propria,
aprovada pelo conselho superior académico competente, na instituigao.

§ 2° - As atividades de estagio poderdo ser reprogramadas e reorientadas de acordo
com os resultados tedrico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam considera-lo concluido, resguardando,
como padréo de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

§ 3° - Optando a instituicdo por incluir no curriculo do curso de graduagdo em
Ciéncias Contéabeis 0 Estagio Supervisionado de que trata este artigo, devera emitir
regulamentacdo prépria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico,
contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliacao,
observado o disposto no paragrafo precedente.

Art. 8° - As Atividades Complementares sao componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, abrangendo a



128

pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas rela¢cdes com o mundo do trabalho e com as
acOes de extenséo junto a comunidade.

Paragrafo Unico. As Atividades Complementares devem constituir-se de
componentes curriculares enriquecedores e implementadores do proéprio perfil do
formando, sem que se confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 9° - O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular
opcional da instituicdo que, se o adotar, podera ser desenvolvido nas modalidades
de monografia, projeto de iniciacéo cientifica ou projetos de atividades centrados em
areas tedrico-praticas e de formacgéao profissional relacionadas com o curso.
Paragrafo unico. Optando a Instituicdo por incluir Trabalho de Concluséo de Curso -
TCC, nas modalidades referidas no caput deste artigo, devera emitir requlamentacéo
propria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico, contendo,
obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliagdo, além das
diretrizes técnicas relacionadas a sua elaboracao.

Art. 10 - A duracgdo e a carga horaria dos cursos de graduacgéo, bacharelados, seréo
estabelecidas em Resolucdo da Camara de Educacao Superior.

Art. 11 - As Diretrizes Curriculares Nacionais desta Resolugdo deverdo ser
implantadas pelas Instituicbes de Educacdo Superior, obrigatoriamente, no prazo
méximo de dois anos, aos alunos ingressantes, a partir da publicacdo desta.
Paragrafo unico. As IES poderdo optar pela aplicacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais aos demais alunos do periodo ou ano subsequente a publicacéo desta.
Art. 12 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
a Resolucdo CNE/CES n° 6, de 10 de margco de 2004, e demais disposi¢bes em
contrario.

EDSON DE OLIVEIRA NUNES

Publicada no Diario Oficial da Unido de 28.12.2004.



ANEXO B — CURRICULO DE 1999

129

Distribuicdo das disciplinas obrigatorias por semestre e departamento

O Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia possui a seguinte matriz curricular aprovada no ano de 1999 e que entrou em
funcionamento a partir de 1997. Esta grade curricular que se apresenta a seguir € a
atualmente adotada no curso e sobre a qual se deseja realizar alteragdes.

INFORMACOES IMPORTANTES A SEREM PRESTADAS (CURRICULO

PLENO):
- TOTAL DE CREDITOS: 174 créditos;
- CARGA HORARIA TOTAL: 3.000 horas;
- INTEGRALIZACAO MINIMA: 10 semestres;
- INTEGRALIZACAO MEDIA: 12 semestres;
- INTEGRALIZACAO MAXIMA: 16 semestres.
| SEMESTRE
CcODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DFCH 002 |Introducao a Sociologia 60 4 -
DFCH 001 |Introducao a Filosofia 60 4 -
CSA 128 |Legislacéo e Etica Profissional 30 2 -
CSA 448 Contabilidade Geral 60 4 -
ELL 001 Portugués Instrumental 75 3 -
TOTAL 285 17
Il SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CE 008 Matematica IV 60 3 -
CSA 117 :Bsptllgmgoes do Direito Publico e Privado 60 In'::](::i;(;;fgézg 2?:(;;82:)%;2 e
CSA 001 Introdugdo a Economia 60 4 -
CSA 100 Introducdo a Administracédo 60 4 -
CSA 139 Contabilidade Comercial | 60 4 Contabilidade Geral
TOTAL 300 19
Il SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CE 105 Matematica Comercial e Financeira 60 3 Matematica IV
CSA 302 Direito Comercial 60 4 IDPP
CSA 129 Teoria Econdmica 60 4 Introducdo a Economia
CSA 140 Contabilidade Comercial Il 60 4 Contabilidade Comercial Il
FCH 156 Psicologia Aplicada a Contabilidade 60 4 -
TOTAL 300 19
IV SEMESTRE
CcODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CSA 234 Contabilidade de Custos | 60 4 Contabilidade Comercial Il
CSA 326 Direito Administrativo 60 4 IDPP
CSA 343 Orcamento Publico 60 4 Contabilidade Geral
CSA 341 Contabilidade Bancaria e Financeira 60 4 Contabilidade Geral
Topicos de Informatica Aplicada a
CE325 | ohtmiidade i 60 2 -
TOTAL 300 18
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V SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CE 004 Estatistica Aplicada 60 Matemépca Co_mermal €
Financeira
CSA 122 Direito Tributario 60 4 IDPP
CSA 235 Contabilidade de Custos I 60 3 Contabilidade de Custos |
CSA 318 Contabilidade Publica 60 4 Orcamento Publico
CSA 342 Contabilidade Industrial 60 4 Contabilidade de Custos |
TOTAL 300 18
VI SEMESTRE
CcODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
FCH 010 Metodologia da Pesquisa Cientifica 60 4 -
- Contabilidade de Custos Il
CSA 010 Estrutura e Anélise de Balanco | 60 3 e Contabilidade Industrial
Contabilidade de Custos II,
CSA 232 Contabilidade Tributaria | 60 4 Contabilidade Industria, e
Direito Tributério
CSA 313 Administracdo de Materiais 60 4 Introducdo a Administracédo
Estrutura e Andlise das Organizactes Contabilidade de Custos Il
CSAOLY Contabeis | ’ ¢ 60 4 e Contabilidade Industrial
TOTAL 300 19
VIl SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
FCH 009 Métodos e Técnicas de Pesquisa 60 2 Metodolog|a qf.i Pesquisa
Cientifica
CSA011 |Estrutura e Analise de Balanco Ii 60 3 Estrutura e Analise de
Balancos |
CSA 233 Contabilidade Tributaria Il 60 4 Contabilidade Tributaria |
Estrutura e Andlise das Organizactes Estrutura e Analise das
CSA 018 Contabeis Il ’ ¢ 60 4 Organizagbes Contabeis |
TOTAL 240 13
VIIl SEMESTRE
CODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CSA 123 Legislacédo Social e Direito do Trabalho 60 4 IDPP
CSA 451 Organizacéao, Sistemas e Métodos 60 4 -
Contabilidade Tributaria I,
o Est. e Anali Balan
0| 4| Eg e e Baoncos
Contabeis Il
Contabilidade Tributaria I,
Estrutura e Andlise de
CSA 231 Controladoria 60 4 Balancos Il e Estrutura e
Analise das Organizacdes
Contéabeis Il
Optativa 60 4 -
TOTAL 300 20
IX SEMESTRE
CcODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
CSA 228 Estagio Supervisionado | 60 3 Auditoria |
CSA 304 Elaboracéo e Analise de Projetos 60 3 Métodos e Te_cmcas de
Pesquisa
CSA 138 Auditoria Il 60 3 Auditoria |
CSA 340 Orcamento Empresarial 60 4 Introducdo a Administracéo
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| Optativa 60 4 -
TOTAL 300 17
X SEMESTRE
cODIGO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
.- - Estagio Supervisionado I,
CSA 229 Estagio Supervisionado |l 180 4 Cont?olado?ia, Auditoria Il
CSA 245 Teoria da Contabilidade 75 5 -
CSA 310 Andlise Quantitativa e Processo Decisorio | 60 2 Auditoria Il
CSA 346 Pericia Contabil 60 3 Auditoria Il
TOTAL 375 14

Disciplinas optativas

Sao disciplinas optativas do Curso de Ciéncias Contabeis:

DICIPLINAS OPTATIVAS

CODIGO DISCIPLINA CH CREngO PRE-REQUISITO

o NP Contabilidade Comercial Il
CSA 418 Contabilidade da Construcgéo Civil 60 4 e Contabilidade Industrial
CSA 419 Contabilidade da Pecuéria 60 4 -
CSA 430 Contabilidade das Cooperativas 60 4 Contabilidade Comercial Il
CSA 441 Contabilidade Nacional 60 4 Contabilidade Publica
CSA 442 Contabilidade de Seguros 60 4 Contabilidade Comercial Il
CSA 443 Contabilidade dos Transportes 60 4 Contabilidade Comercial Il
CSA 444 Contabilidade das Fundacdes 60 4 Contabilidade Comercial Il
CSA 471 Comeércio Exterior 60 4 -
CSA 473 Contabilidade Rural 60 4 -
CSA 474 Sistema de Informacdes Gerenciais 60 4 -
CSA 472 Contabilidade Hospitalar 60 4 -

EMENTAS DAS DISCIPLINAS DO CURRICULO 1999

| SEMESTRE

INTRODUCAO A SOCIOLOGIA
Ementa: A sociologia como ciéncia. Paradigmas socioldgicos. Estrutura social.
Estrutura de classes e estratificagao social. Mudanca social.

INTRODUCAO A FILOSOFIA
Ementa: Filosofia, l6gica, epistemologia e métodos, nos diversos periodos da
Historia da Filosofia. Filosofia classica: os pré-socraticos, os sofistas, Sdcrates,
Platdo e Aristételes. Filosofia Medieval: Sdo Tomas de Aquino. Filosofia
Moderna: Racionalismo, Empirismo, Idealismo e Materialismo historico e

dialético.

Filosofia contemporanea:

Estruturalismo.

CONTABILIDADE GERAL
Ementa: Evolucdo e importancia da Contabilidade no mundo moderno.
Conceitos fundamentais da Contabilidade: bens, direitos, obrigacbes, ativo,
fatos contdbeis administrativos,

passivo,

despesa, receita, inventérios,

Fenomenologia,

Existencialismo e
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escrituracdo e lancamentos. Métodos de contabilidade das escolas italiana e
americana: analise comparativa.

PORTUGUES INSTRUMENTAL

Ementa: Interpretagcdo de textos cientificos: idéia principal, secundaria e
circunstancia; sequéncia, hierarquizacdo e relacionamento das idéias; fato
hipotese, inferéncia, opinido; argumento, concluséo, sintese. Expressao escrita:
selecdo, organizacdo e integracdo de idéias; estruturacdo de periodos,
paragrafos e textos; esquema, resumo, descricdo, narracdo, dissertacdo; uso
dos processos de coordenacao e subordinacao; propriedade de linguagem e de
vocabulario; correcao de linguagem.

LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL

Ementa: Introducéo: Etica. O que € Etica? Etica Moral. Relagdes de Direito e
Deveres face a Constituicdo. Objeto prescrito na forma da Lei. Atos: Nulo e
Anulavel. Cédigo de Etica Profissional. Resolugdes do Conselho Federal de
Contabilidade. Normas do IBRACON. Responsabilidade e Co-responsabilidade.
Atributos desejaveis e necessarios para o Profissional.

Il SEMESTRE
INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
Ementa: Conceitos basicos de administracdo. Esquema de classificacdo das
atividades administrativas. Funcdes de administracdo geral e de administracao
especifica.
INSTITUICOES DO DIREITO PUBLICO E PRIVADO
Ementa: Teoria geral do Direito: conceito de Direito e norma juridica; sujeitos do
Direito, fatos e atos juridicos; ordenamento juridico; fontes do Direito;
hermenéutica e aplicacdo do Direito; enciclopédia juridica. Instituicbes de
Direito Publico: Estado; direitos e garantias institucionais; o tratamento
constitucional da ordem econdmica; sistema tributario; atos e contratos
administrativos. Instituicdes de Direito Privado: Direito das obrigacdes; direitos
reais; direitos das sucessfes; atos de comeércio; comerciantes; sociedade
comercial; titulo de crédito; faléncia e concordata.
CONTABILIDADE COMERCIAL |
A empresa comercial, conceito, funcdes e classificacdo. Plano de contas.
Operacdes sobre mercadoria e servigo. Contabilizagcdo do ICMS. Escrituracao
dos livros fiscais. Registro e avaliacdo dos estoques. Correcdo monetaria.
Depreciagdao. Amortizacédo. Reavaliagéo.
INTRODUCAO A ECONOMIA
Ementa: Abordagem marxista e marginalista da natureza e métodos da
Economia. Teorias do valor. Fatores de producdo. Sistemas econdmicos.
Medicdo do processo econdmico. Determinacdo de preco e estrutura de
mercado. Desenvolvimento econdémico.
MATEMATICA IV
Conjuntos numeéricos. Operacbes com expressdes. Algébricas. Equacao do 1°
e 2° grau. Sistema de equagdes. Inequacao. Logaritmo. Progressdes. Funcdes
elementares. Limites. Derivadas.

Il SEMESTRE
PSICOLOGIA APLICADA A CONTABILIDADE
Ementa: Psicologia Geral e Aplicada: Conceitos e aplicacdes. Conceito de
sistema. Organizacdo como sistema aberto. O individuo na organizacao:
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personalidade, frustracdo, conflitos socio-psicoldgicos. Selecdo e treinamento.
Comunicacgdo. Avaliagdo de desempenho. Motivacdo na empresa. Poder e
autoridade. O homem na era tecnoldgica: automacao e burocracia. Engenharia
humana. Publicidade e psicologia do consumidor.

DIREITO COMERCIAL

Ementa: Introdugéo ao Direito Comercial. Protecdo do consumidor. Sociedades
Comerciais. Titulos de créditos. Faléncia e Concordata. Contratos comerciais.
CONTABILIDADE COMERCIAL Il

Ementa: Empresa com filiais. Compatibilizacdo, balancete de verificacao.
Apuracdo de exercicio. Demonstracdes contabeis. Balan¢go consolidado. A
contabilidade comercial e a informatica. Monografia de uma empresa comercial.
TEORIA ECONOMICA

Ementa: Teorias: Classica, Keynesiana e Monetarista. Agregados
macroecondmicos. Renda nacional, emprego e crescimento econdmico.
Politicas monetérias e fiscal. Comércio internacional.

MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA

Ementa: Regra de sociedade. Juros simples. Desconto simples. Equivaléncia
de capitais. Juros compostos. Tipos de taxa. Desconto composto. Rendas:
antecipadas, imediatas e diferidas. Amortizacdo. Depreciacdo. Inflacéo.
Correcdo monetéria.

IV SEMESTRE
TOPICOS DE INFORMATICA APLICADOS A CONTABILIDADE
Ementa: O computador na Sociedade, nas Instituicbes e no uso Pessoal.
Fundamentos de Hardware (equipamentos). Principais unidades funcionais dos
computadores. Fundamentos de Software (programas). Principais Software
Basicos. Principais Software Aplicativos. Estudo de um Processador de Texto.
Estudo de uma Planilha Eletronica.
DIREITO ADMINISTRATIVO
Ementa: Apresentacdo do Direito Administrativo. Pessoas Juridicas de Direito
Pdblico: Administracdo Direta e Indireta: Estrutura e Atividades. Atos
Administrativos. Licitacdo Lei 8.666/93. Lei 4.320/64 e Decreto-lei 200/67,
Institutos normatizadores da Organizacdo Financeira e Administracao
Financeira e Administragao do Estado.
CONTABILIDADE DE CUSTOS |
Ementa: Natureza da Contabilidade de Custos e Conceitos Basicos. Sistema de
Custeamento por Processo. Sistema de Custeamento por Ordem de Producéo.
Custeio dos Produtos conjuntos e de Subprodutos. Métodos de Custeio.
Aspectos Técnicos e Praticos de Sistema de Custos.
CONTABILIDADE BANCARIA E FINANCEIRA
Ementa: Estrutura do Sistema Financeiro. Estudo Analitico das Instituicdes
Financeiras: Conselho Monetéario Nacional, Banco Central, Comissédo de
Valores Mobiliarios, Bancos de Investimentos, Bancos Comerciais. Plano de
Contas Padrédo. Andlise e Contabilizacdo das Principais Operacdes Ativas e
Passivas. Apuracdo de Resultados. Relacdo Administrativa e Contabil entre
Matriz e Filiais. Nog6es Elementares de Custo Bancario.
ORCAMENTO PUBLICO
Ementa: Fundamentacdo tedrica do processo de orgcamento: conceito e
evolucdo. Matéria Constitucional: Plano Plurianual, Lei de diretrizes
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orcamentarias e orcamento anual. Principios orcamentarios. Fases do
orgamento. Complexo financeiro-orgamentario. Execu¢do orgamentaria.

V SEMESTRE
ESTATISTICA APLICADA
Ementa: Natureza da Estatistica. Séries Estatisticas. Distribuicdo de
FreqUéncia. Apresentacao Grafica e Tabular. Medidas de dispersédo. Medidas
de tendéncia central. Noc¢Oes de probabilidade. Teoria da Amostragem.
Assimetria e Curtose. Numeros indices. Deflacdo de dados. Ajustamento.
Andlise de séries temporais.
DIREITO TRIBUTARIO
Ementa: Estudo do Direito Tributario: o objeto, as espécies tributarias, o
sistema tributario nacional. A discriminacdo constitucional das rendas. Os
impostos sobre a exportagédo e a importagdo. Os impostos sobre o patriménio e
a renda. Os impostos sobre a producéo e a circulacdo. O processo tributario.
CONTABILIDADE DE CUSTOS I
Ementa: Contabilidade de Custos por Processo. Orcamento Flexivel. Sistema
de Custo Estimado. Custo Padrédo. PRT-CPM. Custeamento pelo Sistema ABC.
Andlise e Controle, Custos de Distribuicdo do Lucro Bruto, de Equilibrio, do
Lucro volume do Custo Diferencial e Comparativo. Relatorios.
CONTABILIDADE INDUSTRIAL
Ementa: A Empresa, Investimentos e Financiamentos na Industria. Ciclos
Operacionais. Credito Industrial e Comercial. Plano, fundacdes e fluxograma
das contas. Instalacbes e ImobilizacGes. Fabricacdo das contas Integrais
(Patrimoniais) e diferenciais (Resultados). Balanco.
CONTABILIDADE PUBLICA
Contabilidade publica e o campo de sua atuacdo. Organizacdo administrativa e
contabil da Unido dos Estados e Municipios. Orgamento. Receita publica.
Despesas publicas. Patrimdnio publico. Inventario. Licitagdes. Depdsitos Planos
de contas. Classificacdo. Langamento. Balango financeiro. Balango Patrimonial
e orcamentario do exercicio. Prestacdo de contas do poder legislativo. A
contabilidade publica e a informatica.

VI SEMESTRE
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA
Ementa: Questdes gerais de légica e epistemologia. Principais métodos do
conhecimento. O processo de pesquisa. Instrumentos de pesquisa.
ESTRUTURA E ANALISE DAS ORGANIZA(;@ES CONTABEIS |
Ementa: Fundamentacdo tedrica sobre o conhecimento e a organizacao
contabil. Principios Fundamentais de Contabilidade na organizacdo contabil.
Sistemas de Informacdo Contabil: seus objetivos e seu papel como fonte de
informagdes dentro de uma organizagdo empresarial. Aspectos operacionais,
administrativos, financeiros, econémicos e patrimoniais de um sistema de
informacdo contabil. Interagbes do sistema de informagdo contabil com os
demais sistemas de uma entidade. A organizacao contabil e sua adequacao a
legislacdo e regulamentacdes vigentes no Brasil. Servigcos especializados em
Contabilidade.
CONTABILIDADE TRIBUTARIA |
Ementa: A contabilidade tributaria e o campo de atuacédo. A importancia da
escrituracdo comercial e fiscal. Planejamento Tributério. Impostos Diretos.
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Impostos Indiretos e Contribuicbes no ambito Federal, Estadual e Municipal. A
Contabilidade Tributéria e a Informética.

ESTRUTURA E ANALISE DE BALANCO |

Ementa: Conceitos de circulante. Longo prazo, permanente, resultados de
exercicios futuros e patrimonio liquido. Contas de resultados. Valorizacdo e
desvalorizagcao. Classificacdo e reclassificacdo. Materialidade das contas. Os
indices. Tipos de analises: vertical, por indices e por quocientes. Analise
comparativa.

ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

Ementa: Estudo de aspectos e instrumentos relacionados com problemas de
compra guarda e distribuicdo de material nas organiza¢cdes publicas e privadas.

VIl SEMESTRE
METODOS E TECNICAS DE PESQUISA
O processo de investigacao cientifica: elaboracdo de projeto de pesquisa;
quadro de referéncia tedrico; coleta de dados; registro e sistematizacdo de
dados; relatorio final.
ESTRUTURA E ANALISE DAS ORGANIZA(;OES CONTABEIS II
O Comportamento do profissional de Contabilidade e sua atuacdo no mercado
empresarial. A organizacao contdbil como empresa e prestadora de servi¢os. A
organizacédo contabil como empresa: estrutura, rotinas de trabalho e sistema de
informacéo. A utilidade das informagfes e dos servigos contabeis no processo
de tomadas de decisdo. A organizacdo contabil e a gestdo empresarial.
Pesquisa diagnostica em Contabilidade.
CONTABILIDADE TRIBUTARIA Il
Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas. Contribuicdo
Social sobre o Lucro das Pessoas Juridicas. A Legislacdo da obrigatoriedade e
da Isencéo. Incentivos Fiscais. Periodos de Apuragdo. Formas de Pagamento.
Formularios e anexos. A Informacéo dos Procedimentos.
ESTRUTURA E ANALISE DE BALANCO lI
Ementa: A contabilidade voltada ao aspecto gerencial. Estrutura, analise e
interpretagdo de balangos. Procedimentos anteriores a analise. Resultados
obtidos apés comparacdo com entidades de mesmo setor de atuacéao.
Aspectos financeiros e econémicos. Andlise por grupo empresarial.

VIlIl SEMESTRE
ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS
Ementa: Conceitos, fundamentos, objetivos e importancia da Organizacéo,
Sistemas e Meétodos. Sistemas e métodos administrativos. Processo de
organizacgao e reorganizacdo administrativa. Analise de estrutura organizacional
e administrativa. Elaboracdo de manuais e regulamentos. Métodos de trabalho.
Distribuicdo, sequéncia e ambiente de trabalho. Fluxogramacao e formularios.
Estudos de novas tendéncias de organizacao do trabalho.
LEGISLAQAO SOCIAL E DIREITO DO TRABALHO
Ementa: Origem e evolucdo da legislacdo social. Relacdo de emprego e
contrato individual de trabalho. Jornada de trabalho. Repouso remunerado.
Salario e remuneracdo. Rescisdo do contrato de trabalho e suas
consequéncias. Estabilidade. Lei do Fundo de Garantia do Tempo de Servico.
Acidentes de trabalho. Legislacdo previdenciaria. Administracado da Previdéncia
Social. Organizagao Sindical.
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AUDITORIA |

Ementa: Desenvolver conceitos basicos sobre auditoria, atentando para a
natureza e utilidade da contabilidade e avaliacdo de suas limitacdes e
deficiéncias. Conhecimentos de técnicas basicas de verificagdo, especialmente
suas possibilidades de aplicacao e utilidade. Finalidades da auditoria.
CONTROLADORIA

Ementa: Sistemas de Controle. Acompanhamento ou manutencdo. Controle
econdmico e financeiro. Controle operacional. Controle Orgamentério.
Informacdes Contabeis para decisdes especiais: o controller em face da
descontinuidade. Qualidade tecnoldgica e administragdo da producéo.
Optativa |

IX SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO |
Planejamento Organizacional. Fluxo de documentacdo, organograma,
formularios e manual de procedimentos da entidade.
ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS
Ementa: Técnicas de elaboracdo e andlise de projetos. Projeto econémico e
projeto administrativo: diferenca. Elaboracdo de projeto administrativo para
criacdo de um negocio pessoal.
AUDITORIA I
Ementa: Atribuicbes e responsabilidades do auditor. Desempenho, normas,
métodos e fases da auditoria. Classificacdo. Auditoria interna e externa.
Auditoria de balangos. Processo executivo. Planejamento. Procedimento
interno. Programa de auditoria. Relatérios e pareceres.
ORCAMENTO EMPRESARIAL
Ementa: Orcamento Empresarial - Conceito e finalidade. As Técnicas para
elaboracdo de um orcamento. Estimativas e Previsbes. As etapas pré-
orcamentarias. Comissdo Orcamentaria. Parametros para um bom Orgcamento.
Elementos de Custos, Despesas e Receitas. Centros de Custo e Centros de
Producdo. Unidades Geradoras de Receitas, Custos e Despesas. Unidades
Administrativas. Orcamento Geral e Orgcamentos Especificos. Orcamento de
Caixa. Orcamento de Vendas. Orcamento de Contas a Receber. Orcamento de
Despesas. Orcamento de Custos Fixos. Orcamento de Custos Variaveis.
Orcamento d me Compras e Consumo de Matérias Primas. Fatores
Comparativos. Balanco Financeiro Projetado. Controle Orgamentario e
Reajustamento.
Optativa Il

X SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il
Ementa: Exercicio profissional supervisionado, precedido de planejamento, a
ser praticado em empresa previamente habilitada ou em formacé&o. Aplicacéo e
desenvolvimento dos conhecimentos adquiridos durante o Curso. Elaboragao
do relatorio de atividades desenvolvidas.
ANALISE QUANTITATIVA E PROCESSO DECISORIO
Ementa: Introducdo as decisdes administrativas. Elementos de decisdo
aplicados a Administracdo, baseados hardware e software. Problemas simples
e complexos de distribuicdo. Métodos de Solucdo de Problemas simples e
complexos de distribuicdo. Métodos de Solugcdo de Problemas (MASP e
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outros). Base estatistica de processo decisoério. Teoria dos jogos, simulagdes e
MAP.

PERICIA CONTABIL

Ementa: A Pericia como prova judicial. O Perito como auxiliar da Justica. O
Perito-Contador e o Assistente Técnico e seus campos de atividade. A insercao
da Pericia no Cédigo do Processo Civil e na Legislacdo Pertinente. Formulacao
de Quesitos, Laudo, Prazos e Documentacdo para suporte das pericias.
Honorarios. Etica profissional.

TEORIA DA CONTABILIDADE

Ementa: Objetivos e metodologia em Contabilidade. As diversas abordagens.
Postulados, Principios e Convencbes Contabeis. Evidenciacdo. O nucleo
Fundamental da Teoria Contébil. Ativos e Passivos - Mensuragdo. Ganhos,
Perdas, Receitas e Despesas. O Patrimonio Liquido. Consideracdes sobre os
grupos do Balanco. A Correcdo Monetaria e as Variagdes de Precgos. Ativos e
Passivos Monetarios. Influéncia das Variacbes do Poder Aquisitivo da Moeda.
Avaliagéo das Disposi¢Oes da Lei das Sociedades Anonimas.

OPTATIVAS
CONTABILIDADE DA CONSTRUC,‘AO CIVIL
Ementa: Organizacao, Legislacao e estrutura do plano de contas. Implantacao
de plano de contas. Padrdo, Elaboracdo das demonstrativas contabeis.
Controles internos.
CONTABILIDADE DA PECUARIA
Ementa: Atividade de pecuéaria. Funcdes e classificagcbes. Formacdo e
manutencdo dos estoques. Patriménio da empresa com atividade pecuéria.
Investimento e origens. Custos, ingressos e resultado. Orcamento de instalacao
e orcamento de exercicio. Plano de Contas. Escrituragdo. Resultado. Balangos.
CONTABILIDADE DAS COOPERATIVAS
Ementa: Conceito de cooperativas. Tipos de cooperativas. Finalidades,
Legislacédo. Estrutura Organogénica. O plano de contas. Relatérios contabeis.
Controles internos.
CONTABILIDADE NACIONAL
Ementa: Conceituagéo de agregados. Sistemas contabeis. As contas nacionais.
Modelos de insumo produto. Precos constantes. Produto mal. Balanco de
pagamentos.
CONTABILIDADE DE SEGUROS
Ementa: O Sistema Monetario. O Ministério da Industria e Comércio. A
Legislacdo. O IRB. A SUSEP. Formas de seguro. Cosseguro. Retrocessao.
Limites técnicos e de operacdes.
CONTABILIDADE DOS TRANSPORTES
Ementa: Nocdes gerais sobre transportes. A contabilidade de transportes e o
seu campo de atuacdo. Patrimbnios das empresas de transportes. Plano de
contas. Escrituragéo. Balancete de verificagdo. Encerramento das contas. O
balanco consolidado. Demais demonstracbes contabeis. A informatica e a
contabilidade de transportes.
CONTABILIDADE DAS FUNDACOES
Ementa: Estrutura e Legislacdo; Plano de contas. Implantacédo do plano de
contas. Papéis de controle e demonstrativos contabeis. Orgdos e
competéncias.
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COMERCIO EXTERIOR

Ementa: Objetivos. A Legislacdo Especifica - Regulamento Aduaneiro.
Procedimentos na Importacdo e Exportacdo. O despacho Aduaneiro.
Funcionamento de SISCOMEX. Impostos incidentes. Contratacdo e Liquidacao
de Contratos de Céambio. Incentivos. Relacionamento com a Secretaria da
Receita Federal. Atos Complementares.

CONTABILIDADE HOSPITALAR

Ementa: Organizacao e Contabilidade Hospitalar. Plano de Contas e Legislacéo
especifica sobre Hospitais. Livros de escrituragdo e Legais. Documentos.
Registros de revelagdo Contébil, de gestdo. Apuracdo de Custos. Apuracao de
Resultados e encerramento de exercicio. Balancos. Relatorios.
CONTABILIDADE RURAL

Ementa: A empresa Agricola, funcéo, classificacdo e contabilidade. Patrimonio.
Fontes de Financiamento e Custos. Orgcamento. Plano de Contas.
Lancamentos. Exploracdo pecuaria e agro-industrial. Despesas e 0 custo
industrial. Resultado Agricola e Mercantil. Balango Patrimonial.

SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS

Ementa: A empresa como sistema. Sistemas e subsistemas modelos. Tipos e
meios de informacédo. Planejamento do sistema de informacdo empresarial.
Implantagdo do sistema de informagéo. Controle e avaliagdo do desempenho
do sistema de informacdes. Programacdo linear como instrumento de
planejamento e informacéo gerencial.
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DISTRIBUICAO DAS DISCIPLINAS POR SEMESTRE E DEPARTAMENTO

Informacdes importantes a serem prestadas (curriculo pleno):

- TOTAL DE CREDITOS: 178 créditos;

- CARGA HORARIA TOTAL: 3.180 horas (sendo 150h de Atividades
Complementares)
- INTEGRALIZACAO MINIMA: 10 semestres;
- INTEGRALIZACAO MEDIA: 12 semestres;

- INTEGRALIZACAO MAXIMA: 16 semestres;
- CREDITACAO MINIMA: 6 créditos;

- CREDITACAO MAXIMA: 32 créditos.

OBSERVACAO: N&o foram colocadas os codigos das disciplinas em
funcao das alteragdes feitas na nomenclatura de algumas, alteracéo de
ementas e inclusdo de outras disciplinas.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DE 2007

| SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DFCH Introducdo a Filosofia 60 (4.0.0) 4
DFCH Introducdo a Sociologia 60 (4.0.0)4
DCSA Contabilidade Introdutéria | 60 (4.0.0) 4
DCSA Etica Geral e Profissional 45 (3.0.0) 3
DELL Portugués Instrumental 75 (1.2.0) 3
TOTAL 300 18
Il SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCE Matematica 60 (2.1.0) 3
DCE Topicos de Informética 60 (0.2.0) 2
DCSA Contabilidade Introdutéria Il 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria |
DCSA Introdugdo a Administracao 60 (4.0.0) 4
DCSA Instituicdes do Direito Publico e Privado — | 60 (4.0.0) 4 |Sociologia e Filosofia
IDPP
TOTAL 300 17
Il SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCE Matematica Comercial e Financeira 60 (2.1.0) 3 |Matematica
DFCH Psicologia Aplicada a Contabilidade 60 (4.0.0) 4
DCSA Contabilidade Comercial 60 (4.0.0) 4 |[Contabilidade
Introdutoria Il
DCSA Introducdo a Economia 60 (4.0.0) 4
DCSA Direito Empresarial 60 (4.0.0)4 |IDPP
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TOTAL {300 19
IV SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DFCH Métodos e Técnicas de Pesquisa— MTP | 60 (0.2.0) 2
DCSA Contabilidade de Custos 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il
DCSA Estudo das Demonstracdes Contébeis 60 (2.1.0) 3 |Contabilidade
Introdutodria Il
DCSA Teoria Econdmica 60 (4.0.0) 4 |Introducédo a Economia
DCSA Direito Administrativo 60 (4.0.0)4 |IDPP
TOTAL 300 17
V SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCE Estatistica Aplicada 60 (2.1.0) 3 |Matematica
DCSA Andlise de Custos 60 (2.1.0) 3 |Contabilidade de Custos
DCSA |Contabilidade de Prestacéo de Servigos 60 (4.0.0) 4 |[Contabilidade
Introdutoria Il
DCSA Orcamento Publico 60 (4.0.0) 4 |Direito Administrativo
DCSA Direito Tributario 60 (4.0.0)4 |IDPP
TOTAL 300 18
VI SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Contabilidade Governamental 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il e
Orcamento Publico
DCSA Contabilidade Tributaria 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il e Direito
Tributario
DCSA Auditoria Geral 60 (4.0.0) 4 |Estudo das
Demonstracdes
Contabeis
DCSA |Administrac@o de Materiais 60 (4.0.0)4 [|Introducéo a
Administracao
DCSA Legislacdo Social e Direito do Trabalho— | 60 (4.0.0)04 |IDPP
LSDT
TOTAL 300 20
VII SEMESTRE
DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Teoria da Contabilidade 60 (4.0.0)4 |Estudo das
Demonstracdes
Contabeis
DCSA Planejamento Contabil Tributario 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade Tributaria
DCSA Analise de Balancos 60 (2.1.0) 3 |Auditoria Geral
DCSA Contabilidade Agropecuéria 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutodria Il
DCSA Orcamento Empresarial 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il e
Introducéo a
Administracdo
TOTAL 300 19
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VIIl SEMESTRE

DEPARTA .
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Pesquisa Cientifica em Contabilidade 60 (4.0.0) 4 |Métodos e Técnicas de
Pesquisa e Teoria da
Contabilidade
DCSA Controladoria 60 (4.0.0) 4 |Analise de Balancos
DCSA Auditoria Empresarial 60 (2.1.0) 3 |Auditoria Geral
DCSA Contabilidade Avancada 60 (4.0.0) 4 |Andlise de Balanco
DCSA Elaboracéo e Andlise de Projetos 60 (2.1.0) 3 |Teoria Econdmica,
Métodos e Técnicas de
Pesquisa e Anadlise de
Balancos.
TOTAL 300 18
IX SEMESTRE
DEPARTA B
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Trabalho de Concluséo de Curso — TCC 60 (4.0.0) 4 |Pesquisa Cientifica em

Contabilidade

DCSA Pericia Contabil e Arbitragem 60 (2.1.0) 3 |Auditoria Empresarial
DCSA Auditoria Governamental 60 (2.1.0) 3 |Contabilidade
Governamental e
Auditoria Geral
Optativa | 60 (4.0.0) 4
Optativa Il 60 (4.0.0) 4
TOTAL 300 18
X SEMESTRE
DEPARTA B
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA Estagio Supervisionado 150 | (1.0.3)4 |Trabalho de Concluséo
de Curso
DCSA Laboratério Contabil 60 (0.2.0) 2 [Pericia Contabil e
Arbitragem
Optativa Il 60 (4.0.0) 4
Optativa IV 60 (4.0.0) 4
TOTAL 330 14

Disciplinas optativas

DICIPLINAS OPTATIVAS

DEPARTA -
MENTO DISCIPLINA CH | CREDITOS PRE-REQUISITO
DCSA |Tdpicos Contemporaneos em 60 (4.0.0)4 |Teoria da Contabilidade
Contabilidade
DCSA Contabilidade Ambiental 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il
DCSA Contabilidade Social 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutoria Il
DCSA Contabilidade do Terceiro Setor 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdutéria Il
DCSA Contabilidade Internacional e Comércio 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Exterior Introdutoria Il
DCSA Contabilidade de Instituicées Financeiras | 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
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Introdutéria Il

DCSA Contabilidade Industrial 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade de Custos

DCSA Contabilidade das Cooperativas 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Introdut6ria Il

DCSA Controladoria Governamental 60 (4.0.0) 4 |Contabilidade
Governamental

DCSA Empreendedorismo 60 (4.0.0) 4 |Introducédo a
Administracao

DCSA Administracdo Estratégica 60 (4.0.0) 4 |Introducédo a

Administracao

DCSA Andlise Quantitativa e Processo Decisoério | 60 (4.0.0)4 |Introducéo a
— AQPD Administracdo

DH Estado Moderno e Capitalismo 60 (4.0.0) 4 |Sociologia

EMENTARIO DO CURRICULO 2007

| SEMESTRE
INTRODUCAO A FILOSOFIA
Ementa: Filosofia, I6gica, epistemologia e métodos, nos diversos periodos da
histéria da Filosofia. Filosofia classica: os pré-socraticos, os sofistas, Socrates,
Platdo e Aristoteles. Filosofia Medieval: Sdo Tomas de Aquino. Filosofia
Moderna: Racionalismo, Empirismo, Idealismo e Materialismo histérico e
dialético. Filosofia contemporanea: Fenomenologia, Existencialismo e
Estruturalismo.
INTRODUCAO A SOCIOLOGIA
Ementa: A sociologia como ciéncia. Paradigmas sociolégicos. Estrutura social.
Estrutura de classes e estratificacdo social. Mudanca social.
CONTABILIDADE INTRODUTORIA |
Ementa: Evolucdo e importancia da Contabilidade no mundo moderno. Conceitos
fundamentais da Contabilidade: bens, direitos, obriga¢des, ativo, passivo,
despesa, receita, inventarios, fatos contabeis administrativos, escrituracdo e
lancamentos. Nocdes de débito e crédito. Métodos de contabilidade das escolas
italiana e americana.
ETICA GERAL E PROFISSIONAL
Ementa: Etica. Moral. Dever. Consciéncia. Responsabilidade. Inteligéncia
emocional. Conduta do profissional de contabilidade. Cédigo de Etica Profissional
do Contabilista.
PORTUGUES INSTRUMENTAL.:
Ementa: Interpretacdo de textos cientificos: idéia principal, secundaria e
circunstancia; sequéncia, hierarquizacdo e relacionamento das idéias; fato
hipétese, inferéncia, opinido; argumento, conclusdo, sintese. Expressao escrita:
selecdo, organizacdo e integracdo de idéias; estruturacdo de periodos,
paragrafos e textos; esquema, resumo, descri¢do, narracao, dissertacao; uso dos
processos de coordenacdo e subordinagcédo; propriedade de linguagem e de
vocabulario; correcao de linguagem.

Il SEMESTRE
MATEMATICA
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Ementa: Conjuntos numeéricos. Operacdes com expressdes algébricas. Equacéo
do 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Inequacdo. Logaritmo. Progressoes.
Funcdes elementares. Limites. Derivadas.

TOPICOS DE INFORMATICA

Ementa: Fundamentos de Hardware (equipamentos). Principais unidades
funcionais dos computadores. Fundamentos de Software (programas). Principais
Softwares Basicos. Principais Softwares Aplicativos. Estudo de Sistemas
Operacionais. Uso de aplicativos (editor de texto, planilhas eletrénicas, banco de
dados e graficos).

CONTABILIDADE INTRODUTORIA 11

Ementa: Apresentacéo das técnicas contabeis. Balancete de verificacdo. Balanco
Patrimonial. Apuragdo de Resultados. Estudo da natureza dos componentes e
variacbes patrimoniais. Correcdo monetaria. Depreciacdo. Amortizacao.
Exaustdo. Reavaliacdo. Provisdes.

INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

Ementa: Conceitos basicos de administracdo. Esquema de classificacdo das
atividades administrativas. Funcdes de administracdo geral e de administracao
especifica.

INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO — IDPP

Ementa: Teoria geral do Direito: conceito de Direito e norma juridica; sujeitos do
Direito, fatos e atos juridicos; ordenamento juridico; fontes do Direito;
hermenéutica e aplicacdo do Direito; Enciclopédia juridica. Instituicbes de Direito
Publico. Instituicbes de Direito Privado.

Il SEMESTRE
MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA
Ementa: Regra de sociedade. Juros simples. Desconto simples. Equivaléncia de
capitais. Juros compostos. Tipos de taxa. Desconto composto. Rendas:
antecipadas, imediatas e diferidas. Amortizacédo. Depreciacao. Inflagcdo. Correcao
monetéria.
PSICOLOGIA APLICADA A CONTABILIDADE
Ementa: Psicologia Geral e Aplicada: Conceitos e aplicagbes. Conceito de
sistema. Organizacdo como sistema aberto. O individuo na organizacao:
personalidade, frustragdo, conflitos sécio-psicoldgicos. Selecdo e treinamento.
Comunicacédo. Avaliacdo de desempenho. Motivacdo na empresa. Poder e
autoridade. O homem na era tecnoldgica: automacgdo e burocracia. Engenharia
humana. Publicidade e psicologia do consumidor.
CONTABILIDADE COMERCIAL
Ementa: A empresa comercial, conceito, funcdes e classificacdo. Constituicdo de
empresas. Plano de contas de sociedades empresarias. Operacdes com
mercadorias. Operacfes financeiras atinentes a atividade comercial. Obrigacdes
tributarias comerciais. Registro e avaliagdo dos estoques. Demonstracoes
contabeis.
INTRODUCAO A ECONOMIA
Ementa: Abordagem marxista e marginalista da natureza e métodos da
Economia. Teorias do valor. Fatores de produgdo. Sistemas econdmicos.
Medicdo do processo econdmico. Determinacdo de preco e estrutura de
mercado. Desenvolvimento econdmico.
DIREITO EMPRESARIAL
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Ementa: Introducdo ao Direito Empresarial. Sociedades empresarias. Titulos de
créditos. Faléncia e recuperacdo judicial de créditos. Contratos comerciais.
Protecao do consumidor.

IV SEMESTRE
METODOS E TECNICAS DE PESQUISA — MTP
Ementa: Logica e epistemologia. Principais métodos do conhecimento. Processo
e instrumentos de pesquisa. Tipologia do trabalho cientifico: artigo, resumo,
resenha, ensaio, monografia, dissertacéo, tese e etc.
CONTABILIDADE DE CUSTOS
Ementa: Introducdo: principios basicos de custos, terminologia, sistemas de
custos. Natureza da Contabilidade de Custos e Conceitos Basicos. Classificacao
dos custos. Materiais diretos. Ma&o-de-obra direta. Custos Indiretos de
Fabricagdo. Métodos de Custeio e apropriacdo. Contabilizagéo.
ESTUDO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Ementa: Conceitos de circulante, longo prazo, permanente, resultados de
exercicios futuros e patrimonio liquido. Contas de resultados. Demonstracfes
Contabeis segundo a Lei das Sociedades Andnimas. Fluxos de Caixa.
TEORIA ECONOMICA
Ementa: Teoria Classica, Teoria Keynesiana e Teoria Monetarista. Teoria do
consumidor e da firma. Agregados macroecondmicos. Renda nacional, emprego
e crescimento econdmico. Politicas monetérias e fiscal. Comércio internacional.
DIREITO ADMINISTRATIVO
Ementa: Apresentacdo do Direito Administrativo. Pessoas Juridicas de Direito
Pdblico: Administracdo Direta e Indireta: Estrutura e Atividades. Atos
Administrativos. Licitagdo. Constituicdo Federal e legislagéo pertinente. Institutos
normatizadores da Organizacdo Financeira e Administracdo Financeira e
Administracdo do Estado.

V SEMESTRE
ESTATISTICA APLICADA
Ementa: Natureza da Estatistica. Séries Estatisticas. Distribuicdo de Freqléncia.
Apresentacdo Grafica e Tabular. Medidas de dispersédo. Medidas de tendéncia
central. Nocdes de probabilidade. Teoria da Amostragem. Assimetria e Curtose.
Numeros indices. Deflacdo de dados. Ajustamento. Analise de séries temporais.
ANALISE DE CUSTOS
Ementa: Custos para decisdo. Ponto de equilibrio. Custos por Processo.
Orcamento Flexivel. Formacdo de preco de venda. Preco de transferéncia.
Sistema de acumulacdo de custos. Margem de contribuicdo. Relacdo custo x
volume x lucro. Analise e Controle. Relatérios gerenciais de custos.
CONTABILIDADE DE PRESTACAO DE SERVICOS
Ementa: Fundamentos da contabilidade aplicada aos prestadores de servigos:
hospitais, construcdo civil, empresas contabeis e etc. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econdmicos da contabilidade aplicada a prestacdo de servicos.
Consideracdes gerais sobre a Contabilidade de Prestacéo de Servicos.
ORCAMENTO PUBLICO
Ementa: Estrutura  politico-administrativa  brasileira.  Servico  publico.
Fundamentacao tedrica do processo de orgcamento: conceito e evolugéo historica.
Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Or¢camentarias. Orcamento Anual. Principios
orcamentérios. Ciclo orgamentario. Créditos orcamentérios e adicionais. Receita
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e despesa Pdublica: conceito, classificacdo e estagios. Licitacdo. Lei de
Responsabilidade Fiscal.

DIREITO TRIBUTARIO

Ementa: Sistema Tributario Nacional. Normas e principios tributarios a luz da
Constituicdo Federal e do Codigo Tributario Nacional. Espécies tributarias.
Nocdes de processo tributario.

VI SEMESTRE
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL
Ementa: Campo de sua atuacdo e objeto. Patrimdénio Publico. Sistemas de
Escrituracdo. Planos de contas. Classificagcdo. Lancamento. Balanco
Orcamentario. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Variagdes Patrimoniais.
Contabilizacdo. Prestacéo de contas. A contabilidade publica e a informéatica.
CONTABILIDADE TRIBUTARIA
Ementa: Campo de atuacdo. A importancia da escrituracdo comercial e fiscal.
Tributos e Contribuicbes Sociais em ambito Federal, Estadual e Municipal.
Contabilizacdo de impostos e acréscimos legais. A Contabilidade Tributaria e a
Informética.
AUDITORIA GERAL
Ementa: Campo de atuacdo e marco legal da Auditoria. Classificagoes,
principios, normas e técnicas de auditoria. Controles internos. Planejamento,
execucdo e avaliagcdo dos trabalhos. Papeis de Trabalho. Pareceres e relatorios
de auditoria. Atribuicbes e responsabilidades do auditor. Auditoria interna e
externa.
ADMINISTRACAO DE MATERIAIS
Ementa: Objetivos e fungbes de Administracdo de Materiais. Organizacéo.
Responsabilidade e inter-relacionamento em outras areas. As compras e 0
mercado fornecedor. Fungdes e responsabilidades das compras. O controle de
estoques. Politica de gestdo de estoque. Sistemas de estocagem. Distribuicdo
fisica e transporte. Avaliacdo de desempenho da Administracdo de Materiais.
Logistica e gerenciamento de cadeia de suprimentos.
LEGISLACAO SOCIAL E DIREITO DO TRABALHO — LSDT
Ementa: Origem e evolucéo da legislacdo social. Relacdo de emprego e contrato
individual de trabalho. Jornada de trabalho. Repouso remunerado. Salario e
remuneracdo. Rescisdo do contrato de trabalho e suas conseqléncias.
Estabilidade. Lei do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Acidentes de
trabalho. Legislacdo previdenciaria. Administracdo da Previdéncia Social.
Organizacgéao Sindical.

VIl SEMESTRE

TEORIA DA CONTABILIDADE

Ementa: Contabilidade como ciéncia. Pensamento contdbil e historia da
Contabilidade. Postulados, Principios e Convencgdes Contabeis. Evidenciagcédo. O
ndcleo Fundamental da Teoria Cont4bil. Ativos e Passivos. Mensuracdo. Ganhos,
Perdas, Receitas e Despesas. O Patrimbnio Liquido. Consideracfes sobre os
grupos do Balanco. Ativos e Passivos Monetarios. Lei das Sociedades Andnimas.
PLANEJAMENTO CONTABIL TRIBUTARIO

Ementa: Estudo comparado dos tributos federais, estaduais e municipais.
Recursos fiscais. Programacao fiscal-financeira. Instrumentos de politicas fiscal e
econdbmico-financeira. Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas e Pessoas
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Fisicas. Contribuicdo Social sobre o Lucro das Pessoas Juridicas. Incentivos
Fiscais. Periodos de Apuracéo.

ANALISE DE BALANCOS

Ementa: Andlise das demonstracdes contdbeis. Técnicas de andlise. Diagndstico
e relatorios conclusivos. Analises comparativas. Aplicacdo de indicadores
econdmico-financeiros. Alavancagem operacional e financeira. Estudo
aprofundado dos processos de analise. Analise por grupo empresarial.
CONTABILIDADE AGROPECUARIA

Ementa: A empresa agropecuaria e agroindustrial. Organizacédo, planos de
contas e contabilizacdo de eventos especiais. Encargos fiscais. Demonstracoes
contabeis especificas.

ORCAMENTO EMPRESARIAL

Ementa: Conceito e finalidade. Técnicas para elaboracdo de um orcamento.
Estimativas e Previsdes. As etapas pré-orcamentérias. Comissdo Or¢camentéria.
Parametros para um bom or¢camento. Unidades geradoras de custos, despesas e
receitas. Tipos de orcamento. Fatores comparativos. Balanco Financeiro
Projetado. Controle Orcamentario e Reajustamento.

VIl SEMESTRE
PESQUISA CIENTIFICA EM CONTABILIDADE
Ementa: O processo de investigacdo cientifica. Formulacdo de problema,
objetivos e hipoteses. Referencial tedrico em contabilidade. Elaboracdo de
projeto de pesquisa.
CONTROLADORIA
Ementa: A funcdo da Controladoria. Sistemas de Controle. Métodos de controle e
decisdo. Contabilidade no contexto do processo decisério. Técnicas de
controladoria. Relatérios gerenciais. Acompanhamento ou manutenc¢édo. Controle
econdmico, financeiro, operacional e orcamentario. O controller em face da
descontinuidade. Qualidade tecnoldgica e administracédo da producao.
AUDITORIA EMPRESARIAL
Ementa: Auditoria aplicada ao ambito empresarial. Aspectos relacionados as
exigéncias normativas. Elaboragéo de relatorios. Auditoria de disponibilidades e
aplicacdes financeiras. Procedimentos operacionais. Compras. Contas a pagar e
estoques. Vendas. Contas a receber. Ativo permanente. EXxigibilidades.
Financiamentos a longo prazo. Receitas. Despesas. Patrimonio liquido.
CONTABILIDADE AVANCADA
Sistemas de InformacgOes Contabeis. Métodos de avaliagdo de investimentos:
custo de aquisicdo e equivaléncia patrimonial. Agio e deséagio na aquisicdo de
investimentos. Consolidacdo de Balancos. Fusdo, incorporacdo e cisao de
empresas. A Correcdo Monetéria e as Variagdes de Precos. Valor Adicionado.
ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS
Ementa: Técnicas de elaboracdo e analise de projetos. Projeto econdmico e
projeto administrativo: diferenca. Elaboracdo de projeto administrativo para
criacao de um negocio pessoal.

IX SEMESTRE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Ementa: Desenvolvimento de trabalho cientifico em Contabilidade.
PERICIA CONTABIL E ARBITRAGEM
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Ementa: Pericia como prova judicial. O Perito como auxiliar da Justica. O Perito-
Contador e o0 Assistente Técnico e seus campos de atividade. A inser¢cdo da
Pericia no Cddigo do Processo Civil e na Legislacdo Pertinente. Formulacéo de
quesitos, laudos, prazos e documentacdo para suporte das pericias. Honorérios.
Técnicas e processos de arbitragem.

AUDITORIA GOVERNAMENTAL

Ementa: Auditoria aplicada ao ambito publico. Aspectos relacionados as
exigéncias normativas. Elaboracdo de relatérios publicos de auditoria. Auditoria
de Balancos Publicos. Ativo Financeiro e Ativo Permanente. Passivo Financeiro e
Passivo Permanente.

Optativa |

Optativa Il

X SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO
Ementa: Exercicio profissional supervisionado precedido de plano de estagio a
ser praticado em empresa previamente habilitada. Aplicacdo e desenvolvimento
dos conhecimentos adquiridos durante o curso. Elaboracdo do relatério de
atividades desenvolvidas.
LABORATORIO CONTABIL
Ementa: Rotinas de trabalho em contabilidade. Estudo de softwares contabeis.
Sistemas de informagdes em contabilidade. Simulacdo das operagdes e registros
contabeis. Levantamento das Demonstracfes Contabeis.
Optativa llI
Optativa IV

Ementas das disciplinas optativas

TOPICOS CONTEMPORANEOS EM CONTABILIDADE

Ementa: Estudo e discussao de assuntos relevantes e emergentes em Ciéncias
Contabeis.

CONTABILIDADE AMBIENTAL

Ementa: Fundamentos da Contabilidade Ambiental. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econdmicos da Contabilidade Ambiental. Consideragbes gerais
sobre a Contabilidade Ambiental. Contabilizacéo.

CONTABILIDADE SOCIAL

Ementa: Fundamentos da Contabilidade Social. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econdmicos da Contabilidade Social. Consideracdes gerais sobre
a Contabilidade Social. Contas Publicas. Financas Publicas. Contabilizac&o.
CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR

Ementa: Fundamentos da Contabilidade do Terceiro Setor. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econdmicos da contabilidade aplicada ao Terceiro Setor.
Consideracdes gerais sobre a Contabilidade do Terceiro Setor. Contabilizacéo.
CONTABILIDADE INTERNACIONAL E COMERCIO EXTERIOR

Ementa: Fundamentos da Contabilidade Internacional e do Comércio Exterior.
Aspectos financeiros, patrimoniais e econdmicos da Contabilidade Internacional e
do Comeércio Exterior. Consideracdes gerais sobre a Contabilidade Internacional
e Comércio Exterior. Institutos internacionais de Contabilidade. Contabilizac&o.
CONTABILIDADE DE INTITUICOES FINANCEIRAS
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Ementa: Fundamentos da Contabilidade de InstituicGes Financeiras. Aspectos
financeiros, patrimoniais e econdmicos da contabilidade aplicada as instituicoes
financeiras. Consideracfes gerais sobre a Contabilidade de Instituicdes
Financeiras. Contabilizacéo.

CONTABILIDADE INDUSTRIAL

Ementa: Fundamentos da Contabilidade Industrial. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econbmicos da contabilidade aplicada as industrias.
Consideracdes gerais sobre a Contabilidade Industrial. Contabilizag&o.
CONTABILIDADE DAS COOPERATIVAS

Ementa: Fundamentos da contabilidade aplicada as cooperativas. Aspectos
financeiros, patrimoniais e econdémicos da contabilidade aplicada as
cooperativas. Consideracoes gerais sobre a Contabilidade das Cooperativas.
Contabilizacao.

CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL

Ementa: Fundamentos da Controladoria governamental. Aspectos financeiros,
patrimoniais e econdmicos da Controladoria Governamental. Consideracdes
gerais sobre a Controladoria Governamental.

EMPREENDEDORISMO

Ementa: Fundamentos do empreendedorismo. Consideracbes gerais sobre
Empreendedorismo. Administracéo de negdcios.

ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA

Ementa: Introdugdo ao planejamento estratégico. O processo da administracédo
estratégica. A definicdo de missado, negdcio, filosofia e objetivos. Formulacéo e
implantacdo de estratégias. Administracdo estratégica e responsabilidade social
e ambiental. Fundamentacfes operacionais para a administracdo estratégica: os
orcamentos financeiro, de marketing e de materiais.

ANALISE QUANTITATIVA E PROCESSO DECISORIO

Ementa: Introducéo as decisfes administrativas. Elementos de deciséo aplicados
a Administracao, baseados hardware e software. Problemas simples e complexos
de distribuicdo. Métodos de Solugdo de Problemas simples e complexos de
distribuicdo. Métodos de Solucdo de Problemas (MASP e outros). Base
estatistica de processo decisoério. Teoria dos jogos, simulacdes e MAP.

ESTADO MODERNO E CAPITALISMO

Ementa: Andlise das relagbes existentes entre o processo de constituicdo do

Estado Moderno e a dinamica do capitalismo em escala mundial: territorialidade,
soberania e expansédo capitalista. Estado. Nagc&do. Nacionalismo e a constituicao
da cidadania. Sistema mundial de Estados. Ciclos de hegemonia. As relacfes

centro-periferia. O Estado-Nacao no contexto da globalizacéo.
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ANEXO D — ESTUDO COMPARADO DAS ALTERACOES REALIZADAS NA
MATRIZ CURRICULAR DE 1999

Disciplinas da matriz curricular de 1999

| SEMESTRE o
INTRODUCAO A SOCIOLOGIA
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).

INTRODUCAO A FILOSOFIA
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
CONTABILIDADE GERAL
O que aconteceu: recebeu o nome de CONTABILIDADE
INTRODUTORIA 1.
PORTUGUES INSTRUMENTAL
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL
O que aconteceu: recebeu o nome de ETICA GERAL E
PROFISSIONAL e recebeu alteracdes em sua ementa. Sua carga
horaria foi aumentada de 30h para 45h.
Il SEMESTRE
INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
O que aconteceu: recebeu alteracbes em sua ementa.
CONTABILIDADE COMERCIAL |
O gue aconteceu: recebeu o nome de CONTABILIDADE COMERCIAL,
recebeu alteracdes em sua ementa e foi deslocada para o Il semestre.
INTRODUCAO A ECONOMIA
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa)
sendo apenas deslocada para o Il semestre.
MATEMATICA IV
O que aconteceu: recebeu o nome de MATEMATICA.
[l SEMESTRE
PSICOLOGIA APLICADA A CONTABILIDADE
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
DIREITO COMERCIAL
O que aconteceu: recebeu o nome de DIREITO EMPRESARIAL e
recebeu alteragcdes em sua ementa.
CONTABILIDADE COMERCIAL Il
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular.
TEORIA ECONOMICA
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa)
sendo apenas deslocada para o IV semestre.
MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA

O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
IV SEMESTRE
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TOPICOS DE INFORMATICA APLICADA A CONTABILIDADE
O que aconteceu: recebeu o nome de TOPICOS DE INFORMATICA,
recebeu alteracdes em sua ementa e foi antecipada para o Il semestre.
DIREITO ADMINISTRATIVO
O que aconteceu: recebeu alteragbes em sua ementa.
CONTABILIDADE DE CUSTOS |
O que aconteceu: recebeu 0 nome de CONTABILIDADE DE CUSTOS
e recebeu alteragbes em sua ementa.
CONTABILIDADE BANCARIA E FINANCEIRA
O que aconteceu: tornou-se optativa, recebeu o nome de
CONTABILIDADE DE INSTITUICOES FINANCEIRAS e recebeu
alteracbes em sua ementa.
ORCAMENTO PUBLICO
O que aconteceu: recebeu alteracbes em sua ementa e foi deslocada
para o V semestre.

V SEMESTRE
ESTATISTICA APLICADA
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa).
DIREITO TRIBUTARIO
Ementa: recebeu alteracbes em sua ementa.
CONTABILIDADE DE CUSTOS 1I
O que aconteceu: recebeu o nome de ANALISE DE CUSTOS e
recebeu alteracdes em sua ementa.
CONTABILIDADE INDUSTRIAL
O que aconteceu: tornou-se optativa e recebeu alteragbes em sua
ementa.
CONTABILIDADE PUBLICA
O que aconteceu: recebeu o nome de CONTABILIDADE
GOVERNAMENTAL, recebeu alteracbes em sua ementa e foi
deslocada para o VI semestre.

VI SEMESTRE
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular e teve parte de
sua ementa absorvida em METODOS E TECNICAS DE PESQUISA.
ESTRUTURA E ANALISE DAS ORGANIZACOES CONTABEIS |
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular.
CONTABILIDADE TRIBUTARIA |
O que aconteceu: recebeu o nome de CONTABILIDADE TRIBUTARIA
e recebeu alteracbes em sua ementa.
ESTRUTURA E ANALISE DE BALANCOS |
O que aconteceu: teve parte de sua ementa aproveitada em ESTUDO
DAS DEMONSTRAQOES CONTABEIS e ANALISE DE BALANCOS.
ADMINISTRACAO DE MATERIAIS
O que aconteceu: recebeu alteracbes em sua ementa.

VIl SEMESTRE
METODOS E TECNICAS DE PESQUISA
O que aconteceu: recebeu algumas alteracdes em sua ementa e foi
antecipada para o IV semestre.
ESTRUTURA E ANALISE DAS ORGANIZACOES CONTABEIS I
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular.
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CONTABILIDADE TRIBUTARIA ||
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular e teve parte de
sua ementa aproveitada em PLANEJAMENTO CONTABIL
TRIBUTARIO.
ESTRUTURA E ANALISE DE BALANCOS I
O que aconteceu: recebeu o nome de ANALISE DE BALANCOS e
recebeu alteracdes em sua ementa.

VIlIl SEMESTRE
ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular.
LEGILSLACAO SOCIAL E DIREITO DO TRABALHO
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa) e foi
antecipada para o VI semestre.
AUDITORIA |
O que aconteceu: recebeu o0 nome de AUDITORIA GERAL, recebeu
alteragbes em sua ementa e foi antecipada para o VI semestre.
CONTROLADORIA
O que aconteceu: recebeu alteracbes em sua ementa.

IX SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO |
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura curricular.
ELABORA(;AO E ANALISE DE PROJETOS
O que aconteceu: permaneceu da mesma forma (nome e ementa)
sendo antecipada para o VIl semestre.
AUDITORIA I
O gque aconteceu: teve parte de sua ementa aproveitada em
AUDITORIA EMPRESARIAL e foi antecipada para o VIII semestre.
ORCAMENTO EMPRESARIAL
Ementa: recebeu alteracbes em sua ementa e foi antecipada para o VII
semestre.

X SEMESTRE
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il
O que aconteceu: recebeu o nome de ESTAGIO SUPERVISIONADO e
recebeu alteracdes em sua ementa. Sua carga horaria foi reduzida de
180h para 150hsendo complementada por LABORATORIO
CONTABIL.
ANALISE QUANTITATIVA E PROCESSO DECISORIO
O que aconteceu: tornou-se optativa.
PERICIA CONTABIL
O que aconteceu: recebeu o nome de PERICIA CONTABIL E
ARBITRAGEM, recebeu alteragcbes em sua ementa e foi antecipada
para o IX semestre.
TEORIA DA CONTABILIDADE
O que aconteceu: recebeu alteragcdes em sua ementa e foi antecipada
para o VIl semestre.
OPTATIVAS
CONTABILIDADE DA CONSTRUCAO CIVIL
O que aconteceu: foi eliminada da estrutura sendo absorvida por
CONTABILIDADE DE PRESTACAO DE SERVICOS (obrigatdria).
CONTABILIDADE DA PECUARIA
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O que aconteceu: foi eliminada da estrutura sendo absorvida por
CONTABILIDADE AGROPECUARIA (obrigatéria).

CONTABILIDADE DAS COOPERATIVAS

O que aconteceu: permaneceu como optativa.

CONTABILIDADE NACIONAL

O que aconteceu. teve a sua abordagem absorvida por
CONTABILIDADE SOCIAL.

CONTABILIDADE DE SEGUROS

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura.

CONTABILIDADE DE TRANSPORTES

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura.

CONTABILIDADE DAS FUNDAQOES

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura sendo sua abordagem
absorvida por CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR.

COMERCIO EXTERIOR

O que aconteceu: recebeu o nome de CONTABILIDADE
INTERNACIONAL E COMERCIO EXTERIOR.

CONTABILIDADE HOSPITALAR

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura sendo sua abordagem
absorvida por CONTABILIDADE DE PRESTAQAO DE SERVICOS.
CONTABILIDADE RURAL

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura sendo sua abordagem
absorvida por CONTABILIDADE AGROPECUARIA.

SISTEMAS DE INFORMAQ@ES GERENCIAIS

O que aconteceu: foi eliminada da estrutura.

As novas disciplinas que foram adicionadas a matriz curricular

CONTABILIDADE INTRODUTORIA 1l

ESTUDO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
CONTABILIDADE DE PRESTACAO DE SERVICOS
PLANEJAMENTO CONTABIL TRIBUTARIO
CONTABILIDADE AGROPECUARIA

PESQUISA CIENTIFICA EM CONTABILIDADE
AUDITORIA EMPRESARIAL

CONTABILIDADE AVANCADA

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — TCC
AUDITORIA GOVERNAMENTAL

LABORATORIO CONTABIL

TOPICOS CONTEMPORANEOS EM CONTABILIDADE (optativa)
CONTABILIDADE AMBIENTAL (optativa)
CONTABILIDADE SOCIAL (optativa)
CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR (optativa)
CONTABILIDADE INTERNACIONAL E COMERCIO EXTERIOR
(optativa)

CONTROLADORIA GOVERNAMENTAL (optativa)
EMPREENDEDORISMO (optativa)
ADMINISTRACAO ESTRATEGICA (optativa)
ESTADO MODERNO E CAPITALISMO (optativa)
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OBSERVACAO: foi incluida na nova matriz curricular a préatica de
ATIVIDADES COMPLEMENTARES com carga horaria de 150 horas
distribuidas do | ao IX semestre.
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ANEXO E — REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO
DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As Atividades Complementares tem por finalidade complementar a formacéo
académica do aluno do Curso de Ciéncias Contabeis ampliando seu conhecimento
tedrico-pratico e propiciando a ele condicbes de realizar, concomitantemente as
disciplinas da grade curricular, atividades autdbnomas e flexiveis centradas em
tematicas contabeis e afins, que contribuam para a formacdo pessoal, social e

profissional do futuro bacharel em Ciéncias Contabeis.

Art. 2° A pratica das Atividades Complementares é obrigatéria para os alunos do
Curso de Ciéncias Contabeis que ingressarem na UESB, através de vestibular ou
transferéncia interna, externa ou ex-oficio, dentro da nova matriz curricular aprovada
pelo CONSEPE para o ano de 2007.1.

8§ 1° Inexiste a dispensa para a pratica de Atividades Complementares sob quaisquer

condicoes.

8§ 2° Fica estabelecida carga horaria minima de 150h (Cento e cinquienta horas) para
as Atividades Complementares relacionadas ao Curso de Ciéncias Contébeis
devendo o aluno cumpri-la integralmente até o término do IX semestre ou

equivalente.

§ 3° O aluno que ndo comprovar o cumprimento da carga horéaria estabelecida para
Atividades Complementares ndo estara apto a colacdo de grau, mesmo que tenha
obtido aprovacdo em todas as disciplinas de sua grade curricular devendo o aluno
permanecer na instituicdo o tempo necessério para integralizacdo da carga horaria

das Atividades Complementares.
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8 4° Nao serdo aceitos, para efeito de aproveitamento de carga horaria como
Atividade Complementar, qualquer atividade ou evento promovido pela Coordenacéo
do Curso de Ciéncias Contabeis quando os mesmos se realizarem no horario normal

de funcionamento do curso.

8§ 5° Visitas técnicas somente serdo aceitas para efeito de Atividades
Complementares desde que realizadas em horario ndo compativel com o horario
normal de aulas em que o aluno esteja matriculado e desde que apresentadas ao

colegiado por meio de declaracédo do professor responsavel.

8 6° O registro académico das Atividades Complementares sera realizado de acordo
com o quadro (barema) constante do Anexo | a este regulamento e obedecera a
procedimentos fixados pela Coordenacdo do Curso em consonancia com a

Secretaria Geral de Cursos.

§ 7° Para o registro académico, somente serdo aceitos certificados ou declaragoes
que comprovem a participacdo do aluno em atividade complementar quando dos
mesmos constarem o nome da instituicdo ou professor responsavel, nome do aluno,
nome do evento ou atividade, data e carga horéria, todos devidamente assinados
pelo coordenador do evento e pelo discente.

8§ 8° Devera o aluno por ocasido da entrega do certificado ou declaragéo, apresentar
via original do documento e entregar cOpia ao colegiado que se encarregara de
verificar a autenticidade e proceder a protocolizacdo e autenticagdo dos mesmos

mantendo controle individual de cada aluno através de pasta destinada a este fim.

§ 9° Junto a cada certificado ou declaragdo, deverd o aluno anexar o Relatério de
Atividade Complementar conforme modelo constante do Anexo Il a este
regulamento, onde devera escrever, de forma resumida, 0s principais pontos

abordados no evento ou atividade.

8 10 Cabera ao Colegiado do Curso de Ciéncias Contdbeis o0 arquivamento e a
guarda de todo o material comprobatério das Atividades Complementares constante

das pastas dos alunos do curso apresentadas durante a vida académica de cada um
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deles, devendo este arquivamento e guarda permanecer sob a responsabilidade do

Colegiado até 02 (dois) anos apdés a colacdo de grau de cada aluno,

individualmente. Decorrido este prazo, podera o Colegiado do Curso proceder a

entrega ao discente ou a sua incineracao, apés tornar publico o fato.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 3° Sdo Consideradas Atividades Complementares, distribuidas nas categorias

de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| — Ensino:

a.

Cursar disciplina que néo seja do Curso de Ciéncias Contabeis durante
o periodo de integralizacdo do mesmo;

Exercer monitoria em disciplinas do Curso de Ciéncias Contabeis;
Participar de grupos de estudos devidamente registrados na instituicdo
e com a orientacdo de um professor;

Assistir a defesas de dissertacdes, teses e trabalhos de conclusdo de

curso em que o aluno é matriculado ou em areas afins.

Il — Pesquisa:
a. Participar de pesquisa ou de assisténcia a pesquisa orientada por
docente;
b. Participar como bolsista de iniciacdo cientifica de projeto de pesquisa
devidamente registrado na instituicao;
c. Participar de pesquisa institucional em decorréncia de convénios da
instituicdo de ensino;
d. Publicagcdo de trabalho cientifico na area de contabilidade em
periddicos;
e. Participar de concurso de producéao cientifica sobre temas relacionados
a contabilidade;
[l — Extenséao:
a. Participacdo em eventos relacionados a Contabilidade ou area afim, a

saber, cursos, palestras, seminarios, congressos, jornadas e
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conferéncias, como palestrante, ouvinte, monitor ou como membro de
comissao organizadora;
b. Participar de visitas técnicas com indicacdo e aprovacdo do professor
da disciplina relacionada;
c. Participar como membro do Diretério Central dos Estudantes — DCE,
Centro Académico do Curso de Ciéncias Contabeis e Empresa Junior
do Curso de Ciéncias Contébeis;
d. Participar de estagios ndo curriculares relacionados ao Curso de
Ciéncias Contabeis acompanhados por professor do curso e com no
minimo de 3 (trés) meses;
e. Prestar servicos a comunidade universitaria e ndo universitaria por
hora trabalhada em caréter de servico social.
Paragrafo unico — Entende-se como area afim ao Curso de Ciéncias Contabeis, para
efeito de aproveitamento de carga horaria de Atividade Complementar, 0os eventos,
palestras, seminarios, congressos e demais atividades relacionadas aos cursos de
Administracdo, Economia, Direito e Informatica. Em caso de divida quanto a
afinidade ou em caso de recurso do discente que teve seu certificado ou declaracao
recusado pela coordenacédo do curso, caberd a plenaria do Colegiado do Curso,

decidir quanto ao aproveitamento ou ndo da atividade apresentada pelo discente.

Art. 4° A Coordenac&o do Curso compete avaliar os estudos ou atividades realizadas
pelo aluno, enquadra-las no quadro constante do Anexo | a este regulamento e
encaminhar a Secretaria Geral de Cursos ou a Geréncia Académica da instituicdo os

comprovantes necessarios ao registro académico.

Paragrafo Unico. Poderd a Coordenacdo do Curso, montar uma Comissao
Permanente de Atividades Complementares — CPAC, composta por no maximo 3
(trés) professores do curso e com mandato de um ano, renovavel por mais um, para
auxiliar a coordenacdo no processo de analise e encaminhamentos das atividades

complementares.
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° Todas as Atividades Complementares a carga horaria da estrutura curricular
do Curso de Ciéncias Contabeis realizadas a partir do ingresso do discente na
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia sédo validas desde que atendidas as

disposicdes deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Quando o aluno ingressar através de transferéncia interna, externa
ou ex-oficio, & possivel aproveitar as Atividades Complementares desenvolvidas no
curso ou na instituicdo de origem, cabendo a Coordenagdo do Curso avaliar a
pertinéncia ou ndo da atividade e atribuir-lhe carga horéaria.

Art. 6° Este Regulamento s6 pode ser alterado mediante voto da maioria simples dos

membros do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 7° Compete a Coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis dirimir duvidas

referentes a interpretacdo destas normas, bem como suprir as suas lacunas,

expedindo os atos complementares que se fizerem necessarios.

Art. 8° Estas normas entram em vigor na data de sua aprovacédo pelo Conselho

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE



ATIVIDADE

| — ENSINO

Cursar disciplina que néao
seja do Curso de Ciéncias
Contabeis durante 0
periodo de integralizacao
do mesmo;

Exercer  monitoria em
disciplinas do Curso de
Ciéncias Contébeis;
Participar de grupos de
estudos devidamente
registrados na instituicdo e
com a orientagcdo de um
professor;

Assistir a defesas de
dissertacbes, teses e
trabalhos de conclusdo de
curso em que o aluno é
matriculado ou em areas
afins.

Il — PESQUISA

Participar de pesquisa ou
de assisténcia a pesquisa
orientada por docente;
Participar como bolsista de
iniciacdo  cientifica  de
projeto de pesquisa
devidamente registrado na

instituicao;
Participar de pesquisa
institucional em

decorréncia de convénios
da instituicdo de ensino;

Publicacdo de trabalho
cientifico na éarea de
contabilidade em

periodicos;
Participar de concurso de
producdo cientifica sobre

temas relacionados a
contabilidade;

Il — EXTENSAO
Participagdo em eventos
relacionados a

Contabilidade ou area afim,

Barema

CARGA HORARIA

POR

ATIVIDADE

15h

30h

5h

2h

5h

30h

10h

20h

10h

5h

MAXIMA

60h

60h

30h

4h

20h

30h

10h

100h

30h

50h
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COMPROVACAO
DOCUMENTAL

Certificado ou histoérico
escolar

Relatério ou declaracao
do professor orientador

Relatorio ou declaragéo
do professor orientador

Declaragao de
participacéo

Declaracao do professor
orientador

Declaragao do professor
orientador

Declaracao do professor
orientador

Trabalho cientifico
publicado

Trabalho cientifico e
comprovacéao de inscricéo
em concurso

Certificado



a saber, cursos, palestras,
seminarios, congressos,
jornadas e conferéncias,
como palestrante, ouvinte,
monitor ou como membro
de comissao organizadora;
Participar de visitas
técnicas com indicagdo e
aprovacao do professor da
disciplina relacionada;
Participar como membro do
Diretorio Central dos
Estudantes — DCE, Centro
Académico do Curso de
Ciéncias  Contabeis e
Empresa Junior do Curso
de Ciéncias Contabeis;
Participar de estagios nao
curriculares  relacionados
ao Curso de Ciéncias
Contabeis acompanhados
por professor do curso e
com no minimo de 3 (trés)
meses;

Prestar servigos a
comunidade universitaria e
nao universitaria por hora
trabalhada em carater de
servico social.

2h

10h

15h

1h

10h

30h

30h

30h

160

Declaracao do professor

Declaracéo do orgao
competente da instituicao
ou ata de posse

Declaragao do professor

Declaracao de
participacéo
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RELATORIO DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR

Aluno (a):
Semestre:

Matricula: Telefone(s):

E-mails:

Categoria da Atividade Complementar:

Identificacdo da Atividade Complementar:

Local e Data: Carga
Horaria:
Assinatura do aluno Assinatura Colegiado
5
10
15
20
Incluida / /
Visto
Excluida / /
Visto
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ANEXO F — REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui-se num componente
curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis onde serdo desenvolvidas atividades de
cunho cientifico que devera culminar com a producdo de um trabalho de natureza

cientifica, a saber, a elaboracéo de trabalho monografico — MONOGRAFIA.

§ 1° — O Trabalho de Conclusao de Curso constitui um dos requisitos basicos para a
conclusdo do curso e obtencdo do titulo de Bacharel em Ciéncias Contabeis, nédo

sendo dispensada, sob qualquer hipdtese, a realizacdo do mesmo.

§ 2° - Cabera ao professor da disciplina de Trabalho de Conclusdao de Curso dirimir
todas as duvidas referentes a interpretacao das normas constantes deste regulamento,
bem como suprir as suas lacunas, expedindo os atos complementares que se fizerem

necessarios desde que devidamente comunicada a Coordenacéo do Curso.

Art. 2° - Serdo consideradas como normas para a formatacdo do Trabalho de
Concluséo de Curso do discente do curso de Ciéncias Contabeis aquelas normas
constantes do Manual de Trabalho de Conclusdo de Curso a ser aprovado pelo
CONSEPE, elaborado a partir das normas expedidas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT e em conformidade com as orienta¢des dadas pelo professor

da disciplina.

§ 1° - Cabera ao professor da disciplina de TCC juntamente com a Coordenacao do
Curso, elaborar e revisar periodicamente o Manual de Trabalho de Conclusdo de

Curso, que devera ser entregue aos alunos no inicio do semestre em que a disciplina
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for oferecida devendo nele conter todas as regras e exigéncias para a elaboracéo e

formatacéo do trabalho de concluséo, respeitado o constante no caput deste artigo.

Art. 3° - O Trabalho de Conclusdo de Curso terd como pré-requisitos as seguintes

disciplinas: Métodos e Técnicas de Pesquisa e Pesquisa Cientifica em Contabilidade.

Art. 4° - Ao iniciar a disciplina de TCC, o discente ja devera estar com seu projeto de
pesquisa concluido e aprovado por ocasido da disciplina Pesquisa Cientifica em
Contabilidade.

Art. 5° - Aprovado na disciplina Pesquisa Cientifica em Contabilidade, estara o aluno
apto a fazer a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso que tera como objetivo

principal a elaboracéo e concluséo de trabalho monografico.

CAPITULO |
DOS PRAZOS E DA BANCA EXAMINADORA

Art. 6° - O prazo final para a entrega do Trabalho de Conclusdo de Curso sera definido
pelo professor da disciplina conforme cronograma por ele elaborado e apresentado a
Coordenacéo do Curso.

8 1° - O aluno que ndo cumprir o prazo fixado pelo professor ndo recebera a nota
referente a Ill unidade, sendo sua média geral obtida pela soma das notas referentes
as outras duas unidades e dividida por 3 (trés), tendo direito a prova final.

8§ 2° - Entende-se como prova final para esta disciplina, o prolongamento do prazo para
entrega do trabalho de conclusdo de curso até a data agendada pelo professor

conforme calendéario académico da instituicdo e observadas as normas para prova final.

Art. 7° - Cada aluno, individualmente, devera indicar o nome de um professor da area
de contabilidade, a depender da tematica do seu projeto de pesquisa, para ser seu
orientador durante a elaboracédo do trabalho de concluséo de curso. Este nome devera
ser informado no inicio do semestre em que a disciplina de TCC for oferecida através

do termo de compromisso constante do projeto de pesquisa.
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Art. 8° — Havendo plagio ou copia na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso,
dever& o professor de a disciplina formalizar documento, por escrito, a Coordenagéo do
Colegiado informando sobre o plagio descoberto e indicando o nome do aluno para
seja anexada a sua pasta copia da adverténcia formalizada pelo colegiado ou

professor.

§ 1° - O aluno que for pego utilizando desta prética ilegal, desde que provado o plagio
por parte do professor, sera o aluno reprovado na disciplina, ndo tendo direito a prova

final nos termos do § 2° do art. 6° e sujeito as penas da lei.

Art. 9° - O Trabalho de Conclusdo de Curso devera, inicialmente, ser entregue ao
professor da disciplina em trés vias, encadernado em espiral e distribuidos da seguinte
maneira: uma para o professor da disciplina, a outra para o professor orientador e a

terceira a um professor convidado a fazer parte da banca examinadora.

Paragrafo Unico — Apés a apresentacdo do trabalho e se aprovado pela banca
examinadora, devera o discente proceder aos ajustes e considera¢des apontados pela
banca, cabendo a ele entregar ao Colegiado do Curso, no prazo de 15 (quinze) dias
apos a apresentacao, outras duas copias do trabalho agora ajustado e encadernado
em capa dura. Cabera ao Colegiado do Curso arquivar uma via e encaminhar a outra
para a Biblioteca Central da UESB desde que respeitadas as normas de catalogacgéo

da Biblioteca.

Art. 10 — A banca examinadora sera composta por trés professores, sendo eles, o
professor da disciplina, o professor orientador (presidente da banca) e um professor

convidado.
Art. 11 — O Trabalho de Concluséo de Curso deveréa ser apresentado pelo aluno em dia
e hora agendado pelo professor da disciplina em consonancia com o professor

orientador e a Coordenacgéao do Curso.

§ 1° - O prazo maximo para apresentacdo sera de 20 a 25 minutos.
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8 2° - A reserva de equipamentos audios-visuais ndo sera de responsabilidade do
professor da disciplina, cabendo ao aluno providenciar a reserva dos mesmos mediante
solicitacdo de memorando junto ao professor da disciplina e sua respectiva entrega no

setor competente da universidade.

§ 3° - O ndo agendamento de equipamentos, por falta de solicitagdo do aluno ou por
indisponibilidade junto ao setor competente, ndo da o direito ao aluno de adiar ou
cancelar a sua apresentacédo devendo, para isso, ter um plano auxiliar que supra tal

auséncia de material.

8§ 4° - Uma vez apresentado o trabalho monogréfico, terd a banca examinadora o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para divulgar o resultado, as orientacbes que se fizerem
necessarias e a ata de apresentacdo, todos por escrito, conforme modelos a serem

elaborados pelo professor da disciplina de Trabalho de Conclusao de Curso.

Art. 12° Estas normas entram em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).
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ANEXO G — MANUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Estagio Curricular € um procedimento didatico-pedagdgico constituido
por trabalhos praticos supervisionados, fora do ambiente académico, sendo uma
atividade obrigatoria, integrante do Curso de Ciéncias Contabeis e desenvolvido em
colaboracdo com empresas, instituicbes de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico,
cooperativas e profissionais liberais, de carater publico ou privado, sob condicbes
programadas previamente, com a orientacdo de um docente e a supervisdo de um
profissional contabil habilitado mediante aceite da coordenacdo, sem assumir um
carater de especializagéo.

§ 1° - O Estagio compreende atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural proporcionadas ao estudante pela participacdo em situacdes reais de vida e
trabalho de seu meio, ou seja, € uma complementacao do ensino.

§ 2° - A realizagdo do estagio curricular obrigatorio, por parte do estudante, ndo
implicara em vinculo empregaticio de qualquer natureza, em nenhum momento.

8 3° - As atividades de estagio podem ser desenvolvidas em qualquer area da
Ciéncia Contabil, devendo ser o mais abrangente possivel, em cada area do
conhecimento escolhida.

§ 4° - Tratando-se de uma disciplina obrigatoria do curriculo do Curso de
Ciéncias Contabeis, o Estagio Curricular Supervisionado estd vinculado ao
Coordenador de Estagios e esta por sua vez a Coordenacéo do Colegiado do Curso de
Ciéncias Contébeis.

8§ 5° O aluno deve estar atento para que as atividades do estagio sejam
compativeis com o contexto bésico de sua futura profisséao.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 2° - O Estagio Curricular visa proporcionar uma complementacdo do
processo ensino-aprendizagem, constituindo-se em um instrumento de integracao
Escola/Empresa, sob a forma de treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cientifico, cultural e de relacionamento humano.

§ 1° - Para a Universidade, o estagio tem como objetivo oferecer subsidios a
revisdo de curriculos, adequacdo de programas e atualizacdo de metodologias de
ensino, de modo a permitir a Universidade uma postura realista quanto a sua
contribuicdo ao desenvolvimento regional e nacional, além de permitir melhores
condicOes de avaliar o profissional em formacéao.

§ 2° - Para o aluno, o estagio oferece possibilidade de uma visao pratica do
funcionamento de uma empresa ou instituicdo de pesquisa e ao mesmo tempo leva a
familiarizar-se com o ambiente de trabalho. Possibilita também condi¢cbes de
treinamento especifico pela aplicacdo, aprimoramento e complementacdo dos
conhecimentos adquiridos, indicando caminhos para a identificagdo de preferéncias
para campos de atividades profissionais além de atuar como instrumento de iniciacao
cientifica a pesquisa e ao ensino.
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§ 3° - Para a Empresa/Instituicdo, o estagio enseja a reducdo do periodo de
adaptacdo do profissional aos seus quadros, facilitando o recrutamento de técnicos
com perfil adequado aos seus interesses, além de estimular a criacdo de canais de
cooperacdo com a Universidade na solugdo de problemas de interesse matuo,
participando assim de maneira direta e eficaz na formacéo de profissionais de nivel
superior, contribuindo para melhorar a adequacao da teoria/pratica.

_ CAPITULO Il
DAS INFORMAGCOES SOBRE O ESTAGIO CURRICULAR

Art. 3° O Estagio Supervisionado podera ser realizado nas seguintes areas de
estudo, a escolha do aluno do Curso de Ciéncias Contabeis:
I. Contabilidade Geral,
[I. Contabilidade Comercial;
[ll. Contabilidade Tributaria;
IV. Contabilidade Governamental;
V. Contabilidade Bancaria;
VI. Contabilidade de Custos;
VII. Auditoria;
VIII. Pericia,
IX. Contabilidade de Cooperativas;
X. outras disciplinas relacionadas.
Paragrafo unico: Em caso de ndo ser observado as regras definidas neste
manual, o aluno seré reprovado na disciplina de estagio supervisionado;

) SECAO | ) )
DA HABILITAGAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 4° - Sdo condicbes basicas para realizacdo do Estagio Curricular
Supervisionado:

I. estar matriculado no 10° semestre do curso de Ciéncias Contabeis, ou
equivalente, com todas as disciplinas anteriores cursadas nao sendo
permitido quebras de pré-requisitos;

II. ter sido identificado como habilitado pela Coordenacéo do Estégio;

lll. preenchimento de ficha de inscricdo no ato da matricula;
IV. retirar cOpia deste manual no ato da matricula.

SECAO I
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E DA CARGA HORARIA

Art. 5° - Sdo documento necessarios ao estagio:
I. Convénio da Universidade/Empresa (Anexo VII);
II. Termo de Compromisso.

Art. 6° - O Estagio Supervisionado tera uma carga horaria total de 150 horas.
Para efeito de cumprimento de carga horaria seréo consideradas no maximo 4 (quatro)
horas diarias de atividades. Os casos especiais serdo analisados pela comissao de
estagio ou seu coordenador.
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SECAO I
DAS AREAS E LOCAIS DE ESTAGIO

Art. 7° - As atividades de estagio poderdo ser desenvolvidas em qualquer area
de conhecimento da Ciéncia Contéabil, com maior abrangéncia possivel em cada area.

8 1° - Sao considerados campos de estagio as empresas publicas, privadas,
autarquias, cooperativas e de economia mista que desenvolvam atividades afins a
Ciéncia Contabil e que disponham de profissionais contabeis interessados na area
objeto do estagio, para fins de supervisao.

8 2° As areas e locais sdo de livre escolha do aluno, sendo submetidos
obrigatoriamente a apreciacdo da coordenacdo, que podera aprova-los ou néo.

8 3° Todos os locais selecionados deveréao ser cadastrados na coordenacao de
estagios, bem como os respectivos supervisores indicados pela instituicdo ou empresa.

SECAO IV
DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 8° - A selecdo dos candidatos e a definicho dos locais de estagio
fundamentar-se-a na preferéncia dos mesmos e nas exigéncias da entidade
mantenedora do estagio e os critérios estabelecidos pela Coordenacdo do Curso de
Ciéncias Contabeis.

§ 1° - Para realizar a selecdo dos candidatos, a Coordenacdo de Estagios se
baseara nos critérios:

I. relacdo fornecida pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Contébeis,
dos alunos aptos a realizar o estagio, em época anterior a matricula;
Il. submeter-se a aceite junto a Coordenacao de estagios.

§ 2° - Divulgado o resultado da selecdo pela Coordenacdo de Estagio, nao

caberd nenhum recurso a esta selecao por parte dos candidatos.

SECAOV )
DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 9° - A figura do supervisor € de fundamental importancia para o sucesso do
estagio, visto que por meio deste o aluno tentard superar as deficiéncias e as
insegurancas que ainda o acompanham. E sob orientacdo do supervisor que o
estagiario desenvolvera as suas atividades diarias com o objetivo de cumprir o plano de
trabalho previamente elaborado pela entidade concedente do estagio em comum
acordo com a Coordenacgdo de Estagios. O supervisor obrigatoriamente devera ser um
profissional contabil habilitado e ser devidamente cadastrado na Coordenacdo de
Estagio.
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CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 10 - Uma vez decidido o local do estagio e definido o respectivo supervisor,
0 estagiario devera seguir 0s seguintes procedimentos:

| — Apresentar-se no Campo de Estagio;
Il — Entregar ao seu supervisor 0s seguintes documentos:
a) carta de apresentacao, para a Empresa (ANEXO I);
b) ficha de cadastro de estagio (ANEXO lI);
c) carta para o0 Supervisor, esclarecendo os procedimentos do Estagio
Curricular (Anexo | e Plano de Estagio);
d) ficha do plano de estagio (ANEXO V), sendo uma para a empresa e a
outra encaminhada para a Coordenagéo de Estagio;
e) ficha de frequéncia do estagio (ANEXO Ill), deverd ser preenchida
diariamente e entregue a Coordenagdo apos o aluno completar o Estagio;
f) ficha de avaliacdo (ANEXO V), sendo uma para 0 supervisor e outra
encaminhada para a Coordenacgao no final das atividades.

CAPITULOV
DO PLANO DE ESTAGIO

Art. 11 — O plano de estagio € um documento formal elaborado pelo
estagiario, em conjunto com o supervisor, no qual devem ficar evidenciados os
objetivos a serem alcancados, a area de atuacao e a discriminacdo das atividades a
serem desenvolvidas. O plano de estagio tem como finalidade orientar o estagiario no
desenvolvimento de seu trabalho, bem como servir de instrumento para o
acompanhamento, controle e avaliacdo de desempenho do estagiario(a) tanto pela
instituicdo/empresa, quanto pelo supervisor e pela coordenacéo de estagio. O plano de
estagio devera ser elaborado de acordo com 0 modelo em anexo (ANEXO V).

Paragrafo unico - Deverdo ser enviadas, pelo estagiario, duas vias deste
plano a Coordenacgdo de Estagio, em até 10 dias apos o inicio do estéagio, devidamente
assinado pelo supervisor.

CAPITULO VI
DO INICIO DO ESTAGIO

Art. 12 - O aluno devera apresentar-se ao Seu supervisor na
empresal/instituicdo onde sera desenvolvido o estagio, na data estabelecida
anteriormente, sob pena de perder a vaga. Ap6és o término da vigéncia do termo de
compromisso (ANEXO VI), que estara de acordo com o Plano de Estagio, o estagiario
ndo podera continuar desenvolvendo atividades na empresa/instituicdo, a menos que a
Coordenacéo de Estagio elabore novo termo de compromisso, pois isto implica infracao
as leis trabalhistas.
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N CAPITULO VI ]
DA FICHA DE AVALIACAO E DA AVALIACAO DO ESTAGIO PELO SUPERVISOR

Art. 13 - A Ficha de Avaliagédo devera ser preenchida pelo supervisor, sendo
que uma via permanecera em seu poder e a outra devera ser remetida para a
Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia situada a Estrada do Bem Querer, km 4, Caixa Postal 96, Campus de Vitoria da
Conquista - Bahia, CEP:45.000-000. Fone: (077) 3424-8669, com o resultado final da
avaliacdo, no término do estagio, observando os prazos previamente estabelecidos
pela coordenacéo e de acordo com o Calendério Escolar da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 14 — S&o atribuicbes do estagiario:
| - Antes e durante o estagio:

a) Ter pleno conhecimento de todas as normas contidas neste Manual antes
de iniciar as atividades do estagio.

b) Contatar o orientador antes de iniciar o estagio.

c) Informar a Coordenacéo endereco, telefone, conta de correio eletrénico e
apresentar Termo de compromisso.

d) Elaborar em conjunto com seu supervisor o Plano de Estagio, sendo que
uma via devera ser remetida a Coordenacdo de Estagios, no prazo
maximo de 10(dez) dias apos o inicio do estagio

Il - Apés o estagio:

a) Contactar o orientador imediatamente apos a finalizacdo do Estagio.

b) Apresentar-se junto a Coordenacdo de Estagio com as fichas de
frequéncias.

c) Elaborar o relatério final de acordo com o roteiro para elaboracdo do
Relatério do Estagio e o Guia para Redagdo Tecnico-Cientifica e
Normatizacéo Bibliografica.

d) Entregar trés vias do relatorio (encadernado em espiral) a Coordenacao
de Estagio devidamente corrigido pelo orientador, no prazo maximo de 20
(vinte) dias ap0s a conclusdo do estagio e no minimo 10 (dez) dias antes
da data estipulada para a Defesa do Relatorio.

e) Informar a Coordenacéo de Estagio, por meio de oficio do orientador, 0s
membros da Banca e a data da Defesa do Relatorio, dentro do prazo
previsto pela Coordenacéo.

lIl - Apds a defesa do relatério do Estagio Curricular:

a) Para as correcdes sugeridas pela Banca Examinadora o estagiario tera
um prazo de 10(dez) dias, a partir da data de defesa, para entregar o
relatorio definitivo. O estagiario que ndo cumprir com estes prazos estara
obrigado a solicitar através de requerimento, devidamente justificado,
junto ao Departamento para nova apresentacéo do seu relatorio.

b) O aluno devera entregar duas coépias do relatério corrigido e
encadernado (brochura) na Coordenacéo de Estagio e Biblioteca Central.
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c) A copia definitiva deverd ser encaminhada com um documento do

orientador atestando que as correc¢des sugeridas foram efetuadas.

CAPITULO IX

DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO DO ESTAGIO E DO ORIENTADOR

Art. 15 — S&o atribuicbes da coordenacgéo do estagio:

a)

b)

Informar ao orientador o nome do supervisor do estagiario, sob sua
orientacao.
Publicar a lista dos orientadores com os respectivos orientados em cada
semestre.

Art. 16 — Sao atribuicbes do orientador:
a) Aprovar o Plano de Estagio elaborado pelo supervisor em conjunto com o

estagiario. Este estard disponivel, na Coordenacdo de Estdgio, até a
segunda semana de estagio.

b) Contactar o supervisor por telefone e fazer as devidas apresentagoes.
c) Orientar o estagiario durante a realizacdo do estagio, podendo utilizar a

conta de correio eletronico do aluno para facilitar a comunicagao.

d) Orientar o estagiario na confeccdo do relatorio final e observar o

e)
f)

9)

cumprimento do prazo de 20(vinte) dias ap6s o término do estagio para a
entrega do mesmo junto a Coordenacao de Estagio.

Na orientacdo do relatério final do Estagio Curricular Supervisionado
seguir as recomendacdes apresentadas no item 6 deste manual.

Informar a Coordenacdo de Estagios possiveis irregularidades no
decorrer do Estagio Curricular Supervisionado.

Informar a Coordenacédo de Estagio caso ndo possa orientar o aluno, no
periodo estabelecido, a tempo para que seja tomada as devidas

providéncias.

h) Assinar o Relatorio Final, atestando que o mesmo foi corrigido seguindo

as sugestbes da Banca Examinadora, que devera ser entregue 10 dias
apos a defesa do mesmo.

CAPITULO X
DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 17 - O relatorio final do estagio é um instrumento destinado ao registro do

desenvolvimento do plano de estagio e de seus desdobramentos, devendo conter a
descricdo das atividades realizadas, sua discussdo, conclusbes e, se necessario
recomendacoes.

8 1° - Um relatério compde-se de trés partes: pré-textual, textual e pos-
textual, sendo que a pré-textual € constituida pela capa, folha de rosto, agradecimentos,
sumario, seguindo as recomendacdes da ABNT.

§ 2° - A parte Textual engloba a introducdo e os relatos das atividades que
devem seguir as sugestdes abaixo:

| - Parte Textual

a — Introducédo: a introducdo apresenta uma idéia global da area de
trabalho, do campo de estagio, os objetivos do mesmo e da importancia
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do assunto. Informacdes sobre pressupostos necessarios ao
entendimento do assunto aparecem igualmente nessa parte.

b - Relatos das Atividades: o desenvolvimento € o corpo do relatoério, a
parte essencial do trabalho, constituindo na fundamentacéo l6gica do
enfoque dado aos assuntos. Nele deve aparecer as atividades
desenvolvidas, as discussfes e sugestoes.

c - Atividades desenvolvidas: aparece discriminado o elenco de
atividades programadas e executadas, com seus respectivos
resultados. Podem ser documentadas e ilustradas com tabelas e/ou
figuras, recursos estes que permitem uma imediata visao do conjunto do
gue for escrito. Uma forma de sistematizar o relatorio pode ser a partir
de registros diarios das atividades desenvolvidas, preparando um
esquema do que foi executado e os resultados do trabalho, facilitando
assim a filtracao das informagdes e o alcance da importancia dos fatos,
bem como suas inter-relacbes. Apods, deve-se redigir um esboco
observando a logica na composicdo, a cronologia, a unidade e
consisténcia do seu conteudo, a pertinéncia e a profundidade das
afirmacdes. O material produzido deve ser submetido a uma rigorosa
revisdo de conteudo e forma, a fim de eliminar informacdes
inconvenientes ou acrescentar outras que forem de interesse, corrigir
erros de grafia e estruturacdo de frases. Recomenda-se que o relatério
das atividades de estagio seja feito logo apds execucdo de cada
atividade, com revisédo de literatura, se possivel diariamente, de modo
gue ao final do periodo de estagio, ndo haja acumulo de matéria a
relatar, podendo assim o estagiario concentrar-se nas tarefas de revisao
e composicao final do relatério.

d — Discussao: As experiéncias vividas deverdo ser interpretadas,
analisadas criticamente e comparadas com outros autores, buscando
explicacbes proprias para as divergéncias encontradas. As conclusdes
deverdo estar baseadas em fatos apresentados no relatorio. A
discussédo podera ou ndo ser feita em conjunto com a descricdo das
atividades desenvolvidas.

e — Sugestdes: Constitui-se em alternativas de solucbes para os
problemas de ordem geral que foram explorados no decorrer do
relatorio.

Il - Parte POs-Textual
a - Concluséo final: E resultante da analise critica, pessoal, do trabalho
executado e de sua validade e oportunidade para a formacéo
profissional.
b - Referéncias Bibliograficas: A apresentacdo das referéncias
bibliograficas devera seguir as normas contidas no manual da ABNT.
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CAPITULO XI
DA DEFESA DO RELATORIO

Art. 18 - A defesa do relatdrio final do Estagio Curricular € publica e realizada
perante uma banca examinadora composta por trés membros, indicados pela
Coordenacéo de Estégios, preferencialmente da &rea de concentracdo do estagio.

Art. 19 - O calendario de defesa dos relatérios sera definido pela
Coordenacédo de Estagios, obedecendo ao calendario académico da UESB, aprovado
pelo CONSEPE, sendo considerado passivel de segunda chamada o estagiario que
ndo defender o seu relatério dentro do periodo estipulado.

Art. 20 - A data da defesa é estabelecida pela Coordenacédo de Estagio.

Art. 21 - A defesa do Relatério Final do Estagio constara de dois momentos,
a saber:

| - Primeiro Momento: O aluno terd& um tempo de 20 minutos para:

apresentacdo do campo de estagio; relato critico das atividades

desenvolvidas e relato das dificuldades encontradas e das deficiéncias
tedricas e praticas levadas para o campo de estagio. A Coordenacao de

Estagio pode disponibilizar apenas retro projetor e data-show, ficando a

cargo do estagiario outros meios que julgar necessarios.

Il - Segundo Momento: Arguicdo realizada pelos membros da Banca
Examinadora.

_ CAPITULO XIl
DA AVALIAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 22 - A avaliacdo € a verificacdo do desempenho, rendimento,
aproveitamento e atitudes do estagiario, traduzidos em notas.

§ 1° - Sera aprovado o estagiario que obtiver média final igual ou superior a
7,0 (sete) e freqUéncia igual ou superior a 75%. A média final devera resultar de, no
minimo 04(quatro) notas, sendo estas atribuidas pelo supervisor do estagio e pela
Banca Examinadora e calculada pela seguinte formula:

_ NSx2+MBEx2
B 4

MF

Onde:

MF = Média Final

NS = Nota do Supervisor

MBE = Média das notas da Banca Examinadora.

Art. 23 - Sera considerado de Segunda Chamada o estagiario que:

a) ndo entregar nem defender o relatério nos prazos estipulados pela
Coordenacéo;

b) tendo cumprido no minimo 75% (setenta e cinco por cento) da frequéncia,
obtiver média final entre 5,00 (cinco) e 6,99 (seis virgula noventa e nove).
Art. 24 - Sera considerado Reprovado o estagiario que:

a) cumprir menos de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia.

b) obtiver média final igual ou inferior a 4,99 (quatro virgula noventa e nove),
devendo matricular-se no nono semestre, no ano subsequente, e realizar
novo Estagio Curricular Supervisionado.
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Art. 25 - O supervisor avaliarA o estagiario mediante nove itens, que
abrangem aspectos profissionais e comportamentais.

8§ 1° - Os aspectos profissionais abrangem o nivel de conhecimento
demonstrado pelo estagiario durante o desenvolvimento das atividades programadas
no plano de estagio, a qualidade do trabalho e o volume de atividades cumpridas, a
capacidade de sugerir, projetar ou executar modificagbes no campo de estagio e
disposicdo demonstrada para aprender.

8§ 2° Os aspectos comportamentais abrangem o cumprimento do horario
estipulado; a observancia das normas e regulamentos internos da empresa/ instituicao;
e a descricAo quanto ao sigilo das atividades a ele confiadas pelo supervisor;
disposicdo para integrar, cooperando com o0s colegas nas atividades solicitadas; a
capacidade de cuidar e responder pelas atribuicdes materiais, equipamentos e bens
que lhe sao confiados pelo supervisor. Dentre 0s aspectos comportamentais a atuacao
ético profissional e moral é de fundamental importancia.

§ 3° Cada item da ficha de avaliagdo do estagio pelo supervisor (ANEXO llI)
tem o valor maximo de 1,0 (um virgula zero) ponto, com exce¢do do item ética
profissional que vale 2,0 (dois virgula zero) pontos. A somatoria da pontuacao dos itens
terd valor maximo de 10,0 (dez virgula zero) pontos.

Art. 26 - A Banca Examinadora atribuira individualmente as notas em Ficha
de Avaliacdo prépria, fornecida pela Coordenacdo de Estagios, em que serdo
considerados 0s seguintes aspectos:

I. Apresentacdo: relatorio dentro dos padrdes exigidos pelo roteiro de
orientacéo para elaboracdo do mesmo (1,0 ponto).
II. Redacéo: clareza, objetividade e correcéo de linguagem (1,0 ponto).
lll.  Tratamento dos temas: utilizacdo de termos técnicos adequados (1,0
ponto).
IV. Discussdo e Andlise dos temas: interpretacdo e analise critica dos
resultados obtidos na realizagédo do estégio (2,0 pontos).
V. Concluséo: as conclusfes foram baseadas em fatos apresentados no
relatério (1,0 ponto).
VI. Seguranca: na apresentacdo do relatério e ao responder as
perguntas da Banca Examinadora (1,0 ponto).
VII. Coeréncia: as atividades descritas no relatério de acordo com a
defesa (1,0 ponto).
VIIl. Objetividade: relato de forma clara e objetiva das atividades
desenvolvidas (1,0 ponto).
IX. Postura: apresentacdo adequada durante a defesa (1,0 ponto).

8 1° - Imediatamente apds a defesa do relatério, a Banca Examinadora
encaminhara a avaliacdo final a Coordenacdo de Estagio, que a remetera a
Coordenacéo do Curso.

§ 2° A aprovacgéo final estara condicionada por meio da entrega da versao
final corrigida, juntamente com um oficio do orientador, & Coordenacao de Estagio.



ANEXO H - QUADRO DE BENNO SANDER

PARADIGMA MULTIDENSIONAL DE ADMINISTRACAO DA EDUCACAO®

Dimensdo Substantiva Dimensao instrumental
Cultural b > Pedagdgica
Dimenséo (Relevancia) (Eficécia)
Intrinseca
Administracdo
da Educagéo
Dimensao
Extrinseca Politica Econdmica
(Efetividade) < > (Eficiéncia)

% Quadro extraido do livro “

Consenso e conflito” da autoria do carioca Benno Sander
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ANEXO | — ESTRUTURAS CURRICULARES DE OUTRAS INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR

Curriculo de Ciéncias Contabeis da UFRGS

Curriculo CIENCIAS CONTABEIS - NOTURNO
Créditos Obrigatorios: 162

Créditos Eletivos: 24

Créditos Complementares: 6

Semestre selecionado: 2008/1

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito H%E:E?a Crédito Carater
MATO1110 ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA 60 4 Obrigatoria

ECO03002 CONTABILIDADE INTRODUTORIA 60 4 Obrigatéria

ADMo1101 \NTRODUCAO A ADMINISTRACAO

60 4 Obrigatéria
LET01430 LINGUA PORTUGUESA C 60 4 Obrigatéria
MAT01031 MATEMATICA FINANCEIRA - A 60 4 Obrigatéria

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito Cargg Crédito Caréater
Horaria

ANALISE ADMINISTRATIVA P
ADMO1117 INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO 60 4 Obrigatéria
MATO01109 CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 60 4 Obrigatéria

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA P
ECO03003 CONTABILIDADE INTRODUTORIA 60 4 Obrigatoria
DIRo2204  INSTITUICOES DE DIREITO 60 4 Obrigatéria
ECco02206 EORIA ECONOMICA 60 4 Obrigatéria

Carga

Codigo Disciplina/Pré-Requisito Horaria

Crédito Caréter

ANALISE MICROECONOMICA |
EC002207 TEORIA ECONOMICA 60 4 Obrigatoria
e CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL

CONTABILIDADE SOCIETARIA |

ECO03004 CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 60 4 Obrigatdria
DIR02260 DIRE'TIEIDS'(I;I?L,II\I/I(EOF\I;(QI?I:DIREITO 60 4 Obrigatéria
MAT02214 ESTAQEG-I;SQAGLEEAA& EI GEOMETRIA ANALITICA 60 4 Obrigatoria
ADMO1136 ORGAQ&GS@%BQEE&%SEAO 60 4 Obrigatéria

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito H%ar?r?a Crédito Caréter
ANALISE MACROECONOMICA S
ECO02273 ANALISE MICROECONOMICA | 60 4 Obrigatéria

CONTABILIDADE DE CUSTOS |
EC003307 ORGANIZACAO DA PRODUGAO 60 4 Obrigatoria
e  CONTABILIDADE SOCIETARIA |
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CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL |

ECO03009 CONTABILIDADE SOCIETARIA | 60 4 Obrigatoria
CONTABILIDADE SOCIETARIA I N

Festeu CONTABILIDADE SOCIETARIA | & 4 S

DiRoaso,  DIREITO E LEGISLACAO SOCIAL o0 4 Obrigasria

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito HCar’gfa Crédito Carater
oraria
ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS A
ARG CONTABILIDADE SOCIETARIA Il 60 4 QLRI
CONTABILIDADE DE CUSTOS 1l P
ECO03308 CONTABILIDADE DE CUSTOS | 60 4 Obrigatéria
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL Il s
e CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL | 60 4 Obrigatoria
CONTABILIDADE INTERNACIONAL .
ECO03027 CONTABILIDADE SOCIETARIA Il 60 4 Obrigatoria
DIRo441g 2AREITO TRIBUTARIO |- A 60 4 Obrigatéria

INSTITUICOES DE DIREITO

Carga

2 Crédito Carater
Horaria

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito

ADMINISTRACAO FINANCEIRA
ADMO1129 INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO 60 4

e  CONTABILIDADE SOCIETARIA II Obrigatdria
e  MATEMATICA FINANCEIRA - A
ANALISE DE CUSTOS N
Gl CONTABILIDADE DE CUSTOS I & 4 Sl
EC0O03018 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 60 4 Obrigatéria

ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS

METODO DE ESTUDO E PESQUISA EM CONTABILIDADE
ECO03030 CONTABILIDADE INTERNACIONAL 60 4 Obrigatéria
e Créditos Obrigatérios: 100

SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS |
ECO03025 CONTABILIDADE DE CUSTOS Il

60 4 Obrigatoria

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito H(:;?r?a Crédito Caréter
AUDITORIA |
ECO03311 CONTABILIDADE DE CUSTOS I 60 4 Obrigatéria

© SISTEMA DE INFORMAGOES GERENCIAIS |

CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO |
EC003028 DIREITO TRIBUTARIO | - A 60 4 Obrigatoria
e CONTABILIDADE SOCIETARIA Il

ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL - COA
ECO03006 CONTABILIDADE SOCIETARIA | 30 2 Obrigatéria
e  INSTITUICOES DE DIREITO

PLANEJAMENTO CONTABIL |

ECO03031 ~NALISE DE CUSTOS 60 4 Obrigatoria
SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS 1I L

e SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS | &y 4 CLITEELEIE:
TOPICOS CONTEMPORANEOS DE CONTABILIDADE L

ECO03013 ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS 60 4 Obrigatoria
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | - COA 60 0 Obrigatéria

METODO DE ESTUDO E PESQUISA EM CONTABILIDADE

Etapa8
Carga

Caédigo Disciplina/Pré-Requisito Horaria Crédito Caréter
AUDITORIA E PERICIA CONTABIL APLICADA N
ECO003015 AUDITORIA | 60 4 Obrigatéria
CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO II U
R CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO | 60 4 Obrigatoria
Ecoozor7 CONTROLADORIA 60 4 Obrigatoria

TOPICOS CONTEMPORANEOS DE CONTABILIDADE



EC003032

ECO03011

PLANEJAMENTO CONTABIL II
PLANEJAMENTO CONTABIL |

TEORIA DA CONTABILIDADE
ANALISE DE CUSTOS

TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE CURSO Il - COA

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | - COA

60

60

60
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Obrigatéria
Obrigatéria

Obrigatéria

Caédigo

ADMO01131

ADMO01138

EC002208

ECO03034

ECO003035

INFO1119

ECO03033

ECO03001

EC002215

DIR04419

EC002209

ECO002289

ADMO01004

ADM01171

ADMO01141

DIR02261
EC002231

ADMO01113

ADMO01137

ADM01110

HUMO04411

ECO03005

ECO03016

Disciplina/Pré-Requisito

ADMINISTRACAO DE CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

ADMINISTRACAO FINANCEIRA
e  CONTABILIDADE DE CUSTOS II
ADMINISTRACAO DE PROJETOS
Créditos Obrigatérios: 140
ANALISE MICROECONOMICA 1l
ANALISE MICROECONOMICA |
AUDITORIA DE SISTEMAS
SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS II
e AUDITORIA |
AUDITORIA GOVERNAMENTAL
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL I
e AUDITORIA |

COMPUTADOR E SISTEMAS DE INFORMACAO

CONTABILIDADE AMBIENTAL E SOCIAL
CONTABILIDADE SOCIETARIA |
e CONTABILIDADE DE CUSTOS |
CONTABILIDADE DE SEGURO PRIVADO
DIREITO COMERCIAL
E CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL |
CONTABILIDADE SOCIAL
TEORIA ECONOMICA
e CONTABILIDADE INTERMEDIARIA
DIREITO TRIBUTARIO Il - A
DIREITO TRIBUTARIO | - A
ECONOMIA BRASILEIRA
TEORIA ECONOMICA
e Créditos Obrigatorios: 100
ECONOMIA E MEIO AMBIENTE
Créditos Obrigatérios: 100
ou TEORIA ECONOMICA

GESTAO AMBIENTAL NA EMPRESA
ANALISE ADMINISTRATIVA

GESTAO DE TESOURARIA
ADMINISTRAQAO FINANCEIRA

INTRODUCAO AO MARKETING

ANALISE MICROECONOMICA 11
e  ESTATISTICA GERAL |

LEGISLACAO DE SEGUROS
DIREITO COMERCIAL

MOEDA E BANCOS |
ANALISE MICROECONOMICA |

ORCAMENTO PUBLICO - A
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL Il

PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAQ
ORGANIZAGAO DA PRODUCAO
e  ESTATISTICA GERAL |

PSICOLOGIA APLICADA A ADMINISTRACAO
INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

SOCIOLOGIA GERAL

TECNICA COMERCIAL - A
CONTABILIDADE INTERMEDIARIA
e DIREITO COMERCIAL
TOPICOS CONTEMPORANEQOS DE AUDITORIA
AUDITORIA |

Carga
Horéria

60

30

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60

30

60

60

60

60

60

60

60

60

30

60

Caréter

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva



Liberada

ADMO01138

ADMO01129

MATO01110

ECO03010

ECO002207

EC002208

ECO03015

MATO01109

INFO1119

ECO03001

EC003028

ECO03029

ECO03009

ECO03012

ECO03003

ECO03027

ECO03002

ECO03004

ECO03007

DIR02260

DIR04401

DIR04418

DIR04419

MAT02214

ADMINISTRAGAO DE PROJETOS

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

ALGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALITICA

ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS
ANALISE MICROECONOMICA |
ANALISE MICROECONOMICA I

AUDITORIA E PERICIA CONTABIL APLICADA

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL

COMPUTADOR E SISTEMAS DE INFORMAGCAO
CONTABILIDADE DE SEGURO PRIVADO

CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO
TRIBUTARIO |

CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO
TRIBUTARIO I

CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL |
CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL II
CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

CONTABILIDADE INTERNACIONAL
CONTABILIDADE INTRODUTORIA

CONTABILIDADE SOCIETARIA |

CONTABILIDADE SOCIETARIA II

DIREITO COMERCIAL

DIREITO E LEGISLAGAO SOCIAL

DIREITO TRIBUTARIO | - A

DIREITO TRIBUTARIO Il - A

ESTATISTICA GERAL |
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Liberadora(s)
CONTABILIDADE FINANCEIRA |
ADMINISTRACAO FINAN E ORC

ou ADMINISTRAGAO FINANCEIRA DE CURTO PRAZO
e ADMINISTRAGAO FINANCEIRA DE LONGO PRAZO

c

ALGEBRA LINEAR I
e GEOMETRIA ANALITICA
ou GEOMETRIA ANALIT E CALCULO

c

ANALISE DE BALANGOS I
MICROECONOMIA
MICROECONOMIA

AUDITORIA E PERICIA CONTABIL

CALCULO I-B
ou GEOMETRIA ANALIT E CALCULO
ou CALCULO E ALGEBRA MATRICIAL
ou GEOMETRIA ANALITICA-A
e ALGEBRA LINEAR
ou CALCULO-A
ou CALCULOI

COMP E SIST DE INFORMACOES

CONTABILIDADE DE SEGUROS

AUDITORIA FISCAL |

AUDITORIA FISCAL Il

CONTABILIDADE PUBLICA I-A

CONTABILIDADE PUBLICA II-A

METODOLOGIA DA CONTABILIDADE

ESTRUTURAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

INTRODUQAO A TEORIA DA CONTABILIDADE
ou INTRODUCAO A CONTABILIDADE

CONTABILIDADE FINANCEIRA |
CONTABILIDADE FINANCEIRA I

INSTITUICOES DE DIREITO PRIVADO E LEGISLAGAO
COMERCIAL
ou DIREITO COMERCIAL | (COMERCIANTE)
e DIREITO COMERCIAL Il (SOCIEDADES)

DIREITO DO TRABALHO |
e DIREITO DO TRABALHO Il

INSTITUIGOES DE DIREITO PUBLICO E LEGISLAGAO
TRIBUTARIA
ou DIREITO TRIBUTARIO
ou DIREITO TRIBUTARIO | - DIR

DIREITO TRIBUTARIO
ou DIREITO TRIBUTARIO | | - DIR

ESTATISTICA PARA CIENCIAS CONTABEIS
ou ESTATISTICA GERAL II
ou METODOS ESTATISTICOS
ou ESTATISTICA GERAL
e ESTATISTICA ECONOMICA
ou PROBABILIDADE E ESTATISTICA
ou ESTATISTICA |
e ESTATISTICA Il



ECO03006

DIR02204

ECO03018

LET01430

MATO01031

ECO03030

ADMO01113

ADMO01136

ECO03031

ECO03032

ADMO01110

ECO03025

ECO03026

HUMO04411

ECO03005

ECO002206

ETICA E LEGISLAGAO PROFISSIONAL - COA

INSTITUIGOES DE DIREITO

LABORATORIO CONTABIL APLICADO

LINGUA PORTUGUESA C

MATEMATICA FINANCEIRA - A

METODO DE ESTUDO E PESQUISA EM
CONTABILIDADE

ORGAMENTO PUBLICO - A

ORGANIZACAO DA PRODUGCAO
PLANEJAMENTO CONTABIL |

PLANEJAMENTO CONTABIL II

PSICOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO

SISTEMA DE INFORMAGOES GERENCIAIS |

SISTEMA DE INFORMAGOES GERENCIAIS I

SOCIOLOGIA GERAL

TECNICA COMERCIAL - A

TEORIA ECONOMICA

TECNICA COMERCIAL

INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO |
e INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO i

INTRODUGAO A TEORIA DA CONTABILIDADE
e METODOLOGIA DA CONTABILIDADE

COMUNICACAO EM LINGUA PORTUGUESA |
ou LINGUA PORTUGUESA - B
ou PORTUGUES INSTRUMENTAL
ou LINGUA PORTUGUESA | A
ou LINGUA PORTUGUESA

MATEMATICA FINANCEIRA
ou MATEMATICA FINANCEIRA |

METODOLOGIA CIENTIFICA

CONTABILIDADE PUBLICA I-A
e CONTABILIDADE PUBLICA II-A

ADMINISTRACAO DA PRODUCAO |
CONTABILIDADE GERENCIAL
CONTABILIDADE ORGAMENTARIA

PSICOLOGIA DO TRABALHO |
e PSICOLOGIA DO TRABALHO II
e PSICOLOGIA DO TRABALHO I

INTRODUGAO A INFORMATICA
ou COMPUTACAO BASICA - FORTRAN - CPD

ORGANIZACAO DE SISTEMAS CONTABEIS

SOCIOLOGIA DO DIREITO
ou INTRODUCéO A SOCIOLOGIA
e INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS

TECNICA COMERCIAL

INTRODUGCAO A TEORIA ECONOMICA
ou ECONOMIA I-O
ou ECONOMIA PARA COMUNICAGCAO
ou ECONOMIA A
ou INTRODUCAO A ECONOMIA |
ou INTRODUGAO A ECONOMIA
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Legenda -
c| cargahoréria |
R
P -
- E Pré- 1
i || Cbédigo Disciplina D|| TO || CH | CH || requisito 00
o T| T | P S 00
|
o] T
o)
| S|
Introducéo a N NEO
CIC019 | contabilidade el el B
DCP02 Esta_do_Modernoe 4l 60 60 0 NEO
10 3 Capitalismo | B
VA2 | Matematica A 4| 60 || 60 | 0 NEO
SOA04 Fur,lo_lament(_)s Pg 4l 60 60 0 NEO
8 Andlise Sociologica | B
CICO11 | Contabilidade Basica | 4| 60 || 60 | 0 | cicoio NEO
Processos Eletrénicos ] NEO
CICO013 || Aplicados Em 4| 60 | 30 30 B
Contabilidade |
20 DIC101 In;tltun;oes De Direito all 60 | 60 0 NEO
Privado | | B
=9 ] Economia Al 4] 60 | 60 | 0 NE©
- ] NEO
ESTO04 | Estatistica B | 4| 60 60 0 MATO020 B
CADIO ] Administragao TGA |4 60 | 60 | 0 | somoas | NEC
cicooz | Contabilidade 4] 60 | 60 | 0 | cicorn | NEO
Comercial | B
30 || DIC102 Ingtltwgoes De Direito 4!l 60 60 0 DIC101 NEO
Privado Il . B
DIT102 || Legislacdo Social 4| 60 || 60 0 NEO
LET200 Oficina de Lingua 4l 60 | 30 Il 30 NEO
Portuguesa A L B
140 | cicons |reqniaconany |l go leg |l o | cicons e |
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[ Ll [ [ [ L B |
Método De Estudos E NEO
CIC015 || Pesquisa Em 4| 60 || 60 0 B
Contabilidade |
cicoa3 || Etica Geral E 2l 30 | 30 | o NEO
Profissional _ B
cico3s4 | Fundamentos De 4] 60 | 60 | © NEO
Comeércio _ B
cIC131 Mat_ematlc_a Comercial 4!l 60 60 0 MAT020 NEO
E Financeira | B
Instituicbes De Direito NEO
DIP123 Publico A i 30 30 0 B
CAD17 || Analise De Sistemas NEO
0 Administrativos i 60 60 0 B
CICO017 || Contabilidade Superior | 4| 60 || 60 0 CIC002 NEO
iy . NEO
50 CIC025 || Laboratorio Contabil 4 60 30 30 CIC002 B
Contabilidade De ] NEO
CICO035 || Conglomerados 4| 60 || 60 0 B
Econdmicos |
. L NEO
DIP0OO07 | Direito Tributario 4 60 60 0 DIP123 B
cicoog || Sontabilidade Fiscal E | 4 6 | 60 | o | Dipoo7 | NEO
Tributaria | | B
Contabilidade Das NEO
CICO005 || Instituicbes 4| 60 || 60 0 B
Financeiras .
Andlise Das NEO
60 | CIC016 | Demonstracbes 4| 60 | 60 0 CIC035 B
Contéabeis | |
cico1g || Contabilidade De 4 60 | 60 | 0 || cicoi7 || NEO
Custos | _ B
Sistemas De NEO
CICO036 || Informagdes 4| 60 || 60 0 CAD170
P B
Contabeis A |
Administracao
CADLL Financeira e 41 60 60 0 CICO016 NEO
0 B
Orcamento .
cicoos || Contabilidade Fiscal E |\l 6 || g0 | o || cicoos | NEO
Tributaria Il B
70 N NEO
CIC007 || Auditoria | 4| 60 60 0 CIC036 B
cicozo || Gontabilidade De 4l 60 | 60 | 0 || cicolg | NEO
Custos |l L B

ECN18 | Economia A II

60 | 60 || 0 || ECN101 || NEO |
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[ o | | L B |
CICO008 || Auditoria Il 4| 60 | 60 0 NEO
Andlises Das | NEO
CIC021 || Demonstragcoes 41 60 60 0 CAD110 B
Contébeis I |
- L NEO
80 CIC037 || Pericia Contabll 2| 30 || 30 0 CiCo07 B
cic123 | Oreamento 4] 60 | 60 | 0 | cicozo || NEO
Empresarial . B
EC(';'lz Financas Publicas 4|l 60 || 60 | o || ECN180 NEO
Carga de optativa 2 NEO
cicoog || Contabilidade 4| 60 | 60 | 0 | cicizz | NEO
Gerencial | B
Orcamento E NEO
CIC038 || Contabilidade Das 4| 60 || 60 0 ECN120
O o B
90 Instituicdes Publicas | || |
Estagio
cIcoal SyAper_V|S|onado Em 4!l 60 0 60 NEO
Ciéncias B
Contabeis/Monografia || |
Orcamento E NEO
CIC039 || Contabilidade Das 4| 60 60 0 CIC038 B
Instituicdes Publicas Il || |
10 Sistemas De NEO
0 | CIC040 | Informagbes 4| 60 || 60 0 CIC009
o B
Contabeis B |
Carga de optativa 6 NEO
D - . ~ B
: CADOO Admlnlstragao De 4l 60 | 60 0 NEO
S 3 Material | P
C
| CA? 12 Mercado De Capitais 4| 60 | 60 0 NEO
P —
II_ CAD16 | Administracédo De 4l 60 | 60 0 CAD103 NEO
N 3 Recursos Humanos | P
A |l cicoza || Contabilidade 4| 60 || 60 | 0o | cicozo | NEO
Agropecuaria . P
o) Tépicos Em NEO
P | “1°%%° | contabilidade A N el el B P
A Topicos Em NEO
r | ©'“932 | contabilidade B il el P
\', Contabilidade Como NEO
A || CIC042 | Instrumento De 2| 30 30 0
S Gestéo i
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Contabilidade Das N NEO
CIC043 Profissbes Liberais i 45 45 0 P
ECN18 . . ECN180, NEO
3 Microeconomia | i 60 60 0 MAT104 P
N NEO
EFI601 || Educacéo Fisica A 2| 30 || 18 12 P
EFI602 || Educacdo FisicaB | 2| 30 | 12 | 18 NEO
FIL028 !n}rpdugao A Filosofia 4l 60 | 60 0 NEO
: Etica | P
Introducéo a Filosofia: NEO
FILO29 | Filosofia da Ciénciae | 4| 60 60 0 P
Epistemologia |
Bases Ecoldgicas
Para O NEO
\CBOOT Desenvolvimento 2| 30 30 0 P
Sustentavel |
MA4T10 Matematica Ii 6/l 90 | 90 || o | maTO20 N'FE,O




Universidade Sao Paulo — Faculdade Economia, Administracdo e Ciéncias Contébeis

Primeiro Semestre de 2008

Curso: 12033 Bacharelado em Ciéncias Contabeis Habilitag&do: 1 (diurno) - 4 (noturno)

Cddigo: 120330001081 (diurno) - 120330004081 (noturno)
Duracgéo Ideal: 08 semestres

Minima: 08 semestres
Maxima: 14 semestres

Disciplinas Obrigatérias — Sequiéncia Aconselhada
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DISCIPLINAS REQUISITO CREDITOS SCEII\F/Il ISEXL
AULA | TRAB. | TOTAL
EACO0106 Contabilidade Introdutéria - 8 8 120 1
EADO0610 Fundamentos de Administragéo - 4 4 60 1
EAEO0110 Introducgédo a Economia | p/ ndo Economistas - 4 4 60 1
MATO0103 Complementos de Matematica para Contabilidade e Administragéo - 4 4 60 1
20 20 300
DFDO0123 Institui¢cGes de Direito - 4 4 60 2
EAC0217 Matematica Financeira - 4 4 60 2
EACO0480 Contabilidade Intermediéria | EAC0106 4 4 60 2
EAEO0111 Introducgéo a Economia Il p/ ndo Economistas EAE0110 4 4 60 2
MAEO0116 Nocdes de Estatistica - 4 4 60 2
20 20 300
DTBO0331 Legislacéo Social - 4 4 60 3
EACO0481 Contabilidade Intermediéria Il EAC0480 4 4 60 3
FLC0472 Portugués Instrumental - 4 4 60 3
MAEOQ126 Nocdes de Estatistica Il MAEOQ116 4 4 60 3
PSTO0391 Lideranga e Comportamento Humano - 4 4 60 3
20 20 300
DCOO0471 Direito Empresarial - 4 4 60 4
EACO0206 Contabilidade de Custos EAC0480 4 4 60 4
EACO0308 Contabilidade e Legislagao Tributaria - 4 4 60 4
EAC0328 Contabilidade Avancada EACO0481 4 4 60 4
EACO0442 Sistemas de InformagGes Contabeis EAC0480 4 4 60 4
20 20 300
EACO0314 Andlise de Custos EAC0206 4 4 60 5
EAC0202 Andlise das Demonstragdes Contabeis EAC0328 4 4 60 5
EACO0451 Teoria da Contabilidade EAC0481 4 4 60 5
EADO0521 Comportamento Organizacional PST0391 4 4 60 5
Disciplina Optativa - 2 2 30 5
Disciplina Optativa - 2 2 30 5
20 20 300
EACO0518 Tépicos de Contabilidade Internacional EACO0451 4 4 60 6
EACO0420 Mercado Financeiro EAC0217 4 4 60 6
EACO0511 Administragdo Financeira EACO0202 4 4 60 6
EACO0497 Metodologia do Trabalho Cientifico - 2 2 30 6
Disciplina Optativa - 2 2 30 6
Disciplina Optativa - 2 2 30 6
Disciplina Optativa - 2 2 30 6
20 20 300
EACO0401 Auditoria e Pericia EACO0442 4 4 60 7
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DISCIPLINAS REQUISITO CREDITOS SCE/I\I-/'I ISIIEEXL
AULA | TRAB. | TOTAL
EACO0453 Contabilidade Governamental EACO0480 4 4 60 7
EADO0672 Laboratério de Gestao Empresarial | EADO0610 2 2 30 7
EADO0676 Gestdo Estratégica dos Negocios | EAD0610 2 2 30 7
EACO0506 Trabalho de Conclusé&o de Curso | EAC0497 2 10 12 330 7
Disciplina Optativa - 2 2 30 7
Disciplina Optativa - 2 2 30 7
Disciplina Optativa - 2 2 30 7
20 10 30 600
EACO0512 Controladoria EAC0314 4 4 60 8
EADO0673 Laboratério de Gestdo Empresarial Il EADO0672 2 2 30 8
EADO0677 Gestéo Estratégica dos Negoécios Il EADO0676 2 2 30 8
EACO0510 Etica Geral e Profissional - 2 2 30 8
EACO0507 Trabalho de Concluséo de Curso Il EAC0506 2 10 12 330 8
Disciplina Optativa - 2 2 30 8
Disciplina Optativa - 2 2 30 8
Disciplina Optativa - 2 2 30 8
Disciplina Optativa - 2 2 30 8
20 10 30 600

Disciplinas Optativas EAC

DISCIPLINAS REQUISITO CREDITOS S?E/l\l-lil ISIIEEXL

AULA | TRAB. | TOTAL

EACO0513 Microinformatica | - 2 2 30 4°em diante
EACO0517 Contabilidade Rural EAC0328 2 2 30 5°em diante
EACO0530 Gestéo e Planejamento Tributario EACO0308 2 2 30 5°em diante
EACO0521 Auditoria de Sistemas de Informagao EACO0442 2 2 30 5°emdiante
EACO0514 Microinformatica Il EAC0513 2 2 30 5°em diante
EACO0536 Estagio Supervisionado | - 2 2 30 5°em diante
EACO0516 Planej. Estratégico e Orcamento Empresarial EACO0314 2 2 30 6°emdiante
EACO0540 Gestdo Estratégica de Custos EACO0314 2 2 30 6°em diante
EACO0515 Contabilometria MAE0126 2 2 30 6° em diante
EACO0532 Nocdes de Atuaria para Contadores MAEO0126 2 2 30 6°emdiante
EACO0528 Teoria das Restricdes e a Contab. de Ganhos EAC0328 2 2 30 | 6°em diante
EACO0524 Sistemas de InformagGes Empresariais EACO0442 2 2 30 6°emdiante
EACO0533 Contabilidade do Terceiro Setor EACO0328 2 2 30 6°emdiante
EACO0537 Estagio Supervisionado I - 2 2 30 6°em diante
EACO0519 Sist. de Inf. p/Gestéo Econ. de Empresas EACO0314 2 2 30 7°em diante
EAC0522 Gestéo Internacional e Negdcios no Brasil EAC0420 2 2 30 | 7°em diante
EACO0523 Contabilidade de Instituicdes Financeiras EAC0420 2 2 30 7°emdiante
EACO0543 Contabilidade Internacional Avangada EAC0518 2 2 30 7°emdiante
EACO0520 Controladoria em Logistica EACO0314 2 2 30 7°emdiante
EACO0529 Tépicos de Contabilidade Gerencial EACO0314 2 2 30 7°emdiante
EACO0538 Atividades Complementares | - 2 2 30 7°emdiante
EACO0541 Estagio Supervisionado IlI - 2 2 30 7°em diante
EACO0525 Tépicos de Andlise de Projetos EADO0676 2 2 30 8&°
EACO0534 Controladoria na Gestéo Publica EAC0453 2 2 30 8&°
EACO0526 Estratégia Financeira EACO0511 2 2 30 8°
EACO0531 Metodologia e Relatérios de Auditoria EAC0401 2 2 30 8°
EACO0535 Governanga Corporativa EADO0521 2 2 30 8°
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DISCIPLINAS REQUISITO CREDITOS S%/,\"/'l ISEXL
AULA | TRAB. | TOTAL '
EAC0539 Atividades Complementares Il EAC0538 2 2 30 8°
EACO0542 Estagio Supervisionado IV - 2 2 30 8°

Observacoes:

e Asdisciplinas optativas externas poderao ser cursadas em qualquer unidade da USP, ou fora da USP se
aprovados pela coordenagéo EAC.

Disciplinas Obrigatoérias - Aula: 2040 horas
Disciplinas Obrigatérias - Trabalho: 600 horas
Disciplinas Optativas Livres: 360 horas

Total: 3000 horas




